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COMISSAO MISTA DA MEDIDA PROVISORIA N° 905, DE 2019

MEDIDA PROVISORIA N° 905, DE 2019

Institui o Contrato de Trabalho Verde e
Amarelo, altera a legislacéo trabalhista, e da
outras providéncias.

EMENDA N°

Suprima-se o art. 7° da Medida Proviséria.

JUSTIFICAGAO

O art. 7° da Medida Proviséria (MPV) estabelece que, no
Contrato de Trabalho Verde e Amarelo, a aliquota mensal relativa ao depédsito
realizado no Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) de que trata o
art. 15 da Lei n°® 8.036, de 1990, sera de 2%, independentemente do valor da

remuneragao, a exemplo do que ja ocorre com os trabalhadores aprendizes.

Nao podemos concordar com tal reducdo nos depdsitos no
FGTS devidos aos jovens contratados nessa modalidade de contrato de
trabalho. Mesmo porque, como dispde o § 2° do art. 6° da MPV, a indenizagao
em caso de desligamento, que na dispensa sem justa causa € de 40% sobre os

depdsitos, sera paga sempre por metade.

Ai temos um duplo prejuizo para o jovem que, em troca de
conseguir um primeiro emprego, sera bastante apenado em relagdo aos seus
direitos trabalhistas, notadamente o FGTS, direito assegurado na Constituicdo

Federal.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8036consol.htm#art15

Ante o exposto, pedimos o apoio dos ilustres pares para a

aprovacao da presente emenda.

Sala da Comisséao, em de de 2019.

Deputada LIDICE DA MATA
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