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CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 167, DE 2020

(Do Sr. Capitao Alberto Neto)

Acrescenta artigo a Consolidacao das Leis do Trabalho, para obrigar as
empresas a proporcionar aos seus empregados a participagcdo em curso
sobre prevencdo e combate ao assédio moral e ao asséedio sexual no
ambiente de trabalho.

DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-2369/2003.

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacao do Plenario

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_6914 1
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO



O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° A Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo
Decreto-lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar com o acréscimo do
seguinte art. 169-A:

“Art. 169-A. As empresas proporcionardo aos seus empregados a
participacdo em curso sobre prevencdo e combate ao assédio moral e
ao assédio sexual no ambiente de trabalho, nos termos do
regulamento.”

Art. 2° Esta lei entra em vigor apds decorridos 180 (cento e oitenta)

dias de sua publicacéo.

JUSTIFICACAO

O assédio moral e 0 assédio sexual sdo préticas que ofendem direitos
fundamentais consagrados na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, entre
eles: a dignidade da pessoa humana, a integridade, a imagem, a honra, a intimidade
e a saude.

Em razdo dos prejuizos psicolégicos que essas praticas causam,
colocam em grave risco a saude de suas vitimas. E, nesse contexto, cabe destacar
que o artigo 3, “e”, da Convencéao n° 155 da Organizacao Internacional do Trabalho
(OIT), sobre Seguranca e Saude dos trabalhadores e o Meio Ambiente do Trabalho,
ratificada pelo Brasil, dispde que “o termo ‘saude’, com relagdo ao trabalho, abrange
nao sO a auséncia de afeccdes ou de doencas, mas também os elementos fisicos e
mentais que afetam a salude e estéo diretamente relacionados com a seguranca e a
higiene no trabalho”.

Por isso consideramos necessario inserir, entre as medidas
preventivas de protecdo a saude do trabalhador previstas na CLT, a obrigatoriedade
de providéncias para prevencdo ao assedio moral e ao assédio sexual no ambiente
de trabalho.

Nesse sentido, leis de diversos estados americanos, a exemplo de
lllinois e Califérnia, ja obrigam os empregadores a proporcionar cursos de prevencao
ao assédio sexual.

Ante 0 exposto, pedimos o0 apoio dos Parlamentares para a aprovacao
da matéria.

Sala das Sessdes, em 5 de fevereiro de 2020.

Deputado CAPITAO ALBERTO NETO
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LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenagéo de Organizagao da Informacéo Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacéo Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacédo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicio que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alterac6es por ela introduzidas na legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposicdes legais transitorias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territorio nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrard em vigor em 10 de novembro de 1943.

Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULO Il
DAS NORMAS GERAIS DE TUTELA DO TRABALHO

CAPITULO V
DA SEGURANCA E DA MEDICINA DO TRABALHO
(Denominacao do capitulo com redacéo dada pela Lei n® 6.514, de 22/12/1977)

Secdo V
Das Medidas Preventivas de Medicina do Trabalho
(Secéao acrescida pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967, com redacdo da denominacéao dada
pela Lei n® 6.514, de 22/12/1977)

Art. 169 Sera obrigatdria a notificacdo das doencas profissionais e das produzidas
em virtudes de condicBes especiais de trabalho, comprovadas ou objeto de suspeita, de
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conformidade com as instrugdes expedidas pelo Ministério do Trabalho. (Artigo com redacao
dada pela Lei n° 6.514, de 22/12/1977)

Secao VI
Das Edificagdes
(Secao acrescida pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967, com redacdo da denominacdo dada
pela Lei n° 6.514, de 22/12/1977)

Art. 170. As edificacbes deverdo obedecer aos requisitos técnicos que garantam
perfeita seguranca aos que nelas trabalhem. (Artigo com redacédo dada pela Lei n® 6.514, de

22/12/1977)

DECRETO N°1.254, DE 29 DE SETEMBRO DE 1994

Promulga a Convencéo n. 155, da Organizagao
Internacional do Trabalho, sobre Seguranca e
Saude dos Trabalhadores e 0 Meio Ambiente de
Trabalho, concluida em Genebra, em 22 de
junho de 1981. /texto anexo/

O PRESIDENTE DA REPUBLICA , no uso das atribuicdes que lhe confere o art.
84, inciso VIII, da Constituicéo, e

Considerando gque a Convencao n° 155, da Organizacdo Internacional do trabalho,
sobre Seguranca e saude dos Trabalhadores e 0 Meio Ambiente de Trabalho, foi concluida em
Genebra, em 22 de junho de 1981;

Considerando que a Convencdo ora promulgada foi oportunamente submetida ao
Congresso Nacional, que a aprovou por meio de Decreto Legislativo nimero 2, de 17 de mar¢o
de 1992, publicado no Diario Oficial da Unido n° 53, de 18 de marc¢o de 1992; Considerando
que a Convencao em tela entrou em vigor internacional em 11 de agosto de 1983;

Considerando que o Governo brasileiro depositou a Carta de Ratificacdo do
instrumento multilateral em epigrafe em 18 de maio de 1992, passando 0 mesmo a vigorar, para
o0 Brasil, em 18 de maio de 1993, na forma de seu artigo 24, (fl. 2 do Decreto que Promulga a
Convencdo n° 155, da Organizacdo Internacional do Trabalho, sobre Seguranca e Salde dos
Trabalhadores e 0 Meio Ambiente de Trabalho, concluida em Genebra, em 22 de junho de
1981/(MRE.)

DECRETA:

Art. 1°. A Convencdo n° 155, da Organizagédo Internacional do Trabalho, sobre
Seguranca e Saude dos Trabalhadores e 0 Meio Ambiente de Trabalho, concluida em Genebra,
em 22 de junho de 1981, apensa por copia a este decreto, devera ser cumprida tao inteiramente
como nela se contém.

Art. 2°. O presente decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
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Brasilia, em 29 de setembro de 1994; 173° da Independéncia e 106° da Republica.

ITAMAR FRANCO
Roberto Pinto F.Mameri Abdenur

ANEXO AO DECRETO QUE PROMULGA A CONVENGCAO NUMERO 155, DA
ORGANIZACAO INTERNACIONAL DO TRABALHO, SOBRE SEGURANCA E SAUDE

DOS TRABALHADORES E O MEIO AMBIENTE DE TRABALHO, ADOTADA EM
GENEBRA, EM 22 DE JUNHO DE 1981 /MRE

CONFERENCIA INTERNCIONAL DO TRABALHO
Convengéo 155
CONVENCAO SOBRE SEGURANCA E SAUDE DOS TRABALHADORES
E OS MEIO AMBIENTE DE TRABALHO
(Adotada em Genebra, em 22 de junho de 1981)
A Conferéncia Geral da Organizacdo Internacional do Trabalho, convoca em Genebra pelo
Conselho de Administracdo da Reparticdo Internacional do Trabalho, e reunida nessa cidade

em 3 de junho de 1981, na sua Sexagésima-Sétima Sessao;

Apbs ter decidido adotar diversas proposicdes relativas a seguranca, a higiene e ao meio
ambiente de trabalho, questdo que constitui 0 sexto item da agenda da reunido, e

Apos ter decidido que tais proposi¢cdes tomariam a forma de uma Convencao Internacional,
adota, na data de 22 de junho de 1981, a presente Convencao, que podera ser citada como a
Convencao sobre Seguranca e Saude dos Trabalhadores, 1981:

PARTE 1. AREA DE APLICACAO E DEFINICOES

Artigo 3
Para os fins da presente Convencdo:

a) a expressdo "areas de atividade econdémica" abrange todas as areas em que existam
trabalhadores empregados, inclusive a administracéo publica;

b) o termo "trabalhadores” abrange todas as pessoas empregadas, incluindo os funcionarios
publicos;

c) a expressao "local de trabalho" abrange todos os lugares onde os trabalhadores devem
permanecer ou onde tém que comparecer, e que esteja sob o controle, direto ou indireto, do
empregador;
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d) o termo "regulamentos” abrange todas as disposi¢cdes as quais a autoridade ou as autoridades
competentes tiverem dado forga de lei;

e) o termo "salde", com relagdo ao trabalho, abrange ndo s6 a auséncia de afecgdo ou de
doencas, mas também os elementos fisicos e mentais que afetam a salde e estdo diretamente
relacionados com a seguranca e a higiene no trabalho.

PARTE II. PRINCIPIOS DE UMA POLITICA NACIONAL
Artigo 4

1. Todo Membro deverd, em consulta as organizagdes mais representativas de empregadores e
de trabalhadores, e levando em conta as condicdes e a pratica nacionais, formular, por em
prética e reexaminar periodicamente uma politica nacional coerente em matéria de seguranca e
salde dos trabalhadores e 0 meio ambiente de trabalho.

2. Essa politica tera como objetivo prevenir os acidentes e os danos a saude que forem
conseqiiéncia do trabalho, tenham relacdo com a atividade de trabalho, ou se apresentarem
durante o trabalho, reduzindo ao minimo, na medida que for razoavel e possivel, as causas dos
riscos inerentes ao meio ambiente de trabalho.

FIM DO DOCUMENTO
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