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CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 6.262, DE 2019

(Da Sra. Natélia Bonavides)

Acrescenta incisos Xlll, XIV e paragrafo Unico ao art. 473 da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, e 88 6° e 7° ao art. 34 da Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia), para dispor sobre o direito ao acesso as ajudas
técnicas a equipamentos utilizados por pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida.

DESPACHO:
APENSE-SE AO PL-3739/2012.

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacao do Plenario

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD
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O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Esta lei tem por objeto garantir que a pessoa com deficiéncia
ou mobilidade reduzida ou o seu responsavel possa se ausentar do trabalho sem
prejuizo de remuneracdo quando precisar comparecer em local especializado em
servicos para equipamentos utilizados por pessoa com deficiéncia ou mobilidade

reduzida.

Art. 2° O art. 473 da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar com a seguinte

redacao:

CAIE. AT 3. e

Xlll — no dia em que houver necessidade de
comparecimento a locais especializados em servicos para
equipamentos utilizados por empregado com deficiéncia ou
mobilidade reduzida para aquisi¢do, conserto, reparo, ou ajudas
técnicas.

XIV — no dia em que houver necessidade acompanhar descendente
ou pessoa pela qual é responsavel em locais especializados em
servigos para equipamentos utilizados por pessoa com deficiéncia ou
mobilidade reduzida para aquisicdo, conserto, reparo ou ajudas
técnicas.

Paragrafo Unico. Para os fins dos incisos Xl e XIV deste artigo,
consideram-se equipamentos utilizados por pessoa com deficiéncia
ou mobilidade reduzida os produtos, instrumentos, equipamentos ou
tecnologia adaptados ou especialmente projetados para melhorar a
funcionalidade da pessoa com deficiéncia ou com mobilidade
reduzida, favorecendo a autonomia pessoal, total ou assistida.” (NR)

Art. 3° O art. 34, da Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015, que
instituiu a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa

com Deficiéncia), passa a vigora com a seguinte redacao:

SAIE. B4, e

§ 6° E garantido aos trabalhadores com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida, bem como aos pais ou responsaveis por
pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, sem qualquer
prejuizo no trabalho, comparecer, em caso de necessidade, a
locais especializados em servicos para equipamentos utilizados por
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pessoa com deficiéncia ou mobilidade reduzida para aquisicao,
conserto, reparo ou ajudas técnicas.

§ 7° Para os fins do § 6° deste artigo, consideram-se equipamentos
utilizados por pessoa com deficiéncia ou mobilidade reduzida os
produtos, instrumentos, equipamentos ou tecnologia adaptados ou
especialmente projetados para melhorar a funcionalidade da pessoa
com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, favorecendo a
autonomia pessoal, total ou assistida.” (NR)

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICACAO

Nosso Pais avangou bastante na atengdo as pessoas com
deficiéncia. O Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, aprovado em 2015, é um marco
legislativo importantissimo. Seus avancos delinearam direitos desses cidaddos em

diversas areas, incluindo as relacdes de trabalho.

E importante salientar que as pessoas com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida, no que tange a sua mobilidade e acessibilidade, podem ter
acesso as ajudas técnicas, definidas como “os produtos, instrumentos,
equipamentos ou tecnologia adaptados ou especialmente projetados para melhorar
a funcionalidade da pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida,
favorecendo a autonomia pessoal, total ou assistida”, conforme o art. 61 do Decreto
n°® 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

As ajudas técnicas demandam manutencdo. Cadeiras de rodas,
aparelhos auditivos, préoteses ou até mesmo tecnologias adaptadas precisam ser
alvo de consertos, reparos ou trocas e reposi¢coes. Franquear aos trabalhadores e
empregados com deficiéncia ou mobilidade reduzida a oportunidade de realizar tais

atividades, sem prejuizos na sua remuneracao, € medida que se impde.

Por estas razdes, temos a certeza de contar com o apoio dos ilustres
Deputados e Deputadas para a aprovacao do presente projeto de lei.

Sala das Sessodes, em 3 de dezembro de 2019.

Deputada NATALIA BONAVIDES
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LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenagéo de Organizagao da Informacéo Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacao Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943
Aprova a Consolidagédo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicio que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alteracfes por ela introduzidas na legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposicdes legais transitorias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territorio nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrard em vigor em 10 de novembro de 1943.
Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULO IV
DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO

CAPITULO IV N
DA SUSPENSAO E DA INTERRUPCAO

Art. 473. O empregado podera deixar de comparecer ao servigo sem prejuizo do
salario: (“Caput” do artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

| - até 2 (dois) dias consecutivos, em caso de falecimento do cénjuge, ascendente,
descendente, irmdo ou pessoa que, declarada em sua Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social , viva sob sua dependéncia econdmica; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, de
28/2/1967; expressdo ‘‘carteira profissional” substituida por “Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social” pelo Decreto-Lei n° 926, de 10/10/1969)

Il - até 3 (trés) dias consecutivos, em virtude de casamento; (Inciso acrescido pelo
Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

I11 - por um dia, em caso de nascimento de filho, no decorrer da primeira semana;
(Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967) (Vide § 1° do art. 10 do ADCT)
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http://www2.camara.leg.br/legin/fed/declei/1960-1969/decreto-lei-229-28-fevereiro-1967-351770-publicacaooriginal-1-pe.html
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http://www2.camara.leg.br/legin/fed/declei/1960-1969/decreto-lei-229-28-fevereiro-1967-351770-publicacaooriginal-1-pe.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/declei/1960-1969/decreto-lei-926-10-outubro-1969-375307-publicacaooriginal-1-pe.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/declei/1960-1969/decreto-lei-926-10-outubro-1969-375307-publicacaooriginal-1-pe.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/declei/1960-1969/decreto-lei-229-28-fevereiro-1967-351770-publicacaooriginal-1-pe.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/conadc/1988/constituicao.adct-1988-5-outubro-1988-322234-publicacaooriginal-1-pl.html

IV - por um dia, em cada 12 (doze) meses de trabalho, em caso de doagéo
voluntéria de sangue devidamente comprovada; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de
28/2/1967)

V - até 2 (dois) dias consecutivos ou ndo, para o fim de se alistar eleitor, nos
termos da lei respectiva; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

VI - no periodo de tempo em que tiver de cumprir as exigéncias do Servico
Militar referidas na letra "c" do art. 65 da Lei n° 4.375, de 17 de agosto de 1964 (Lei do
Servico Militar); (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 757, de 12/8/1969)

VIl - nos dias em que estiver comprovadamente realizando provas de exame
vestibular para ingresso em estabelecimento de ensino superior; (Inciso acrescido pela Lei n°
9.471, de 14/7/1997)

VIII - pelo tempo que se fizer necessario, quando tiver que comparecer a juizo;
(Inciso acrescido pela Lei n°® 9.853, de 27/10/1999)

IX - pelo tempo que se fizer necessario, quando, na qualidade de representante de
entidade sindical, estiver participando de reunido oficial de organismo internacional do qual o
Brasil seja membro; (Inciso acrescido pela Lei n® 11.304, de 11/5/2006)

X - até 2 (dois) dias para acompanhar consultas medicas e exames
complementares durante o periodo de gravidez de sua esposa ou companheira; (Inciso
acrescido pela Lei n® 13.257, de 8/3/2016)

XI - por 1 (um) dia por ano para acompanhar filho de até 6 (seis) anos em
consulta médica; (Inciso acrescido pela Lei n® 13.257, de 8/3/2016)

XII - até 3 (trés) dias, em cada 12 (doze) meses de trabalho, em caso de realizacao
de exames preventivos de cancer devidamente comprovada. (Inciso acrescido pela Lei n°
13.767, de 18/12/2018)

Art. 474. A suspensdo do empregado por mais de 30 (trinta) dias consecutivos
importa na rescisao injusta do contrato de trabalho.

LEI N°13.146, DE 6 DE JULHO DE 2015

Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

A PRESIDENTA DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

LIVRO |
PARTE GERAL

TITULO Il
DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS

CAPITULO VI
DO DIREITO AO TRABALHO
Secéo |
Disposicoes Gerais
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Art. 34. A pessoa com deficiéncia tem direito ao trabalho de sua livre escolha e
aceitacdo, em ambiente acessivel e inclusivo, em igualdade de oportunidades com as demais
pessoas.

8 1° As pessoas juridicas de direito publico, privado ou de qualquer natureza sdo
obrigadas a garantir ambientes de trabalho acessiveis e inclusivos.

8 2° A pessoa com deficiéncia tem direito, em igualdade de oportunidades com as
demais pessoas, a condicGes justas e favordveis de trabalho, incluindo igual remuneragdo por
trabalho de igual valor.

§ 3° E vedada restricio ao trabalho da pessoa com deficiéncia e qualquer
discriminacdo em razdo de sua condicdo, inclusive nas etapas de recrutamento, selecéo,
contratagdo, admissdo, exames admissional e periédico, permanéncia no emprego, ascensao
profissional e reabilitacdo profissional, bem como exigéncia de aptidao plena.

8 4° A pessoa com deficiéncia tem direito a participacdo e ao acesso a cursos,
treinamentos, educacgdo continuada, planos de carreira, promoces, bonificacdes e incentivos
profissionais oferecidos pelo empregador, em igualdade de oportunidades com os demais
empregados.

§ 5° E garantida aos trabalhadores com deficiéncia acessibilidade em cursos de
formacéo e de capacitacéo.

Art. 35. E finalidade primordial das politicas publicas de trabalho e emprego
promover e garantir condicdes de acesso e de permanéncia da pessoa com deficiéncia no
campo de trabalho.

Paragrafo Unico. Os programas de estimulo ao empreendedorismo e ao trabalho
autdbnomo, incluidos o cooperativismo e o0 associativismo, devem prever a participacdo da
pessoa com deficiéncia e a disponibilizacdo de linhas de crédito, quando necessarias.

DECRETO N°5.296, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2004

Regulamenta as Leis n° 10.048, de 8 de
novembro de 2000, que d& prioridade de
atendimento as pessoas que especifica, e
10.098, de 19 de dezembro de 2000, que
estabelece normas gerais e critérios basicos
para a promogdo da acessibilidade das pessoas
portadoras de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art.
84, inciso 1V, da Constituicdo, e tendo em vista o disposto nas Leis n° 10.048, de 8 de
novembro de 2000, e 10.098, de 19 de dezembro de 2000,

DECRETA:

CAPITULO VII
DAS AJUDAS TECNICAS
Art. 61. Para os fins deste Decreto, consideram-se ajudas técnicas 0s produtos,
instrumentos, equipamentos ou tecnologia adaptados ou especialmente projetados para
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melhorar a funcionalidade da pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida,
favorecendo a autonomia pessoal, total ou assistida.

8 1° Os elementos ou equipamentos definidos como ajudas técnicas serdo
certificados pelos Orgdos competentes, ouvidas as entidades representativas das pessoas
portadoras de deficiéncia.

8 2° Para os fins deste Decreto, 0s cdes-guia e 0s cées-guia de acompanhamento
sdo considerados ajudas técnicas.

Art. 62. Os programas e as linhas de pesquisa a serem desenvolvidos com o apoio
de organismos publicos de auxilio & pesquisa e de agéncias de financiamento deverdo
contemplar temas voltados para ajudas técnicas, cura, tratamento e prevencdo de deficiéncias
ou que contribuam para impedir ou minimizar o seu agravamento.

Paragrafo Unico. Sera estimulada a criacdo de linhas de crédito para a industria
que produza componentes e equipamentos de ajudas técnicas.

FIM DO DOCUMENTO
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