MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA
Gabinete do Ministro
Esplanada dos Ministérios - Bloco U, 82 andar, Brasilia/DF, CEP 70065-900
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Senhora Primeira-Secretaria,

1. Faco referéncia ao Oficio 12Sec/RI/E n2 848/19, de 23 de outubro de 2019, da
Camara dos Deputados, relativo ao Requerimento de Informacdo n? 1445/2019, de autoria do
Deputado Pedro Uczai (PT/SC), por meio do qual ".. Solicita o envio de requerimento de
informagdes ao Sr. Ministro de Estado de Minas e Energia, acerca do Programa de Remuneracéo

n

Varidvel de diretores que especifica....".

2. A esse respeito, encaminho a Vossa Exceléncia a Carta CTA-PR-3266/2019 e anexos,
de 5 de novembro de 2019, da Centrais Elétricas Brasileiras S.A - ELETROBRAS, com
esclarecimentos sobre o assunto.

Atenciosamente,

BENTO ALBUQUERQUE
Ministro de Estado de Minas e Energia

{ o . . . ; :
5 meil _. | Documento assinado eletronicamente por Bento Costa Lima Leite de Albuquerque Junior,
S » @ Ministro de Estado de Minas e Energia, em 19/11/2019, as 16:52, conforme horério oficial

assinatuea
eletrénica de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

g~ http://www.mme.gov.br/sei/controlador_externo.php?

i acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
% 0341495 e o cddigo CRC 06B84397.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n2 48300.003339/2019-28 " SEI n2 0341495
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Rio de Janeiro, 0 de novembro de 2019.

Ao Senhor

Pedro Hugo Teixeira de Oliveira Janior

Assessor Especial do Ministro para Assuntos Institucionais
Ministério de Minas e Energia — MME

Esplanada dos Ministérios, Bloco “U”, 8° andar
70065-900 — Brasilia — DF

Assunto: Requerimento de Informacdao n.° 1445/2019, de autoria do
Deputado Pedro Uczai.

Senhor Assessor,

Em atendimento ao oficio em epigrafe, mediante o qual nos foi encaminhado o
requerimento de informagdo em referéncia, enviamos as respostas as informacdes
solicitadas, seguindo a itemizagao proposta.

a) Quais as metas e diretrizes estabelecidas para fixar a remuneracdo dos
administradores (diretores, membros do conselho administrativo e
conselheiros fiscais) das empresas que compoem o Sistema Eletrobras?

A Remuneragao Varidvel dos Administradores (RVA) tem por objetivo contribuir
para o estimulo e a canalizacdo dos esforgos do corpo diretivo das empresas
Eletrobras, visando a consecugdo de metas estratégicas da companhia, em
conformidade com as premissas instituidas pelo Ministério da Economia (ME),
por meio da Secretaria de Coordenagdao e Governanga das Empresas Estatais
(Sest), e, ainda, em consonancia com a legislagao vigente.

E importante frisar que a selecdo dos indices para a RVA prioriza indicadores-
chave de desempenho sinalizados no Plano Diretor de Negdcios e Gestdo
(PDNG), o qual, aprovado pelo Conselho de Administragao da Eletrobras, possui
abrangéncia quinquenal e possibilidade de revisdo anual.
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Eletrobras

Nesse

sentido, garante-se que os indicadores utilizados na RVA pelas empresas

Eletrobras estejam alinhados com os objetivos estratégicos da holding,
seguindo-se as melhores praticas de mercado.

Para a RVA de 2019, foram selecionados grupos de indicadores dos seguintes
niveis, que refletem a natureza financeira, operacional, socioambiental, de
governanga e integridade empresarial, exemplificados na sequéncia:

Nivel Corporativo — “Lucro Liquido Ajustado”, “PMSO sobre a ROL
Ajustada”, "EmissOes Totais de GEE sobre a ROL";

Nivel Colegiado — “indice de Conformidade da Sest”; e

Nivel de Unidade de Negécios — “Indice de Sucesso de Projetos por
Diretoria”.

Por fim, é importante ressaltar que a RVA é aplicada exclusivamente aos
diretores. Os conselheiros de administragdo e fiscal ndo possuem metas e
diretrizes variaveis, e a sua remuneracgao fixa & prevista no Estatuto Social da
companhia.

b) Seja especificada a remuneracao dos administradores e conselheiros
fiscais, de forma detalhada e individual.

Em relagdo a remuneragdao dos administradores e conselheiros fiscais da
Eletrobras, tecemos as seguintes consideragdes:

A remuneracdo dos diretores, conselheiros e membros do Comité de
Auditoria é aprovada anualmente na Assembleia Geral Ordinaria (AGO)
da Eletrobras.

A proposta de remuneragdo dos diretores, conselheiros e membros do
Comité de Auditoria é objeto de orientacdo da Sest, no @mbito do ME,
para manifestacao da Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (PGFN) na
AGO da Eletrobras. A competéncia da Sest em relagdo a remuneragao
dos administradores esta prevista no artigo 98 do Decreto n.°
9.745/2019.

Os conselheiros de administragdo da Eletrobras, de forma colegiada, tém
a atribuicdo de aprovar a Proposta de Administragao para a AGO na qual
consta a proposicdo a ser apreciada pelos acionistas em relagdo a
remuneragdo dos diretores, conselheiros € membros do Comité de
Auditoria.

A remuneragdo dos diretores, conselheiros e membros do Comité de
Auditoria é aprovada em AGO pelo conjunto de acionistas. Os valores
atuais foram aprovados na ata da 59.° AGO da Eletrobras, disponivel no
site oficial da empresa.

CLASSIFICACAQ: SETORIAL
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Eletrobras

Para o periodo de abril de 2019 a margo de 2020, a AGO manteve 0s mesmos
patamares remuneratorios dos diretores, conselheiros e membros do Comité de
Auditoria, a saber:

Honorario fixo do Presidente — R$ 52.335,71* (mensal);
Honorario fixo de Diretor — R$ 49.862,57* (mensal);

Honorario do Conselho de Administragdo — R$ 5.440,36 (mensal);
Honorario do Conselho Fiscal — R$ 5.440,36 (mensal); e
Honorario do Comité de Auditoria — R$ 32.642,18 (mensal).

*Além do honorario, comp6em o orcamento da Sest a expectativa de gratificagéo
de férias, gratificagdo natalina, auxilio alimentagao, auxilio moradia (Decreto n.°
3255/99), plano de salde, seguro de vida, previdéncia complementar, auxilio
transferéncia, quarentena, INSS (Decreto n.° 3.265/99), FGTS (Decreto n.°
99.684/90).

c) Copia de inteiro teor do Laudo de Avaliacdo do Patrimonio Liquido
Contabil da Companhia de Geracdo Térmica de Energia Elétrica —
CGTEE.

A copia segue anexa.

Atenciosamente,

/,(/\,(-

Alberto Galvao Moura Jardim
Chefe de Gabinete da Presidéncj

Anexo: Laudo de Avaliagdo do Patriménio Liquido Contdbil da Companhia de Geragao
Térmica de Energia Elétrica — CGTEE.
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CONSULTORES ASSOCIADOS

Laudo de avaliagéio do patriménio liquido contabil em 31 de dezembro de
2018, apurado por meio dos livros contibeis da _
COMPANHIA DE GERACAO TERMICA DE ENERGIA ELETRICA
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CONSULTORES ASSOCIADUS

Laudo de avalia¢do do patriménio liquido contabil em 31 de dezembro de
2018, apurado por meio dos livros contibeis

Aos Administradores e Acionistas da Companhia de Geragdo Térmica de Energia Elétrica —
CGTEE

1. Impacto Consultores Associados S/S sociedade estabelecida na cidade de Recife,
na Rua Jodo Fernandes Vieira, 190 — Salas 101/102, inscrita no Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n.° 05.193.748/0001-71,
registrada no Conselho Regional de Contabilidade do Estado de Pernambuco sob o
n.° PE-000594/0-1, representada pelo seu socio infra-assinado, Sr. Edilson Coelho
da Silveira, contador, portador do RG n.° 1.441.866/SDS-PE, inscrito no CPF sob o
n.° 054.911.264-20 e no Conselho Regional de Contabilidade do Estado de
Pernambuco sob o n.° PE-009761/0-5, residente e domiciliado na Cidade do Recife,
Estado de Pernambuco, com escritorio no mesmo enderego da representada,
nomeada pela administragdo da Geragdo Térmica de Energia Elétrica — CGTEE,
para proceder a avaliagdo do patrimdnio liquido contabil em 31 de dezembro de
2018, de acordo com as praticas contabeis brasileiras, apresenta a seguir o resultado
de seus trabalhos.

Objetivo da avaliacdo

2. A avaliagdo do patriménio liquido contabil em 31de dezembro de 2018 da Geragédo
Térmica de Energia Elétrica tem por objetivo a incorporagdo da Companhia
Eletrosul Centrais Elétricas S.A — ELETROSUL pela CGTEE, uma Sociedade de
Economia Mista integrante do grupo de controle da Centrais Elétricas Brasileiras
S.A — ELETROBRAS, conforme disposto na Deliberagdo Del-212/2017, de 29 de
setembro de 2017 do Conselho de Administragdo da ELETROBRAS, que
referendou a Resolugdo da Diretoria Executiva 2.746/2017, aprovando a proposta de
modelagem de incorporagdo da ELETROSUL pela CGTEE e determinou que se
adotassem as providéncias necessarias para o inicio da reestruturagdo societdria
entre as subsididrias ELETROSUL ¢ a CGTEE, visando obten¢do de sinergia
operacional, tributaria, econdmico - financeira e socictaria, conforme diretrizes
estabelecidas pelo Plano Diretor de Negocios e Gestido - PDNG 2017/2021.

A ELETROBRAS, enquanto acionista controladora da CGTEE e da ELETROSUL,
decidiu proceder a incorporagio da ELETROSUL pela CGTEE, com a versdo da
integralidade do patrimonio da ELETROSUL para a CGTEE, que sucedera aquela
sociedade a titulo universal, em todos os seus bens, direitos e obriga¢des conforme

2
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CONSULTDRES ASSOTIADOS

previsto nos artigos 224 a 227 da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro dc 1976, (“Lei

das S.A.”), de modo que a ELETROSUL sera extinta, nos termos do artigo 227 da
Lei das S.A.

A incorporagdo da ELETROSUL pela CGTEE sera feita na forma do art. 227,
paragrafo 1° da Lei 6.404/76, pelo valor do seu patrimonio liquido.

Responsabilidade da administrac¢do sobre as informacdes contibeis

3.

A administragdo da Companhia é responsdavel pela escrituragdo dos livros ¢
elaboragdo de informagdes contabeis de acordo com as prdticas contabeis
brasileiras, assim como pelos controles internos relevantes que ela determinou como
necessarios para permitir a elaboragdo de tais informag¢des contibeis livres de
distor¢do relevante, independentemente se causada por fraude ou erro. O resumo das
principais praticas contabeis adotadas pela Companhia esta descrito no anexo II do
laudo de avaliagdo.

Alcance dos trabalhos e responsabilidade do contador

4,

Nossa responsabilidade ¢ a de expressar uma conclusdo sobre o valor contabil do
patriménio liquido da Companhia em 31 de dezembro de 2018, com base nos
trabalhos conduzidos de acordo com o Comunicado Técnico CTG 2002, aprovado
pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC). que prevé a aplicagdo de
procedimentos de exame no balango patrimonial para emissdo de laudo de
avaliagdo. Assim, efetuamos o exame do referido balango patrimonial da
Companhia de acordo com as normas contabeis aplicaveis. que requerem o
cumprimento de exigéncias éticas pelo contador e que o trabalho seja planejado e
executado com o objetivo de obter seguranga razoavel de que o patriménio liquido
contabil apurado para a elaboragdo de nosso laudo de avaliagdo estd livre de
distorgdo relevante.

A emissdo de laudo de avaliagdo envolve a execugdo de procedimentos selecionados
para obtengdo de evidéncia a respeito dos valores contabilizados. Os procedimentos
selecionados dependem do julgamento do contador, incluindo a avaliagdo dos riscos
de distorgdo relevante no patriménio liquido, independentemente se causada por
fraude ou erro. Nessa avaliagdo de riscos, o contador considera os controles internos
relevantes para a elaboragdo do balango patrimonial da Companhia para planejar os
procedimentos que sdo apropriados nas circunstincias, mas, ndo, para fins de
expressar uma opinido sobre a efetividade desses controles internos da Companhia.
O trabalho inclui, também. a avaliagio da adequagdo das politicas contabeis
utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis feitas pela administragdo.
Acreditamos que a evidéncia obtida é suficiente e apropriada para fundamentar
nossa conclusdo.

Rua Jodo Fernandes Vieira, 190 - Salas 101/102 — Soledade — CEP 50050-200 — Recife — PE
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CONSULTORES ASSOCIADQS

Conclusido

6. Com base nos trabalhos efetuados, concluimos que o valor de R$ -3.546.214.855,90
(trés bilhdes, quinhentos e quarenta e seis milhdes, duzentos e catorze mil,
oitocentos e cinquenta e cinco reais e noventa centavos) negativos, conforme
balango patrimonial em 31 de dezembro de 2018, registrado nos livros contabeis e
resumido no anexo I, representa, em todos os aspectos relevantes, o patrimdnio
liquido contébil da Geragdo Térmica de Energia Elétrica, avaliado de acordo com as
praticas contabeis brasileiras.

Recife, 18 de abril de 2019.

Impacto Consultores Associados
CRC PE-000594/0-1
O 4 9 ," P g, i

Edilson Coelho da Silveira
Contador CRC PE-009761/0-5
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Anexos
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Anexo |

Balango Patrimonial

em 31 de dezembro de 2018
(em reais)

ATIVO
Circulante
Caixa e equivalentes de caixa
Clientes
Almoxarifado
QOutros
Total do Circulante
Ndo Circulante
Realizavel a Longo Prazo
Imobilizado e Intangivel
Total do Ndo Circulante
TOTAL DO ATIVO

77.850.999,64
79.915.218 41
22.215.142,18
25.212.542 49

205.193.902,72

256.936.559,85
1.114.176.701,36

1.371.113.261,21

1.576.307.163,93

—_—

PASSIVO

Circulante
Fornecedores
Financiamentos e empréstimos
Tributos e encargos setoriais a recolher
Provisdes para contingéncias
Outros

Total do Circulante

Ndao Circulante
Fornecedores
Financiamentos e empréstimos
Adiantamento para futuro aumento de capital

Qutros
Total do Nao Circulante
TOTAL DO PASSIVO
PATRIMONIO LiQUIDO

Capital social
Ajustes de avaliagado patrimonial
Prejuizos acumulados

TOTAL DO PATRIMONIO LiQUIDO

TOTAL DO PASSIVO + PATRIMONIO
LiQuino

Rua Jodo Fernandes Vieira, 190 — Salas 101/102 - Soledade - CEP 50050-200 - Recife — PE
Fone: 0XX-81-3231-0701 - Fax: 0XX-81-3231-0701

156.283.033,83
1.478.082.481,70
170.569.127,64
80.535.546,00

168.986.092,37

2.054.456.281,54

16.564.569,94
1.841.559.345,31
1.070.623.090,94

139.328.732,10
3.068.065.738,29

5.122.522.019,83

845.509.600,83
- 161.335.199,05

- 4.230.389.257,68
- 3.546.214.855,90

.576.307.163,93

1*
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CONSULTORES ASSOCIADOS

Anexo 11
Resumo das principais praticas contibeis adotadas

Nos termos das notas explicativas as demonstragdes financeiras em 31 de dezembro de
2018 divulgadas pela Eletrosul, a seguir sdo resumidas as principais praticas contabeis
adotadas pela Companhia.

1.

NS

As demonstragdes financeiras foram preparadas de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil (BR GAAP), considerando o custo historico como base de valor,
bem como o valor justo para alguns ativos e passivos financeiros, compreendendo
as disposicdes da legislagdo societaria prevista na Lei n° 6.404/1976.

Os ativos e passivos sio reconhecidos com base no regime de competéncia,
atualizados quando aplicavel e contratualmente exigidos.

O imobilizado ¢ registrado pelo custo de aquisi¢dgo ou construgdo, deduzido da
depreciagio e, quando aplicavel. reduzido ao valor de recuperagdo. Em 31 de
dezembro de 2018, o saldo de impairment provisionado acumulado para os ativos da
CGTEE, perfaz o total de R$ 456.712.000,00.

Os financiamentos e empréstimos sdo reconhecidos pelo valor justo no recebimento
dos recursos, liquido dos custos da transagdo. sendo acrescidos de encargos, juros e
variagdes monetdrias nos termos contratuais. Os financiamentos e empréstimos ndo
geram gravames sobre os bens patrimoniais da Companhia.

As provisdes sdo reconhecidas quando a Companhia tem uma obrigagdo presente,
legal ou ndo formalizada. Os passivos contingentes sdo reconhecidos contabilmente
quando o desembolso de caixa é tido como provavel. Quando o passivo for
classificado como possivel. sio apenas divulgados nas demonstragdes financeiras.
As estimativas e premissas sdo baseadas na experiéncia historica e em outros fatores
que a Companhia entende como razoaveis e relevantes para os registros contabeis ¢
a adequada apresentagdo nas demonstragdes financeiras.

Para a gestdo de riscos financeiros. a Companhia definiu politicas e estratégias
operacionais e financeiras, aprovadas por comités internos ¢ pela administragdo, que
visam conferir liquidez, seguranga e rentabilidade a seus ativos e manter os niveis
de endividamento ¢ perfil da divida definidos para os fluxos econdmico-financeiros.
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