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| - RELATORIO

Trata-se de projeto de lei que altera da Lei de Seguranca
Privada, mediante inclusdo de § 2° ao seu art. 3°, e renumeragdo do atual
paragrafo Unico para § 1°, visando a estabelecer o percentual minimo de vinte
por cento de mulheres nos quadros de vigilantes das empresas de seguranca

privada.

Justifica o ilustre Autor que o presente projeto de lei objetiva
otimizar a luta das mulheres na busca de uma melhoria da insergdo feminina

no mercado de trabalho.

A matéria foi distribuida as Comissfes de Defesa dos Direitos
da Mulher; Desenvolvimento Econdémico, Industria, Comércio e Servigos e
Constituicdo e Justica e de Cidadania (Art. 54 RICD), e esta sujeita a

apreciacdo conclusiva pelas Comissdes, em regime de tramitacao ordinaria.

Na Comissédo de Defesa dos Direitos da Mulher a proposicao

recebeu parecer favoravel, que foi aprovado por unanimidade.
Nao foram apresentadas emendas no prazo regimental.

E o relatorio.



II - VOTO DO RELATOR

Cabe a Comissédo de Desenvolvimento Econémico, Industria,
Comeércio e Servicos proferir parecer sobre o mérito econémico da matéria em

tela.

A inser¢cdo da mulher no mercado de trabalho com vistas a
reducdo da desigualdade de oportunidades é procedimento aceito como
benéfico ao conjunto da economia, porque gera incentivos ao aumento da
produtividade, permite melhor distribuicdo de renda e reforga o mercado

consumidor.

No caso especifico do segmento dos vigilantes, ha uma
tradicional restricdo ao acesso feminino, pela falsa concepcéo de fragilidade e
despreparo para a atividade fim. Ndo ha nada, no entanto, que objetivamente

aponte para uma desvantagem do sexo feminino para atuar no setor.

Ademais, do ponto de vista econémico, ndo ha qualquer ébice
de natureza financeira que traga custos adicionais aos empresarios do setor
em contratar um percentual maior de mulheres. Neste sentido, a disposicéo
proposta pelo projeto de lei em analise, de reservar percentual minimo de 20%
para mulheres nos quadros das empresas de seguranca, ndo traria qualquer

prejuizo privado que pudesse se contrapor ao beneficio social dai decorrente.

Diante do exposto, consideramos a proposta meritéria do ponto
de vista econdmico e votamos pela aprovacao do Projeto de Lei n° 1.514,
de 2019.

Sala da Comissdo, em de de 20109.
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