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CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

PREAMBULO

NOs, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assembléia Nacional
Constituinte para instituir um Estado democratico, destinado a assegurar o exercicio dos
direitos sociais e individuais, a liberdade, a seguranca, o bem-estar, o desenvolvimento, a
igualdade e a justica como valores supremos de uma sociedade fraterna, pluralista e sem
preconceitos, fundada na harmonia social e comprometida, na ordem interna e internacional,
com a solugdo pacifica das controvérsias, promulgamos, sob a protecdo de Deus, a seguinte
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

TITULO 1l
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO II
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 8° E livre a associag&o profissional ou sindical, observado o seguinte:

| - a lei ndo podera exigir autorizacdo do Estado para a fundacdo de sindicato,
ressalvado o registro no 6rgdo competente, vedadas ao poder publico a interferéncia e a
intervencdo na organizacéo sindical;

Il - é vedada a criacdo de mais de uma organizacdo sindical, em qualquer grau,
representativa de categoria profissional ou econémica, na mesma base territorial, que sera
definida pelos trabalhadores ou empregadores interessados, ndo podendo ser inferior a area de
um Municipio;

I11 - ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da
categoria, inclusive em questdes judiciais ou administrativas;

IV - a assembléia geral fixara a contribuicdo que, em se tratando de categoria
profissional, serd descontada em folha, para custeio do sistema confederativo da representacéo
sindical respectiva, independentemente da contribuigéo prevista em lei;

V - ninguém sera obrigado a filiar-se ou a manter-se filiado a sindicato;

VI - € obrigatéria a participagdo dos sindicatos nas negociacfes coletivas de
trabalho;

VIl - o aposentado filiado tem direito a votar e ser votado nas organizacGes
sindicais;
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VIII - é vedada a dispensa do empregado sindicalizado a partir do registro da
candidatura a cargo de direcdo ou representacdo sindical e, se eleito, ainda que suplente, até
um ano apos o final do mandato, salvo se cometer falta grave nos termos da lei.

Pardgrafo unico. As disposicOes deste artigo aplicam-se a organizacdo de
sindicatos rurais e de colonias de pescadores, atendidas as condicdes que a lei estabelecer.

Art. 9° E assegurado o direito de greve, competindo aos trabalhadores decidir
sobre a oportunidade de exercé-lo e sobre os interesses que devam por meio dele defender.

8 1° A lei definird os servicos ou atividades essenciais e dispord sobre o
atendimento das necessidades inadidveis da comunidade.

§ 2° Os abusos cometidos sujeitam 0s responsaveis as penas da lei.
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DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacédo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuico que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alteragdes por ela introduzidas na legislagéo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposicdes legais transitérias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territério nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrara em vigor em 10 de novembro de 1943.
Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULOV
DA ORGANIZACAO SINDICAL
(Vide art. 8° da Constituicdo Federal de 1988)

CAPITULO |
DA INSTITUICAO SINDICAL

Secéo VI
Dos Direitos dos Exercentes de Atividades ou Profissoes e dos Sindicalizados

Art. 545. Os empregadores ficam obrigados a descontar da folha de pagamento
dos seus empregados, desde que por eles devidamente autorizados, as contribui¢es devidas
ao sindicato, quando por este notificados. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n°
13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apds a publicacédo)

Paragrafo anico. O recolhimento a entidade sindical beneficiaria do importe
descontado devera ser feito até o (10°) décimo dia subseqiiente ao do desconto, sob pena de
juros de mora no valor de 10% (dez por cento) sobre 0 montante retido, sem prejuizo da multa
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prevista no art. 553 e das cominacdes penais relativas a apropriacdo indébita. (Paragrafo
unico acrescido pelo Decreto-Lei n® 925, de 10/10/1969)

Art. 546. As empresas sindicalizadas é assegurada preferéncia, em igualdade de
condicdes, nas concorréncias para exploracdo de servicos publicos, bem como nas
concorréncias para fornecimento as reparti¢des federais, estaduais e municipais e as entidades
paraestatais.

CAPITULO Il
DA CONTRIBUICAO SINDICAL
(Denominacéo do capitulo com redacao dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

Secéo |
Da Fixacao e do Recolhimento da Contribuicéo Sindical
(Expressdo “imposto sindical” substituida por “‘Contribuicdo Sindical”’ pelo Decreto-Lei n°

229, de 28/2/1967)

Art. 578. As contribuicdes devidas aos sindicatos pelos participantes das
categorias econémicas ou profissionais ou das profissdes liberais representadas pelas referidas
entidades serdo, sob a denominacéo de contribuicdo sindical, pagas, recolhidas e aplicadas na
forma estabelecida neste Capitulo, desde que prévia e expressamente autorizadas. (Artigo com
redacio dada pela Lei n® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor
120 dias ap6s a publicacéo)

Art. 579. O desconto da contribuicdo sindical estd condicionado a autorizacéo
prévia e expressa dos que participarem de uma determinada categoria econémica ou
profissional, ou de uma profisséo liberal, em favor do sindicato representativo da mesma
categoria ou profissdo ou, inexistindo este, na conformidade do disposto no art. 591 desta
Consolidagdo. (Artigo com redacdo dada pela Lei n°® 13.467, de 13/7/2017, publicada no
DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apds a publicac¢éo)

Art. 580. A contribuicdo sindical sera recolhida, de uma s6 vez, anualmente, e
consistird: (“Caput” do artigo com redacao dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

| - na importancia correspondente a remuneracdo de um dia de trabalho, para o0s
empregados, qualquer que seja a forma da referida remuneracéo; (Inciso acrescido pela Lei n°
6.386, de 9/12/1976)

Il - para os agentes ou trabalhadores autbnomos e para os profissionais liberais,
numa importancia correspondente a 30% (trinta por cento) do maior valor-de-referéncia
fixado pelo Poder Executivo, vigente a época em que é devida a contribuicdo sindical,
arredondada para Cr$ 1,00 (um cruzeiro) a fracdo porventura existente; (Inciso acrescido pela
Lei n° 6.386, de 9/12/1976, com redacdo dada pela Lei n® 7.047, de 1/12/1982)

Il - para os empregadores, numa importancia proporcional ao capital social da
firma ou empresa, registrado nas respectivas Juntas Comerciais ou 0Orgaos equivalentes,
mediante a aplicacdo de aliquotas, conforme a seguinte tabela progressiva:

CLASSE DE CAPITAL ALIQUOTA
1 - até 150 vezes o maior valor-de- referéncia 0,8%
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2 - acima de 150 até 1.500 vezes o maior valor- 0,2%
de-referéncia

3 - acima de 1.500 até 150.000 vezes o 0,1%
maior valor-de-referéncia

4 - acima de 150.000 até 800.000 vezes 0 0,02%
maior valor-de-referéncia

(Inciso acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976, com redacéo dada pela Lei n°
7.047, de 1/12/1982)

8 1° A contribuigéo sindical prevista na tabela constante do item Il deste artigo
correspondera a soma da aplicacdo das aliquotas sobre a porc¢ao do capital distribuido em cada
classe, observados os respectivos limites. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 4.140, de
21/9/1962, com redacéo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

8 2° Para efeito do célculo de que trata a tabela progressiva inserta no item il
deste artigo, considerar-se-a o valor de referéncia fixado pelo Poder Executivo, vigente a data
de competéncia da contribuicdo, arredondando-se para Cr$ 1,00 (um cruzeiro) a fracdo
porventura existente. (Pardgrafo acrescido pela Lei n® 4.140, de 21/9/1962, com redacdo
dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

§ 3° E fixado em 60% (sessenta por cento) do maior valor-de-referéncia, a que
alude o paragrafo anterior, a contribuicdo minima devida pelos empregadores,
independentemente do capital social da firma ou empresa, ficando, do mesmo modo,
estabelecido o capital equivalente a 800.000 (oitocentas mil) vezes o maior valor-de-
referéncia para efeito do célculo da contribuicio méaxima, respeitada a tabela progressiva
constante do item Ill. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 4.140, de 21/9/1962, com redacao
dada pela Lei n® 7.047, de 1/12/1982)

8 4° Os agentes ou trabalhadores auténomos e os profissionais liberais,
organizados em firma ou empresa, com capital social registrado, recolherdo a contribuicéo
sindical de acordo com a tabela progressiva a que se refere o item Ill. (Paragrafo acrescido
pela Lei n°® 6.386, de 9/12/1976)

8 5° As entidades ou instituicbes que ndo estejam obrigadas ao registro de capital
social, considerardo como capital, para efeito do célculo de que trata a tabela progressiva
constante do item Ill deste artigo, o valor resultante da aplicacdo do percentual de 40%
(quarenta por cento) sobre o movimento econémico registrado no exercicio imediatamente
anterior, do que dardo conhecimento a respectiva entidade sindical ou a Delegacia Regional
do Trabalho, observados os limites estabelecidos no § 3° deste artigo. (Paragrafo acrescido
pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 6° Excluem-se da regra do 8§ 5° as entidades ou instituicdes que comprovarem,
através de requerimento dirigido ao Ministério do Trabalho, que ndo exercem atividade
econdmica com fins lucrativos. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

Art. 581. Para os fins do item Il do artigo anterior, as empresas atribuirdo parte
do respectivo capital as suas sucursais, filiais ou agéncias, desde que localizadas fora da base
territorial da entidade sindical representativa da atividade econémica do estabelecimento
principal, na proporcdo das correspondentes operacGes econdmicas, fazendo a devida
comunicagdo as Delegacias Regionais do Trabalho, conforme a localidade da sede da
empresa, sucursais, filiais ou agéncias.

8 1° Quando a empresa realizar diversas atividades econdmicas, sem que nenhuma
delas seja preponderante, cada uma dessas atividades sera incorporada a respectiva categoria
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econdmica, sendo a contribuicdo sindical devida a entidade sindical representativa da mesma
categoria, procedendo-se, em relacdo as correspondentes sucursais, agéncias ou filiais, na
forma do presente artigo.

§ 2° Entende-se por atividade preponderante a que caracterizar a unidade de
produto, operacdo ou objetivo final, para cuja obtencédo todas as demais atividades convirjam,
exclusivamente, em regime de conexdo funcional. (Artigo com redacdo dada pela Lei n°
6.386, de 9/12/1976)

Art. 582. Os empregadores sdo obrigados a descontar da folha de pagamento de
seus empregados relativa a0 més de marco de cada ano a contribuicdo sindical dos
empregados que autorizaram prévia e expressamente o seu recolhimento aos respectivos
sindicatos. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n° 13.467, de 13/7/2017,
publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apos a publicacéo)

8§ 1° Considera-se um dia de trabalho, para efeito de determinacéo da importancia
a que alude o item | do art. 580, o equivalente: (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n°
6.386, de 9/12/1976)

a) a uma jornada normal de trabalho, se 0 pagamento ao empregado for feito por
unidade de tempo; (Alinea acrescida pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

b) a 1/30 (um trinta avos) da quantia percebida no més anterior, se a remuneracao
for paga por tarefa, empreitada ou comissdo. (Alinea acrescida pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

§ 2° Quando o salario for pago em utilidades, ou nos casos em que o empregado
receba, habitualmente, gorjetas, a contribuicao sindical correspondera a 1/30 (um trinta avos)
da importancia que tiver servido de base, no més de janeiro, para a contribuicdo do
empregado a Previdéncia Social. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de

9/12/1976)

Art. 583. O recolhimento da contribui¢do sindical referente aos empregados e
trabalhadores avulsos serad efetuado no més de abril de cada ano, e o relativo aos agentes ou
trabalhadores autbnomos e profissionais liberais realizar-se-a no més de fevereiro, observada
a exigéncia de autorizacdo prévia e expressa prevista no art. 579 desta Consolidagéo.
(“Caput’ do artigo com redacdo dada pela Lei n° 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU
de 14/7/2017, em vigor 120 dias apés a publicacéo)

8§ 1° O recolhimento obedecera ao sistema de guias, de acordo com as instrucées
expedidas pelo Ministro do Trabalho. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

§ 2° O comprovante de deposito da contribuigdo sindical serd remetido ao respectivo
sindicato; na falta deste, a correspondente entidade sindical de grau superior, e, se for o caso,
ao Ministério do Trabalho. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 591. Inexistindo sindicato, os percentuais previstos na alinea ¢ do inciso | e
na alinea d do inciso Il do caput do art. 589 desta Consolidacéo serdo creditados a federagdo
correspondente & mesma categoria econémica ou profissional.

Paragrafo Unico. Na hipdtese do caput deste artigo, 0s percentuais previstos nas
alineas a e b do inciso | e nas alineas a e ¢ do inciso Il do caput do art. 589 desta
Consolidagdo caberdo a confederacdo. (Artigo com redacdo dada pela Lei n° 11.648, de

31/3/2008)
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Secéo Il
Da Aplicacéo da Contribuicéo Sindical
(Expressdo “imposto sindical” substituida por “Contribuicdo Sindical” pelo Decreto-Lei n°

229, de 28/2/1967)

Art. 592. A contribuicdo sindical, além das despesas vinculadas a sua arrecadacéo,
recolhimento e controle, sera aplicada pelos sindicatos, na conformidade dos respectivos
estatutos, visando aos seguintes objetivos: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n°
6.386, de 9/12/1976)

| - Sindicatos de empregadores e de agentes autbnomos: (Inciso com redacao
dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

a) assisténcia técnica e juridica; (Alinea com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica; (Alinea com redacéo
dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

c) realizacdo de estudos econdmicos e financeiros; (Alinea com redacdo dada pela
Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

d) agéncias de colocacdo; (Alinea com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

e) cooperativas; (Alinea com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

f) bibliotecas; (Alinea acrescida pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

g) creches; (Alinea acrescida pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

h) congressos e conferéncias; (Alinea acrescida pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

i) medidas de divulgacdo comercial e industrial no Pais, e no estrangeiro, bem
como em outras tendentes a incentivar e aperfeicoar a producdo nacional; (Alinea acrescida
pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

j) feiras e exposic¢des; (Alinea acrescida pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

I) prevencdo de acidentes do trabalho; (Alinea acrescida pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

m) finalidades desportivas. (Alinea acrescida pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

Il - Sindicatos de empregados: (Inciso com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

a) assisténcia juridica; (Alinea com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

b) assisténcia médica, dentéria, hospitalar e farmacéutica; (Alinea com redacao
dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

c) assisténcia a maternidade; (Alinea com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de

9/12/1976)

d) agéncias de colocacdo; (Alinea com redacdo dada pela Lei n® 6.386, de
9/12/1976)

e) cooperativas; (Alinea com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

f) bibliotecas; (Alinea com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

g) creches; (Alinea com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

h) congressos e conferéncias; (Alinea com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de

9/12/1976)
i) auxilio-funeral; (Alinea com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)
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J) coldnias de férias e centros de recreacdo; (Alinea com redacao dada pela Lei n°
6.386, de 9/12/1976)
I) prevencdo de acidentes ao trabalho; (Alinea acrescida pela Lei n° 6.386, de

9/12/1976)

m) finalidades desportivas e sociais; (Alinea acrescida pela Lei n® 6.386, de

9/12/1976)

n) educacdo e formacdo profissional; (Alinea acrescida pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

0) bolsas de estudo. (Alinea acrescida pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Il - Sindicatos de profissionais liberais: (Inciso com redacdo dada pela Lei n°
6.386, de 9/12/1976)

a) assisténcia juridica; (Alinea com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

b) assisténcia medica, dentaria, hospitalar e farmacéutica; (Alinea com redacéo
dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

c) assisténcia a maternidade; (Alinea com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

d) bolsas de estudo; (Alinea com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

e) cooperativas; (Alinea com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

f) bibliotecas; (Alinea com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

g) creches; (Alinea com redacao dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

h) congressos e conferéncias; (Alinea com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

i) auxilio-funeral; (Alinea com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

j) col6nias de férias e centros de recreacdo; (Alinea com redacdo dada pela Lei n°
6.386, de 9/12/1976)

I) estudos técnicos e cientificos; (Alinea acrescida pelo Decreto-Lei n® 925, de
10/10/1969, com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

m) finalidades desportivas e sociais; (Alinea acrescida pelo Decreto-Lei n°® 925,
de 10/10/1969, com redacéo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

n) educacdo e formacdo profissional; (Alinea acrescida pelo Decreto-Lei n°® 925,
de 10/10/1969, com redacdo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

0) prémios por trabalhos técnicos e cientificos. (Alinea acrescida pela Lei n°
6.386, de 9/12/1976)

IV - Sindicatos de trabalhadores autdnomos: (Inciso com redagdo dada pela Lei
n° 6.386, de 9/12/1976)

a) assisténcia técnica e juridica; (Alinea com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

b) assisténcia meédica, dentaria, hospitalar e farmacéutica; (Alinea com redacéo
dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

c) assisténcia a maternidade; (Alinea com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

d) bolsas de estudo; (Alinea com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

e) cooperativas; (Alinea com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

f) bibliotecas; (Alinea com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

g) creches; (Alinea com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

h) congressos e conferéncias; (Alinea com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de

9/12/1976)
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i) auxilio-funeral; (Alinea com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

j) colbnias de férias e centros de recreacdo; (Alinea acrescida pelo Decreto-Lei n°
925, de 10/10/1969, com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

[) educacdo e formagdo profissional; (Alinea acrescida pela Lei n° 6.386, de

9/12/1976)

m) finalidades desportivas e sociais. (Alinea acrescida pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

8 1° A aplicagdo, prevista neste artigo ficara a critério de cada entidade, que, para
tal fim, obedecera, sempre, as peculiaridades do respectivo grupo ou categoria, facultado ao
Ministro do Trabalho permitir a inclusdo de novos programas, desde que assegurados 0S
servigos assistenciais fundamentais da entidade. (Paragrafo Unico transformado em 8 1° pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967, com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 2° Os sindicatos poderdo destacar, em seus orcamentos anuais até 20% (vinte
por cento) dos recursos da contribuicdo sindical, para o custeio das suas atividades
administrativas, independentemente de autorizacdo ministerial. (Paragrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967, com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 3° O uso da contribuigdo sindical prevista no 8 2° ndo poderé exceder do valor
total das mensalidades sociais consignadas nos orgcamentos dos sindicatos, salvo autorizacédo
expressa do Ministro do Trabalho. (Pardgrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°® 925, de
10/10/1969, com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 593. As percentagens atribuidas as entidades sindicais de grau superior e as
centrais sindicais serdo aplicadas de conformidade com o que dispuserem 0s respectivos
conselhos de representantes ou estatutos. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n’°
11.648, de 31/3/2008)

Paragrafo (nico. Os recursos destinados as centrais sindicais deverdo ser
utilizados no custeio das atividades de representacdo geral dos trabalhadores decorrentes de
suas atribuicdes legais. (Paragrafo unico acrescido pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

Art. 594. (Revogado pela Lei n° 4.589, de 11/12/1964)

Secéao 111
Da Comissao da Contribuicdo Sindical
(Expressdo “imposto sindical” substituida por “Contribuicdo Sindical” pelo Decreto-Lei n°

229, de 28/2/1967)

Arts. 595 a 597. (Revogados pela Lei n° 4.589, de 11/12/1964)

Secéo IV
Das Penalidades

Art. 598. Sem prejuizo da acdo criminal e das penalidades previstas no art. 553,
serdo aplicadas multas de Cr$ 10,00 (dez cruzeiros) a 10.000,00 (dez mil cruzeiros) pelas
infracOes deste capitulo impostas no Distrito Federal pela autoridade competente de 12
instancia do Departamento Nacional do Trabalho e nos Estados e no Territorio do Acre pelas
autoridades regionais do Ministério do Trabalho, Industria e Comércio.
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Paragrafo Gnico. A gradacdo da multa atendera a natureza da infracdo e as
condicdes sociais e econdmicas do infrator.

Art. 599. Para os profissionais liberais, a penalidade consistira na suspensdo do
exercicio profissional, até a necessaria quitacdo, e serd aplicada pelos 6rgdos publicos ou
autarquicos disciplinadores das respectivas profissdes mediante comunicacéo das autoridades
fiscalizadoras.
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LEI N°8.112, DE 11 DE DEZEMBRO DE 1990

Dispbe sobre o Regime Juridico dos
Servidores Publicos Civis da Unido, das
autarquias e das fundacdes publicas federais.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO |

CAPITULO UNICO
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei institui o Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da
Unido, das autarquias, inclusive as em regime especial, e das fundacgdes publicas federais.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, servidor é a pessoa legalmente investida em
cargo publico.
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LEI N°13.467, DE 13 DE JULHO DE 2017

Altera a Consolidacdo das Leis do Trabalho
(CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de
1° de maio de 1943, e as Leis n% 6.019, de 3
de janeiro de 1974, 8.036, de 11 de maio de
1990, e 8.212, de 24 de julho de 1991, a fim de
adequar a legislacdo as novas relacdes de
trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Consolidacédo das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar com as seguintes alteracoes:

8 2° Sempre que uma ou mais empresas, tendo, embora, cada uma delas,
personalidade juridica propria, estiverem sob a direcdo, controle ou
administracdo de outra, ou ainda quando, mesmo guardando cada uma sua
autonomia, integrem grupo econdmico, serdo responsaveis solidariamente
pelas obrigacdes decorrentes da relacdo de emprego.

8 3° Néo caracteriza grupo econdmico a mera identidade de socios, sendo
necessarias, para a configuracdo do grupo, a demonstracdo do interesse
integrado, a efetiva comunhdo de interesses e a atuacdo conjunta das
empresas dele integrantes.” (NR)

PATE 40 e

8 1° Computar-se-80, na contagem de tempo de servico, para efeito de
indenizacdo e estabilidade, os periodos em que o empregado estiver afastado
do trabalho prestando servi¢o militar e por motivo de acidente do trabalho.

8 2° Por ndo se considerar tempo a disposi¢cdo do empregador, ndo sera
computado como periodo extraordinario o que exceder a jornada normal,
ainda que ultrapasse o limite de cinco minutos previsto no 8 1° do art. 58
desta Consolidacdo, quando o empregado, por escolha propria, buscar
protecdo pessoal, em caso de inseguranca nas vias publicas ou mas
condigdes climaticas, bem como adentrar ou permanecer nas dependéncias
da empresa para exercer atividades particulares, entre outras:

| - préticas religiosas;
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Il - descanso;

I - lazer;

IV - estudo;

V - alimentacéo;

VI - atividades de relacionamento social;
VII - higiene pessoal;

VIII - troca de roupa ou uniforme, quando ndo houver obrigatoriedade de
realizar a troca na empresa.” (NR)
PATE. 80 ot

§ 1° O direito comum sera fonte subsidiaria do direito do trabalho.

§ 2° Simulas e outros enunciados de jurisprudéncia editados pelo Tribunal
Superior do Trabalho e pelos Tribunais Regionais do Trabalho ndo poderéo
restringir direitos legalmente previstos nem criar obrigacbes que néo
estejam previstas em lei.

8 3° No exame de convencdo coletiva ou acordo coletivo de trabalho, a
Justica do Trabalho analisara exclusivamente a conformidade dos elementos
essenciais do negdcio juridico, respeitado o disposto no art. 104 da Lei n°
10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cddigo Civil), e balizara sua atuacédo pelo
principio da intervencdo minima na autonomia da vontade coletiva." (NR)
"Art. 10-A. O soécio retirante responde subsidiariamente pelas obrigacdes
trabalhistas da sociedade relativas ao periodo em que figurou como sécio,
somente em ac¢des ajuizadas até dois anos depois de averbada a modificacdo
do contrato, observada a seguinte ordem de preferéncia:

| - a empresa devedora;

Il - os sOcios atuais; e

Il - 0s socios retirantes.

Paragrafo Unico. O socio retirante respondera solidariamente com os demais
quando ficar comprovada fraude na alteracdo societaria decorrente da
modificacdo do contrato."

"Art. 11. A pretensdo quanto a créditos resultantes das relagcdes de trabalho
prescreve em cinco anos para os trabalhadores urbanos e rurais, até o limite
de dois anos apoés a extingdo do contrato de trabalho.

| - (revogado);
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Il - (revogado).

8§ 2° Tratando-se de pretensdo que envolva pedido de prestagdes sucessivas
decorrente de alteracdo ou descumprimento do pactuado, a prescricdo é
total, exceto quando o direito a parcela esteja também assegurado por
preceito de lei.

8 3° A interrupcdo da prescricdo somente ocorrerd pelo ajuizamento de
reclamacdo trabalhista, mesmo que em juizo incompetente, ainda que venha
a ser extinta sem resolu¢do do mérito, produzindo efeitos apenas em relacao
aos pedidos idénticos.” (NR)

"Art. 11-A. Ocorre a prescrigdo intercorrente no processo do trabalho no
prazo de dois anos.

8 1° A fluéncia do prazo prescricional intercorrente inicia-se quando o
exequente deixa de cumprir determinag&o judicial no curso da execucao.

8 2° A declaragdo da prescrigdo intercorrente pode ser requerida ou
declarada de oficio em qualquer grau de jurisdicao.”

"Art. 47. O empregador que mantiver empregado néo registrado nos termos
do art. 41 desta Consolidacéo ficara sujeito a multa no valor de R$ 3.000,00
(trés mil reais) por empregado néo registrado, acrescido de igual valor em
cada reincidéncia.

8 1° Especificamente quanto a infracdo a que se refere o caput deste artigo, o
valor final da multa aplicada serd de R$ 800,00 (oitocentos reais) por
empregado ndo registrado, quando se tratar de microempresa ou empresa de
pequeno porte.

8 2° A infragdo de que trata o caput deste artigo constitui excecdo ao critério
da dupla visita." (NR)

"Art. 47-A. Na hipotese de ndo serem informados os dados a que se refere o
paréagrafo unico do art. 41 desta Consolidacdo, o empregador ficara sujeito a
multa de R$ 600,00 (seiscentos reais) por empregado prejudicado."”

PANE B8, e

8 2° O tempo despendido pelo empregado desde a sua residéncia até a
efetiva ocupacdo do posto de trabalho e para o seu retorno, caminhando ou
por qualguer meio de transporte, inclusive o fornecido pelo empregador, néo
sera computado na jornada de trabalho, por ndo ser tempo a disposi¢do do
empregador.

§ 3° (Revogado)." (NR)
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"Art. 58-A. Considera-se trabalho em regime de tempo parcial aquele cuja
duragdo nédo exceda a trinta horas semanais, sem a possibilidade de horas
suplementares semanais, ou, ainda, aquele cuja duragcdo ndo exceda a vinte e
seis horas semanais, com a possibilidade de acréscimo de até seis horas
suplementares semanais.

8§ 3° As horas suplementares a duracdo do trabalho semanal normal serdo
pagas com o acrescimo de 50% (cinquenta por cento) sobre o salario-hora
normal.

8§ 4° Na hipotese de o contrato de trabalho em regime de tempo parcial ser
estabelecido em numero inferior a vinte e seis horas semanais, as horas
suplementares a este quantitativo serdo consideradas horas extras para fins
do pagamento estipulado no § 3°, estando tambem limitadas a seis horas
suplementares semanais.

8 5° As horas suplementares da jornada de trabalho normal poderdo ser
compensadas diretamente até a semana imediatamente posterior a da sua
execucdo, devendo ser feita a sua quitacdo na folha de pagamento do més
subsequente, caso ndo sejam compensadas.

§ 6° E facultado ao empregado contratado sob regime de tempo parcial
converter um terco do periodo de férias a que tiver direito em abono
pecuniario.

§ 7° As férias do regime de tempo parcial séo regidas pelo disposto no art.
130 desta Consolidagédo.” (NR)

"Art. 59. A duracdo diaria do trabalho podera ser acrescida de horas extras,
em numero ndo excedente de duas, por acordo individual, convencéo
coletiva ou acordo coletivo de trabalho.

§ 1° A remuneracdo da hora extra sera, pelo menos, 50% (cinquenta por
cento) superior a da hora normal.

§ 3° Na hipdtese de rescisdo do contrato de trabalho sem que tenha havido a
compensac¢do integral da jornada extraordinaria, na forma dos 88 2° e 5°
deste artigo, o trabalhador tera direito ao pagamento das horas extras ndo
compensadas, calculadas sobre o valor da remuneragdo na data da resciséo.

§ 4° (Revogado).
§ 5° O banco de horas de que trata 0 8 2° deste artigo podera ser pactuado

por acordo individual escrito, desde que a compensagao ocorra no periodo
maximo de seis meses.
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§ 6° E licito o regime de compensacio de jornada estabelecido por acordo
individual, t&cito ou escrito, para a compensagdo no mesmo més." (NR)
"Art. 59-A. Em excecdo ao disposto no art. 59 desta Consolidacdo, é
facultado as partes, mediante acordo individual escrito, convencéo coletiva
ou acordo coletivo de trabalho, estabelecer horéario de trabalho de doze horas
seguidas por trinta e seis horas ininterruptas de descanso, observados ou
indenizados os intervalos para repouso e alimentacgéo.

Paragrafo Unico. A remuneracdo mensal pactuada pelo horario previsto no
caput deste artigo abrange os pagamentos devidos pelo descanso semanal
remunerado e pelo descanso em feriados, e serdo considerados compensados
os feriados e as prorrogacOes de trabalho noturno, quando houver, de que
tratam o art. 70 e 0 8 5° do art. 73 desta Consolidagéo."

"Art. 59-B. O nédo atendimento das exigéncias legais para compensacgédo de
jornada, inclusive quando estabelecida mediante acordo tacito, ndo implica a
repeticdo do pagamento das horas excedentes a jornada normal diéria se ndo
ultrapassada a duragdo maxima semanal, sendo devido apenas o respectivo
adicional.

Paragrafo Unico. A prestacdo de horas extras habituais ndo descaracteriza o
acordo de compensacdo de jornada e o banco de horas."
PAIE B0, e e

Paragrafo Unico. Excetuam-se da exigéncia de licenca prévia as jornadas de
doze horas de trabalho por trinta e seis horas ininterruptas de descanso."
(NR)

PAE BL. oo

8 1° O excesso, nos casos deste artigo, pode ser exigido independentemente
de convencéo coletiva ou acordo coletivo de trabalho.

8 4° A n&o concessdo ou a concessdo parcial do intervalo intrajornada
minimo, para repouso e alimentacao, a empregados urbanos e rurais, implica
0 pagamento, de natureza indenizatdria, apenas do periodo suprimido, com
acréscimo de 50% (cinguenta por cento) sobre o valor da remuneracdo da
hora normal de trabalho.
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"TITULO II
CAPITULO II-A
DO TELETRABALHO

'‘Art. 75-A. A prestacdo de servicos pelo empregado em regime de
teletrabalho observara o disposto neste Capitulo.'

'‘Art.  75-B. Considera-se teletrabalno a prestacdo de servigos
preponderantemente fora das dependéncias do empregador, com a utilizacéo
de tecnologias de informacgéo e de comunicagdo que, por sua natureza, nao
se constituam como trabalho externo.

Paragrafo unico. O comparecimento as dependéncias do empregador para a
realizacdo de atividades especificas que exijam a presen¢a do empregado no
estabelecimento ndo descaracteriza o regime de teletrabalho.'

'‘Art. 75-C. A prestacdo de servigos na modalidade de teletrabalho devera
constar expressamente do contrato individual de trabalho, que especificard
as atividades que serdo realizadas pelo empregado.

8§ 1° Podera ser realizada a alteracdo entre regime presencial e de
teletrabalho desde que haja mutuo acordo entre as partes, registrado em
aditivo contratual.

§ 2° Podera ser realizada a alteracdo do regime de teletrabalho para o
presencial por determinacdo do empregador, garantido prazo de transicéo
minimo de quinze dias, com correspondente registro em aditivo contratual.'

'‘Art. 75-D. As disposicdes relativas a responsabilidade pela aquisicdo,
manutencdo ou fornecimento dos equipamentos tecnoldgicos e da
infraestrutura necesséria e adequada a prestacdo do trabalho remoto, bem
como ao reembolso de despesas arcadas pelo empregado, serdo previstas em
contrato escrito.

Pardgrafo Unico. As utilidades mencionadas no caput deste artigo néo
integram a remuneracdo do empregado.'

'‘Art. 75-E. O empregador devera instruir os empregados, de maneira
expressa e ostensiva, quanto as precaugdes a tomar a fim de evitar doengas e
acidentes de trabalho.

Paragrafo unico. O empregado devera assinar termo de responsabilidade
comprometendo-se a seguir as instruc¢des fornecidas pelo empregador.™



