~*" CAMARA DOS DEPUTADOS

COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO
PUBLICO

SUBSTITUTIVO ADOTADO PELA CTASP
AOS PROJETOS DE LEI N°s 1.579/2015 E 3.800/15

Institui, nos termos do § 4° do art. 239 da
Constituicdo Federal de 1988, contribuicdo
adicional ao financiamento do seguro-
desemprego, a ser cobrada da empresa cujo
indice de rotatividade da forca de trabalho
superar o indice médio de rotatividade
setorial.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° Esta lei regulamenta o § 4° do art. 239 da Constituicio
Federal de 1988, por meio da instituicdo de contribuicdo adicional sobre a
aliquota de contribuicao para o Programa de Integracao Social (PIS), criado pela
Lei Complementar n° 7, de 7 de setembro de 1970, e para o Programa de
Formacdo do Patriménio do Servidor Publico (PASEP), criado pela Lei
Complementar n° 8, de 3 de dezembro de 1970, para as empresas cujos indices
de rotatividade da forca de trabalho superem o indice médio da rotatividade do

respectivo setor econémico, na Unidade da Federacao.

Art. 2° Para fins de calculo da contribuicdo adicional de que trata
o art. 3° desta lei, o indice de rotatividade mensal para determinado empregador

sera calculado de acordo com 0s seguintes passos:
| — identificando-se o menor entre os seguintes valores:

a) o numero total de admissdes para contratos de trabalho por

prazo indeterminado; e



b) o nimero total de desligamentos por demissdo sem justa

causa, ocorridos durante o més de referéncia; e

Il — dividindo-se o menor valor encontrado no inciso | pelo
estoque de empregos existente na empresa no primeiro dia do més de
referéncia, considerados apenas o0s vinculos empregaticios decorrentes de

contratos de trabalho por prazo indeterminado.
8 1° Para fins do disposto no caput deste artigo, considera-se:

| — empregador, a empresa registrada com um nuamero

especifico de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

Il — setor de atividade econdmica do empregador, o codigo da
empresa na Classificacdo Nacional de Atividades Econdmicas (CNAE), do IBGE,

em nivel de divisao:;

[l — unidade da federacdo, aquela da sede declarada pelo
empregador junto ao CNPJ.

§ 2° O indice de rotatividade médio setorial, em cada unidade da
federacao, é o resultado da média aritmética simples dos indices de rotatividade
de todos os empregadores classificados em uma mesma divisdo da CNAE, para
um mesmo més de referéncia, consolidados e divulgados pelo Conselho
Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador — CODEFAT.

§ 3° O indice de rotatividade no ano-base € equivalente & média

aritmética dos indices de rotatividade mensais.

§ 4° As informag0Oes utilizadas para o célculo dos indices de
rotatividade serdo as provenientes da Relacdo Anual de InformagOes Sociais
(RAIS) e do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (Caged) do
Ministério do Trabalho.

Art. 3° Na hipotese de, no ano-base, o indice de rotatividade de

determinado empregador superar em mais de 10% (dez por cento) o indice
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médio de rotatividade setorial, sua aliquota de contribuigdo para o PIS-PASEP

no ano subsequente serd majorada em:

| — 10% (dez por cento), para os empregadores cujo indice de
rotatividade for superior ao indice médio setorial em no minimo 10,1% (dez

inteiros e um décimo por cento) e no maximo 20% (vinte por cento);

Il — 20% (vinte por cento), para os empregadores cujo indice de
rotatividade for superior ao indice médio setorial em no minimo 20,1% (vinte

inteiros e um décimo por cento) e no maximo 30% (trinta por cento);

Il — 30% (trinta por cento), para os empregadores cujo indice de
rotatividade for superior ao indice médio setorial em no minimo 30,1% (trinta

inteiros e um décimo por cento) e no maximo 50% (cinquenta por cento);

IV — 50% (cinquenta por cento), para 0s empregadores cujo
indice de rotatividade for superior ao indice médio setorial em mais de 50%

(cinquenta por cento).

81° O disposto neste artigo ndo se aplica as empresas cuja
média dos estoques mensais de emprego no ano-base, caso apresentem o

cumprimento das seguintes condi¢oes:

I- reducdo ou manutencgdo das estatisticas referentes ao tempo
médio de permanéncia no emprego apurada em relacao aos empregados diretos
e das empresas terceirizadas contratadas, considerando a taxa média do

intervalo dos vinte e quatro meses anteriores;

II- a adocdo de acgdes concretas de mitigacdo da rotatividade
apurada a partir das estatisticas da empresa em relacao aos indices verificados

no setor; e

lll- reducéo da taxa média de acidente de trabalho apurada no

intervalo de vinte e quatro meses anteriores.

82° O Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao
Trabalhador — CODEFAT instituirA comissdo tripartite formada por
representantes dos trabalhadores e empresarios bem como do Poder Executivo
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com a finalidade de acompanhar e avaliar a implementacao das condi¢des de
que tratam o paragrafo anterior, inclusive com o poder de notificar os
empregadores sobre a incidéncia da aliquota adicional que deve ser recolhida

nos mesmos moldes do disposto na Lei 9.715, de 25 de novembro de 1998.

83° A aliquota adicional de que trata este artigo sera aplicada em
dobro nos casos de reincidéncia dos empregadores.

84° Na hipétese de ser apurado de sujeito passivo da obrigagéo
tributaria indice de rotatividade da forca de trabalho inferior ao indice médio de
rotatividade, conforme calculo estabelecido nesta Lei, a aliquota devida sera

reduzida em 25% (vinte e cinco por cento).

Art. 4° A contribuicdo de que trata esta Lei serd recolhida
mensalmente, na mesma data do recolhimento da contribuicdo para o PIS-
PASEP.

Art. 5° Esta lei entra em vigor em 1° de janeiro do ano

subsequente a sua publicacao.

Sala da Comissédo, em 26 de junho de 2019.

Deputada PROFESSORA MARCIVANIA
Presidente



