C0075015A

CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 3.187, DE 2019

(Do Sr. Joao Daniel)

Dispbe sobre a impenhorabilidade de imodveis provenientes de
Programas Sociais.

DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-987/2011.

APRECIACAO:
Proposigcao Sujeita a Apreciagao Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 1

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD
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O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Os imoveis destinados a habitacdo popular de interesse

social oriundo de programas sociais sdo impenhoraveis.

Paragrafo Unico - No ambito do Programa Minha Casa Minha Vida a

impenhorabilidade sera nas faixas 1 e 2.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de publicagao.

JUSTIFICAGAO

Os programas sociais sao importantes para levar politicas publicas, dar dignidade a

populagao e, além disso, movimentar a economia nacional.

Por outro lado, a Constituicdo Federal de 1988 no Art. 6° elenca entre os direitos

sociais, além da educacao, a saude, a alimentacgao, o trabalho, o direito a moradia.

O Programa Minha Casa Minha Vida, sem investimentos novos na faixa que atende
as situacdes de maior pobreza e vulnerabilidade e onde ha demora na liberacdo dos
recursos de contratos ja assinados, teve aumento no indice de inadimpléncia dos
mutuarios. Desta forma, as pessoas que conseguiram acessar o programa tém cada

vez mais dificuldade de honrar os compromissos.

A Professora da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo (FAU-USP) Raquel Rolnik,
que foi Secretaria Nacional de Habitacdo do Ministério das Cidades, traz
informagdes de que desde 2015, pelo menos, o numero de contratos com atrasos no
pagamento vem crescendo, tendéncia que se agravou em 2018. De acordo com 0s
dados da CAIXA, que recebe recursos publicos para gerir uma politica publica, e &,
portanto, o agente financeiro do programa, se em 2015 eram 167 mil os mutuarios
em atraso, sO entre janeiro e agosto de 2018 estes ja somavam 351 mil. Ainda
segundo o banco, na faixa 1 - de menor renda, pois destina-se a familias que

ganham até R$ 1.800 -, a inadimpléncia chega a 25% dos contratos.

A politica da CAIXA tem sido de procurar renegociar as dividas — e, na persisténcia
da inadimpléncia, retirar as familias e colocar os imodveis em leildo. Ndo ha

informacdes precisas e acessiveis publicamente para sabermos exatamente quantas
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familias ja foram retiradas e quantos casas ou apartamentos ja foram a leildo.
Entretanto, reportagens publicadas na imprensa noticiaram que s6é em 2017 foram

quase 30 mil e que este numero cresce sem cessar.

O Programa Minha Casa Minha Vida foi o maior programa de habitagdo popular
executado em nosso pais e tem um papel fundamental de inclusao social, pois foi
criado para dar condi¢cées de todas as familias brasileiras terem sua casa propria.
Ter um imével representa dar dignidade a familia. E uma importante ferramenta para

diminuir a desigualdade de social.

Pelo crescente nivel de inadimpléncia e consequente retomada de imoveis,
apresentamos a presente proposicdo para resguardar o direito a moradia dos
beneficiarios do Programa Minha Casa Minha Vida e outros programas similares.

Certos da importancia deste projeto de lei e os beneficios para a populagdo que

mais precisa, pedimos o0 apoio dos nobres para a sua aprovagao.

Sala das Sessodes, em 28 de maio de 2019.
Deputado JOAO DANIEL

PT/SE

LEGISLAGAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéao de Organizagao da Informacéao Legislativa - CELEG
Servigo de Tratamento da Informacao Legislativa - SETIL
Secao de Legislacéo Citada - SELEC

CONSTITUICAO
’ DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

PREAMBULO

Nos, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assembléia Nacional
Constituinte para instituir um Estado democratico, destinado a assegurar o exercicio dos
direitos sociais e individuais, a liberdade, a seguranga, o bem-estar, o desenvolvimento, a
igualdade e a justica como valores supremos de uma sociedade fraterna, pluralista e sem
preconceitos, fundada na harmonia social e comprometida, na ordem interna e internacional,
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com a solugdo pacifica das controvérsias, promulgamos, sob a protecdo de Deus, a seguinte
Constituicao da Republica Federativa do Brasil.

TITULO 11
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO 11
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 6° Sao direitos sociais a educacdao, a saude, a alimentagdo, o trabalho, a
moradia, o transporte, o lazer, a seguranca, a previdéncia social, a prote¢do a maternidade e a
infancia, a assisténcia aos desamparados, na forma desta Constituicao. (Artigo com redacdo
dada pela Emenda Constitucional n° 90, de 2015)

Art. 7° Sao direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a
melhoria de sua condicao social:

I - relagdo de emprego protegida contra despedida arbitraria ou sem justa causa,
nos termos de lei complementar, que prevera indenizacdo compensatoria, dentre outros
direitos;

IT - seguro-desemprego, em caso de desemprego involuntario;

III - fundo de garantia do tempo de servico;

IV - salario minimo, fixado em lei, nacionalmente unificado, capaz de atender as
suas necessidades vitais basicas e as de sua familia com moradia, alimentagdo, educagao,
saude, lazer, vestudrio, higiene, transporte e previdéncia social, com reajustes periodicos que
lhe preservem o poder aquisitivo, sendo vedada sua vinculagdo para qualquer fim;

V - piso salarial proporcional a extensao e a complexidade do trabalho;

VI - irredutibilidade do salario, salvo o disposto em convengdo ou acordo
coletivo;

VII - garantia de saldrio, nunca inferior a0 minimo, para os que percebem
remuneracao variavel;

VIII - décimo terceiro saldrio com base na remuneragdo integral ou no valor da
aposentadoria;

IX - remuneracdo do trabalho noturno superior a do diurno;

X - protecdo do salario na forma da lei, constituindo crime sua reteng¢ao dolosa;

XI - participacdo nos lucros, ou resultados, desvinculada da remuneragido, e,
excepcionalmente, participacdo na gestdo da empresa, conforme definido em lei;

XII - salario-familia pago em razdo do dependente do trabalhador de baixa renda
nos termos da lei; (Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 1998)

XIII - duragdo do trabalho normal ndo superior a oito horas didrias e quarenta e
quatro semanais, facultada a compensa¢ao de horarios e a reducdo da jornada, mediante
acordo ou convengao coletiva de trabalho;

XIV - jornada de seis horas para o trabalho realizado em turnos ininterruptos de
revezamento, salvo negociacdo coletiva;

XV - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

XVI - remuneragdo do servigo extraordinario superior, no minimo, em cinqiienta
por cento a do normal;

XVII - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um ter¢o a mais do
que o saldrio normal,
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XVIII - licenga a gestante, sem prejuizo do emprego e do salario, com a duracdo
de cento e vinte dias;

XIX - licenca-paternidade, nos termos fixados em lei;

XX - protegdo do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos
especificos, nos termos da lei;

XXI - aviso prévio proporcional ao tempo de servigo, sendo no minimo de trinta
dias, nos termos da lei;

XXII - reducao dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de saude,
higiene e seguranga;

XXIII - adicional de remuneragdo para as atividades penosas, insalubres ou
perigosas, na forma da lei;

XXIV - aposentadoria;

XXV - assisténcia gratuita aos filhos e dependentes desde o nascimento até 5
(cinco) anos de idade em creches e pré-escolas; (Inciso com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 353, de 2006)

XXVI - reconhecimento das convengoes e acordos coletivos de trabalho;

XXVII - protecdo em face da automagao, na forma da lei;

XXVIII - seguro contra acidentes de trabalho, a cargo do empregador, sem excluir
a indenizagdo a que este esta obrigado, quando incorrer em dolo ou culpa;

XXIX - acdo, quanto aos créditos resultantes das relacdes de trabalho, com prazo
prescricional de cinco anos para os trabalhadores urbanos e rurais, até¢ o limite de dois anos
ap6s a extingdo do contrato de trabalho; (Inciso com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 28, de 2000)

a) (Alinea revogada pela Emenda Constitucional n° 28, de 2000)

b) (Alinea revogada pela Emenda Constitucional n° 28, de 2000)

XXX - proibigdo de diferenca de salarios, de exercicio de fungdes e de critério de
admissao por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil;

XXXI - proibigao de qualquer discriminacdo no tocante a saldrio e critérios de
admissado do trabalhador portador de deficiéncia;

XXXII - proibi¢ao de distingdo entre trabalho manual, técnico e intelectual ou
entre os profissionais respectivos;

XXXIII - proibicao de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de
dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a
partir de quatorze anos; (Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 20, de

1998)

XXXIV - igualdade de direitos entre o trabalhador com vinculo empregaticio
permanente e o trabalhador avulso.

Pardgrafo unico. Sdo assegurados a categoria dos trabalhadores domésticos os
direitos previstos nos incisos IV, VI, VIIL, VIII, X, XIII, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XXI,
XXII, XXIV, XXVI, XXX, XXXI ¢ XXXIII e, atendidas as condi¢des estabelecidas em lei e
observada a simplificacdo do cumprimento das obrigagdes tributrias, principais e acessorias,
decorrentes da relagdo de trabalho e suas peculiaridades, os previstos nos incisos I, II, III, IX,
XII, XXV e XXVIII, bem como a sua integragdo a previdéncia social. (Pardgrafo unico com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n®72, de 2013)

FIM DO DOCUMENTO
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