CAMARA DOS DEPUTADOS
Gabinete da Deputada Federal Maria Rosas

PROJETO DE LEI N° , DE 2019
(Da Sra. MARIA ROSAS)

Acrescenta dispositivos & Lei n° 8.213,
de 24 de julho de 1991, e a Lei n° 7.998, de
11 de janeiro de 1990, a fim de dispor sobre
a multa pela inobservancia da cota destinada
a contratacao de pessoas com deficiéncia e
destina-la a entidades de defesa da pessoa
com deficiéncia.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° A Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, que “dispde
sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social e da outras providéncias”,

passa a vigorar acrescida do seguinte dispositivo:

“Art. 93-A. A multa por infracdo ao art. 93 desta lei € calculada
na seguinte proporcao:

| — para empresas com 100 (cem) a 200 (duzentos)
empregados, multiplica-se o numero de trabalhadores com
deficiéncia ou beneficiarios reabilitados que deixaram de ser
contratados pelo valor minimo legal, acrescido em até 20%
(vinte por cento);

Il — para empresas com 201 (duzentos e um) a 500
(quinhentos) empregados, multiplica-se o numero de
trabalhadores com deficiéncia ou beneficiarios reabilitados que
deixaram de ser contratados pelo valor minimo legal, acrescido
de 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento);

Il — para empresas com 501 (quinhentos e um) a 1.000 (mil)
empregados, multiplica-se o numero de trabalhadores com
deficiéncia ou beneficiarios reabilitados que deixaram de ser
contratados pelo valor minimo legal, acrescido de 30% (trinta
por cento) a 40% (quarenta por cento);

IV — para empresas com mais de 1.000 (mil) empregados,
multiplica-se o numero de trabalhadores com deficiéncia ou
beneficiarios reabilitados que deixaram de ser contratados pelo
valor minimo legal, acrescido de 40% (quarenta por cento) a
50% (cinquenta por cento).

§ 1° O valor minimo legal a que se referem os incisos | a IV
deste artigo é o previsto no artigo 133 desta lei.
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8 2° O valor arrecadado das multas sera destinado ao Fundo
de Amparo ao Trabalhador - FAT.”

Art. 2° A Lei n® 7.998, de 11 de janeiro de 1990, que ‘regula o
Programa do Seguro-Desemprego, o Abono Salarial, institui o Fundo de
Amparo ao Trabalhador (FAT), e da outras providéncias”, passa a vigorar

acrescida do seguinte dispositivo:

“Art. 19-B. O CODEFAT podera priorizar projetos de entidades
de defesa de pessoas com deficiéncia, reconhecidas como de
interesse publico, nos termos da Lei n® 9.790, de 23 de marc¢o
de 1999, para a destinagdo dos recursos arrecadados nos
termos do art. 93-A da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991.”

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

JUSTIFICACAO

A Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991, que dispde sobre os
Planos de Beneficios da Previdéncia Social, determina uma cota minima de
contratacao de trabalhadores com deficiéncia ou beneficiarios reabilitados para

empresas com mais de cem empregados.

Tal dispositivo visa diminuir o preconceito na contratacdo de

pessoas com deficiéncia verificado em todos os setores da economia.

Caso a empresa nédo consiga atingir a referida cota, esta sujeita
a multa, prevista no art. 133 da Lei n° 8.213, de 1991, e cujos parametros para
gradacdo sdo fixados pela Portaria do (antigo e hoje extinto) Ministério do
Trabalho n® 1.199, de 28 de outubro de 2003.

Entendemos que os critérios para a aplicacdo da multa devem
ser fixados na propria Lei de Beneficios (e ndo em portaria), bem como deve o
valor arrecadado ser destinado ao Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT,
nao deixando duvida de que deve ser aplicada na protecédo e qualificacdo do

trabalhador com deficiéncia.

Nesse sentido, incluimos o art. 19-B a Lei que institui o FAT,
autorizando o Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador —

CODEFAT, a destinar verbas a entidades de defesa das pessoas com
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deficiéncia, desde que reconhecida como entidade de interesse publico,
obviamente sem fins lucrativos.

Os principais prejudicados pela inobservancia das cotas para
trabalhadores com deficiéncia sdo esses mesmos trabalhadores. E, portanto,
razoavel que as multas arrecadas pela infracdo legal sejam revertidas para as
instituicbes que os defendem.

Contamos, portanto, com o0 apoio de nossos ilustres Pares a
fim de aprovar o presente projeto de lei que contribui para a superacdo do

preconceito contra o trabalhador com deficiéncia.

Sala das Sessodes, em de de 2019.

Deputada MARIA ROSAS
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