Comisséo Especial da PEC n° 6, de 2019

Proposta de Emenda a Constituicdo n° 6, de 2019

Emenda Modificativa
(do Sr. DANIEL ALMEIDA e outros)

Modifica na PEC 6/2019
dispositivos relacionados ao célculo de
beneficios, & caréncia de 20 anos e a
regra de majoragdo permanente da
idade minima.

Art. 1° Suprimam-se:
I.  084°do Art. 18, 83° do Art. 19, e o Art. 29, ambos da PEC n° 6; e
Il.  as modificacbes do § 4° do Art 201, constantes do Art. 1° da PEC n° 6,
e 0 85° do Art. 22, da PEC n° 6.

Art. 2° Suprima-se 0 § 2° do Art. 22, da PEC n° 6; e substitua-se a expresséao
“vinte anos de tempo de contribuicdo” por “quinze anos de tempo de contribui¢ao”, no
inciso Il do Art. 24, da PEC n° 6.

Art. 3° Substitua-se no Art. 29, da PEC n° 6, a expressao “correspondentes a
cem por cento de todo o periodo contributivo” por “correspondentes e oitenta por cento
das maiores contribui¢cdes verificadas ao longo de todo o periodo contributivo”.

Art. 4° Substitua-se em todo o texto da PEC n° 6, a expresséao “sessenta por
cento da média aritmética” por “setenta por cento da média aritmética”.

Justificacdo

Esta emenda suprimir ou modificar dispositivos relacionados ao calculo de beneficios,
a caréncia minima de 20 anos de contribui¢cdo para acesso a aposentadoria e a regra
de majoracao permanente da idade minima para a aposentadoria; porque em relacao
a esses temas, a PEC 6 abusa nas inovagdes com o claro intuito de prejudicar o acesso
ao direito a aposentadoria ou diminuir substantivamente o valor desses beneficios.

A regra de cdlculo de beneficios nunca esteve no texto constitucional. Trata-se de um
contrassenso fixar na Carta quais devem ser as varidveis e os fatores para a sua
ponderacao.



Da mesma forma, estabelecer na Constituicdo o tempo minimo de contribuicdo para
ter direito a aposentadoria ndo parece razoavel. Essa varidvel nunca esteve constante
no texto. Isto permitiu que essa caréncia fosse aumentada em 1993, de 9 para 15 anos.
E, permitira reavalid-la em fun¢do das novas realidades do mercado de trabalho. Vale
ressaltar que, em 16/11/16, o Parlamento Japonés aprovou uma reforma da lei na
previdéncia social do pais, reduzindo o tempo minimo de contribuicdo para
aposentadoria, de 25 anos para 10 anos, para atender a novas particularidades do
mercado de trabalho. Fixar o tempo minimo de contribuicao em 20 anos é afastar um
conjunto muito grande de trabalhadores do direito previdenciario.

Em sua apresentagdo, em 08/maio, nesta Comissio, o governo afirmou que em
média os que hoje buscam a aposentadoria por idade possuem 19,5 anos de
contribuigdo, abaixo, portanto, do minimo que a PEC pretende. Essa afirmacao
coaduna com os dados da prépria previdéncia. Entre 2003 e 2016 (ultimo dado
disponivel), 28% dos trabalhadores registrados participantes do RGPS somente
alcancam em cada ano no maximo seis contribuicdes. Nessas condicdes, para
completar as 240 contribuicdes minimas, esses trabalhadores precisardo trabalhar por
pelo menos 40 anos. Esse conjunto de 12,3 milhdes trabalhadores dificilmente
alcancara as condicGes exigidas pela reforma e a ele se somam muitos outros.

A terceira exclusdo pretendida por essa emenda esta relacionada com a pretensdo da
PEC n? 6 de estabelecer uma progressividade permanente da idade minima
acompanhando o envelhecimento populacional. Essa mudanca desconhece que viver
mais ndo é conseguir manter-se ativo no mercado de trabalho em idade avangada.
Essas grandezas nao evoluem na mesma propor¢ao, porque respondem a fatores de
ponderacao diferenciados.

Primeiro em funcdo da saude do idoso. Um estudo do IBGE, sobre a Saude do
Brasileiro, publicado em 2003, revela como as condi¢des de salde evoluem com a
idade. No grupo de pessoas com idade entre 50 e 64 anos, 64% possuiam diagndstico
de pelo menos uma doenca cronica; sendo que 35% do conjunto possuem pelo menos
duas delas. Em consequéncia desse quadro de saude, a pesquisa aponta que 10% das
pessoas que possuem entre 50 a 64 anos apresentaram restricdo e atividades em seis
dias nas Ultimas duas semanas. E possivel viver mais mesmo com doencas cronicas,
mas nao pode ser exigido que essas pessoas tenham que disputar o mercado de
trabalho com pessoas mais novas, com menores problemas de saude.

Segundo em funcdo da empregabilidade desse segmento social. Além da problematica
da saude, ha problemas conjunturais e mesmo culturais. A realidade é que, em idades
mais avancadas, o numero de trabalhadores que estdo contribuindo para a previdéncia
social € menor. Quando se consegue uma ocupacao, impera a informalidade. Como se
manter em um emprego, a partir de 60, 65 anos, contribuindo para a previdéncia



social nesse quadro? A irresponsabilidade social da proposta de reforma ndo tem
paralelo.

Em sua proposta o governo apresenta dados para afirmar que a longevidade do
brasileiro se aproxima da existente em outros paises, podendo assim adotar exigéncia
similares. Os numeros da OCDE divergem também outros pontos que merecem ser
analisados:

. Probabilidade de nao atingir 65 anos de idade: no Brasil, é de 37,3%. No Canada
e outros paises da OCDE é inferior a 20%

. Probabilidade de vida sem saude (OMS, em 2001, % vida sem saude): no Brasil
,para o homem, é de 20,2%. Na OCDE, 10%; na Australia, 9,4%

o Expectativa de vida saudavel: no Brasil, é de 64 anos. Com idade minima de 65
anos, a maior probabilidade é que a aposentadoria encontre o beneficio ja sem saude.
Na maior parte da OCDE, é de 74 anos; Italia 73 anos; Peru, 67 anos.
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