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PROPOSTA DE EMENDA A CONSTITUIGAO N° 6, DE 2019

Modifica o sistema de previdéncia social
para vedar a dispensa arbitraria ou sem
justa causa do trabalhador nos dois
altimos anos para completar a idade
minima para a aposentadoria.

EMENDA N°

Acrescente-se ao artigo 10 do Ato das Disposicoes
Constitucionais Transitorias, alterado pelo art. 2° da Proposta, a seguinte alinea

¢’ no inciso Il:

¢) do empregado nos 2 (dois) ultimos anos que faltarem para
completar a idade minima para a aposentadoria.
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JUSTIFICACAO

E notéria a alta instabilidade do mercado de trabalho brasileiro
com relacédo ao emprego. Sdo mais de 12 milhdes de pessoas desempregadas
e sem perspectivas de se recolocar no mercado de trabalho, principalmente

guando o trabalhador tem mais de 50 anos de idade.

Com isso, milhdes de trabalhadores, préximos a adquirir, pelas
regras atuais, o direito a aposentadoria por tempo de contribuicdo, estédo
apreensivos com as discussdes sobre a Reforma da Previdéncia, disposta

nesta PEC, que exige uma idade minima para a aposentadoria.

Alguns acordos e convencgodes coletivas de trabalho garantem o
emprego para tais trabalhadores nessas condi¢cdes, assegurando que né&o
serdo despedidos sem justa causa nos 18 ou 24 meses anteriores a
aposentadoria, mas a maioria dos trabalhadores ndo € amparada por essa
garantia.

Mesmo no caso de esse direito ser assegurado em negociacao
coletiva, agora, como a nova redacao dada ao 8§ 3° do art. 614 da Consolidagéo
das Leis do Trabalho, dada pela Reforma Trabalhista, ndo serd permitido
estipular duragéo de convencéo coletiva ou acordo coletivo de trabalho superior

a 2 anos, sendo vedada a ultratividade.

Isso significa dizer que as clausulas normativas dos acordos e
convencgodes coletivas de trabalho ja ndo mais integram os contratos individuais
de trabalho. ApdGs o periodo de duracéao do instrumento de negociacao coletiva,

as clausulas, se nao forem renovadas em outro instrumento, perdem valor.

Com isso, e devido as dificuldades pelas quais passam o0s
sindicatos devido a queda da compulsoriedade da contribuicdo sindical e as
novas tendéncias de pactuacéao de condi¢cbes de trabalho, ndo é certo que tais

clausulas prevalecerdo em novas negociagoes.

bY

Assim, os trabalhadores estdo desassistidos quanto a essa
questdo, motivo pelo qual sugerimos introduzir na Constituicdo Federal, a

exemplo do que ja ocorre com o dirigente sindical, o integrante da comisséo
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interna de prevencao de acidentes e a gestante, uma garantia de emprego para
o trabalhador que estiver préximo da aposentadoria: ele ndo podera ser
dispensado sem justa causa nos Uultimos dois anos que restarem para

completar a idade minima para aposentadoria.

Trata-se de justa medida, necessaria para o trabalhador se
resguardar da adocdo brusca de novo regramento das condicbes para a
aguisicao da aposentadoria por tempo de contribuicdo, bem como da crescente

instabilidade do mercado de trabalho brasileiro.

Sala da Comissao, em de de 2019.

Dep. Dra. VANDA MILANI
Solidariedade/AC



