CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR

Ne 84, DE 1999
{ Do Sr. Jodo Coser )

Estabelece regras para a concessao de aposeniadoria especial para os trabalhadores que
sxercem atividades prejudiciais a saude ou A integridade fisica.

APENSE-SE AC PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 60, DE 1298}

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Fica assegurada a concessdo de aposentadonia especial ao
segurado do Regime Geral de Previdéncia Social. que exercer atividade sujenta a

condigdes especiais que prejudiquem a saide ou a integridade fisica durante quinze. vinte
OU VInte e CINCo anos.

Paragrato tnico. A concessio da aposentadoria especial depende
do pagamento, no minimo. de cento e oitenta contribuicdes mensais para o Regime Geral
de Previdéncia Social e da prévia comprovaciio. pelo segurado. perame o Institwo
Nacional do Seguro Social - INSS, da efetiva exposi¢io permanente. ndo ocasional nem
mtermitente. a0s agentes nocivos quimicos. fisicos, bioldgicos ou associacdo de agentes

prejudiciais a saude ou a integridade fisica pelo periodo previsto no cupur deste artgo.

Art. 2° A comprovacio da efetiva exposicio aos agentes nocivos
sera feita. mediante formuldrio instituido pelo INSS. a ser emitido pela empresa ou seu
preposto. devendo este ser acompanhado de Laudo Técnico-Pericial sobre as condigdes

ambientais de trabalho na empresa. elaborado nos termos da fegislagdo trabalhista.



§ 1° E obrigatdna a panicipacdo dos sindicatos. diretament2 ou
com indica¢io de peritos habilitados e credenciades. na elaboragdo do Laudo
Técnico-Penicial mencionado no capur deste artigo.

§ 2° Para efeito de fiscalizacdo. a cargo do INSS. a2 emprész €
obrigada a manter Laudo Técnico-Pericial atalizado com referéncia aos agentes noctvos
existentes no ambiente de trabalho de seus trabalhadores. sob pena da apiicacio de muita
administrativa prevista no art. 133 da Let n° 8.213. de 24 de julho de 1991.

§ 3° Também incorrera em mulfa administrativa a empresa que
emitir formulario de comprovagio de efetiva exposi¢io a agente nocive em desacordo
com o respectivo Laudo Técnico-Pernicial.

§ 4° Ocorrendo a rescisdo do contrato de trabalho, a empresa
devera fornecer ao trabalhador copia auténtica do Laudo Técnico Pericial relativo as
condigdes do trabatho exercido durante o periodo em que esteve vinculado a empresa. o
qual devera ser utilizado pelo segurado para efeito de contagem do tempo de trabatho
espectal quando do requentmento de beneficto previdenciario.

Art. 3° A aposentadoria especial consistird nurma renda mensal
equivalente a cem por cento do salario-de-beneficio. observando-se. para o seu calculo, 0
disposto nos arts. 28 a 40 da Lei n® 8.213. de 24 de julho de 1991.

§ 1° A aposentadona especial sera devida:
| - a0 segurado empregado. a parur:

a) da data do desligamento do emprego. quando requerida ate essa
data ou até noventa dias depots dela:

b) da data do requerimento. quando ndo houver destigamento do
emprego ou quando for requerida apos 0 prazo previsio na alinea "a”:

I - para os demais segurados. da data da entrada do requenimento.



§ 2° £ vedado ao segurado aposentado sob condicles especiais
continuar no exercicio de atividade que o sujeite aos agentes nocivos que prejudiquem a
saude ou a integridade fisica. sob pena de cancelamento do beneticio.

Art. 4° O tempo de trabaltho exercido sob condigdes espectais que
prejudiquem a saide ou a integridade fisica sera somado. apos a respectiva conversio. 30
tempo de trabalho exercido em atividade comum, observada a seguinte tabela:

Tempoa Muitiplicador ; Multiplicador
Converter Muther (para 30) | Homem tpara 353
i De 15 anos 13 i T4
E De 20 anos 5 1.2 ' 13
| De25anos i .1 ’ 1.2

Art. 5° Para o segurado que houver exercido sucessivamente duas
ou mails atividades sujeitas a condigdes especiais que prejudiquem 2 saude ou a
integnidade fisica, sem completar, em qualquer delas, o prazo minimo exigido parz a
aposentadoria especial. os respectivos periodos serfio somados apos converso, conforme
tabela abaixo, considerada a atividade preponderante:

Tempo a l Muttiplicadores Il Multipiicadores Muitipli_cadores ;;
| Converter i, para 15 anos para 20 anos para 23 anos ¥
i DelSanos ; - | 1.33 1.67 |
| De20anos ! 0.75 | . ’ 1.28 |
| De25anos | 0.6 i 0.8 . il

Art. 6° A aposentadoria especial sera financiada com 0S recursos
provenientes da comtnbuigio de que trata o inciso Il do art. 22 da Lei n° 8.212. de 21 de
jutho de 1991, cujas aliquotas serdo acrescidas de doze. nove ou Sels pontos percentuais,
caso a atividade exercida pelo segurado a servigo da empresa permila 3 concessio de
aposentadoria’ especial apos quinze. vinte ou vinte e cinco anos d2 contribuicdo.
respectivamente.



Paragrato unico. O acréscimo de que tata o caput incide
exclusivamente sobre a remuneragdo do segurado sujeito as condigdes sspecials que
prejudiquem a satide ou a imegridade fisica.

Art.. 7°. % sefagdo- dos .agemtes. nocivos . quimicos. fisicos.2
biolégicos ou associagdo de agenies prejudiciais & salde ou a integndade fisica

considerados para fins de concessio da aposentadoria especial sera definida em lai
especifica.

Art. 8° Esta let complementar entra em vigor na data de sua
publicagio.

Art. 9° Revogam-se os arts. 37 € 58 da Lei n® 8.213. e 24 de juiho
de 1991,

JUSTIFICACAO

A Constituicdo Federal, em seu art. 201. § 1° n tine, com a
redagdo dada pela Emenda Constitucicnal n® 20, determina que ndo poderio ser adotados
requisitos e crtenos diferenciados para a concessio de aposentadonia pelo Regime Geral
de Previdéncia Social. exceto no caso de atividades exercidas sob condigdes sspecials que
prejudiquem a saude ou a integridade fisica. definidas em lel complementar,

Verifica-se. assim. a necessidade de regulamentagdo da maienia
relativa a aposentadoria especial. de forma que se restabelega o direito dos trabalhadores a»

esta prestagdo previdenciaria. Este €. portanto. ¢ objetivo da presente Proposicdo.

Consideramos que a legislacdo vigente € correta zo determinar
que a aposentadoria especial s6 devera ser concedida aos trabathadores que comprovarem
efetiva exposi¢do aos agentes nocivos prejudiciais 4 saade ou & integridade fisica pelo
periodo de quinze. vinte ou vinte e cinco anos de trabatho. Desta forma. 2 concessdo do
beneficio independe da inser¢do do trabalhador em determinada categona profissional.

mas sim. conforme ja mencionado. no fato de se expor constantemente a 2£nAleS NOCIVOS
quimicos. tisicos ou bioldgicos.



A comprovacio da efetiva exposi¢ao aos riscos sera determinada 2
paritr do Laudo Técnico Pericial, que sera elaborado pelo empregador a partir &
formuldrio emitido pelo INSS. Este Laudo devera levar em conta as condi¢des ambientals
do trabalho executado pelo segurado na empresa e. tendo em vista que INSIUIrao.
futuramente. o requerimento de concessio de beneficio pelo segurado. julgamos
importante a patticipacio efetiva dos sindicatos na sua elaboracdo. Assim sendo, estamos
proponde que os sindicatos atuem diretamente ou awavés de peritos habilitados @
credenciados na elaboragdo dos Laudos Técnicos Periciais. Além disso, propomos que 33
empresas que ndo mantiverern os laudos atualizados ou que os emitam em desacordo com

as condigbes ambientais do trabalho sejam apenadas com multa administranva, previsa
na Lei n° 8.213/91.

E Hnportante mencionar que estamos propondo. também, que 3
relacdo dos agentes nocivos a satide ou & integridade fisica seja definida em tei especifica.
de forma que, vernificada a existéncia ou nio de insalubridade ou penculosidade =m
determinada anvidade, seja mais facil a sua inclusdo ou retirada desta relacio.

Merece destaque, ainda, a questdo relativa a contagem do tempo
de trabalho exercido sob condigbes especiais. Entendemos que o trabathador que por
determinado periodo exerceu atividade prejudicial & saide merece uma contagem o2
tempo de trabalho diferenciada em relacio ao mabalhador que ndo esieve exposio a
agenies nocivos a saude durante a sua vida profissional. Desta forma. o presente Proicto
de Lei autoriza o INSS a conceder um acréscimo de awé 40% na contagem do tempo &

trabalho exercido sob condi¢Ges especiais. de acordo com o grau de insaiubridade ou
periculosidade da atividade.

De ressaltar, que tal medida ndo acarretar custos adicionais para’
o sistema previdenciario, uma vez que, independentemente da concessio ou ndo da
aposentadoria especial. a legislagdo vigente ja exige, e este Projeto de Lel mantém, uma
contribuicdo adicional do empregador incidente sobre a folha de pagamentos dos
trabalhadores que exercem attvidade prejudicial a saude para custear este beneficio.
Trata-se de um trabatho cujo custo para o empregador ¢ maior do que aguele exercido sob
condi¢bes "normais”. Justo. portanto, que tenha repercussdo para o segurado, se€ja na

forma da concessdo da aposentadoria especial. cumpridos 0S 1equisitos Necessaros. sa -
arraves da contagem deste tempo com acréscimo.



Finalmente. mantivemnos no corpo da presente Proposigdo
disposicdes contidas na Lei n° 8.213/91 referentes a forma de calculo do benericio e a dar
a partir da qual o beneficio € devido aos segurados que o requereram. Manuvemos, ainda.

a vedagdo a continuidade no exercicio de atividade prejudicial 4 saude do aposentado sod
congdicdes especials..

Constata-se, assim, que o Projeto de L&t de nossa automna tem
elevado alcance social, uma vez que regulamena o dirento dos trabalhadores a
aposentadoria especial. Desta forma. contamos com o imprescindivel apoio dos Nobres
Parlamentares para a aprovagao da presente Proposigio.

Sala das Sessdes, emgfide » 160 de 1999.

Deputadd\_\.i A0 COSER
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“LEGIS”LAC;\O CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS ~ CeDI”

CONSTITUICAO

DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988
TITULO Vil
DA ORDEM SOCIAL

..........................................................................................................................

CAPITULO 11
DA SEGURIDADE SOCIAL

............................................................................................................



SECAO 111
Da Previdéncia Social

Art. 201. A previdéncia social serd organizada sob a forma de regime geral.
de carater contributivo e de filiacdo obrigatdria, observados critérios que preservem o
equilibrio financeiro e atuarial. € atendera, nos termos da lei. a: “

I - cobertura dos eventos de doenca. invalidez, morte e idade avancada:

[1 - protec@o & maternidade, especialmente a gestante;

111 - protecdo ao trabalhador em situac@o de desemprego involuntério:

1V - salario-familia ¢ auxilio-reclusfio para os dependentes dos segurados de
baixa renda:

V - pensdo por morte do segurado. homem ou muther., ao cdnjuge ou
companheiro ¢ dependentes, observado o disposto no § 2°.

¥ Artigo, "caput” ¢ incisos com reducdo duda pelu Emenda Constitucional n” 20, de
1512 1998 '

§ I° E vedada a adocdo de requisitos e cntérios diferenciados para a
concessdo de aposentadoria aos benetficiarios do regime geral de previdéncia social.
ressalvados os casos de atividades exercidas sob condicdes especiais que prejudiquem
a saude ou a integridade fisica, definidos em lei complementar.

* § 17 com redacdo duda pelu Emenda Constitucional n” 20, de 1312 1998,

...........................................................................................................................

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

LEI N°38.212, DE 24 DE JULHO DE 1991.

DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO DA
SEGURIDADE SOCIAL. INSTITUI PLANO DE
CUSTEIO. E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI ORGANICA DA SEGURIDADE SOCIAL

..........................................................................................................................

TITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

..........................................................................................................................



CAPITULO IV
DA CONTRIBUICAO DA EMPRESA

Art. 22. A contribuicdo a cargo da empresa. destinada a Seguridade Social.
além do disposto no Art. 23, € de: '

*Comribuicio previsi peste urtico regrlamentadu pelu Léi n®8.870, de 15 O 1994

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

fl - para o financiamento do beneficio previsto nos arts. 57 e 38 da Lei n°
8.213, de 24 de julho de 1991, e daqueles concedidos em razdo do grau de incidéncia
de 1ncapacidade laborativa decorrente dos riscos ambientais do trabalho, sobre o total

das remuneracdes pagas ou creditadas. no decorrer do més. aos segurados empregados
¢ trabalhadores avulsos:

* Inciso Il com redacdo duda pela Lei n®9.732. de 11 12 1998,

a) 1% (um por cento) para as empresas em cuja atividade preponderanie o
risco de acidentes do trabalho seja considerado leve:

b) 2% (dois por cento)} para as empresas em cuja atividade preponderante
esse risco seja considerado médio:

¢} 3% (trés por cento) para as empresas em cuja atividade preponderante
esse 1sco seja considerado grave.

..........................................................................................................................

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

LEI N° 8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991.

DISPOE SOBRE OS PLANOS DE BENEFICIOS DA
PREVIDENCIA SOCIAL. E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

..........................................................................................................................

TITULO T
DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

..........................................................................................................................

CAPITULO II
DAS PRESTACOES EM GERAL

..........................................................................................................................



Secdo 11
Do Calculo do Valor dos Beneficios

Subsecdo |
Do Saldrio-de-Beneficios

Art. 28. O valor do beneficio de prestaco continuada, inclusive o regido por
norma especial ¢ o decorrente de acidente do trabalho, exceto o salério-familia e o
saldrio-maternidade, serd calculado com base no salario-de-beneficio.

* Artigo, "caput”, com redagdo duda pela Lei n” 9.032, de 28 04- 1993,

§ 1° (Revogado pela Lei n° 9.032. de 28/04/1995).

§ 2° (Revogado pela Lei n® 9.032. de 28/04/1995).

§ 3% (Revogado pela Lei n° 9.032. de 28/04/1995).

§ 4° (Revogado pela Lei n® 9.032, de 28/04/1995).

Art. 29. O salario-de-beneficio consiste na média aritmética simples de todos
os ultimos salarios-de-contribuicdo dos meses imediatamente anteriores ao do
afastamento da atividade ou da data da entrada do requerimento, até o méaximo de 36
(trita e seis), apurados em periodo ndio superior a 48 (quarenta € oito) meses.

§ 1° No caso de aposentadonia por tempo de servico, especial ou por idade.
contando o segurado com menos de 24 (vinte e guatro) contribuicdes no periodo

maximo citado. o salario-de-beneficio correspondera a 1/24 (um vinte € quatro avos)
da soma dos salarios-de-contribuicdo apurados.

§ 2° O valor do salario-de-beneficio ndo sera inferior ao de um salarior
minimo. nem superior ao do limite méximo do saldrio-de-contribuicdo na data de
inicio do beneficio.

§ 3° Serdo considerados para calculo do salario-de-beneficio os ganhos
habituais do segurado empregado. a qualquer titulo, sob forma de moeda corrente ou
de utilidades, sobre os guais tenha incidido contribuicdes previdenciarias, exceto o
décimo-terceiro salario (gratificacdo natalina).

* § 3¥ com redagdo dada pela Lei n” 8870, de 13 04- 1994,

§ 4° Ndo sera considerado. para o calculo do salério-de-beneficio, 0 aumento
dos salarios-de-contribuicdo que exceder o limite legal, inclusive o voluntanamente
concedido nos 36 (rinta e seis) meses imediatamente anteriores ao inicio do beneficio,
salvo se homologado pela Justica do Trabalho. resuitante de promocdo regulada por
normas gerais da empresa, admitida pela legislacdo do trabalho, de sentenca normativa
ou de reajustamento salarial obtido pela categoria respectiva.

§ 5° Sey no-pertodor basico-de-eaiculor o segurado uver-recebido-beneficios
por incapacidade, sua duracdio sera contada, considerando-se como salario-de-
contribuicdo. no periodo, o salario-de-beneficio que serviu de base para o calculo da
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renda mensal, reajustado nas mesmas ¢épocas € bases dos beneficios em geral. ndo
podendo ser inferior ao valor de 1 (um) salario minimo.

Art. 30. (Revogado pela Lei n° 9.032, de 28/04/1995).

Art. 31. O valor mensal do auxilio-acidente imegra o salano-de-
contribuicdo, para fins de calculo do salario-de-beneficio de qualquer aposentadoria,
observado. no que couber, o disposto no Art. 29 e no Art. 86, § 5°.

* Artigo com redugdo dada pelu Lein”9.328, de 10-12 1997,

Art. 32. O salario-de-beneficio do segurado que contribuir em razdo de
atividades concomitantes sera calculado com base na soma dos salarios-de-
contribuicdo das atividades exercidas na data do requerimento ou do obito, ou no
periodo basico de calculo, observado o disposto no Art. 29 e as normas seguintes:

I - quando o segurado satisfizer, em relacdo a cada atividade, as condicdes
do beneficto requerido, o salario-de-beneficio serd calculado com base na soma dos
respectivos salarnos-de-contribuicéo;

I - quando ndo se verificar a hipdtese do inciso anterior, o salario-de-
beneficio corresponde a soma das seguintes parcelas:

a) o salario-de-beneficio calculado com base nos salarios-de-contribuicio
das atividades em relacéio as quais sfo atendidas as condi¢des do beneficio requerido;

b) um percentuai da média do salario-de-contribuicio de cada uma das
demais atividades, equivalente a relagdo entre o numero de meses completo de
contribuicdo e os do periodo de caréncia do beneficio requerido.

Il - quando se tratar de beneficio por tempo de servigo, o percentual da=
alinea "b" do mciso 1l seréd o resultante da relacéio entre 0s anos completos de atividade
e o nimero de anos de servico considerado para a concessdo do beneficio.

§ 1° O disposto neste artigo ndo se aplica ao segurado que. em obedi€ncia ao
limite méaximo do salario-de-contribuicdo, contribuiu apenas por uma das atividades
concomuitantes.

§ 2° Nao se aplica o disposto neste artigo ao segurado que tenha sofrido
reducio do saldno-de-contribuicdo das atividades concomitantes em respeito ao limite
maximo desse salario.

Subsecio I
Da Renda Mensal do Beneficio

Art. 33. A renda mensal do beneficio de prestacio continuada que substituir
os salanos-de-contribuicio ou o rendimento do trabatho do segurado nfo tera valor
inferior ao do salario-minimo, nem superior ac do limite maximo do salério-de-
contribui¢fo. ressalvado o disposto no Art. 45 desta Lel.
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Art. 34. No célculo do valor da renda mensal do beneficio. mciusive o
decorrente de acidente do trabalho, serdo computados:

[ - para o segurado empregado e trabathador avulso, os saléarios-de-
contribui¢do referentes aos meses de contribuicdes devidas, ainda que nao recolhidas
pela empresa, sem prejuizo da respectiva cobranca ¢ da aplicacdio das penalidades
cabivers: N
{l - para o segurado empregado, o trabalhador avulso e o segurado especial,
o valor mensal do auxilio-acidente, considerado como salario-de-contribuicéo para fins
de concessdo de qualquer aposentadoria, nos termos do Art. 31:

* Inciso com reducdo duda pelu Lei n® 9.328, de 10 12 1997.

Il - para os demais segurados, os salarios-de-contribuicdo referentes aos
meses de contribuigtes efetivamente recolhidas.

* Inciso acrescido pela Lei n?9.328, de 10 12 1997.

Art. 35. Ao segurado empregado e ao trabalhador avulso que tenham
cumprido todas as condigdes para a concessdio do beneficio pleiteado mas ndo possam
comprovar o valor dos seus salarios-de-contribuicdo no periodo bésico de célculo, sera
concedido o beneficio de valor minimo, devendo esta renda ser recaiculada, quando da
apresentacdo de prova dos salarios-de-contribuicio.

Art. 36. Para o segurado empregado doméstico que, tendo satisfeito as
condicdes exigidas para a concessiio do beneficio requerido, nfio comprovar o efetivo
recolhimento das contribuigbes devidas, sera concedido o beneficio de valor mimmo,

devendo sua renda ser recalculada guando da apresentacdo da prova do recoihimentes
das contribuicdes.

Art. 37. A renda mensal inicial. recalculada de acordo com o disposto nos
artigos 35 e 36, deve ser reajustada como a dos beneficios correspondentes com igual

data de micio e substituird, a partir da data do requerimento de reviséo do valor do
beneficio. a renda mensal que prevalecia até€ entdo.

Art, 38. Sem prejuizo do disposto nos artigos 35 e 36. cabe a Previdéncia
Social manter cadastro dos segurados com todos os informes necessarios para o
calculo da renda mensal dos beneficios.

Art. 39. Para os segurados especiais, referidos no mciso VII do Art. 11 desta
Lei, fica garantida a concesséo:

[ - de aposentadoria. por.idade. ou por. invahidez. . de.auxilio-doenca, de
auxilio-rectus@o ou de pensdo, no valor de 1 (um) salario minimo. desde que comprove
o exercicio de atividade rural, amda que de forma descontinua. no periodo.
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imediatamente anterior ao requerimenio do beneficio. igual a0 numero de meses
correspondentes a caréncia do beneficio requerido: ou

I1 - dos beneficios especificados nesta Lei, observados os critérios € a forma
de célculo estabelecidos, desde que contribuam facultativamente para a Previdéncia
Social, na forma estipuiada no Plano de Custeio da Seguridade Social.

Pardgrafo unico. Para a segurada especial fica garantida a concessdo do
salario-matermnidade no valor de 1 (um) salario minimo, desde que comprove 0
exercicio de atividade rural, ainda que de forma descontinua, nos 12 (doze) meses
imediatamente anteriores ao do inicio do beneficio.

* Paragrafo acrescido pela Lei n® 8.861, de 23 03 1994.

Art. 40. E devido abono anual ao segurado ¢ ao dependente da Previdéncia
Social que. durante o ane. recebeu auxilio-doenca, auxilio-acidenie ou aposentadona.
pensdo por morte ou auxilio-reclusdo.

Paragrafo dnico. O abono anual sera calculado, no que couber, da mesma

forma que a Gratficacdio de Natal dos trabalhadores, tendo por base o valor da renda
mensal do beneficio do més de dezembro de cada ano.

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Seciao V
Dos Beneficios

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Subsecdo IV
Da Aposentadoria Especial

Art. 37. A aposeniadoria especial serd devida. uma vez cumprida a carénda
exigida nesta Lei. ao segurado que tiver trabalhado sujeito a condicdes especials que
prejudiquem a saude ou a integridade fisica, durante !5 {(quinze), 20 (vinte) ou 25
(vinte e cinco) anos, conforme dispuser a lel.

* drtigo, “cuput”, com redacéo duda pela Lei n” 9.032, de 28 04 1995.

§ 1° A aposentadonia especial, observado o disposto no Art. 33 desta Lei.
consistira numa renda mensal equivalente a 100% (cem por cento} do salario-de-
beneficio.

RN A com reducdo dada pela Lei n”9.032, de 28 04 1995

§ 2° A data de inicio do beneficio sera fixada da mesma forma que a da
aposentadoria por idade. conforme o disposto no Art. 49.

§ 3° A concess3o da aposentadoria especial dependera de comprovagao pelo
segurado, perante 0 Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, do tempo de trabalho
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permanernte, ndo ocasional nem intermitente. em condicdes especiais que prejudiquem
a saude ou a integridade fisica, durante o periodo minimo fixado.

* § 3 com redacdo duda pela Lei n®9.032, de 2804 1995.

§ 4° O segurado devera comprovar, além do tempo de trabalho, exposicéo
a0s agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldgicos ou associaclo de agentes prejudiciais
a saude ou a mtegridade fisica, pelo periodo equivalente ao exigido para a concessdo
do beneficio.

* § 4" com redacdio duda pela Lei n® 9.032, de 28 04 1993,

§ 5° O tempo de trabalho exercido sob condicbes especiais que sejam ou
venham a ser consideradas prejudiciais & sattde ou a integridade fisica serd somado,
ap0s a respectiva conversdo ao tempo de trabalho exercido em atividade comum,
segundo critérios estabelecidos pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social,
para efeito de concess@o de qualquer beneficio.

* § 3P ucrescido pela Lei n® 9.032, de 28 04- [993.

§ 6° O beneficio previsto neste artigo sera financiado com 0S rTecursos
provenientes da contribuicdo de que trata o inciso do I do Art. 22 da Lei n® 8.212. de
24 de julho de 1991. cujas aliquotas serdo acrescidasde doze. nove ou seis poitos
percentuals, conforme a atividade exercida pelo segurado a servigo da empresa permita

a concessdo de aposentadoria especial apOs quinze, vinte ou vinte ¢ CINco anos de
contribuigdo, respectivamente.

* § 6% ucrescido pelulein®9.732 de 11 12 1998

§ 7° O acréscimo de que trata o paragrafo anterior incide exclusivamente
sobre a remuneracdo do segurado sujeito as condigdes especiais referidas no "caput”.

* § 7% acrescido pelu Lei n°9.732, de 11 12 1998. _

§ &° Aplica-se o disposto no Art. 46 ao segurado aposentado nos termos
deste artigo que continuar no exercicio de atividade ou operacéio que O sujeite aos
agentes nocivos constantes da relagfo referida no Art. 58 desta Lei.

* § 8°acrescido pelu Lei n°9.732, de 11 12 1998.

Art. 38. A relacdo dos agentes nocivos quimicos. fisicos e biolégicos\&;
associacdd de ageniés prejudiciais 4 saude ou a imegridade fisica considerados para
fins de concessdo da aposentadoria especial de que trata o artigo anterior sera definida
pelo Poder Executivo.

® Artigo, "caput”, com redacdo dadu pelu Lei n?9.528 de 10 12 1997.

§ 1° A comprovacdo da efetiva exposicdo do segurado aos agenies nocivos
sera feita mediante formulario, na forma estabelecida pelo Instituto Nacional do
Seguro Social - INSS, emitido pela empresa ou seu preposto. com base em laudo
técnica..de..condigdes. ambientais.. do..trabalho. expedide. por. medico. do.trabalho ou
engenheiro de seguranca do trabalho nos termos da legislacdo trabalimsta.

* § 12 com reduacio duda pela Lei n”9.732, de 11 12 1998.
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§ 2° Do laudo técnico referido no paragrafo amterior deverdo constar
informacdo sobre a existéncia de tecnologia de protecfio coletiva ou individual que
diminua a intensidade do agente agressivo a limites de tolerdncia e recomendacdo
sobre a sua adocdo pelo estabelecimento respectivo.

* § 2° com reducio dada pelu Lein®9.732, de 11 12 1998.

§ 3° A empresa que ndo mantiver laudo técnico atualizado com referéncia
aos agentes nocivos existentes no ambiente de trabalho de seus trabalhadores ou que
emitr documento de comprovacdo de efetiva exposicdo em desacordo com 0
respectivo laudo estard sujeita & penalidade prevista no Art. 133 desta Lei.

* § 37 com reducdo dada pelu [.ein®9.528, de 10 12 1997,

§ 4° A empresa devera elaborar ¢ manter atualizado perfil profissiografico
abrangendo as atividades desenvolvidas pelo trabalhador e fomecer a este, quando da
rescisdo do contrato de trabatho, copia auténtica desse documento.

* § 49 acrescido pela Lei n® 9.528, de 10 12 1997,

.........................................................................................................................

_ TITULO IV ,
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Art. 133. A infracdo a qualquer dispositivo desta Lei, para a qual nfo haja
penalidade expressamente cominada, sujeita o responsavel, conforme a gravidade da

infragdo. a muita variavel de Cr$ 100.000.00 (cem mil cruzeiros) a Cr$ 10.000.000.00
(dez milhdes de cruzeiros). '

Paragrafo umico. A autoridade que reduzir ou relevar multa ja aplicada
recorrera de oficto para a autoridade hierarquicamente superior.

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

..........................................................................................................................
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