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CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 2.642-A, DE 2015

(Do Tribunal Superior do Trabalho)
OF.TST.GDGSET.GP.N° 376/2015

Dispde sobre a criagdo de Varas do Trabalho, de cargos de Juiz do
Trabalho Titular, de cargos em comissao e de fungdes comissionadas
na jurisdicdo do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido e da
outras providéncias; tendo parecer da Comissdo de Trabalho, de
Administracéo e Servi¢o Publico, pela aprovacéao (relator: DEP. ADEMIR
CAMILO).

DESPACHO:
AS COMISSOES DE:

TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO;

FINANCAS E TRIBUTACAO (ART. 54 RICD) E

CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (MERITO E ART. 54,
RICD)

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo do Plenério

SUMARIO
| - Projeto inicial

Il - Parecer do Conselho Nacional de Justica
[Il - Na Comisséao de Trabalho, de Administracdo e Servigo Publico:

- Parecer do relator
- Parecer da Comissao
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O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Sdo criadas na jurisdicdo do Tribunal Regional do Trabalho da 15?
Regido, com sede na cidade Campinas-SP, 33 (trinta e trés) Varas do Trabalho, assim
distribuidas:

| - na cidade de Americana, 1 (uma) Vara do Trabalho (3%);

Il - na cidade de Andradina, 1 (uma) Vara do Trabalho (2%);

[11 - na cidade de Atibaia, 1 (uma) Vara do Trabalho (29);

IV - na cidade de Avare, 1 (uma) Vara do Trabalho (2%);

V - na cidade de Barretos, 1 (uma) Vara do Trabalho (2%);

VI - na cidade de Botucatu, 1 (uma) Vara do Trabalho (22%);

VII - na cidade de Braganca Paulista, 1 (uma) Vara do Trabalho (2?);
VIII - na cidade de Campinas, 1 (uma) Vara do Trabalho (13?%);

IX - na cidade de Campos do Jordao, 1 (uma) Vara do Trabalho (1%);

X - na cidade de Catanduva, 1 (uma) Vara do Trabalho (3%);

X1 - na cidade de Espirito Santo do Pinhal, 1 (uma) Vara do Trabalho (1%);
XI1 - na cidade de Franca, 1 (uma) Vara do Trabalho (3?);

XII - na cidade de Ibitinga, 1 (uma) Vara do Trabalho (1%);

XIV - na cidade de lgarapava, 1 (uma) Vara do Trabalho (1%);

XV - na cidade de Indaiatuba, 1 (uma) Vara do Trabalho (2?);

XVI - na cidade de Itu, 1 (uma) Vara do Trabalho (2%);

XVII - na cidade de Itupeva, 1 (uma) Vara do Trabalho (1%);

XVIII - na cidade de Lins, 1 (uma) Vara do Trabalho (2%);

XIX - na cidade de Mogi Guagu, 1 (uma) Vara do Trabalho (2%);

XX - na cidade de Morro Agudo, 1 (uma) Vara do Trabalho (1?);

XXI - na cidade de Piracicaba, 1 (uma) Vara do Trabalho (4%);

XXII - na cidade de Porto Feliz, 1 (uma) Vara do Trabalho (1%);

XXIII - na cidade de Presidente Prudente, 1 (uma) Vara do Trabalho (3?);
XXI1V - na cidade de Rio Claro, 1 (uma) Vara do Trabalho (2?);

XXV - na cidade de S&o Carlos, 1 (uma) Vara do Trabalho (3?);

XXVI - na cidade de Sdo Joaquim da Barra, 1 (uma) Vara do Trabalho (2%);
XXVII - na cidade de S&o José do Rio Preto, 1 (uma) Vara do Trabalho (5%);
XXVIII - na cidade de Sertdozinho, 1 (uma) Vara do Trabalho (3?);
XXIX - na cidade de Sorocaba, 2 (duas) Varas do Trabalho (5% e 6%);
XXX - na cidade de Sumaré, 1 (uma) Vara do Trabalho (2?%);

XXXI - na cidade de Tatui, 1 (uma) Vara do Trabalho (2%);

XXXII - na cidade de Vinhedo, 1 (uma) Vara do Trabalho (12).
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Art. 2° As Varas do Trabalho criadas por esta Lei serdo implantadas pelo
Tribunal Regional do Trabalho da 15 Regido na medida das necessidades do servico e da
disponibilidade de recursos or¢camentérios, em consonancia com o disposto no art. 169, § 1°
da Constituicdo Federal.

Art. 3° Sdo acrescidos aos Quadros de Juiz e de Pessoal da Secretaria do
Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido, os cargos de Juiz do Trabalho, os cargos em
comisséo e as fungdes comissionadas constantes dos Anexos I, Il e 111 desta Lei.

Art. 4° Cabe ao Tribunal Regional do Trabalho da 15% Regido, mediante ato
proprio, alterar e estabelecer a jurisdicdo das Varas do Trabalho criadas por esta Lei.

Art. 5° Os recursos financeiros decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a
conta das dotagfes orcamentarias consignadas ao Tribunal Regional do Trabalho da 152
Regido no Orcamento Geral da Uniéo.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o.

ANEXO |
(Art. 3° dalLein. ,de de de )
CARGOS DE JUIZ QUANTIDADE
Juiz do Trabalho Titular 33 (trinta e trés)
ANEXO 11
(Art. 3°da Lein.° ,de de de )
CARGOS EM COMISSAO QUANTIDADE
CJ-3 33 (trinta e trés)
ANEXO 111
(Art. 3°da Lein.° ,de de de )
FUNCOES COMISSIONADAS QUANTIDADE
FC-5 90 (noventa)
FC-4 37 (trinta e sete)
TOTAL 127 (cento e vinte e sete)

JUSTIFICATIVA

Nos termos do artigo 96, incisos I, alinea “d”, e II, alinea “b”, da
Constituicdo Federal, submeto a elevada deliberacdo dos Excelentissimos Senhores Membros
do Congresso Nacional projeto de lei examinado e aprovado pelo Tribunal Superior do
Trabalho, Conselho Superior da Justica do Trabalho e Conselho Nacional de Justica que, apos
rigorosa analise dos aspectos técnicos e or¢camentarios, dentre outros, trata da criagdo de 33
(trinta e trés) Varas do Trabalho, sendo 1(uma) VT em Americana (3%), 1 (uma) VT em
Andradina (2%), 1 (uma) VT em Atibaia (2%), 1 (uma) VT em Avaré (2%, 1 (uma) VT em
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Barretos (2%), 1 (uma) VT em Botucatu (2%), 1 (uma) VT em Braganca Paulista (2%), 1 (uma)
VT em Campinas (13%), 1 (uma) VT em Campos do Jorddo (1%), 1 (uma) VT em Catanduva
(3%, 1 (uma) VT em Espirito Santo do Pinhal (1%), 1 (uma) VT em Franca (3%, 1 (uma) VT
em Ibitinga (1%), 1 (uma) VT em Igarapava (1%), 1 (uma) VT em Indaiatuba (2%), 1 (uma) VT
em Itu (2%), 1 (uma) VT em Iltupeva (1%), 1 (uma) VT em Lins (2%), 1 (uma) VT em Mogi
Guacu (2%), 1 (uma) VT em Morro Agudo (1%), 1 (uma) VT em Piracicaba (4%), 1 (uma) VT
em Porto Feliz (1%), 1 (uma) VT em Presidente Prudente (3%), 1 (uma) VT em Rio Claro (2%),
1 (uma) VT em Séo Carlos (3%, 1 (uma) VT em S&o Joaquim da Barra (2%), 1 (uma) VT em
Sdo José do Rio Preto (5%), 1 (uma) VT em Sertdozinho (3?%), 2 (duas) VTs em Sorocaba (52 e
6%), 1 (uma) VT em Sumaré (2%) , 1 (uma) VT em Tatui (2%) e 1 (uma) VT em Vinhedo (1%);
33 (trinta e trés) cargos de Juiz do Trabalho Titular; 33 (trinta e trés) cargos em comissao
nivel CJ- 3; 90 (noventa) funcdes comissionadas nivel FC-5 e 37 (trinta e sete) funcgdes
comissionadas nivel FC-4, nos Quadros de Juiz e de Pessoal da Secretaria do Tribunal

Regional do Trabalho da 152 Regido, com sede na cidade de Campinas-SP.

A proposta foi encaminhada ao Conselho Nacional de Justica, em
observéancia ao disposto no art. 77, 1V, da Lei n.° 12.465/2011, que, considerando o disposto
na Resolucdo CNJ 184/2013, na Sessdo colegiada realizada em 2 de dezembro de 2014,
conforme Parecer de Mérito n® 0001758-24.2012.2.00.0000, aprovou a criacdo de até 33
Varas do Trabalho, 33 cargos de Juiz do Trabalho Titular, 33 cargos de Juiz do Trabalho
Substituto, 33 cargos em comissdo nivel CJ-3, 14 cargos em comissdo nivel CJ-2, 141
fungBes comissionadas nivel FC-5 e 114 fungbes comissionadas nivel FC-4, tendo o
Presidente Tribunal Superior do Trabalho determinado a remessa do projeto de lei, ad

referendum do Orgéo Especial do TST.

O Conselho Superior da Justica do Trabalho, ao examinar o pleito do TRT
da 15% Regido a luz do disposto na Resolucdo CSJT 63/2010, adequou 0s quantitativos
autorizados pelo CNJ para os limites impostos por essa Resolucdo, e fixou, na Sessdo

realizada em 26 de junho de 2015, a quantidade de cargos nos termos acima enumerados.

O Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido justifica a necessidade de
criacdo dos referidos drgdos jurisdicionais, bem como dos respectivos cargos de juiz, dos
cargos em comissdo e das fungGes comissionadas, em face, dentre outras motivacOes, do
aumento de sua movimentacdo processual no primeiro e segundo graus de jurisdi¢do e a
consequente sobrecarga de trabalho imposta aos magistrados e servidores em razdo da

ampliacdo da competéncia material da Justica do Trabalho, levada a efeito pela Emenda
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Constitucional n°® 45/2004.

Aduz a necessidade de adequar o Quadro Permanente de Pessoal do TRT as
regras previstas na Resolugdo n° 184, de 6/12/2013, do Conselho Nacional de Justi¢a, que
dispde sobre os critérios para criacdo de cargos, fungdes e unidades judiciarias no &mbito do
Poder Judiciario, e na Resolugdo n° 63/2010 do Conselho Superior da Justica do Trabalho
(alterada pelas Resolu¢bes CSJT n° 77 e CSJT n° 83), que versa sobre padronizacdo da
estrutura organizacional e de pessoal dos 6rgdos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo

graus.

Sustenta a necessidade de instrumentalizagdo e aparelhamento das Varas do
Trabalho e respectivas secretarias, no sentido de promover a modernizagdo da sua estrutura
administrativo-funcional, adequando-a as orientagfes da Resolucdo n°® 70/2009 do Conselho
Nacional de Justica — CNJ, a qual dispbe sobre o Planejamento e Gestdo Estratégica no
ambito do Poder Judiciario e nomeia a acessibilidade, a equidade e a celeridade como

atributos de valor da Justi¢a para com a sociedade.

O Tribunal Regional da 15* Regido, com sede em Campinas—SP, possui
jurisdicdo em 599 municipios que abrangem o interior do Estado de S&o Paulo, com excec¢éo
daqueles situados na Grande S&o Paulo e na Baixada Santista. No entanto, existem Varas do

Trabalho em apenas 100 municipios abarcados pela 152 Regido.

A estrutura jurisdicional de 1° grau do TRT da 15% Regido é composta por
153 Varas do Trabalho, sendo 12 em Campinas e 141 no interior do Estado de Séo Paulo.
Além disso, para fazer face ao forte e continuo crescimento do nimero de processos recebidos
na Primeira Instancia, foram criados 9 (nove) Postos Avancados, instalados nas cidades de
Américo Brasiliense, Pedreira, Morro Agudo, Pereira Barreto, Igarapava, Campos do Jordao,

Bariri, Vinhedo e Espirito Santo do Pinhal.

Com a ampliacdo do rol de atribuicdes da Justica do Trabalho, houve
empenho do Regional no intuito de priorizar o acesso da sociedade ao Poder Judiciario. Nesse
sentido, a instalacdo dos Postos Avancados do Tribunal tem comprovado uma demanda
reprimida, especialmente naqueles municipios que demonstram consistente procura pela
prestacdo jurisdicional. Ademais, a possibilidade de implantar novos postos é limitada, pois a
ampliacdo de tal medida geraria o remanejamento de servidores da atividade judiciaria ou

administrativa, deixando outras unidades deficitarias.

O TRT da 15 Regido assevera que a organizacdo funcional do Tribunal

vem sustentando, ao longo de varios anos, o segundo maior volume de processos do pais,
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superando a significativa marca de um milhdo e duzentos mil processos desde o ano de 2006.

A par da realidade apresentada, a pretendida criacdo das Varas do Trabalho,
dos cargos de Juiz Titular, dos cargos em comissao e das fun¢des comissionadas nos Quadros
de Magistrados e de Pessoal da Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho da 15 Regido
pode ser inserida nos limites fixados na Resolucdo do Conselho Superior da Justica do
Trabalho - CSJT n° 63/2010, conforme atestam 0s numeros consolidados pelas areas de
estatistica e gestdo de pessoas desse Conselho, de maneira a estabelecer estrutura mais agil e
tornar viavel o processo de modernizacdo da gestdo do Tribunal e adequé-lo as necessidades
do PJe-JT.

A proposta de criacdo das novas Varas do Trabalho tem a finalidade de
dotar o Primeiro Grau de jurisdicdo trabalhista de meios efetivos e suficientes para prestar
adequadamente os servicos judiciais, ampliar 0 acesso a justica, em especial onde se projeta a
instalacdo de uma primeira Vara do Trabalho, tornar viavel a duragdo razoavel do processo,
consagrada no artigo 5° inciso LXXVIII, da Constituicdo Federal, e imprimir maior
celeridade ao julgamento dos processos, atendendo tanto a demanda ja existente, quanto

aquela que decorrera do ascendente crescimento da movimentacdo processual.

Os cargos de Juiz do Trabalho sdo necessarios para compor as unidades
judiciarias a serem criadas e encontram respaldo legal na diccdo do art. 93, inciso XllI, da
Constituicdo Federal, que autoriza nimero de juizes de unidade jurisdicional proporcional a

efetiva demanda judicial e a respectiva populacao.

Dentro desse escopo, deve ser afirmado que se afigura imprescindivel a
criacdo das Varas do Trabalho, dos cargos de Juiz, dos cargos em comissdo e das funcdes
comissionadas, na forma do projeto de lei anexo, no sentido de dotar a estrutura do Tribunal
Regional do Trabalho da 152 Regido dos meios indispensaveis ao desempenho satisfatorio de

suas atribuicdes e consequente garantia do amplo acesso da populagdo a justica trabalhista.

Com essas consideragdes e ressaltando que a medida aqui proposta
resultard, em ultima analise, em qualidade e celeridade da prestacédo jurisdicional, submeto o
presente projeto de lei a apreciacdo desse Poder Legislativo, esperando que a proposicéo
merega a mais ampla acolhida, convertendo-se em lei com a urgéncia possivel.
Brasilia, 13 de agosto de 2015.

Ministro ANTONIO JOSE DE BARROS LEVENHAGEN
Presidente do Tribunal Superior do Trabalho
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EMENTA: PARECER DE MERITO. SOLICITACAO DE
PARECER SOBRE A CRIACAO E REESTRUTURACAO DE
ORGAOS E CARGOS PUBLICOS NO AMBITO DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO.
NOTA TECNICA FAVORAVEL DO DEPARTAMENTO DE
ACOMPANHAMENTO ORCAMENTARIO. INFORMACAO
DO DEPARTAMENTO DE PESQUISAS JUDICIARIAS
PARCIALMENTL FAVORAVEL. PARECER
PARCIALMENTE FAVORAVEL NOS TERMOS DO VOTO.

1. Parecer de Mérito sobre anteprojeto de lei que trata de anteprojeto
de lei encaminhado pelo Tribunal Regional do Trabalho da 15* Regido
(TRT-15%) propondo a criagdo, em seu dmbito, de 33 (trinta e trés)
Varas do Trabatho no dmbito do TRT-15", 910 (novecentos e dez)
cargos e fungdes, sendo 66 (sessenta e seis) cargos de magistrado
(sendo 33 — trinta e trés — de Juiz Titular de Vara do Trabalho e 33 —
trinta e trés — de Juiz do Trabalho Substituto), 542 (quinhentos e
quarenta e dois) cargos efetivos (sendo 396 — trezentos e noventa e
seis — de Analista Judiciario — Area Judicidria, 91 — noventa e um — de
Analista Judiciario — Area Judiciaria ~ Oficial de Justica Avaliador
Federal e 55 — cinquenta e cinco — de Analista Judiciario — Area
Adminjstrativa), 47 cargos em comissio (sendo 33 — trinta e trés —
CJ-3 e 14 — quatorze — CJ-2) e 255 (duzentas e cinquenta e cinco)
fungBes comissionadas (sendo 141 — cento e quarenta e uma — FC-5 e
114 - cento e quatorze — FC-4),

II- O Departamento de Acompanhamento Orcamentario emitiu
parecer técnico favoravel integral ao pleito.

I - Ja o Departamento de Pesquisas Judicidrias, em analise
objetiva da Resolugdo 184/2013-CNJ, manifestou-se favoravelmente a
criagdo de 40 cargos de magistrados, a criagfio total de cargos e
fungBes comissionadas e desfavoravelmente a criacio de quaisquer
cargos de analistas e técnicos judicidrios.

Iv. No que tange & criag8o de cargos de analistas e téenicos
Judicidrios, considerando que ha outro procedimento de Relatoria do
Conseltheiro Rubens Curado, em curso, versando sobre esse tema, na
mesma linha do Departamento de Pesquisas Judicidrias conclui-se pela
impossibilidade de atendimento desse ponto, nos presentes autos.

V — Quanto & criacfio dos cargos de magistrados, na mesma linha do
decidido no PAM n° 4647-14.2013.2.00.0000, Rel. Paulo Teixeira, é o
caso de aplicagfo de excepcionalidade do artigo 11 da Resolucfio n®
18472013 para permitir a criagdo de dois cargos de magistrado por
vara (Titular e substituto).

VI - Em relagdo a criagdo de cargos e fungdes comissionadas,

considerando que tais cargos 1ém cxatamente o objetivo de suprirem a

demanda das novas varas a serem criadas e que nfio ha dbices nos
Asginadc eletronicamente. A Certificagao Digitat pertence a: LUIZA CRISTINA FONSECA FRISCHEISEN Num. 1608633 - Pag. 1
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termos da Resolugdo 184/2009, faz-se necessdria a manifestaciio
favoravel.

VII - Parecer parcialmente favoravel nos termos do voto.

ACORDAO

O Conselho decidiu, por unanimidade: I - incluir em pauta o presente procedimento, nos termos do § 1°
do artigo 120 do Regimento Interno; I1 - acolher parcialmente a pretensio do Tribunal, nos terimos do
voto da Relatora. Presidiu o julgamento o Conselheiro Ricardo Lewandowski. Plenario, 2 de dezembro de
2014. Presentes a sesséo 0s Excelentissimos Senhores Conselheiros Ricardo Lewandowski, Nancy
Andrighi, Maria Cristina Peduzzi, Ana Maria Duarte Amarante Brito, Guilherme Calimon, Flavio
Sirangelo, Deborah Cioccl, Saulo Casali Bahia, Rubens Curado Silveira, Luiza Cristina Frischeisen,
Gilberto Martins, Paulo Teixeira, Gisela Gondin Ramos, Emmanoel Campelo e Fabiano Silveira.

Conselho Nacional de Justica

Autos: PARECER DE MERITO SOBRE ANTEPROJETO DE LEI - 0001758-24.2012.2.00.0000
Requerente: CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO - CSJT
Requerido: CONSELHO NACIONAL DE JUSTECA - CNJ

RELATORIO

Trata-se de anteprojeto de lei encaminhado pelo Tribunal Regional do Trabalho da
15% Regiéo (TRT-15%) propondo a criac8o, em seu ambito, de 33 (rinta e trés) Varas do
Trabalho no ambito do TRT-15%, sendo 1 (uma) em Americana (3%), 1 (uma) em Andradina (2%,
1 (uma) em Atibaia (2%), 1 (uma) em Avaré (2%), 1 (uma) em Barretos (2%, 1 (uma) em Botucatu
(2%, 1 (uma) em Braganga Paulista (2%, 1 (uma) em Campinas (13%, 1 (uma) em Campos do
Jordao (1%), 1 (uma) em Catanduva (3%), 1 (uma) em Espirito Santo do Pinhal (1), 1 (uma) em
Franca (37%), 1 (uma) em Ibitinga (1%), 1 (uma) em lgarapava (1%, 1 (uma) em Indaiatuba (29, 1
(uma) em ltu (29), 1 (uma) em ltupeva (1%), 1 (uma) em Lins {2%), 1 (uma) em Mogi Guacu (29,
1 (uma) Morro Agudo (1%, 1 (uma) em Piracicaba (4%), 1 (uma) em Porto Feliz (1%, 1 (uma) em
Presidente Prudente (3%), 1 (uma) em Rio Claro (29), 1 (uma) em S&o Carlos (3%), 1 (uma) em
Sao Joaquim da Barra (27), 1 (uma) em Sac José do Rio Preto (5%), 1 (uma) em Sertidozinho
(3%, 2 (duas) em Sorocaba (5% e 6%), 1 (uma) em Sumaré (2%, 1 (uma) em Tatul (2% e 1 (uma)

em Vinhedo (1%), e 810_(hovecentos e dez) cargos e fungfes, sendo 66 _(sessenta e seis)
Assinado elelronicamente. A Cerlificagdo Digital pertence a: LUIZA CRISTINA FONSECA FRISCHEISEN Num, 1608633 - P4g. 2
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cargos de magistrado (sendo 33 — trinta e trés — de Juiz Titular de Vara do Trabalho e 33 —
trinta e trés — de Juiz do Trabatho Subsfituto). 542 (quinhentos e quarenta e dois) cargos
efetivos (sendo 396 — trezentos e noventa e seis -- de Analista Judiciario — Area Judicidria, 91
noventa e um — de Analista Judiciario — Area Judiciaria — Oficial de Justica Avaliador Federal e
55 — cinquenta e cinco - de Analista Judiciario ~ Area Administrativa), 47 cargos em comiss&o
(sendo 33 — trinta e trés — CJ-3 e 14 — quatorze -- CJ-2) e 255 (duzentas e cinquenta e cinco)
funcbes comissionadas (sendo 141 — cento e quarenta e uma — FC-5 e 114 — cento e quatorze

- FC-4),

Inicialmente, os autos foram encaminhados ao Departamento de
Acompanhamento Orgamentario para fins de manifestagdo, sob o aspecto

orcamentdrio-financeiro, com ulterior remessa ao Departamento de Pesquisas Judicidrias.

Em resposta, fo1 emitida a Informaciio n°® 35/DOR/2014 (id. 1547335),

tavoravel ao pleito do Requerente.

O DPI, por sua vez, por meio da Informacdo n® 39/2014 (Id. 157044 1),
entendeu que o TRT-15% pela aplicacfio dos critérios objetivos da Resolugio CNJ
184/2013, tem direito 4 criagao de 33 (trinta e (rés) Varas do Trabalho e de 40 (quarenta)
cargos de magistrados (33 — trinta e trés — Juiz Titular de Vara do Trabalho e 7 — sete — de
Juiz do Trabalho Substituto).

A criagfo dos outros 26 (vinte e seis) cargos de Juiz do Trabalho Substituto e
os 542 (quinhentos e quarenta e dois) cargos efetivos propostos, segundo o DPJ, nfio
atenderia aos critérios objetivos da Resolugdo CNJ 184/2013.

Quanto aos 302 (trezentos e dois) cargos em comissio e fungdes
comissionadas, o DPJ se manifestou por nfo haver ¢bice a criacdo dos mesmos, de acordo
com os critérios objetivos da Resolucdo CNJ 184/2013, mas nfo recomenda a aprovaco
destes em decorréncia deste ato nfio encontrar respaldo nas boas praticas da Administracio
Publica e contrariar o disposto na Resolugfio CSIT 63/2010.

Antes de manifestagdo desta Relatoria, tendo em vista a informagao
parcialmente favoravel do DPJ, foram os autos encaminhados ao Requerente, para
apresentar justificativas quanto a possibilidade de relativizacio do IPC-JUS, nos termos do
art. 11 da Resolucéo de n® 184/2013.

Por meio do Oficio n. 269/2014-GP/DG (Id. 1579348), o TRT-15° reiterou
seu pedido de criagdo de 33 (trinta e trés) Varas do Trabalho e 910 (novecentos e dez)

cargos e fungdes, sendo 66 (sessenta e seis) cargos de magistrado (sendo 33 — trinta e trés
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— de Juiz Titular de Vara do Trabalho e 33 — trinta e trés — de Juiz do Trabalho Substrtuto),
542 (quinhentos e quarenta ¢ dois) cargos efetivos e 302 (trezentos e dois) cargos em

comisséo e fun¢des comissionadas, bem como o seguinte:

O TRI-15%iniciou suas consideragdes esclarecendo que néo necessitou de
relativizagdes para o atendimento ao art. 5°da Resolucdo CNJ 184/2013, uma vez
que seu IPC-Jus foi igual a 100% (cem por cento), superando o inervalo de
conflanga da Justica do Trabalho, mensurado em 81,6% (oitenta e um inteiros e
seis décimos por cenio).

Em seguida, o Tribunal salientou que concomitantemente aos presenies
autos, tramita no CNJ o PAM n® 0001749-62.2012.2.00.0000, procedendo &
andlise conjunta de antbos os feitos em relagdo wos limites da Resolugiio CNJ
184/2013. Nesta esteira, o Orgdo salientou que, sob o aspecto orgameniario,
ambos os pleitos tiveram parecer favordvel do DAOR.

Quanto & manifestagdo do DPJ, o Regional argumentou que os fundamentos
Justificadores da relativizagdo dos quantitativos de servidores e magistrados
aferidos pelas regras dos arts. 6° e 7° da Resolucdo CNJ 184/2013 estariam
explicitados na Justificativa do anteprojeto de lei.

O Tribunal informou, entdo, que o PAM n° 0001749-62.2012.2.00.0000
propée a criacdo de 450 (quatrocentos e cinguenia) cargos para a atividade
Jurisdicional e 870 (oitocentos e setenta) cargos para as dreas de apoio judicidrio
e administrativo, exclusivamente para suprir déficit atual e que o presenie
anteprojeto de lei objetiva criagdo de 542 (quinhentos e quarenta e dois) cargos
efetivos e 66 (sessenta e seis) cavgos de magistrados para wnidades Judiciarias
cuja necessidade de criacdo teria sido reconhecida pelo DPJ.

O TRT-157 informou, entdo, que a aferi¢do do déficit de pessoal foi feita
considerando a produtividade média de seus servidores e magistrados, por
superarem, respeciivamente, em 46% (quarenia e seis por cenio) e 7% (sete por
cento) os Indices de Produtividade de Servidores (IPS) e de Magistrados (IPM)
do quartil de melhor desempenho da Justica do Trabalho. Em seguida, 0 Orgéo
argumentou que se a produtividade de seus servidores e magistrados se
equiparasse & da média do quartil de melhor desempenho, pelas regras do art. 7°
da Resolugiio CNJ 184/2013, seria possivel a criagdo de 957 (novecentos e
cinquenta e sete) cargos de servidores e 43 (quarenta e trés) cargos de
magistrado.

O Regional discursou entdo acerca de uma penalizagio dos Tribunais que
operam no limite da capacidade de sua forte, ao se determinar a adogiio da
produtividade do Tribunal quando esta ultrapassar a do quartil de melhor
desempenho, tendo em vista que a adogdo da produtividade do quartil perniitiria
a criagdo de mais cargos. Desta forma, tal critério tenderia, segundo o Orgdo, a
perpetuar a discrepdncia entre as Cortes, mantendo em altos niveis os indices de
estresse dos trabalhadores dos Tribunais mais produtivos, gerando prejuizos ao
sen bem-esiar fisico, psiquico e social.

Quanto aos cargos pleiteados no PAM n® 0001749-62.2012.2.0000,
destinados as areas de apoio & atividade judicante e és dreas administrativas, o
TRT-15"entende que a Resolugdo CNJ 184/2013 néio define norma para a criacio
dos mesmos, fazendo com que haja a atragiio do pardgrafo tmico de seu art. 11
na andlise destes.

Quanto aos cargos em comissao e as fungdes comissionadas, inicialmente, o
Tribunal informou que o percentual de 62,5% (sessenta e dois e meio por cento)
de comissionados por efetivos previsto na Resolugdo CSIT 63/2010, foi alterado
para 70% (setenta por cento) pela Resolucdo CSJT 118, de 21 de novembro de
2012.
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Desta forma, considerando os cargos pleiteados em ambos os anteprojeios
de lei, na maior parte dos cendrios desenhados pelo TRT-15% com excegdo da
hipdtese de criagdo de apenas 659 cargos efeiivos, considerando ambos os PAMs
(fustamente a que o CNJ considerou estar de acordo com a Resolucdo CNJ
184/2013), este ficaria em conformidade com o limite prudencial fixado pelo
CSJT. (conforme bem sintetizado, INF n®45/2014-DP.J}

Em 6 de novembro de 2014 (Id. 1581594), determinei novo encaminhamento
dos autos ao DPJ para fins de emissdo de Parecer, tendo em vista as razdes apresentadas
pelo TRTI1S,

Em resposta, o Departamento de Pesquisas Judicidrias assim se manifestou:

2- CONSIDERACOES ACERCA DA MANIFESTACAO DO TRT-15°
2.0 —Arts. 6°e 7° da Resolugiio CNJ 184/2-13
Em relacdo aos arts. 6°e 7°da Resolugdo CNJ 18472013, o TRT-15°

questiona a utiliza¢do da produtividade dos servidores e magistrados do Tribunal
em vez da ulilizacdo observada no quartil de melhor desempenho da Justia do
Tribunal, sob o argumento de que isto o penalizaria, bem como aos demais
Tribunais com produtividade acima deste quartil, wma vez que a wtilizagdo da
produtividade do quartil de melhor desempenho permitiria a criacéo de um
guantitativo de cargos maior que a obtida usando a produtividade do proprio
Tribunal. ‘

Em primeiro lugar, cabe destacar que a ideia subtendida no cdleulo dos
arts. 6° e 7° os quais utilizam o terceiro quartil como meta de desempenho, tem
como objetivo incentivar os tribunais que hoje séo pouco produtivos a alcangar
melhores indices de produtividade. O contrdrio nio é interessante, se coaduna
aos objetivos do CN.J inceniivar um tribunal de exceléncia, 100% {cem por cemnto)
eficiente, como é o caso do TRT-15, a piorar seu desempenho.

Quitro aspecto a ser esclarecido é que o terceiro quartil ndo corresponde &
média do quartil de melhor desempenho, como mencionado no documento, e sim,
a0 minimo desse grupo. Ou seja, é o menor valor alcangado dentre os 6 (seis)
melhores tribunais da Justica do Traballho em relagdo ao IPS e ao IPM.

A argumentacdo do tribunal em relagdo a wtilizar o IPS ou IPM do triénio
relativo ao terceiro quartil ao invés da propria produtividade faz com que a
profegdo de processos baixados para 2018 sofra significativa redugdo. Sem
HoVoS cargos, a taxa de congestionamento projetada para alcangar 63% (sessenia
e és por cento) em 2018, poderia chegar a 82% (oitenta e dois por cento), valor
muito acima da média (49% - quarenia e nove por cento), e alé mesmo do mdxino
(65% - sessenta e cinco por cento) atingido na Justica do Trabalho no ano de
2013, Esse ndo é um resullado rveal, pois o TRT-15° vem, historicamente,
produzindo em indices que superam de 20% (vinte por cento} a 50% (cinguenia
por cento) o IPS do terceiro quartil. Justamente por esse feito, reconhecidamente
pelo CNJ, trata-se de um tribunal de referéncia, com 100% (cem por cento) de
eficiéncia no IPC-Jus.

Além disto, desde 2010, o TRT-15% baixa mais processos gue o seu total de
casos novos, com Indice de Atendimenio & Demanda (IAD) aferido em [16%
(cento e dezesseis por cento) em 2011, 103% (cento e trés por cento) em 2012 ¢
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114% (cento e quatorze por cento) em 2013. Se o Tribunal tivesse, nesse mesmo
periodo, produzido ao terceiro quartil da Justica do Trabalho teria baixado
apenas 82% (oitenta e dois por cento), 78% (setenta e vito por cento) e 76%
(setenta e seis por cento) da demanda, respectivamente, o que teria
necessariamente ocasionado acunnlo significativo de acervo.

Deve-se também considerar que o Artigo 7° é uma opcio, e nido uma
obrigatoriedade: “Art. 7° Aplicado o critério previsio no artigo anterior, os
anteprojetos de lei podem prever acréscimo na quantidade de cargos a fim de
possibilitar a reducdo da taxa de congestionamento, no prazo de 5 (cinco) anos”,
No caso, a redugdo da taxa de congestionamento do TRT-15" poderd ser
alcangada com as duas medidas, mantendo seus indices atuais de produtividade e
com criagdo de parte dos cargos solicitados.

A titulo de informagdo, a proje¢do de criagdo dos 659 (seiscentos e
cinquenta e nove} cargos faz com que os casos pendentes reduzam em quase 50%
(cinquenta por cento) ao final de 5 (cinco) anos (passaria de 798 — setecentos e
noventa e oito - mil processos para 430 — quatrocemos ¢ trinta - mil).  Se eles
reduzissem a produtividade para o terceiro quartil, seria necessdrio, para atingir
o mesmo feilo, alem dos 659 (seiscentos e cinquernta e nove) cargos, mais 1.985
(um mil, novecentos e oitenta e cinco) servidores (totalizando 2.644 — dois mil,
seiscenlos e quarenta e quatro), ou seja, unt incremenio em 73% (setenta e 1rés
por cento) da for¢a de trabalho.

Néo se pode utilizar como embasamento para a criagdo de novos cargos o
raciocinio, sugerido pelo Regional, de que com a mesma forca de trabalho atual,
o tribimal deveria produzir menos do que tem feito historicamente. Entretanto, é
Justamente sobre estas bases a argumentagdo do TRT-15"% pois o Regional alega
que precisa de mais cargos para que possa produziv menos, e ainda assim
alcangar a taxa indicada na resolugdo.

—Art. 11 da Resolugdo CNJ 184/2013
— Caput

O TRT-15% em sua manifestagdo afirmou que os fundamentos para a
relativizagdio dos critérios objetivos da Resolugdo CNJ 184/2013, possibilitada
pelo art. 11 da referia norma, estiio contidas na justificativa do anteprojeto de lei.

Entretanto, ao analisar os autos, 0 DPJ ndo encontrou nenhuma informagio
usada como justificativa de relativizagdo que coubesse a este analisar. As
argumentagdes solicitando as relativizagdes sdo amplas e genéricas, ndo sendo
possivel uma andlise técnica destas.

Ressalta-se, porém, que relativizar os critérios da Resolucéiio CNJ 184/2013,
¢ uma prerrogativa do Plendrio do CNJ, cabendo ao DPJ somente a auxiliar,
quando possivel por meio de andlise de dados e estatistica, na avaliagdo do caso
concreto pelo Conselho.

2.2.2 - Pardgrafo Unico

Q TRT-15° inferiu que pela relativizagdo previsia no pardgrafo wnico do
art. 11l da Resolugiio CNJ 184/2013 os cargos destinados as dreas administrativas
e de apoio especializado ndo sdo contabilizados nos calculos previsios nos artigos
anteriores da Resolugdo.

Iintretanto, ndo é isto que se infere da Resolugdo, uma vez que a Segéo I da
Resolugdo é denominada “Criagio de Cargos de Magistrados e Servidores”, e
nio servidores da drea judicidria.

Desta forma, para o calculo dos critérios objetivos da Resolucdo CNJ
18472013, devem ser considerados todos os cargos existentes e iodos os cargos
propostos pelo Tribunal, independentemente da drea de alocagio.

O que o paragrafo tmico do art. 11 da Resolugdo CNJ 184/2013 traz é uma
liberalidade ao CNJ de que, ent se tratando de cargos de servidores para as dreas
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administrativas ¢ de apoio especializado, diante das justificativas apresentadas
pelo Tribunal, velativize os critérios para a cria¢dio destes cargos.

Esclarece-se, contudo, que tal relativizacdo néio é compulsdria, pois o
pardgrafo wico remete ao capul do artigo que exige para a relativizagdo o
andalise das peculiaridades do caso concreto.

2.3 — Cargos e Fungdes Comissionadas

Inicialmente, esclarece-se que o TRT-15" possui razdo ao afirmar que a
proporgéo de comissionados por efetivos maxima prevista na Resolugdo CSJT
63/2010, com redacdo dada pela Resolugdo CSJT 118/2012, é de 70% (setenta
por cenlo).

Contudo, isto ndo muda a concluséo deste Departamento acerca da criagdo
de cargos em comissdo e fungdes comissionadas, wma vez que aprovados somente
05 cargos efetivos que se adequem aos critérios objetivos da Resolugdo CNJ
18472013 (659 — seiscentos e cinguenia e nove), somente com os cargos em
comissfio e fungbes comissionadas jd existentes em sua estrutura, o TRT-15 teria
uma propov¢do de comissionados por efetivos igual a 72% (setenta e dois por
cento), acima do limite mdximo previsto na Resolugdo do CSJT.

3 - CONCLUSAO

Pelo exposto, o DPJ ratifica seu parecer anterior, no sentido de que, pela
aplicagdo objetiva da Resolugdio CNJ 184/2013, o TRT-15" tem direito somente a
criagdo das 33 (trinta e wrés) Varas do Trabalho propostas e de 40 (quarenta)
cargos de magistrados (33 — trinta e trés — de Juiz Titular de Vara do Trabalho e
7 — sete — de Juiz do Trabalho Substituto) e que a criagdo de cargos em comissdo
e fimgdes comissionadas desrespeita ao disposto na Resolugdo CSJT 63/2010).

Informa-se, ainda, que tal parecer pode ser relativizado pelo Plenario do
CNJ (art. 11, capwi e pardgrafo wmico da Resolugdo CNJ 184/2013).

E O QUE TEMOS A INFORMAR.

Em complementagfo as suas informagdes, o TRT1S encaminhou o Oficio de
n®281/2014-GP/DG, conforme a seguir:

Pelo presente, em aienglo ao pedido de informagdes complementares
formulado verbalmente em reunido realizada nesse C. Conselho Nacional de
Justica, em 05/11, apresento a seguir consideragdes complementares acerca da
proposta de anteprojeto de lei objeto do processo em epigrafe:

Conforme mencionado na Justificativa do anteprojeto de lei que constitui
objeto do PAM em epigrafe, o Tribunal Regional do Trabalho da 157 Regido joi
criado pela Lei n.° 7.520/1986 e decorrente de secgdo da justica laboral do estado
de Sdo Paulo, o Egrégio TRT da 13° Regido principiou sua atuagdo com 435
Juntas de Conciliagdo e Julgamenio, atualmente denominadas Varas do
Trabalho, possuindo, hodiernamente, 153 unidades jurisdicionais localizadas nos
principais mmicipios do estado paulista, além de 9 Postos Avangados (mimero
atual de unidades corresponde a 360% do existente quando da criagdo do
Tribunal).

O Regional vent se mantendo hd vdrios exercicios, na segunda posigdo em
volume processual recebido em primeira e segunda instancias, néio obstanie em
diversos apontamentos estatisticos especificos a Corte esteja bastanie defasada
em relacdio a outros Regionais Laborais com dindmicas significativamente
menores, precipuantente quanto ao wmumero de servidores a disposigdo,
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apresentando, nesse aspecto, singular  posicionamento a ensejar andlise
minudente, com vistas & superagdo dessa peculiar dissondncia,

Merece especial destaque a constatagdo de que o Tribunal Regional do
Trabalho da 157 Regidio jurisdiciona quase metade da populacéo do Estado -
48,5%. Contudo, sua for¢a de trabalho na segunda insténcia corresponde a
somente 37% do total, enquanto a 2° Regidio conta com os outros 63%. Dessarte,
conquanto as taxas de produtividade dos magisn'ados* e servidores desta Corte
estejam ano apos ano entre as melhores do pais, a caréncia de mdo de obra
tenderd, cada vez mais, a afastar o Orgdo do funcionamento ideal almejado, com
potencial prejuizo a celeridade e a efetividade na prestagéio jurisdicional

Revela-se premente, portanto, a corregdo das distorgdes fudicanies
evidenciadas pelos relatorios estatisticos da Justica do Trabalho, notadamente as
decorrentes do cotejo dos dados deste Tribunal com aqueles verificados no
Tribunal Regional do Trabalho da 2° Regido, a par da equivaléncia de seus
contingentes jurisdicionados.

Qutrossim, conforme atestam os dados estatisticos da Justica do Trabalho
(grdficos anexos), desde o ano seguinte & criagdo do Tribunal, a movimentacéo
processual de 1° grau observou incremento da ordem de aproximadamente 360%,
enquanto no mesmo periodo o mimero de processos autuados no 2° grau
ammentou 450%.

Conmo se sabe, tal crescimenio néo Joi acompanhado de ampliacdo
proporcional da estrutura do Regional e, com isso, a atual situacdo da méo de
obra da Corte merece urgente incremento, conforme razées consignadas nos
autos do PAM em epigrafe, ora ratificadas e complementadas com as presentes
informacdes.

Reflexos do elevado Indice de Produtividade de Magistrados — IPM - e
Servidores — IPS — do Tribunal na férmula do ars. 7° da Resolugdo CNJ n.°
18472013

Conforme restou demonstrado no Oficio n.° 269/2014-GP/DG, o cdlculo do
deficit de pessoal do Tribunal com base na férmula definida no art. 7° da
Resolucdo CNJ n.° 184/2013, considera a pr odutividade média dos magistrados e
servidores do Regional, uma vez que essas superam o Indice de Produtividade de
Magistrados — IPM - e o Indice de Produtividade de Servidores — IPS — médios do
quartil de melhor desempenho da Justica do Trabalho.

No entanto, conforme constou daquele documento, se a produtividade dos
servidores da 15 Regifio se equiparasse & da média do quartil de melhor
desempenho da Justica Laboral (94), pelas regras do art. 7° da Resoluciio CNJ n.°
18472013 seria possivel a criagdo de 957 (novecentos e cinquenta e sete) cargos
somente para a area-fint do Regional.

No tocante aos magisirados, @ mesma logica conduziria & possibilidade de
criagdo de 43 (quarenta e trés) cargos de magistrado, ainda que desconsideradas
as demais particularidades do Regional, notadamente as superlativas
abrangéncia territorial e movimentaglio processual que, outrora, justificaram a
criagdo, por intermédio da Lei n.” 12.000/2009, de 65 (sessenta e cinco) cargos de
Juiz do Trabalho Substituto, portanto, em quantitativo superior ao mimero de
Varas do Trabalho. Por essas justificativas perdurarem até os dias atuais,
corroboram a criagdo de cargos de Juiz Substituto para cada uma das novas
Varas que serdo criadas.

Resta evidenciado, portanto, que a utilizagdo tdo somente dos indices
elevadissimos de produtividade dos servidores e magistrados do Tribunal
Regional do Trabalho da 13" Regido sem qualquer relativizagdo, perpetuard a
discrepdncia entre as Cortes, mantendo em niveis alarmantes os indices de
esiresse desse grupo de trabalhadoves, diante dos indubitéveis prejuizos ao seu
bem-estar fisico, psiquico e social.
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Dessa forma, considerando que prudentemente a multicitada norma desse
C. Conselho previu, no caput do art. 11, a relativizacéo de seus critérios objetivos
quando as peculiaridades do caso concreto o exigirem, revela-se periinente «
Aexibilizagéio do mimero apurado a partir da aplicacéo das Jormulas definidas na
norma para a afericdo do deficit da drea-fim deste Tribunal

- Necessidade de Criagdo de Cargos de Juiz Substituto

No tocante, especificamente, & manifestagio do Departamento de Pesquisas
Judicidrias acerca do pleito de criagdio de cargos de Juiz do Trabalho Substituto
(33), no sentido de ser objetivamenie possivel a criagdo de tdo somente 7 {sete),
podendo os demais serem enquadrados na vessalva do art. 11 da Resolucdo CNJ
n.° 18472013, este Regional considera pertinente ressaltar a mprescindibilidade
da mamitengdo do quantitativo de Juizes do Trabalho Substitutos criade pela Lei
0.2 12.000/2009, sem que tais cargos sejam comprometidos com a criagdo das
novas Varas do Trabalho.

Conforme restou consignado oportunamente, as particularidades do
Regional, noladamente a abrangéncia territorial e a elevada movimentagio
processual, justificaram, na oportunidade, a criacdo de 65 (sessenta e cinco)
cargos de Juiz do Trabalho Substituto, por intermédio da mencionada Lei.

De fato, as condigies que outrora justificaram a criaciio de 65 (sessenta e
cinco) cargos além do mimero de Varas do Trabalho existentes (atualmente séo
218 cargos de Juiz Substituto e 153 Varas do T rabalho), restam mantidas, senéo
agravadas.

Confornie ilustram os grdficos anexos, a movimentagéo processual da Corte
€ crescente, com perspectiva de incremento com a implementagdo integral do
Processo Judicial Eletronico — PJeJT nos 1°e 2° graus de jurisdicéo.

A drea geogrdfica jurisdicionada, por seu turno, embora nio seja dindmica,
tem exigido desta Corte, cada vez mais, a descentralizac¢do da prestacdo
Jurisdicional. Atualmente, a jurisdi¢do do Tribunal alcanca 599 municipios
localizados no interior do estado que detém os mais portentosos nimeros
produlivos e econdmicos. '

A economia dessa regido lem atraido cada vez mais empresas da capital e
de outros estados, diante dos custos relativamente menores e do sistema logistico
que favorece o escoamento da produgdo. Com isso, o Produto Inferno Bruto da
regido, atualmente, ja responde por praticamente metade da soma de todas as
riguezas produzidas no estado de Séio Paulo.

Tal crescimenio reflete nas relagdes de trabalho e, consequentemente,
repercute nesta Justica Especializada, traduzindo-se em um niimero elevado de
relagdes que demandam a tutela jurisdicional trabalhista.

Por essa razdo, conforme consignado na justificativa que acompanhou o
anteprojeto de lei, mais de 70% das Varas do Trabalho da Corte estéio sujeitas a
movimentagdo trienal média superior a 1.500 processos, quantitativo definido
normativa e legalmente como o limite para a criagdio de nova unidade judicante.

Assim, para atender adequadamente tal demanda, uma das agées adotadas
pelo Regional consisie na prestacdio jurisdicional descentralizada, por intermédio
de Postos Avancados e da Justica ltinerante. Assim, atualmente o Tribunal conta
com 9 (nove) Postos Avancados ja instalados, além de outros 2 (dois), cuja
criagdo é iminente (Posto Avangado de Valinhos e Posto Avancado Regional de

Campinas). Tambénm foi instalada a Justica ltinerante em outros 2 (dois)
municipios do inievior — Bananal e Rosana — totalizando 13 (ireze} unidades de
antedimento descentralizado da Justica do Trabalho.

Iissas unidades, embora vinculadas a Varas de Trabalho ou Foruns
Trabalhistas formalmente instalados, exigem, para seu adequado funcionamento,
estrutira funcional prépria, que nio pode ser suprida por aquelas sem prejuizo
para a prestacdo jurisdicional local.
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Assim, os cargos de Juiz Substituto viabilizam o acesso a justica ent regioes
pujantes gue, no entanto, ainda nédo dispéem de Varas do Trabalho. Nesse ponto,
convém nma vez mais salientar que mais de 70% das Varas do Trabalho do
Regional possuem movimenlacdo processual suficiente para, nos termos da lel,
Justificar a criagio de novas unidades, o que ndo se revela viavel, por ora, no
dambito do anteprojeto sub examine.

Acrescente-se a essa motivagdo a considerdvel carga de trabalhofl]
suportada também pela 2¢ instdncia do Regional, atualmente 3.411 (1yés mil
quatrocentos e onze) por Desembargador, o que exige, da Administracdo desta
Corte, reiteradamente, a designacfio de magistrados de 1° grau para o apoio a
atividade judicante de 2° grau, com o consequente qfastamento da sua jurisdigéo
originaria.

Tais designagdes se ddo na forma de substituicdo de Desembargadores em
razdo de afastamenios legais superioves a 30 (trinta) dias ou, ainda, para auxilio
extraordinario, em uma meédia de aproximadamente 31 (trinta e um) Juizes do
Trabalho impossibilitados de atuar na jurisdigdo respectiva, no interesse da
Administracdo, com fundamento nas Resolugdes CNJ n.° 72 e 106 ¢ no Regimento
Interno TRTIS, e como jorma de evitar o comprometimento da prestagdo
Jurisdicional na 2 instdncia.

Ademais, se considerados os demais afastamentos legais e o auxilio
prestado as Direcdes do Regional e do Tribunal Superior do Trabalho, em média
mais 18 (dezoito) ocorréncias simultdneas provocant os afastamentos de Juizes de
1° Gran da sua respectiva jurisdicdo.

Dessa forma, o Tribunal Regional do Trabalho da 157 Regido néo pode
prescindir desses cargos de Juiz Substituto, que compdem a estrutura atual da
Corte, destinando-os as novas Varas do Trabalho, pois potencialmente haveria
prejuizo para a prestagdo jurisdicional de 19 instdncia.

Nesse ponlo, pedimos vénia para invocar precedente desse C. Conselho
Nacional de Justica, relatado pelo Conselheiro Paulo Teixeira, que no voio
lavrado nos autos do PAM n.° 0004047-14.2013.2.00.0000, de interesse do
Superior Tribunal de Justica, acolhido wnanimemente em Sessdo realizada em
04/11/2014, consignou a pertinéncia de, “considerando o estagio inicial de
aplicaclio de nossa metodologia [Resohicdo CNJ n.? 184/2013], e com o objetivo
de ndo modificarmos a estrutura da Justica Federal”, aprovar a criagdo dos
cargos de magistrados (2 por Vara) solicitados, com fundamento no art. 11 da
Resolugdo.

Dessarte, a necessidade de manter a estrutura atual deste Regional,
conforme mencionado precedente, corrobora o pleito desta Corte, de criagdo de
66 (sessenia e seis) cargos de Juiz do Trabalho - 33 Titwlares e 33 Substituios -
para as 33 (trinta e trés) Varas do Trabalho cuja criagdo obteve parecer
Jfavordvel do Departamento de Pesquisas Judiciarias desse C. Conselho.

- Absenteismo

Esse Colendo Conselho Nacional de Justica, no execicio de sua missdo de
coordenar, plangjar e supervisionar administrativa e financeiramente os orgdos
do Poder Judicidrio, elabora estudos com vistas a identificar os principais
problemas enfrentados pelos Tribunais.

Conforme constou do Relatorio Final “Politica de Atengdo Integral a Saide
de Magisirados e Servidores do Poder Judiciario”, esse Conselho tem recebido
informagdes de que haveria aumento na mcidéncia de doencas em magistrados e
servidores, relacionadas ou néio com o ambiente, caracteristicas e condicdes de
trabalho, levando-os a afastamentos, tempordrios ou pernianenies, com prejuizo
atividade judiciaria.
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Assim, foi instituido Grupo de Trabalho que; apés empreender esforcos na
solugdio das principais causas de absenteismo e do adoecimento de servidores e
magistrados, elaborou proposia de Resolugdo com o objetivo de instituir o
Politica de Atencdo ntegral & Saiide de magistrados e servidores.

Como se vé, a incidéncia de problemas de saide entre os magistrados e
servidores tem sido recorrente, impactando indubitavelmente na qualidade da
prestacdio jurisdicional,

A excepcional estrutura diminuta do Tribunal Regional do Trabalho da 15°
Regido, frente ao volume de trabalho suportado pelos magistrados e servidores,
agrava tal condicdo, wna vez que exige de seus colaboradores altissimas taxas de
produtividade que s@io alcangadas, ndo raras vezes, & custa do bem-estar fisico,
psiquico e social dos magistrados e servidores.

Esse excessivo volume de trabalho redunda em danos & saiide desses
trabalhadores, com reflexo na produtividade e, consequentemente, na prestacdo
Jurisdiciond,

Ocorre que, no caso do TRT 15, uma vez que a méo de obra disponivel jé é
exfremamente escassa, as auséncias sdo ainda mais deletérias, pois tendem a
sobrecarvegar ainda mais os magistrados e servidores apros.

Nesse sentido, mais uma vez este Regional destaca que o resultado de
pesquisa efetivada pelo Grupo Mével da Presidéncia do Tribunal Regional do
Trabalho da 15° Regido, instituido com o propésito de colher demandas de
aspectos estruturais, organizacionais e humanos das wnidades de 19 instdncia,
além de verificar indicadores de qualidade de vida de juizes e servidores,
mediante o levantamento de fontes de estresse, comportamenios indicadores de
resiliéncia e aspectos de satisfagéo geral e, especificamente, com o trabalho,
aponta que aproximadamente 57% da mdéo de obra do Tribunal desenvolveu
quadros de estresse excessivo, sendo recorrentes os relatos de dificuldade de
menioria, sensagdo de cansago fisico constante, insénia, angiistia, ansiedade e
irritabilidade.

Outrossim, a implantagdo do Processo Judicial Eletrénico — PJe em todas
as unidades do Regional, com a consequente realizacéo de atos processuais em
“tempo real”, exige maior celeridade na tramitagdo processual, o que somente se
efetivara com pessoal qualificado em quantitativo suficiente para desempenhar o
labor na forma almejada pela nova sistemditica de trabalho.

Dessa forma, para suprir a quséncia de colaboradores, os magistrados e
servidores aplos para o trabalho tém se esmerado para cumprir seu papel peranie
a sociedade. Contudo, uma vez que seu esforgo compreende, constantemente, a
renuncia a agdes voltadas ao seu proprio bem-estar, ha potencial risco de que
problemas  futuros de saude resultem em novos afastamentos efou em
comprometimento de sua produtividade, a longo prazo.

Conforme dados da Secretaria de Saiide da Corte, os indices de
absenteismo  apurados neste exercicio de 2014, até a presente daia,
correspondentes a 2,43% no caso dos servidores e 2,38 de magistrados, jd
superam aqueles verificados no ano precedente, de 1,95% e 2,12%,
respectivameitte. Verifica-se, assim, que embora os dados de 2014 ainda sejam
parciats, esse absenteismo cresceu significativamente, alcancando incremento de
25% no caso dos servidores e 13% no caso dos magistrados. No concernente &
magistratura, convém destacar que o niimero de aposentadorias por invalidez
ocorridas neste ano (4) é 300% superior dquele apurado em todo o triénio
precedente (2011 a 2013), quando houve somente 1 (uma) aposentadoria.

Esses dados corvoboram a necessidade de criagdo dos cargos pleiteados ~
de magistrados e de servidores — pois a manutencéio das elevadissimas taxas de
produtividade desses trabalhadores tem se revelado danosa para a saide do
corpo funcional da Corte, com potencial veflexos, no médio e longo prazos, para
a qualidade e celeridade da prestagio jurisdicional.
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- Impossibilidade de remanejamento e/ou transformacdo de jfuncdes
comissionadas e cargos em comissdo

Além da elevadissima produtividade dos servidores do Tribunal, conforme
restou esclarecido nas justificativas do anteprojeto de lei proposto por esta Corte,
a constatada caréncia de pessoal é, ainda, agravada pela precariedade de alguns
dos postos de trabalho atualmente ocupados no dmbito do Regional. Tratam-se
dos cargos que néo complem o quadro proprio do Regional, ocupados por
servidores cedidos por outros Orgdos da Administragdo Piblica, na condi¢do de
requisitados, removidos, en exercicio provisdrio ou ocupantes exclusivamente de
cargos em coniissdo.

O vinculo da maioria absoluta desses servidores com o Tribunal Regional
do Trabalho da 157 Regido se estabeleceu, de modo peculiar, como medida
paliativa a histérica escassez de mdo de obra da Corte. Tal fato pode ser
constatado, por exemplo, com a pura e simples andlise do nivel do encargo
atribuido aos servidores requisitados, uma vez que 65% deles ocupam a Fungdio
Comissionada de nivel 01, que reflete 0 menor onus possivel para o Or‘gﬁo
reqguisitante, mas que, por oulro lado, ndo corresponde a nenlm dos niveis de
comissionamento previstos pela Resolugdo n.° 63/2010 do C. Conselho Superior
da Justica do Trabalho, ou seja, ndo compreende um rol especifico de atribui¢bes
ou de qualificagdo.

Nesse sentido, essa mdo de obra com vinculo precario, hoje indispensavel
para o funcionamento do Regional, deve ser substituida por pessoal do quadro da
157 Regido, com a consequente transformacdio das fung¢des comissionadas ndo
previstas normativamente para as unidades de primeira instancia, em outras que
integrem a estrutura funcional padronizada estabelecida pelo ergfio Superior.

A transformacdio dessas fungdes atualmente ocupadas por servidores
requisitados — exigéncia legal para que outros orgdos disponham de seus
servidores — viabilizard a reduglio do percentual de comissionamento do
Regional, aproximando-o dos limites normativos estipulados pelo Conselho
Superior da Justica do trabalho.

Informe-se, ainda, que parte significativa desses colaboradores néo possui
a qualificaciio desejavel para o exercicio de atvibuicbes nas unidades judiciarias
do Tribunal, especialmente a partir da implantagdo do Processo Judicial
Eletrénico — Ple-JT, uma vez que em seus orgdos de origem ndio lhes foi exigida
Jormacgdo juridica como pressuposto para Ingresso no cargo.

Nesta data o Tribunal conta com a colaboragdo de 394 (trezentos e novenia
e quatro) servidores com vinculo precario, sendo 28 (vinte e oito) em razéo de
exercicio provisorio vinculado a fato determinante e 366 (frezentos e sessenta e
seis) na condigiio de requisitados, ou seja, mdio de obra cedida de outros drgiios
da Administragiio Piblica, especialmente Prefeituras Municipais (328 — trezentos
e vinte e oilo - servidores).

Dessa forma, com a criagdo de cargos efetivos de servidores para o
Regional, sera possivel a dispensa da mdo de obra requisitada de outros orgdos,
bem como a conversio das fun¢des comissionadas atualmente destinadas a esses
colaboradores, para supriv a caréncia qualitativa de encargos da Corle
Campineira.

Diante do exposto, reiterando a disposicdo de prestar todo e qualquer
esclarecimento que se mostre necessario relativamente ao pleito que constitui
objeto da proposia do Regional, submelto as presentes consideragies a apreciagdo
de Vossa Ixceléncia, pugnando pela integral aprovagdo do anteprojeio em
epigrafe, bem como pela adogio da produtividade média do quartil de melhor
desempenho da Justica do Trabalho, em substitui¢do ao IPM e ac IPS do
Regional, para os cdlculos definidos da Resolugdo CNJ n.° 184/2013 e pela
Sflexibilizagdo dos critérios objetivamente definidos no art. 7°, com a incidéncia
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das ressalvas expressas no art. 1l na referida norma, na forma das razées ora
consignadas e daquelas pormenorizadamente explicitadas nas justificativas do
anteprojeto de lei e no Oficio n.° 269/2014-GP/DG.

E o relatorio. Passo ao mérito.

(1] CNI. Relatorio Justica em Numeros. Edigdo 2014,

Conselho Nacional de Justiga

Aulos: PARECER DE MERITO SOBRE ANTEPROJETO DE LEI - 0001758-24.2012.2.00.0000
Requerente: CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALFIO - CSJT
Requerido: CONSELIHO NACIONAL DE JUSTICA - CNJ

vVOTO

Presente Procedimento

O TRT 15" — Regido pretende, pelo presente procedimento a criacdo de 542

(quinhentos e quarenta e dois) cargos efetivos (sendo 396 — trezentos e noventa e seis — de
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Analista Judiciario — Area Judiciaria, 91 — novenia e um — de Analista Judiciario — Area
Judiciaria — Oficial de Justica Avaliador Federal e 55 — cinquenta e cinco — de Analista
Judiciario — Area Administrativay,

Em que pese o Departamento de Acompanhamento Orgamentario tenha se
manifestado favoravelmente ao pleito, sob o aspecto financeiro, o Departamento de
Pesquisa Judiciaria opinou pela impossibitidade de criagdo de novos cargos dessa natureza
(analista e técnico), tendo em vista que nos autos do Parecer de Mérito sobre Anteprojeto
de Let (PAM) 0001749-62.2012.2.00.0000, sob a relatoria do Conselheiro Rubens Curado
Silveira, referente a criacio de 1.322 (um mil, trezentos e vinte e dois) cargos efetivos no
Ambito do TRT-15% sendo 356 (trezentos e cinquenta e seis) de Analista Judicidrio — Area
Tudiciaria, 90 (noventa) de Analista Judiciario — Area Judicidria — Oficial de Justica
Avaliador Federal, 378 (lrezentos e setenta e oito) de Analista Judiciario — Area
Administrativa e 496 (quatrocentos e noventa e seis) de Técnico Judicidrio — Area
Administrativa aquele setor houve manifestagdo favoravel por aquele Setor a criagdo de
659 (seiscentos e cinquenta e nove) cargos.efetivos no dmbito do TRT-15%, em observancia

aos critérios objetivos da Resolucdo de n® 184/2013-CN1J.

Dessa forma, considerando que ha outro procedimento versando sobre matéria
parcialmente semelhante (criagio de cargos de técnico e analista para 0 mesmo Tribunal),
manifesto-me na mesma linha do DPJ, pela impossibilidade de atendimento desse ponto,

nos presentes autos.

Da Criacéiio de 33 Varas Do Trabalho com 66 (Sessenta e Seis) Cargos de Magistrado
(Sendo 33 — Trinta e Trés —Juiz Titular De Vara Do Trabalho - € 33 — Trinta e Trés - De Juiz Do

Trabalho Substituto)

O Departamento de Acompanhamento Orgamentario se manifestou

favoravelmente ao pleito, sob o aspecto financeiro.

Ja o0 DPJ, considerando o critério objetivo, ou seja, necessidade de alcance do
intervalo de confianca da Justica do Trabalho, manifestou-se favoravelmente apenas a

criacio de 40 cargos de magistrado (sendo 33 Juizes Titulares e 7 Juizes Substitutos).

Considerando que o Tribunal Regional do Trabalho da 15" Regido pretende
ampliar o acesso a Justica, inclusive com a criagdo de Varas do Trabalho em cidades em

que ndo havia Justica Trabalhista;
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Que este procedimento, apesar de ulteriormente adaptado a Resolucdio de
n°184/2013 tramita desde abrif do ano de 2012;

Que ha precedente deste Conselho, em que restou aprovada a adocdo de

excepclonalidade (art. 11 da Resolugdo 184/2013) para se manifestar favoravelmente a
criaco de 2 magistrados por Vara (titular e substituto), PAM n° 4647-14.2013.2.00.0000,

conforme, in verbis:

EMENTA: PARECER DE MERITO SOBRE ANTEPROJETO
DE LEI. SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA VARAS
FEDERAIS. TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 17
REGIAO. TRIBUNAL REGIONAI FEDERAL DA 4°
REGIAO. CRIACAO DE VARAS, CARGOS EFETIVOS,
CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES
COMISSIONADAS. PARECER FAVORAVEL.

I. Os projetos de lei de inicialiva dos o6rgéos do Poder Judiciario
sobre os quais o CNJ tem ac¢do de controle, que impliquem
aumento de despesas obrigatorias de carater continuado para a
Uniflo, até podem, em tese, ser abertos no Congresso Nacional
apenas com a comprovagio de solicitagdo do parecer, com base
no dispositivo alterado na LDO 2014. As decorrentes leis, no
entanto, ndo podem ser editadas sem a manifestacdo deste
Conselho.

2. A manifestagdo do CNJ como requisito legal do processo de
legitimacdo dos projetos de iniciativa do Poder Judiciario obriga
a reflexdes tgualmente gerats e especificas que tomem na devida
conta nfo sé os interesses locais ou individuats da unidades
beneficiadas senfdo, ¢ principalmente, as diretivas legais e
nacionais de desenvolvimento dos servigos publicos a cargo do
Estado.

3. O art. 5° da Resolugdo do CNJ n° 184/2013 determina que
somente sejam apreciados pelo CNJ os anteprojetos de lei para os
tribunais que, uma vez aplicado o Indice de Produtividade
Comparada da Justica (IPC-Jus), alcancem o “mntervalo de
confianga” do seu ramo de Justiga.

4. A metodologia utilizada foi aplicada a todos os Tribunais
Federais, indistintamente. Mesmo  se  assumirnnos,
hipoteticamente, que nela cabem melhorias, a comparagéo entre
os TRF segue valida.

5. Em consideracfio ao estagio incial de aplicacio de nossa
metodologia, bem como das caracteristicas particulares dos
Tribunais requeridos, relativizaram-se e abrandaram-se  0s
critérios da Resolucdo CNJ 184.

0. Conquanto o parecer do DPJ tenha sido contrério a criagio de
cargos de magistrados tanto para o TRI'1 como para o TR¥4, este
com ainda mais subsidios objetivos, analisou-se essa questdo
mais amplamente. Ha vérios cargos vagos de magistrados no
Tribunal, bem como a possibilidade (e necessidade) de se gerir a
[otagdo de cargos existentes a fim de se buscar maior eficiéncia e
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se aproximar dos fndices de produtividade obtidos em outros
Tribunais TFederais. Entretanto, ainda considerando o estagio
micial de aplicagéio de nossa metodologia, e com o objetivo de
n&o mod:seainin o couiatura da Justiga Federal, em que ha um
Juiz Federal e um Juiz Federa! Substituto por Vara, com
fundamento no art. 11 da Resolugfio 184, o parecer é favoravel a
criagdio dos cargos de magistrados (2 por Vara) solicitados pelo
STJ para as Varas autorizadas.

7. Parecer favoravel a criagdo das Varas, cargos e funcdes
solicitadas para o TRF1.

8. Com relagdio ao TRFE4, apesar de o tribunal possuir um IPC-Jus
inferior a mediana da Justica Federal, com esteio no artigo 11 da
Resolugdio n® 184/2013, o parecer também ¢ favoravel a criagéio
das Varas, cargos e fungdes propostos.

9. Parecer favoravel.

Manifesto-me favoravelmente a criacfio dos 66 cargos de magistrados, na
forma proposta pelo TRT15" - Regifio.

Da Criagdo de cargos em comissdo e fungdes comissionadas

Pugna o Requerente, pela criacfio de 47 cargos em comissfo {(sendo 33 — trinta
e trés — CJ-3 e 14 — quatorze — CJ-2) e 255 (duzentas e cinquenta e cinco) funcdes
comissionadas (sendo 141 — cento e quarenta ¢ uma — I'C-3 e 114 — cento e quatorze —
FC-4).

O Departamento orcamentdrio deste Conselho manifestou-se favoravel

também quanto a esse ponto.

O DPI, por seu turno, salientou que, pelos aspectos objetivos da Resolugio
184/2013 ndo haveria obices, com a ressalva de que talvez a criagdo de cargos

comissionados nflo coadunasse com a boa pratica da Administragéo.

Depreende-se dos cargos ¢ fungdes comissionadas que pretendem ser criados,
que tats cargos tém exatamente o objetivo de suprirem a demanda das novas Varas que

estariam sendo criadas.

Nessa linha, vetar a criagfo culminaria na prdpria inviabilidade do

funcionamento natural de cada vara do trabalho a ser criada.
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Desse modo, considerando a inexisténcia de vedagdes, sob o aspecto da
Resoluglio 184, salientando a existéncia de viabilidade orcamentaria, manifesto-me

favoravelmente ao atendimento integral desse ponto.

CONCLUSAO

Isto posto, acolho parcialmente a proposta orfunda do Tribunal Regional do
Trabalho da 15" Regido, emitindo o presente PARECER PARCIALMENTE
FAVORAVEL nos seguintes termos:

a) pela inviabilidade de criac8o de cargos efetivos de analista e de técnico

Judiciarios no presente procedimento;

b) favoravelmente a criagfio de 33 Varas Do Trabalho com 66 (Sessenta ¢
Sels) cargos de Magistrado (Sendo 33 — Trinta e Trés —Juiz Titular de Vara do
Trabalho - € 33 — Trinta e Trés — de Juiz do trabalho substituto);

¢) favoravelmente & criagfio de 47 cargos em comissfio (sendo 33 — trinta e
trés — CJ-3 e 14 — quatorze — CJ-2) e 255 (duzentas e cinquenta e cinco)
fungdes comissionadas (sendo 141 — cento e quarenta ¢ uma — FC-5¢ 114 —

cento e quatorze — FC-4),

Publique-se.
i Intime-se o requerente.

Requisite-se a inclusfio em pauta de sessdo deste Conselho.

Brasilia, DF, 1° de dezembro de 2014,

Conselheira LUIZA CRISTINA FRISCHEISEN

Relatora

TS
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Brasilia, 2014-12-10.

Conselheiro Relator
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LEGISLA(;AO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizacao da Informacao Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacéo Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

CONSTtl)TAUK;Ao
REPUBLICA FEDIEQRE,%TIVA DO BRASIL

TITULO Il
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO |
DOS DIREITOS E DEVERES INDIVIDUAIS E COLETIVOS

Art. 5° Todos sdo iguais perante a lei, sem distincdo de qualquer natureza,
garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito
a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade, nos termos seguintes:

| - homens e mulheres sdo iguais em direitos e obrigacdes, nos termos desta
Constituicao;

Il - ninguém serd obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma coisa sendao em
virtude de lei;

I11 - ninguém sera submetido a tortura nem a tratamento desumano ou degradante;

IV - € livre a manifestacdo do pensamento, sendo vedado 0 anonimato;

V - é assegurado o direito de resposta, proporcional ao agravo, além da
indenizacdo por dano material, moral ou a imagem;

VI - é inviolavel a liberdade de consciéncia e de crenca, sendo assegurado o livre
exercicio dos cultos religiosos e garantida, na forma da lei, a protecdo aos locais de culto e a
suas liturgias;

VIl - € assegurada, nos termos da lei, a prestacdo de assisténcia religiosa nas
entidades civis e militares de internacdo coletiva;

VIII - ninguém serd privado de direitos por motivo de crenca religiosa ou de
conviccdo filoséfica ou politica, salvo se as invocar para eximir-se de obrigacéo legal a todos
imposta e recusar-se a cumprir prestacao alternativa, fixada em lei;

IX - é livre a expressao da atividade intelectual, artistica, cientifica e de
comunicacdo, independentemente de censura ou licenca;

X - sdo inviolaveis a intimidade, a vida privada, a honra e a imagem das pessoas,
assegurado o direito a indenizacdo pelo dano material ou moral decorrente de sua violagéo;

Xl - a casa é asilo inviolavel do individuo, ninguém nela podendo penetrar sem
consentimento do morador, salvo em caso de flagrante delito ou desastre, ou para prestar
socorro, ou, durante o dia, por determinacao judicial;

XII - é inviolavel o sigilo da correspondéncia e das comunicacOes telegréficas, de
dados e das comunicacdes telefonicas, salvo, no ultimo caso, por ordem judicial, nas hipdteses
e na forma que a lei estabelecer para fins de investigacdo criminal ou instrucdo processual
penal;

XIII - é livre o exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profissdo, atendidas as
qualificacdes profissionais que a lei estabelecer;

XIV - é assegurado a todos o acesso a informacao e resguardado o sigilo da fonte,
guando necessario ao exercicio profissional;

XV - € livre a locomogdo no territorio nacional em tempo de paz, podendo
qualquer pessoa, nos termos da lei, nele entrar, permanecer ou dele sair com seus bens;

XVI - todos podem reunir-se pacificamente, sem armas, em locais abertos ao
publico, independentemente de autorizacdo, desde que ndo frustrem outra reunido
anteriormente convocada para 0 mesmo local, sendo apenas exigido prévio aviso a autoridade
competente;

XVII - é plena a liberdade de associa¢do para fins licitos, vedada a de carater
paramilitar;
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XVIII - a criagéo de associagdes e, na forma da lei, a de cooperativas independem
de autorizacdo, sendo vedada a interferéncia estatal em seu funcionamento;

XIX - as associa¢bes s6 poderdo ser compulsoriamente dissolvidas ou ter suas
atividades suspensas por decisdo judicial, exigindo-se, no primeiro caso, 0 trénsito em
julgado;

XX - ninguém podera ser compelido a associar-se ou a permanecer associado;

XXI - as entidades associativas, quando expressamente autorizadas, tém
legitimidade para representar seus filiados judicial ou extrajudicialmente;

XXII - é garantido o direito de propriedade;

XXIII - a propriedade atendera a sua funcdo social;

XXV - a lei estabelecerd o procedimento para desapropriagdo por necessidade ou
utilidade publica, ou por interesse social, mediante justa e prévia indenizacdo em dinheiro,
ressalvados os casos previstos nesta Constituicao;

XXV - no caso de iminente perigo publico, a autoridade competente podera usar
de propriedade particular, assegurada ao proprietério indenizacao ulterior, se houver dano;

XXVI - a pequena propriedade rural, assim definida em lei, desde que trabalhada
pela familia, ndo sera objeto de penhora para pagamento de débitos decorrentes de sua
atividade produtiva, dispondo a lei sobre os meios de financiar o seu desenvolvimento;

XXVII - aos autores pertence o direito exclusivo de utilizacdo, publicacdo ou
reproducdo de suas obras, transmissivel aos herdeiros pelo tempo que a lei fixar;

XXVIII - sdo assegurados, nos termos da lei:

a) a protecdo as participacOes individuais em obras coletivas e a reproducdo da
Imagem e voz humanas, inclusive nas atividades desportivas;

b) o direito de fiscalizacdo do aproveitamento econdémico das obras que criarem
ou de que participarem aos criadores, aos intérpretes e as respectivas representacdes sindicais
e associativas;

XXIX - a lei assegurard aos autores de inventos industriais privilégio temporario
para sua utilizacdo, bem como protecdo as criagdes industriais, a propriedade das marcas, aos
nomes de empresas e a outros signos distintivos, tendo em vista o interesse social e o
desenvolvimento tecnoldgico e econémico do Pais;

XXX - é garantido o direito de heranca;

XXXI - a sucessao de bens de estrangeiros situados no Pais sera regulada pela lei
brasileira em beneficio do conjuge ou dos filhos brasileiros, sempre que ndo Ihes seja mais
favoravel a lei pessoal do de cujus ;

XXXII - o Estado promovera, na forma da lei, a defesa do consumidor;

XXXIII - todos tém direito a receber dos 6rgdos publicos informacgdes de seu
interesse particular, ou de interesse coletivo ou geral, que serdo prestadas no prazo da lei, sob
pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja imprescindivel a seguranca da
sociedade e do Estado;

XXXV - séo a todos assegurados, independentemente do pagamento de taxas:

a) o direito de peticdo aos poderes publicos em defesa de direitos ou contra
ilegalidade ou abuso de poder;

b) a obtencdo de certiddes em reparticbes publicas, para defesa de direitos e
esclarecimento de situacGes de interesse pessoal;

XXXV - a lei ndo excluird da apreciacdo do Poder Judiciario lesdo ou ameaca a
direito;

XXXVI - a lei ndo prejudicara o direito adquirido, o ato juridico perfeito e a coisa
julgada;

XXXVII - ndo haveré juizo ou tribunal de excecéo;

XXXVIII - € reconhecida a instituicdo do jari, com a organizagdo que lhe der a
lei, assegurados:

a) a plenitude de defesa;

b) o sigilo das votacgdes;

c) a soberania dos veredictos;

d) a competéncia para o julgamento dos crimes dolosos contra a vida;

XXXIX - ndo ha crime sem lei anterior que o defina, nem pena sem prévia
cominacdo legal;

XL - a lei penal ndo retroagira, salvo para beneficiar o réu;
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XLI - a lei punird qualquer discriminacdo atentatoria dos direitos e liberdades
fundamentais;

XLII - a prética do racismo constitui crime inafiancavel e imprescritivel, sujeito a
pena de reclusdo, nos termos da lei;

XLIII - a lei considerara crimes inafiancaveis e insuscetiveis de graca ou anistia a
pratica da tortura, o tréfico ilicito de entorpecentes e drogas afins, o terrorismo e os definidos
como crimes hediondos, por eles respondendo 0os mandantes, 0s executores e 0s que, podendo
evita-los, se omitirem;

XLIV - constitui crime inafiangdvel e imprescritivel a acdo de grupos armados,
civis ou militares, contra a ordem constitucional e o Estado democratico;

XLV - nenhuma pena passara da pessoa do condenado, podendo a obrigagdo de
reparar o dano e a decretacdo do perdimento de bens ser, nos termos da lei, estendidas aos
sucessores e contra eles executadas, até o limite do valor do patriménio transferido;

XLVI - a lei regulara a individualizacdo da pena e adotard, entre outras, as
seguintes:

a) privacéo ou restricdo da liberdade;

b) perda de bens;

c) multa;

d) prestacdo social alternativa;

e) suspenséo ou interdigéo de direitos;

XLVII - ndo havera penas:

a) de morte, salvo em caso de guerra declarada, nos termos do art. 84, XIX;

b) de caréater perpétuo;

c) de trabalhos forcados;

d) de banimento;

€) Cruéis;

XLVIII - a pena serd cumprida em estabelecimentos distintos, de acordo com a
natureza do delito, a idade e 0 sexo do apenado;

XLIX - é assegurado aos presos o respeito a integridade fisica e moral;

L - as presidiarias serdo asseguradas condi¢des para que possam permanecer com
seus filhos durante o periodo de amamentacao;

LI - nenhum brasileiro serd extraditado, salvo o naturalizado, em caso de crime
comum, praticado antes da naturalizacdo, ou de comprovado envolvimento em trafico ilicito
de entorpecentes e drogas afins, na forma da lei;

LIl - ndo serd concedida extradicdo de estrangeiro por crime politico ou de

opiniao;

LHI - ninguém serd4 processado nem sentenciado sendo pela autoridade
competente; _ _ _ _

LIV - ninguém seré privado da liberdade ou de seus bens sem o devido processo
legal;

LV - aos litigantes, em processo judicial ou administrativo, e aos acusados em
geral sdo assegurados o contraditorio e a ampla defesa, com 0s meios e recursos a ela
inerentes;

LVI - sdo inadmissiveis, no processo, as provas obtidas por meios ilicitos;

LVII - ninguém sera considerado culpado até o transito em julgado de sentenca
penal condenatoria;

LVIII - o civilmente identificado ndo sera submetido a identificacdo criminal,
salvo nas hipéteses previstas em lei;

LIX - sera admitida acdo privada nos crimes de acdo publica, se esta ndo for
intentada no prazo legal;

LX - a lei sO podera restringir a publicidade dos atos processuais quando a defesa
da intimidade ou o interesse social o exigirem;

LXI - ninguém sera preso sendo em flagrante delito ou por ordem escrita e
fundamentada de autoridade judiciaria competente, salvo nos casos de transgressao militar ou
crime propriamente militar, definidos em lei;

LXII - a prisdo de qualquer pessoa e o local onde se encontre serdo comunicados
imediatamente ao juiz competente e a familia do preso ou a pessoa por ele indicada;

LXIII - o preso sera informado de seus direitos, entre 0s quais 0 de permanecer
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calado, sendo-lhe assegurada a assisténcia da familia e de advogado;

LXIV - o preso tem direito a identificacdo dos responsaveis por sua prisdo ou por
seu interrogatdrio policial,

LXV - a prisdo ilegal sera imediatamente relaxada pela autoridade judiciéria;

LXVI - ninguém serd levado a prisdo ou nela mantido quando a lei admitir a
liberdade provisoria, com ou sem fianca;

LXVII - ndo havera prisdo civil por divida, salvo a do responsavel pelo
inadimplemento voluntério e inescuséavel de obrigacdo alimenticia e a do depositério infiel;

LXVIII - conceder-se-4 habeas corpus sempre que alguém sofrer ou se achar
ameacado de sofrer violéncia ou coagdo em sua liberdade de locomocéo, por ilegalidade ou
abuso de poder;

LXIX - conceder-se-4 mandado de seguranca para proteger direito liquido e certo,
ndo amparado por habeas corpus ou habeas data , quando o responsavel pela ilegalidade ou
abuso de poder for autoridade publica ou agente de pessoa juridica no exercicio de atribuicGes
do poder publico;

LXX - 0 mandado de seguranca coletivo pode ser impetrado por:

a) partido politico com representacdo no Congresso Nacional,

b) organizacdo sindical, entidade de classe ou associa¢do legalmente constituida e
em funcionamento ha pelo menos um ano, em defesa dos interesses de seus membros ou
associados;

LXXI - conceder-se-& mandado de injuncdo sempre que a falta de norma
regulamentadora torne inviavel o exercicio dos direitos e liberdades constitucionais e das
prerrogativas inerentes & nacionalidade, & soberania e a cidadania;

LXXII - conceder-se-4 habeas data :

a) para assegurar o conhecimento de informagdes relativas a pessoa do impetrante,
constantes de registros ou bancos de dados de entidades governamentais ou de carater
publico;

b) para a retificagcdo de dados, quando ndo se prefira fazé-lo por processo sigiloso,
judicial ou administrativo;

LXXIII - qualquer cidaddo é parte legitima para propor acdo popular que vise a
anular ato lesivo ao patriménio publico ou de entidade de que o Estado participe, a
moralidade administrativa, ao meio ambiente e ao patriménio histérico e cultural, ficando o
autor, salvo comprovada ma-fé, isento de custas judiciais e do 6nus da sucumbéncia;

LXXIV - o Estado prestara assisténcia juridica integral e gratuita aos que
comprovarem insuficiéncia de recursos;

LXXV - o Estado indenizard o condenado por erro judiciario, assim como o que
ficar preso além do tempo fixado na sentenca;

LXXVI - sdo gratuitos para os reconhecidamente pobres, na forma da lei:

a) o registro civil de nascimento;

b) a certiddo de dbito;

LXXVII - sdo gratuitas as a¢Oes de habeas corpus e habeas data , e, na forma da
lei, os atos necessarios ao exercicio da cidadania.

LXXVIII - a todos, no &mbito judicial e administrativo, sdo assegurados a
razoavel duracdo do processo e 0s meios que garantam a celeridade de sua tramitacao. (Inciso
acrescido pela Emenda Constitucional n°® 45, de 2004)

8 1° As normas definidoras dos direitos e garantias fundamentais tém aplicacédo

imediata.

8 2° Os direitos e garantias expressos nesta Constituicdo ndo excluem outros
decorrentes do regime e dos principios por ela adotados, ou dos tratados internacionais em
que a Republica Federativa do Brasil seja parte.

8 3° Os tratados e convencgOes internacionais sobre direitos humanos que forem
aprovados, em cada Casa do Congresso Nacional, em dois turnos, por trés quintos dos votos
dos respectivos membros, serdo equivalentes as emendas constitucionais. (Paragrafo
acrescido pela Emenda Constitucional n°® 45, de 2004)

8 4° O Brasil se submete a jurisdicdo de Tribunal Penal Internacional a cuja
criacdo tenha manifestado adesdo. (Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional n° 45,

de 2004)

CAPITULO II
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DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 6° Sdo direitos sociais a educacdo, a saude, a alimentacdo, o trabalho, a
moradia, o lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protecdo a maternidade e a infancia, a
assisténcia aos desamparados, na forma desta Constituicdo. (Artigo com redacdo dada pela
Emenda Constitucional n°® 26, de 2000) e (Artigo com nova redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 64, de 2010)

.................................................................. TITUL_OIV
DA ORGANIZACAO DOS PODERES
............................................................... CAPITULOIII
DO PODER JUDICIARIO

Secéo |
Disposicoes Gerais

Art. 93. Lei complementar, de iniciativa do Supremo Tribunal Federal, dispora
sobre o Estatuto da Magistratura, observados o0s seguintes principios:

| - ingresso na carreira, cujo cargo inicial sera o de juiz substituto, mediante
concurso publico de provas e titulos, com a participacdo da Ordem dos Advogados do Brasil
em todas as fases, exigindo-se do bacharel em direito, no minimo, trés anos de atividade
juridica e obedecendo-se, nas nomeacdes, a ordem de classificacdo; (Inciso com redacédo dada
pela Emenda Constitucional n° 45, de 2004)

Il - promogdo de entrancia para entrancia, alternadamente, por antigiiidade e
merecimento, atendidas as seguintes normas:

a) é obrigatdria a promocdo do juiz que figure por trés vezes consecutivas ou
cinco alternadas em lista de merecimento;

b) a promoc¢do por merecimento pressupde dois anos de exercicio na respectiva
entréncia e integrar o juiz a primeira quinta parte da lista de antiguidade desta, salvo se nédo
houver com tais requisitos quem aceite o lugar vago;

c) afericdo do merecimento conforme o desempenho e pelos critérios objetivos de
produtividade e presteza no exercicio da jurisdicdo e pela freqliéncia e aproveitamento em
cursos oficiais ou reconhecidos de aperfeicoamento; (Alinea com redacédo dada pela Emenda
Constitucional n° 45, de 2004)

d) na apuracdo de antiglidade, o tribunal somente podera recusar o juiz mais
antigo pelo voto fundamentado de dois ter¢os de seus membros, conforme procedimento
préprio, e assegurada ampla defesa, repetindo-se a votacdo até fixar-se a indicacdo; (Alinea
com redacéo dada pela Emenda Constitucional n° 45, de 2004)

e) ndo sera promovido o juiz que, injustificadamente, retiver autos em seu poder
além do prazo legal, ndo podendo devolvé-los ao cartdrio sem o devido despacho ou deciséo;
(Alinea acrescida pela Emenda Constitucional n® 45, de 2004)

Il - o acesso aos tribunais de segundo grau far-se-a por antigiidade e
merecimento, alternadamente, apurados na Ultima ou Unica entréncia; (Inciso com redacéo
dada pela Emenda Constitucional n°® 45, de 2004)

IV - previsdo de cursos oficiais de preparacdo, aperfeicoamento e promogéo de
magistrados, constituindo etapa obrigatoria do processo de vitaliciamento a participacdo em
curso oficial ou reconhecido por escola nacional de formacdo e aperfeicoamento de
magistrados; (Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 45, de 2004)

V - 0 subsidio dos Ministros dos Tribunais Superiores correspondera a noventa e
cinco por cento do subsidio mensal fixado para os Ministros do Supremo Tribunal Federal e
o0s subsidios dos demais magistrados serdo fixados em lei e escalonados, em nivel federal e
estadual, conforme as respectivas categorias da estrutura judiciaria nacional, ndo podendo a
diferenca entre uma e outra ser superior a dez por cento ou inferior a cinco por cento, nem
exceder a noventa e cinco por cento do subsidio mensal dos Ministros dos Tribunais
Superiores, obedecido, em qualquer caso, o disposto nos arts. 37, XI, e 39, 8§ 4°; (Inciso com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

VI - a aposentadoria dos magistrados e a penséo de seus dependentes observarao
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o disposto no art. 40; (Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucional n°® 20, de 1998)

VII - o juiz titular residird na respectiva comarca, salvo autorizagdo do tribunal;
(Inciso com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 45, de 2004)

VIIl - o ato de remog&o, disponibilidade e aposentadoria do magistrado, por
interesse publico, fundar-se-4 em decisdo por voto da maioria absoluta do respectivo tribunal
ou do Conselho Nacional de Justica, assegurada ampla defesa; (Inciso com redacdo dada pela
Emenda Constitucional n°® 45, de 2004)

VIII-A - a remogéo a pedido ou a permuta de magistrados de comarca de igual
entrancia atenderd, no que couber, ao disposto nas alineas a, b, ¢ e e do inciso II; (Inciso
acrescido pela Emenda Constitucional n°® 45, de 2004)

IX - todos os julgamentos dos o6rgdos do Poder Judiciario serdo publicos, e
fundamentadas todas as decisOes, sob pena de nulidade, podendo a lei limitar a presenga, em
determinados atos, as prdprias partes e a seus advogados, ou somente a estes, em casos nos
quais a preservacdo do direito a intimidade do interessado no sigilo ndo prejudique o interesse
pablico a informagdo; (Inciso com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 45, de 2004)

X - as decisGes administrativas dos tribunais serdo motivadas e em sessdo publica,
sendo as disciplinares tomadas pelo voto da maioria absoluta de seus membros; (Inciso com
redacéo dada pela Emenda Constitucional n°® 45, de 2004)

XI - nos tribunais com ndmero superior a vinte e cinco julgadores, podera ser
constituido 6rgdo especial, com o minimo de onze e 0 maximo de vinte e cinco membros,
para o exercicio das atribui¢cbes administrativas e jurisdicionais delegadas da competéncia do
tribunal pleno, provendo-se metade das vagas por antigiiidade e a outra metade por eleigcdo
pelo tribunal pleno; (Inciso com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 45, de 2004)

XII - a atividade jurisdicional serd ininterrupta, sendo vedado férias coletivas nos
juizos e tribunais de segundo grau, funcionando, nos dias em que ndo houver expediente
forense normal, juizes em plantdo permanente; (Inciso acrescido pela Emenda Constitucional
n® 45, de 2004)

XII - o nimero de juizes na unidade jurisdicional serd proporcional a efetiva
demanda judicial e a respectiva populacdo; (Inciso acrescido pela Emenda Constitucional n°
45, de 2004)

XIV - os servidores receberdo delegacdo para a pratica de atos de administragdo e
atos de mero expediente sem carater decisério; (Inciso acrescido pela Emenda Constitucional
n® 45, de 2004)

XV - a distribuicdo de processos sera imediata, em todos os graus de jurisdicao.
(Inciso acrescido pela Emenda Constitucional n° 45, de 2004)

Art. 94. Um quinto dos lugares dos Tribunais Regionais Federais, dos tribunais
dos Estados, e do Distrito Federal e Territorios serd composto de membros do Ministério
Publico, com mais de dez anos de carreira, e de advogados de notorio saber juridico e de
reputagdo ilibada, com mais de dez anos de efetiva atividade profissional, indicados em lista
séxtupla pelos érgaos de representacdo das respectivas classes.

Paragrafo Unico. Recebidas as indicagdes, o tribunal formard lista triplice,
enviando-a ao Poder Executivo, que, nos vinte dias subsequentes, escolherd um de seus
integrantes para nomeacao.

Art. 95. Os juizes gozam das seguintes garantias:

| - vitaliciedade, que, no primeiro grau, sé sera adquirida ap6s dois anos de
exercicio, dependendo a perda do cargo, nesse periodo, de deliberacdo do tribunal a que o juiz
estiver vinculado e, nos demais casos, de sentenga judicial transitada em julgado;

Il - inamovibilidade, salvo por motivo de interesse publico, na forma do art. 93,

VIII;

I11 - irredutibilidade de subsidio, ressalvado o disposto nos arts. 37, X e XI, 39, §
4°, 150, I1, 153, 11, e 153, 8 2°, 1. (Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucional n°
19, de 1998)

Paragrafo unico. Aos juizes € vedado:

| - exercer, ainda que em disponibilidade, outro cargo ou funcéo, salvo uma de
magisterio;

Il - receber, a qualquer titulo ou pretexto, custas ou participacdo em processo;

I11 - dedicar-se a atividade politico-partidaria.

IV - receber, a qualquer titulo ou pretexto, auxilios ou contribui¢cdes de pessoas
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fisicas, entidades publicas ou privadas, ressalvadas as excegdes previstas em lei; (Inciso
acrescido pela Emenda Constitucional n® 45, de 2004)

V - exercer a advocacia no juizo ou tribunal do qual se afastou, antes de
decorridos trés anos do afastamento do cargo por aposentadoria ou exoneragdo. (Inciso
acrescido pela Emenda Constitucional n°® 45, de 2004)

Art. 96. Compete privativamente:

| - aos tribunais:

a) eleger seus oOrgdos diretivos e elaborar seus regimentos internos, com
observéncia das normas de processo e das garantias processuais das partes, dispondo sobre a
competéncia e o funcionamento dos respectivos 6rgdos jurisdicionais e administrativos;

b) organizar suas secretarias e servigos auxiliares e os dos juizos que lhes forem
vinculados, velando pelo exercicio da atividade correicional respectiva;

c) prover, na forma prevista nesta Constituicdo, os cargos de juiz de carreira da
respectiva jurisdigéo;

d) propor a criagdo de novas varas judiciérias;

e) prover, por concurso publico de provas, ou de provas e titulos, obedecido o
disposto no art. 169, paragrafo Gnico, os cargos necessarios a administracdo da justica, exceto
o0s de confianca assim definidos em lei;

f) conceder licenca, férias e outros afastamentos a seus membros e aos juizes e
servidores que lhes forem imediatamente vinculados;

Il - ao Supremo Tribunal Federal, aos Tribunais Superiores e aos Tribunais de
Justica propor ao Poder Legislativo respectivo, observado o disposto no art. 169:

a) a alteracdo do numero de membros dos tribunais inferiores;

b) a criagéo e a extingédo de cargos e a remuneragdo dos seus servicos auxiliares e
dos juizos que lhes forem vinculados, bem como a fixagdo do subsidio de seus membros e dos
juizes, inclusive dos tribunais inferiores, onde houver; (Alinea com redacdo dada pela
Emenda Constitucional n® 41, 2003)

C) a criacdo ou extingédo dos tribunais inferiores;

d) a alteracdo da organizacao e da divisao judiciarias;

Il - aos Tribunais de Justica julgar os juizes estaduais e do Distrito Federal e
Territorios, bem como os membros do Ministério Publico, nos crimes comuns e de
responsabilidade, ressalvada a competéncia da Justica Eleitoral.

Art. 97. Somente pelo voto da maioria absoluta de seus membros ou dos membros
do respectivo 6rgdo especial poderdo os tribunais declarar a inconstitucionalidade de lei ou
ato normativo do poder publico.

TITULO VI
DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO
CAPITULO Il
DAS FINANCAS PUBLICAS
Secéo 11
Dos Orcamentos

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios ndo podera exceder os limites estabelecidos em lei complementar.

8 1° A concessao de qualquer vantagem ou aumento de remuneracdo, a criacdo de
cargos, empregos e funcdes ou alteracdo de estrutura de carreiras, bem como a admisséo ou
contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgédos e entidades da administracdo direta ou
indireta, inclusive fundacgdes instituidas e mantidas pelo poder pablico, s6 poderdo ser feitas:
(Paragrafo unico transformado em § 1° com nova redacdo dada pela Emenda Constitucional
n® 19, de 1998)

| - se houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atender as projecGes de
despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes; (Inciso acrescido pela Emenda
Constitucional n°® 19, de 1998)

Il - se houver autorizacao especifica na lei de diretrizes orcamentarias, ressalvadas
as empresas publicas e as sociedades de economia mista. (Inciso acrescido pela Emenda
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Constitucional n® 19, de 1998)

8 2° Decorrido o prazo estabelecido na lei complementar referida neste artigo para
a adaptacé@o aos parametros ali previstos, serdo imediatamente suspensos todos 0s repasses de
verbas federais ou estaduais aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios que ndo
observarem os referidos limites. (Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional n°® 19, de

1998)

8 3° Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base neste artigo, durante
o0 prazo fixado na lei complementar referida no caput, a Unido, os Estados, o Distrito Federal
e 0s Municipios adotardo as seguintes providéncias:

| - reducdo em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em comissao
e funcdes de confianca;

Il - exoneracdo dos servidores ndo estaveis. (Pardgrafo acrescido pela Emenda
Constitucional n® 19, de 1998)

8 4° Se as medidas adotadas com base no paragrafo anterior ndo forem suficientes
para assegurar o cumprimento da determinagéo da lei complementar referida neste artigo, o
servidor estavel poderd perder o cargo, desde que ato normativo motivado de cada um dos
Poderes especifique a atividade funcional, o 6rgdo ou unidade administrativa objeto da
reducdo de pessoal. (Parégrafo acrescido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

8 5° O servidor que perder o cargo na forma do paragrafo anterior fard jus a
indenizacdo correspondente a um més de remuneracdo por ano de servigo. (Paragrafo
acrescido pela Emenda Constitucional n°® 19, de 1998)

8§ 6° O cargo objeto da reducdo prevista nos paragrafos anteriores sera considerado
extinto, vedada a criagdo de cargo, emprego ou funcdo com atribuicdes iguais ou
assemelhadas pelo prazo de quatro anos. (Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional
n® 19, de 1998)

8§ 7° Lei federal dispora sobre as normas gerais a serem obedecidas na efetivacao
do disposto no § 4°. (Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

TITULO VII
DA ORDEM ECONOMICA E FINANCEIRA

) CAPITULO | X
DOS PRINCIPIOS GERAIS DA ATIVIDADE ECONOMICA

Art. 170. A ordem econdmica, fundada na valorizagdo do trabalho humano e na
livre iniciativa, tem por fim assegurar a todos existéncia digna, conforme os ditames da justica
social, observados os seguintes principios:

| - soberania nacional;

Il - propriedade privada;

I11 - funcéo social da propriedade;

IV - livre concorréncia;

V - defesa do consumidor;

VI - defesa do meio ambiente, inclusive mediante tratamento diferenciado
conforme o impacto ambiental dos produtos e servicos e de seus processos de elaboragéo e
prestagéo; (Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 42, de 2003)

VII - reducdo das desigualdades regionais e sociais;

VIII - busca do pleno emprego;

IX - tratamento favorecido para as empresas de pequeno porte constituidas sob as
leis brasileiras e que tenham sua sede e administracdo no Pais. (Inciso com redacdo dada pela
Emenda Constitucional n° 6, de 1995)

Paragrafo Unico. E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer atividade
econémica, independentemente de autorizacdo de 6rgédos publicos, salvo nos casos previstos
em lei.

EMENDA CONSTITUCIONAL N° 45, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2004
Altera dispositivos dos arts. 5°, 36, 52, 92, 93,
95, 98, 99, 102, 103, 104, 105, 107, 109, 111,
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112, 114, 115, 125, 126, 127, 128, 129, 134 e
168 da Constituicdo Federal, e acrescenta os
arts. 103-A, 103-B, 111-A e 130-A, e da outras
providéncias.

AS MESAS DA CAMARA DOS DEPUTADOS E DO SENADO FEDERAL,

nos termos do 8 3° do art. 60 da Constituicdo Federal, promulgam a seguinte Emenda ao texto

constitucional:
Art. 1° Os arts. 5°, 36, 52, 92, 93, 95, 98, 99, 102, 103, 104, 105, 107, 109, 111,

112, 114, 115, 125, 126, 127, 128, 129, 134 e 168 da Constituicdo Federal passam a vigorar
com a seguinte redagéo:

AT D0, e e e e rraes
LXXVIII - a todos, no &mbito judicial e administrativo, sdo assegurados a
razodvel duracdo do processo e 0s meios que garantam a celeridade de sua
tramitagéo.

8 3° Os tratados e convencgdes internacionais sobre direitos humanos que
forem aprovados, em cada Casa do Congresso Nacional, em dois turnos, por
trés quintos dos votos dos respectivos membros, serdo equivalentes as
emendas constitucionais.

8§ 4° O Brasil se submete a jurisdicdo de Tribunal Penal Internacional a cuja
criagdo tenha manifestado adeséo." (NR)

B 00 PSSR
Il - de provimento, pelo Supremo Tribunal Federal, de representacdo do
Procurador-Geral da Republica, na hipétese do art. 34, VII, e no caso de
recusa a execucao de lei federal.

IV - (Revogado).

Il - processar e julgar os Ministros do Supremo Tribunal Federal, os
membros do Conselho Nacional de Justica e do Conselho Nacional do
Ministério Publico, o Procurador-Geral da Republica e o Advogado-Geral
da Uni&o nos crimes de responsabilidade;

8 1° O Supremo Tribunal Federal, o Conselho Nacional de Justica e os
Tribunais Superiores tém sede na Capital Federal.

8 2° O Supremo Tribunal Federal e os Tribunais Superiores tém jurisdi¢do
em todo o territorio nacional.”" (NR)

B 1 FL K SRS
| - ingresso na carreira, cujo cargo inicial serd o de juiz substituto, mediante
concurso publico de provas e titulos, com a participagdo da Ordem dos
Advogados do Brasil em todas as fases, exigindo-se do bacharel em direito,
no minimo, trés anos de atividade juridica e obedecendo-se, nas nomeacoes,
a ordem de classificacao;

Ll e e e e e e r e e e nnrees

c) afericdo do merecimento conforme o desempenho e pelos critérios
objetivos de produtividade e presteza no exercicio da jurisdicdo e pela
freqiiéncia e aproveitamento em cursos oficiais ou reconhecidos de
aperfeicoamento;
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d) na apuracdo de antigliidade, o tribunal somente podera recusar o juiz
mais antigo pelo voto fundamentado de dois tercos de seus membros,
conforme procedimento proprio, e assegurada ampla defesa, repetindo-se a
votacdo até fixar-se a indicacéo;

e) ndo sera promovido o juiz que, injustificadamente, retiver autos em seu
poder além do prazo legal, ndo podendo devolvélos ao cartério sem o
devido despacho ou decisao;

Il - 0 acesso aos tribunais de segundo grau far-se-a& por antiguidade e
merecimento, alternadamente, apurados na Gltima ou Unica entrancia;

IV - previsdo de cursos oficiais de preparacdo, aperfeicoamento e
promocdo de magistrados, constituindo etapa obrigatoria do processo de
vitaliciamento a participacdo em curso oficial ou reconhecido por escola
nacional de formacéo e aperfeicoamento de magistrados;

VII - o juiz titular residird na respectiva comarca, salvo autorizacdo do
tribunal;

VIII - o ato de remogé&o, disponibilidade e aposentadoria do magistrado, por
interesse publico, fundar-se-a em decisdo por voto da maioria absoluta do
respectivo tribunal ou do Conselho Nacional de Justica, assegurada ampla
defesa;

VIII-A - a remogéo a pedido ou a permuta de magistrados de comarca de
igual entrancia atenderd, no que couber, ao disposto nas alineas a, b, c e e do
inciso I;

IX - todos os julgamentos dos 6rgdos do Poder Judiciario serdo publicos, e
fundamentadas todas as decisdes, sob pena de nulidade, podendo a lei
limitar a presenca, em determinados atos, as proprias partes e a seus
advogados, ou somente a estes, em casos nos quais a preservacao do direito
a intimidade do interessado no sigilo ndo prejudique o interesse publico a
informagéo;

X - as decisOes administrativas dos tribunais serdo motivadas e em sesséo
publica, sendo as disciplinares tomadas pelo voto da maioria absoluta de
seus membros;

X1 - nos tribunais com ndmero superior a vinte e cinco julgadores, podera
ser constituido érgdo especial, com 0 minimo de onze e 0 maximo de vinte e
cinco membros, para 0 exercicio das atribuicbes administrativas e
jurisdicionais delegadas da competéncia do tribunal pleno, provendo-se
metade das vagas por antigliidade e a outra metade por elei¢do pelo tribunal
pleno;

X1l - a atividade jurisdicional sera ininterrupta, sendo vedado férias
coletivas nos juizos e tribunais de segundo grau, funcionando, nos dias em
que ndo houver expediente forense normal, juizes em plantdo permanente;
X1l - o nimero de juizes na unidade jurisdicional sera proporcional a
efetiva demanda judicial e a respectiva populacao;

XIV - os servidores receberdo delegacdo para a pratica de atos de
administracdo e atos de mero expediente sem carater decisorio;

XV - a distribuicdo de processos sera imediata, em todos os graus de
jurisdicdo.” (NR)

AT 0D e nraa e

IV - receber, a qualquer titulo ou pretexto, auxilios ou contribuicdes de
pessoas fisicas, entidades publicas ou privadas, ressalvadas as excecgoes
previstas em lei;

V - exercer a advocacia no juizo ou tribunal do qual se afastou, antes de
decorridos trés anos do afastamento do cargo por aposentadoria ou
exoneracdo.” (NR)

B 1 0L SRS
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8 2° As custas e emolumentos serdo destinados exclusivamente ao custeio
dos servigos afetos as atividades especificas da Justica." (NR)
FATE.00. ettt re e r et e ars
§ 3° Se os orgédos referidos no 8 2° ndo encaminharem as respectivas
propostas orgamentérias dentro do prazo estabelecido na lei de diretrizes
orcamentarias, o Poder Executivo considerard, para fins de consolidacdo da
proposta orcamentaria anual, os valores aprovados na lei orcamentaria
vigente, ajustados de acordo com os limites estipulados na forma do § 1°
deste artigo.
§ 4° Se as propostas orcamentarias de que trata este artigo forem
encaminhadas em desacordo com os limites estipulados na forma do 8 1°, o
Poder Executivo procedera aos ajustes necessarios para fins de consolidacéo
da proposta orcamentaria anual.
§ 5° Durante a execucdo orgamentaria do exercicio, ndo podera haver a
realizacdo de despesas ou a assuncdo de obrigacdes que extrapolem o0s
limites estabelecidos na lei de diretrizes orcamentérias, exceto se
previamente autorizadas, mediante a abertura de créditos suplementares ou
especiais." (NR)
MATELO2 Lottt b et resa et reers

r) as acOes contra o Conselho Nacional de Justica e contra o Conselho
Nacional do Ministério Publico;

§ 2° As decisOes definitivas de mérito, proferidas pelo Supremo Tribunal
Federal, nas acdes diretas de inconstitucionalidade e nas acdes declaratorias
de constitucionalidade produzirdo eficacia contra todos e efeito vinculante,
relativamente aos demais Orgdos do Poder Judiciario e a administracéo
publica direta e indireta, nas esferas federal, estadual e municipal.

§ 3° No recurso extraordinario o recorrente devera demonstrar a repercussao
geral das questbes constitucionais discutidas no caso, nos termos da lei, a
fim de que o Tribunal examine a admissdo do recurso, somente podendo
recusa-lo pela manifestacdo de dois tercos de seus membros." (NR)

"Art. 103 Podem propor a acdo direta de inconstitucionalidade e a agéo
declaratoria de constitucionalidade:

IV - a Mesa de Assembléia Legislativa ou da Camara Legislativa do Distrito
Federal;

V - 0 Governador de Estado ou do Distrito Federal;

8 4° (Revogado)." (NR)

B AN U007 TS
Paragrafo Unico. Os Ministros do Superior Tribunal de Justica serdo
nomeados pelo Presidente da Republica, dentre brasileiros com mais de
trinta e cinco e menos de sessenta e cinco anos, de notavel saber juridico e
reputacdo ilibada, depois de aprovada a escolha pela maioria absoluta do
Senado Federal, sendo:
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i) a homologacdo de sentengas estrangeiras e a concessao de exequatur as
cartas rogatorias;

Paragrafo Unico. Funcionardo junto ao Superior Tribunal de Justica:

| - a Escola Nacional de Formacdo e Aperfeicoamento de Magistrados,
cabendo-lhe, dentre outras fungdes, regulamentar os cursos oficiais para o
iNgresso e promogao na carreira;

Il - o Conselho da Justica Federal, cabendo-lhe exercer, na forma da lei, a
supervisdo administrativa e orcamentéria da Justica Federal de primeiro e
segundo graus, como 6rgao central do sistema e com poderes correicionais,
cujas decisoes terdo carater vinculante." (NR)

A U0 PR
§1° (antigo paragrafo UNICO) .........ccovevvrereeneneieeeese e e

8 2° Os Tribunais Regionais Federais instalardo a justica itinerante, com a
realizacdo de audiéncias e demais funcbes da atividade jurisdicional, nos
limites territoriais da respectiva jurisdicdo, servindo-se de equipamentos
publicos e comunitarios.

8§ 3° Os Tribunais Regionais Federais poderdo funcionar
descentralizadamente, constituindo Camaras regionais, a fim de assegurar o
pleno acesso do jurisdicionado a justica em todas as fases do processo."”
(NR)

V-A - as causas relativas a direitos humanos a que se refere o § 5° deste
artigo;

§ 5° Nas hipoteses de grave violacdo de direitos humanos, o Procurador-
Geral da Republica, com a finalidade de assegurar o cumprimento de
obrigacOes decorrentes de tratados internacionais de direitos humanos dos
quais o Brasil seja parte, podera suscitar, perante o Superior Tribunal de
Justica, em qualquer fase do inquérito ou processo, incidente de
deslocamento de competéncia para a Justiga Federal.” (NR)

7 2 L 50 SO UPRSPPRI
8§ 1° (Revogado).

8§ 2° (Revogado).

8§ 3° (Revogado).” (NR)

"Art. 112 A lei criara varas da Justica do Trabalho, podendo, nas comarcas
ndo abrangidas por sua jurisdicdo, atribui-la aos juizes de direito, com
recurso para o respectivo Tribunal Regional do Trabalho." (NR)

"Art. 114 Compete a Justica do Trabalho processar e julgar:

| - as acdes oriundas da relacdo de trabalho, abrangidos os entes de direito
publico externo e da administracdo publica direta e indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

Il - as agdes que envolvam exercicio do direito de greve;

I11 - as acOes sobre representacao sindical, entre sindicatos, entre sindicatos
e trabalhadores, e entre sindicatos e empregadores;

IV - os mandados de seguranga, habeas corpus e habeas data, quando o ato
questionado envolver matéria sujeita a sua jurisdi¢éo;
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V - os conflitos de competéncia entre érgdos com jurisdicdao trabalhista,
ressalvado o disposto no art. 102, I, 0;

VI - as ac¢Oes de indenizagdo por dano moral ou patrimonial, decorrentes da
relacdo de trabalho;

VIl - as acles relativas as penalidades administrativas impostas aos
empregadores pelos érgdos de fiscalizacdo das relagdes de trabalho;

VIII - a execucdo, de oficio, das contribuicdes sociais previstas no art. 195,
l, a, e Il, e seus acréscimos legais, decorrentes das sentengas que proferir;

IX - outras controvérsias decorrentes da relagdo de trabalho, na forma da lei.
8 L0 s

§ 2° Recusando-se qualquer das partes a negociacdo coletiva ou a
arbitragem, é facultado as mesmas, de comum acordo, ajuizar dissidio
coletivo de natureza econdmica, podendo a Justica do Trabalho decidir o
conflito, respeitadas as disposi¢cGes minimas legais de protecdo ao trabalho,
bem como as convencionadas anteriormente.

8 3° Em caso de greve em atividade essencial, com possibilidade de lesdo do
interesse publico, o Ministério Publico do Trabalho podera ajuizar dissidio
coletivo, competindo a Justica do Trabalho decidir o conflito." (NR)

"Art. 115 Os Tribunais Regionais do Trabalho comp&em-se de, no minimo,
sete juizes, recrutados, quando possivel, na respectiva regido, e nomeados
pelo Presidente da Republica dentre brasileiros com mais de trinta e menos
de sessenta e cinco anos, sendo:

| - um quinto dentre advogados com mais de dez anos de efetiva atividade
profissional e membros do Ministério Publico do Trabalho com mais de dez
anos de efetivo exercicio, observado o disposto no art. 94;

Il - os demais, mediante promocéo de juizes do trabalho por antiglidade e
merecimento, alternadamente.

8 1° Os Tribunais Regionais do Trabalho instalardo a justica itinerante, com
a realizacdo de audiéncias e demais funcGes de atividade jurisdicional, nos
limites territoriais da respectiva jurisdicdo, servindo-se de equipamentos
publicos e comunitarios.

8§ 2° Os Tribunais Regionais do Trabalho poderdo funcionar
descentralizadamente, constituindo Camaras regionais, a fim de assegurar o
pleno acesso do jurisdicionado a justica em todas as fases do processo."
(NR)

B AN U0 TS
§ 3° A lei estadual podera criar, mediante proposta do Tribunal de Justica, a
Justica Militar estadual, constituida, em primeiro grau, pelos juizes de
direito e pelos Conselhos de Justica e, em segundo grau, pelo proprio
Tribunal de Justiga, ou por Tribunal de Justica Militar nos Estados em que o
efetivo militar seja superior a vinte mil integrantes.

§ 4° Compete a Justica Militar estadual processar e julgar os militares dos
Estados, nos crimes militares definidos em lei e as ac¢Oes judiciais contra
atos disciplinares militares, ressalvada a competéncia do jari quando a
vitima for civil, cabendo ao tribunal competente decidir sobre a perda do
posto e da patente dos oficiais e da graduacédo das pracas.

§ 5° Compete aos juizes de direito do juizo militar processar e julgar,
singularmente, os crimes militares cometidos contra civis e as ag0es
judiciais contra atos disciplinares militares, cabendo ao Conselho de Justica,
sob a presidéncia de juiz de direito, processar e julgar os demais crimes
militares.

8 6° O Tribunal de Justica podera funcionar descentralizadamente,
constituindo Céamaras regionais, a fim de assegurar o pleno acesso do
jurisdicionado a justica em todas as fases do processo.

8 7° O Tribunal de Justica instalara a justica itinerante, com a realizacéo de
audiéncias e demais fungdes da atividade jurisdicional, nos limites
territoriais da respectiva jurisdi¢ao, servindo- se de equipamentos publicos e
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comunitarios.” (NR) _ o _ _

"Art. 126 Para dirimir conflitos fundiarios, o Tribunal de Justica propora a
criagdo de varas especializadas, com competéncia exclusiva para questdes
agrarias.

§ 4° Se o Ministério Pablico ndo encaminhar a respectiva proposta
orcamentaria dentro do prazo estabelecido na lei de diretrizes orcamentarias,
0 Poder Executivo considerard, para fins de consolidacdo da proposta
orcamentaria anual, os valores aprovados na lei orcamentaria vigente,
ajustados de acordo com os limites estipulados na forma do § 3°

§ 5° Se a proposta orcamentaria de que trata este artigo for encaminhada em
desacordo com os limites estipulados na forma do 8 3° o Poder Executivo
procederd aos ajustes necessarios para fins de consolidagdo da proposta
orcamentaria anual.

§ 6° Durante a execucdo orgamentéria do exercicio, ndo podera haver a
realizacdo de despesas ou a assuncdo de obrigacdes que extrapolem o0s
limites estabelecidos na lei de diretrizes orcamentérias, exceto se
previamente autorizadas, mediante a abertura de créditos suplementares ou
especiais." (NR)

MATEL28 oottt re s

b) inamovibilidade, salvo por motivo de interesse publico, mediante
decisdo do 6rgédo colegiado competente do Ministério Publico, pelo voto da
maioria absoluta de seus membros, assegurada ampla defesa;

e) exercer atividade politico-partidaria;

f) receber, a qualquer titulo ou pretexto, auxilios ou contribuicdes de
pessoas fisicas, entidades publicas ou privadas, ressalvadas as exce¢des
previstas em lei.

8§ 6° Aplica-se aos membros do Ministério Publico o disposto no art. 95,
paragrafo unico, V." (NR)

PATE.L29. ettt e et nrens
§ 2° As fungdes do Ministério Publico s6 podem ser exercidas por
integrantes da carreira, que deverdo residir na comarca da respectiva
lotacdo, salvo autorizagdo do chefe da instituicéo.

§ 3° O ingresso na carreira do Ministério Publico far-se-a& mediante concurso
publico de provas e titulos, assegurada a participacdo da Ordem dos
Advogados do Brasil em sua realizacdo, exigindo-se do bacharel em direito,
no minimo, trés anos de atividade juridica e observando-se, nas nomeacdes,
a ordem de classificacéo.

§ 4° Aplica-se ao Ministério Publico, no que couber, o disposto no art. 93.

8 5° A distribuigdo de processos no Ministério Publico sera imediata.” (NR)
AN 00 7 PSS
§ 1° (antigo paragrafo UniC0) ..........ccorvrirreieniicieeseseee s

8 2° As Defensorias Puablicas Estaduais sdo asseguradas autonomia
funcional e administrativa e a iniciativa de sua proposta orcamentaria dentro
dos limites estabelecidos na lei de diretrizes orcamentarias e subordinacao
ao disposto no art. 99, § 2°." (NR)

"Art. 168 Os recursos correspondentes as dotacOes orcamentarias,
compreendidos os créditos suplementares e especiais, destinados aos 6rgéos
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dos Poderes Legislativo e Judiciario, do Ministério Publico e da Defensoria
Plblica, ser-lhes-do entregues até o dia 20 de cada més, em duodécimos, na
forma da lei complementar a que se refere o art. 165, § 9°." (NR)
Art. 2° A Constituicdo Federal passa a vigorar acrescida dos seguintes arts. 103-
A, 103-B, 111-A e 130-A:

LEI N°12.476, DE 2 DE SETEMBRO DE 2011
Altera a composicdo do Tribunal Regional do
Trabalho da 62 Regido, cria Varas do Trabalho
com sua jurisdigdo e da outras providéncias.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA

Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Tribunal Regional do Trabalho da 6% Regido, com sede na cidade de
Recife, Estado de Pernambuco, tem sua composicdo alterada de 18 (dezoito) para 19
(dezenove) juizes.

Art. 2° S&o criadas na jurisdicdo do Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regiéo 9
(nove) Varas do Trabalho, assim distribuidas:

| - na cidade de Carpina, 1 (uma) Vara do Trabalho (2%);

Il - na cidade de lgarassu, 1 (uma) Vara do Trabalho (2?);

I11 - na cidade de Ipojuca, 1 (uma) Vara do Trabalho (3?);

IV - na cidade de Jaboatdo dos Guararapes, 1 (uma) Vara do Trabalho (5%);

V - na cidade de Nazaré da Mata, 1 (uma) Vara do Trabalho (2%);

VI - na cidade de Palmares, 1 (uma) Vara do Trabalho (2?);

VII - na cidade de Petrolina, 1 (uma) Vara do Trabalho (3?);

VIII - na cidade de Ribeirdo, 1 (uma) Vara do Trabalho (2?);

IX - na cidade de S&o Lourengo da Mata, 1 (uma) Vara do Trabalho (29).

Art. 3° As Varas do Trabalho criadas por esta Lei serdo implantadas pelo Tribunal
Regional do Trabalho da 6* Regido, na medida das necessidades do servico e da
disponibilidade de recursos orcamentarios, em consonancia com o disposto no § 1° do art. 169
da Constituicdo Federal.

Art. 4° S8o acrescidos aos quadros de Juiz e de Pessoal da Secretaria do Tribunal
Regional do Trabalho da 62 Regido os cargos de juiz e os cargos de provimento efetivo e em
comissdo constantes dos Anexos I, 1l e I11 desta Lei.

Art. 5° Os recursos financeiros da execucdo desta Lei correrdo a conta das
dotacBes orcamentarias consignadas ao Tribunal Regional do Trabalho da 6% Regido no
Orgamento Geral da Uniéo.

Art. 6° A criacdo dos cargos prevista nesta Lei fica condicionada a sua expressa
autorizacdo em anexo proprio da lei orcamentaria anual com a respectiva dotacéo suficiente
para seu primeiro provimento, nos termos do § 1° do art. 169 da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. Se a autorizagdo e 0s respectivos recursos or¢camentéarios forem
suficientes somente para provimento parcial dos cargos, o saldo da autorizacdo e das
respectivas dotacfes para seu provimento deverda constar de anexo da lei orcamentéria
correspondente ao exercicio em que forem considerados criados e providos.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Brasilia, 2 de setembro de 2011; 190° da Independéncia e 123° da Republica.

DILMA ROUSSEFF

José Eduardo Cardozo
Miriam Belchior

Luis Inacio Lucena Adams
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RESOLUCAON. 184,DE ()6 DE DEZEMBRO DE 2013

Dispoe sobre os critérios para criagao de
cargos, fungbes e unidades judiciarias no
ambito do Poder Judiciario.

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA
(CNJ), no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, e

CONSIDERANDO a competéncia constitucional do CNJ para
realizar o controle da atuacdo administrativa e financeira do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO as disposicoes da Lei Complementar n® 101,
de 4 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal — e da Lei de Diretrizes
Orgamentarias, quanto a geragdo de novas despesas publicas;

CONSIDERANDO que a missao constitucional de controle
administrativo e financeiro impoe ao CNJ a andlise de mérito de anteprojetos
de lei de iniciativa do Poder Judiciario que impliguem aumento de gastos com
pessoal e encargos sociais;

CONSIDERANDO que a eficiéncia operacional e a gestao de
pessoas sao temas estratégicos para o Poder Judiciario, nos termos da
Resolugao CNJ n? 70, de 18 de marco de 2009;

CONSIDERANDO o principio da eficiéncia, que preconiza 6
atendimento das necessidades dos cidaddos com a maior presteza e
economicidade possivel, pela Administracdo Publica, no desempenho de suas
funcoes;
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CONSIDERANDO a constatagdo, nos relatérios anuais Justica
em Numeros, do expressivo percentual de despesa com Recursos Humanos
em relacao a despesa total do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO a preméncia da adogcdo de metodologia
uniforme que alcance todo o Poder Judicirio; e

CONSIDERANDO a decis@o plenaria tomada no julgamento do
Ato Normativo n. 0006690-21.2013.2.00.0000, na 180* Sessao Ordinaria,
realizada em 2 de dezembro de 2013;

RESOLVE:
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necessario, elaborara nota técnica, nos termos do artigo 103 do Regimento
Interno.

Art. 2° Para fins desta Resolugao considera-se:

| — indice de Produtividade Comparada da Justica — IPC-Jus:
indice de eficiéncia relativa dos tribunais do mesmo ramo de Justica, consoante
metodologia divulgada anualmente no Relatério Justica em Numeros;

Il = Intervalo de confianca: valor de referéncia que estabelece o
ponto de corte de selecdo dos tribunais mais eficientes, conforme férmula
constante do Anexo;

Il - indice de Produtividade dos Magistrados — IPM: indice obtido
a partir da divisao do total de processos baixados pelo nimero de magistrados,
conforme férmula constante do Anexo;

IV - indice de Produtividade dos Servidores — IPS: indice obtido a
partir da divisao do total de processos baixados no ano anterior pelo numero de
servidores, de acordo com a formula do Anexo;

V — Quartil: medida estatistica que divide o conjunto ordenado de
dados em 4 (quatro) partes iguais, em que cada parte representa 25% (vinte e
cinco por cento);

VI — Unidades judiciarias de primeiro grau: Varas e Juizados,
incluidos os seus postos avangados, gabinetes e secretarias;

VIl —= Unidades judiciarias de segundo grau: gabinetes de
desembargadores e secretarias de oOrgaos fracionarios (Turmas, Sec¢ées
especializadas, Tribunal Pleno etc.), excluidas a Presidéncia, Vice-Presidéncia
e Corregedoria.

Art. 3% O Conselho Nacional de Justiga emitira parecer de mérito
nos anteprojetos de lei de iniciativa dos 6rgaos do Poder Judiciario da Uniéb

que impliquem aumento de gastos com pessoal e encargos sociais.

Paragrafo unico. Os anteprojetos de lei devem ser protocolados

no CNJ até o dia 15 de abril, a fim de possibilitar a emissao de parecer er'p"'

prazo compativel com o de envio, no mesmo ano, das respectivas prnpost&is
orcamentarias.
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RESOLUCAO N° 63, DE 28 DE MAIO DE 2010
Institui a padronizacdo da  estrutura
organizacional e de pessoal dos Orgdos da
Justica do Trabalho de primeiro e segundo
graus.

O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, em sesséo
ordinaria hoje realizada, sob a Presidéncia do Ex.mo Conselheiro Milton de Moura Franca,
presentes os Ex.mos Conselheiros Jodo Oreste Dalazen, Carlos Alberto Reisn de Paula, Jodo
Batista Brito Pereira, Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, José Antonio Parente da Silva, Maria
Cesarineide de Souza Lima, Luis Carlos Candido Martins Sotero da Silva, Gilmar Cavalieri e
Gentil Pio de Oliveira ¢ o Ex.mo Juiz Renato Henry Sant’Ana, Vice- Presidente da
ANAMATRA, conforme disposto na Resolucéo 001/2005,

Considerando as sugestbes apresentadas pelo Colégio de Presidentes e
Corregedores de Tribunais Regionais do Trabalho — COLEPRECOR e pela Associacdo
Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho - ANAMATRA, com vistas ao
aprimoramento das disposi¢6es contidas na Resolucgéo n.° 53/2008,

RESOLVE:

Secéo |
Das disposic¢des preliminares

Art. 1° Fica instituida a padronizagdo da estrutura organizacional e de pessoal dos
Orgaos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus.

Art. 2° Na estrutura dos Tribunais Regionais do Trabalho, o nimero de cargos em
comissdo e funcbes comissionadas deve corresponder a no maximo 62,5% do quantitativo de
cargos efetivos do 6rgéo.

8 1° Os Tribunais Regionais do Trabalho que estiverem acima do percentual
estipulado no caput deverdo proceder aos ajustes necessarios ao cumprimento desta
Resolucdo, adotando, entre outras alternativas, a transformacdo ou extin¢cdo de cargos em
comissdo e fungdes comissionadas ou 0 envio de proposta de anteprojeto de lei para criagcdo
dos cargos efetivos

indispensaveis ao seu quadro de pessoal. (Redacédo dada pela Resolucéo n° 83,
aprovada em 19 de agosto de 2011)

§ 2° O Conselho Superior da Justica do Trabalho indeferird as propostas de
criacdo de novos cargos em comissdo e funcBes comissionadas dos Tribunais que ndo
estiverem com a sua estrutura adequada ao percentual estipulado no caput. (Incluido pela
Resolucéo n° 83, aprovada em 19 de agosto de 2011)

8 3° Serdo considerados, para fins de verificacdo da adequacdo de que tratam o0s
paragrafos anteriores, 0s quantitativos de cargos efetivos, cargos em comissdo e funcgdes
comissionadas contemplados em anteprojetos de lei aprovados pelo Conselho Superior da
Justica do Trabalho. (Incluido pela Resolucéo n° 83, aprovada em 19 de agosto de 2011)

Art. 3° O Tribunal Regional do Trabalho ndo podera contar com mais de 10% de
sua forga de trabalho oriunda de servidores que ndo pertencam as

carreiras judiciarias federais. (Redacdo dada pela Resolucéao n° 83, aprovada em
19 de agosto de 2011)

Paragrafo unico. Os Tribunais Regionais do Trabalho que estiverem acima do
percentual estipulado no caput ndo poderdo requisitar novos servidores e deverdo substituir o
excedente, paulatinamente, por ocupantes de cargos efetivos do proprio orgao. (Incluido pela
Resolucdo n° 83, aprovada em 19 de agosto de 2011)
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Conselho Nacional de o, Justica

RESOLUCAO N.° 70, d¢ 18 de MARGO de 2009.

Dispde sobre o Planejamentc e a Gesido Estratégica
no dmbito do Poder Judiciario e ddé owiras
providéncias

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA. no uso

de suas atnbuicbes constilucionais ¢ regimentais, e

CONSIDERANDO competir a0 Conselho Nacional de Justiga, como
Grgao de controle dz atwaglo administraliva e financeira dos tribunais, a
atnibuicdo de coordemar o planejamento ¢ 2 gestdo estrategica do Poder

Judiciano;
CONSIDERANDO a unicidade do Poder Judicidrio, a exigir a

implementacio de diretrizes nacionsis para nortear 2 atwacdo institucional de
todos os seus Orgdos;

CONSIDERANDO gue os Presidentes dos tribunais brasileiros, reunidos
no | Encontro Nacional do Judicidrio, deliberaram pela elaboragsdo de
Plancjamento Estratégico Nacional, a fim de aperfeiqoar € modernizar 0%

servigos judicians,

CONSIDERANDO o trabalho realzado nos 12 (doze) Encontros
Regionais, coosolidado no Plano Estratégico spresentado ¢ validado no 11

A

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_4480
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL 2642-A/2015



46

Encontro Nacional do Judiciirin, realizado em 16 de fevereiro de 2009, na
cidade de Belo Honzonte-MC;

CONSIDERANDO = sprovagio, so Il Encontro Macionsl do Judicidrio,
de 10 Metas Nacionais d= Nivelamento para o ano de 2009;

CONSIDERANDO a nccessidade de sc confemr maior continuidade
adminisiraliva aos tribunais, independenicmente das aliernincias de seus

gestores;

CONSIDERANDO determinar a Resolugio CNJ n® 49, de 18 de
dezembro de 2007, a aiacio de MNucleo de Estatistica ¢ Gesudo Estratégica,
unidade administrativa compelenle para elaborar, implementar e gerir ©
plancjamento estralégico de cada drgdo da Justica;

RESOLVE:
CAPITULD
DO PLANEJAMENTO E DA GESTAQ ESTRATEGICA
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1* Fica instituido o Plancjamenio Estratigico do Poder Judicisrio,
consolidado no Plano Estraiégico Macional comstamis do Anexo | desta
Resolugho, sintetizado nos segwinles componentes:

| = Missdo: realizar justica

Il - Visho: ser reconhecido pela Sociedade como instramento efetivo de
Justiga, equidade e paz social.

1l = Alributos dc Valor do Judicidrio para 2 Socedade:

a) credibilidade;

b) acessbilidade;
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¢) celeridade;
d) éuca;
¢) imparcialidade;
f) modernidade,
g) probidade;
h) responsabilidade Social ¢ Ambiental:
1) transparéncia,
IV — 15 (quinze) objetivos estratégicos, distribuidos em 8 (osto) temas:
1) Eficiéncia Operacional:
Objetivo 1. Garantir a agilidade pos tramiles judiciais ¢
adminsstrativos;
Objetivo 2. Buscar a cxceléacia na gestio de custos operacionais;
b) Acesso av Sistema de Justica:
Objetivo 3. Facilitar 0 acesso 2 Justica;
Objetivo 4. Promover a efetividade no cumprimento das decisdes;
¢) Responsabilidade Social:
Obictivo 5. Promover a cidadania;
d) Alinhamento e Integragio:
Objetvo 6. Garanlir o alinhamento estratégico em todas as unidades
do Judicifrio;
Objetivo 7. Fomentar 2 interagdo ¢ 2 troca de experiencias entre
Tribunais nos planos nacional ¢ internacional;
¢) Atuacao [nstitucional:

Objetivo 8. Fortalecer ¢ harmonmizar as relagdes entre os Poderes,
seiores ¢ instiluighes;
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Objerive 9. Disseminar valotes ¢licos ¢ moris por meio de aluagio

institucional efetiva;
Objetvo 100 Apnmaorar a comunicaghn com pablicos extermos,
f) Geatho de Pessoas:

Objetivo 11. Desenvolver conhecimentos, habihdades ¢ atiudes dos
magstrados ¢ servidones;

Ohjetive 12, Motivar ¢ comprometer magistrades ¢ servidores com a

execugio da Extraidgia;
£} Infragstrutura & Tecnologia:

Objetive 13, Garanlir a infraestrulura apropriadn s auvidades
administrativas ¢ judiciais;

Objetive 14, Garantir a disponibilidade de sistemas cssenciais de
tecnologia de informagio;

h) Orcamento:

Objetivo 15, Assegurar recursos Orgamentinos necessanos & execugho
da estralégia;

CAPITULO Il )
DO PRAZO E DA FORMA DE IMPLANTAGAO

Art. 2* () Conselbo Nacional de Justica ¢ o5 tribunais indicados nos
ncisos 1l a VII do An 92 da Constitwigho Federal elaborario os seus
respectivos  plangjamentos  estralégicos, alinhados ao  Plano  Estratégico
Macional, com abrangéncia minima de § {cineo) anos, bem como of aprovario

nos seus Grgdos plendrios om especias at¢ 31 de dezembro de 2009,
§ 17 Os plancjamentos estratégicos de que traly o capu! conteriio;

1 =pele menos um indicador de resuliado pare cada objetivo esiratégicn;
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i1~ metas de curto, médio ¢ longo prazos, associndas aos indicadores de

resultado;

111 - projetos ¢ agdes julgados sulicienles ¢ neCessAnios para O atingimento

das metas hixadns

§ 2° Os uibunais que jd disponham de planejamentos estratégicos deverho
adequi-los 20 Plano Estratégico Nacional, observadas as disposighes € requisitos

do capwt ¢ do § 1° deste arntigo

§ 3° As propostas orcamentérias dos tribunais devem ser alinhadas aos
SeUS respectivos p'..\uq.‘n‘.en:m cstratégicos, de forma a garanticr OS5 recursos
NCCESSArios 2 sun execugan

§ 4° Os mbunais garantirdo a participacio efetiva de serventuanos ¢ de

magistrados de primeiro ¢ segundo graus, indicados pelas respectivas entidades
de classe, na claboragio ¢ na execugio de suas proposias orgamentdrios ¢

planejamentos estralégicos

§ 5° O disposio no pardgrafo anlerior ndo sc¢ aplica a0s tribunais
SUpErores, sem pecjuizo da pacticipaclio efetiva de ministros e serventudrios na

claboraCio ¢ na execugio de suas estratégias

§ 0° O Conselho Nacional de JustiGa adotard as providéacias necessanas

para fornecer auxilio técaico-cientifico sos tribunais nn ¢ aboracio ¢ na gestso

Ca esinaicgia

COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO

| - RELATORIO

Por meio do Projeto de Lei n° 2.642, de 2015, o Tribunal Superior do
Trabalho prop8e a criacdo, na jurisdicdo do Tribunal Regional do Trabalho da 152
Regido, com sede na cidade de Campinas — SP, de 33 (trinta e trés) Varas do
Trabalho; 33 (trinta e trés) cargos de Juiz do Trabalho Titular; 33 (trinta e trés)
Cargos em Comissdo de nivel CJ-3; e 127 (cento e vinte e sete) Funcles
Comissionadas, sendo: 90 (noventa) de nivel FC-5 e 37 (trinta e sete) de nivel FC-4.

As despesas decorrentes da aplicacdo da lei projetada correrdo a conta
das dotacbes orcamentarias consignadas para a referida Corte Regional no
Orgcamento Geral da Uniao.

Cabe a esta Comissdo apreciar 0 mérito da proposigao.
Posteriormente, a Comissdo de Financas e Tributacdo devera examinar sua

adequacao orcamentaria e financeira. Na sequéncia, a Comissao de Constituicdo e
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Justica e de Cidadania avaliara, além do mérito, a constitucionalidade, juridicidade e
técnica legislativa do projeto. A matéria esta sujeita & apreciacdo do Plenario.
E o relatdrio.

II-VOTO DO RELATOR

Deve-se ressaltar, de inicio, que a matéria recebeu a aprovacéao técnica
e orcamentaria, exigida por dispositivos legais e regulamentares, do Conselho
Nacional de Justica, do Orgdo Especial do Tribunal Superior do Trabalho e do
Conselho Superior da Justica do Trabalho, estando os pareceres correspondentes
devidamente anexados ao projeto.

Quanto ao mérito, trata-se de proposi¢cao destinada a dotar o TRT da 152
Regido de estrutura mais adequada a prestagdo jurisdicional trabalhista nos 599
municipios paulistas sob jurisdicdo do Tribunal. Conforme estudos realizados pelas
areas técnicas do TST e da propria Corte Regional, a estrutura do Tribunal ndo
acompanhou o crescimento da demanda processual decorrente, principalmente, da
ampliagdo da competéncia material da Justica do Trabalho, levada a efeito pela
Emenda Constitucional n® 45/2004.

Consoante a justificativa do projeto, a criacdo das novas Varas do
Trabalho tem a finalidade, dentre outras, de ampliar o acesso a justica, em especial
onde se projeta a instalacdo de uma primeira Vara do Trabalho e de tornar viavel a
duracdo razoavel do processo, consagrada no artigo 5° inciso LXXVII, da
Constituicao Federal.

Os cargos de Juiz do Trabalho sdo necessarios para compor as
unidades judiciarias a serem criadas e encontram respaldo legal na diccdo do art.
93, inciso Xlll, da Constituicdo Federal, que autoriza numero de juizes de unidade
jurisdicional proporcional a efetiva demanda judicial e a respectiva populacao.

Vale ressaltar, ainda, que, somente no ano de 2014, o primeiro grau da
152 Regido recebeu mais de 305.000 (trezentos e cinco mil) processos e que o TRT
em apreco é o segundo maior Tribunal Trabalhista em volume processual do pais.
Diante desse escopo, afigura-se imprescindivel a aprovacdo das 33 (trinta e trés)
Varas do Trabalho; dos 33 (trinta e trés) cargos de Juiz do Trabalho Titular; dos 33
(trinta e trés) Cargos em Comisséo de nivel CJ-3; e das 127 (cento e vinte e sete)

Funcdes Comissionadas propostas por este projeto de lei, para que o TRT da 152
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Regido seja dotado dos meios indispensaveis ao desempenho satisfatério de suas
atribuicbes e consequente garantia do amplo acesso da populacdo a justica
trabalhista.
Face ao exposto, 0 voto € pela integral aprovacdo do Projeto de Lei n°
2.642, de 2015.
Sala da Comissao, em  de agosto de 2015.

Deputado ADEMIR CAMILO
Relator

Il - PARECER DA COMISSAO

A Comissédo de Trabalho, de Administracdo e Servico Publico,
em reunido ordinaria realizada hoje, opinou unanimemente pela aprovacao do
Projeto de Lei n° 2.642/2015, nos termos do Parecer do Relator, Deputado Ademir
Camilo.

Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Benjamin Maranh&o - Presidente, Aureo e Silvio Costa - Vice-
Presidentes, Ademir Camilo, André Figueiredo, Augusto Coutinho, Bebeto, Daniel
Almeida, Daniel Vilela, Erika Kokay, Flavia Morais, Genecias Noronha, Geovania de
S4, Gorete Pereira, Leonardo Monteiro, Luiz Carlos Busato, Luiz Carlos Ramos,
Roberto Sales, Vicentinho, Walney Rocha, Adilton Sachetti, Laercio Oliveira, Lucas
Vergilio, Maria Helena, Ricardo Barros e Roney Nemer.

Sala da Comissao, em 9 de setembro de 2015.

Deputado BENJAMIN MARAN HAO
Presidente

FIM DO DOCUMENTO
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