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CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

PREAMBULO

NOs, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assembléia Nacional
Constituinte para instituir um Estado democréatico, destinado a assegurar o exercicio dos
direitos sociais e individuais, a liberdade, a seguranca, o bem-estar, o desenvolvimento, a
igualdade e a justica como valores supremos de uma sociedade fraterna, pluralista e sem
preconceitos, fundada na harmonia social e comprometida, na ordem interna e internacional,
com a solucdo pacifica das controvérsias, promulgamos, sob a protecdo de Deus, a seguinte
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

TITULO Il
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO |
DOS DIREITOS E DEVERES INDIVIDUAIS E COLETIVOS

Art. 5° Todos sdo iguais perante a lei, sem distingdo de qualquer natureza,
garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito
avida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade, nos termos seguintes:

I - homens e mulheres sdo iguais em direitos e obrigacdes, nos termos desta
Constituicao;

Il - ninguém serd obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma coisa sendo em
virtude de lei;

Il - ninguém sera submetido a tortura nem a tratamento desumano ou degradante;

IV - é livre a manifestacdo do pensamento, sendo vedado o anonimato;

V - é assegurado o direito de resposta, proporcional ao agravo, além da
indenizacdo por dano material, moral ou a imagem;

VI - é inviolavel a liberdade de consciéncia e de crenca, sendo assegurado o livre
exercicio dos cultos religiosos e garantida, na forma da lei, a protecdo aos locais de culto e a
suas liturgias;

VIl - é assegurada, nos termos da lei, a prestacdo de assisténcia religiosa nas
entidades civis e militares de internacdo coletiva;

VI - ninguém sera privado de direitos por motivo de crenca religiosa ou de
convicgdo filosofica ou politica, salvo se as invocar para eximir-se de obrigacdo legal a todos
imposta e recusar-se a cumprir prestacao alternativa, fixada em lei;

IX - é livre a expressdao da atividade intelectual, artistica, cientifica e de
comunicacéo, independentemente de censura ou licenca;

X - sdo inviolaveis a intimidade, a vida privada, a honra e a imagem das pessoas,
assegurado o direito a indenizacgdo pelo dano material ou moral decorrente de sua violagéo;
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Xl - a casa é asilo inviolavel do individuo, ninguém nela podendo penetrar sem
consentimento do morador, salvo em caso de flagrante delito ou desastre, ou para prestar
socorro, ou, durante o dia, por determinacao judicial;

XII - é inviolavel o sigilo da correspondéncia e das comunicages telegréficas, de
dados e das comunicagdes telefonicas, salvo, no ultimo caso, por ordem judicial, nas hipdteses
e na forma que a lei estabelecer para fins de investigacdo criminal ou instrucdo processual
penal;

XIII - € livre o exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profissdo, atendidas as
qualificacdes profissionais que a lei estabelecer;

X1V - é assegurado a todos o0 acesso a informacéo e resguardado o sigilo da fonte,
quando necessario ao exercicio profissional;

XV - ¢ livre a locomocdo no territério nacional em tempo de paz, podendo
qualquer pessoa, nos termos da lei, nele entrar, permanecer ou dele sair com seus bens;

XVI - todos podem reunir-se pacificamente, sem armas, em locais abertos ao
publico, independentemente de autorizacdo, desde que ndo frustrem outra reunido
anteriormente convocada para 0 mesmo local, sendo apenas exigido prévio aviso a autoridade
competente;

XVII - é plena a liberdade de associacdo para fins licitos, vedada a de carater
paramilitar;

XVIII - a criagéo de associagdes e, na forma da lei, a de cooperativas independem
de autorizacdo, sendo vedada a interferéncia estatal em seu funcionamento;

XIX - as associacbes s6 poderdo ser compulsoriamente dissolvidas ou ter suas
atividades suspensas por decisdo judicial, exigindo-se, no primeiro caso, o transito em
julgado;

XX - ninguém podera ser compelido a associar-se ou a permanecer associado;

XXI - as entidades associativas, quando expressamente autorizadas, tém
legitimidade para representar seus filiados judicial ou extrajudicialmente;

XXII - é garantido o direito de propriedade;

XXIII - a propriedade atendera a sua funcéo social;

XXI1V - a lei estabelecera o procedimento para desapropriacao por necessidade ou
utilidade publica, ou por interesse social, mediante justa e prévia indenizacdo em dinheiro,
ressalvados 0s casos previstos nesta Constituicao;

XXV - no caso de iminente perigo publico, a autoridade competente podera usar
de propriedade particular, assegurada ao proprietario indenizacéo ulterior, se houver dano;

XXVI - a pequena propriedade rural, assim definida em lei, desde que trabalhada
pela familia, ndo serd objeto de penhora para pagamento de débitos decorrentes de sua
atividade produtiva, dispondo a lei sobre os meios de financiar o seu desenvolvimento;

XXVII - aos autores pertence o direito exclusivo de utilizacdo, publicacdo ou
reproducdo de suas obras, transmissivel aos herdeiros pelo tempo que a lei fixar;

XXVIII - sdo assegurados, nos termos da lei:

a) a protecdo as participacOes individuais em obras coletivas e a reproducao da
imagem e voz humanas, inclusive nas atividades desportivas;

b) o direito de fiscalizacdo do aproveitamento econémico das obras que criarem
ou de que participarem aos criadores, aos intérpretes e as respectivas representacdes sindicais
e associativas;

XXIX - a lei assegurara aos autores de inventos industriais privilégio temporario
para sua utilizacdo, bem como protecdo as criagdes industriais, a propriedade das marcas, aos
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nomes de empresas e a outros signos distintivos, tendo em vista o interesse social e 0
desenvolvimento tecnolégico e econdmico do Pais;

XXX - é garantido o direito de heranca;

XXXI - a sucessao de bens de estrangeiros situados no Pais sera regulada pela lei
brasileira em beneficio do cénjuge ou dos filhos brasileiros, sempre que ndo lhes seja mais
favoravel a lei pessoal do de cujus ;

XXXII - o Estado promoverd, na forma da lei, a defesa do consumidor;

XXXIII - todos tém direito a receber dos 6rgdos publicos informacgdes de seu
interesse particular, ou de interesse coletivo ou geral, que serdo prestadas no prazo da lei, sob
pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja imprescindivel a seguranga da
sociedade e do Estado;

XXXV - séo a todos assegurados, independentemente do pagamento de taxas:

a) o direito de peticdo aos poderes publicos em defesa de direitos ou contra
ilegalidade ou abuso de poder;

b) a obtencdo de certiddes em reparticGes publicas, para defesa de direitos e
esclarecimento de situacGes de interesse pessoal;

XXXV - a lei ndo excluira da apreciacdo do Poder Judiciario lesdo ou ameaca a
direito;

XXXVI - a lei ndo prejudicara o direito adquirido, o ato juridico perfeito e a coisa
julgada;

XXXVII - ndo havera juizo ou tribunal de excecéo;

XXXVIII - é reconhecida a instituicdo do jari, com a organizacdo que lhe der a
lei, assegurados:

a) a plenitude de defesa;

b) o sigilo das votacdes;

C) a soberania dos veredictos;

d) a competéncia para o julgamento dos crimes dolosos contra a vida;

XXXIX - ndo ha crime sem lei anterior que o defina, nem pena sem prévia
cominacdo legal;

XL - a lei penal ndo retroagira, salvo para beneficiar o réu;

XLI - a lei punird qualquer discriminacdo atentatoria dos direitos e liberdades
fundamentais;

XLII - a pratica do racismo constitui crime inafiancavel e imprescritivel, sujeito a
pena de reclusdo, nos termos da lei;

XLIII - a lei considerara crimes inafiancaveis e insuscetiveis de graca ou anistia a
pratica da tortura, o trafico ilicito de entorpecentes e drogas afins, o terrorismo e os definidos
como crimes hediondos, por eles respondendo 0os mandantes, 0s executores e 0s que, podendo
evitd-los, se omitirem;

XLIV - constitui crime inafiancavel e imprescritivel a acdo de grupos armados,
civis ou militares, contra a ordem constitucional e o Estado democrético;

XLV - nenhuma pena passard da pessoa do condenado, podendo a obrigagédo de
reparar o dano e a decretacdo do perdimento de bens ser, nos termos da lei, estendidas aos
sucessores e contra eles executadas, até o limite do valor do patriménio transferido;

XLVI - a lei regulara a individualizagdo da pena e adotara, entre outras, as
seguintes:

a) privacéo ou restricdo da liberdade;

b) perda de bens;
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c) multa;

d) prestacdo social alternativa;

e) suspensdo ou interdicdo de direitos;

XLVII - ndo havera penas:

a) de morte, salvo em caso de guerra declarada, nos termos do art. 84, XIX;

b) de caréater perpétuo;

c) de trabalhos forcados;

d) de banimento;

e) Cruéis;

XLVIII - a pena serd cumprida em estabelecimentos distintos, de acordo com a
natureza do delito, a idade e 0 sexo do apenado;

XLIX - é assegurado aos presos o respeito a integridade fisica e moral;

L - as presidiarias serdo asseguradas condi¢fes para que possam permanecer com
seus filhos durante o periodo de amamentacéo;

LI - nenhum brasileiro serd extraditado, salvo o naturalizado, em caso de crime
comum, praticado antes da naturalizacdo, ou de comprovado envolvimento em trafico ilicito
de entorpecentes e drogas afins, na forma da lei;

LIl - ndo serd concedida extradicdo de estrangeiro por crime politico ou de

opinido;

LIIT - ninguém serd processado nem sentenciado sendo pela autoridade
competente;

LIV - ninguém serd privado da liberdade ou de seus bens sem o devido processo
legal;

LV - aos litigantes, em processo judicial ou administrativo, e aos acusados em
geral sdo assegurados o contraditério e a ampla defesa, com 0s meios e recursos a ela
inerentes;

LVI - sdo inadmissiveis, no processo, as provas obtidas por meios ilicitos;

LVII - ninguém sera considerado culpado até o transito em julgado de sentenca
penal condenatoria;

LVIII - o civilmente identificado ndo sera submetido a identificacdo criminal,
salvo nas hipoteses previstas em lei;

LIX - serd admitida acdo privada nos crimes de acdo publica, se esta ndo for
intentada no prazo legal,

LX - a lei s6 podera restringir a publicidade dos atos processuais quando a defesa
da intimidade ou o interesse social o exigirem;

LXI - ninguém sera preso sendo em flagrante delito ou por ordem escrita e
fundamentada de autoridade judiciaria competente, salvo nos casos de transgressao militar ou
crime propriamente militar, definidos em lei;

LXII - a prisdo de qualquer pessoa e o local onde se encontre serdo comunicados
imediatamente ao juiz competente e a familia do preso ou a pessoa por ele indicada;

LXIII - o preso sera informado de seus direitos, entre 0s quais 0 de permanecer
calado, sendo-lhe assegurada a assisténcia da familia e de advogado;

LXIV - o preso tem direito a identificacdo dos responsaveis por sua prisdo ou por
seu interrogatério policial,

LXV - a prisdo ilegal sera imediatamente relaxada pela autoridade judiciéria;

LXVI - ninguém sera levado a prisdo ou nela mantido quando a lei admitir a
liberdade provisdria, com ou sem fianca;



LEGISLAQAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizacdo da Informacdo Legislativa— CELEG
Servico de Tratamento da Informacdo Legislativa — SETIL
Secdo de Legislacdo Citada - SELEC

LXVIl - ndo havera prisdo civil por divida, salvo a do responsavel pelo
inadimplemento voluntério e inescuséavel de obrigacdo alimenticia e a do depositério infiel,
LXVIII - conceder-se-4 habeas corpus sempre que alguém sofrer ou se achar

ameacado de sofrer violéncia ou coagdo em sua liberdade de locomocéo, por ilegalidade ou
abuso de poder;

LXIX - conceder-se-4 mandado de seguranca para proteger direito liquido e certo,
ndo amparado por habeas corpus ou habeas data , quando o responsavel pela ilegalidade ou
abuso de poder for autoridade publica ou agente de pessoa juridica no exercicio de atribuicGes
do poder publico;

LXX - 0 mandado de seguranca coletivo pode ser impetrado por:

a) partido politico com representacdo no Congresso Nacional;

b) organizacdo sindical, entidade de classe ou associagdo legalmente constituida e
em funcionamento ha pelo menos um ano, em defesa dos interesses de seus membros ou
associados;

LXXI - conceder-se-& mandado de injuncdo sempre que a falta de norma
regulamentadora torne inviavel o exercicio dos direitos e liberdades constitucionais e das
prerrogativas inerentes a nacionalidade, a soberania e a cidadania;

LXXII - conceder-se-& habeas data :

a) para assegurar o conhecimento de informacdes relativas a pessoa do impetrante,
constantes de registros ou bancos de dados de entidades governamentais ou de carater
publico;

b) para a retificacdo de dados, quando ndo se prefira fazé-lo por processo sigiloso,
judicial ou administrativo;

LXXIII - qualquer cidaddo é parte legitima para propor acdo popular que vise a
anular ato lesivo ao patrimoénio publico ou de entidade de que o Estado participe, a
moralidade administrativa, ao meio ambiente e ao patriménio histérico e cultural, ficando o
autor, salvo comprovada ma-fé, isento de custas judiciais e do 6nus da sucumbéncia;

LXXIV - o Estado prestara assisténcia juridica integral e gratuita aos que
comprovarem insuficiéncia de recursos;

LXXV - o Estado indenizara o condenado por erro judiciario, assim como o que
ficar preso além do tempo fixado na sentenca;

LXXVI - sdo gratuitos para os reconhecidamente pobres, na forma da lei:

a) o registro civil de nascimento;

b) a certiddo de 6bito;

LXXVII - sdo gratuitas as a¢Oes de habeas corpus e habeas data , e, na forma da
lei, 0s atos necessarios ao exercicio da cidadania.

LXXVIII - a todos, no ambito judicial e administrativo, sdo assegurados a
razoavel duracdo do processo e 0s meios que garantam a celeridade de sua tramitacdo. (Inciso
acrescido pela Emenda Constitucional n® 45, de 2004)

8 1° As normas definidoras dos direitos e garantias fundamentais tém aplicacdo

imediata.

8 2° Os direitos e garantias expressos nesta Constituicdo ndo excluem outros
decorrentes do regime e dos principios por ela adotados, ou dos tratados internacionais em
que a Republica Federativa do Brasil seja parte.

8 3° Os tratados e convengdes internacionais sobre direitos humanos que forem
aprovados, em cada Casa do Congresso Nacional, em dois turnos, por trés quintos dos votos
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dos respectivos membros, serdo equivalentes as emendas constitucionais. (Paragrafo
acrescido pela Emenda Constitucional n® 45, de 2004)

8 4° O Brasil se submete a jurisdicdo de Tribunal Penal Internacional a cuja
criacdo tenha manifestado adesdo. (Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional n° 45,

de 2004)

CAPITULO II
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 6° S8o direitos sociais a educacdo, a saude, a alimentacdo, o trabalho, a
moradia, o transporte, o lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protecdo a maternidade e a
infancia, a assisténcia aos desamparados, na forma desta Constituicdo. (Artigo com redacéo
dada pela Emenda Constitucional n® 90, de 2015)
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LEI N°8.906, DE 4 DE JULHO DE 1994

Dispbe sobre o Estatuto da Advocacia e a
Ordem dos Advogados do Brasil - OAB.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o0 Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte lei:

TITULO |
DA ADVOCACIA

CAPITULO I
DA INSCRICAO

Art. 13. O documento de identidade profissional, na forma prevista no
regulamento geral, é de uso obrigatério no exercicio da atividade de advogado ou de
estagiario e constitui prova de identidade civil para todos os fins legais.

Art. 14. E obrigatéria a indicacdo do nome e do nimero de inscricdo em todos 0s
documentos assinados pelo advogado, no exercicio de sua atividade.

Paragrafo Unico. E vedado anunciar ou divulgar qualquer atividade relacionada
com o exercicio da advocacia ou 0 uso da expressdo escritorio de advocacia, sem indicacao
expressa do nome e do numero de inscricdo dos advogados que o integrem ou 0 numero de
registro da sociedade de advogados na OAB.

CAPITULO IV
DA SOCIEDADE DE ADVOGADOS

Art. 15. Os advogados podem reunir-se em sociedade simples de prestacdo de
servigos de advocacia ou constituir sociedade unipessoal de advocacia, na forma disciplinada
nesta Lei e no regulamento geral. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n° 13.247,
de 12/1/2016)

8 1° A sociedade de advogados e a sociedade unipessoal de advocacia adquirem
personalidade juridica com o registro aprovado dos seus atos constitutivos no Conselho
Seccional da OAB em cuja base territorial tiver sede. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei
n®13.247, de 12/1/2016)

8 2° Aplica-se a sociedade de advogados e a sociedade unipessoal de advocacia o
Codigo de Etica e Disciplina, no que couber. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n°
13.247, de 12/1/2016)

8 3° As procuracdes devem ser outorgadas individualmente aos advogados e
indicar a sociedade de que fagcam parte.

8 4° Nenhum advogado pode integrar mais de uma sociedade de advogados,
constituir mais de uma sociedade unipessoal de advocacia, ou integrar, simultaneamente, uma
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sociedade de advogados e uma sociedade unipessoal de advocacia, com sede ou filial na
mesma &rea territorial do respectivo Conselho Seccional. (Paragrafo com redacéo dada pela
Lei n®13.247, de 12/1/2016)

8 5° O ato de constituicdo de filial deve ser averbado no registro da sociedade e
arquivado no Conselho Seccional onde se instalar, ficando os socios, inclusive o titular da
sociedade unipessoal de advocacia, obrigados a inscricdo suplementar. (Paragrafo com
redacédo dada pela Lei n® 13.247, de 12/1/2016)

§ 6° Os advogados socios de uma mesma sociedade profissional ndo podem
representar em juizo clientes de interesses opostos.

8 7° A sociedade unipessoal de advocacia pode resultar da concentragdo por um
advogado das quotas de uma sociedade de advogados, independentemente das razdes que
motivaram tal concentracéo. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.247, de 12/1/2016)

Art. 16. Ndo sdo admitidas a registro nem podem funcionar todas as espécies de
sociedades de advogados que apresentem forma ou caracteristicas de sociedade empresaria,
que adotem denominacdo de fantasia, que realizem atividades estranhas a advocacia, que
incluam como sécio ou titular de sociedade unipessoal de advocacia pessoa ndo inscrita como
advogado ou totalmente proibida de advogar. (“Caput’ do artigo com redacdo dada pela Lei
n®13.247, de 12/1/2016)

8 1° A razdo social deve ter, obrigatoriamente, o nome de, pelo menos, um
advogado responsavel pela sociedade, podendo permanecer o de sécio falecido, desde que
prevista tal possibilidade no ato constitutivo.

§ 2° O licenciamento do sécio para exercer atividade incompativel com a
advocacia em carater temporario deve ser averbado no registro da sociedade, ndo alterando
sua constituicao.

§ 3° E proibido o registro, nos cartdrios de registro civil de pessoas juridicas e nas
juntas comerciais, de sociedade que inclua, entre outras finalidades, a atividade de advocacia.

8§ 4° A denominacdo da sociedade unipessoal de advocacia deve ser
obrigatoriamente formada pelo nome do seu titular, completo ou parcial, com a expressao
'Sociedade Individual de Advocacia'. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.247, de 12/1/2016)

Art. 17. Além da sociedade, o s6cio e o titular da sociedade individual de
advocacia respondem subsidiaria e ilimitadamente pelos danos causados aos clientes por acao
ou omissdo no exercicio da advocacia, sem prejuizo da responsabilidade disciplinar em que
possam incorrer. (Artigo com redacdo dada pela Lei n® 13.247, de 12/1/2016)

CAPITULO V
DO ADVOGADO EMPREGADO

Art. 18. A relacdo de emprego, na qualidade de advogado, ndo retira a isencao
técnica nem reduz a independéncia profissional inerentes a advocacia.

Paragrafo unico. O advogado empregado ndo esta obrigado a prestacdo de
servigos profissionais de interesse pessoal dos empregadores, fora da relagdo de emprego.
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TITULO I
DA ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL

CAPITULO | N
DOS FINS E DA ORGANIZAGCAO

Art. 44. A Ordem dos Advogados do Brasil - OAB, servi¢co publico, dotada de
personalidade juridica e forma federativa, tem por finalidade:

| - defender a Constituicdo, a ordem juridica do Estado democratico de direito, 0s
direitos humanos, a justica social, e pugnar pela boa aplicacdo das leis, pela rapida
administracdo da justica e pelo aperfeicoamento da cultura e das institui¢Ges juridicas;

Il - promover, com exclusividade, a representacdo, a defesa, a selecdo e a
disciplina dos advogados em toda a Republica Federativa do Brasil.

§ 1° A OAB nédo mantém com 6rgdos da Administracdo Publica qualquer vinculo
funcional ou hierarquico.

§ 2° O uso da sigla OAB é privativo da Ordem dos Advogados do Brasil.

Art. 45, Sdo 6rgdos da OAB:

| - 0 Conselho Federal,

Il - os Conselhos Seccionais;

I11 - as Subsecdes;

IV - as Caixas de Assisténcia dos Advogados.

8 1° O Conselho Federal, dotado de personalidade juridica propria, com sede na
capital da Republica, é o 6rgéo supremo da OAB.

8 2° Os Conselhos Seccionais, dotados de personalidade juridica propria, tém
jurisdicdo sobre os respectivos territérios dos Estados-membros, do Distrito Federal e dos
Territorios.

8 3° As Subsecdes sdo partes autbnomas do Conselho Seccional, na forma desta
lei e de seu ato constitutivo.

8 4° As Caixas de Assisténcia dos Advogados, dotadas de personalidade juridica
prépria, sdo criadas pelos Conselhos Seccionais, quando estes contarem com mais de mil e
quinhentos inscritos.

8 5° A OAB, por constituir servico publico, goza de imunidade tributaria total em
relacdo a seus bens, rendas e servicos.

§ 6° Os atos, as notificacdes e as decisdes dos 6rgaos da OAB, salvo quando
reservados ou de administracdo interna, serdo publicados no Diario Eletrdnico da Ordem dos
Advogados do Brasil, a ser disponibilizado na internet, podendo ser afixados no férum local,
na integra ou em resumo. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n® 13.688, de 3/7/2018,
publicada no DOU de 4/7/2018, em vigor 180 dias apos a publicacdo)
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LEI N°13.146, DE 6 DE JULHO DE 2015

Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

A PRESIDENTA DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

LIVRO I
PARTE GERAL

TITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° E instituida a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), destinada a assegurar e a promover, em condic¢des de
igualdade, o exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais por pessoa com deficiéncia,
visando a sua incluséo social e cidadania.

Paragrafo Unico. Esta Lei tem como base a Convencdo sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Congresso Nacional por
meio do Decreto Legislativo n® 186, de 9 de julho de 2008, em conformidade com o
procedimento previsto no § 3° do art. 5° da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
em vigor para o Brasil, no plano juridico externo, desde 31 de agosto de 2008, e promulgados
pelo Decreto n® 6.949, de 25 de agosto de 2009, data de inicio de sua vigéncia no plano
interno.

Art. 2° Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de
longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma
ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condi¢des com as demais pessoas.

8§ 1° A avaliacdo da deficiéncia, quando necesséria, seréd biopsicossocial, realizada
por equipe multiprofissional e interdisciplinar e considerara:

| - os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;

Il - os fatores socioambientais, psicologicos e pessoais;

I11 - a limitagcdo no desempenho de atividades; e

IV - a restricdo de participacéo.

§ 2° O Poder Executivo criara instrumentos para avaliagdo da deficiéncia.
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DECRETO N°6.949, DE 25 DE AGOSTO DE 2009

Promulga a Convencéo Internacional sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu
Protocolo Facultativo, assinados em Nova
York, em 30 de margo de 2007.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribui¢do que lhe confere o art.
84, inciso 1V, da Constituicdo, e

Considerando que o Congresso Nacional aprovou, por meio do Decreto
Legislativo n° 186, de 9 de julho de 2008, conforme o procedimento do 8§ 3° do art. 5° da
Constituicdo, a Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, assinados em Nova York, em 30 de marco de 2007;

Considerando que o Governo brasileiro depositou o instrumento de ratificacdo dos
referidos atos junto ao Secretério-Geral das Nag¢6es Unidas em 10 de agosto de 2008;

Considerando que os atos internacionais em apreco entraram em vigor para o
Brasil, no plano juridico externo, em 31 de agosto de 2008;

DECRETA:

Art. 1° A Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu
Protocolo Facultativo, apensos por copia ao presente Decreto, serdo executados e cumpridos
tdo inteiramente como neles se contém.

Art. 2° S8o sujeitos a aprovacdo do Congresso Nacional quaisquer atos que
possam resultar em revisdo dos referidos diplomas internacionais ou que acarretem encargos
OU Compromissos gravosos ao patriménio nacional, nos termos do art. 49, inciso I, da
Constituigdo.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 25 de agosto de 2009; 188° da Independéncia e 121° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Celso Luiz Nunes Amorim

CONVENC;AO SOBRE OS DIREITOS DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA
Predmbulo

Os Estados Partes da presente Convencéo,
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a) Relembrando os principios consagrados na Carta das Nacdes Unidas, que reconhecem a
dignidade e o valor inerentes e os direitos iguais e inaliendveis de todos os membros da
familia humana como o fundamento da liberdade, da justica e da paz no mundo,

b) Reconhecendo que as Nagdes Unidas, na Declaracdo Universal dos Direitos Humanos e
nos Pactos Internacionais sobre Direitos Humanos, proclamaram e concordaram que toda
pessoa faz jus a todos os direitos e liberdades ali estabelecidos, sem distingdo de qualquer
espécie,

c) Reafirmando a universalidade, a indivisibilidade, a interdependéncia e a inter-relacdo de
todos os direitos humanos e liberdades fundamentais, bem como a necessidade de garantir que
todas as pessoas com deficiéncia os exercam plenamente, sem discriminacao,

d) Relembrando o Pacto Internacional dos Direitos Econdmicos, Sociais e Culturais, o Pacto
Internacional dos Direitos Civis e Politicos, a Convencdo Internacional sobre a Eliminacéo de
Todas as Formas de Discriminacdo Racial, a Convencdo sobre a Eliminacdo de todas as
Formas de Discriminagdo contra a Mulher, a Convencdo contra a Tortura e Outros
Tratamentos ou Penas Cruéis, Desumanos ou Degradantes, a Convencéo sobre os Direitos da
Criancga e a Convencdo Internacional sobre a Protecdo dos Direitos de Todos os Trabalhadores
Migrantes e Membros de suas Familias,

e) Reconhecendo que a deficiéncia € um conceito em evolucéo e que a deficiéncia resulta da
interacdo entre pessoas com deficiéncia e as barreiras devidas as atitudes e ao ambiente que
impedem a plena e efetiva participagdo dessas pessoas na sociedade em igualdade de
oportunidades com as demais pessoas,

f) Reconhecendo a importancia dos principios e das diretrizes de politica, contidos no
Programa de Acdo Mundial para as Pessoas Deficientes e nas Normas sobre a Equiparagéo de
Oportunidades para Pessoas com Deficiéncia, para influenciar a promocao, a formulacdo e a
avaliacdo de politicas, planos, programas e acdes em niveis nacional, regional e internacional
para possibilitar maior igualdade de oportunidades para pessoas com deficiéncia,

g) Ressaltando a importancia de trazer questbes relativas a deficiéncia ao centro das
preocupacBes da sociedade como parte integrante das estratégias relevantes de
desenvolvimento sustentavel,

h) Reconhecendo também que a discriminacdo contra qualquer pessoa, por motivo de
deficiéncia, configura violacdo da dignidade e do valor inerentes ao ser humano,

i) Reconhecendo ainda a diversidade das pessoas com deficiéncia,

J) Reconhecendo a necessidade de promover e proteger os direitos humanos de todas as
pessoas com deficiéncia, inclusive daquelas que requerem maior apoio,

k) Preocupados com o fato de que, ndo obstante esses diversos instrumentos e compromissos,
as pessoas com deficiéncia continuam a enfrentar barreiras contra sua participacdo como
membros iguais da sociedade e violagOes de seus direitos humanos em todas as partes do
mundo,

I) Reconhecendo a importancia da cooperacdo internacional para melhorar as condicGes de
vida das pessoas com deficiéncia em todos o0s paises, particularmente naqueles em
desenvolvimento,

m) Reconhecendo as valiosas contribuigdes existentes e potenciais das pessoas com
deficiéncia ao bem-estar comum e a diversidade de suas comunidades, e que a promoc¢éo do
pleno exercicio, pelas pessoas com deficiéncia, de seus direitos humanos e liberdades
fundamentais e de sua plena participacdo na sociedade resultard no fortalecimento de seu
senso de pertencimento a sociedade e no significativo avanco do desenvolvimento humano,
social e econémico da sociedade, bem como na erradicacdo da pobreza,
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n) Reconhecendo a importancia, para as pessoas com deficiéncia, de sua autonomia e
independéncia individuais, inclusive da liberdade para fazer as proprias escolhas,

0) Considerando que as pessoas com deficiéncia devem ter a oportunidade de participar
ativamente das decisdes relativas a programas e politicas, inclusive aos que lhes dizem
respeito diretamente,

p) Preocupados com as dificeis situa¢fes enfrentadas por pessoas com deficiéncia que estdo
sujeitas a formas multiplas ou agravadas de discriminacdo por causa de raga, cor, Sexo,
idioma, religido, opinibes politicas ou de outra natureza, origem nacional, étnica, nativa ou
social, propriedade, nascimento, idade ou outra condicéo,

g) Reconhecendo que mulheres e meninas com deficiéncia estdo freqlientemente expostas a
maiores riscos, tanto no lar como fora dele, de sofrer violéncia, lesdes ou abuso, descaso ou
tratamento negligente, maus-tratos ou exploracéo,

r) Reconhecendo que as criancas com deficiéncia devem gozar plenamente de todos o0s
direitos humanos e liberdades fundamentais em igualdade de oportunidades com as outras
criancas e relembrando as obrigaces assumidas com esse fim pelos Estados Partes na
Convencado sobre os Direitos da Crianga,

s) Ressaltando a necessidade de incorporar a perspectiva de género aos esforcos para
promover o pleno exercicio dos direitos humanos e liberdades fundamentais por parte das
pessoas com deficiéncia,

t) Salientando o fato de que a maioria das pessoas com deficiéncia vive em condicdes de
pobreza e, nesse sentido, reconhecendo a necessidade critica de lidar com o impacto negativo
da pobreza sobre pessoas com deficiéncia,

u) Tendo em mente que as condi¢cBes de paz e seguranca baseadas no pleno respeito aos
propdsitos e principios consagrados na Carta das NacgBes Unidas e a observancia dos
instrumentos de direitos humanos séo indispensaveis para a total protecdo das pessoas com
deficiéncia, particularmente durante conflitos armados e ocupagao estrangeira,

v) Reconhecendo a importancia da acessibilidade aos meios fisico, social, econémico e
cultural, a saude, a educacdo e a informagdo e comunicacao, para possibilitar as pessoas com
deficiéncia o pleno gozo de todos os direitos humanos e liberdades fundamentais,

w) Conscientes de que a pessoa tem deveres para com outras pessoas e para com a
comunidade a que pertence e que, portanto, tem a responsabilidade de esforcar-se para a
promocdo e a observancia dos direitos reconhecidos na Carta Internacional dos Direitos
Humanos,

X) Convencidos de que a familia € o nlcleo natural e fundamental da sociedade e tem o direito
de receber a protecdo da sociedade e do Estado e de que as pessoas com deficiéncia e seus
familiares devem receber a protecdo e a assisténcia necessarias para tornar as familias capazes
de contribuir para o exercicio pleno e equitativo dos direitos das pessoas com deficiéncia,

y) Convencidos de que uma convencdo internacional geral e integral para promover e proteger
os direitos e a dignidade das pessoas com deficiéncia prestara significativa contribuicdo para
corrigir as profundas desvantagens sociais das pessoas com deficiéncia e para promover sua
participacdo na vida econémica, social e cultural, em igualdade de oportunidades, tanto nos
paises em desenvolvimento como nos desenvolvidos,

Acordaram o seguinte:

Artigo 1
Proposito
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O propdsito da presente Convencdo é promover, proteger e assegurar 0 exercicio pleno e
eqlitativo de todos os direitos humanos e liberdades fundamentais por todas as pessoas com
deficiéncia e promover o respeito pela sua dignidade inerente.

Pessoas com deficiéncia sdo aquelas que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, 0s quais, em interacdo com diversas barreiras, podem obstruir
sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdades de condi¢des com as demais
pessoas.

Artigo 2
Definigdes

Para os propositos da presente Convencao:

"Comunicacdo" abrange as linguas, a visualizacdo de textos, o braille, a comunicacdo tatil, os
caracteres ampliados, os dispositivos de multimidia acessivel, assim como a linguagem
simples, escrita e oral, os sistemas auditivos e 0s meios de voz digitalizada e os modos, meios
e formatos aumentativos e alternativos de comunicacao, inclusive a tecnologia da informacao
e comunicacao acessiveis;

"Lingua" abrange as linguas faladas e de sinais e outras formas de comunicacdo ndo-falada;

"Discriminacdo por motivo de deficiéncia™ significa qualquer diferenciacdo, exclusdo ou
restricdo baseada em deficiéncia, com o proposito ou efeito de impedir ou impossibilitar o
reconhecimento, o desfrute ou o exercicio, em igualdade de oportunidades com as demais
pessoas, de todos os direitos humanos e liberdades fundamentais nos ambitos politico,
econémico, social, cultural, civil ou qualquer outro. Abrange todas as formas de
discriminacao, inclusive a recusa de adaptacdo razoavel,

"Adaptacao razoavel" significa as modificagdes e os ajustes necessarios e adequados que ndo
acarretem oOnus desproporcional ou indevido, quando requeridos em cada caso, a fim de
assegurar que as pessoas com deficiéncia possam gozar ou exercer, em igualdade de
oportunidades com as demais pessoas, todos os direitos humanos e liberdades fundamentais;

"Desenho universal” significa a concep¢do de produtos, ambientes, programas e servigos a
serem usados, na maior medida possivel, por todas as pessoas, sem necessidade de adaptacdo
ou projeto especifico. O "desenho universal” ndo excluird as ajudas técnicas para grupos
especificos de pessoas com deficiéncia, quando necessarias.
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CAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE (Med. Liminar) - 3026
Origem: DISTRITO FEDERAL Entrada no STF: 28/10/2003
Relator: MINISTRO EROS GRAU  Distribuido: 20031028

Partes: Requerente: PROCURADOR-GERAL DA REPUBLICA (CF 103, 0VI)
Requerido :PRESIDENTE DA REPUBLICA CONGRESSO NACIONAL

Dispositivo Legal Questionado

A expressdo “"sendo assegurado aos optantes o pagamento de indenizacdo, quando da
aposentadoria, correspondente a cinco vezes o valor da ultima remuneracdo” do § 001° do
art. 079, da Lei n° 8906, de 04 de julho de 1994.

Lei n® 8906, de 04 de julho de 1994.
Dispde sobre o Estatuto da Advocacia e a Ordem dos Advogados do Brasil - OAB.

Art. 079 - Aos servidores da OAB, aplica-se o regime trabalhista.

8 001° - Aos servidores da OAB, sujeitos ao regime da Lei n° 8112, de 11 de dezembro de
1990, é concedido o direito de opcdo pelo regime trabalhista, no prazo de noventa dias a
partir da vigéncia desta lei, sendo assegurado aos optantes o0 pagamento de indenizacéo,
quando da aposentadoria, correspondente a cinco vezes o valor da Gltima remuneragéo.

Resultado Final

Improcedente

Deciséao Final

O Tribunal, por maioria, vencidos os Senhores Ministros Eros Grau (Relator), Carlos Britto,
Celso de Mello, Sepulveda Pertence e o Presidente, conheceu do pedido relativamente ao
caput do artigo 079 da Lei n°® 8906/94. Prosseguindo no julgamento, apés os votos dos
Senhores Ministros Relator, Carlos Britto e Cezar Peluso, que negavam a interpretacdo
conforme a Constituicdo, no artigo 079, por entender ndo exigivel o concurso publico, e do
voto do Senhor Ministro Joaquim Barbosa, que entendia exigir concurso publico, pediu vista
dos autos o Senhor Ministro Gilmar Mendes. Falou pelo interessado, amicus curiae, o Dr.
Luiz Carlos Lopes Madeira. Presidéncia do Senhor Ministro Nelson Jobim.

- Plenério, 23.02.2005.

O Tribunal, por maioria, julgou improcedente o pedido, vencidos, parcialmente, os Senhores
Ministros Joaquim Barbosa e Gilmar Mendes, que o julgavam procedente com relagcdo ao
caput do artigo 079, ao qual davam interpretacdo conforme de modo apenas a excetuarem-se,
da regra do concurso publico, cargos de chefia e assessoramento, isso com efeito ex nunc.
Votou a Presidente, Ministra Ellen Gracie. O relator retificou parcialmente o voto proferido
anteriormente.
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DECRETO N°41.721, DE 25 DE JUNHO DE 1957
(Revigorado pelo Decreto n® 95.461, de 11/12/1987)

Promulga as Convengdes Internacionais do
Trabalho de nameros 11, 12, 13, 14, 19, 26,
29, 81, 88, 89, 95, 99, 100 e 101, firmadas
pelo Brasil e outros paises em sessdes da
Conferéncia Geral da Organizacao
Internacional do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA,

Havendo o Congresso Nacional aprovado, pelo Decreto Legislativo n°® 24, de 29
de maio de 1956, as seguintes Convencdes firmadas entre o Brasil e varios paises, em sessdes
da Conferéncia Geral da Organizacao Internacional do Trabalho:

Convencao n° 11 - Convencdo concernente aos Direitos da Associacao e de Unido
dos Trabalhadores Agricolas, adotada na Terceira Conferéncia de Genebra, a 12 de novembro
de 1921 e modificada pela Convencéo de Revisdo dos artigos finais, de 1946.

Convencdo n° 12 - Convencgdo concernente a Indenizacdo por Acidentes no
Trabalho e na Agricultura, adotada pela Conferéncia na sua Terceira Sessdo - Genebra,
novembro de 1921 (com as modificacdes da Convencdo de Revisdo dos artigos finais, de
1946)

Convencgdo n° 14 - Convengdo concernente a Concessdo do Repouso Semanal nos
Estabelecimentos Industriais, adotada na Terceira Sessdo da Conferéncia de Genebra, em 17
de novembro de 1921 (com as modificacgdes finais, de 1946).

Convencgdo n° 19 - Convencdo concernente a Igualdade de Tratamento dos
trabalhadores Estrangeiros e Nacionais em Matéria de Indenizacdo por Acidentes de
Trabalho, adotada pela Conferéncia em sua Sétima Sessdo - Genebra, 5 de junho de 1925 (
com as modificacBes da convencédo de Revisdo dos artigos finais, de 1946).

Convencado n° 26 - Convencdo concernente a Instituicdo de Métodos de Fixacao
de Salarios Minimos, adotada pela Conferéncia em sua Décima Primeira Sessdo - Genebra, 16
de junho de 1928.

Convengdo n° 29 - Convencdo concernente a Trabalho Forgcado ou Obrigatorio,
adotada pela Conferéncia em sua Décima Quarta Sessdo - Genebra, 28 de junho de 1930 (com
as modificagdes da Convencéo de Reviséo dos artigos finais, de 1946).

Convengdo n° 81 - Convencao concernente a Inspecdo do Trabalho na Industria e
no Comércio, adotada pela Conferéncia em sua Trigesima Sessdo - Genebra, de 19 de junho
de 1947.
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Convencdo n°® 88 - Convencdo concernente a Organizacdo do Servico de
Emprego, adotada pela Conferéncia em sua Trigésima Primeira Sessdo - S8o Francisco, 17 de
junho de 1948.

Convencdo n° 89 - Convencdo relativa ao Trabalho Noturno das Mulheres
Ocupadas na Industria (Revista em 1948), adotada pela Conferéncia em sua Trigésima Sessdo
- S&o Francisco, 17 de junho de 1948.

Convencdo n° 95 - Convencdo concernente a Protecdo do Salario, adotada pela
Conferéncia em sua Trigésima Segunda Sessdo - Genebra, 1° de junho de 1940.

Convencdo n° 99 - Convengdo concernente aos Métodos de Fixacdo de Salério
Minimo na agricultura, adotada pela Conferéncia em sua Trigésima Quarta Sessao - Genebra,
28 de junho de 1951.

Convencdo n° 100 - Convencéo concernente a lgualdade de Remuneracao para a
Méo de Obra Masculina e a Mao de Obra Feminina por um Trabalho de Igual Valor, adotada
pela Conferéncia em sua Trigésima Quarta Sessdo, em Genebra, a 29 de junho 1951.

Convencdo n® 101 - Convencdo concernente as Férias Pagas na Agricultura,
adotada pela Conferéncia na sua Trigésima Quinta Sessdo - Genebra, 4 de junho de 1952, e
tendo sido depositado, a 25 de abril de 1957, junto a Reparticao Internacional do Trabalho em
Genebra, Instrumento brasileiro de ratificacdo das referidas convencoes:

Decreta que as mencionadas Convengdes, apensas por copia ao presente Decreto,
sejam executadas e cumpridas tao inteiramente como nelas se contém,

Rio de Janeiro, em 25 de junho de 1957; 136° da Independéncia e 69° da
Republica.

JUSCELINO KUBITSCHEK
José Carlos de Macedo Soares

Convencéo 99

CONVENCAO CONCERNENTE AOS METODOS DE FIXACAO DE SALARIO MINIMO
NA AGRICULTURA, ADOTADO PELA CONFERENCIA EM SUA TRIGESSIMA
QUARTA SESSAO, GENEBRA, 28 DE JUNHO DE 1951.

TEXTO AUTENTICO

A Conferéncia Geral da Organizacdo Internacional do Trabalho,

Convocada em Genebra pelo Conselho de Administracdo da Reparticdo
Internacional do Trabalho, e ai se tendo reunido em 6 de junho de 1951, em sua trigésima
quarta sessao,
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Depois de haver decidido adotar diversas proposicdes relativas aos meios de
fixacdo dos salarios minimos na agricultura, questdo que constitui o oitavo ponto na ordem do
dia da sessao.

Depois de haver decidido que essas proposi¢des tomariam a forma de uma
convencdo internacional.

Adota, neste vigésimo oitavo dia de junho de mil novecentos e cinquenta e um, a
presente convencdo, que serd denominada Convencdo sobre os meétodos de fixacdo dos
salarios minimos (agricultura), 1951:

ARTIGO 1°

1. Cada Membro da Organizacéo Internacional do Trabalho que ratifica a presente
convencao se obriga a instituir ou a conservar os métodos apropriados que permitam fixar os
totais minimos de salarios para os trabalhadores empregados nas empresas de agricultura e
assim também as ocupacdes conexas.

2. Cada Membro que ratifica a presente convencdo tem a liberdade, depois de
consultar as organizagdes mais representativas de empregadores e trabalhadores interessadas,
se houver, de determinar as empresas, as ocupacdes e as categorias de pessoas as quais serdo
aplicados os métodos de fixagdo dos salarios minimos previstos no paragrafo precedente.

3. A autoridade competente podera excluir da aplicacdo do todo ou de certas das
disposi¢des da presente convencdo as categorias de pessoas as quais essas disposicdes sao
inaplicaveis, em virtude de suas condi¢Ges de emprego, tais como os membros da familia do
empregador por ele empregados.

ARTIGO 2°

1. A legislacédo nacional, as convencdes coletivas ou as sentencas arbitrais poderédo
permitir o pagamento parcial do salario minimo “ in natura “ nos casos em que este modo de
pagamento é desejavel ou de pratica corrente.

2. Nos casos em que 0 pagamento parcial do salario minimo “ in natura “ €
autorizado, devem, ser tomadas medidas apropriadas a fim de que:

a) as prestacbes “ in natura “ sirvam ao uso pessoal do trabalhador e de sua
familia e Ihes tragam beneficio;

b) o valor dessas prestacdes justo e razoavel.
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DECRETO N°62.150, DE 19 DE JANEIRO DE 1968

Promulga a Convencdo n° 111 da OIT sobre
discriminacdo em matéria de emprégo e
profisséo.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA,

HAVENDO o Congresso Nacional aprovado pelo Decreto Legislativo n° 104, de
1964, a Convencdo n° 111 sébre Discriminagdo em Matéria de Emprégo e Ocupacdo, adotado
pela Conferéncia Internacional do Trabalho em sua quadragésima-segunda sesséo, a 25 de
junho de 1958;

E HAVENDO a referida Convencdo entrado em vigor, em relacdo ao Brasil, de
conformidade com o artigo 8, paragrafo 3°, a 26 de novembro de 1966, isto €, doze meses
apos o registro do Instrumento brasileiro de ratificacdo efetuado pela Reparti¢éo Internacional
do Trabalho a 26 de novembro de 1965.

Decreta que a mesma, apensa, por copia, ao presente decreto, seja executada e
cumprida tdo inteiramente como nela se contém.

Brasilia, 19 de janeiro de 1968; 147° da Independéncia e 80° da Republica.

A. COSTA E SILVA
José de Magalhédes Pinto

CONVENCAO 111
Convencao concernente a discrimina¢do em matéria de emprégo e profisséo.
A Conferéncia Geral da Organizacado Internacional do Trabalho,

Convocada em Genebra pelo Conselho de Administracdo da Reparticdo Internacional do
Trabalho e reunida a 4 de junho de 1958, em sua quadragésima-segunda sessao;

Apos ter decidido adotar diversas disposicdes relativas a discriminacdo em matéria de
emprégo e profissdo, assunto que constitui o quarto ponto da ordem do dia da sessao;

Apos ter decidido que essas disposi¢des tomariam a forma de uma convencdo internacional;
CONSIDERANDO que a declaragdo de Filadélfia afirma que todos os séres humanos, seja
qual for a raca, credo ou sexo tém direito ao progresso material e desenvolvimento espiritual

em liberdade e dignidade, em seguranga econdmica e com oportunidades iguais;

CONSIDERANDO, por outro lado, que a discriminagdo constitui uma viola¢do dos direitos
enunciados na Declaragdo Universal dos Direitos do Homem, adota neste vigésimo quinto dia
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de junho de mil novecentos e cinqienta e oito, a convencdo abaixo transcrita que sera
denominada Convencao sobre a discriminagdo (emprégo e profissao), 1958.

ARTIGO 1°
1. Para fins da presente convengéo, o térmo "discriminacdo” compreende:

a) Tdda distincdo, exclusdo ou preferéncia fundada na raga, cor, sexo, religido, opinido
politica, ascendéncia nacional ou origem social, que tenha por efeito destruir ou alterar a
igualdade de oportunidades ou de tratamento em matéria de emprégo ou profissao;

b) Qualquer outra distingdo, exclusdo ou preferéncia que tenha por efeito destruir ou alterar a
igualdade de oportunidades ou tratamento em matéria de emprégo ou profissdo, que podera
ser especificada pelo Membro Interessado depois de consultadas as organizagOes
representativas de empregadores e trabalhadores, quando estas existam, e outros organismos
adequados.

2. As distingdo, exclusdes ou preferéncias fundadas em qualificagdes exigidas para um
determinado emprégo nédo sao consideradas como discriminacao.

3. Para os fins da presente convencao as palavras "emprégo” e "profissdo” incluem o acesso a
formacdo profissional, ao emprégo e as diferentes profissdes, bem como as condi¢des de
emprégo.

ARTIGO 2°

Qualquer Membro para o qual a presente convencao se encontre em vigor compromete-se a
formular e aplicar uma politica nacional que tenha por fim promover, por métodos adequados
as circunstancias e aos usos nacionais, a igualdade de oportunidade e de tratamento em
matéria de emprégo e profissdo, com objetivo de eliminar tdda discriminacdo nessa matéria.
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DECRETO N° 129, DE 22 DE MAIO DE 1991

Promulga a Convengéo n° 159, da Organizacéo
Internacional do Trabalho - OIT, sobre
Reabilitacdo Profissional e Emprego de
Pessoas Deficientes.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA , usando da atribuicdo que Ihe confere o art.
84, inciso 1V, da Constituicdo e

Considerando que a Convengéo n° 159, da Organizacdo Internacional do Trabalho
- OIT, sobre Reabilitacdo Profissional e Emprego de Pessoas Deficientes foi concluida em

Genebra, a 1° de junho de 1983;

Considerando que o Congresso Nacional aprovou a Convencgédo, por meio do
Decreto Legislativo n° 51, de 25 de agosto de 1989;

Considerando que a Carta de Ratificacdo da Convencdo, ora promulgada, foi
depositada em 18 de maio de 1990;

Considerando que a Convencéo n° 159 sobre Reabilitacdo Profissional e Emprego
de Pessoas Deficientes entrard em vigor para o Brasil, em 18 de maio de 1991, na forma se
seu artigo 11, paréagrafo 3,

DECRETA:

Art. 1°. A Convencdo n° 159, da Organizagédo Internacional do Trabalho - OIT,
sobre Reabilitacdo Profissional e Emprego de Pessoas Deficientes, apensa por cépia ao
presente decreto, serd executada e cumprida tdo inteiramente como nela se contém.

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Brasilia, 22 de maio de 1991; 170° da Independéncia e 103° da Republica.

FERNANDO COLLOR
Francisco Rezek

CONFERENCIA INTERNACIONAL DO TRABALHO
CONVENCAO 159
CONVENCAO SOBRE REABILITACAO PROFISSIONAL E

EMPREGO DE PESSOAS DEFICIENTES
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A Conferéncia Geral da Organizacao Internacional do Trabalho:

Convocada em genebra pelo Conselho de Administracdo do Escritério internacional do
Trabalho realizada nessa cidade em 1 de junho de 1983, em sua sexagésima nona reuniao;

Tendo tomado conhecimento das normas internacionais existentes e contidas na
Recomendacao sobre a habilitacdo e reabilitacdo profissionais dos deficientes, 1955, e na
Recomendagéo sobre o desenvolvimento dos recursos humanos, 1975;

Tomando conhecimento de que, desde a adogdo da Recomendagdo sobre a habilitagdo e
reabilitacdo profissionais dos deficientes, 1955, foi registrado um significativo progresso na
compreensdo das necessidades da reabilitacdo, na extenséo e organizagcdo dos servigos de
reabilitacdo e na legislacdo e no desempenho de muitos Paises Membros em relacdo as
questdes cobertas por essa recomendacéo;

Considerando que a Assembléia Geral das Nagbes Unidas proclamou 1981 o ano
Internacional das Pessoas Deficientes, com o tema "Participacdo plena e igualdade”, e que um
programa mundial de acdo relativo as pessoas deficientes permitiria a adocdo de medidas
eficazes a nivel nacional e internacional para atingir as metas da "participacdo plena" das
pessoas deficientes na vida social e no desenvolvimento, assim como de "igualdade”;

Depois de haver decidido que esses progressos tornaram oportuna a conveniéncia de adotar
novas normas internacionais sobre o assunto, que levem em consideracdo, em particular, a
necessidade de assegura, tanto nas zonas rurais como nas urbanas, a igualdade de
oportunidade e tratamento a todas as categorias de pessoas deficientes no que se refere a
emprego e integracdo na comunidade;

Depois de haver determinado que estas proposi¢fes devam ter a forma de uma Convencao,
adota com a data de vinte de junho de mil novecentos e oitenta e trés, a presente Convencao
sobre reabilitacdo e emprego (pessoas deficientes), 1983.

PARTE I
Defini¢cdes e Campo de Aplicacédo
ARTIGO 1

1 - Para efeitos desta Convencao, entende-se por "pessoa deficiente™ todas as pessoas cujas
possibilidades de obter e conservar um emprego adequado e de progredir no mesmo fiquem
substancialmente reduzidas devido a uma deficiéncia de caréater fisico ou mental devidamente
comprovada.

2 - Para efeitos desta Convencao, todo o Pais Membro devera considerar que a finalidade da
reabilitacdo profissional é a de permitir que a pessoa deficiente obtenha e conserve um
emprego e progrida no mesmo, e que se promova, assim a integracdo ou e reintegracdo dessa
pessoa na sociedade.
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3 - Todo Pais Membro aplicard os dispositivos desta Convencdo através de medidas
adequadas as condi¢es nacionais e de acordo com a experiéncia (costumes, uso e habitos)
nacional.

4 - As proposicoes desta Convencdo serdo aplicaveis a todas a categorias de pessoas
deficientes.

PARTE Il
Principios da Politica de Reabilitacdo Profissional e
Emprego Para Pessoas Deficientes
ARTIGO 2
De acordo com as condi¢des nacionais, experiéncias e possibilidades nacionais, cada Pais

Membro formulara, aplicara e periodicamente revisarad a politica nacionak sobre reabilitacdo
profissional e emprego de pessoas deficientes.
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DECRETO N°2.682, DE 21 DE JULHO DE 1998

Promulga a Convencéo n° 168 da OIT, relativa
a Promogdo do Emprego e a Protecdo contra o
Desemprego.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA , no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o art.
84, inciso VIII, da Constituicdo Federal,

CONSIDERANDO que a Convencdo n° 168 da OIT, relativa a Promocéo do
Emprego e a Protegdo contra o Desemprego, foi assinada em Genebra, em 1° de junho de

1988;

CONSIDERANDO que o ato multilateral em epigrafe foi oportunamente
aprovado por meio do Decreto Legislativo nimero 89, de 10 de dezembro de 1992;

CONSIDERANDO que a Convencéao em tela entrou em vigor internacional em 17
outubro de 1991;

CONSIDERANDO que o Governo brasileiro depositou o instrumento de
ratificacdo da Convengdo em 24 de marco de 1993, passando a mesma a vigorar, para 0
Brasil, em 23 de marc¢o de 1994,

DECRETA:

Art. 1°. Convencéo n° 168 da OIT, relativa a Promocao do Emprego e a Protecao
contra 0 Desemprego, assinada em Genebra, em 1° de julho de 1988, apensa por copia ao
Presente Decreto, devera ser cumprida tdo inteiramente como nela se contém.

Art. 2°. O Presente Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, em 21 de julho de 1998; 177° da Independéncia e 110° da Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Luiz Felipe Lampreia

Convencéo 168
Convencao Relativa a Promogédo do Emprego e a Protecéo contra o Desemprego
A Conferéncia Geral da Organizacéo Internacional do Trabalho.

Convocada em Genebra pelo Conselho Administrativo da Repartigdo Internacional do
Trabalho, e tendo ali se reunido a 1 de junho de 1988 na sua Septuagésima-Quinta Reunido;
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Sublinhando a importéncia do trabalho e do emprego produtivo em toda sociedade, em razéo
ndo so dos recursos que criam para a comunidade, mas também da renda que proporcionam
aos trabalhadores, do papel social que lhes outorgam e do sentimento de satisfacdo pessoal
que Ihes infundem;

Observando as normas internacionais existentes na area do emprego e da prote¢do contra o
desemprego (Convencdo e Recomendacdo sobre o Desemprego, 1934; Recomendacéo sobre o
Desemprego (menores), 1935; Recomendacdo sobre a Seguranca dos Meios de Vida, 1944;
Convencéo sobre a Seguridade Social (Norma Minima), 1952; Convencado e Recomendacao
sobre a Politica do Emprego, 1964; Convencdo e Recomendacdo sobre o Desenvolvimento
dos Recursos Humanos, 1975; Convencdo e Recomendacdo sobre a Administracdo do
Trabalho, 1978; e Recomendagdo sobre a Politica do Emprego (DisposicOes
Complementares), 1984);

Considerando a amplitude do desemprego e do subemprego, que afetam diversos paises do
mundo em todos os niveis de desenvolvimento, e, particularmente, os problemas dos jovens,
grande parte dos quais procura um primeiro emprego;

Considerando que, desde a adocdo dos instrumentos internacionais relativos a protecéo contra
0 desemprego, acima citados, produziram-se, na legislacdo e na pratica de numerosos
Membros, importantes mudangas que tornam necessaria a revisdo das normas existentes,
particularmente a Convencdo sobre o Desemprego, 1934, e a adogdo de novas normas
internacionais sobre a promocdo do pleno emprego, produtivo e livremente escolhido, por
todos os meios apropriados, inclusive a seguridade social,

Observando que as disposi¢oes relativas aos beneficios por desemprego da Convencdo sobre a
Seguridade Social (Norma Minima), 1952, fixam nivel de protecdo superado atualmente pela
maior parte dos regimes de indenizacao existentes nos paises industrializados e que ainda ndo
foram complementados por normas mais elevadas, diferentemente das relativas a outros
beneficios, mas que os principios em que esta baseada esta Convencao continuam validos e
que suas normas ainda podem constituir um objetivo que deve ser atingido por certos paises
em desenvolvimento em condi¢6es de instituir um regime de indenizacao de desemprego;

Reconhecendo que as politicas que fomentam o crescimento estadvel sustentado e no
inflacionario, uma resposta flexivel a mudanca e a criacdo e promocéo de todas as formas de
emprego produtivo e livremente escolhido, incluindo as pequenas empresas, as cooperativas,
o0 trabalho autdbnomo e as iniciativas locais em prol do emprego - inclusive mediante a
redistribuicdo dos recursos atualmente consagrados ao financiamento de atividades puramente
assisténcias, em beneficios de atividades suscetiveis de promoverem o0 emprego,
principalmente a orientacdo, a formacdo e a readaptacdo profissionais - oferecem a melhor
protecdo contra os efeitos nefastos do desemprego involuntario; que, ndo obstante, o
desemprego involuntario existe, sendo portanto importante que os sistemas de seguridade
social proporcionem uma ajuda ao emprego e um apoio econémico as pessoas desempregadas
por razdes involuntarias.
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Apbs ter decidido adotar diversas propostas relativas ao fomento do emprego e a seguridade
social, questdo que constitui 0 quinto item da agenda da sessdo, visando em particular, a
revisdo da Convencao sobre o Desemprego, 1934, e

Apds ter decidido que essas propostas deveriam tomar a forma de uma Convencéo
Internacional, adota, neste 21 de junho de 1988, a seguinte Convencéo que sera denominada
Convencao Relativa a Promog¢do do Emprego e a Protecéo contra o Desemprego, 1988.

DisposicOes Gerais
Artigo 1
Para os fins da presente Convencéo:

a) o termo "Legislacdo" abrange as leis e regulamentos, bem como as disposi¢des estatutarias
em matéria de seguridade social;

b) o termo "prescrito” significa determinado pela legislagéo nacional ou em virtude dela.
Artigo 2

Todo Membro deverd adotar medidas apropriadas para coordenar o seu regime de protecdo
contra o desemprego e a sua politica de emprego. Para esse fim, deverad providenciar que o
seu sistema de protecdo contra o desemprego e, em particular, as modalidades de indenizacéo
do desemprego, contribuam para a promocdo do pleno emprego produtivo, livremente
escolhido, e que ndo tenham como resultado dissuadir os empregadores de oferecerem
emprego produtivo, nem os trabalhadores de procura-lo.
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LEI N°7.853, DE 24 DE OUTUBRO DE 1989

Dispde sobre o apoio as pessoas portadoras de
deficiéncia, sua integracdo social, sobre a
Coordenadoria Nacional para Integracdo da
Pessoa Portadora de Deficiéncia (CORDE),
institui a tutela jurisdicional de interesses
coletivos ou difusos dessas pessoas, disciplina
a atuacdo do Ministério Publico, define crimes,
e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam estabelecidas normas gerais que asseguram o pleno exercicio dos
direitos individuais e sociais das pessoas portadoras de deficiéncias, e sua efetiva integracao
social, nos termos desta Lei.

8 1° Na aplicacdo e interpretacdo desta Lei, serdo considerados os valores basicos
da igualdade de tratamento e oportunidade, da justica social, do respeito a dignidade da
pessoa humana, do bem-estar, e outros, indicados na Constituicdo ou justificados pelos
principios gerais de direito.

8 2° As normas desta Lei visam garantir as pessoas portadoras de deficiéncia as
acles governamentais necessarias ao seu cumprimento e das demais disposicdes
constitucionais e legais que lhes concernem, afastadas as discriminacdes e 0s preconceitos de
qualquer espécie, e entendida a matéria como obrigacdo nacional a cargo do Poder Publico e
da sociedade.

Art. 2° Ao Poder Publico e seus érgdos cabe assegurar as pessoas portadoras de
deficiéncia o pleno exercicio de seus direitos basicos, inclusive dos direitos a educagdo, a
salde, ao trabalho, ao lazer, a previdéncia social, ao amparo a infancia e a maternidade, e de
outros que, decorrentes da Constituicdo e das leis, propiciem seu bem-estar pessoal, social e
econdmico.

Paragrafo Unico. Para o fim estabelecido no caput deste artigo, os 6rgdos e
entidades da administracdo direta e indireta devem dispensar, no ambito de sua competéncia e
finalidade, aos assuntos objetos esta Lei, tratamento prioritario e adequado, tendente a
viabilizar, sem prejuizo de outras, as seguintes medidas:

| - na &rea da educacéo:

a) a incluséo, no sistema educacional, da Educagdo Especial como modalidade
educativa que abranja a educacao precoce, a pre-escolar, as de 1° e 2° graus, a supletiva, a
habilitacdo e reabilitagdo profissionais, com curriculos, etapas e exigéncias de diplomacédo
proprios;

b) a insercdo, no referido sistema educacional, das escolas especiais, privadas e
publicas;

c) a oferta, obrigatéria e gratuita, da Educacdo Especial em estabelecimento
publico de ensino;
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d) o oferecimento obrigatério de programas de Educacdo Especial a nivel pré-
escolar, em unidades hospitalares e congéneres nas quais estejam internados, por prazo igual
ou superior a 1 (um) ano, educandos portadores de deficiéncia;

e) o acesso de alunos portadores de deficiéncia aos beneficios conferidos aos
demais educandos, inclusive material escolar, merenda escolar e bolsas de estudo;

f) a matricula compulsoria em cursos regulares de estabelecimentos publicos e
particulares de pessoas portadoras de deficiéncia capazes de se integrarem no sistema regular
de ensino;

Il - na area da saude:

a) a promocao de acgdes preventivas, como as referentes ao planejamento familiar,
ao aconselhamento genético, ao acompanhamento da gravidez, do parto e do puerpério, a
nutricdo da mulher e da crianga, a identificacdo e ao controle da gestante e do feto de alto
risco, a imunizacdo, as doencas do metabolismo e seu diagnostico e ao encaminhamento
precoce de outras doencas causadoras de deficiéncia;

b) o desenvolvimento de programas especiais de prevencdo de acidente do
trabalho e de transito, e de tratamento adequado a suas vitimas;

c) a criacdo de uma rede de servicos especializados em reabilitacao e habilitacéo;

d) a garantia de acesso das pessoas portadoras de deficiéncia aos estabelecimentos
de salde publicos e privados, e de seu adequado tratamento neles, sob normas técnicas e
padrdes de conduta apropriados;

e) a garantia de atendimento domiciliar de saude ao deficiente grave ndo
internado;

f) o desenvolvimento de programas de salde voltados para as pessoas portadoras
de deficiéncia, desenvolvidos com a participacdo da sociedade e que lhes ensejem a
integracdo social;

Il - na &rea da formacdo profissional e do trabalho:

a) o apoio governamental a formacéo profissional, ;a orientacdo profissional, e a
garantia de acesso aos servi¢os concernentes, inclusive aos cursos regulares voltados a
formacéo profissional;

b) o empenho do Poder Publico quanto ao surgimento e a manutencdo de
empregos, inclusive de tempo parcial, destinados as pessoas portadoras de deficiéncia que ndo
tenham acesso aos empregos comuns;

c) a promogdo de acOes eficazes que propiciem a insercéo, nos setores publicos e
privado, de pessoas portadoras de deficiéncia;

d) a adocdo de legislacdo especifica que discipline a reserva de mercado de
trabalho, em favor das pessoas portadoras de deficiéncia, nas entidades da Administracdo
Publica e do setor privado, e que regulamente a organizacdo de oficinas e congéneres
integradas ao mercado de trabalho, e a situacdo, nelas, das pessoas portadoras de deficiéncia;

IV - na érea de recursos humanos:

a) a formacdo de professores de nivel médio para a Educagcdo Especial, de
técnicos de nivel médio especializados na habilitacdo e reabilitacdo, e de instrutores para
formacéo profissional;

b) a formacdo e qualificacdo de recursos humanos que, nas diversas areas de
conhecimento, inclusive de nivel superior, atendam a demanda e as necessidades reais das
pessoas portadoras de deficiéncias;

c) o incentivo a pesquisa e ao desenvolvimento tecnolégico em todas as areas do
conhecimento relacionadas com a pessoa portadora de deficiéncia;
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V - na area das edificacdes:

a) a adogéo e a efetiva execucdo de normas que garantam a funcionalidade das
edificacbes e vias publicas, que evitem ou removam 0s ébices as pessoas portadoras de
deficiéncia, permitam o acesso destas a edificios, a logradouros e a meios de transporte.
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LEI N°8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispde sobre os Planos de Beneficios da
Previdéncia Social e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o0 Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO |
DA FINALIDADE E DOS PRINCIPIOS BASICOS DA PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 1° A Previdéncia Social, mediante contribuicdo, tem por fim assegurar aos
seus beneficiarios meios indispensaveis de manutencdo, por motivo de incapacidade,
desemprego involuntario, idade avancada, tempo de servico, encargos familiares e prisdo ou
morte daqueles de quem dependiam economicamente.

Art. 2° A Previdéncia Social rege-se pelos seguintes principios e objetivos:

| - universalidade de participacdo nos planos previdenciarios;

Il - uniformidade e equivaléncia dos beneficios e servicos as populacdes urbanas e
rurais,

I11 - seletividade e distributividade na prestacdo dos beneficios;

IV - célculo dos beneficios considerando-se os salarios-de-contribuicdo corrigidos
monetariamente;

V - irredutibilidade do valor dos beneficios de forma a preservar-lhes o poder
aquisitivo;

VI - valor da renda mensal dos beneficios substitutos do salario-de-contribuicéo
ou do rendimento do trabalho do segurado ndo inferior ao do salario-minimo;

VII - previdéncia complementar facultativa, custeada por contribuigéo adicional;

VIII - carater democratico e descentralizado da gestdo administrativa, com a
participacdo do governo e da comunidade, em especial de trabalhadores em atividade,
empregadores e aposentados.
Paragrafo Unico. A participacdo referida no inciso VIII deste artigo serd efetivada a nivel
federal, estadual e municipal.
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DECRETO N° 3.298, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1999

Regulamenta a Lei n° 7.853, de 24 de outubro
de 1989, dispde sobre a Politica Nacional para
a Integracdo da Pessoa Portadora de
Deficiéncia, consolida as normas de protecéo,
e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o
art. 84, incisos IV e VI, da Constituicdo, e tendo em vista o disposto na Lei n°® 7.853, de 24 de
outubro de 1989,

DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° A Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia
compreende o conjunto de orienta¢gdes normativas que objetivam assegurar o pleno exercicio
dos direitos individuais e sociais das pessoas portadoras de deficiéncia.

Art. 2° Cabe aos orgdos e as entidades do Poder Publico assegurar a pessoa
portadora de deficiéncia o pleno exercicio de seus direitos basicos, inclusive dos direitos a
educacdo, a saude, ao trabalho, ao desporto, ao turismo, ao lazer, a previdéncia social, a
assisténcia social, ao transporte, a edificacdo publica, a habitacdo, a cultura, ao amparo a
infancia e a maternidade, e de outros que, decorrentes da Constituicdo e das leis, propiciem
seu bem-estar pessoal, social e econdmico.



