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CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

PREAMBULO

NOs, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assembléia Nacional
Constituinte para instituir um Estado democréatico, destinado a assegurar o exercicio dos
direitos sociais e individuais, a liberdade, a seguranca, o bem-estar, o desenvolvimento, a
igualdade e a justica como valores supremos de uma sociedade fraterna, pluralista e sem
preconceitos, fundada na harmonia social e comprometida, na ordem interna e internacional,
com a solucdo pacifica das controvérsias, promulgamos, sob a protecdo de Deus, a seguinte
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

TITULO Il
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO II
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 6° Sdo direitos sociais a educacdo, a saude, a alimentacdo, o trabalho, a
moradia, 0 transporte, o lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protecdo a maternidade e a
infancia, a assisténcia aos desamparados, na forma desta Constituicdo. (Artigo com redacéo
dada pela Emenda Constitucional n® 90, de 2015)

Art. 7° Sdo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a
melhoria de sua condicéo social:

| - relacdo de emprego protegida contra despedida arbitraria ou sem justa causa,
nos termos de lei complementar, que preverd indenizacdo compensatéria, dentre outros
direitos;

Il - seguro-desemprego, em caso de desemprego involuntéario;

I11 - fundo de garantia do tempo de servico;

IV - salario minimo, fixado em lei, nacionalmente unificado, capaz de atender as
suas necessidades vitais basicas e as de sua familia com moradia, alimentacdo, educacéo,
salde, lazer, vestuario, higiene, transporte e previdéncia social, com reajustes periddicos que
Ihe preservem o poder aquisitivo, sendo vedada sua vinculagdo para qualquer fim;

V - piso salarial proporcional a extensdo e a complexidade do trabalho;

VI - irredutibilidade do salério, salvo o disposto em convencdo ou acordo
coletivo;

VIl - garantia de salario, nunca inferior ao minimo, para 0s que percebem
remuneracao variavel,

VIII - décimo terceiro salario com base na remuneracgéo integral ou no valor da
aposentadoria;

IX - remuneracédo do trabalho noturno superior & do diurno;
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X - protecdo do salario na forma da lei, constituindo crime sua retencao dolosa;

X1 - participagdo nos lucros, ou resultados, desvinculada da remuneragéo, e,
excepcionalmente, participacdo na gestdo da empresa, conforme definido em lei;

XII - salario-familia pago em razdo do dependente do trabalhador de baixa renda
nos termos da lei; (Inciso com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

X1l - duragdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diérias e quarenta e
quatro semanais, facultada a compensacdo de horarios e a reducdo da jornada, mediante
acordo ou convengéo coletiva de trabalho;

XIV - jornada de seis horas para o trabalho realizado em turnos ininterruptos de
revezamento, salvo negociagéo coletiva;

XV - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

XVI - remuneragdo do servico extraordinario superior, no minimo, em cinqlienta
por cento a do normal;

XVII - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um ter¢o a mais do
que o salario normal;

XVIII - licenga a gestante, sem prejuizo do emprego e do salario, com a duragédo
de cento e vinte dias;

XIX - licenga-paternidade, nos termos fixados em lei;

XX - protecdo do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos
especificos, nos termos da lei;

XXI - aviso prévio proporcional ao tempo de servico, sendo no minimo de trinta
dias, nos termos da lei;

XXII - reducdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de saude,
higiene e seguranca;

XXII - adicional de remuneracdo para as atividades penosas, insalubres ou
perigosas, na forma da lei;

XXI1V - aposentadoria;

XXV - assisténcia gratuita aos filhos e dependentes desde o nascimento até 5
(cinco) anos de idade em creches e pré-escolas; (Inciso com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n°® 53, de 2006)

XXVI - reconhecimento das convengdes e acordos coletivos de trabalho;

XXVII - protecdo em face da automacéo, na forma da lei;

XXVIII - seguro contra acidentes de trabalho, a cargo do empregador, sem excluir
a indenizacdo a que este esta obrigado, quando incorrer em dolo ou culpa;

XXIX - acdo, quanto aos créditos resultantes das relacGes de trabalho, com prazo
prescricional de cinco anos para os trabalhadores urbanos e rurais, até o limite de dois anos
ap6s a extincdo do contrato de trabalho; (Inciso com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n°® 28, de 2000)

a) (Alinea revogada pela Emenda Constitucional n® 28, de 2000)

b) (Alinea revogada pela Emenda Constitucional n® 28, de 2000)

XXX - proibigéo de diferenca de salarios, de exercicio de fungGes e de critério de
admissao por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil;

XXXI - proibigdo de qualquer discrimina¢do no tocante a salario e critérios de
admissdo do trabalhador portador de deficiéncia;

XXXII - proibigdo de distingdo entre trabalho manual, técnico e intelectual ou
entre os profissionais respectivos;
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XXX - proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de
dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicéo de aprendiz, a
partir de quatorze anos; (Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de

1998)

XXXIV - igualdade de direitos entre o trabalhador com vinculo empregaticio
permanente e o trabalhador avulso.

Paragrafo Gnico. S8o assegurados a categoria dos trabalhadores domésticos 0s
direitos previstos nos incisos IV, VI, VII, VIII, X, XIlI, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XXI,
XX, XXV, XXVI, XXX, XXXI e XXXIII e, atendidas as condi¢des estabelecidas em lei e
observada a simplificagdo do cumprimento das obrigacdes tributérias, principais e acessorias,
decorrentes da relacdo de trabalho e suas peculiaridades, os previstos nos incisos I, Il, 11, IX,
X1, XXV e XXVIII, bem como a sua integracdo a previdéncia social. (Paragrafo Unico com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 72, de 2013)

Art. 8° E livre a associacéo profissional ou sindical, observado o seguinte:

| - a lei ndo podera exigir autorizacdo do Estado para a fundacdo de sindicato,
ressalvado o registro no 6rgdo competente, vedadas ao poder publico a interferéncia e a
intervencdo na organizacéo sindical;

Il - é vedada a criacdo de mais de uma organizacdo sindical, em qualquer grau,
representativa de categoria profissional ou econémica, na mesma base territorial, que sera
definida pelos trabalhadores ou empregadores interessados, ndo podendo ser inferior a area de
um Municipio;

Il - ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da
categoria, inclusive em questdes judiciais ou administrativas;

IV - a assembléia geral fixara a contribuicdo que, em se tratando de categoria
profissional, serd descontada em folha, para custeio do sistema confederativo da representacdo
sindical respectiva, independentemente da contribuicéo prevista em lei;

V - ninguém serd obrigado a filiar-se ou a manter-se filiado a sindicato;

VI - é obrigatoria a participacdo dos sindicatos nas negociac@es coletivas de
trabalho;

VIl - o aposentado filiado tem direito a votar e ser votado nas organizacfes
sindicais;

VIII - é vedada a dispensa do empregado sindicalizado a partir do registro da
candidatura a cargo de direcdo ou representacdo sindical e, se eleito, ainda que suplente, até
um ano apos o final do mandato, salvo se cometer falta grave nos termos da lei.

Paragrafo unico. As disposicdes deste artigo aplicam-se a organizacao de sindicatos rurais e
de col6nias de pescadores, atendidas as condi¢des que a lei estabelecer.

TITULO 1l
DA ORGANIZACAO DO ESTADO

CAPITULO I
DA UNIAO
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Art. 22. Compete privativamente a Unido legislar sobre:

| - direito civil, comercial, penal, processual, eleitoral, agrario, maritimo,
aerondutico, espacial e do trabalho;

Il - desapropriagéo;

Il - requisi¢Oes civis e militares, em caso de iminente perigo e em tempo de
guerra;

IV - dguas, energia, informatica, telecomunicacdes e radiodifuséo;

V - servigo postal;

VI - sistema monetario e de medidas, titulos e garantias dos metais;

VII - politica de crédito, cAmbio, seguros e transferéncia de valores;

VIII - comércio exterior e interestadual;

IX - diretrizes da politica nacional de transportes;

X - regime dos portos, navegacdo lacustre, fluvial, maritima, aérea e aeroespacial;

XI - trénsito e transporte;

XII - jazidas, minas, outros recursos minerais e metalurgia;

XI1I - nacionalidade, cidadania e naturalizacao;

X1V - populacdes indigenas;

XV - emigracéo e imigracao, entrada, extradi¢do e expulsdo de estrangeiros;

XVI - organizacdo do sistema nacional de emprego e condi¢cdes para 0 exercicio
de profissoes;

XVII - organizagdo judiciaria, do Ministério Publico do Distrito Federal e dos
Territorios e da Defensoria Pablica dos Territorios, bem como organizagdo administrativa
destes; (Inciso com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 69, de 2012, publicada no
DOU de 30/3/2012, produzindo efeitos 120 dias apos a publica¢ao)

XVIII - sistema estatistico, sistema cartografico e de geologia nacionais;

XIX - sistemas de poupanga, captacdo e garantia da poupanca popular;

XX - sistemas de consarcios e sorteios;

XXI - normas gerais de organizacdo, efetivos, material bélico, garantias,
convocacdo e mobilizacdo das policias militares e corpos de bombeiros militares;

XXII - competéncia da policia federal e das policias rodoviaria e ferroviaria

federais;

XXII - seguridade social;

XXV - diretrizes e bases da educacdo nacional;

XXV - registros publicos;

XXVI - atividades nucleares de qualquer natureza;

XXVII - normas gerais de licitacdo e contratacdo, em todas as modalidades, para
as administracGes publicas diretas, autarquicas e fundacionais da Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios, obedecido o disposto no art. 37, XXI, e para as empresas publicas e
sociedades de economia mista, nos termos do art. 173, § 1° IlI; (Inciso com redacdo dada
pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

XXVIII - defesa territorial, defesa aeroespacial, defesa maritima, defesa civil e
mobilizagdo nacional;

XXIX - propaganda comercial.

Paragrafo Unico. Lei complementar podera autorizar os Estados a legislar sobre
questdes especificas das matérias relacionadas neste artigo.
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Art. 23. E competéncia comum da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios:

| - zelar pela guarda da Constituicdo, das leis e das instituicdes democraticas e
conservar o patriménio publico;

Il - cuidar da salde e assisténcia publica, da protecdo e garantia das pessoas
portadoras de deficiéncia;

Il - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor historico, artistico e
cultural, os monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueolégicos;

IV - impedir a evasdo, a destruicdo e a descaracterizacdo de obras de arte e de
outros bens de valor historico, artistico ou cultural;

V - proporcionar 0s meios de acesso a cultura, a educacdo, a ciéncia, a tecnologia,
a pesquisa e a inovacdo; (Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 85, de
2015, republicada no DOU de 3/3/2015)

VI - proteger 0 meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas formas;

VII - preservar as florestas, a fauna e a flora;

VIII - fomentar a produgdo agropecudria e organizar o abastecimento alimentar;

IX - promover programas de construcdo de moradias e a melhoria das condi¢bes
habitacionais e de saneamento bésico;

X - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacdo, promovendo a
integracdo social dos setores desfavorecidos;

XI - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessfes de direitos de pesquisa e
exploragdo de recursos hidricos e minerais em seus territorios;

XII - estabelecer e implantar politica de educacgdo para a seguranca do transito.

Paragrafo Unico. Leis complementares fixardo normas para a cooperagdo entre a
Unido e os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, tendo em vista o equilibrio do
desenvolvimento e do bem-estar em ambito nacional. (Paragrafo unico com redacéo dada
pela Emenda Constitucional n® 53, de 2006)
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LEI N°13.109, DE 25 DE MARCO DE 2015

Dispde sobre a licenca a gestante e a adotante,
as medidas de protecdo a maternidade para
militares gravidas e a licenca-paternidade, no
ambito das Forgas Armadas.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Sera concedida licenca a gestante, no ambito das Forcas Armadas,
conforme o previsto no inciso XVIII do art. 7° da Constituicdo Federal, para as militares,
inclusive as temporarias, que ficarem gravidas durante a prestacdo do Servico Militar.

8§ 1° A licenca serd de 120 (cento e vinte) dias e tera inicio ex officio na data do
parto ou durante o 9° (nono) més de gestacdo, mediante requerimento da interessada, salvo em
casos de antecipacdo por prescricdo medica.

8§ 2° A licenga a gestante podera ser prorrogada por 60 (sessenta) dias, nos termos
de programa instituido pelo Poder Executivo federal.

8§ 3° No caso de nascimento prematuro, a licenga terd inicio a partir do parto.

8§ 4° No caso de natimorto, decorridos 30 (trinta) dias do parto, a militar serad
submetida a inspecdo de saude e, se julgada apta, reassumira o exercicio de suas funcdes.

§ 5° No caso de aborto, atestado pela Junta de Inspecdo de Salde das Forcas
Armadas, a militar tera direito a 30 (trinta) dias de licenca para tratamento de salde propria.

Art. 2° Fica assegurado o direito a mudanca de funcdo quando as condi¢des de
salde da militar gestante, atestadas pela Junta de Inspe¢do de Salde das Forcas Armadas, 0
exigirem, bem como o retorno a funcdo anteriormente exercida, logo ap6s o término da
licenca a gestante.

Art. 3° A militar que adotar ou obtiver a guarda judicial de crianca de até 1 (um)
ano de idade serdo concedidos 90 (noventa) dias de licenca remunerada.

8§ 1° No caso de adogdo ou guarda judicial de criangca com mais de 1 (um) ano de
idade, o prazo de que trata o caput deste artigo sera de 30 (trinta) dias.

8§ 2° Podera ser concedida prorrogacéo de 45 (quarenta e cinco) dias a militar de
que trata o caput e de 15 (quinze) dias a militar de que trata o § 1° deste artigo, nos termos de
programa instituido pelo Poder Executivo federal que garanta a prorrogacao.

Art. 4° Durante o periodo de amamentacdo do préprio filho, até que este complete
6 (seis) meses de idade, a militar terd direito, durante a jornada de trabalho, a uma hora de
descanso, que podera ser parcelada em 2 (dois) periodos de meia hora.

8 1° No caso de a gestante optar pela prorrogacédo da licenca, de acordo com o § 2°
do art. 1° desta Lei, ndo fara jus, durante o gozo da prorrogacdo, ao periodo de amamentacéo
citado no caput deste artigo.

§ 2° A Junta de Inspecdo de Salde das Forcas Armadas poderd propor a
prorrogacdo do periodo de 6 (seis) meses, em razao da saude do filho da militar.
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Art. 5° Se o tempo de servico da militar temporéria for concluido durante a licenca
a gestante ou a adotante, a militar devera ser licenciada ao término da referida licenca e apds
ser julgada apta em inspec¢do de saude para fins de licenciamento.

Paragrafo Unico. O tempo de servico adicional cumprido pela militar temporaria
em funcdo do disposto no caput deste artigo contara para todos os fins de direito, exceto para
fins de caracterizacdo de estabilidade conforme previsto na alinea a do inciso 1V do art. 50 da
Lei n° 6.880, de 9 de dezembro de 1980.

Art. 6° Pelo nascimento de filho, adocdo ou obtencdo de guarda judicial para fins
de adocdo, o militar terd licenca-paternidade de 20 (vinte) dias consecutivos, vedada a
prorrogacgéo. (Artigo com redacdo dada pela Lei n® 13.717, de 24/9/2018)

Art. 7° Ato do Poder Executivo disciplinara a concessdo da licenca a militar
gestante e a militar adotante, da licenca por motivo de gravidez de risco e da licenca-
paternidade e indicara as atividades vedadas as militares gestantes.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Brasilia, 25 de marco de 2015; 194° da Independéncia e 127° da Republica.

DILMA ROUSSEFF
Jaques Wagner
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PORTARIA PMDF N° 1045, DE 28 DE ABRIL DE 2017

Altera o artigo 12 da Portaria PMDF n° 749,
de 13 de julho de 2011, que dispde sobre a
licencapaternidade.

O COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO DISTRITO
FEDERAL, no uso da competéncia prevista no artigo 4° da Lei Federal n° 6.450/1977,
combinado com o inciso 1V do artigo 3° do Decreto Federal n® 7.165 / 2010, e

Considerando os artigos 5°, inciso |, 6° e 227 da Constituicdo Federal de 1988;

Considerando o paragrafo Unico do artigo 22 da lei 8.069/90 (Estatuto da Crianca
e do Adolescente);

Considerando que o advento do Decreto Distrital n® 37.669, de 29 de setembro de
2016;

Considerando o principio da Isonomig;

Considerando que ¢é dever do Estado assegurar a crianga, com absoluta prioridade,
o direito a vida, a alimentacdo, a dignidade e a convivéncia familiar;

Considerando a importancia da convivéncia da crianca com a figura paterna; e

Considerando que o Comandante-Geral esta autorizado pela lei a regulamentar a
licengapaternidade.

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o artigo 12 da Portaria PMDF n° 749, de 13 de julho de 2011, que
passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 12. Pelo nascimento ou adocéo de filho, o policial militar fara jus a 30
(trinta) dias de licenca-paternidade, a contar da data do nascimento ou
adocao.

§ 1° Também terdo direito ao periodo de licenca paternidade citado no
caput, os policiais militares cujos filhos tenham menos de 30 (trinta) dias de
nascido e que ja tenham gozado ou

estdo em gozo dos 20 (vinte) dias anteriormente previstos.

8 2° Nao terdo direito ao prazo de licenga paternidade previsto no caput, 0s
policiais militares que ja gozaram a licenga anteriormente prevista de 20
(vinte) dias e cujos filhos ja possuem mais de 30 (trinta) dias de nascido.
(NR)
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Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

MARCOS ANTONIO NUNES DE OLIVEIRA — CEL QOPM
Comandante-Geral



