PROJETO DE LEI N° , DE 20109.
(Do Sr. Rubens Otoni)

Acrescenta os paragrafos 4° e 5° ao art. 93 da
Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991 para
possibilitar a contratacdo de pessoa com
deficiéncia ou de beneficidrio reabilitado na
modalidade de bolsa de estudos.

O Congresso Nacional decreta:

Art.1° O art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, passa a vigorar
acrescido dos seguintes §§ 4° e 5°:

“Art. 93.

8 4° O preenchimento de vagas previsto no caput deste artigo
poderd ser feito mediante a concessdo de bolsas de estudo, com
valor mensal igual ou superior a um salario minimo, concedidas

pela empresa a pessoa com deficiéncia, desde que:

| — 0 nimero de bolsas concedidas ndo exceda a cinquenta por

cento das vagas a serem preenchidas;

Il — o bolsista seja contratado pela empresa ap6s a conclusdo do

curso, por um periodo nédo inferior a um ano.

8 5° As bolsas de estudo mencionadas no 8 4° do deste artigo
deverdo obrigatoriamente se referir a curso de capacitacdo, técnico
ou superior, cujo conteudo tenha relacdo com o trabalho a ser

exercido pela pessoa com deficiéncia na empresa.”
Art.2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

JUSTIFICATIVA



A pessoa com deficiéncia merece, sob a luz do preceito Constitucional da
Isonomia, o tratamento pelo Estado, através de politicas publicas, que vise atendé-la
com a méaxima efetividade e eficacia consideradas as suas condi¢fes especiais. Em
observancia a este principio o art. 93 da Lei 8.213 de 1991 prevé a obrigatoriedade de
contratacdo de pessoas com deficiéncia ou reabilitadas por empresas com mais de cem

empregados em porcentagem que varia de acordo com a quantidade de empregados.

Trata-se de um avango, sem ddvidas. Em reconhecimento a importancia

deste dispositivo esta a iminente necessidade de aprimora-lo.

O estatuto da pessoa com deficiéncia, Lei 13.146 de 06 de junho de 2015,
reconhece 0 status especial da pessoa com deficiéncia e consagra as pessoas nesta
condicdo como grupo sujeito de direitos especificos que merecem a tutela legal como
forma de garantia e ferramenta destinada a assegurar e a promover, em condicdes de
igualdade, o exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais por pessoa com

deficiéncia, visando a sua inclusdo social e cidadania.

Neste sentido, a sociedade tem percebido ao longo do tempo a
necessidade de se criar condigdes para melhoria na formagéao, capacitacdo e preparacao
da pessoa com deficiéncia. Importa registrar que a simples alocagdo da pessoa com
deficiéncia e reabilitada no mercado de trabalho incide no acesso ao mercado de
trabalho, mas de nenhum modo garante o acesso isondmico a condicbes para

desenvolvimento profissional.

Preocupa que o importante art. 93 da Lei 8.213 de 1991 seja cumprido
apenas pela cominacgdo legal, e impende que o texto legal tenha mais efetividade em
garantir ndo s6 o acesso da pessoa com deficiéncia ao mercado de trabalho, mas

também sua permanéncia e possibilidade de crescimento profissional.

A presente propositura possibilita que a pessoa contratada, inicialmente
possa ser na modalidade de bolsa de estudos, visando sua qualificagdo que em ultima
consequéncia aumenta sua empregabilidade e perspectiva de rendimentos, sendo que

apos o curso tém, necessariamente de ser contratado por periodo ndo inferior a um ano.



Vislumbra-se que assim ficara assegurado o ingresso da pessoa com
deficiéncia e reabilitada no mercado de trabalho, mas, além disso terd garantida também

sua qualificacdo profissional e formacao.

Expde-se a apreciacdo dos Nobres Pares a presente propositura

legislativa em favor da qual se suplica apoio para aprovacao.

Sala das Sessdes, em de de 2019.

Deputado Rubens Otoni
PT/GO



