LEGISLNA(;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacao das Leis do Trabalho.

TiTULO 1l
DAS NORMAS ESPECIAIS DE TUTELA DO TRABALHO

_ CAPITULO Il
DA PROTEGAO DO TRABALHO DA MULHER

Secao IV
Dos Métodos e Locais de Trabalho

Art. 389. Toda empresa € obrigada:

| - a prover os estabelecimentos de medidas coscE® a higienizacdo dos
métodos e locais de trabalho, tais como ventilagdtuminacdo e outros que se fizerem
necessarios a seguranca e ao conforto das mulberetgrio da autoridade competente;

* Inciso | com redacdo dada pelo Decreto-lei n° 228 28/02/1967.

Il - a instalar bebedouros, lavatorios, aparelhasitarios; dispor de cadeiras ou
bancos, em numero suficiente, que permitam as madheabalhar sem grande esgotamento
fisico;

* Inciso Il com redacéo dada pelo Decreto-lei n©2de 28/02/1967.

lll - a instalar vestiarios com armarios individu@rivativos das mulheres, exceto os
estabelecimentos comerciais, escritorios, bancs/ielades afins, em que nédo seja exigida a
troca de roupa e outros, a critério da autoridasepetente em matéria de seguranca e higiene
do trabalho, admitindo-se como suficientes as gaveiu escaninhos, onde possam as
empregadas guardar seus pertences;

* Inciso Il com redacéo dada pelo Decreto-lei 192 de 28/02/1967.

IV - a fornecer, gratuitamente, a juizo da autal@@ompetente, 0s recursos de
protecdo individual, tais como 6Oculos, mascarasgdie roupas especiais, para a defesa dos
olhos, do aparelho respiratorio e da pele, de acowch a natureza do trabalho.

* Inciso IV com redacao dada pelo Decreto-lei n92@e 28/02/1967.

8 1° Os estabelecimentos em que trabalharem petogr®9 (trinta) mulheres com
mais de 16 (dezesseis) anos de idade terédo loegirggrlo onde seja permitido as empregadas

guardar sob vigilancia e assisténcia os seus filbgseriodo da amamentacéo.
* § 1° com redacgédo dada pelo Decreto-lei n° 2292882/1967.

§ 2° A exigéncia do 8 1° poderé ser suprida poordeicreches distritais mantidas,
diretamente ou mediante convénios, com outrasadil publicas ou privadas, pelas préprias
empresas, em regime comunitario, ou a cargo do,SESSESC, da LBA ou de entidades
sindicais.

* § 2° com redacgédo dada pelo Decreto-lei n° 2292882/1967.
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Art. 390. Ao empregador é vedado empregar a mudheservico que demande o
emprego de forca muscular superior a 20 (vintdpgydara o trabalho continuo, ou 25 (vinte e
cinco) quilos para o trabalho ocasional.

Paragrafo Unico. Nao estd compreendida na deteggondeste artigo a remocao de
material feita por impulsdo ou tracdo de vagonsbése trilhos, de carros de mao ou quaisquer
aparelhos mecanicos.
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Ministério do Trabalho

e e
GABINETE DO MINISTRO

PORTARIA N9 3.296, DE 03 DE SETEMBRO DE 1986
Autoriza as enpresas e empregadores a adotar o sistema de Reembolsc-Creche,
em substituicdo a exigéncia contida no § 19 do art. 389 & CIT.

O MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHD, no uso das atribuigtes que lhe confere ¢
art. 913 da Consolidagio das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Le:
n% 5.452, de 19 de maioc de 1943, e CONSIDERANDO o disposto no art. 444 da CIT, que
WM@E&WWWS&W@@M&M&W@SE

; CORSIDERARDO i 2 ; ;

§ 19, da CLT, a toda empregada-mde, independentemente da idade e do nimerc de mulhe-
res empregadas no estabelecimento; OINSIDERAMDO as Inumeras consultas das empresas a
brangidas pelos acoraos e cmvengﬁes cuierivas sobre a validade da estipulacac ar be
reficio, em relagao 3 fiscalizagac trabalhista,no tocante ao cumprimento dc art. 389,
§ 19, da CILT; COMSIDERANDO as autorizagtes deste Ministério para a mpmnmgéc ao
sistema, visando d apreciacio de seu funcionamento e os resultados satisfatorics de-
correntes da extensio do direito além da cbrigacao legal, RESOLVE:

Art. 19 - Ficam as empresas e enpregadores autorizados a adotar o sistems
de reembolso-creche,en Substituicao 3 exigéneia oontida no § 1v, do art. 389, G
CIT, desde que cbedecam ds sequintes exigénciac:

I - 0 reembolsi~creche devera cobrir, integralmente, as derpesas efetua -
das com o pagamento da creche de livre escolha da empregada-mée, pelo menos até o=
seis meses de idade 2 crianca.

Il =~ O beneficio deverd ser concedido a toda empregada-mde,  independente
dorimmdemmnxgséne:tabehcinm,esanpmjuimdncumrmmdos demais
preceitos de protecac 4 matermidade.

IIT - As enpresas e empregadores deverao dar ciéncia 3s empregadas da exis-
té\damsmtzme&npmmdimaamﬁmwaaumhw;éodnbemﬁda
com a afixacao de avisos em locais visiveis e de facil acesso para os empregados.

IV - O reembolso—creche deverd ser efetuado até o 39 (terceiro) dia Gtil
da entrega do comprovante das despesas efetuadas, pela empregada-nde, com a mensali-
dade da creche.

Art. 29 - A inplantacdo do sistema de reembolso-creche dependerd de prévia
estipulacao em acordo ou convencao coletiva. .

- Paradgrafo Onico - A exigéncia nao se aplica acs Grgaos piblicos e s insti-

to explicativo do seu funcicnamento.
Art. 49 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, AIMIR
PAZZIANOTTO PINTO .

(Gf. ne 348/86)

* Vide Portaria n® 670, de 20/08/1997, do Ministéoi do Trabalho.
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| Ministério do Trabalho
L e e )
el — .
GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA N¢ 670, DE 20 DE AGOSTO DE 1997
O MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO. no uso das atribuigdes que lhe confere o

art. 913 da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 5.452, de 1° de maio
de 1943, resolve

Art 1° O inciso | do ant. 1° da Pontaria n® 3.296, de 03 de setembro de 986, passa a
vigorar com a seguinte redagio

“An1°

1 - o reemboiso-creche devera cobnir. integralmente, as despesas efetuadas com o pagamento da
creche de livre escolha da empregada-mie. ou outra modalidade de prestado de servigo desta natureza,
pelo meiios até os seis meses de idade da crianca, nas condigdes, prazos ¢ valor estipulados em acordo ou
convengdo coletiva, sem prejuizo do cumprimento dos demais preceitos de prestagdo a matermdade:

Ar. 2° Esta Portana entra em vigor na data de sua publicagdo

PAULO PAIVA



