PROJETO DE LEI N° , DE 2019
(Do Sr. MAURO NAZIF)

Acrescenta dispositivo a Lei n©
7.498, de 25 de junho de 1986,
para dispor sobre a duragao do

trabalho dos enfermeiros,
técnicos de enfermagem,
auxiliares de enfermagem e
parteiras.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 10 A Lei n® 7.498, de 25 de junho de 1986, passa a
vigorar acrescida do seguinte artigo: “Art. 13-A. A duragcao do
trabalho dos profissionais de que trata esta Lei é de trinta horas
semanais.”

Art. 20 Aos profissionais com contrato de trabalho em
vigor na data de publicagdo desta Lei, € garantida a adequacgdo da
jornada de trabalho, vedada a reducgao do salario.

Art. 39 As disposicoes desta lei aplicam-se aos
atendentes de enfermagem.

Art. 40 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICACAO

Projeto idéntico foi por mim apresentando, o qual
tramitou sob o n® 2392/2007, apensando ao PL 2295/2000, de autoria
do Senador Lucio Alcantara. Em 2013 assumi a prefeitura municipal de
Porto Velho/RO, sendo que em 2015 o projeto foi arquivado. O
Regimento Interno da Cémara dos Deputados ndo possibilita o
desarquivamento do projeto nesta circunstancia. Desta forma,
reapresento a matéria, a qual foi justificada nos seguintes termos:

A limitagao da jornada de trabalho visa primordialmente
a preservar a saude e a seguranca dos trabalhadores.

Como regra geral, a Constituicao Federal fixou, no art.
79, inciso XIII, a duracdao do trabalho em 8 horas didrias e 44
semanais. Algumas atividades, entretanto, exigem mais do
trabalhador, levando-o mais rapidamente a fadiga, pelo desgaste fisico
ou psicoldgico. Sua produtividade fica comprometida, e o trabalhador



exposto a doencas profissionais e acidentes de trabalho. Em
consequéncia, os usuarios dos seus servicos também correm riscos
maiores.

A maior exposicao a fadiga, causada pelo exercicio de
determinadas profissOes, justifica, portanto, a fixacdo de jornadas
reduzidas de trabalho.

Entre as atividades que levam os trabalhadores mais
rapidamente a fadiga, destacam-se as relacionadas ao atendimento a
salde, com consequéncias muitas vezes desastrosas para 0s usuarios
dos servigos.

Em decorréncia das condicOes especiais sob as quais se
desenvolvem as atividades dos profissionais da salde, a legislagdo
reconhece a varios desses trabalhadores o direito a jornada de trabalho
reduzida. E este o caso, por exemplo, dos médicos, que fazem jus a
jornada de no minimo 2 e no maximo 4 horas diarias (art. 8°,”a”, da
Lei 3.999, de 15 de dezembro de 1961); dos auxiliares (auxiliar de
laboratorista e radiologista e internos), cuja jornada legal é de 4 horas
diarias (art. 89,”b”, da Lei 3.999, de 1961); dos técnicos em radiologia,
gue tém jornada de 24 horas semanais (art. 14 da Lei 7.394, de 29 de
outubro de 1985); e dos fisioterapeutas e terapeutas ocupacionais, que
trabalham 30 horas por semana (art. 1° da Lei 8.856, de 1° de margo
de 1994).

O Projeto de Lei que ora apresentamos visa a conceder a
jornada reduzida também aos enfermeiros, técnicos de enfermagem,
auxiliares de enfermagem e parteiras, cujas atividades sao reguladas
pela Lei n° 7.498, de 1986 e, estendendo esses beneficios aos
atendentes de enfermagem.

Nossa proposta é no sentido de estabelecer a duragao
semanal do trabalho em 30 horas, sem fixar, contudo, a jornada diaria.
Isso porque é pratica bastante comum que os profissionais da area de
saude trabalhem em sistema de plantdo de 12 ou até de 24 horas, com
os correspondentes periodos de descanso.

Por considerarmos ser justa e socialmente relevante a
proposicao ora apresentada, rogamos aos nobres Pares apoio para sua
aprovacao.

Sala das Sessoes, em de 2019,

Deputado MAURO NAZIF
PSB/RO



