
CÂMARA DOS DEPUTADOS 

TVR 
N.º 479, DE 2018 
(Do Poder Executivo) 

MSC 793/2018
AV 713/2018 

Submete à apreciação do Congresso Nacional o ato constante da Portaria nº 1.875, de 07 de junho 

de 2017, que renova a autorização outorgada à União das Associações de Moradores dos Bairros 

de Lajeado para executar, pelo prazo de dez anos, sem direito de exclusividade, serviço de 

radiodifusão comunitária no município de Lajeado, Estado do Rio Grande do Sul. 











M I N I S T É R I O D A S C O M U N I C A Ç Õ E S 

S e c r e t a r i a d e S e r v i ç o s d e C o m u n i c a ç ã o E l e t r ô n i c a 

C o o r d e n a ç ã o - G e r a l d e R a d i o d i f u s ã o C o m u n i t á r i a zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

DESPACHO 

Assunto: Renovação de Outorga 

Protocolo n°: 53000.062116/2013-21 (Processo de Outorga n° 53790.001161/1998) 

1. Considerando o disposto no item 20 da Norma n° 01/2011, aprovada pela Portaria 
n° 462, de 14 de outubro de 2011, publicada no DOU de 18/10/2011, e visto que o ato de outorga 
da UNIÃO DAS ASSOCIAÇÕES DE MORADORES DOS BAIRROS D E L A J E A D O 
sediada na localidade de Lajeado/RS tem validade até 27/06/2013, opino no sentido de que seja 
providenciada a abertura do competente processo administrativo referente à Renovação de 
Outorga. 

Brasília, 07 de Novembro de 2013. 

E R D E L E N E MARIA FRANÇA DE BARROS 
Chefe de Serviço zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Bmfb/CGRC 
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R E Q U E R I M E N T O PARA RENOVAÇÃO DA OUTORGA PARA EXECUÇÃO 

A União das Associações de Moradores de Bairros de Lajeado, inscrita no CNPJ 

sob o n° 91.570.671/0001-43, com sede na Rua Bento Gonçalves, 580 bairro Centro, na 

cidade de Lajeado, Estado Rio Grande do Sul, CEP 95900-00, entidade sem fins 

lucrativos, legalmente constituída e devidamente autorizada conforme Portaria n° NI5 

578 datada de 26-09-2001 e Decreto Legislativo n° 2615 publicado no Diário Oficial da 

União datado de 01-10-2001, vem respeitosamente à presença de Va. Exa. requerer a 

renovação da outorga para execução do Serviço de Radiodifusão Comunitária em 

atendimento ao subitem 20.2 da Norma n° 1/2011, bem como, apresentar a 

documentação de que trata o item 20.3 da Norma n° 1/2011 aprovada pela Portaria MC 

n° 462, de 14 de Outubro de 2011, publicada no Diário Oficial da União. 

DO SERVIÇO DE RADIODIFUSÃO COMUNITÁRIA zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
M I N I S T É R I O D A S C O M U N I C A Ç Õ E S 

B R A S Í L I A . D F 

Exmo Sr. Ministro de Estado das Comunicações, 
53000 062116/2013-21 

SE APA «CE 
29/1072013-14:14 

Lajeailo, 25 de outubro de 2013. 

CPF: 284.711.560-91 

Reconheço a firma de Darci Polis, por SEMELHANÇA com a existente no 

arquivo deste Tabelionato.Dou fé. 

EM TESTEMUNHO \ r ? D A V E F 

Canisio Lange - Escrevente 

Emo! : F.$ 3.10 0357.01.1300005.43127 
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-03 RubricazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA_Sr=) . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Exmo Sr. Ministro de Estado das Comunicações, 

A União das Associações de Moradores de Bairros de Lajeado, inscrita no CNPJ 

sob o n° 91.570.671/0001-43, com sede na Rua Bento Gonçalves, 580 bairro Centro, na 

cidade de Lajeado, Estado Rio Grande do Sul, CEP 95900-00, entidade sem fins 

lucrativos, legalmente constituída e devidamente autorizada conforme Portaria n° NI5 

578 datada de 26-09-2001 e Decreto Legislativo n° 2615 publicado no Diário Oficial da 

União datado de 01-10-2001, vem respeitosamente declarar, sob as penas da lei, como 

representante legal da entidade requerente, para fins de instrução do processo de 

renovação da outorga para execução do Serviço de Radiodifusão Comunitária, junto ao 

Ministério das Comunicações, que toda a documentação descrita no formulário está 

sendo apresentada no original ou em cópia autenticada e em conformidade com o 

subitem 20.3 da Norma n° 1/2011, aprovada pela Portaria MC n° 462, de 14 de Outubro 

de 2011. 

Lajeado, 25 de outubro de 2013. 

Darci Polis 

CPF: 284.711.560-91 

j'ti(s TABELIONATO DE NOTAS OE LAJEADO 
Rua Alberto Torres, 555 - C E P 95900-000 - Lajeado-RS - Fone: (51) 3714-1744 

^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ Wi lson Klein - Tabelião 

R e c o n h e ç o a firma de Darci Polis, por SEMELHANÇA com a existente no 

arquivo deste Tabelionato.Dou f*. / / _ 

Lajeado, 25 de q u t ó t l f o de 2013 

EM TESTEMUNHOzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ffi DA VERDADE 

Canisio Lange - Escrevente 

Emol R$ T 1 0 0357.01.130000543138 
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X zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Exmo Sr. Ministro de Estado das Comunicações, 

A União das Associações de Moradores de Bairros de Lajeado, inscrita no CNPJ 

sob o n° 91.570.671/0001-43, com sede na Rua Bento Gonçalves, 580 bairro Centro, na 

cidade de Lajeado, Estado Rio Grande do Sul, CEP 95900-00, entidade sem fins 

lucrativos, legalmente constituída e devidamente autorizada conforme Portaria n° NI5 

578 datada de 26-09-2001 e Decreto Legislativo n° 2615 publicado no Diário Oficial da 

União datado de 01-10-2001, vem respeitosamente declarar que a emissora tem 

conhecimento e adesão às cláusulas que regulam as relações da concessionária ou 

permissionária com o Poder Concedente , caso o pedido de renovação seja atendido (art. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

3 o § I o , a, Dec. 88.066/1983, de 26/01/1983). 

Lajeado, 25 de outubro de 2013. 

CPF: 284.711.560-91 

R e c o n h e ç o a firma de Darci Polis, por SEMELHANÇA com a existente no 

arquivo deste Tabelionato.Dou fézyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA /L^ 

Lajeado, 25 de o u f i A T o de 2013 

EM TESTEMUNHO (jp7 DA VERDADE 

Canisio Lange - Escrevente 

Emoi. UM 3 10 0357 01.1300005.43128 
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SINDICATO DAS ENTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS,^, 
DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, DE ORIENTAÇÃO E FORMAÇÃO 

PROFISSIONAL DO ESTADO DO RGSUL S E C R A S O - R S 

S E C R A S O - S I N D I C A T O D A S E N T I D A D E S C U L T U R A I S , 
R E C R E A T I V A S , D E A S S I S T Ê N C I A S O C I A L , O R I E N T A Ç Ã O E 

F O R M A Ç Ã O P R O F I S S I O N A L D O E S T A D O D O R I O G R A N D E D O S U L 

Av. Ipiranga, n° 550 

DECLARAÇÃO DE ENQUADRAMENTO, AFILIAÇÃO E 
ADIMPLEMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES, ASSISTENCIAIS E 

SINDICAIS. 

Declaramos para os devidos fins e efeitos que a entidadezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA UNIÃO DAS 
ASSOCIAÇÕES DE MORADORES DOS B. DE LAJEDO, inscrita no C N P J de n° 
91.570.671/0001-43 e estabelecido na Rua Bento Gonçalves, 580 - Bairro Centro, 
Lajedo/RS, pertence a nossa categorial sindical patronal, e mantém plenamente 
quitado as suas contribuições assistenciais e sindicais até a presente data. Para tanto 
firmamos a presente. 

Dr. Wilson de 

Porto Alegre, mbrode2013. 

ireira Junior zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Av. Ipiranga, 550 - Fone/fax: (51) 3212-3133 - Porto Alegre - RS - C E P 90160-090 - E-mail: secraso@terra .com.br 
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CAIXA - Contribuição Sindical 

.Sfís. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
i r 

Página 1 % zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

mf*£k È ̂ ÊfÊk GRCSU - Guia de Recolhimento da Contribuição Sindical Urbana 
W a M a fzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA àfm Disque CAIXA 0800 726 0101 Ouvidoria CAIXA 0800 725 7474 

D a d o s d a E n t i d a d e S ind ica l 

Nome da Entidade 

SIN T R A B E M P R E S A S R A D I O F U S A O TELEVISÃO E S T R S 000423 

Vencimento 

30/04/2013 

Exercício 

2013 

Endereço 

RUA BARÃO T E F F E 252 
Número Complemento - C N P J da Entidade 

89 623 417/0001-14 

Bairro/Distrito 

MENINO D E U S 
C E P 

90160-150 

Cidade/Município 

P O R T O A L E G R E 

UF 

R S 

Código da Entidade Sindical 

000 000 264 05882-8 

D a d o * do C o n t r i b u i n t e 
Nome/Razao Social/Denominação Social 

U AM B I A UNIÃO D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

CPF/CNPJ/Código do Contribuinte 

91.570.671/0001-43 

Endereço Número Complemento 
R Bento Goncalves 580 

C E P Bairro/Distrito Cidade/Municipio U F Código Atividade 

95900-000 C E T R O LAJEADO R S 943 

Categoria 

Cl Patronal/Empregador 0 Empregados d Prof. Liberal O Autónomos 

(=) Valor do Documento 

94,83 

Capital Social - Empresa N* Empregados Contribuintes (-) Desconto / Abatimento 

Capital Social - Estabelecimento Total Remuneração - Contribuintes (-) Outras Deduções zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

MENSAGEM DESTINADA AO CONTRIBUINTE 

Total Empregados - Estabelecimento (•) Mora / Multa 

(+) Outros Acréscimos 

P R T (=) Valor Cobrado 

104-0 l 10499.70583 82917.791574 06710.001436 1 56840000009483 

Código do Cedente 

0O0.0O0.284.05882-8 

Nosso Número 

915706710001 
Valor do Documento 

94,83 

Data Vencimento 

30/04/2013 

Exercício 

2013 

Autenticação Mecânica 

T A B E L I O N A T O D E NOTAS D E L A J E A D O 
Rua Alberto Torres, 555 - C E P 95900-000 - Lajeado-RS - Fone: (51) 3714-1744 4 4 ~ 4 ^ 

Autentico a presente cópia reprografica, extraída por terceiros, a qual confere 
com o original ora apresentado. Dou fé 

Lajeado, 24 de outubro de 2013 
Canisio Lange - Escrevente 

Emol.: RS 3,10 0357 01 1300005 42861 
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/ A I X A - Contribuição Sindical Página 1 de 2 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

CAIXA zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

5 

GRCSU - Guia de Recolhimento da Contribuição Sindical Urbana 
Disque CAIXA 0800 726 0101 Ouvidoria CAIXA 0800 725 7474 

D a d o s d a Ent idade Sindical 
Nome da Entidade 

SIN "I RAB E M P R E S A S RADIOFUSAO TELEVISÃO E S T R S 000423 

Vencimento 

30/04/2012 

Exercício 

2012 

Endereço 

RUA BARÃO T E F F E 252 

Número 

Bairro/Distrito 

MENINO DEljJS 

C E P 

90160-150 

Complemento 

Código da Entidade Sindical 

000.000.264.05882-8 

C N P J da Entidade 

89.623.417/0001-14 

Cidade/Município 

PORTO A L E G R E 
UF 
RS 

D a d o s do Contr ibuinte 
Nome/Razâo Social/Denominação Social 

UAMBLA UNIÃO DAS A S S O C DOS M O R A D O R E S DE LAJEADO 

CPF/CNPJ/Código do Contribuinte 

91.570.671/0001-43 

Endereço Número Complemento 

R BENTO G O N C A L V E S 580 

C E P Bairro/Distrito Cldade/Municfpio U F Código Atividade 

95900-000 C E N T R O LAJEADO R S 943 

Categoria 

• Patronal/Empregador 0 Empregados O Prof. Liberal Autônomos 

(=) Valor do Documento 

122,36 

Capital Soi ia! - Empresa N° Empregados Contribuintes (-) Desconto / Abatimento 

Capital Social - Estabelecimento Total Remuneração - Contribuintes (-) Outras Deduções zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

MENSAGEM DESTILADA AO CONTRIBUINTE 

Total Empregados - Estabelecimento (•) Mora /Multa 

(+) Outros Acréscimos 

PRT (=) Valor Cobrado zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

• - r  Cr* zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
CS» GO 

104-0 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA10499.70583 82917 .791574 06710.001436 7 53190000012236 

Código do Cedente Nosso Número Velor do Documento Data Vencimento Exercício 

000.000.264.05882-8 915706710001 129,36 30/04/2012 2012 

r 
Autenticação Mecânica 

TABELIONATO DE NOTAS DE LAJEADO 
Rua Alberto Torres, 555 - CEP 95900-000 - Lajeado-RS - Fone: (51) 3714-1744 

Wilson Klein - Tabelião 
A U T f c N ~ f I C A Ç A O 

Autentico a presente cópia reprografia extraída por terceiros, a qual confere 
com o original ora apresentado. Dou fé. 

Lajeado, 24 de outubro de 2013 
Canisio Lange - Escrevente 

Emol.: RS 3,10 0357.01 1300005.42651 
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C ^ I X A - Contribuição Sindical zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

—4 C/l 
«=> tO 
g CO 
CO ^ 
CO 
PO ? í 

C 

S s « S 

Págijía 1 de 1 % zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

tf* £k È ^ÊfáA GRCSU - Guia de Recolhimento da Contribuição Sindical U r b a ^ a * * » ^ — 
w M I ^ M Disque CAIXA 0800 726 0101 Ouvidoria CAIXA 0800 725 7474 

D a d o s d a E n t i d a d e S ind ica l 

Nome da Entidade 

S I N T R A B E M P R E S A S R A D I O F U S A O TELEVISÃO E S T R S 000423 

Vencimento 

29/04/2011 

Exerc Ic ioV^ 

2011 

Endereço 

RUA BARÃO T E F F E 252 
Número 

Bairro/Distrito 

MENINO O E U S 
C E P 

90160-150 

Complemento 

Código da Entidade Sindical 

000 000 264 05882-8 

C N P J da Entidade 

89 623 417/0001 -14 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

r 

D a d o s do Cont r ibu in te 
Nome/Razão Social/Denominação Social 

UAMBLA UNIÃO D A S A S S O C DOA MORAD B A I R R O S D E L A J E A D 

Cidade/Município 

P O R T O A L E G R E 

UF 

R S 

CPF/CNPJ/Código do Contribuinte 

91.570.671/0001-43 

Endereço Número Complemento 

R B E N T O G O N C A L V E S 580 

C E P Bairro/Distrito Cidade/Município U F Código Atividade 

95900-000 C E N T R O LAJEADO R S 943 

o 
Cr-. 
C-J 

Categoria 

D Patronal/Empregador 0 Empregados O Prof. Liberal CJ Autônomos 

(=) Valor do Documento 

113,08 

Capital Social - Empresa N° Empregados Contribuintes (-) Desconto / Abatimento 

Capital Social - Estabelecimento Total Remuneração - Contribuintes (-) Outras Deduções zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

MENSAGEM DESTINADA AO CONTRIBUINTE 

Total Empregados - Estabelecimento (+) Mora / Multa zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

• 
(+) Outros Acréscimos 

PRT (-) Valor Cobrado 

i 

104-0 IzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 10499 .70583 82917 .791574 06710 .001436 2 49520000011308 

Código do Cedente Nosso Número Valor do Documento Data Vencimento Exercício 

000.000.264.05882-8 915706710001 113,08 29/04/2011 2011 

à | Autenticação Mecânica 

T A B E L I O N A T O D E N O T A S D E L A J E A D O 
Rua Alberto Torres, 555 - C E P 95900-000 - Lajeado-RS - Fone: (51)3714-1744 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA5 

Autentico a presente cópia reprografica, extraída por terceiros, a qual confere 
com o original ora apresentado Dou fé 

Lajeado, 24 de outubro de 2013 
Canisio Lange - Escrevente 

Emol RS 3 10 0357.01.1300005 42660 
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CAIXA - Contribuição Sindical 

r 

Págii$ 1 de 1 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

CAIXA GRCSU - Guia de Recolhimento da Contribuição Sindical Urbana 
Disque CAIXA 0800 726 0101 Ouvidoria CAIXA 0800 725 7474 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Vencimento 

30/04/2010 

Exercício 

2010 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

• 
I zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
a 

Nome da Entidade 

SIN T R A B E M P R E S A S R A D I O F U S A O TELEVISÃO E S T R S 000423 N 

Código da Entidade Sindical 

000 000 264 05882-8 

C
o

n
tr

 

Endereço 

RUA BARÃO T E F F E 252 
Número Complemento C N P J da Entidade 

89.623.417/0001-14 

H 

Bairro/Distrito 

MENINO D E U S 

C E P 

90160-150 

Cidade/Município 

P O R T O A L E G R E 

UF 

R S 
T -

D a d o s do Contr ibu in te zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Co 

Nome/Razão Social/Denominação Social . , 

UAMBLA UNIÃO DAS A S S O C MORAD D O S B A I R R O S D E LAJEAD 

CPF/CNPJ/Código do Contribuinte 

91.570.671/0001-43 

Endereço 

R BENTO G O N C A L V E S 

Número 

580 

Complemento 

C E P 

95900-000 

Bairro/Distrito 

C E N T R O 

Cidade/Município 

LAJEADO 

U F 

R S 

Código Atividade 

943 

S » 

D a d o s d * R e f e r ê n c i a d a Contr ibuição 
Categoria 

O Patronal/Empregador 0 Empregados • Prof. Liberal 

Capital Social - Empresa 

Capital Social - Estabelecimento 

MENSAGEM DESTINADA AO CONTRIBUINTE 

O Autônomos 

N" Empregados Contribuintes 

Total Remuneração - Contribuintes 

Total Empregados - Estabelecimento 

D a d o s d a Contr ibuição 
(=) Valor do Documento 

106,13 

(-) Desconto / Abatimento 

(-) Outras Deduções 

(+) Mora / Multa 

(+) Outros Acréscimos 

PRT ( = ) V a l o r dobrado 

I S 
CO c— 

s i 

li 

104-0 10499.70583 82917.791574 06710.001436 6 45880000010613 

Código do Cedente Nosso Número Valor do Documento I Data Vencimento I Exercício 

000.000.264.05882-8 915706710001 106,13 130/04/2010 J2010 

Autenticação Mecânica Hutei 

k T A B E L I O N A T O D E N O T A S DE L A J E A D O 
Rua Alberto Torres, 555 - C E P 95900-000 - Lajeado-RS - Fone: (51 (3714-1744 

Wi lson Klein - Tabelüto 
AUTgNTirr A Ç frO 

Autentico a presente cópia reprogrtfica, extraída por terceiros, a qual confere 
com o original ora apresentado.Dou fé. 

Lajeado, 24 de outubro de 2013 
Canisio Lange - Escrevente 

Emol RS 3,10 0357.01 1300005 42859 
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CAIXA - Contribuição Sindical zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

CAIXA 

s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

D a d o s d a E n t i d a d e Sindical 
Nome da Entidade 

SIN T R A B E M P R E S A S RADIOFUSAO TELEVISÃO E S T R S 000423 

corno/v-
Page-^fl ^ 

•^.Rubrica ^ 

GRCSU - Guia de Recolhimento da Contribuição Sindical Urb&azyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA c 
Disque CAIXA 0800 726 0101 Ouvidoria CAIXA 0800 725 7474 

Vencimento I Exercido 

30/04/2009 2009 

Endereço 

RUA BARÃO T E F F E 252 

Número Complemento C N P J da Entidade 

89 623.417/0001-14 

Bairro/Distrito 

MENINO D E U S 

C E P 

90160-150 

Cidade/Município 

P O R T O A L E G R E 

UF 

R S 

Código da Entidade Sindical 

000 000 264 05882-8 

D a d o s do Cont r ibu in te 
Nome/Razão Social/Denominação Social 

UNIÃO A S S O C MORAD D E BAIRRO L A J E A D O UAMBLA 

CPF/CNPJ/Código do Contribuinte 

91.570.871/0001-43 

Endereço Número Complemento 

R B E N T R O G O N C A L V E S 580 

C E P Bairro/Distrito Cidade/Município UF Código Atividade 

95900-000 C E N T R O LAJEADO R S 943 

D a d o s d e R e f e r ê n c i a d a Contr ibuição 
Categoria 

O Patronal/Empregador O Empregados O P r a ' Liberal O Autônomos 

Capital Social - Empresa N° Empregados Contribuintes 

Capital Social - Estabelecimento zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

MENSAGEM DESTINADA AO CONTRIBUINTE 

Total Remuneração - Contribuintes 

Total Empregados - Estabelecimento 

D a d o s d a Contr ibuição 
(=) Valor do Documento 

100,45 

(-) Desconto / Abatimento 

(-) Outras Deduções 

(+) Mora / Multa 

(+) Outros Acréscimos 

PRT ( = > V a l o r 0 0 1 x 8 ( 1 0 

104-0 IzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 10499.70583 82917.791574 06710 .001436 1 42230000010045 

Código do Cedente 

000.000.264.05882- t8 H i , í ' ( ' ' '' ?" 

Nosso Número 

Î O»3d5QWi/04/2009 IA 
Valor do Documento 

fl.OAAS 
Data Vencimento 

30/04/2009 

Exercício 

2009 

LD:1Ö4997058382917791574Ö67100014361 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAJ Autenticação Mecânica 

T A B E L I O N A T O D E NOTAJ3 D E L A J E A D O 
Rua Alberto Torres, 555 - C E P 95900-000 - Lajeado-RS - Fone: (51) 3714-1744 

W H s | n N K j f i f ô T a ^ c 

Autentico a presente cópia reprografica, extraída por terceiros, a qual confere 
com o original ora apresentado.Dou fé. 

Lajeado, 24 de outubro de 2013 
Canisio Lange - Escrevente 

Emol RS 3,10 0357 01 1300005 42655 
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CONFEAHCREA zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
t A p * H M i nBBBBMl • <p » 1 H» O f 

Registro de Cont ra to de Acervo T é c n i c o sob forma de A R T N r :zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 6909720 
A n o t a ç ã o de Responsabilidade T é c n i c a - Le i Federal 6496/77 

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do RS -<5) Rubrica 

065-48/015117596 Nosso N ú m e r o : 06909720.26 

T ipo . -PRESTAÇÀO D E S E R V I Ç O P a r t i c i p a ç ã o T é c n i c a : I N D I V I D U A L / P R I N C I P A L 

C o n v é n i o : N Ã O É C O N V Ê N I O M o t i v o : N O R M A L zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAV 
Contra tado 

( a r t e i r a : RS052115 Profissional: L E O N E L CRESPO DE M E S Q U I T A 

RNP: 2203820900 T i t u l o : Engenheiro em Eletrônica V 

Empresa: N E N H U M A EMPRESA 

E-mai l : leonel.crespo@ulbratv.com.br 

Nr J t eg . : 

Contratante 

N o n e : U N I Ã O DAS ASSOC. D E M O R A D . DOS BAIRROS DE L A J E A D O E-mai l : 

Endereco: R U A E D W I N O H E N R I Q U E B E C K E R 23S Telefone: 51 - 37472320 

Cidade: L A J E A D O Ba i r ro . : U N I V E R S I T Á R I O 

CPF/CNPJ : 91570671000143 

C E P : 95900000 UF:RS 

Ident i f i cação da O b r a / S e r v i ç o 

P r o p r i e t á r i o : U N I Ã O D A S ASSOC. D E M O R A D . DOS BAIRROS DE L A J E A D O 

E n d e r e ç o da O b r a / S e r v i ç o : R U A E D W I N O HENRIQUE BECKER 235 

Cidade: L A J E A D O B a i r r o : U N I V E R S I T Á R I O 

Finalidade: O U T R A S F I N A L I D A D E S l)itnensSo<m i): V i r CoatratofRS): 845,25 

Data Inic io: 12/07/2013 Prev .Fim: 31/07/2013 

CPF /CNPJ : 91570671000143 

C E P : 95900000 UF:RS 

l l o n o r á r i o s ( R S ) : 845,25 

Ent.Classe: SERGS 

At iv idade T é c n i c a Desc r i ção da O b r a / S e r v i ç o 

Vistoria Estacão de Emissora de Radio 

Quantidade Unid . 

25.00 W 

' IzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA / / Locale Data / | | LEONEL CRESPO PE MESQUITA / ~f / 

y y Profissiofial ' 

De acordo 

MORAD DOS BAIRROS DE LAJEADO 

Contratante 

Volume de Processo Digitalizado  (0100874)         SEI 53000.062116/2013-21 / pg. 11

mailto:leonel.crespo@ulbratv.com.br


LAUDO DE ENSAIO 

1 - INTERESSADO: 

1 .a) Nome: União das Associações de Moradores dos Bairros de Lajeado-AMBLA. 

l.b) Endereço: Rua Edwino Henrique Becker, 235 - B.Univers. Lajeado/RS. 

2 - ENSAIO: 

2.a) Motivo: Renovação de Outorga. 

2.b) Endereço onde foi realizado: O mesmo do item l.b. 

2. c) Data em que foi realizado: 10 de Junho de 2013. 

3 - F A B R I C A N T E : 

3. a) Nome: José Wilson Rocha-EPP. 

3.b) Endereço: Rua Rodolfo G. Adami, 35 - Sta. Rita do Sapucaí/MG. 

4 - FUNÇÃO DO TRANSMISSOR: 

Principal. 

5 - M E D I Ç Õ E S : 

5.1) Freqüência: 

5.1.a) Nominal: 98,1 MHz. 

5.l.b) Medida em ambiente normal: 98,100003. 

5.1c) Variação máxima da freqüência na unidade osciladora, após 60 minutos 

de estabilização em cada um dos extremos de temperatura (+10°C e +50°C). Quando 

não houver disponibilidade de câmera térmica no local das instalações da emissora, a 

variação máxima de freqüência poderá ser a observada durante 60 minutos de 

funcionamento na temperatura ambiente: 3,0 Hz. 

5.2) Resposta de audiofrequência, para 50, 100, 400, 1000, 5000, 7500, 10000 e 

15000 Hz, para 25, 50 e 100% de modulação. Para estereofonia, as medições dever 

ser feitas para 25, 50 e 90% de modulação, em cada canal individualmente. 

1 

Volume de Processo Digitalizado  (0100874)         SEI 53000.062116/2013-21 / pg. 12



AzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Si 

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

\ Co zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

5.2.a) Mono ton ia : zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

25 50 100 

50 0,09 0,09 0,07 

100 0,09 0,09 0,06 

400 0,04 0,04 0,02 

1000 0,02 0,02 0,01 

5000 0,02 0,02 0,01 

7500 0,06 0,04 0,09 

10000 0,06 0,08 0,13 

15000 0,10 0,12 0,19 
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• y . Rubrica c ^ , » zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

5.2.b) Estereofonia: 

5.2.b.l) Canal esquerdo: 

25 50 90 

50 0,001 0,002 0,003 

100 0,002 0,002 0,003 

400 0,002 0,002 0,004 

1000 0,003 0,003 0,005 

5000 0,003 0,003 0,005 

7500 0,003 0,003 0,005 

10000 0,003 0,003 0,004 

15000 0,003 0,003 0,005 

3 
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5.2.D.2) Canal direito zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

/ Cp zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

25 50 90 

50 0,002 0,002 0,003 

100 0,002 0,002 0,003 

400 0,002 0,003 0,004 

1000 0,003 0,003 0,005 

5000 0,003 0,003 0,005 

7500 0,003 0,003 0,005 

10000 0,003 0,003 0,004 

15000 0,003 0,003 0,005 

4 
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5.3) Distorção harmônica, para as freqüências de 50, 100, 400, 1000, 5000, 10000 e 

15000 Hz para 25, 50 e 100% de modulação. Para estereofonia, as medições deverão ser 

feitas para 25. 50 e 90% de modulação, em cada canal individualmente. 

5.3.a) Monofonia: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

25 50 100 

50 0,001 0,003 0,019 

100 0,001 0,003 0,016 

400 0,005 0,008 0,016 

1000 0,009 0,012 0,027 

5000 0,010 0,012 0,039 

7500 0,017 0,078 0,087 

10000 0,056 0,088 0,100 

15000 0,095 0,100 0,110 
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fut \ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

5.3.b) Estereofonia: ^ ^ 

5.3.b.l) Canal esquerdo zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

25 50 90 

50 0,001 0,001 0,002 

100 0,001 0,001 0,002 

400 0,002 0,002 0,004 

1000 0,005 0,007 0,008 

5000 0,008 0,007 0,010 

7500 0,010 0,011 0,019 

10000 0,015 0,020 0,050 

15000 0,022 0,025 0,100 

6 
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5.3.Ò.2) Canal direito: 

•«Rubrica zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

% -9 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

25 50 90 

50 0,001 0,001 0,002 

100 0,001 0,001 0,002 

400 0,002 0,002 0,004 

1000 0,005 0,007 0,008 

5000 0,008 0,008 0,011 

7500 0,011 0,011 0,018 

10000 0,018 0,020 0,050 

15000 0,024 0,033 0,010 

5.4) Nível de ruído da portadora (FM), em relação a 100% de modulação, com 400 

Hz: 

83 dB. 

5.5) Nível de ruído da portadora (AM), em relação a 100% de modulação em 

amplitude: 

- 59 dB assíncrono e - 50 dB síncrono. 

7 
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5.6) Atenuação de harmônicos e espúrios: 

5.6.a) Harmônicos: 

- I o harmônico; 196,2 MHz = < 90 dB. 

- 2 o harmônico; 294,3 MHz = < 90 dB. 

- 3 o harmônico; 392,4 MHz = <90dB. 

5.6.b) Espúrios: 

- +/- 200 kHz = 35 dB. 

- +/- 400 kHz = 45 dB. 

- +/- 600 kHz = < 85 dB. 

5.7) Potência de saída: 

25 W. 

6 - INFORMAÇÕES ESPECÍFICAS PARA E S T E R E O F O N I A : 

6.1) Gerador de estéreo: 

6.1.a) Fabricante: JWSat Ind. E Com. de Eq. Eletr. e Radiod. Ltda. EPP. 

6.1. b) Modelo: Omnisg. 

6.2) Medições: 

6.2. a) Freqüência de sub-portadora piloto: 

6.2.a.l) Medida: 19.000,000 Hz. 

6.2.a.2) Variação máxima da freqüência em 60 minutos de funcionamento 

na temperatura ambiente: 

0,0 Hz. 

6.2.b) Limites das variações das percentagens de modulação da portadora 

principal pela sub-portadora piloto:zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Â 

10 %. 

8 
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6.2.c) Separação estereofónica nas freqüências de 50,100, 1000, 5000, 7500, 10000 e 

15000 Hz: 

Hz SEPARAÇÀO(dB) 

50 57 

100 57 

1000 57 

5000 57 

7500 57 

10000 57 

15000 57 

6.2.d) Diafonia para audiofrequências de 50,100,400,1000, 5000, 7500,10000 

e 15000 Hz, para 90% de modulação, no canal principal e nos canais estereofónicos: 

9 
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c,zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Ss> zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

'àl Cp 

DIAFONIA CANAL PRINC. CANAL ESQ. CANAL DIR. 

50 -42dB -60dB -58dB 

100 -42dB -59dB -58 d B 

400 -42dB -59dB -58dB 

1000 -42dB -59 dB -58dB 

5000 -42dB -59dB -58 d B 

7500 -42dB - 59 dB -58 dB 

10000 -42dB -59dB -58dB 

15000 -42 d B -58dB -58dB 

- INFORMAÇÕES VISUAIS NO TRANSMISSSOR: 

7.1) Placa de identificação: 

VIDE FOTOGRAFIA EM ANEXO. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

10 
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7.2) Medidores do estágio final de RF. Verificar a existência e indicar a escala dos 

seguintes medidores: 

7.2.a) De corrente de coletor: Sim, escala de medição direta. 

7.2.b) De tensão de coletor: Sim, escala de medição direta. 

7.2. c) De potência de saída (incidente e refletiva): Sim, escala de medição 

direta. 

7.3) Existência de tomadas de RF, para: 

7.3. a) Modulação: Não. 

7.3. b) Freqüência: Sim. 

7.4) Existência de dispositivos de segurança pessoal: 

7.4. a) Sim, por circuito de comando. 

7.4.b) Gabinetes metálicos encerrando o transmissor, com todas as partes 

expostas ao contato com os operadores interligadas e conectadas à terra: 

Sim. 

7.4.c) Não é o caso. 

7.4. d) Não é o caso. 

7.5) Existência de dispositivos de proteção no transmissor: 

7.5. a) Descrição sumária dos dispositivos de proteção da fonte de tensão: 

Fusíveis. 

7.5.b) Proteção contra falta de ventilação adequada, no caso de sistema forçado: 

Circuito de comando. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

11 
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ozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA m <yUL ~% zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
•ft Rubrica <o « 

DECLARAÇÃO 

" D E C L A R O serem verdadeiras todas as informações constantes deste laudo, 

obtidas mediante ensaio por mim realizado, pessoalmente, no transmissor a que se 

refere. O presente/laudo consta de 14(quatorze) folhas, todas numeradas e rubricadas 

com a mbrica..yKÍí/^....de que faço uso." 

JO de Julho de 2013 

Leonel Crespo/fle Mesquita 

CREA: 52115/RS zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

12 
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.2zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Rs. ds} 
«ff Rubrica <Q-^ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

P A R E C E R CONCLUSIVO \ ^ 

"Para os fins previstos no Regulamento Técnico para o Serviço de Radiodifusão Sonora 

em Freqüência Modulada, D E C L A R O que o transmissor de freqüência modulada, ao 

qual se refere este laudo de ensaio, na data em que foi realizado, atendia a 

regulamentação aplicável." 

Porto Alegre, 10 de Julho de 2013 

Leonel Crespo de Mesquita 

CREA: 52115/RS zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

13 
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^ Rubnca CuU w 

tf» ?— • zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Relação de Equipamentos UtilizadoszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA %y o P 3 

EQUIPAMENTO MARCA MODELO N° DE SÉRIE 

Frequencímetro Hewlett-Packard 5382A 1620A02622 

Medidor de Distorção Hewlett-Packard 334 1140A04213 

Gerador de Audio Hewlett-Packard 204D 1050A01644 

\nal is. de Forma de Onde Tektronix 1482R B032123 

Watímetro Bird Elec. Corp. Thruline C 32493 

Carga Fantasma Bird Elec. Corp. 8644 202 

Medidor de Campo Rödhe&Schwarz ESIB26 100271 

14 
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on*.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 4 
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j^Zs^r-S s y zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
' S S S S S S f f g g g g g tzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA f I I • t % % % % % X V X . ^ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
' S S S S S S J f f i l i l i I I t t t \ % \ \ X V V 
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CONFEAISICREA RS zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
» tozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA OlMM 0a w 

Registro de Cont ra to de Acervo T é c n i c o sob forma de 

A n o t a ç ã o de Responsabilidade T é c n i c a - Lei Federal 6496/77 

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do RS 

1 4 » -
ART Nr : 6909745 - / 

5zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA <3/ 

Dados da A R T A g ê n c i a / C ó d i g o do Cedente 065-48/015117596 Nosso N ú m e r o : 06909715.26 -<a Ruhrtoa £ 

T i p o : P R E S T A Ç A O D E S E R V I Ç O P a r t i c i p a ç ã o T é c n i c a : I N D I V I D U A L / P R I N C I P A L 

C o n v é n i o : NÃO F ( O N V F N I O M o t i v o : N O R M A L zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA% • 
Contra tado 

Car te i r a : RS052115 Profissional: L E O N E L CRESPO DE M E S Q U I T A 

R N P : 2203820900 T i t u l o : Engenheiro em Eletrônica 

Empresa: N E N H U M A EMPRESA 

E - m a i : leonel.crespo@ulbratv.com.br 

Nr.Reg . : 

Contratante 

Nome: U N I Ã O D A S ASSOC. D E M O R A D . DOS B A I R R O S D E L A J E A D O E - m a i : 

Endereco: R U A E D W I N O H E N R I Q U E B E C K E R 235 Telefone: J 1 - 37472320 

Cidade: L A J E A D O B a i r r o . : U N I V E R S I T Á R I O 

CPF/CNPJ : 91570671000143 

C E P : 95900000 l F: RS 

Iden t i f i cação da O b r a / S e r v i ç o 

P r o p r i e t á r i o : U N I Ã O D A S ASSOC. D E M O R A D . DOS B A I R R O S D E L A J E A D O 

E n d e r e ç o da O b r a / S e r v i ç o : R U A E D W I N O H E N R I Q U E B E C K E R 235 

Cidade: L A J E A D O B a i r r o : U N I V E R S I T Á R I O 

Finalidade: O U T R A S F I N A L I D A D E S I)imensào<m<): V i r ( o n t r a t o ( R $ ) : 1.000,00 

Data In ic io : 12/07/2013 Prev.Fim: 31/07/2013 

CPF/CNPJ : 91570671000143 

C E P : 95900000 UF:RS 

I l o n o r á r i o M R S ) : 1,00 

EntClasse: SERGS ^ 

At iv idade T é c n i c a Desc r i ção da O b r a / S e r v i ç o 

Laudo Técnico Estação de Emissora de Rádio 

Quantidade 1 nid. 

25,00 W zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

C O 

C N I 

Local c Data 
Y2-
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LAUDO DE VISTORIA TÉCNICA - RENOVAÇÃO DE OUTORGA 

MINISTÉRIO DAS COMUNICAÇÕES 

Secretaria de Serviços de Comunicação Eletrônica 
Departamento de Outorga de Serviços de Comunicação Eletrônica 

Rádio Comunitária zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I D E N T I F I C A Ç Ã O D A E N T I D A D E 

DENOMINAÇÃO SOCIAL 

u N A l o l D S S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
• zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA» E M O R A D D O zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA• 

DENOMINAÇÃO SOCIAL (CONTINUAÇÃO) 

R O S J D J E J | L | A | J 
• 

M zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA*  
CGC 

| 9 | 1 | 5 6 7 1 0 • • • 
DENOMINAÇÃO D E FANTASIA 

Portaria de Autorização n° S78 de 26 de Setembro de 2001 Publicada no D O U de 01 de Outubro de 2001 

Decreto Legislativo n° 316 de 26 Junho de 2003 Publicado no D O U de 27 de Junho de 2003 

1. L O C A L I Z A Ç Ã O D A S E D E D A E N T I D A D E 

I r ü 

L O G R A D O U R O 

A J 1 E 1 D 
b r 

I N ol I h I e I n I r I i I o I u I e I I b I e I c I k I E 1 R , 1 2 1 3 1 5 1 1 1 

lu N 

B A I R R O 

I 1 vl E R s I T á I r I i l o 
C I D A D E 

1 1 1 1 1 1 1 I l I a I j I e I A I D ol 1 1 1 1 1 
C I D A D E ( C O N T I N U A Ç Ã O ) 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
U F C O O R D E N A D A S G E O G R Á F I C A S 

R 1 S ] 1 2| 9 |°| 2 1 6 | ' |0 | 8 |"| S || 5 | 1 |° | 5 | 7 | • | 5 1 * 1" w| 

- A sede da entidade encontra-se a menos de I km do sistema irradiante'' N Ã O • S I M 

2. L O C A L I Z A Ç Ã O D O T R A N S M I S S O R E S I S T E M A I R R A D I A N T E 

| r u 
L O G R A D O U R O 

Al E D W I N O H e | n | r M o u E | b E I c I k I e R I 2 3 1 5 1 1 1 

lu N 

B A I R R O 

izyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA \v | e R1 S 1 I I t I á I r I o| 1 1 1 
o o 

1 

II 
C I D A D E 

a I j I e I a D o 1 1 1 1 
C I D A D E ( C O N T I N U A Ç Ã O ) 

M 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1*1*1 
UF 

1*1 9 | c 
c 

12 
o o 

1 
R D E N A D A S G E O G R Á F I C A S 

6 | ' |0 | 8 M S d 5 1 1 1:1 5 |7 | . |5 | 5 11 W l 

• São as mesmas coordeandas que constam na última licença expedida? 

• É o mesmo endereço que consta na última licença expedida? 

N Ã O 

N Ã O 

S I M 

S I M 

3. L O C A L I Z A Ç Ã O D O E S T Ú D I O (Caso o estúdio nâo se encontre no local do 

sistema irradiante especifique como será feita a ligação entre o estúdio e o sistema irradiante no campo 8 . "Outras informações de 

interesse") 

L O G R A D O U R O 

B A I R R O C I D A D E 
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c o m * , . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

C I D A D E ( C O N T I N U A Ç À O ) U F C O O R D E N A D A S G E O G R Á F I C A S 

I I I l-l I M I l i s II w zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

4. T R A N S M I S S O R P R I N C I P A L 

J o s I é I w | i L S o N R O c H a | - e | p P i 1 

s T 

MODELO 

R i I 2 i J 

p OTÊNCIA DE FABRICA 

| 0 | 2 | 5 | j 0 watt 
N° HOMOLOGA) ; à o 

s T 

MODELO 

R i I 2 i J 

p OTÊNCIA DE FABRICA 

| 0 | 2 | 5 | j 0 watt s 0 8 6 1 0 3 0 5 8 0 

P O T Ê N C I A D E O P E R A Ç Ã O 

2 I S |J 0 I « " « s 

F R E Q U Ê N C I A D E O P E R A Ç Ã O 

9 I 8 LI 1 I M H z 

P O T Ê N C I A M E D I D A 

2 I S LI 0 watts 

F R E Q U Ê N C I A M E D I D A zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
9\s\.\ 1 I M H z 

5. T R A N S M I S S O R A U X I L I A R (se houver) 

F A B R I C A N T E 

MODELO 

P O T Ê N C I A D E O P E R A Ç Ã O 

watts 

F R E Q U Ê N C I A D E O P E R A Ç Ã O 

I M H z 

P O T Ê N C I A D E F A B R I C A 

watts 
P O T Ê N C I A MEDIDA 

N° H O M O L O G A Ç Ã O 

watts 

F R E Q U Ê N C I A M E D I D A 

MHz 

• O s dados dos transmi ssores são os mesmos dados 

que constam na última licença expedida? 
N Ã O SIM zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA• 

6. SISTEMA IRRADIANTE - ANTENA/TORRE 

F A B R I C A N T E D A A N T E N A 

a I n I t I e | N I A I S I M A x w I e I l I l I I m I a I y L 1 T 1 D 1 
G A N H O max (Gt) 

0 111 , 1 0 1 
A L T U R A 

l o i . 
E M 

0 

DELAÇÃO A O S O L O A L T U R A D A T O R R E 

m | o | o | 3 | l | , | o | » > 

m I m I f Im V t | 0 1 
A L T I T U D E D O L O C A L 

1 0 1 0 1 9 1 3 1 , 0 m 

- O s dados do sistema irradiante são os mesmo que constam na ultima licença 

expedida? 
NÃO • S I M 

7 - L I N H A D E T R A N S M I S S Ã O 

F A B R I C A N T E 

I k I m I p I - I p I i I r I e I l I l i i C A B l O I S s l i l s 

M O D E L O 

< I F I I 3 I 8 I 5 (I 

C O M P R I M E N T C H L ) A T E N U A Ç Ã O E M 100 m ( A L ) 

4 I 0 I . I ok I 0 I 1 I . I 3 | d B 
P E R D A S N A L I N H A ( P L ) E F I C I Ê N C I A D A L I N H A (ti) 

0 I 0 I 1 5 dB 7 11 

Perdas na linha ( P L ) = L A L 

100 

Eficiência da linha (11) - 10 ^ P L l 

10 
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8 - O U T R A S I N F O R M A Ç Õ E S D E I N T E R E S S E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

X zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

to 

9- INSTRUMENTOS EMPREGADOS NA VISTORIA 

Wattímetro: Bird Klee. Corp. Mod.: I h ru li ne. N° de Série: C32493 

Carga Faatasma: Bird. Klee. Corp. Mod.: 8644. N° de Strie: 202 

Krequencimetro: Hewlett-Packard. Mod.: 5382*. N° de Strie: 1620A02622 

10 - DADOS DO ENGENHEIRO PROJETISTA 

NOME C O M P L E T O 

l L o L l c E o 1D E 1 M1 E 1 S 1 Q 1 U I T 1 A 1 

| r U 

E N D E R E Ç O 

Al | C A J B L zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
• 

9 / 2 1 0 1 1 1 1 1 
E N D E R E Ç O ( C O N T I N U A Ç Ã O ) 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

£ 

1 bI e 

A I R R O 

l | a | I v I 1 S 1 T A 

I f o 
C I D ADI 

K T O I a L E G R 11 1 1 1 1 1 1 1 1 
U F 

1 R1 S 1 

15 2 

R E G . C R E A 

i l i l s r | s 

»1 

N 
FORMAI 

G i l 
" A O 

N A R I 1 a 1 | e | l | e T R 1 Ô 1 N I | c | a | 

1 9 0 

C E P 

4 | 4 | o 1 -1 o 1 »1 o| 1 0 1 
T E L E F O N E 

S 1 1 1 - 1 3 1 3 1 ; ï l i M i M i l o 

F A X 

1*1 m I -I 3 I 3 I 3 I 2 M 1 M 1 I 

1 1 

E - M A I L 

«1 « e s «1 i zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
V 1 * @ • 1 . 1 c J o 1 m J . J b 

L O C A L 

R | T G * I e 

D A T A 

| l | 2 | / | 0 | 7 | / | 2 | 0 | l | 3 | 

A S S I N A T U R A 

3 
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BOLETO - SISTEMA DE CONSULTA DÉBITOS DE FISTEL - [SIS versão 2.2.29]zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ?6gui%WcV% zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

ANATEL 

•<» Rubrtai_jS=v-

\ <P zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
TA zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Agência Nacional 

de Telecomunicações 

BOA T A R D E 
TAMARA L I Z P E S S E T T O 

•ffj M e n u P r i n c i p a l * * 

Sistemas 
Interativos 

B O L E T O » » Nada Consta m e n u a J u d a zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

• 1 'ANATEL 
Agência Nacional de Telecomunicações zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

CERTI DÃO NEGATI VA DE DÉBI TOS DE RECEI TAS 
ADMI NI STRADAS PELA ANATEL 

UNIÃO DAS ASSOC. DE MORADORES DOS BAIRROS DE LAJEADO -
UAMBLA 
9 1 . 5 7 0 . 6 7 1 / 0 0 0 1 - 4 3 

Cert i f icamos que não c o n s t a m , a té esta data , pendências e m seu nome, relat ivas às recei tas 
administradas pela Anatei , ressa lvado o direito desta agência de cobrar quaisquer dívidas de 
responsabil idade do contribuinte ac ima que v ierem a se r apuradas . 

Esta certidão re fere -se exc lus ivamente à situação do contribuinte no âmbito desta agência, não 
constituindo, por conseguinte , prova de inexistência de débitos inscritos e m Dívida Ativa da União, 
administrados pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional. 

Emitida às 1 4 : 3 5 : 0 9 do dia 3 0 / 0 7 / 2 0 1 3 (hora e data de Brasília). 

Válida a té 2 9 / 0 8 / 2 0 1 3 . 

Nome: 

CNPJ: 

Certidão expedida gratuitamente. 

I 

http://sistemas.anatel.gov.br/boleto/NadaConsta/certidao.asp 30/07/2013 
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Exmo Sr. Ministro de Estado das Comunicações, 

A União das Associações de Moradores de Bairros de Lajeado, inscrita no CNPJ 

sob o n° 91.570.671/0001-43, com sede na Rua Bento Gonçalves, 580 bairro Centro, na 

cidade de Lajeado, Estado Rio Grande do Sul CEP 95900-00, entidade sem fins 

lucrativos, legalmente constituída e devidamente autorizada conforme Portaria n° NI5 

578 datada de 26-09-2001 e Decreto Legislativo n° 2615 publicado no Diário Oficial da 

União datado de 01-10-2001, vem respeitosamente declarar que tem total conhecimento 

de não infringência à vedação do art. 220, §5° 

Lajeado, 25 de outubro de 2013. 

CPF: 284.711.560-91 
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X * 
MINISTÉRIO DA FAZENDA 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 
Secretaria da Receita Federal do Brasil 

CERTIDÃO CONJUNTA NEGATIVA 
DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA ATIVA DA UNIÃO 

Nome: UNIÃO DAS ASSOCIAÇÕES DE MORADORES DOS B. DE LAJEADO 
CNPJ: 91.570.671/0001-43 

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de 
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que 
não constam pendências em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Receita 
Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em Dívida Ativa da União junto à Procuradoria-Geral da 
Fazenda Nacional (PGFN). 

Esta certidão, emitida em nome da matriz e válida para todas as suas filiais, refere-se 
exclusivamente à situação do sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN, não abrangendo as 
contribuições previdenciárias e as contribuições devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em 
Dívida Ativa do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certidão específica. 

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos 
endereços <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>. 

Certidão emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n2 3, de 02/05/2007. 
Emitida âs 15:32:31 do dia 05/08/2013 <hora e data de Brasília>. 
Válida até 01/02/2014. 

Código de controle da certidão: A917.52FC.52E1.8742 

Certidão emitida gratuitamente. 

Atenção: qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 

http://ww.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CNDConjuntaSegVia... 05/09/2013 
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-O RuWca. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

CAÈXA zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
C A I X A E C O N Ô M I C A F E D E R A L 

Certificado de Regularidade do F G T S - C R F 

Inscrição: 9 1 5 7 0 6 7 1 / 0 0 0 1 - 4 3 

Razão Social: u n i ã o d a s a s s o c i a ç õ e s d e m o r a d o r e s d o s b. d e l a j e a d o 

Endereço: R b o r g e s d e m e d e i r o s 285 / c e n t r o / l a j e a d o / r s / 95900 -

ooo 

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o 
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta 
data, a empresa acima identificada encontra-se em situação regular 
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS. 

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de 
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos 
devidos, decorrentes das obrigações com o FGTS. 

Validade: 12/08/2013 a 10/09/2013 

Certificação Número: 2013081217291289981949 

Informação obtida em 05/09/2013, às 16:44:44. 

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei está 
condicionada à verificação de autenticidade no site da Caixa: 
www.caixa.gov.br 

https://www.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCFSImprimirPapel.asp7VARPes... 05/09/2013 
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Certidão Positiva de Debito Página 1 djorni/zy 

MINISTÉRIO DA FAZENDA 
Secretaria da Receita Federal do Brasil 

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA 
DE DÉBITOS RELATIVOS ÀS CONTRIBUIÇÕES 

PREVIDENCIÁRIAS E ÀS DE TERCEIROS 

N° 001052013-19029671 
Nome: UNIÃO DAS ASSOCIAÇÕES DE MORADORES DOS B. DE 
LAJEADO 
CNPJ: 91.570.671/0001^3 

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever 
quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima 
identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que constam em 
seu nome, nesta data, débitos com exigibilidade suspensa, nos 
termos do art. 151 da Lei n°. 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Código Tributário Nacional (CTN). 

Esta certidão, emitida em nome da matriz e válida para todas as 
suas filiais, refere-se exclusivamente às contribuições previdenciárias 
e às contribuições devidas, por lei, a terceiros, inclusive às inscritas 
em Divida Ativa da União (DAU), não abrangendo os demais tributos 
administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e 
as demais inscrições em DAU, administradas pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), objeto de Certidão Conjunta 
PGFN/RFB. 

Confprme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem 
os mesmos efeitos da certidão negativa. 

Esta.certidão é válida para as finalidades previstas no art. 47 da Lei 
n° 8.212, de 24 de Julho de 1991, exceto para: 
- averbação de obra de construção civil no Registro de Imóveis; 
- redução de capital social, transferência de controle de cotas de 
sociedade limitada, cisão total ou parcial, fusão, incorporação, ou 
transformação de entidade ou de sociedade empresária ou simples; 
- baixa de firma individual ou de empresário, conforme definido pelo 
art.931 da Lei n°. 10.406, de 10 de Janeiro de 2002 - Código Civil, 
extinção de de entidade ou sociedade empresária ou simples. 

A aceitação desta certidão está condicionada â finalidade para a qual 
foi emitida e à verificação de sua autenticidade na Internet, no 
endereço< http://wvvw.receita.fazenda.gov.br>. 

Certidão emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 01, 
de 20 de Janeiro de 2010. 

Emitida em 07/08/2013. 
Válida até 03/02/2014. 

Certidão emitida gratuitamente. 

Atenção:qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 

http://www010.dataprev.gov.br/CWS/BIN/cws_mv2.asp?COMS_BIN/SIWContexto... 05/09/2013 
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.2 FK zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

E S T A D O DO RIO GRANDE DO S U L 
Secretaria da Fazenda 
Receita Estadual zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

X zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Certidão de Situação Fiscal N° 06311014 

Identificação do titular da certidão 

Nome UAMBLA UNIÃO DAS A S S O C MORAD DE BAIRROS DE L A J 

CNPJ 91570671/0001-43 

Certificamos que, aos OS dias do mês de setembro do ano de 2013, revendo os bancos de dados da Secretaria da Fazenda, o 

titular acima identificado enquadra-se na seguinte situação: 

Certidão negativa 

Descrição dos Débitos/Pendências 

Esta certidão NÂO É VÁLIDA para comprovar, em procedimento judicial e extrajudicial de inventário, de arrolamento, de 
separação, de divórcio e de dissolução de união estável, a quitação de ITCD, Taxa Judiciária e ITBI. nas hipóteses em que este 
imposto seja de competência estadual (Lei n° 7.608/81). 

No caso de doação, a Certidão de Quitação do ITCD deve acompanhar a Certidão de Situação Fiscal. 

Esta certidão constitui-se em meio de prova da existência ou não. em nome do interessado, de débitos ou pendências 

relacionados na Instrução Normativa n ° 45/98, Título IV, Capítulo V, 1.1. 

A presente certidão não elide o direito de a Fazenda do Estado do Rio Grande do Sul proceder a posteriores verificações e vir a 

cobrar, a qualquer tempo, crédito que seja assim apurado. 

Esta certidão é válida até 03/11/2013. 

Certidão expedida gratuitamente e com base na IN/DRP n 0 45/98, Titulo IV, Capítulo V. 

Autenticação 14501553 

A autenticidade deste documento deverá ser confirmada em http://www.sefaz.rs.gov.br. 

https://www.sefaz.rs.gov.br/asp/include/lMP/SEF_imp.htm 05/09/2013 
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO 

SEFA - SECRETARIA DA FAZENDA 

CERTIDÃO NEGATIVA G E R A L 

N° 501689/2013 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

C e r t i f i c o , p a r a o s d e v i d o s e l e g a i s e f e i t o s q u e , 6 7 5 - U N I Ã O D A S A S S O C I A Ç Õ E S D E M O R A D O R E S 

D O S B A I R R O S D E L A J E A D O U A M B L A c o m C N P J s o b n ° 9 1 . 5 7 0 . 6 7 1 / 0 0 0 1 - 4 3 n a d a d e v e a F a z e n d a 

M u n i c i p a l , d e a c o r d o c o m o s a s s e n t a m e n t o s c o n s t a n t e s n o s c a d a s t r o s fiscais r e l a t i v o a t r i b u t o s s o b r e 

b e n s , s e r v i ç o s e a t i v i d a d e s , a t é a p r e s e n t e d a t a . 

E s t a c e r t i d ã o n ã o i m p e d e a c o b r a n ç a d e d é b i t o s a n t e r i o r e s , p o s t e r i o r m e n t e a p u r a d o s ( P a r á g r a f o 

p r i m e i r o d o A r t i g o 6 4 , d a Le i 2 7 1 4 / 7 3 ) , s e n d o q u e a v a l i d a d e d a m e s m a é d e 9 0 d i a s a pa r t i r d a d a t a 

d e e x p e d i ç ã o ( P a r á g r a f o ú n i c o d o a r t i g o 2 1 6 , D e c r e t o 1 2 5 8 / 7 4 ) . 

L a j e a d o , 0 5 d e s e t e m b r o d e 2 0 1 3 

J o s é C a r l o s B u l l e 

S e c r e t á r i o d a F a z e n d a 

R u a C e l . J ú l i o M a y , 2 4 2 F o n e : ( 5 1 ) 3 9 8 2 . 1 0 0 0 C E P : 9 5 9 0 0 - 0 0 0 L a j e a d o / R S 
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RAIS - Recibo de entrega de declaração zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

19zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA d e m a r ç o d e 2 0 1 3 

Dúvidas Freqüentes 

Fale conosco 

Serviços 

Atualizações GDRAIS zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

0( 

Págm&rae'/»,-zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

X 

* 
MINISTÉRIO DO T R A B A L H O E E M P R E G O 

Secretaria d e Políticas Públicas de Emprego 
Departamento de Emprego e Salário 

C o o r d e n a ç ã o - G e r a l de Estatísticas do Trabalho 

RELAÇÃO ANUAL DE INFORMAÇÕES SOCIAIS - RAIS 
RECIBO DE ENTREGA DA RAIS 

ANO-BASE: 2012 

I d e n t i f i c a ç ã o d o E s t a b e l e c i m e n t o 

C R E A 

Razão Social 

CNPJ 

C E I 

C E I Vinculado 

CNAE 

Endereço 

Bairro 

C idade /UF 

C E P 

5 9 0 5 7 1 6 4 4 2 6 6 

U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S 

L A J E A D O 

9 1 5 7 0 6 7 1 / 0 0 0 1 - 4 3 

9 4 3 0 8 0 0 - A T I V I D A D E S D E A S S O C I A Ç Õ E S 

D E D E F E S A D E D I R E I T O S S O C I A I S 

B E N T O G O N C A L V E S , 5 8 0 

C E N T R O 

L A J E A D O / R S 

9 5 9 0 0 - 0 0 0 

D E C L A R A Ç Ã O E N T R E G U E 

Data 0 6 / 0 3 / 2 0 1 3 

Quantidades de 

vínculos 
1 7 1 

Coordenação da RAIS 

Brasília, 19/03/2013. 

Código de Ident i f icação do Recibo 

.946.4519.9271.273.86 

P a r a ret i f icar a C N A E , a c e s s e : h t t p : / / r a i s . g o v . b r / s e r v i c o / a l t e _ i d e n t i f i c a c a o . a s p 

http://vvv^.rais.gov.br/RAIS_RECIBO/receiver_sqlada.asp?acao=p 19/03/2013 
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MINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO 
Secretaria de Políticas Públicas de Emprego 

Departamento de Emprego e Salário 

Coordenação-Geral de Estatísticas do Trabalho 

RELAÇÃO A N U A L D E INFORMAÇÕES S O C I A I S - R A I S 
P R O T O C O L O D E E N T R E G A VIA I N T E R N E T 

A N O - B A S E 2012 

* _ 2 _ ? zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA.2zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Rs. 

• _ fabrica ^ 

c 
•D 

IDENTIFICAÇÃO DA DECLARAÇÃO 

CREA - CONTROLE DE RECEPÇÃO DE ARQUIVO 590571644266 

CNPJ/CEI do PRIMEIRO ESTABELECIMENTO 91.570.671/0001-43 

TOTAIS DO ARQUIVO TRANSMITIDO 

ESTABELECIMENTOS 1 

VÍNCULOS 171 

QUANTIDADES 

Arquivo recebido via Internet 

06/03/2013 às 14:55:12 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

691565891 

CA60.CDC8.9216.675E.D296.C82E.6315.FEAC 

Atenção: Os Recibos de Entrega das declarações serão disponibilizadas para impressão, 5 dias úteis após 
a transmissão do arquivo, nos endereços eletrônicos: vvww.rais.gov.br e www.mte.gov.br - opção 
'Impressão de Recibo'. 
O número CREA constante neste protocolo, será imprescindível para impressão do recibo pela Internet. 
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R A I S - R e l a ç ã o A n u a l de I n f o r m a ç õ e s S o c i a i s - A n o - B a s e : 201$zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA C/u % 

GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 •= * • — - J Í — & zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Rplat f Sr in r n m n l p t o H o e s t a h e l e r i m e n t nzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA .n ' Relatório completo do estabelecimento 

Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Co zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA4 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570.671/0001-43 Pref ixo: 00 

R a z ã o Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

T o t a l d e V í n c u l o s : 171 

C E I V i n c u l a d o : 

Pa ra uso da e m p r e s a : U A M B L A zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

o 
o 

I 
-o 
c 
LU zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

< 
a 
o 
O 

Logradouro 

Bento Goncalves 

Bairro 

Centro 

Código Municipio 

43-11403 LAJEADO 

Número Complemento 

000580 

CEP Telefone 

95900-000 5 1 - 3726.4612 

UF E-mail 

RS ADMINISTRACAO@uambla.com.br 

CNAE Descrição do CNAE Natureza Jurídica 

94 30-8/00 Atividades de associações de defesa de direitos 399-9 

DataBase Porte Num. Sócios Optante Simples 

04 Outros 0000 Não 

Descrição Natureza Jurídica 

Associação Privada 

Participante PAT Não 

Serv. Próprio 0% 

Adm Cozinha 0% 

Ref Convênio 0 % 

Ref.Transp ° ° / o 

Cesta Alim 0 / o 

Alim.Conv 0% 

N° Trab Benef PAT 

Vine > 5 SM 

Vine <= 5 SM -

Centralizadora 

Sindical 

Associativa 

Assistencial 

Confederativa 

Sindicalizada 

CNPJ da Entidade Sindical 

93.013.670/0001-23 

Não 

Valor Total 

345,38 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ/CEI/CPF 

Razão Social/Nome: 

02.295.131/0001-79 

CONTATUS CONTABILIDADE E 

Email RH@CONTATUSCONTABIL. Nascimento: 24/08/1970 

Telefone: 51 - 3748.5744 

Nome do Responsável: JANDIR DICKEL 

CPF do Responsável: 533.149.800-00 

V I N C U L O 

PIS: 102.57986.09.7 

Nascimento: 19/11/1957 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto 

a 
E 
_ 

Nome: JOÃO LUIS LENHARDT 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 205.377.430-49 

Carteira de Trabalho: 00048138 

Série CTPS: 00323 

Para uso da empresa: 21 

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I 
"O 

< 

I 
< 
o 

S 
o 
c zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
3 

E 
d) 
i r 

"D 

Data de Admissão: 01/03/2008 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 1.417,95 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 25 CBO: 261715 - Locutor de rádio e televisão 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 

g> 
— 

Q 

Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 2.733,39 

Fev 3.759,75 

Mar 2.181,84 

Abr 2.453,51 

H Extra 

Mai 

Jun 

Jul 

Ago 

Remun. 

2.561,32 

2.441,03 

2.549,04 

2.132,86 

13° Adiantamento 11 1.195,61 

H Extra i Remun. 

Set 2.263,47 

Out 2.276,69 

Nov 2.250,20 

Dez 2.379,15 

13 o Parcela Final 12 - 988,82 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

0.00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 89 623 417 /0001 14 44,59 Confederativa 

Associativa 1 0,00 Assistencial 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

0 5 / 0 9 / 2 0 1 3 1 3 : 5 4 1 SERPRO 
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R A I S - R e l a ç ã o A n u a l de I n f o r m a ç õ e s S o c i a i s - A n o - B a s e 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: PIS/PASEP 

C o m ^ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

• 2 Ha_ 

•_i Rubrica zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

% zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I 91 .570.671/0001-43 Pre f ixo : 00 

R a z ã o Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

T o t a l d e V í n c u l o s : 171 

C E I V i n c u l a d o : 

Para u s o d a e m p r e s a : U A M B L A 

V I N C U L O 

PIS: 102.67401.38.5 

Nascimento: 14/08/1956 

Sexo M 

Deficiente 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto 

o 
— 

ro 

a 
E 
LU 

Nome MATIAS KRAMER 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 227.875.930-20 

Carteira de Trabalho: 00038778 

Série CTPS: 00366 

Para uso da empresa: 22 

c 
D 
E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
B «i 

< 
o 

S 
2 
o> 
c zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
3 

E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
a 

ro 
o 

ç 
C/5 

c 

Data de Admissão: 01/03/2008 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 625.00 Tipo Salário 1 - Mensal 

Horas Semanais: 20 CBO: 261715 - Locutor de rádio e televisão 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
CO 
O) 

Data: 28/08 

Causa: 10 - Rescisão de contrato de trabalho por justa 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 1.298,95 

Fev 991,86 

Mar 1 131,65 

Abr 1.394,35 

13 o Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 1 064.23 

Jun 889,53 

Jul 810,55 

Ago 781,97 

0,00 

H Extra Remun 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

Dez 0,00 

13 o Parcela Final - 0,00 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. 

Férias Indenizadas: 0,00 

Multa FGTS: 0,00 

Banco de Horas: 0,00 

Reajuste Coletivo: 0,00 

Gratificações: 0,00 

Meses 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

89.623.417/0001-14 

Valor Total 

20,83 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

N ã o 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V I N C U L O 

PIS: 102.67453.82.2 

Nascimento: 23/05/1955 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 07 - Ensino médio completo 

Nome FRANCISCO CARLOS CUNHA DIAS 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 316.716.080-20 

Carteira de Trabalho: 04178015 

Série CTPS: 00010 

Para uso da empresa: 204 

5 
< 

o 

S 
2 
0) 
c 

E 
d) 

CE 

tfí 

3 
•o 
ç 
to 

Data de Admissão: 17/03/2011 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

D -

2) -

3) -

Até Motivo Qtde Dias Afas ^ 

00 0000 « 
O) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

00 ! 
00 o 

Data: 15/03 

Causa: 21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra | Remun. H Extra i Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd Meses 

Jan 622,00 J Mai 0,00 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 963,87 

Fev 622,00 1 Jun 0,00 ! Out 0,00 Multa FGTS: 0,00 

Mar 350.00 ; j u i 0,00 J Nov 0,00 Banco de Horas: 0.00 

Abr 0,00 ! Ago 0,00 
1 Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento 0,00 13° Parcela Final 0 3 - 175,00 Gratificações 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

92.965.664/0001-03 23,33 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

0,00 

0,00 

N ã o 

0 5 / 0 9 / 2 0 1 3 1 3 : 5 4 2 S E R P R O 
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R A I S - R e l a ç ã o A n u a l de I n f o r m a ç õ e s S o c i a i s - A n o - B a s e : 2012 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação. PIS/PASEP 

si zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

.2zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA fH.. 

•4J RubrtcaJÇ— zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

% < Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671/0001-43 Pref ixo: 00 

R a z ã o Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

T o t a l d e V í n c u l o s : 171 

CE I V i n c u l a d o : 

Pa ra uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V I N C U L O 

PIS: 106.56365.53.3 

Nascimento: 21/03/1966 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série). 

o 

ro zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

\  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
a. 
E 
LU 

Nome:zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ANA MARIA AGUIAR 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 468.487.700-00 

Carteira de Trabalho: 00016712 

Série CTPS: 00007 

Para uso da empresa: 331 

o 
m 
iti 
ir. 
E 

— 
< zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 
1 
S 
S < 
o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
\  
2 

I 
3 
E 

s 

ç 
(/) 

c 

Data de Admissão: 11/04/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
ro 
g> 

Data: 09/07 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra ] Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor 

Jan 0,00 ; Mai 700,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 233,33 

Fev 0,00 1 Jun 622,59 ! Out 0,00 Multa FGTS: 0,00 
Mar 0,00 ! Jul 133,64 J Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 

Abr 466,67 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 0 7 - 175,00 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 

Associativa 1 0,00 Assistencial 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

N ã o 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V I N C U L O 

PIS: 106.91492.19.8 

Nascimento: 19/10/1959 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 07 - Ensino médio completo 

o 
•D 
ro 

E 
LU 

O zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
10 

E 
-o 

< 

! 
s 
i 
< 
o 
ro 
o 
2 
0) 
c 
3 
E 

S 
T3 
c 

CO 
*~ 
c 

Nome: ÉLBIO J A C Q U E S LINDEMANN 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 317.603.250-15 

Carteira de Trabalho: 00099245 

Série CTPS: 00448 

Para uso da empresa: 301 

Data de Admissão: 17/01/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
ro 
g> 

— 

cu 
D 

Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 290,27 

Fev 622,00 

Mar 622.00 

Abr 700,00 

13° Adiantamento 

H Extra 

11 

Remun. 

Mai 700,00 

Jun 700,00 

Jul 700,00 

Ago 651,23 

350,00 

H Extra Remun. 

Set 700,00 

Out 700,00 

Nov 700,00 

J Dez 700,00 

13 o Parcela Final 12 - 294,00 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. 

Férias Indenizadas: 0,00 

Multa FGTS: 0,00 

Banco de Horas: 0,00 

Reajuste Coletivo: 0,00 

Gratificações: 0,00 

Meses 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

20,73 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

0 5 / 0 9 / 2 0 1 3 1 3 : 5 4 3 SERPRO 
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R A I S - R e l a ç ã o A n u a l de I n f o r m a ç õ e s S o c i a i s - A n o - B a s e :zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 2 0 ^ % 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 o ffc. ^ 9" % 

Relatório completo do estabelecimento Rubrica 5 
Classificação: PIS/PASEP %, zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

* ^ 4pzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA *p-zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J /CEI : 91 .570 .671/0001-43 Pref ixo: 00 

R a z ã o Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

T o t a l d e V í n c u l o s : 171 

CE I V i n c u l a d o : 

Pa ra uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V I N C U L O 

PIS: 107.37030.22.1 

Nascimento: 25/12/1957 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 08 - Educação superior incompleta 

o 
•o 
ro 

I 
Q. 
E 
LU 

Nome: ANA BALDISSERA LORESINI 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 240.264.920-87 

Carteira de Trabalho: 00064362 

Série CTPS: 00490 

Para uso da empresa: 23 

o 
tO 
to 

Ê 
-a 
< 

Í zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

! < 

2 
cu 
c zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
3 

E 
cu 
X 

1 
T3 
Ç 

CO 

C 

Data de Admissão: 01/03/2008 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 675,69 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 20 CBO: 261715 - Locutor de rádio e televisão 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até Motivo 

1) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA- 00 

2) - - 00 

3) - - 00 

Remun. H Extra j Remun 

Jan 2.953,96 ; Mai 1.674,59 

Fev 2 428,96 1 Jun 1.492,23 

Mar 1.877,40 J Jul 1.728,96 

Abr 1.905,69 ! Ago 1.587,84 

13° Adiantamento 11 919,93 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
CO 
O) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

<u 
o 

Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Set 1.729,00 

Out 1.646,52 

Nov 1.600,80 

! Dez 1.773,92 

13 o Parcela Final 12 - 773,54 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd. Meses 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 89.623.417/0001-14 20,83 Confederativa 

Associativa 1 0,00 Assistencial 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V I N C U L O 

PIS: 107.57296.53.7 

Nascimento: 12/02/1961 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 05 - Ensino fundamental completo 
Q. 
E 
LU 

Nome: RUDNEY SILVEIRA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 339.814.770-49 

Carteira de Trabalho: 01236824 

Série CTPS: 00020 

Para uso da empresa: 407 

o 
:C0 
to 
to 
E 
•D 
< 

O zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
& 

3 

E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
& zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
tf! zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

a 
•o 
ç 

CO 

Data de Admissão: 23/10/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
CO 

9 

I 

Data: 13/11 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0.00 

13 o Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

Ago 0,00 

0,00 

H Extra Remun. 

Set 0,00 

Out 186,67 

I Nov 217,17 

J Dez 0,00 

13° Parcela Final - 0,00 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd. Meses 

77,77 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

23,33 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0.00 

0 5 / 0 9 / 2 0 1 3 1 3 : 5 4 4 SERPRO 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação. PIS/PASEP 

201£ 
Gomt//^ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Pre f ixo : 00 

R a z ã o Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

CE I V i n c u l a d o : 

Para u s o da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 107.88140.78.4 

Nascimento: 16/04/1961 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 07 - Ensino médio completo. 

Nome: RUDIMAR ANDRE PETRY 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 419.337.290-15 

Carteira de Trabalho: 00035376 

Série CTPS: 00542 

Para uso da empresa: 384 

Data de Admissão: 13/09/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700.00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até Motivo Qtde Dias Afas ^ 

1) -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA- 00 0000 ra 

2) - - 00 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAHi 

3) -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA- 00 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA& 
Remun H Extra ; Remun. H Extra I Remun 

Jan 0.00 ; Mai 0,00 ! Set 420,00 

Fev 0,00 I Jun 0,00 ! Out 700,00 
Mar 0,00 ! Jui 0,00 I Nov 700,00 

Abr 0,00 ! Ago 0,00 I Dez 700,00 

Data: 

Causa -

Aviso Prévio: 0,00 

13° Adiantamento 11 116,67 13° Parcela Final 1 2 - 98,00 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

23,33 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

N ã o 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V I N C U L O 

PIS: 120.76381.79.3 

Nascimento: 30/07/1965 

Sexo: M 

oi Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 07 - Ensino médio completo 

Nome: ANTONIO VALDECI CLARO 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 445.825.100-78 

Carteira de Trabalho: 00028930 

Série CTPS: 00007 

Para uso da empresa: 351 

Data de Admissão: 29/05/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 26/06 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 46,67 

Jun 309,20 

Jul 0,00 

Ago 0,00 

0,00 

H Extra Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

; Dez 0,00 

13° Parcela Final 06 - 58,33 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd. Meses 

62,23 

0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

23,33 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

0 5 / 0 9 / 2 0 1 3 1 3 : 5 4 5 SERPRO 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 201£ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

ff. Rubrica ^zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA f zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

tf 
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Socia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a u s o d a e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 121.58551.46.3 

Nascimento: 20/09/1958 

Sexo F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 05 - Ensino fundamental completo 

Nome LOVANI NUNES PACHECO MACHADO 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 429 636.210-00 

Carteira de Trabalho: 00016880 

Série CTPS: 00019 

Para uso da empresa: 119 

Data de Admissão: 26/04/2010 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

1) 0109 

2) -

3) -

Até 

3112 

Motivo 

40 

00 

00 

Qtde Dias Afas ^ 

0122 J» 
CD 

I 
O 

Remun H Extra ; Remun. H Extra i Remun 

Jan 739,36 ; Mai 700,00 ! Set 0,00 

Fev 651,40 • Jun 700,00 ' Out 0,00 
Mar 622,00 \ Jul 700,00 1 Nov 0.00 

Abr 700,00 ! Ago 700,00 I Dez 0,00 

Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

13° Adiantamento 11 233,33 13° Parcela Final 1 2 - 191,34 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

20,73 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0.00 

V Í N C U L O 

PIS: 122.94928.63.8 

Nascimento: 09/08/1970 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 03 - 5 o ano completo do Ensino Fundamental 

o 
•o 

ro 

O-

E 

Nome: DIVA MARQUES 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 885.151.680-49 

Carteira de Trabalho: 00091948 

Série CTPS: 00023 

Para uso da empresa: 299 

Data de Admissão: 11/01/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700.00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

i zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

! 
3 

to 

3 
"D 
C 

De 

1) 

2) -

3) -

Até Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas ^ 

0000 « 
O) 

I 

Data: 12/07 

Causa: 21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra Remun. H Extra i Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd Meses 

Jan 371,33 Mai 628,16 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 466,67 

Fev 609,28 Jun 662,36 ! Out 0,00 Multa FGTS: 0,00 

Mar 622,00 Jul 265,68 [ Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 

Abr 700,00 Ago 0,00 1 Dez 0 00 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento - 0.00 13° Parcela Final 07 - 350,00 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical valor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 

Associativa 1 0,00 Assistencial 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

N ã o 

Valor Total 

0,00 

0.00 

05/09/2013 13:54 6 SERPRO 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2012 ^ ° o m ° % r zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 5̂3 ^ 
Relatório completo do estabelecimento 

Classificação: PIS/PASEP 
Rubrica zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

\  5 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
01 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 123 0 9 8 4 6 . 8 6 6 

Nascimento: 15/02/1969 

Sexo: M 

Deficiente 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série). 

Nome: EVANDRO BARBOSA DE MORAES 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 548.158.860-91 

Carteira de Trabalho: 00075898 

Série CTPS: 00022 

Para uso da empresa: 328 

Data de Admissão: 02/04/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até Motivo Qtde Dias Afas pi 

D -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA- 00 0000 
c 
m 
o> 

2) - - 00 
ã 

3) -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA- 00 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA! 
Remun H Extra j Remun. H Extra i Remun 

Jan 0,00 ; Mai 700,00 ! Set 700,00 

Fev 0,00 1 Jun 700,00 1 Out 651,23 
Mar 0,00 ! Jul 604,83 I Nov 651,23 

Abr 676,67 ! Ago 628,95 ; Dez 640,09 

Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

13° Adiantamento 11 262,50 13° Parcela Final 1 2 - 220,50 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

23,33 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V I N C U L O 

PIS: 123.34059.13.9 

Nascimento: 15/11/1967 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 05 - Ensino fundamental completo 

Nome JAIR EDWALD MULLER 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 588.962.520-91 

Carteira de Trabalho: 00073641 

Série CTPS: 00012 

Para uso da empresa: 390 

Data de Admissão: 01/10/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 1.083,20 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 35 CBO: 261715 - Locutor de rádio e televisão 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 03/12 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0.00 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra 

11 

Remun. 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

Ago 0.00 

145,05 

H Extra Remun. 

Set 0,00 

Out 1.160,33 

Nov 1 137,53 

; Dez 108,32 

13° Parcela Final 1 2 - 46,44 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

255,32 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

<n 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

89.623.417/0001-14 
Valor Total 

36,11 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

N ã o 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2 0 1 ^ — . % zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 .o na. ^ / { 

3 * — 

Versão: 4.1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

•<£ Rubrica zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

\  C 

O 
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570.671/0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

CE I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V I N C U L O 

PIS: 123 .34059 13 9 

Nascimento: 15/11/1967 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 05 - Ensino fundamental completo 

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
•o 
ra 

a 
E 
LU 

Nome: JAIR EDWALD MULLER 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 588.962.520-91 

Carteira de Trabalho: 00073641 

Série CTPS: 00012 

Para uso da empresa: 24 

o 
co 
u-
2 
cu 
c 
3 
E 
cu 
ce 

c 
CO 

Data de Admissão: 01/03/2008 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 1.083,20 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 261715 - Locutor de rádio e televisão 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

1) 

2) 

3) -

Até Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas ^ 

0000 g, 

I 

Data: 05/04 

Causa: 11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa 

Aviso Prévio: 1.771,13 

Remun. H Extra [ Remun. H Extra i Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd Meses 

Jan 1.648.68 J Mai 0,00 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 2.082,77 

Fev 1 168,85 1 Jun 0,00 ! Out 0,00 Multa FGTS: 2.384,76 
Mar 1.115,45 \ Jul 0,00 ] Nov 0,00 Banco de Horas: 0.00 

Abr 180,53 ! Ago 0,00 1 Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 04 - 483,63 Gratificações: 0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

89 623.417/0001-14 

Valor Total 

36,11 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V I N C U L O 

PIS: 124.24254.87.9 

Nascimento: 11/07/1976 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 07 - Ensino médio completo 

o 
•a 
ra 

s1 

a 
E 
LU 

Nome MARINES GREINER 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 694.652.580-91 

Carteira de Trabalho: 00095916 

Série CTPS: 00034 

Para uso da empresa: 30 

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
'CO 
o> 
ra 

3 
E 
cu 
ce 

s 
•a 
c 

cõ 

c 

Data de Admissão: 06/10/2008 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até Motivo Qtde Dias Afas c 

D - - 00 0000 ra zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Ui 

2) - - 00 «> 

3) - - 00 
cu 

O 

Remun. H Extra Remun H Extra Remun 

Jan 622,00 Mai 700,00 ! Set 15,91 

Fev 622,00 Jun 700,00 ! Out 0,00 

Mar 622,00 Jul 855,56 I Nov 0,00 

Abr 700,00 Ago 700,00 I Dez 0,00 

Data: 03/09 

Causa: 21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do 

Aviso Prévio: 0,00 

13 o Adiantamento 0,00 13° Parcela Final 09 - 466,67 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. 

Férias Indenizadas: 869,67 

Multa FGTS: 0,00 

Banco de Horas: 0,00 

Reajuste Coletivo: 0.00 

Gratificações: 0,00 

Meses 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

20,73 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: PIS/PASEP 

2012 V * " " ! 

- OzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Rutxtaa. 

"oi 
3fe 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570.671/0001-43 Prefixo: 00 

Razão Socia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso d a e m p r e s a : U A M B L A 

V I N C U L O 

PIS: 124.46893.96.3 

Nascimento: 30/01/1976 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 04 - Do 6 o ao 9 o ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5 o 8 o série). 

o 
•o 
ro zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

? a 
E 
LU 

Nome: LAIR FEISTEL 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 903.765.280-87 

Carteira de Trabalho: 05297599 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 357 

Data de Admissão: 25/06/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

8 
3 

S 

c 
55 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
ro 
o) 

I 

Data: 08/08 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13 o Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 0,00 

Jun 140,00 

Jul 214,55 

Ago 0,00 

0,00 

H Extra \ Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

\ Dez 0,00 

13° Parcela Final 08 - 58,33 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

62,23 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

Valor Total 

0,00 

0,00 

0.00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0.00 

V I N C U L O 

PIS: 124.46893.96.3 

Nascimento: 30/01/1976 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série). 

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
•o 
ro 

a 
E 
LU 

Nome: LAIR FEISTEL 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 903.765.280-87 

Carteira de Trabalho: 05297599 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 330 

Data de Admissão: 10/04/2012 

Salário Contratual 700.00 

Horas Semanais: 44 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador 

Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Tipo Salário: 1 - Mensal 

CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I 
3 

3 

S 
c/5 

c 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
m 
• ) 

"üj 

O 

Data: 03/05 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra j Remun. H Extra i Remun. 

Jan 0,00 J Mai 0,00 ! Set 0,00 

Fev 0,00 i Jun 0,00 ! Out 0,00 

Mar 0.00 | Jul 0,00 ! Nov 0,00 

Abr 388,18 j Ago 0,00 ] Dez 0,00 

13 o Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 0 5 - 58,33 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

62,23 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92 965.664/0001-03 

Valor Total 

23,33 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2012^zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ^ J% zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

. O Rs. 

^Rubrica f ~ > zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

-% <P 

i l , zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
• X 

B 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I 91 .570.671/0001-43 Prefixo: 00 

Razão Socia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 125.11301.67.0 

Nascimento: 24/02/1979 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 07 - Ensino médio completo 

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Q. 

E 

Nome FABIANA MARIA GUSSON 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 901 596.750-49 

Carteira de Trabalho: 00094123 

Série CTPS: 00045 

Para uso da empresa: 18 

o 
n> 
</> 
2 
E 
•o 
< 

I zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

< 
o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

s 
2 
o» 
c 
3 

E 

cr 

I 
ç 
C/5 

Data de Admissão 29/11/2007 

Salário Contratual: 700,00 

Horas Semanais: 44 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador 

Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Tipo Salário: 1 - Mensal 

CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

1) -

2) -

3) -

Até Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas ^ 

0000 « o> 

I 
O 

Data: 27/04 

Causa: 10 - Rescisão de contrato de trabalho por justa 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra ] Remun. H Extra 1 Remun H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd Meses 

Jan 384,03 J Mai 0,00 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 933,33 

Fev 0,00 1 Jun 0,00 ! Out 0,00 Multa FGTS: 0,00 
Mar 0.00 ! Jul 0,00 j Nov 0,00 Banco de Horas: 0.00 

Abr 0,00 ! Ago 0,00 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0.00 

13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificações: 0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

23,33 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V Í N C U L O 

PIS: 125.16402.24.6 

Nascimento: 17/04/1980 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 07 - Ensino médio completo 

o 
T3 

I 
o. 
E 

Nome JUSSARA CLARO GONCALVES 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 001.661.750-99 

Carteira de Trabalho: 01827645 

Série CTPS: 00040 

Para uso da empresa: 415 

o 

E 

•D 
< 

I 

O 

2 

S 
3 

E 

cr 

1 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
-a 
c 

C/5 

c 

Data de Admissão: 26/11/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

D -

2) -

3) -

Até Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas ^ 

0000 s, 

"S 
dl 

Q 

Remun. H Extra Remun. H Extra Remun 

Jan 0,00 Mai 0,00 1 Set 0,00 

Fev 0,00 Jun 0,00 ! Out 0,00 

Mar 0,00 Jul 0,00 I Nov 116,67 

Abr 0,00 Ago 0.00 ; Dez 651,23 

Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

13° Adiantamento 0,00 13° Parcela Final 1 2 - 53,67 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd 

Férias Indenizadas: 0,00 

Multa FGTS: 0,00 

Banco de Horas: 0,00 

Reajuste Coletivo: 0,00 

Gratificações: 0,00 

Meses 

CNPJ da Entidade Sindical 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

Valor Total 

0,00 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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RAIS zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Ç£>mu% 

Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 20^2 ^ % zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 o n.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 07 

Relatório completo do estabelecimento S RbttáJ^— , 
Classificação: PIS/PASEP \ ^ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I 91 .570 .671/0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a u s o d a e m p r e s a : U A M B L A 

V I N C U L O 

PIS: 125.16451.29.8 

Nascimento: 15/07/1977 

Sexo F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 05 - Ensino fundamental completo 

Nome: SUAME PETTER 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 929.200.200-72 

Carteira de Trabalho: 08548856 

Série CTPS: 00010 

Para uso da empresa: 397 

o 
3 
ai 
E 
•D 
< 

e 

I 
< 
o 

3-
2 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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ce 

•o 
c 
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Data de Admissão: 10/10/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700.00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 

O) 

Data: 26/10 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

Ago 0,00 

0,00 

H Extra Remun. 

Set 0,00 

Out 322,44 

Nov 0,00 

Dez 0,00 

13° Parcela FÍnal 1 0 - 58,33 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

77,77 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

Valor Total 

0,00 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V I N C U L O 

PIS: 125.27202.67.7 

Nascimento: 26/08/1973 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série). 

Nome: RUTE MARI PINTO DA ROSA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 8 - Parda 

Ano de Chegada: -

CPF: 826 806.040-91 

Carteira de Trabalho: 02570540 

Série CTPS: 00010 

Para uso da empresa: 422 

•o 

< 

f 

1 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

! < 
o 

'S. 
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3 
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I 
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c 

Data de Admissão: 19/12/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

D -

2) -

3) -

Até Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas ^ 

0000 a 
O) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Hi 
l 

Remun. H Extra Remun. H Extra i Remun 

Jan 0,00 Mai 0,00 i Set 0,00 

Fev 0,00 Jun 0,00 ! Out 0,00 

Mar 0,00 Jul 0,00 1 Nov 0,00 

Abr 0,00 Ago 0,00 ; Dez 280,00 

Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

13° Adiantamento 0,00 13° Parcela Final 0,00 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

Valor Total 

0,00 

0,00 

0,00 

Confederativa 
Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 
0,00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 201zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA1zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA -ÇÇ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671/0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a u s o d a e m p r e s a : U A M B L A 

V I N C U L O 

PIS: 125.27642.52.9 

Nascimento: 26/01/1974 

Sexo F 

5) Deficiente. 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 05 - Ensino fundamental completo 

a 
E 
LU 

Nome: FERNANDO ANDRE BIGORENSKI 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 897.989 020-68 

Carteira de Trabalho: 02336868 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 292 

I zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 
< 
o 
'5-
2 
c 
3 

E 
Ol 

a. 
o 
T3 
C 
c/5 

Data de Admissão: 15/12/2011 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 622,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 13/03 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra ] Remun H Extra i Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd 

Jan 456.86 ; Mai 0,00 i Set 0,00 Férias Indenizadas: 167,57 

Fev 522,82 ! j u n 0,00 ! Out 0,00 Multa FGTS: 0,00 

Mar 192,97 ! Jul 0,00 ] Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 

Abr 0,00 | A g o 0,00 1 Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 

13 o Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 0 3 - 103,67 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

92.965.664/0001-03 20,73 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

0,00 

0,00 

Não 

V I N C U L O 

PIS: 125.48516.75.1 

Nascimento: 18/01/1981 

Sexo: F 

8> Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto 

o. 
E 
LU 

Nome: CÁTIA SUZANA KUNZ 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 993.554.340-49 

Carteira de Trabalho: 08287054 

Série CTPS: 00010 

Para uso da empresa: 333 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I 
01 
c 

2 

8 
C 
55 

Data de Admissão: 13/04/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 400,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 21 CBO: 514225 - Trabalhador de serviços de limpeza e conservação de áreas públicas 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 

ç> 

«i 
0) 
Q 

Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0.00 

Abr 314,64 

13° Adiantamento 

H Extra 1 

J Mai 

• Jun 

! Jul 

Remun. 

524,40 

524,40 

524,40 

H Extra 

I Ago 524,40 
11 196,65 

Remun. 

Set 524,40 

Out 524,40 

Nov 413,58 

; Dez 524,40 

13° Parcela Final 1 2 - 165,19 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

13,33 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base :zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 20fôQ™un/( zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão. 4.1 c?zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA <j£ 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone 0800-7282326 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

'O 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a u s o d a e m p r e s a : U A M B L A 

V I N C U L O 

PIS: 125.93803.67.5 

Nascimento: 16/06/1977 

Sexo F 

S) Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 04 - Do 6 o ao 9 o ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5 o 8 o série). 

a 
E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
LU 

Nome: ADRIANA CRISTINA DA SILVA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 8 - Parda 

Ano de Chegada -

CPF: 963.334 130-20 

Carteira de Trabalho: 05093286 

Série CTPS: 00020 

Para uso da empresa: 419 

Data de Admissão: 03/12/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

o 

5-
S 
01 
c 
3 
E 
01 
or. 

•o 
c 

c 

De 

D -

2) -

3) -

Até Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas ^ 

oooo ™ 

I 
Remun. H Extra ] Remun. H Extra j Remun 

Jan 0,00 ; Mai 0,00 i Set 0,00 

Fev 0,00 • Jun 0,00 ! Out 0,00 
Mar 0,00 ! Jui 0,00 ] Nov 0,00 

Abr 0,00 ! Ago 0,00 ; Dez 653,33 

Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

13° Adiantamento 0,00 13° Parcela Final 1 2 - 5 3 , 6 7 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações 

Valor Qtd Meses 

0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

Valor Total 

0,00 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0.00 

V I N C U L O 

PIS: 126.31947.67.5 

Nascimento: 21/01/1977 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 05 - Ensino fundamental completo E 
LU 

Nome: TAIS PEREIRA RODRIGUES 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 8 - Parda 

Ano de Chegada: -

CPF: 742.323.980-15 

Carteira de Trabalho: 00199659 

Série CTPS: 00020 

Para uso da empresa: 355 

o 

i 
ü? 
E 
•D 
< 

O 

S 

2 

S 
õ 
ç 
<Ã 

c 

Data de Admissão: 14/06/2012 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 

O) 

I 

Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra 

11 

Mai 

Jun 

Jul 

! Ago 

204,17 

Remun. 

0,00 

347,90 

700,00 

700,00 

H Extra Remun. 

Set 700,00 

Out 651,23 

Nov 651,23 

\ Dez 602,70 

13° Parcela Final 1 2 - 171,50 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. 

Férias Indenizadas: 0,00 

Multa FGTS: 0,00 

Banco de Horas: 0,00 

Reajuste Coletivo: 0.00 

Gratificações: 0,00 

Meses 

CNPJ da Entidade Sindical valor Total 

Sindical 92.965 664/0001-03 23,33 Confederativa 

Associativa 1 0,00 Assistencial 

Associativa 2 0.00 Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

N ã o 

Valor Total 

0,00 

0.00 
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RAIS Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2012zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ^ ç , 0 0 " 1 ^ 

OjzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAa, zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Relatório completo do estabelecimento 

GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão. 4.1 

Classificação: PIS/PASEP 
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA4-

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V I N C U L O 

PIS: 126.35604.69.1 

Nascimento 12/07/1980 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 07 - Ensino médio completo 

Nome RODRIGO HENZ 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 952.216 380-53 

Carteira de Trabalho: 00066098 

Série CTPS: 00053 

Para uso da empresa: 359 

Data de Admissão 27/06/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700.00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
9 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I  

Data: 02/07 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13 o Adiantamento 

H Extra Remun 

Mai 0,00 

Jun 93,33 

Jul 9,38 

Ago 0,00 

0,00 

H Extra Remun 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

J Dez 0,00 

13° Parcela Final - 0,00 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

23,33 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V I N C U L O 

PIS: 126.47179.68.0 

Nascimento: 03/06/1979 

Sexo: F 

Deficiente 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 07 - Ensino médio completo 

o 
•o 
w 

a 
E 
LU 

Nome: JULIANA FRAPORTI VALGOI 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 819.437.840-00 

Carteira de Trabalho: 07378532 

Série CTPS: 00010 

Para uso da empresa: 82 

I zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

! 
< 
o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

f 
c 
3 

1 
C 

Data de Admissão: 04/01/2010 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 18 CBO: 514225 - Trabalhador de serviços de limpeza e conservação de áreas públicas 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

1) -

2) -

3) -

Até Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas ^ 

oooo ™ 

I 
O 

Data: 13/04 

Causa: 11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa 

Aviso Prévio: 140,00 

Remun. H Extra [ Remun. H Extra • Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd Meses 

Jan 656,80 ; Mai 0,00 î Set 0,00 Férias Indenizadas: 1.244,43 

Fev 626,77 î Jun 0,00 ! Out 0,00 Multa FGTS: 19,60 

Mar 656,80 ! Jul 0,00 1 Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 

Abr 239,33 ! Ago 0,00 
1 Dez 0.00 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 04 - 233,33 Gratificações: 0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

21,89 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

N ã o 

Valor Total 

0,00 

0,00 

0 5 / 0 9 / 2 0 1 3 13 :54 14 SERPRO 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 
Relatório completo do estabelecimento 

Classificação: PIS/PASEP 

201** ^ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
.2zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA R3--zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

CzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA CA 

Ù3L. 
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671/0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V I N C U L O 

PIS: 126.69291.71.8 

Nascimento 17/08/1982 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 05 - Ensino fundamental completo 

o 
•D 
ro zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

? zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Q. 

E 
LU 

Nome: MÁRCIA MORAIS 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 834.841.750-87 

Carteira de Trabalho: 06895854 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 358 

o 

J 

8 
E 

ce 

8 
i r 
c 

cõ 

c 

Data de Admissão: 26/06/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13 o Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 0,00 

Jun 116,67 

Jul 477,30 

| A g o 58,61 

H Extra zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
o 

Remun 

Data: 09/08 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

0,00 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

; Dez 0,00 

13° Parcela Final 0 8 - 58,33 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

124,44 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

23,33 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V I N C U L O 

PIS: 126.74216.67.2 

Nascimento: 24/09/1979 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

o 
"D 
CU 

Î 
a 
E 

Nome: MARIA SIMONE DE CASTRO BERTOLOTTO FARIA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 936.463.560-49 

Raça/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00007657 

Ano de Chegada: - Série CTPS: 00042 

Para uso da empresa: 33 

Instrução: 07 - Ensino médio completo. 

o j 
I zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
•o < 

f 

Data de Admissão: 11/12/2008 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

to 

'8 
•o 
ç 

c 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 578,66 

Fev 622,00 

Mar 622,00 

Abr 824,40 

13° Adiantamento 

H Extra 

11 

Remun. 

Mai 700,00 

Jun 700,00 

Jul 719,10 

Ago 770,00 

350,00 

H Extra Remun. 

Set 700,00 

Out 700,00 

Nov 625,77 

; Dez 700,00 

13 o Parcela Final 12 - 294,00 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

20,73 

0,00 

0.00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 
Relatório completo do estabelecimento 

Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

C o m , * , , zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

•O Rubríca_ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Co 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671/0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 126.91470.69.7 

Nascimento: 27/07/1980 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 07 - Ensino médio completo 

a 
E 

LU 

O 

'S 
2? 
E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
T3 
< 

i 
< 
o 
S-
2 
c 
E 

cr 

•o 
ç 

CO 

Nome UBALDINO WAIS NETO 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 965.430.000-15 

Carteira de Trabalho: 07466645 

Série CTPS: 00010 

Para uso da empresa: 379 

Data de Admissão 28/08/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual 675,69 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 25 CBO: 261715 - Locutor de rádio e televisão 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vincuiado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

1) 

2) -

3) -

Até Motivo Qtde Dias Afas ^ 

00 0000 a 
O) 

0 0 I 
00 Q 

Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra ] Remun. H Extra i Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 

Jan 0,00 j Mai 0,00 1 Set 664,13 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 0,00 I j u n 0,00 ! Out 744,82 Multa FGTS: 0,00 

Mar 0,00 ! Jul 0,00 ] Nov 750,35 Banco de Horas: 0,00 

Abr 0,00 !Ago 146,50 ! Dez 827,27 Reajuste Coletivo: 0,00 

13 o Adiantamento 11 117,42 13° Parcela Final 1 2 - 121,17 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 89.623.417/0001-14 20,83 Confederativa 0,00 

Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Não 

V Í N C U L O 

PIS: 126.93699.71.3 

Nascimento: 05/03/1982 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 07 - Ensino médio completo 

o 
"D 

a 
E 

Nome: VANESSA GREGORI 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 001.535.640-08 

Carteira de Trabalho: 00060164 

Série CTPS: 00054 

Para uso da empresa: 303 

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
'CO 
Cfl 

Ê 
•o 
< 

I zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

< zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

§ 
c 

Data de Admissão: 26/01/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 622,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até Motivo Qtde Dias Afas p Data: 06/02 

D -

2) 

3) -

-
00 

00 

00 

0000 ™ 
B 

tf) 

o 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra [ Remun. H Extra i Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 

Jan 103,67 ; Mai 0,00 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 124,40 1 Jun 0,00 ! Out 0,00 Multa FGTS: 0,00 

Mar 0,00 ! Jul 0.00 J Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 

Abr 0,00 ! Ago 0,00 
1 Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final • 0.00 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 0,00 Confederativa 0,00 

Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Não 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2012^ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão. 4.1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

G o m t v ^ . 

. g Ra,zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA &>f> f* 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671/0001-43 Prefixo: 00 

Razão Socia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso d a e m p r e s a : U A M B L A 

V I N C U L O 

PIS: 127.21535.70.8 

Nascimento 18/05/1983 

Sexo F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 07 - Ensino médio completo 

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
•o 
ro 
O) 

a 
E 
LU 

Nome MÁRCIA CHOCESKI 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 9 - Não Informado 

Ano de Chegada: -

CPF: 995.270.650-20 

Carteira de Trabalho 00029523 

Série CTPS: 00059 

Para uso da empresa: 353 

w 

E 
TJ 
< 

S 

I 
z 

I 
< 

£ 
m 
c 
3 
E 

ce 

ü. 

3 

ç 

io 

Data de Admissão: 05/06/2012 

Salário Contratual: 700,00 

Horas Semanais: 44 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador 

Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Tipo Salário: 1 - Mensal 

CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
ro 
O) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

! zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
o 

Data 28/08 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13 o Adiantamento 

H Extra 

Mai 

I Jun 

I Jul 

! Ago 

0,00 

Remun. 

0,00 

606,67 

700,00 

602,42 

H Extra Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

Dez 0,00 

13 o Parcela Final 08 - 175,00 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd Meses 

Férias Indenizadas: 233,33 

Multa FGTS: 0,00 

Banco de Horas: 0,00 

Reajuste Coletivo: 0,00 

Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical valor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 

Associativa 1 0,00 Assistencial 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V I N C U L O 

PIS: 127.28369.71.4 

Nascimento: 11/09/1984 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 05 - Ensino fundamental completo 

Nome: MARIANA FERNANDES CASTRO 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 007.568.170-64 

Carteira de Trabalho: 05298373 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 389 

Data de Admissão: 25/09/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700.00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

D -

2) -

3) -

Até Motivo Qtde Dias Afas ^ 

00 0000 « 

oozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 1 
00 O 

Data: 24/10 

Causa: 12 - Termino do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra ] Remun. H Extra • Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 

Jan 0,00 J Mai 0,00 1 Set 140,00 Férias Indenizadas: 77,77 

Fev 0,00 1 Jun 0,00 ! Out 385,54 Multa FGTS: 0,00 

Mar 0.00 ! Jul 0,00 ] Nov 0,00 Banco de Horas: 0.00 

Abr 0,00 ! Ago 0,00 
1 Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 1 0 - 58,33 Gratificações: 0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

0,00 Confederativa 

0,00 Assistencial 

0,00 Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0.00 

0,00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 201 lfzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA £j 'h* zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ° 0 3 — f £ * GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 
Relatório completo do estabelecimento 

Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA% zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671/0001-43 Prefixo: 00 

Razão Socia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 127.38665.71.5 

Nascimento: 23/01/1979 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução 07 - Ensino médio completo 

a 
E 
LU 

Nome: CLÁUDIO NILSON 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 987.463.830-34 

Carteira de Trabalho: 00077927 

Série CTPS: 00060 

Para uso da empresa: 208 

« 
2 
E 
•o 
< 

I 
i zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

! < 
o 

8 
s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

! 
3 

2 

S 
C 

Data de Admissão 24/03/2011 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700.00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

D -
2) -

3) -

Até Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas ^ 

0000 <?_ 
O) 

1 
O 

Data: 31/08 

Causa: 21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra ; Remun. H Extra ; Remun H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd Meses 

Jan 622,00 ; Mai 700,00 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 1 352,74 

Fev 622,00 • Jun 700,00 ! Out 0,00 Multa FGTS: 0,00 

Mar 578,66 ! Jul 700,00 [ Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 

Abr 688,07 ! Ago 723,33 1 Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0.00 

13 o Adiantamento 0,00 13° Parcela Final 08 - 466,67 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical valor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 

Associativa 1 0,00 Assistencial 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V Í N C U L O 

PIS: 127.58505.71.3 

Nascimento: 07/01/1982 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 07 - Ensino médio completo 

Nome VANESSA MARIA DE CASTRO 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 002 910 040-24 

Carteira de Trabalho: 01470790 

Série CTPS: 00001 

Para uso da empresa: 7 

Data de Admissão: 01/08/2007 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

1) -

2) -

3) -

Até Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas ^ 

0000 ra 
Cn zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
~a> 
S 

Remun. H Extra Remun. H Extra Remun 

Jan 622,00 Mai 700,00 ! Set 700,00 

Fev 622,00 Jun 866,36 ! Out 735,00 

Mar 622,00 Jul 687,27 I Nov 735,00 

Abr 700,00 Ago 700,00 ; Dez 882,04 

Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

13 o Adiantamento 11 367,50 13 o Parcela Final 12 - 308,70 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical valor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 

Associativa 1 0,00 Assistencial 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

N ã o 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2 0 1 ^ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 .o f*. 
Relatório completo do estabelecimento 

Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

êk ' 
-O) Rubrica. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

\  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671/0001-43 Prefixo: 00 

Razão Socia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a u s o d a e m p r e s a : U A M B L A 

v í n c u l o 

PIS 127.59386.68.8 

Nascimento 29/04/1984 

Sexo F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto 

Nome: FABIANA GRAFFITTI DAS CHAGAS 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 003.530.340-96 

Carteira de Trabalho: 01471012 

Série CTPS: 00010 

Para uso da empresa: 373 

Data de Admissão 02/08/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700.00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vincuiado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

D -

2) -

3) -

Até Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas ^ 

oooo ™ 
Data 03/09 

Causa: 21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra ] Remun. H Extra 1 Remun H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 

Jan 0,00 J Mai 0,00 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 77,77 

Fev 0,00 1 Jun 0,00 ! Out 0,00 Multa FGTS: 0,00 

Mar 0,00 1 Jul 0,00 J Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 

Abr 0,00 ! Ago 604,83 1 Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 09 - 58,33 Gratificações: 0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

23,33 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

N ã o 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V Í N C U L O 

PIS: 127.87691.70.8 

Nascimento: 05/06/1981 

Sexo: M 

o> Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série). 

o. 
E 
LU 

Nome: JULIANO MATIAS DA SILVA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 002.282.080-92 

Carteira de Trabalho: 02552738 

Série CTPS: 00010 

Para uso da empresa: 382 

Data de Admissão: 06/09/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 29/09 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

o 

3 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

i 

E cu 
ce 

T3 
C 

c/5 

c 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

Ago 0.00 

0,00 

H Extra Remun. 

Set 434,07 

Out 0,00 

Nov 0,00 

Dez 0,00 

13° Parcela Final 0 9 - 58,33 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

77,79 

15,75 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

Valor Total 

0,00 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

N ã o 

Valor Total 

0,00 

0.00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: PIS/PASEP 

2012 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
.O Rj. 

^Rubricai zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

X zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

C o m ^ 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671/0001-43 Prefixo: 00 

Razão Socia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V I N C U L O 

PIS: 128.12744.69.5 

Nascimento: 31/05/1980 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução 06 - Ensino médio incompleto zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
a. 
E 
LU 

Nome: ANDREIA RUPPENTHAL 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 955.618.700-68 

Carteira de Trabalho: 00099700 

Série CTPS: 00060 

Para uso da empresa: 401 

I </> zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
S 
< 
o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA* 
2 

I 
3 
E 
cu 
E 
u) 

I 
ç 

CO 

c 

Data de Admissão: 15/10/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

D -

2) -

3) -

Até Motivo Qtde Dias Afas 

00 0000 

00 

00 D
e
s
lig

a
m

. 

Data: 23/10 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun H Extra J Remun H Extra Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd Meses 

Jan 0,00 ; Mai 0,00 i Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 159,09 Multa FGTS: 0,00 
Mar 0,00 ! Jul 0,00 ] Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 

Abr 0,00 ! Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 

13 o Adiantamento - 0,00 13 o Parcela Final - 0,00 Gratificações: 0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

0,00 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V I N C U L O 

PIS: 128.13833.68.3 

Nascimento: 01/04/1971 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA1 
c 

Ul 

o 

'S 
tf) 

I zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
•o 
< 

c 
cu 
E 
S 
ce 

S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
< 

i 
2 

E 

1 

•D 
ç 
CO 

Nome: ANDREA APARECIDA CARDOSO DA SILVA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 005.762.180-22 

Raça/Cor: 9 - Não Informado Carteira de Trabalho: 01511507 

Ano de Chegada: - Série CTPS: 00001 

Para uso da empresa: 409 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto. 

Data de Admissão: 26/10/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
ro 
g> 
"5 
cu 

Q 

Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra ] Remun. H Extra i Remun H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor 

Jan 0,00 J Mai 0,00 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 0,00 • Jun 0,00 ! Out 116,67 Multa FGTS: 0,00 

Mar 0,00 ! Jul 0,00 I Nov 636,91 Banco de Horas: 0,00 

Abr 0.00 ! Ago 0,00 ; Dez 516,28 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento 11 58,33 13° Parcela Final 1 2 - 4 9 , 0 1 Gratificações: 0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

23,33 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do estabelecimento 
Classificação: PIS/PASEP 

2012 * I 
•ÍÕRubrtí zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
% zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

R a z ã o Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I V i n c u l a d o : 

Pa ra u s o d a e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 128.23855.69.8 

Nascimento: 25/08/1984 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 05 - Ensino fundamental completo 

o 
•o 
ro zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

? zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
a. 
E 
LU 

Nome SILVANA DA SILVEIRA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 8 - Parda 

Ano de Chegada: -

CPF: 006.679.490-03 

Carteira de Trabalho: 07449851 

Série CTPS: 00010 

Para uso da empresa: 403 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

J 
E 
•u 
< zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

|  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

l 

< 

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

s 
2 

c 
3 
E 
» 
ce 

T3 
Ç 
t/5 

Data de Admissão: 17/10/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 28/12 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

H Extra Remun. 

Mai 0.00 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

! Ago 0,00 

13° Adiantamento 11 87,50 

H Extra i Remun. 

Set 0,00 

Out 326,67 

Nov 700,00 

Dez 277,11 

13° Parcela Final 1 2 - 73,50 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

124,44 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

23,33 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

N ã o 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V Í N C U L O 

PIS: 128.40403.70.8 

Nascimento: 21/05/1985 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Nome: JANAINA IAUER FREITAS 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada. -

CPF: 007.227.710-61 

Carteira de Trabalho: 09433556 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 364 

£ Instrução: 07 - Ensino médio completo. 

Data de Admissão: 06/07/2012 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
ra 
O) 

Data: 08/08 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 509,10 

Ago 0.00 

0,00 

H Extra Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

; Dez 0,00 

13° Parcela Final 0 8 - 58,33 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo 

Gratificações: 

Valor Qtd. Meses 

62.23 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

c/5 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 

Associativa 1 0,00 Assistencial 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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R A I S - R e l a ç ã o A n u a l de I n f o r m a ç õ e s S o c i a i s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão. 4.1 

Relatório completo do estabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP 

A n o - B a s e : 2 0 1 # c ° 7 % s 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 
Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Socia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V I N C U L O 

PIS 128.64294.68.2 

Nascimento: 12/10/1984 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 04 - Do 6 o ao 9 o ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5 o 8o série) 

Nome R O S E M E R I ANTUNES DE OLIVEIRA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 8 - Parda 

Ano de Chegada: -

C P F : 008.510.580-51 
Carteira de Trabalho: 03206676 

Série C T P S : 00020 

Para uso da empresa: 410 

Data de Admissão: 05/11/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 
Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até Motivo Qtde Dias Afas _ Data: 12/11 
D - _ 00 oooo a 

Data: 
D - 00 

rj) Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 
2) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA- 00 

Causa: 

3) - - 00 1 Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra ; Remun. H Extra i Remun H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd Meses 

Jan 0.00 ; Mai 0,00 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00 
Fev 0.00 I Jun 0,00 ! Out 0,00 Multa F G T S : 0,00 
Mar 0.00 ! Jul 0,00 J Nov 72,92 Banco de Horas: 0,00 
Abr 0,00 ! Ago 0,00 1 Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 0,00 Confederativa 0,00 
Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Não zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
V) 

V Í N C U L O 

PIS: 128.72019.71.7 

Nascimento: 08/07/1986 

% Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

07 - Ensino médio completo 

Nome: J A Q U E L I N E S E L T E N R E I C H 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

C P F : 009.386.890-10 
Carteira de Trabalho: 03661599 

Série C T P S : 00001 

Para uso da empresa: 17 

,Jj Instrução: 

Data de Admissão: 23/10/2007 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 891,41 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 411010-Assistente administrativo 
Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 
00 
00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
gi zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I 

Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra j Remun. H Extra Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 

Jan 979,89 021 |Mai 1 032,72 019 ! Set 954,83 008 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 965,28 012 1 Jun 990.23 014 ! Out 992,28 007 Multa F G T S : 0,00 
Mar 1 208,81 019 [Jul 971,13 011 J Nov 1.005,07 008 Banco de Horas: 0,00 

Abr 1 050,95 021 !Ago 954,21 009 ! Dez 1.007,21 009 Reajuste Coletivo: 0,00 

13o Adiantamento 11 522,03 13o Parcela Final 12 - 432,42 Gratificações: 000 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 27,90 Confederativa 0,00 

Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Não 
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G o n w zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
'O RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2012^ 

GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 ozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA /ÇJÇ ^  

Relatório completo do es tabe lec imentozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 3 Rubrica. €Z o 
Classificação. PIS/PASEP % , 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 128.84267.71.0 

Nascimento: 31/05/1987 

Sexo F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Nome: KETTY APARECIDA DA LUZ OLIVEIRA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 017.865.810-35 

Raça/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 04207527 

Ano de Chegada: - Série CTPS: 00010 

Para uso da empresa: 386 

Instrução. 06 - Ensino médio incompleto 

Data de Admissão: 19/09/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I 
E 

C 

c 

De Até zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
ra 
O) 
tf) 
o 
O 

Data: 22/11 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra Remun 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

Ago 0,00 

0,00 

H Extra Remun. 

Set 280,00 

Out 700,00 

Nov 415,77 

] Dez 0,00 

13° Parcela Final 11 - 116,67 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

155,56 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical valor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 

Associativa 1 0,00 Assistencial 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

N ã o 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V I N C U L O 

PIS: 128 .96054 69 5 

Nascimento 06/09/1986 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 07 - Ensino médio completo 

Nome: TATIANE GUSSON 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 009.995.810-40 

Carteira de Trabalho: 04245732 

Série CTPS: 00010 

Para uso da empresa: 1 

Data de Admissão: 02/07/2007 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 734,97 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

D -

2) -

3) -

Até Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas ^ 

0000 1 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I 

Data: 25/10 

Causa: 21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra ] Remun. H Extra i Remun H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd Meses 

Jan 750,50 J Mai 844,97 1 Set 720,26 Férias Indenizadas: 1.489,15 

Fev 707,32 1 Jun 844,97 ! Out 619,46 Multa FGTS: 0,00 

Mar 750,50 1 Jul 844,97 J Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 

Abr 1 148,52 ! Ago 710.80 
1 Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 1 0 - 734,78 Gratificações 0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965 664/0001-03 

Valor Total 

21,35 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

N ã o 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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CA ' 
.2zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Fis. 1°_J 

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2012 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do estabe lec imento ^ R l * t a L — } 

Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

o 
Rubrica. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

\ '4? zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Socia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a u s o da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS 129.12354.68.6 

Nascimento: 16/10/1985 

Sexo F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 07 - Ensino médio completo 

o 

T3 

? 

a 
E 
LU 

Nome: LUCIANE APARECIDA WEIZENMANN 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 046.874.479-70 

Carteira de Trabalho: 04600828 

Série CTPS: 00010 

Para uso da empresa: 162 

o 
>ro 
to 
w zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
I 
•o 
< 

I 
1 
I < 
o 

s 
2 
Î 
E 

I 

•u 
c 

Data de Admissão 16/11/2010 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 1.065,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 411010 - Assistente administrativo 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

D 

2) -

3) 

Até Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas ^ 

0000 ™ 

rj) 

Hi 
O 

Data: 07/06 

Causa: 21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra ; Remun H ExtrazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 1 Remun H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd Meses 

Jan 1.000,00 ; Mal 1.065,00 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 2.276,03 

Fev 1.000,00 1 Jun 248,50 ! Out 0,00 Multa FGTS: 0,00 

Mar 1.000,00 ! Jul 0,00 J Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 

Abr 1.045,64 ! Ago 0,00 
1 Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento 0,00 13° Parcela Final 06 - 443,75 Gratificações: 0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92 965.664/0001-03 

Valor Total 

33,33 

0.00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0.00 

V Í N C U L O 

PIS: 129.17651.70.0 

Nascimento: 15/08/1986 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 07 - Ensino médio completo 

o •o 

f 
a. 
E 
LU 

Nome: DAVI TERRA DA SILVA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 020.196.300-01 

Carteira de Trabalho: 05123338 

Série CTPS: 00010 

Para uso da empresa: 343 

Data de Admissão: 04/05/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 17/06 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

•o 
c 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13 o Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 555,77 

Jun 257,47 

Jul 0,00 

! Ago 0,00 

0,00 

H Extra Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

; Dez 0,00 

13 o Parcela Final 06 - 116,67 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

62,23 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

Valor Total 

0,00 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do es tabe lec imento 
Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

2012 c o m ^ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

.gas. <6j? 
^Rubrica zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

C 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Pre f ixo : 00 

R a z ã o Soc ia l U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

T o t a l d e V í n c u l o s : 171 

C E I V i n c u l a d o : 

Pa ra uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V I N C U L O 

PIS: 129.40613.71.2 

Nascimento: 27/05/1986 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 07 - Ensino médio completo 

Nome: DANIELA CRISTINA MALLMANN 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 9 - Não Informado 

Ano de Chegada: -

CPF: 013.371.970-76 

Carteira de Trabalho: 05761834 

Série CTPS: 00010 

Para uso da empresa 345 

Data de Admissão: 09/05/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

c 
3 
E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
<D zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
et 

s 
•D 
c 

th 

c 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 

? 

1 

Data: 02/06 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13 o Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 513,33 

Jun 21,22 

Jul 0,00 

! Ago 0,00 

0,00 

H Extra I Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

; Dez 0,00 

13° Parcela Final 06 - 58,33 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd. Meses 

77,77 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

23,33 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V Í N C U L O 

PIS: 129.59129.69.7 

Nascimento: 04/02/1987 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Nome: MARLON SOARES KERSTING 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 8 - Parda 

Ano de Chegada: -

CPF: 017 405 620-62 

Carteira de Trabalho: 08762080 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 369 

£ Instrução: 06 - Ensino médio incompleto. 

Data de Admissão: 24/07/2012 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 06/08 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 163,33 

Ago 65,77 

H Extra Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

Dez 0,00 

0,00 13° Parcela Final 0,00 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

23,33 

0,00 

0.00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0.00 

0,00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base :zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 20yt°omu%^ 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA oWzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 6f 

Relatório completo do es tabe lec imentozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA % ntãâ 
Classificação: PIS/PASEP «j£ ~~' oj zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a u s o d a e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 129 68224.67 2 

Nascimento: 14/05/1983 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 07 - Ensino médio completo 

Nome SILVANA JAQUELINE GROSS FRODER 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 002.999.840-95 

Raça/Cor: 2 - B r a n c a Carteira de Trabalho: 00082590 

Ano de Chegada: - Série CTPS: 00054 

Para uso da empresa: 48 

Data de Admissão: 27/07/2009 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual 844,97 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo. 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
nj 
Oi 

"3Í 
a; 
Q 

Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 725,40 

Fev 725,40 

Mar 725,40 

Abr 842,49 

13° Adiantamento 

H Extra 

11 

Remun. 

Mai 1.023,94 

Jun 832,40 

Jul 832,40 

| A g o 832,40 

422,49 

H Extra Remun. 

Set 832,40 

Out 832,40 

Nov 844,97 

Dez 844,97 

13° Parcela Final 12 - 354,89 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. 

Férias Indenizadas: 0,00 

Multa FGTS: 0,00 

Banco de Horas: 0,00 

Reajuste Coletivo: 0,00 

Gratificações: 0,00 

Meses 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

24,18 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V Í N C U L O 

PIS: 129.89969.69.3 

Nascimento: 27/02/1989 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 08 - Educação superior incompleta 

Nome TÂMARA LIZ PESSETTO 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 018.734.490-62 

Carteira de Trabalho: 08236094 

Série CTPS: 00010 

Para uso da empresa: 26 

Data de Admissão: 05/06/2008 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 1.700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 411005 - Auxiliar de escritório, em geral 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até Motivo zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

!  
3 

in 

S 

ç 

1) -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA- 00 

2) - - 00 

3) -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA- 00 

Remun. H Extra j Remun 

Jan 1.316,90 | Mai 1.736,69 

Fev 1.316,90 • Jun 1.700,00 

Mar 1.316,90 ! Jul 1.700,00 

Abr 1.402,50 ! Ago 1.700,00 

13° Adiantamento 11 859,49 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
ra 
g> 

Ht 
oi 
Q 

Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

Remun 

Set 1.700,00 

Out 1.889,79 

Nov 1.700,00 

Dez 1.700,00 

13° Parcela Final 1 2 - 701,80 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

010 Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd. Meses 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical v a | o r Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 43,90 Confederativa 

Associativa 1 0,00 Assistencial 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado. 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0.00 
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RAIS Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2 0 1 ^ % zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

32—{  
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do es tabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAo zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a u s o d a e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 130.03899.70.7 

Nascimento: 08/02/1983 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série). 

Nome ANGELA GROSS BRUM 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 006.011.680-38 

Carteira de Trabalho: 09491454 

Série CTPS: 00010 

Para uso da empresa: 5 

Data de Admissão: 02/07/2007 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 734,97 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará Não zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I 
i 
3 

s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
1 
to 

De 

1) -

2) -

3) -

Até Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas ^ 

oooo a 
O) 

1 

Data: 31/12 

Causa: 11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra ; Remun. H Extra i Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd Meses 

Jan 750,50 ; Mai 844,97 1 Set 844,97 Férias Indenizadas: 1.763.46 

Fev 996,54 1 Jun 844,97 ! Out 881,72 Multa FGTS: 1.743,37 

Mar 750,50 ! Jul 844,97 ; Nov 881,72 Banco de Horas: 0,00 

Abr 844,97 ! Ago 844,97 1 Dez 907,44 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento 11 440,87 13° Parcela Final 12 - 370,32 Gratificações: 0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

21,35 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V Í N C U L O 

PIS: 130.03900.70.5 

Nascimento: 07/05/1988 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 05 - Ensino fundamental completo. 

o 
•n 
<u zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
l zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
a. 
E 

LU 

O 

'S 
!£ 
E 
•D 
< 

Nome JANAINE CRISTIANE SCHNEIDER 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 020.225.690-16 

Carteira de Trabalho: 09491464 

Série CTPS: 00010 

Para uso da empresa: 39 

Data de Admissão: 03/04/2009 

Salário Contratual: 700.00 

Horas Semanais: 44 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador 

Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Tipo Salário: 1 - Mensal 

CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

in zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
I 
C 

CO zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
i 

De 

D -
2) -

3) -

Até Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas ^ 

0000 » 
O) 

I 
O 

Data: 06/10 

Causa: 21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra Remun. H Extra ] Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd Meses 

Jan 568,77 Mai 700,00 1 Set 488,44 Férias Indenizadas: 1.400,00 

Fev 644,35 Jun 700,00 ! Out 114,55 Multa FGTS: 0,00 

Mar 748,57 Jul 688,86 I Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 

Abr 700,00 Ago 700,00 
1 Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 1 0 - 525,00 Gratificações: 0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

20,73 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do es tabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

oorno 
201£zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ^-i % zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

> zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Socia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 130.10625.71.4 

Nascimento: 07/02/1987 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto 

Nome GABRIELA MORAES MESSIAS 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 012.085.460-07 

Carteira de Trabalho: 01007798 

Série CTPS: 00010 

Para uso da empresa: 325 

Data de Admissão: 23/03/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual 700.00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
ns 
g> 

I 

Data: 22/05 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun 

Jan 0.00 

Fev 0,00 

Mar 165,87 

Abr 700,00 

13° Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 425,03 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

Ago 0,00 

0,00 

H Extra Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

J Dez 0,00 

13° Parcela Final 0 5 - 116,67 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd. Meses 

155,56 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 
Valor Total 

20,73 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V Í N C U L O 

PIS: 130.10824.71.7 

Nascimento: 13/04/1990 

Sexo: F 

8> Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 05 - Ensino fundamental completo 

Nome DANIELA CRISTINA FREITAS 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 020.087.090-43 

Carteira de Trabalho: 08762983 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 405 

Data de Admissão: 22/10/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 05/12 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun H Extra I Remun. H Extra i Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd Meses 

Jan 0,00 |Ma i 0,00 i Set 0,00 Férias Indenizadas: 31,11 

Fev 0,00 i Jun 0,00 ! Out 135,77 Multa FGTS: 0,00 

Mar 0,00 J Jul 0,00 ] Nov 139,84 Banco de Horas: 0,00 

Abr 0,00 ! Ago 0,00 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo 0,00 

13 o Adiantamento 11 58,33 13° Parcela Final 1 2 - 58,33 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00 

Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Não 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do es tabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso d a e m p r e s a : U A M B L A 

V I N C U L O 

PIS: 130.38760.69.1 

Nascimento: 16/06/1991 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 05 - Ensino fundamental completo zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

o 
•o 
ra 
O) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

a. 
E 

LU 

Nome: JERUSA CAMPOS DA SILVA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 025.822.240-90 

Carteira de Trabalho: 02214947 

Série CTPS: 00020 

Para uso da empresa: 97 

o m 
(fl 
2 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I 
•o 
< zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
2 c 
E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
$ 

< 
o 
i zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA2 o> c 
3 
E 
a> 
ce 

2 ro o 
•a 
c 

CÃ 

Data de Admissão: 26/01/2010 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E ra o 

Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra ] Remun. 

Jan 713,89 1 Mai 700,00 

Fev 622,00 ! j u n 700,00 

Mar 622,00 [ Jul 700,00 

Abr 700,00 | Ago 700,00 

13° Adiantamento 11 350,00 

H Extra i Remun. 

Set 700,00 

Out 700,00 

Nov 913,90 

Dez 718,58 

13° Parcela Final 12 - 294,00 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd. Meses 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

20,73 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V I N C U L O 

PIS: 130.57630.69.2 

Nascimento: 03/03/1992 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 05 - Ensino fundamental completo 

a 
E 
LU 

Nome: ADRIANA PEREIRA DUARTE 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 023.891.570-09 

Carteira de Trabalho: 03865237 

Série CTPS: 00020 

Para uso da empresa: 95 

Data de Admissão: 21/01/2010 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 832,40 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

o 
5-
2 
c 
3 
E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

£ 
2 

1 

c 

c 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
ro 
Ç) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Ht 
Q 

Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 713,86 

Fev 725,40 

Mar 725,40 

Abr 819,16 

13 o Adiantamento 

H Extra 

11 

Remun. 

Mai 832,40 

Jun 774,40 

Jul 832,40 

! Ago 997,85 

416,20 

H Extra Remun. 

Set 960,15 

Out 832,40 

Nov 832,40 

J Dez 832,40 

13 o Parcela Final 12 - 349,61 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

24,18 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do es tabe lec imento 
Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

% <ß zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

V) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V I N C U L O 

PIS: 130.65587.68.7 

Nascimento: 10/12/1989 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto 

o 
"O 
ro 
oi 
S 
a 
E 
LU 

Nome: JOSIAS DA ROSA BISPO 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 8 - Parda 

Ano de Chegada: -

CPF: 845.734.140-53 

Carteira de Trabalho: 01469629 

Série CTPS: 00040 

Para uso da empresa: 387 

o 
ro 
tx 
2 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
0) 

c 
3 

E 
CD 

o: 
to 
co 
o 
T3 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAC 
to 

Data de Admissão: 21/09/2012 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0.00 

Remun. H Extra ] Remun. H Extra i Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd Meses 

Jan 0,00 |Ma i 0,00 ! Set 233,33 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 0,00 I j u n 0,00 ! Out 685,68 Multa FGTS: 0,00 

Mar 0,00 ! Jul 0,00 | Nov 688,86 Banco de Horas: 0,00 

Abr 0,00 ! Ago 0,00 I Dez 700,00 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento 11 87,50 13° Parcela Final 1 2 - 73,50 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00 

Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Não 

V Í N C U L O 

R S : 130.70371.71.9 

Nascimento: 04/09/1993 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: a 
E 

LU 

O zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

]  
to zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAI zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
•o 
< 

I 
I zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

! < 
o 

2 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

!  
E 

I 
to 

3 
ç 

Cfl 

c 

Nome: SOLANGE INES HOFSTAETTER KRONHARDT 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 013.761.850-67 

Raça/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 05127897 

Ano de Chegada: - Série CTPS: 00020 

Para uso da empresa: 391 

Instrução: 05 - Ensino fundamental completo. 

Data de Admissão: 01/10/2012 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais. 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 26/11 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13 o Adiantamento 

H Extra 

; Mai 

I Jun 

! j u i 

! Ago 0,00 

0,00 

Remun. 

0,00 

0,00 

0,00 

H Extra Remun. 

Set 0,00 

Out 483,38 

Nov 382,63 

Dez 0,00 

13° Parcela Final 11 - 116,67 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

93,33 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

23,33 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

05/09/2013 13:54 30 S E R P R O 

Volume de Processo Digitalizado  (0100874)         SEI 53000.062116/2013-21 / pg. 74



RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do estabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

3 ä — 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V I N C U L O 

PIS 130.73076.68.8 

Nascimento: 18/12/1991 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

o •o ro 
I" zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
a. 
E 
LU 

Nome: SAMANTA ALVES ALVES 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 8 - Parda 

Ano de Chegada: -

CPF: 028.232.970-65 

Carteira de Trabalho: 00189872 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 352 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 
í) 
E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

% zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
< 
o 
S 
£ 
c 
E 

I 
2 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
(D 

o 
T3 

c zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
m 

Data de Admissão 01/06/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

D 
2) 

3) -

Até Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas ^ 

0000 g, 
O) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I 

Data: 05/10 

Causa: 21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra J Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 

Jan 0,00 J Mai 0,00 1 Set 601,65 Férias Indenizadas: 311,11 

Fev 0,00 1 Jun 700,00 ! Out 11,93 Multa FGTS: 0,00 

Mar 0,00 ! Jul 700,00 j Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 

Abr 0,00 ! Ago 651,23 1 Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento 0,00 13° Parcela Final 1 0 - 233,33 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical va lor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 

Associativa 1 0,00 Assistencial 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V I N C U L O 

PIS: 130.82833.67.4 

Nascimento: 01/08/1992 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 04 - Do 6 o ao 9 o ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5 o 8 o série) 

Nome: FRANCIELE DE PAULA DOS SANTOS 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 029.369.740-03 

Carteira de Trabalho: 01084807 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 388 

Data de Admissão: 24/09/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

c 

E 

8. 

•a 
ç 

cõ 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E nj 
Oi 

Ih 
d> 
O 

Data: 25/10 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0.00 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

Ago 0,00 

0,00 

H Extra Remun. 

Set 163,33 

Out 208,70 

Nov 0,00 

] Dez 0,00 

13° Parcela Final 1 0 - 58,33 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd. Meses 

62,23 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

Valor Total 

0,00 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0.00 

0,00 

05/09/2013 13.54 31 S E R P R O 

Volume de Processo Digitalizado  (0100874)         SEI 53000.062116/2013-21 / pg. 75



RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 201& 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do es tabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP 

G o m o , , , . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

^ 7 
-0} Rubrica zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

\  
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 130.83360.71.0 

Nascimento: 08/10/1994 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

o 
T3 
ro 
O) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

!  
a 
E 
LU 

Nome: ANDRESA DÉBORA P R E D I G E R 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor 8 - Parda 

Ano de Chegada: -

C P F : 029.564 450-81 

Carteira de Trabalho: 01087901 

Série C T P S : 00030 

Para uso da empresa 285 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 
T3 
Ç 
cõ 

c 

Data de Admissão: 08/11/2011 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 622.00 Tipo Salário 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 
Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 05/02 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun H Extra ; Remun H Extra j Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd Meses 

Jan 622,00 |Mai 0,00 i Set 0,00 Férias Indenizadas: 207,33 
Fev 57,73 U u n 0,00 ! Out 0,00 Multa F G T S : 0,00 
Mar 0,00 ! Jul 0,00 ] Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 
Abr 0,00 ! Ago 0,00 ; Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 0 2 - 51,83 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 0,00 Confederativa 0,00 
Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Não 

V Í N C U L O 

PIS: 130.83574.69.9 

Nascimento: 22/12/1992 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

06 - Ensino médio incompleto. 

o 
•D 
re 
O) 

S 
•a. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

,2 Instrução: 

Nome: VERÔNICA BORSATTO 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

C P F : 029.240 450-61 

Carteira de Trabalho: 01087033 

Série C T P S : 00030 

Para uso da empresa: 334 

Data de Admissão: 16/04/2012 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 
Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 30/05 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I 
o 
c 
E 

ce 

1 
•5 
c zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

C/J 

E 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 350,00 

13° Adiantamento 

H Extra 

Mai 

I Jun 
Jul 

! Ago 
0,00 

Remun. 

405,68 

0,00 

0,00 

0,00 

H Extra Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

; Dez 0,00 

13° Parcela Final 0 5 - 116,67 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. 

Férias Indenizadas: 124,45 

Multa F G T S : 0,00 

Banco de Horas: 0.00 

Reajuste Coletivo: 0,00 

Gratificações: 0,00 

Meses 

Sindical 
Associativa 1 
Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965 664/0001-03 
Valor Total 
23,33 
0,00 

0,00 

Confederativa 
Assistencial 

Sindicalizado 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 
0,00 
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RAIS zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
O o m O / v . 

Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 201^r ^ % 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA o fl^_J^__% 

•y.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Rubrica  C S ~ • zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

% # 

Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do estabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A UNIÃO D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V I N C U L O 

PIS: 130.84242.70.3 

Nascimento: 09/12/1992 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 07 - Ensino médio completo. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
a. 
E 
LU 

Nome: PATRÍCIA REGINA LOCATELLI 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 029 522.370-77 

Carteira de Trabalho: 01087017 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 322 

c 
u 
c zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
S 
to 
S 
< 

o 

S 
2 
» c zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

cr 

2 
3 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
1 
c/5 

Data de Admissão: 19/03/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

1) 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 26/04 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 248,80 

Abr 606,67 

13° Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

! Ago 0,00 

0,00 

H Extra Remun 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

Dez 0,00 

13° Parcela Final 04 - 58,33 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd. Meses 

77,77 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 
Valor Total 
20,73 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V Í N C U L O 

PIS: 130.85317.68.5 

Nascimento: 07/10/1994 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto 

o •o ro zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

? 
o. 

LÜ 
O 

1 
2 
E 
•o 
< 
o 
c 
01 
E 
2 
to 
S 
< 
o 
•ro 
o 
2 o> c 

E 

I 
2 
3 
C 
t/5 

Nome: LEONARDO HENRIQUE SENHEM 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 847.562.170-87 

Carteira de Trabalho: 01088890 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 273 

Data de Admissão: 09/09/2011 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700.00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

D -
2) -

3) -

Até Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas £ 

0000 ™ 
O) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I 

Data: 13/06 

Causa: 21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra | Remun. H Extra ] Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd Meses 

Jan 622,00 J Mai 587,05 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 563,05 

Fev 578,66 1 Jun 190,38 ! Out 0,00 Multa FGTS: 0,00 

Mar 543,32 j Jul 0,00 J Nov 0,00 Banco de Horas: 0.00 

Abr 547,27 ! Ago 0,00 ; Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 06 - 291,67 Gratificações 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical valor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 

Associativa 1 0,00 Assistencial 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0.00 

0,00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do es tabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
\ T Cp 
% £ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a u s o d a e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 131.05284.69.8 

Nascimento: 01/11/1994 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

c zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
•o ra zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

? zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Q. 

E 
LU 

Nome CHARLES JOEL WENTZ 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 031.579.370-81 

Carteira de Trabalho: 02336854 

Série CTPS 00030 

Para uso da empresa 227 

J 
E 

< 

I 
I zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
S 

I 
< 
o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
« 
2 
01 
c 
3 
E 
ai zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
et 
(fl 

3 
c 
tn 

*^ 
c 

Data de Admissão: 24/05/2011 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até Motivo Qtde Dias Afas £ 

D - 00 0000 « 

2) - - 00 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA« 
3) -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA- 00 l 

Remun. H Extra Remun. H Extra i Remun 

Jan 622,00 Mai 376,28 i Set 613,84 

Fev 609,28 Jun 700,00 ! Out 743,58 
Mar 622,00 Jul 700,00 J Nov 862,42 

Abr 586,25 Ago 700,00 ! Dez 548,61 

Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

13 o Adiantamento 11 350,00 13 o Parcela Final 12 - 294,00 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 

Associativa 1 0.00 Assistencial 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

N ã o 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V I N C U L O 

PIS: 131.15468.71.6 

Nascimento: 29/04/1994 

Sexo: F 

S Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 05 - Ensino fundamental completo E 
LU 

Nome: NATANIELE DA SILVA DA ROSA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 8 - Parda 

Ano de Chegada: -

CPF: 024.611.980-20 

Carteira de Trabalho: 04889013 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 385 

o 
"8 
2 I zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
•a 
< 

f 
I 

! < 
o m i> 
2 

I 
3 
E 
01 

Ct 

2 

3 
ç 

Data de Admissão: 17/09/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 31/10 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0.00 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

Ago 0,00 

0,00 

H Extra Remun. 

Set 277,90 

Out 146,40 

Nov 0,00 

; Dez 0,00 

13° Parcela Final 1 0 - 58,33 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd. Meses 

93,33 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

Valor Total 

0,00 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2 0 1 ^ \ 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 o n*.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA T*> % 

Relatório completo do estabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBACo zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 131.18007.67.1 

Nascimento: 07/03/1991 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto 

o 
•o 

a 
E 
m 

Nome: JÉSSICA MIORANDO 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 015.953.280-92 

Carteira de Trabalho: 01954206 

Série CTPS: 00020 

Para uso da empresa: 346 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

% 
E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
•a 
< zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 

o 

S 
E 
3 
E 
m 
ce 

M 
S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

T> 
C 

Data de Admissão: 11/05/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
n> 
O) 

"5> 
o 
O 

Data: 21/06 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13 o Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 466,67 

Jun 362,73 

Jul 0,00 

Ago 0,00 

0,00 

H Extra i Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

; Dez 0,00 

13 o Parcela Final 06 - 116,67 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd. 

77,77 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Meses 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965 664/0001-03 

Valor Total 

23,33 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V Í N C U L O 

PIS: 141.28880.72.4 

Nascimento: 21/11/1992 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Nome: GLAUCIA REGINA DEFFAVERI 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 084.295.429-57 

Carteira de Trabalho: 00523766 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 406 

Instrução: 05 - Ensino fundamental completo. 

Data de Admissão: 23/10/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

1) 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 26/11 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra Remun 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

! Ago 0,00 

0,00 

H Extra i Remun. 

Set 0,00 

Out 186,67 

Nov 520,51 

\ Dez 0,00 

13° Parcela Final 11 - 58,33 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

77,77 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

Valor Total 

0,00 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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RAIS Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 201$ ^ ^ 
' 3 - Gerador de Declaração RAIS - Versão:zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 4.1 c - g 

Relatório completo do es tabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
X 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 
Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Socia l : U A M B L A U N I Ã O O A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a u s o d a e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 141.28881.27.5 

Nascimento 02/04/1995 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto 
a 
E 
LU 

Nome F E L I P E DOS SANTOS 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

C P F : 847.907.330-68 

Carteira de Trabalho: 07439940 

Série C T P S : 00030 

Para uso da empresa: 366 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

o 

2 
Ë 

< 

I zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
¥ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 
< 

5 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
O) 
c 
3 
E 
CO 

cr 

.2 
u zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
co 

Data de Admissão: 18/07/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700.00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 
Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

D -

2) -

3) -

Até Motivo Qtde Dias Afas p 

00 0000 ço 

oo =g 

oo â 

Data: 19/07 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra J Remun. H Extra i Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd Meses 

Jan 0,00 J Mai 0,00 1 Set 0,00 Férias Indenizadas 0,00 
Fev 0,00 • Jun 0,00 ! Out 0,00 Multa F G T S : 0,00 
Mar 0,00 ! Jul 21,22 [ Nov 0,00 Banco de Horas: 0.00 
Abr 0.00 ! Ago 0,00 ; Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 
13 o Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificações: 0.00 

Sindical 
Associativa 1 
Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 
0,00 Confederativa 
0,00 Assistencial 
0,00 Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 
0.00 

V I N C U L O 

PIS: 143.23945.27.9 

Nascimento: 09/07/1995 

Sexo: M 

Deficiente 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução 06 - Ensino médio incompleto 

o 
•o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

!  •a. 

UJ 

o 

3 
2 
E 
•D 
< 

CO 
E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

! 
< 

! 
3 

2 
S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
•o 
c 
cõ 

Nome: ALISSON R A F A E L STE INCK 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

C P F : 030.740.660-16 

Carteira de Trabalho: 02744410 

Série C T P S : 00030 

Para uso da empresa: 269 

Data de Admissão: 22/08/2011 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 
Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 12/04 

Causa: 11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 622,00 

Fev 622,00 

Mar 543,32 

Abr 280,00 

13 o Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

Ago 0,00 

0,00 

H Extra Remun 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

; Dez 0,00 

13° Parcela Final 0 4 - 175,00 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa F G T S : 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

666.24 

175,42 
0,00 

0,00 
0,00 

Sindical 
Associativa 1 
Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 
Valor Total 
20,73 
0,00 

0,00 

Confederativa 
Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 
0,00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do estabe lec imento 
Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

.2 ft zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

X zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Socia l U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V I N C U L O 

PIS: 145.55201.27.9 

Nascimento: 16/09/1991 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Nome: JAIANE CRISTIANE EICHINGER DE SOUZA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 032.720.290-44 

Raça/Cor: 9 - Nâo Informado Carteira de Trabalho 04785063 

Ano de Chegada: - Série CTPS: 00003 

Para uso da empresa: 262 

Instrução: 07 - Ensino médio completo 

Data de Admissão: 08/08/2011 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 622,00 

Fev 622,00 

Mar 622,00 

Abr 700,00 

H Extra Remun. 

Mai 700,00 

Jun 700,00 

Jul 700,00 

Ago 700,00 

13° Adiantamento 11 350,00 

H Extra i Remun. 

Set 700,00 

Out 625,77 

Nov 441,51 

Dez 514,15 

13° Parcela Final 12 - 294,00 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical va lor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 

Associativa 1 0,00 Assistencial 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V I N C U L O 

PIS: 146.88782.27.2 

Nascimento: 10/09/1993 

Sexo: F 

8> Deficiente: 0 - Nao deficiente 

- Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto 

a 
E 

LU 

Nome: MAIRA NUNES 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 034.456.710-95 

Carteira de Trabalho: 05336712 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 414 

o 

i zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Cl) 

E 
T3 
< zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

! 
o 

í zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA2 
a> 
c 
3 

E 

cr 

CO 

Data de Admissão: 22/11/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13 o Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

|Ago 0,00 

0,00 

H Extra I Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 210,00 

\ Dez 700,00 

13° Parcela Final 1 2 - 53,67 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

Valor Total 

0,00 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado 

CNPJ da Entidade Sindical 

N ã o 

Valor Total 

0,00 

0.00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 201^° o r r i c '% < ; , 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA OBl̂ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAJ ^  

Relatório completo do estabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V I N C U L O 

PIS: 147.98452.27.7 

Nascimento: 18/03/1993 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
•o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
ro 
01 
2! 
a 
E 
LU 

Nome: LEONARDO FACINI 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 032.525 340-45 

Carteira de Trabalho: 06823123 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 399 

c zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
D zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

C zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAS 
10 

< 

o 
S 
£ 
3 
E 

I 

8 
ç 
tn 

c 

Data de Admissão: 11/10/2012 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário 1 - Mensal 

Horas Semanais 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E nj o 
I 
O 

Data: 21/11 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra 

Mai 

I Jun 

! Jul 

Remun. 

0,00 

0,00 

0.00 

! Ago 0,00 

0,00 

H Extra i Remun 

Set 0,00 

Out 466,67 

Nov 366,99 

I Dez 0,00 

13° Parcela Final 11 - 116,67 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

77,77 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

23,33 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V I N C U L O 

PIS: 153.25663.27.9 

Nascimento: 23/12/1992 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

o •u re 
O) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
£ 

LU 

O 

w 
10 

Ë 
< 
O * . 
c 
01 
E 
S 

o 

& 
£ 
OI 

c 
3 
E 

j 

•o 
ç 

Nome: GUILHERME FRANCISCO AIRES STROMM 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 035.945.870-02 

Raça/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 07442394 

Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 339 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto. 

Data de Admissão: 24/04/2012 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
ra 
O) 
ai 
o> 
Q 

Data: 29/05 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 163,33 

13° Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 611,44 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

| A g o 0,00 

0,00 

H Extra I Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

J Dez 0,00 

13° Parcela Final 0 5 - 58,33 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd. Meses 

77,77 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

23,33 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2012^ ' \ 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do estabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 153.41476.27.5 

Nascimento: 26/02/1996 

Sexo F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto 

o 
•o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
CO 

£° 
a 
E 

UJ 

Nome CAROLINE KRUG ZERFASS 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 033.066.640-14 

Carteira de Trabalho: 08075909 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 314 

Ü? 
E 
•D 
< 

O 

S-
£ 

E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
CD 
ce 

to 

Data de Admissão 07/03/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
co 
O) 

I 

Data: 20/04 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 497,60 

Abr 466,67 

13° Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 0.00 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

! Ago 0,00 

0,00 

H Extra I Remun 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

Dez 0,00 

13° Parcela Final 0 4 - 116,67 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

77,77 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical valor Total 

Sindical 92.965 664/0001-03 20,73 Confederativa 

Associativa 1 0,00 Assistencial 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V Í N C U L O 

PIS: 155.10386.27.8 

Nascimento: 23/01/1992 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 07 - Ensino médio completo 

a 
E 
UJ 

Nome: ANGELINA DA FONSECA ROMERO 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 022 970.820-02 

Carteira de Trabalho: 09409563 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 348 

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
S 
1 
•D 
< 

I 

O 

£ 

c 

E 

2 
tf) 

s 
T3 
Ç 

CO 
c 

Data de Admissão: 21/05/2012 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700.00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E co 
D) 

ü) 
CO 

Q 

Data: 18/08 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13 o Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 233,33 

Jun 590,51 

Jul 673,75 

Ago 357,16 

H Extra 

0,00 

Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

Dez 0,00 

13° Parcela Final 0 8 - 175,00 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

186,67 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

23,33 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0.00 

0.00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do estabe lec imento 
Classificação: PIS/PASEP 

2012 

" C T T « 
-O. ^ j f c a _ Z 3 , 

O zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 160.02682.45.8 

Nascimento 30/11/1994 

Sexo: F 

Deficiente: 

Local de Trabalho: 

Instrução: 07 - Ensino médio completo 

Nome: DANIELA SILVA DE OLIVEIRA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 8 - Parda 

Ano de Chegada: -

CPF: 032 666.320-79 

Carteira de Trabalho: 04332134 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 286 

Data de Admissão: 16/11/2011 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 622,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

1) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
«i 
O) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

! zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
o 

Data: 03/01 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

Ago 0,00 

0,00 

H Extra 

i Set 

Remun. 

0,00 

I Out 0,00 

j Nov 0,00 

! Dez 0.00 

13° Parcela Final - 0,00 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

118,43 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

Valor Total 

0,00 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V I N C U L O 

PIS: 160.04171.51.5 

Nascimento: 15/05/1994 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série). 

o •o to zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA\ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
a. 
E 
LU 

O zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
10 

E 
•a 
< 

Nome: DJENIFER ESTER RODRIGUES 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 032.868.210-12 

Carteira de Trabalho: 03936466 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 423 

Data de Admissão: 26/12/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I 
3 

LO 

3 
•5 
c 
c/5 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
i 

De Até Motivo Qtde Dias Afas c Data 

D -
2) -

3) -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
-

00 

00 

00 

0000 

D
e
s
lig

a
r 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra | Remun. H Extra i Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd Meses 

Jan 0,00 ; Mai 0,00 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 0,00 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00 

Mar 0,00 ! j u i 0,00 J Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 

Abr 0,00 ! Ago 0,00 
1 Dez 116,67 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento 0,00 13 o Parcela Final - 0,00 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 0,00 Confederativa 0,00 

Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Não 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 201^ 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 0 F i tzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Q 

Relatório completo do es tabe lec imento -o 

Classificação: PIS/PASEP \ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 160.05781.01.5 

Nascimento 10/01/1993 

Sexo F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 04 - Do 6 o ao 9 o ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5 o 8 o série) 

Nome ALESSANDRA DE LIMA RUTZEN 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 032.704.770-40 

Carteira de Trabalho: 04332166 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 413 

Data de Admissão: 06/11/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até Motivo Qtde Dias Afas _ 
Data: 26/11 

1) 00 oooo a 
2) - 00 

O) Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

3) -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA- 00 s 
Aviso Prévio: 0,00 

Remun H Extra | Remun H Extra i Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd Mese: 

Jan 0,00 ; Mai 0,00 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 77,77 

Fev 0,00 1 Jun 0,00 ! Out 0,00 Multa FGTS: 0,00 
Mar 0,00 ! Jul 0,00 1 Nov 464,55 Banco de Horas: 0,00 

Abr 0,00 ! Ago 0,00 1 Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 11 - 58.33 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 0,00 Confederativa 0,00 

Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Não 

V Í N C U L O 

PIS: 160.05992.85.7 

Nascimento: 19/12/1994 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto 

o. 
E 
LU 

Nome: FABIANO ROBERTO MASSMANN 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 035.859.890-71 

Carteira de Trabalho: 06331088 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 398 

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

]  
E 
•o 
< 
o 
c zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
I zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 
! 
3 

S2 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAI 
•5 
E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
ifí 

c 

Data de Admissão: 11/10/2012 

Salário Contratual: 700,00 

Horas Semanais: 44 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador 

Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Tipo Salário: 1 - Mensal 

CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
g> zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I 

Data: 12/12 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra ; Remun H Extra i Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. 

Jan 0,00 |Ma i 0,00 i Set 0,00 Férias Indenizadas: 155,56 

Fev 0,00 I j u n 0,00 ! Out 454,74 Multa FGTS: 0,00 

Mar 0,00 J Jul 0,00 ; Nov 700,00 Banco de Horas: 0,00 

Abr 0,00 ! Ago 0,00 ! Dez 154,07 Reajuste Coletivo. 0,00 

13° Adiantamento 11 87,50 13° Parcela Final 1 2 - 29,17 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00 

Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Não 

0 5 / 0 9 / 2 0 1 3 1 3 : 5 4 41 S E R P R O 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2 0 1 ^ ^ m £ / / \ 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 o RçzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ofè \ 

Relatório completo do es tabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP 
4? zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 9 1 . 5 7 0 . 6 7 1 / 0 0 0 1 - 4 3 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A UNIÃO D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

V Í N C U L O 

PIS: 160.06569.23.0 

Nascimento: 04/01/1991 

Sexo F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto 

o 
•o 
m 

£ 
a zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
E 
LU 

Nome: EMILI DA CUNHA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

CPF: 025.295 880-23 

Carteira de Trabalho: 01447177 

Série CTPS: 00020 

Para uso da empresa: 349 

I 
E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
< 
2 
c 
Ï zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I 
< 

£ 

c zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
3 
E 
a> 
or 

I 
3 

1 
to 

Data de Admissão: 24/05/2012 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700.00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 10/08 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun 

Jan 0.00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 163,33 

Jun 527,42 

Jul 437,53 

! Ago 31,03 

0,00 

H Extra Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

! Dez 0,00 

13° Parcela Final 0 8 - 116,67 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd. Meses 

140,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical va lor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 

Associativa 1 0.00 Assistencial 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

N ã o 

Valor Total 

0,00 
0,00 

V Í N C U L O 

PIS: 160.07693.08.3 

Nascimento: 05/01/1993 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 04 - Do 6 o ao 9 o ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5 o 8 o série). 

Nome: ANGELICA CRISTINA ALTHAUS 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 027305550 -05 

Carteira de Trabalho: 01536730 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 411 

Data de Admissão: 05/11/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará Não 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
ra zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Oi 

I 

Data: 19/12 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0.00 

Remun. H Extra j Remun. H Extra i Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor 

Jan 0,00 ; Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 155,56 

Fev 0,00 • Jun 0,00 ! Out 0,00 Multa FGTS: 0,00 
Mar 0,00 ! Jul 0,00 I Nov 606,67 Banco de Horas: 0,00 

Abr 0,00 ! Ago 0,00 ; Dez 432,19 Reajuste Coletivo 0,00 

13° Adiantamento 11 58,33 13° Parcela Final 1 2 - 49,01 Gratificações: 0,00 

Qtd. Meses 

CNPJ da Entidade Sindical 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

Valor Total 

0,00 

0,00 

0,00 

Confederativa 
Assistencial 

Sindicalizado 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 
0,00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2 0 1 ^ 

GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA r$ 7 

Relatório completo do es tabe lec imentozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA S BuMca ^ 

Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

- « 
- 3 Rutrica 

*P zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAMaiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo. 00 

Razão Socia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a u s o d a e m p r e s a : U A M B L A 

V I N C U L O 

PIS: 160.49845.11.6 

Nascimento: 01/04/1988 

Sexo F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 05 - Ensino fundamental completo 

o. 
Ê 

LU 

Nome: DIANINI RIBEIRO 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 009.519 390-17 

Carteira de Trabalho: 01086417 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 354 

2 
0> 
c 

E 
m 
C£ 

2 1 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
•5 

ç 
co 

Data de Admissão: 14/06/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará Não 

De Até Motivo Qtde Dias Afas 
É Data: 28/07 

1) _ 00 0000 

2) - _ 00 

0000 
g> zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
lã 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

3) -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA- 00 S 
Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra ; Remun. H Extra Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Mese 

Jan 0,00 ; Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0.00 

Fev 0,00 I Jun 261,72 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00 
Mar 0.00 ! j u i 0,00 j Nov 0,00 Banco de Horas 0,00 

Abr 0,00 ! Ago 0,00 1 Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 

13 o Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 0 7 - 116,67 Gratificações. 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 0,00 Confederativa 0,00 

Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Não 

V Í N C U L O 

PIS: 160.59908.63.3 

Nascimento: 26/05/1995 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 04 - Do 6 o ao 9 o ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5 o 8 o série). 

o 
•o 
ra 

? 
a. 
E 
LU zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

O 
« I 
10  

2 
E 
-o 
< 

1 
< 

!  
01 
c 

E 

I 
LO 

3 
•o 
ç 

CO 

c 

Nome: DÉBORA OLIVEIRA DOS SANTOS 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 8 - Parda 

Ano de Chegada: -

CPF: 026.758.250-18 

Carteira de Trabalho: 00023515 

Série CTPS: 00017 

Para uso da empresa: 313 

Data de Admissão: 06/03/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 622,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
ro 
O) 

Data: 22/03 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra ] Remun. H Extra i Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. 

Jan 0,00 ; Mai 0,00 i Set 0,00 Férias Indenizadas: 69,11 

Fev 0,00 ! j u n 0,00 ! Out 0,00 Multa FGTS: 0,00 

Mar 276.62 ! Jul 0,00 J Nov 0,00 Banco de Horas: 0.00 

Abr 0,00 ! Ago 0,00 ; Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 0 3 - 51,83 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0.00 

Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Não 

Meses 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2012 "zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA -Ü-J 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do estabe lec imento 
Classificação: PIS/PASEPzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA r é y zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

S tora 

\ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I . 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Socia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a u s o da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 160.71543.60.7 

Nascimento: 01/10/1995 

Sexo F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série) 

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
•o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
(O 

o. 
E 
LU 

Nome: NATANA TAINARA DE OLIVEIRA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 8 - Parda 

Ano de Chegada: -

CPF: 035.303.890-30 

Carteira de Trabalho: 06329198 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 383 

o 

a 
2 
o> 
c zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
D 
E 
O) 

cc 

2 

S 
T3 
Ç 
cõ 

c 

Data de Admissão: 10/09/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700.00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
ro 
O) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

! zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
o 

Data: 19/10 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0.00 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra Remun 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

Ago 0,00 

0,00 

H Extra Remun 

Set 490,00 

Out 303,87 

Nov 0,00 

! Dez 0,00 

13° Parcela Final 1 0 - 116,67 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

77,77 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

23,33 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

N ã o 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V Í N C U L O 

PIS: 161.03747.71.7 

Nascimento: 19/12/1992 

Sexo F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

06 - Ensino médio incompleto 

o 
•o 

i 

Nome: BRUNA DA SILVA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 031.945.020-18 

Carteira de Trabalho: 01111894 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 324 

Instrução: 

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

!  
E 
•D 

< zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I 
o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

}  

E 

j j 

ç 
í/j 

Data de Admissão: 22/03/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 05/05 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun H Extra ] Remun. H Extra Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd Meses 

Jan 0,00 ]Ma i 40,31 i Set 0,00 Férias Indenizadas: 77,77 

Fev 0,00 I j u n 0,00 ! Out 0,00 Multa FGTS: 0,00 

Mar 186.60 ! Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 

Abr 532,95 ! Ago 0,00 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 0 5 - 58,33 Gratificações 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00 

Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado Não 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2012 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do es tabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP 
•ff Rubrica ^ > zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Pref ixo: 00 

R a z ã o Soc ia l : U A M B L A UNIÃO D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I V i n c u l a d o : 

Pa ra u s o d a e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 161.12118.980 

Nascimento: 26/09/1982 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 04 - Do 6 o ao 9 o ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5 o 8 o série). 

a 
E 
LU 

Nome FABIANO POLIS 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 009.371.840-39 

Carteira de Trabalho: 07404152 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 298 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
< zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

l zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

£ 
3 
E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
OI 

S 

•o 
ç 

CO 

Data de Admissão: 06/01/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
m 
O) 

1 
Q 

Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 518,33 

Fev 622,00 

Mar 622,00 

Abr 700,00 

13° Adiantamento 

H Extra 

11 

Remun 

Mai 700,00 

Jun 651.23 

Jul 651,23 

Ago 700,00 

350,00 

H Extra Remun 

Set 636,91 

Out 700,00 

Nov 700,00 

\ Dez 651,23 

13° Parcela Final 12 - 294,00 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 
Valor Total 

20,73 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 
0.00 

o 
•D 
Hi 

V Í N C U L O 

PIS: 161.28358.19.6 

Nascimento: 04/10/1990 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

ú Instrução: 07 - Ensino médio completo. 

o 

i 
<5 

E 
•D 
< 

Nome: DENILSON GERALDO BRITA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 074.045.039-57 

Carteira de Trabalho: 01290629 

Série CTPS: 00020 

Para uso da empresa: 327 

Data de Admissão: 29/03/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

o" 
-5 
ç 

CO 

c 

De 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
ra 

Data: 16/05 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra j Remun. H Extra i Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd 

Jan 0,00 • Mai 359,01 i Set 0,00 Férias Indenizadas: 155,56 

Fev 0,00 ! j u n 0,00 I Out 0,00 Multa FGTS: 0,00 

Mar 41,47 ! Jul 0,00 ] Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 

Abr 685,68 | A g o 0.00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 0 5 - 116,67 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00 

Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Não 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do es tabe lec imento 
Classificação: PIS/PASEP 

-d. : : - . : . ; m . 

- th zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
9o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Socia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 161.33935.22.8 

Nascimento 16/04/1988 

Sexo: F 

Deficiente 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 04 - Do 6 o ao 9 o ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5 o 8 o série). 

Nome ALINE MARIA DA SILVA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 016.802.830-14 

Carteira de Trabalho: 07450547 

Série CTPS: 00010 

Para uso da empresa: 417 

Data de Admissão: 27/11/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Ë 
I zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 

Data: 20/12 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra Remun 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

! Ago 0,00 

0,00 

H Extra i Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 93,33 

Dez 167,07 

13° Parcela Final 1 2 - 53,67 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd. Meses 

62,23 

0,00 
0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

Valor Total 

0,00 

0,00 

0,00 

Confederativa 
Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 
0.00 

V I N C U L O 

PIS: 161.54616.95.4 

Nascimento: 22/01/1980 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série). 

Nome: ÉRICA IMMIG DA SILVA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 034.449 460-82 

Carteira de Trabalho: 08079296 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 416 

Data de Admissão: 26/11/2012 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 

1 

Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

! Ago 0,00 

0,00 

H Extra ! Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 116,67 

; Dez 688,86 

13° Parcela Final 1 2 - 53,67 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

co 

CNPJ da Entidade Sindical 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

Valor Total 

0,00 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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RAIS Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 201zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA çjj  ̂
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do es tabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
3 t zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a u s o da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 161.75611.10.2 

Nascimento 11 /06/1988 

Sexo M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 05 - Ensino fundamental completo 

Nome E V E R S O N D E SOUZA SILVA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 018.789 490-63 

Carteira de Trabalho: 08562414 

Série CTPS: 00010 

Para uso da empresa: 311 

Data de Admissão: 24/02/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 11/04 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 145,13 

Mar 622,00 

Abr 117,47 

13 o Adiantamento 

H Extra Remun 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

! Ago 0,00 

0,00 

H Extra i Remun 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

J Dez 0,00 

13 o Parcela Final 04 - 58,33 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd 

155,56 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Meses 

CNPJ da Entidade Sindical valor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 

Associativa 1 0,00 Assistencial 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V I N C U L O 

PIS: 161.77638.55.5 

Nascimento: 15/11/1994 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Nome: J A Q U E L I N E DOS SANTOS DE SOUZA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 034.934 490-62 

Carteira de Trabalho: 02744716 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 365 

^ Instrução: 06 - Ensino médio incompleto. 

o 
r«S 
to 
to 
E 
•o 
< 

o 
c 

Data de Admissão: 17/07/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

to 

3 
•a 
ç 
to 

De Até 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
ra 
O) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

!  
D 

Data: 30/08 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13 o Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 326,67 

! A g o 576,19 

0,00 

H Extra Remun 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

; Dez 0,00 

13° Parcela Final 0 8 - 116,67 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

77,79 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

Valor Total 

0,00 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0.00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2012/ 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do es tabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

o r .zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 94- * 
Rubrtca_̂ rp 

9 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

X 

c zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I 91 .570 .671 /0001-43 Pre f ixo : 00 

R a z ã o Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

CEI V i n c u l a d o : 

Pa ra uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 161.77761.68.3 

Nascimento 02/12/1993 

Sexo F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto. 

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
T3 
nj 

I 
a 
E 
LU 

Nome JULIANE ISABEL JACOBY 

Nacionalidade. 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 015.143.440-92 

Carteira de Trabalho: 07414577 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 316 

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
10 

en 
Ê 
•c 
< 

s 

3 
E 

I 
tf) 
3 
Ç zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
tf) 

Data de Admissão: 08/03/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 

O) 

Data: 21/05 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 476,87 

Abr 700,00 

13° Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 490,00 

Jun 0,00 

Jul 0.00 

| A g o 0,00 

0,00 

H Extra Remun 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

; Dez 0,00 

13° Parcela Final 0 5 - 175,00 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

155,56 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical valor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 

Associativa 1 0,00 Assistencial 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V Í N C U L O 

PIS: 161.79716.53.7 

Nascimento: 01/09/1990 

Sexo: M 

Deficiente: 

Local de Trabalho: 

Instrução: 04 - Do 6 o ao 9 o ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5 o 8 o série). 

o 
"O 
(O zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

? 
a 
E 
LU 

Nome: JEFERSON FERREIRA GOMES 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 023.351.530-56 

Carteira de Trabalho: 05814359 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 394 

a 
I < zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

!  
3 

tf) 
3 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
1 
cõ 

Data de Admissão: 05/10/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 

O) 

I 

Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra ; Remun H Extra i Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor 

Jan 0,00 J Mai 0,00 I Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 0,00 1 Jun 0,00 ! Out 606,67 Multa FGTS: 0,00 

Mar 0,00 1 Jul 0,00 I Nov 578,58 Banco de Horas: 0.00 

Abr 0,00 ! Ago 0,00 ! Dez 279,53 Reajuste Coletivo: 0,00 

13 o Adiantamento 11 87,50 13° Parcela Final 1 2 - 73,50 Gratificações: 0,00 

Meses 

CNPJ da Entidade Sindical 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

Valor Total 

0,00 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

05/09/2013 13:54 4 8 S E R P R O 

Volume de Processo Digitalizado  (0100874)         SEI 53000.062116/2013-21 / pg. 93



RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do es tabe lec imento 
Classificação: PIS/PASEP 

201%» zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
O Rs, zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAV 

- I zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
^—y I 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado. 

P a r a uso d a e m p r e s a : U A M B L A 

V I N C U L O 

PIS: 161.79745.38.3 

Nascimento: 05/05/1987 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série). 

o 
•D zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
f a 
E 
LU 

Nome GILVANIR DA SILVA KRETSCHMANN 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 017.325.110-20 

Carteira de Trabalho: 08292911 

Série CTPS: 00001 

Para uso da empresa: 8 

Data de Admissão: 01/08/2007 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até Motivo Qtde Dias Afas _ 

D -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA- 00 0000 tu 
D) 

2) - - 00 tf) 
3) -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA- 00 

0> zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
a 

Remun. H Extra Remun. H Extra Remun 

Jan 622,00 Mai 785,56 ! Set 636,91 

Fev 580,08 Jun 667,84 ! Out 632,56 

Mar 622,00 Jul 605,62 I Nov 632,56 

Abr 700,00 Ago 490,83 I Dez 696,58 

Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

13 o Adiantamento 11 367,50 13° Parcela Final 1 2 - 308,70 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd. Meses 

0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical valor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 

Associativa 1 0,00 

Associativa 2 0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V I N C U L O 

PIS: 161.81930.48.6 

Nascimento: 09/06/1992 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série). 

o. 
E 
LU 

Nome: ITAMARA DE SOUZA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 026.094.000-39 

Carteira de Trabalho: 08749488 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 297 

Data de Admissão: 04/01/2012 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

o m 
o-
2 
2! 
3 
E 

I 
o 
•a 
c 
t/j 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 

O) 

Q 

Data: 02/04 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 559,80 

Fev 622,00 

Mar 622,00 

Abr 46,67 

13° Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

! Ago 0,00 

0,00 

H Extra Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

] Dez 0,00 

13° Parcela Final 0 4 - 175,00 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd. Meses 

233,33 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

44,06 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2012? 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do es tabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

.2zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA fK. 
R̂ubrica. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

R a z ã o Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 161.82052.33.4 

Nascimento: 07/05/1994 

Sexo M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto. 

o 
•o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
CO 
O) 

I 
a 
E 
LU 

Nome: JOÃO MARCOS DA COSTA OLIVEIRA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 033.760.720-60 

Carteira de Trabalho: 05325420 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 173 

c 
D 
c zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
S 

to 

< 

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

s 
2 
S 
3 
E 
01 

œ 
a 
3 

TO 

c zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
cõ 

Data de Admissão 21/12/2010 

Salário Contratual: 700,00 

Horas Semanais: 44 

Tipo de Vínculo. 10 - Trabalhador 

Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Tipo Salário: 1 - Mensal 

CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

D -

2) -

3) -

Até Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas ^ 

0000 ™ 
O) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I 

Data: 22/06 

Causa: 21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra ] Remun. H Extra i Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 

Jan 622.00 | Mai 651,23 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 1.443,91 

Fev 622,00 • Jun 397,46 ! Out 0,00 Multa FGTS: 0,00 

Mar 611,40 \ Jul 0,00 ] Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 

Abr 676,93 ! Ago 0,00 1 Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 06 - 350,00 Gratificações: 0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

20,73 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0.00 

0,00 

V Í N C U L O 

PIS: 161.86038.19.0 

Nascimento: 14/04/1994 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série). 

a 
E 

LU 

Nome: JAQUELINE DE ARAUJO 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 032.961 900-40 

Carteira de Trabalho: 06892729 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 418 

o 
>ro 
ü) 
2 I 
•o 
< 

S 
c 
0) 
E 
S 
IA 

< 

i 

tf) 
3 
ç 
CO 

Data de Admissão- 27/11/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

D -

2) -

3) -

Até Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas ^ 

0000 j» 
O) 

ai 
O) 

O Remun. H Extra Remun. H Extra J Remun 

Jan 0,00 Mai 0,00 ! Set 0,00 

Fev 0,00 Jun 0,00 ! Out 0,00 

Mar 0,00 Jul 0,00 I Nov 93,33 

Abr 0,00 Ago 0,00 ; Dez 625,77 

Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

13° Adiantamento 0,00 13° Parcela Final 1 2 - 53,67 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd. Meses 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

Valor Total 

0,00 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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RAIS 
O o r nzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA un 

Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2012^ % 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 o Fh. lf+ \ 

Relatório completo do estabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP 

•^Rubita_ 

c zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS 162.04260.84.8 

Nascimento: 02/08/1992 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

o 
T3 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
m zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

? 
a 
E 
LU 
O zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
1 
E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

13 
< 

• zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 
< 
O 

5 
2 

E 
a> 
cr 

1 
I 

Nome: ESTER LIDIANE DO NASCIMENTO DE ALMEIDA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 028.719.150-83 

Raça/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 01470076 

Ano de Chegada: - Série CTPS: 00040 

Para uso da empresa: 393 

Instrução: 05 - Ensino fundamental completo 

Data de Admissão: 04/10/2012 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0.00 

Remun. H Extra ] Remun. H Extra j Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor 

Jan 0,00 J Mai 0,00 i Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 0,00 I Jun 0,00 i Out 630,00 Multa FGTS: 0,00 
Mar 0,00 ! Jul 0,00 1 Nov 613,84 Banco de Horas: 0,00 

Abr 0,00 ! Ago 0,00 | Dez 305,49 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento 11 87,50 13° Parcela Final 1 2 - 73,50 Gratificações: 0,00 

Qtd. Meses 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965 664/0001-03 

Valor Total 

23,33 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V Í N C U L O 

PIS 162.06938.67 1 

Nascimento: 13/09/1993 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 07 - Ensino médio completo 

o 
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Nome: FRANCIELE DALBOSCO 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 020.932.590-95 

Carteira de Trabalho: 00061664 

Série CTPS: 00040 

Para uso da empresa: 412 

Data de Admissão: 06/11/2012 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700.00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
m 
O) 

Data: 20/12 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra ] Remun. H Extra i Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor 

Jan 0,00 ; Mai 0,00 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 155,56 

Fev 0,00 1 Jun 0,00 ! Out 0,00 Multa FGTS: 0,00 

Mar 0.00 ! Jul 0,00 1 Nov 583,33 Banco de Horas: 0,00 

Abr 0,00 ! Ago 0,00 J Dez 426,10 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento 11 58,33 13° Parcela Final 1 2 - 4 9 , 0 1 Gratificações: 0,00 

Qtd. Meses 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical valor Total 

0,00 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0.00 

0,00 
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RAIS Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2012 %C o r T l 0 />/, 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do estabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
+1}zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA O,*,̂ -, 1 0) 

9» zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

•2 R»w-

•c — 

5f> zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Socia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V I N C U L O 

PIS: 162.07790.42.2 

Nascimento 09/07/1992 

Sexo: M 

Deficiente 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 04 - Do 6 o ao 9 o ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5 o 8 o série). 

o 
•D 
oi 
S a 
E 
LU 

Nome: EZEQUIEL GROSS DIAS 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 8 - Parda 

Ano de Chegada: -

CPF: 026.278.860-88 

Carteira de Trabalho: 03000477 

Série CTPS: 00020 

Para uso da empresa: 372 
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c 
D 
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2 
I 
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2 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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CO 

Data de Admissão: 26/07/2012 

Salário Contratual: 700.00 

Horas Semanais: 44 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador 

Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Tipo Salário: 1 - Mensal 

CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
nj 
O) 

I 

Data: 10/09 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra 

Mai 

Jun 

! Jul 

! Ago 

0,00 

Remun 

0,00 

0,00 

116,67 

651,23 

H Extra Remun. 

Set 233,33 

Out 0,00 

Nov 0,00 

; Dez 0,00 

13° Parcela Final 0 9 - 58,33 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

155,56 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

Valor Total 

0,00 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V I N C U L O 

PIS: 162.29434.80.7 

Nascimento: 17/06/1995 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto 

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
•o 

O) 

a. 
E 
LU 

Nome: GEFERSON ANDRE SCHMIDT 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 038.602.660-20 

Carteira de Trabalho: 08762608 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 375 
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c 
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E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAS zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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c 

Data de Admissão: 08/08/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 

D) 

Ih 
Ol 
O 

Data: 21/09 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra ] Remun. H Extra i Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor 

Jan 0,00 ; Mai 0,00 ! Set 190,40 Férias Indenizadas: 62,23 

Fev 0,00 1 Jun 0,00 ! Out 0,00 Multa FGTS: 0,00 

Mar 0,00 ! Jul 0,00 1 Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 

Abr 0,00 ! Ago 536,67 ; Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 0 9 - 116,67 Gratificações: 0,00 

Qtd. Meses 

CNPJ da Entidade Sindical 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

Valor Total 

0,00 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBARAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 201 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 o r k _zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Q£ 

Relatório completo do es tabe lec imento Q toàna ~~ j 
Classificação: PIS/PASEP \ t ò, zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Socia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a u s o da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 162.38870.09.6 

Nascimento: 28/01/1996 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto. 

o. 
E 
LU 

Nome JOICE CAROLINE ROSA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 035.505.600-36 

Carteira de Trabalho: 08078805 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 340 
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S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 
< 

s 
01 
c 3 

1 
TJ 
C 

tõ 

Data de Admissão: 26/04/2012 Tipo de Admissão 01 -Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700.00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

1) 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
(O 
D) 

I 
Q 

Data: 09/06 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 116,67 

13 o Adiantamento 

H Extra Remun. H Extra 

Mai 625,77 

Jun 233,33 

! Jui o.oo 
! Ago 0,00 

0,00 

Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

Dez 0,00 

13° Parcela Final 06 - 58,33 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

155,56 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 

Associativa 1 0,00 Assistencial 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

N ã o 

Valor Total 

0,00 

0,00 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

-

V Í N C U L O 

PIS. 162.55994.76.8 

Nascimento: 29/03/1994 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto 

o 
"D 
iu 

a 
E 

Nome GISELE NATASHA FARIAS 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 4 - Preta 

Ano de Chegada: -

CPF: 030.740.430-75 

Carteira de Trabalho: 03117196 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 171 
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Data de Admissão: 16/12/2010 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 622,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais. 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até Motivo Qtde Dias Afas _: 
Data: 07/02 

1) 
_ 00 0000 f l 

2) 
_ 00 

O) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Ih 

Causa: 21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do 

3) - - 00 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAl Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra [ Remun. H Extra i Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd Meses 

Jan 578,66 ; Mai 0,00 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 1.000,00 

Fev 145,13 • Jun 0,00 ! Out 0,00 Multa FGTS: 0,00 

Mar 0,00 ! Jul 0.00 j Nov 0,00 Banco de Horas 0,00 

Abr 0,00 ! Ago 0,00 1 Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 

13 o Adiantamento 0,00 13° Parcela Final 0 2 - 51,83 Gratificações: 0.00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 0,00 Confederativa 0.00 

Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Não 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do es tabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP 

2012 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
. O Rs^ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
- Oi R i ix i c a zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

9 i _ 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 162.61067.37.7 

Nascimento: 25/01/1996 

Sexo F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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V zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I 
< 
o 
S-
2 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
O) c 
3 
E 
OI 

cr 

2 

S 
TJ 
ç 

oõ 

c 

Nome JÉSSICA CAROLINE DA SILVA MACHADO 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 034.552.670-84 

Raça/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 05813513 

Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 374 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto. 

Data de Admissão: 08/08/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700.00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

D -
2) -

3) -

Até Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas ^ 

0000 & 

I 

Data: 21/09 

Causa: 11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra Remun. H Extra 1 Remun H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd Meses 

Jan 0,00 Mai 0,00 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 0,00 Jun 0,00 ! Out 0,00 Multa FGTS: 2,86 
Mar 0,00 Jul 0,00 J Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 

Abr 0,00 Ago 211,61 1 Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 0 9 - 116,67 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

Valor Total 

0,00 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V Í N C U L O 

PIS; 163.52548.09.2 

Nascimento: 30/08/1990 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto 
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Nome: LISIMARA TRINDADE DA COSTA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 024.347 420-25 

Carteira de Trabalho: 01952639 

Série CTPS: 00020 

Para uso da empresa: 20 

Data de Admissão: 01/02/2008 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 781.20 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 411010 - Assistente administrativo 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

D -
2) -

3) -

Até Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas ^ 

0000 «o 
CD 

Q 

Data: 08/01 

Causa: 11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa 

Aviso Prévio: 158,26 

Remun. H Extra Remun. H Extra 1 Remun H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 

Jan 208,32 Mai 0,00 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 2.088,05 

Fev 0,00 Jun 0,00 ! Out 0,00 Multa FGTS: 1.094,45 

Mar 0,00 Jul 0,00 ] Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 

Abr 0,00 Ago 0,00 1 Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0.00 

13° Adiantamento 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

Valor Total 

0,00 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2012c? ~ 0 % 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ° ^—L^ 

Relatório completo do es tabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Pre f ixo : 00 

R a z ã o Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I V i n c u l a d o : 

Pa ra uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 163.52699.93.7 

Nascimento 09/07/1994 

Sexo M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 04 - Do 6 o ao 9 o ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5 o 8 o série). 

o 

m 
CO 
E 
a 
E 
LU 

Nome MARQUINHOS DA ROSA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 4 - Preta 

Ano de Chegada: -

CPF: 031.779.030-77 

Carteira de Trabalho: 02742326 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 317 

Data de Admissão: 08/03/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 1 0 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 
ri 
c zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
c/5 

De Até 

1) 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 

co 

Data: 05/06 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 410,91 

Abr 649,09 

13° Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 636,91 

Jun 116,67 

Jul 0,00 

! Ago 0,00 

0,00 

H Extra i Remun 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

] Dez 0,00 

13° Parcela Final 0 6 - 175,00 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

233,33 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical va lor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 

Associativa 1 0.00 Assistencial 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V I N C U L O 

PIS: 163 57428 .84 2 

Nascimento: 30/11/1991 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Jj Instrução: 05 - Ensino fundamental completo. 

Nome CLEOMARA PIRES 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 025.441.530-08 

Carteira de Trabalho: 04332185 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 408 

1 

Data de Admissão: 24/10/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

E 

I 

TJ 
C 

CzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA/3 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 21/11 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0.00 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra 

Mai 

Jun 

Jul 

Remun. 

0,00 

0,00 

0,00 

! Ago 0,00 

0,00 

H Extra i Remun. 

Set 0,00 

Out 163,33 

Nov 390,32 

I Dez 0,00 

13° Parcela Final 11 - 58,33 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas. 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd. Meses 

77,77 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

Valor Total 

0,00 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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RAIS Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2012;,°°™''% 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do estabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
•£> Rubrica. 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 164.06928.90.4 

Nascimento 10/04/1995 

Sexo F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 05 - Ensino fundamental completo zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Q. 

E 
LU 

Nome: MARISA NUNES DE LIMA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 034.399.130-66 

Carteira de Trabalho: 09433447 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 360 

2 
E 
•o 
< zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

f zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 
o 
S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
2 
a c 
3 
E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I 
2 

1 
CO 

Data de Admissão: 27/06/2012 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700.00 Tipo Salário 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 

I 

Data: 04/07 

Causa. 12 - Término do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13 o Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 0,00 

Jun 93,33 

Jul 16,97 

I Ago 0,00 

H Extra Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 
1 Dez 0,00 

0,00 13° Parcela Final 0,00 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Meses 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

23,33 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

N ã o 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V Í N C U L O 

PIS: 164.35382.14.0 

Nascimento: 05/04/1979 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

o 
•o 

a 

OJ 

o 

] zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

£ 

< 

1 < 
O 

I ! 

TJ 
ç 

CO 

Nome LEILA CRISTINA ROSA 

Nacionalidade. 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 013.478.670-07 

Carteira de Trabalho: 03116155 

Série CTPS: 00020 

Para uso da empresa: 377 

Instrução: 04 - Do 6 o ao 9 o ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5 o 8 o série). 

Data de Admissão: 13/08/2012 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700.00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E ni 
O) 

Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0.00 

H Extra Remun. 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

! Ago 420,00 

13 o Adiantamento 11 145,83 

H ExtrazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA I Remun. 

Set 700,00 

Out 700,00 

Nov 700.00 

! Dez 688,07 

13° Parcela Final 1 2 - 122,51 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd. 

0.00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Meses 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

23,33 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base :zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 2013^°° U \ 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA O R S _ f ô / 

Relatório completo do estabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP 
«« RiArtca. 

- V zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

-ÇL. 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

R a z ã o Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I V i n c u l a d o : 

Pa ra uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 164.61310.44.5 

Nascimento: 11 /08/1995 

Sexo F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto. 

a 
E 
LU 

Nome: MICAELI DAMACENA DE MORAIS 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 8 - Parda 

Ano de Chegada: -

CPF: 035.967 891-25 

Carteira de Trabalho: 07439510 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 380 

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
t 
v> 

E 
TJ 
< zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
S 
C 
I 

< 

2 
i> 
c zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
3 

E 
O) 
ce zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

</> 

s 
TJ 
c 

Data de Admissão: 03/09/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700.00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Náo 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra ] Remun H Extra i Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd Meses 

Jan 0.00 ; Mai 0,00 ! Set 592,62 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 0,00 I j u n 0,00 ! Out 590,51 Multa FGTS: 0,00 
Mar 0,00 I Jul 0,00 | Nov 539,60 Banco de Horas: 0,00 

Abr 0,00 ! Ago 0,00 | Dez 306,03 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento 11 116,67 13° Parcela Final 1 2 - 98,00 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 0,00 Confederativa 0,00 

Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Não 

V I N C U L O 

PIS: 164.72440.38.8 

Nascimento: 26/01/1995 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: a 

ü 

o 

i 
<n 

E 
TJ 
< 

Nome: MARCELO AUGUSTO RIEFEL AGUIRRE 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 033.935.300-70 

Raça/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 02744412 

Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 338 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto. 

Data de Admissão: 19/04/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700.00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

i 
3 

E 

s. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
m 

3 
TJ 
Ç 
tf) 

C 

De 

1) 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 

g> 

Data: 17/07 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0.00 

Abr 280,00 

13 o Adiantamento 

H Extra Remun H Extra 

Mai 601,11 

I Jun 529,80 

I Jul 230,42 

! Ago 0,00 

0,00 

Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

Dez 0,00 

13° Parcela Final 0 7 - 175,00 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. 

Férias Indenizadas: 186,67 

Multa FGTS: 0,00 

Banco de Horas: 0,00 

Reajuste Coletivo: 0.00 

Gratificações: 0,00 

Meses 

CNPJ da Entidade Sindical valor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 

Associativa 1 0,00 

Associativa 2 0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

N ã o 

Valor Total 

0,00 
0,00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do es tabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS 165.27722.37.1 

Nascimento: 28/12/1987 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 07 - Ensino médio completo 

o. 
E 
LU 

Nome: TAIS RITA FUHR 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 018.222.050-85 

Carteira de Trabalho: 08288076 

Série CTPS: 00010 

Para uso da empresa: 319 

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA1 
<£ 

E 
•D 
< 

O 

d! 

c 

I 
or 

S 

Ç 
to 

Data de Admissão 12/03/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 622,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 29/03 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 327,96 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

Ago 0,00 

0,00 

H Extra 

13' 

Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

Dez 0,00 

Parcela Final 03 - 51,83 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd 

Férias Indenizadas: 69.11 

Multa FGTS: 0,00 

Banco de Horas: 0.00 

Reajuste Coletivo: 0,00 

Gratificações: 0,00 

Meses 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

20,73 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

N ã o 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V Í N C U L O 

PIS: 165.27736.41.0 

Nascimento: 02/12/1994 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: o. 
E 
LU 

O 

j 
Ê zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
•a 
< 

1 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I 

Nome: TATIELE RAQUEL POLITO RODRIGUES 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 035.411.820-08 

Raça/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 06328365 

Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 336 

Instrução: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série). 

Data de Admissão: 18/04/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 

g> 

1 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
o 

Data: 01/06 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

2 
3 

ç 
(O 

c 

Remun. H Extra ] Remun. H Extra i Remun H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. 

Jan 0,00 J Mai 488,44 i Set 0,00 Férias Indenizadas: 155,56 

Fev 0,00 I j u n 23,33 ! Out 0,00 Multa FGTS: 0,00 

Mar 0.00 I Jul 0,00 ] Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 

Abr 303,33 ! Ago 0,00 J Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0.00 

13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 0 6 - 58.33 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00 

Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Não 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2012 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do estabe lec imento 
Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Com <//>/, zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

<> :.,wzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA.z zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA£ 9 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Co 

- 3 ? 
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso d a e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 165.31796.32.5 

Nascimento: 29/11/1988 

Sexo F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 04 - Do 6 o ao 9 o ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5 o 8 o série). zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
TJ 

I zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Q. 

E 
LU 

Nome: S C H E I L A APARECIDA D E ANDRADE 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

C P F : 018.274.600-32 

Carteira de Trabalho: 08633891 

Série C T P S : 00010 

Para uso da empresa: 421 

o 
j zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
tn 
E 

TJ 
< 

I 
I 
3 
< 

2 
O! 
c 

2 
3 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 
t/j 

Data de Admissão: 18/12/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até Motivo Qtde Dias Afas p Data: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
D 

_ 00 0000 ™ 
2) - _ 00 

O) Causa: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA-
3) - - 00 ! Aviso Prévio: 0,00 

Remun H Extra ] Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd Meses 

Jan 0,00 J Mai 0,00 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00 
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa F G T S : 0,00 
Mar 0,00 ! Jul 0,00 J Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 
Abr 0,00 ! Ago 0,00 | Dez 303,33 Reajuste Coletivo: 0,00 
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 0,00 Confederativa 0,00 
Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Não 

V Í N C U L O 

PIS: 165.35766.36.6 

Nascimento: 13/05/1991 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: a. 
E 
LU 

O 

I 
Ê 
TJ < zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

! 
< 

I 
3 

!» 
3 

TJ 
C 

í/3 

Nome: WILSOM JERÓNIMO DA SILVA OLIVEIRA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro C P F : 021.247.800-18 

Raça/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 06863626 

Ano de Chegada: - Série C T P S : 00030 

Para uso da empresa: 315 

Instrução: 05 - Ensino fundamental completo. 

Data de Admissão: 07/03/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 622.00 Tipo Salário. 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 
Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 

O) 

1 
Q 

Data: 12/03 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 124,40 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 0,00 
! Ago 0,00 

0,00 

H Extra Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

Dez 0,00 

13° Parcela Final - 0,00 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa F G T S : 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

CNPJ da Entidade Sindical 

Sindical 
Associativa 1 
Associativa 2 

Valor Total 
0,00 
0,00 
0,00 

Confederativa 
Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 
0,00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do estabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2 o i a C 8 m % zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

£ / o r  \  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
-O» Rubrica zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

\  
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

R a z ã o Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I V i n c u l a d o : 

Pa ra uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 165.77696.37.4 

Nascimento: 30/11/1995 

Sexo F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução. 06 - Ensino médio incompleto. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
a. 
E 
LU 

Nome: TAÍNA ALINE SOUZA DIAS 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 035.205.840-42 

Carteira de Trabalho: 06327713 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 362 

o 

] 
2 
E 
•D 
< 

I 
D 
C zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Ifí 

< 
o 
"O o 
2 
o> 
c 

E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
(D 

8 
ç 

Data de Admissão: 04/07/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até Motivo Qtde Dias Afas • 
Data: 

1) 
_ 00 oooo <« 

2) - _ 00 Ifí 
Causa: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA-

3) -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA- 00 s 
Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra ; Remun. H Extra i Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd Meses 

Jan 0,00 ; Mai 0,00 1 Set 673,75 Férias Indenizadas 0,00 

Fev 0,00 1 Jun 0,00 ! Out 700,00 Multa FGTS: 0,00 
Mar 0,00 í Jul 630,00 ] Nov 700,00 Banco de Horas: 0,00 

Abr 0,00 ! Ago 700,00 1 Dez 663,41 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento 11 175,00 13° Parcela Final 1 2 - 147,00 Gratificações: 0.00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 0,00 Confederativa 0,00 

Associativa 1 0,00 Assistencial 0.00 

Associativa 2 0.00 Sindicalizado: Não 

V I N C U L O 

PIS: 165.89382.77.9 

Nascimento: 17/12/1991 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 03 - 5° ano completo do Ensino Fundamental 

o 
"O zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I 
Q. 

e 
LU 

O zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Cl) 

ifí 

I 
< 

f 
I 

< 

O zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
m 
2 

E 

1 

•o 
ç 

Nome MIGUEL LIDES ANTUNES 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 027.797.040-71 

Carteira de Trabalho: 08056053 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 323 

Data de Admissão: 21/03/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 622,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
ra 
D) 

I 

Data: 26/03 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 113,80 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

! Ago 0,00 

0,00 

H Extra Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

Dez 0,00 

13° Parcela Final - 0,00 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações 

Valor Qtd Meses 

0,00 

3,64 

0,00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92 965.664/0001-03 

Valor Total 

20,73 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0.00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 o Rt.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA f®J yt zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

^ Rubrica, 55 Z " Relatório completo do es tabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Pre f ixo : 00 

R a z ã o Soc ia l : D A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I V i n c u l a d o : 

Pa ra u s o d a e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 165.94365.21.6 

Nascimento: 27/01/1995 

Sexo F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 04 - Do 6 o ao 9 o ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5 o 8 o série) 

a 
E 
LU 

Nome: ROSÂNGELA KATIA RAIMERS 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 024.074.110-21 

Carteira de Trabalho: 06331478 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa 247 

c 
3 

ce zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
1 
CO 

Data de Admissão: 11/07/2011 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 622,00 

Fev 622,00 

Mar 622,00 

Abr 676,14 

H Extra Remun. 

Mai 700,00 

Jun 700,00 

Jul 700,00 

! Ago 640,09 

13 o Adiantamento 11 350,00 

H Extra ! Remun. 

Set 700,00 

Out 700,00 

Nov 700,00 

Dez 688,07 

13° Parcela Final 12 - 294,00 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical valor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 

Associativa 1 0,00 Assistencial 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

N ã o 

Valor Total 

0,00 
0,00 

V Í N C U L O 

PIS: 16601250.18.0 

Nascimento: 21/09/1994 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Nome: RENATA ELIZA TERRA PALM 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 034.270.710-81 

Carteira de Trabalho: 09372101 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 332 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto. 

1 

Data de Admissão: 12/04/2012 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

E 

I 

I 
ç 

CO 

De 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
ni 
? 

Data: 10/07 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0.00 

Abr 443,33 

13 o Adiantamento 

H Extra 

Mai 

I Jun 
! Jul 

Remun. 

625,77 

562,67 

0,00 

! Ago 0,00 

0,00 

H Extra I Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0.00 

Dez 0,00 

13° Parcela Final 0 7 - 175,00 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo. 

Gratificações: 

Valor Qtd. Meses 

140,00 

0,00 
0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical valor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 

Associativa 1 0,00 Assistencial 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do estabe lec imento 
Classificação: PIS/PASEP 

Gomo/, , , 

201 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

. OzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA fís.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA /OC zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAH 
o-

3> 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

R a z ã o Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso d a e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 166.48783.57.6 

Nascimento: 23/11/1995 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 04 - Do 6 o ao 9 o ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5 o 8 o série) 

o 

\ 
E 
LU 

Nome PAMELA SABRINA KAUFMANN 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 9 - Não Informado 

Ano de Chegada: -

CPF: 030.328.550-80 

Carteira de Trabalho: 07441214 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 344 

D 

É 

a 
w 

< 

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

s 
2 
o> 
c zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
3 

E 

I 
.2 
S 

1 
CO 

Data de Admissão: 09/05/2012 

Salário Contratual: 700.00 

Horas Semanais: 44 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador 

Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Tipo Salário: 1 - Mensal 

CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

D -
2) -

3) -

Até Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas p 

0000 1 

I 

Data: 11/08 

Causa: 21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra | Remun. H Extra 1 Remun H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 

Jan 0,00 ; Mai 513,33 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 186,67 

Fev 0,00 • Jun 700,00 ! Out 0,00 Multa FGTS: 0,00 
Mar 0,00 ! Jul 571,68 ; Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 

Abr 0,00 ! Ago 170,51 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 

13 o Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 08 - 175,00 Gratificações: 0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 
Valor Total 

23,33 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0.00 

V Í N C U L O 

PIS: 200.46212.16.1 

Nascimento: 24/12/1989 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

07 - Ensino médio completo 

o 
03 

s1 

Nome: SAIONARA INES JANDREY 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 017.600.200-60 

Carteira de Trabalho: 04465098 

Série CTPS: 00020 

Para uso da empresa: 305 

£ Instrução: 

t/> 
LO 

Ë 
< 

1 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I 
< 
O 

i 
2 

2 

8 
Ç 

(O 

c 

Data de Admissão: 30/01/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700.00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

D -
2) -

3) -

Até Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas ^ 

0000 « ço zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Ui 
OI 

O 
Remun. H Extra | Remun. H Extra i Remun 

Jan 20,73 J Mai 700,00 ! Set 700,00 

Fev 622,00 1 Jun 688,07 ! Out 562,93 

Mar 622.00 ! Jul 700,00 1 Nov 700,00 

Abr 688,07 ! Ago 554,71 I Dez 700,00 

Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

13 o Adiantamento 11 320,83 13° Parcela Final 1 2 - 269,51 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965 664/0001-03 

Valor Total 

20,73 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 201^ , _ x % 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do es tabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP 

•4} RLÈriea. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Co zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 200.50736.41.2 

Nascimento: 14/06/1994 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 07 - Ensino médio completo 

a 
E 
LU 

Nome: ALINE CRISTINA GALLAS 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 033.643.900-88 

Carteira de Trabalho: 04889827 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 342 

Data de Admissão: 30/04/2012 Tipo de Admissão 02 -Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700.00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 411010 - Assistente administrativo 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

o 

ft zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Õ 
3 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

3 
1 

De 

D -

2) -

3) -

Até Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas p 

0000 w 
O) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 
Remun. H Extra ] Remun H Extra i Remun 

Jan 0,00 ; Mai 700,00 ! Set 700,00 

Fev 0,00 1 Jun 700.00 ! Out 700,00 
Mar 0,00 ! Jul 700,00 1 Nov 700,00 

Abr 23,33 ! Ago 700,00 1 Dez 700,00 

Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

13° Adiantamento 11 233,33 13 o Parcela Final 12 - 196,01 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd. Meses 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

Valor Total 

0,00 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V I N C U L O 

PIS: 200.81763.30.6 

Nascimento: 27/07/1995 

Sexo: M 

o> Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto 

Nome: RENATO SOARES DA ROSA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 8 - Parda 

Ano de Chegada: -

CPF: 032.572.440-70 

Carteira de Trabalho: 05298020 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 293 

Data de Admissão: 19/12/2011 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 622,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
03 
O) 

Data: 17/03 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 545,44 

Fev 578,66 

Mar 329.85 

Abr 0.00 

13° Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

Ago 0,00 

0,00 

H Extra Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

, Dez 0,00 

13° Parcela Final 0 3 - 155,50 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações 

Valor Qtd Meses 

207,33 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical valor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 

Associativa 1 0,00 Assistencial 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2012 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do es tabe lec imento 
Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Co zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 200.81773.44.1 

Nascimento: 01/06/1996 

Sexo: M 

Deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 04 - Do 6 o ao 9 o ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5 o 8 o série) 

o 
-o 
ra zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
I 
o. 
E 
LU 

Nome ÉLDER JOSE DA CUNHA VERRUCK 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 037.451.160-89 

Carteira de Trabalho: 01470983 

Série CTPS: 00040 

Para uso da empresa: 395 

o 
•nj tf) 
55 
E 
•o 
< 

I zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

!  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
OI 
c 
3 

2 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
o 

•a 
c 

c 

Data de Admissão: 09/10/2012 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais. 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até Motivo Qtde Dias Afas 
Ë Data: 20/10 

D 00 0000 
Data: 

2) - 00 

0000 
g> 
"tf) 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

3) - - 00 B 
O 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra ] Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd Meses 

Jan 0,00 ; Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 0,00 • Jun 0,00 1 Out 225,92 Multa FGTS: 0,00 
Mar 0.00 ! Jul 0,00 ; Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 

Abr 0,00 I Ago 0,00 1 Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindicai Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 0,00 Confederativa 0,00 

Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Não 

V Í N C U L O 

PIS: 200.89031.84.3 

Nascimento: 06/09/1987 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 05 - Ensino fundamental completo 
a 

LU 

Nome: ANA PAULA NOGUEIRA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 012.708.270-06 

Carteira de Trabalho: 05780233 

Série CTPS: 00010 

Para uso da empresa: 396 

Data de Admissão: 10/10/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

D 

2) 

3) 

De 

0511 

Até 

2411 

Motivo 

40 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0020 
Data: 26/11 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

1 
C 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra Remun 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

Ago 0,00 

0,00 

H Extra Remun. 

Set 0,00 

Out 490,00 

Nov 140,00 

; Dez 0,00 

13° Parcela Final 11 - 58,33 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

155,56 

0,00 

0.00 

0.00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

Valor Total 

0,00 

0.00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado 

CNPJ da Entidade Sindical 

N ã o 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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G ° , , , u % . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 20§£ ~ azyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

 >Jfh 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 .2 H^FHl— * Declaração 

Relatório completo do es tabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

R a z ã o Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 200.90565.08.2 

Nascimento: 26/01/1996 

Sexo F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 07 - Ensino médio completo zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
o. 
E 
LU 

Nome: CRISTINA WEBER 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 035.443 940-57 

Carteira de Trabalho 06874956 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 341 

o 

•nj 
£ 
E 

< 

2 
C 
I 
c 3 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
m 

< 
o 

5 
2 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
OI 
c 
3 
E 
O) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
cr 
» 
3 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 
CO 

Data de Admissão: 27/04/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
ra 
co zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I 

Data: 18/05 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 93,33 

13 o Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 252,95 

Jun 0,00 

Jul 0.00 

Ago 0,00 

0,00 

H Extra Remun 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

Dez 0,00 

13° Parcela Final 0 5 - 58,33 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. 

Férias Indenizadas: 62,23 

Multa FGTS: 0,00 

Banco de Horas: 0,00 

Reajuste Coletivo: 0.00 

Gratificações: 0,00 

Meses 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

23,33 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V Í N C U L O 

PIS: 201.03920.78.6 

Nascimento: 31/05/1995 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 07 - Ensino médio completo 

o 
n 

a 

UJ 

Nome: LUCAS GIONGO DA ROSA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 8 - Parda 

Ano de Chegada: -

CPF: 017.045.120-85 

Carteira de Trabalho: 03526700 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 294 

E 
I </> 
< 
o 

i 
2 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I 
E 
I 
3 

C 

tõ 

c 

Data de Admissão: 20/12/2011 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 377,85 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 24 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

D -
2) -

3) -

Até Motivo Qtde Dias Afas _ 

00 0000 •» 
O) 

00 =ã 
00 O 

Data: 31/08 

Causa: 21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra ; Remun. H Extra i Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd Meses 

Jan 622,00 ; Mai 377,85 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 278,32 

Fev 336,00 1 Jun 365,92 ! Out 0,00 Multa FGTS: 0,00 

Mar 336.00 ! Jul 377,85 J Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 

Abr 365,92 ! Ago 195,59 1 Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento 0,00 13 o Parcela Final 08 - 251,90 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

92 965.664/0001-03 11,20 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

0,00 

0,00 

Não 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 201zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Z& 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 o ^ ffo ^ 

Relatório completo do estabe lec imento -$3 ftâiiea, ***y « 
Classificação: PIS/PASEP % o,' zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Socia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 201 12958 18 9 

Nascimento: 07/02/1996 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto 

a 
E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
üj 

Nome VINÍCIUS AUGUSTO DESSOY 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 035 126 560-05 

Carteira de Trabalho: 06893530 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 367 

o 

] 

Ê 

< zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I 
I 
< zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

! 
2 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
0) 

c 

E 

S 
•s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
c 

Data de Admissão: 18/07/2012 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 

Ç? 
I 
Q 

Data: 31/08 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 229,10 

! Ago 396,15 

0,00 

H Extra I Remun 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

; Dez 0,00 

13° Parcela Final 0 8 - 58,33 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

46,67 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

Valor Total 

0,00 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

N ã o 

Valor Total 

0,00 

0.00 

V I N C U L O 

PIS: 201.20956.80.7 

Nascimento: 30/10/1994 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

!  
E 
•o 
< 

I 
< zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

i 
2 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
I 

-o 
c 

Nome: CLEITON CRISTIANO WOLSKI 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 029.808.160-19 

Carteira de Trabalho: 01091683 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 290 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto. 

Data de Admissão: 12/12/2011 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 622,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 10/03 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 622,00 

Fev 622,00 

Mar 207,33 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

Ago 0,00 

0,00 

H Extra i Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

_ Dez 0,00 

13° Parcela Final 0 3 - 103,67 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

209,43 

0,00 

0,00 

0,00 

0.00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 

Associativa 1 0,00 Assistencial 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

N ã o 

Valor Total 

0,00 

0.00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2012 ^ * 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 o r x _ £ - i / - — 

Relatório completo do es tabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
4 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l de V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a u s o d a e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 201.36933.82.8 

Nascimento: 13/05/1987 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 04 - Do 6 o ao 9 o ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5 o 8 o série) 

o 
•D 
nj O) 
a 
E 

LU 

Nome ANDRE MATIAS DA SILVA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 027.883.910-05 

Carteira de Trabalho: 04889146 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 376 

o 
•ro zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
X 

Ê 
TJ 
< zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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Data de Admissão: 08/08/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700.00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

D -

2) -

3) -

Até Motivo Qtde Dias Afas 

00 0000 

00 

00 D
e
s
lig

a
m

. 

Data: 29/09 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra ] Remun. H Extra Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd Meses 

Jan 0,00 J Mai 0,00 i Set 413,67 Férias Indenizadas: 124,45 

Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 33,56 
Mar 0,00 ! Jul 0,00 J Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 

Abr 0,00 ! Ago 522,35 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 0 9 - 116,67 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 0,00 Confederativa 0,00 

Associativa 1 0,00 Assistencial 0.00 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Não 

V Í N C U L O 

PIS: 201.38378.32.5 

Nascimento: 09/04/1980 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto 

o 
TJ 
ro zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

? 

Nome: PATRÍCIA CRISTINA JARDIM OSORIO 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 005.459.200-35 

Carteira de Trabalho: 08651720 

Série CTPS: 00010 

Para uso da empresa: 234 

o 
iro zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
m 
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Data de Admissão: 15/06/2011 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 622,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

D -

2) -

3) -

Até Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas p 

0000 & 
O) 

I 

Data: 11/01 

Causa: 21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra j Remun. H Extra i Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 

Jan 228,07 ; Mai 0,00 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 506,40 

Fev 0,00 I Jun 0,00 ! Out 0,00 Multa FGTS: 0,00 

Mar 0,00 ! j u i 0,00 ] Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 

Abr 0,00 ! Ago 0,00 ; Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificações: 0,00 

TJ 
Ç 

CO 

••̂  c 

CNPJ da Entidade Sindical 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

Valor Total 

0.00 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do estabe lec imento 
Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a u s o d a e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 201.40307.22.7 

Nascimento 19/04/1995 

Sexo F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto. 

o 
•o 
03 
D) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
t 
a 
E 
LU 

Nome: MICHELE THAIS HUBNER 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 029.240 460-33 

Carteira de Trabalho: 03526714 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 226 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 
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CO c 
3 
E 
CO ct 
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c zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
cõ 

c 

Data de Admissão 20/05/2011 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700.00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Náo 

De 

D -

2) -

3) -

Até Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas ^ 

0000 » 
Data: 07/05 

Causa: 21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun H Extra Remun. H Extra ; Remun H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd Meses 

Jan 622.00 Mai 163,33 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 977,20 

Fev 622,00 Jun 0,00 ! Out 0,00 Multa FGTS: 0,00 
Mar 622,00 Jul 0,00 1 Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 

Abr 700,00 Ago 0,00 1 Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0.00 

13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 05 - 233,33 Gratificações: 0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 
Valor Total 

20,73 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

N ã o 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V Í N C U L O 

PIS: 201.51550.55.1 

Nascimento: 21/02/1996 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto. 

o 
•o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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Nome: DOUGLAS VINICIO ROSA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 036.079.720-28 

Carteira de Trabalho: 07439333 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 312 

o 
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10 
Ï 
E 
T3 
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c 
CO 

E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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< 

Data de Admissão: 05/03/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700.00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
03 
Ç) 

I 

Data: 29/06 

Causa: 21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 539,07 

Abr 674,55 

13 o Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 700,00 

Jun 516,27 

Jul 0,00 

! Ago 0,00 

0,00 

H Extra Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

; Dez 0,00 

13° Parcela Final 06 - 233,33 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

311,12 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

(/) 

3 

c 

cõ 

CNPJ da Entidade Sindical valor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 

Associativa 1 0,00 Assistencial 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Náo 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 20l£ 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 o Ps-

Relatório completo do estabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Co zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 201.53013.22.7 

Nascimento 30/09/1994 

Sexo F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto 

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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Nome MARLEI RODRIGUES DA SILVA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 034.169.520-30 

Carteira de Trabalho: 05298167 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 310 

Data de Admissão: 17/02/2012 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

D -
2) -

3) -

Até Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas ^ 

0000 g. 
O) 

I 
o 

Data: 28/12 

Causa: 21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra | Remun H Extra | Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd Meses 

Jan 0,00 ; Mai 651,23 1 Set 700,00 Férias Indenizadas: 622,21 

Fev 290,27 1 Jun 700,00 ! Out 700,00 Multa FGTS: 0,00 
Mar 565.94 ! Jul 639,29 ] Nov 688,07 Banco de Horas: 0,00 

Abr 685,68 ! Ago 700,00 I Dez 501,68 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento 11 291,67 13° Parcela Final 1 2 - 245,00 Gratificações: 0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965 664/0001-03 

Valor Total 

20,73 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V I N C U L O 

R S : 201.61778.08.3 

Nascimento: 28/05/1993 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto. 
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Nome: CLEVERTON LUIS HUNING 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 035.506.230-54 

Carteira de Trabalho: 06329331 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 306 

Data de Admissão: 03/02/2012 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 622,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

! 
o 

Data: 24/02 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 456,13 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

Ago 0,00 

0,00 

H Extra Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

_ Dez 0,00 

13° Parcela Final 0 2 - 51,83 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

69,11 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

Valor Total 

0,00 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do estabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2OI3? zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a u s o d a e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 201.61965.03.7 

Nascimento: 04/10/1994 

Sexo F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução 06 - Ensino médio incompleto 

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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Nome: CRISTOFER LEAN DA SILVA DOCENA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 035.268.190-09 

Carteira de Trabalho: 06327890 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 361 
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Data de Admissão: 28/06/2012 

Salário Contratual: 700,00 

Horas Semanais: 44 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador 

Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Tipo Salário: 1 - Mensal 

CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até Motivo Qtde Dias Afas ^ 
Data: 25/09 

1) _ 00 0000 « 
Data: 

2) - _ 00 
cp Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

3) - - 00 1 Aviso Prévio: 0,00 

Remun H Extra ] Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd Mese 

Jan 0,00 J Mai 0,00 1 Set 283,73 Férias Indenizadas: 140,00 

Fev 0,00 1 Jun 70,00 ! Out 0,00 Multa FGTS: 0,00 
Mar 0,00 ! Jul 565,05 J Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 

Abr 0,00 ! Ago 451,85 1 Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 

13 o Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 0 9 - 175,00 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 0,00 Confederativa 0,00 

Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Não 

V I N C U L O 

PIS: 201.70808.36.4 

Nascimento: 11 /09/1994 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto LU 
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Nome: JÉSSICA ALBRING 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 025.680.600-42 

Carteira de Trabalho: 05814329 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 302 

Data de Admissão: 20/01/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
ra 

1 

Data: 02/04 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 228,07 

Fev 622,00 

Mar 545,44 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra 

Mai 

Jun 

! Jul 

! Ago 0,00 

0,00 

Remun. 

0,00 

0,00 

0,00 

H Extra Remun 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

; Dez 0,00 

13° Parcela Final 0 4 - 116,67 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

155,56 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

20,73 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado 

CNPJ da Entidade Sindical 

N ã o 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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RAIS Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 201 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA o?a_liè—-^ 

Relatório completo do es tabe lec imento % p u ^ _ ^ ) . 

Classificação: PIS/PASEP % . & zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
% <P zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 203.31157.08.4 

Nascimento: 15/05/1995 

Sexo F 

Deficiente 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução 04 - Do 6 o ao 9 o ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5 o 8 o série). 

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
03 

a 
E 
LU 

O zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
3 
to zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
I 
TJ 

< 

I zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I 
< 

I 
cu 

Nome: ELIZANDRA CARLA RODHE 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 036.560.430-51 

Carteira de Trabalho: 06894986 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 392 

Data de Admissão: 03/10/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700.00 Tipo Salário 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Náo 

De 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
03 
O) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

!  
o 

Data: 22/11 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun H Extra ] Remun. H Extra i Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd Meses 

Jan 0.00 J Mai 0,00 i Set 0,00 Férias Indenizadas: 155,56 

Fev 0,00 Ijun 0,00 ! Out 653,33 Multa FGTS: 0,00 
Mar 0.00 I Jul 0,00 1 Nov 349,75 Banco de Horas: 0.00 

Abr 0,00 ! Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo 0,00 

13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 11 - 116,67 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 0,00 Confederativa 0,00 

Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Não 

T3 
ç 

cõ 

c 

V I N C U L O 

PIS: 203.31167.50.0 

Nascimento: 02/11/1991 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 05 - Ensino fundamental completo 

o 
XI 
03 

a 
E 

LU 

Nome GABRIELA LAIS SCHNEIDER 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 022.646.360-50 

Carteira de Trabalho: 05125405 

Série CTPS: 00020 

Para uso da empresa: 347 

o 
'03 
tf) 
tf) 
E 
TJ 
< 

O zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA*-* 
c 

I zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 
< 

i zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

!  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

-a 
ç 
co 

Data de Admissão: 17/05/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 31/05 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0.00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra Remun 

Mai 252,44 

Jun 0,00 

Jul 0.00 

Ago 0,00 

0,00 

H Extra Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

Dez 0,00 

13° Parcela Final 0 5 - 58,33 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd. Meses 

77,77 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

Valor Total 

0,00 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

N ã o 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : . . -
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 0 n. V ^ P * 

Relatório completo do estabe lec imento fcMoL_I2— f 

Classificação: PIS/PASEP % zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

— 4*-zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA4^ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Socia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a u s o d a e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 203.32696.43.4 

Nascimento: 07/01/1989 

Sexo F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 07 - Ensino médio completo 

a. 
E 
LU 

Nome: PATRÍCIA VARGAS MAIA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 017.562 640-58 

Carteira de Trabalho 07376897 

Série CTPS: 00010 

Para uso da empresa: 420 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

o 
] 
E 

TJ 
< zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
2 
c 

I zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I 
< 
o 
5 
s o c 
E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
OS 

tr 

2 

S 
TJ 
Ç 

to 

Data de Admissão: 04/12/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700.00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Náo 

De Até Motivo Qtde Dias Afas c Data: 
1) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA_ 00 0000 

c 
nj 

Data: 

2) - 00 

0000 
g> 

"tõ 

Causa: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA-

3) - - 00 
oi 

a 
Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra ; Remun H Extra Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 

Jan 0,00 ; Mai 0,00 i Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 0,00 < Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00 
Mar 0,00 ! Jul 0,00 ] Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 

Abr 0,00 ! Ago 0,00 ! Dez 630,00 Reajuste Coletivo: 0,00 

13 o Adiantamento - 0,00 13 o Parcela Final 1 2 - 53,67 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 0,00 Confederativa 0,00 

Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Não 

V Í N C U L O 

PIS: 203.42031.76.1 

Nascimento: 12/03/1995 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

% zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
I  
a 

Jj 
o 

I  
Ë 
TJ 
< 

I 
I zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

! < 
o 

s 
s 
tu c • 
E 
a> 
or 
£ 
S 

TJ 
Ç 

(O 

C 

Nome: PAULO ROBERTO PEREIRA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 018.668.200-01 

Carteira de Trabalho: 06329528 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 276 

Data de Admissão: 19/09/2011 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

1) -

2) -

3) -

Até Motivo Qtde Dias Afas p 

00 0000 J» 
O) 

oo ü> 
00 O 

Data: 12/04 

Causa: 11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra j Remun. H Extra • Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd Meses 

Jan 622,00 ; Mai 0,00 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 584,56 

Fev 622,00 1 Jun 0,00 ! Out 0,00 Multa FGTS: 153,86 

Mar 578,66 ! Jul 0,00 ] Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 

Abr 280,00 ! Ago 0,00 1 Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 0 4 - 175,00 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

92 965 664/0001-03 20,73 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado 

0,00 

0.00 

N ã o 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do estabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP 

201^ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

.2 R s , zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAc 
<S>. Rubrica. 

C o m i / / , , -

4 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Socia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 203.42032.35.0 

Nascimento: 22/12/1987 

Sexo F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 04 - Do 6 o ao 9 o ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5 o 8 o série). 

o 
•D 
03 

t 
O. 
E 

LU 

Nome FÁTIMA FELIPE SCHU 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 012.467 320-17 

Carteira de Trabalho: 05165207 

Série CTPS: 00010 

Para uso da empresa 308 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

o 

i 

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

c 

C 

Data de Admissão 10/02/2012 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Ate 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
ro 
O) 

Data: 16/04 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 392,06 

Mar 622,00 

Abr 208,67 

13° Adiantamento 

H Extra 

Mai 

Jun 

Jul 

Remun. 

0,00 

0,00 

0,00 

Ago 0,00 

0,00 

H Extra i Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

Dez 0,00 

13° Parcela Final 0 4 - 175,00 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

155.56 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

20,73 

0.00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V Í N C U L O 

PIS: 203.42042.30.5 

Nascimento: 19/03/1994 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Q. 

E 

LU 

O 

E 
"D 
< 

Nome: VINÍCIUS PADILHA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 022.347.540-89 

Carteira de Trabalho: 04781210 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 326 

Data de Admissão: 28/03/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 15/06 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

I 

3 
C 

<h 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 62.20 

Abr 674,55 

13° Adiantamento 

H Extra 

Mai 

i Jun 

Jul 

Remun. 

651,23 

287,16 

0,00 

! Ago 0,00 

0.00 

H Extra i Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

Dez 0,00 

13° Parcela Final 0 6 - 175,00 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

233,33 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

20,73 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0.00 

0,00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2012 C o m 

GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do es tabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
-ü> Rubrics zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA5 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
w 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Socia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso d a e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS. 203.54705.92.4 

Nascimento: 25/09/1994 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto 

o 
-o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
03 

a 
E 
LU zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
O 
-15 

•a 
E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
•o 
< 

I 
I 1 
m 

< 

o 
03 
O 
2 
01 
c 
D 
E 
01 

a. 

1 
3 

1 
CO 

Nome: TIAGO AUGUSTO DIENSTMANN 

Nacionalidade: 1C - Brasileiro 

Raça/Cor: 8 - Parda 

Ano de Chegada: -

CPF: 032.181.610-29 

Carteira de Trabalho: 04334236 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 318 

Data de Admissão: 12/03/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 25/04 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 393,93 

Abr 254,01 

13° Adiantamento 

H Extra Remun 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

Ago 0,00 

0,00 

H Extra Remun. 

Set 0.00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

; Dez 0,00 

13 o Parcela Final 04 - 116,67 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

62,23 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92 965.664/0001-03 

Valor Total 

20,73 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V Í N C U L O 

PIS: 203.55785.52.2 

Nascimento: 21/04/1995 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 05 - Ensino fundamental completo. 

o 
TJ 
03 

a 
E 

LU 

Nome: DJANATAN LUIS KREIN 

Nacionalidade. 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 030.450.940-07 

Carteira de Trabalho: 06893356 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 300 

o 
-03 
</> 

I 
< 

I 
f 

< 
O 

S 
2 
01 
c 
3 
E 

ífl 

3 
B 
tõ 

c 

Data de Admissão: 13/01/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 622,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
03 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

í 
a 

Data: 02/02 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra ] Remun. H Extra j Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd Mese< 

Jan 363,30 ; Mai 0,00 i Set 0,00 Férias Indenizadas: 69,11 

Fev 41,47 Ijun 0,00 ! Out 0,00 Multa FGTS: 0,00 

Mar 0.00 ! Jul 0,00 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 

Abr 0,00 ! Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento 0,00 13° Parcela Final 0 2 - 51,83 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 0,00 Confederativa 0,00 

Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Não 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do es tabe lec imento 
Classificação: PIS/PASEP 

2 0 1 2 t 5 ?

O o m i % zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

•tt R.tiica zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Socia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 203.55877.56.7 

Nascimento: 21/10/1995 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto 

o 
T3 
nj 
a 
2 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
a 
E 
LU 

Nome: NICOLI TONELI DA CUNHA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 035.655.090-74 

Carteira de Trabalho: 06330021 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 321 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Ï zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Ë 
< 

I 
5 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
c zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

o 

Ä 
2 

•o 
ç 

CO 

Data de Admissão: 15/03/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 28/04 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 331,73 

Abr 639,01 

13° Adiantamento 

H Extra Remun 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

Ago 0,00 

0,00 

H Extra i Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

Dez 0,00 

13° Parcela Final 0 4 - 116,67 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd. Meses 

77,77 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

20,73 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0.00 

V Í N C U L O 

PIS: 203.63901.15.3 

Nascimento: 28/05/1996 

Sexo: F 

S) Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: a 
E 
LU 

Ê 
•o 
< 

o 

I 

i 

2 

1 
ç 

CO 

Nome JÉSSICA MARIA CARDOSO SCHUSTER 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 033.267.360-02 

Raça/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 05813636 

Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 371 

Instrução: 07 - Ensino médio completo. 

Data de Admissão: 25/07/2012 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
03 
O) 

Data: 10/10 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 140,00 

Ago 700,00 

0,00 

H Extra i Remun 

Set 700,00 

Out 207,88 

Nov 0,00 

; Dez 0,00 

13° Parcela Final 1 0 - 116,67 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

233,33 

59,82 

0,00 

0.00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

23,33 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do es tabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

2012 COfTtí zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

ÂJ^L 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 203.72687.65.7 

Nascimento 12/03/1995 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 08 - Educação superior incompleta 

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
•o 
m 

I 
a. 
E 
LU 

Nome: LIAMAR MARQUES 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 029.364.000-90 

Carteira de Trabalho: 08763876 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 368 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

J 
E 
•o 

< 

I 
S 
f 
< 

o 

8 
2 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
OI 
c 
3 
E 
01 

ce zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
t 
3 

CO 

Data de Admissão: 23/07/2012 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700.00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 03/08 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0.00 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra 

Mai 

Jun 

Jul 

! Ago 

Remun. 

0,00 

0,00 

186,67 

70,00 

H Extra i 

I Set 0,00 

! Out 0,00 

I Nov 0,00 

! Dez 0,00 

0,00 13° Parcela Final 

Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

0,00 Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical valor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 

Associativa 1 0,00 Assistencial 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0.00 

V Í N C U L O 

PIS: 204 00494.37 4 

Nascimento: 19/07/1995 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

o 
•D zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
03 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
\  

Nome: BARBARA LUIZA SIGNORI DA SILVA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 028.065.310-71 

Carteira de Trabalho: 06894183 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 381 

ifj Instrução: 06 - Ensino médio incompleto. 

1 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Ë 
•o 
< 

I 
01 
E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I 
o 

i 
03 

3 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
1 
cõ 

Data de Admissão: 04/09/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
03 

Data: 18/10 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0.00 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

! Ago 0,00 

0,00 

H Extra i Remun. 

Set 630,00 

Out 359,29 

Nov 0,00 

; Dez 0,00 

13° Parcela Final 1 0 - 116,67 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd 

155,56 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Meses 

CNPJ da Entidade Sindical 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

Valor Total 

0,00 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

N ã o 

Valor Total 

0,00 

0.00 
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RAIS Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2 0 1 ^ , \ 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 o a.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA /JL{ ' 

Relatório completo do es tabe lec imento -^ iw»ca_±^— 

Classificação: PIS/PASEP \ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAc zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Socia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS. 204.01159.69.2 

Nascimento: 24/11/1994 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 04 - Do 6 o ao 9 o ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5 o 8 o série) 

o 

ro zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
$ 
o. 
E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

LU 

Nome: EDENIR FÁTIMA DOS SANTOS PIRES 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 019.841.880-97 

Carteira de Trabalho: 04889656 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 400 

l 
Ë 
•D 
< zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

!  
u 

e 

3 
< 

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
S 
£ 
c 
3 
E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
OI 

ce 
1 
3 
s 
ç 

Data de Admissão 15/10/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data 28/11 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13 o Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

Ago 0,00 

0,00 

H Extra Remun. 

Set 0,00 

Out 284,78 

Nov 466,15 

! Dez 0,00 

13° Parcela Final 11 - 116,67 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

62,23 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical valor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 

Associativa 1 0,00 Assistencial 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

N ã o 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V I N C U L O 

PIS: 204.42460 99 0 

Nascimento: 20/03/1994 

Sexo: F 

õi Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto 
•a. 

ÚJ 

o 

I 
E 
•o 
< 

2 
c 

I zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I 
< 
o 

a zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

£ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 
•D Ç 

Nome: DIANE JOHANN DELAZERI 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 8 - Parda 

Ano de Chegada: -

CPF: 021.652.090-80 

Carteira de Trabalho: 04332796 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 284 

Data de Admissão: 07/11/2011 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 622,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

D -
2) -

3) -

Até Motivo Qtde Dias Afas • 

00 0000 j» 
O) 

0 0 1 
00 O 

Data: 08/03 

Causa: 21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra ; Remun. H Extra i Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd. Meses 

Jan 565,94 ; Mai 0,00 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 276,44 

Fev 622,00 • Jun 0,00 ! Out 0,00 Multa FGTS: 0,00 

Mar 122,53 ! Jul 0,00 J Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 

Abr 0,00 ! Ago 0,00 1 Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 0 3 - 103,67 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

92 965 664/0001-03 20,73 
0,00 

0,00 

Confederativa 
Assistencial 

Sindicalizado: 

0.00 
0.00 

Não 

05/09/2013 13:54 77 S E R P R O 

Volume de Processo Digitalizado  (0100874)         SEI 53000.062116/2013-21 / pg. 122



RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do es tabe lec imento 
Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

201 * jujy zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA.2zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA FzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAb.. 
C 
4» 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a u s o d a e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 204.47233.07.0 

Nascimento: 02/01/1995 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto 

Nome: JOÃO LUCAS DE BORBA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 8 - Parda 

Ano de Chegada: -

CPF: 022.493.890-80 

Carteira de Trabalho: 06895619 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa 304 

Data de Admissão: 27/01/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 622.00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
ro 
O) 

ü) 
o> 
O 

Data 08/03 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 82,93 

Fev 622,00 

Mar 122,53 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 0.00 

! Ago 0,00 

0,00 

H Extra i Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

; Dez 0,00 

13° Parcela Final 0 3 - 51,83 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd. 

69,11 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Meses 

CNPJ da Entidade Sindical va lor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 

Associativa 1 0,00 Assistencial 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0.00 

0,00 

V Í N C U L O 

PIS: 204.47233.72.0 

Nascimento: 05/03/1995 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto. 

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
-a 
ro 

? 
a 
E 
LU 

Nome: BIBIANA DE ANDRADE SCHINESTZKI 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 035.575.870-96 

Carteira de Trabalho: 06329749 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 402 

o 

3-
2 
2 

C 

Data de Admissão: 17/10/2012 Tipo de Admissão 01 -Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700.00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
ro 
O) 

Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

H Extra Remun. 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

Ago 0,00 

13° Adiantamento 11 87,50 

H Extra i Remun. 

Set 0,00 

Out 326,67 

Nov 700,00 

Dez 639,29 

13° Parcela Final 1 2 - 73,50 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo 

Gratificações: 

Valor Qtd. Meses 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

23,33 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0.00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do estabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2012» o o m < % 
OzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Pa.. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
- o RuMca_ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

4° 
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Pref ixo: 00 

R a z ã o Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I V i n c u l a d o : 

Pa ra uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 204.47234.13.1 

Nascimento 04/08/1995 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

o 
n 

O. 
E 
LU 

Nome JENNIFER JORDANA HOFSTATTER DA FONTOURA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 032 329 600-90 

Raça/Cor: 8 - P a r d a Carteira de Trabalho: 03936650 

Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 307 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

: 
E 
-o 
< 

I 

o 

s 
2 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
OI 
c 
3 

"D 
Ç 

c 

Data de Admissão: 09/02/2012 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E ra 
oi 

1 

Data: 08/05 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 456,13 

Mar 420,81 

Abr 649,09 

13° Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 161,22 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

! Ago 0,00 

0,00 

H Extra i Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

; Dez 0,00 

13° Parcela Final 0 5 - 175,00 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd 

186,67 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Meses 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

20,73 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V Í N C U L O 

PIS: 206.48323.20.4 

Nascimento: 16/03/1995 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto 

o 
-a 

a 
E 
LU 

Nome: KATIA GRAZIELA KEHL 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 036.607.520-96 

Carteira de Trabalho: 06895291 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 337 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

! 
< 

f 
S 
3 

S 
T3 
C 

ï 

Data de Admissão: 18/04/2012 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
ra 
O) 

Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 303,33 

H Extra Remun. 

Mai 700,00 

Jun 700,00 

Jul 688,07 

Ago 600,32 

13° Adiantamento 11 233,33 

H Extra i Remun. 

Set 700,00 

Out 700,00 

Nov 700,00 

Dez 688,07 

13° Parcela Final 1 2 - 196,01 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

23,33 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

N ã o 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do es tabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP 

ozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA nj &f  % zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo. 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a u s o d a e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 206 75284.06 0 

Nascimento 27/04/1991 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 05 - Ensino fundamental completo 

o 
T3 
nj zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
CL 

E 
LU 

Nome: JOHN LENON BREITENBACH 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 9 - Não Informado 

Ano de Chegada: -

CPF: 024.779.910-60 

Carteira de Trabalho: 02215130 

Série CTPS: 00020 

Para uso da empresa: 378 

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
a 
E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
•a 
< 

I 

í 
< 

£ 
c 
3 
E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
OI 

X. 

T3 
C 

Data de Admissão: 20/08/2012 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 25/09 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13 o Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

Ago 256,67 

0,00 

H Extra Remun. 

Set 434,07 

Out 0,00 

Nov 0,00 

Dez 0,00 

13° Parcela Final 0 9 - 58,33 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

77,77 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

Valor Total 

0,00 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V Í N C U L O 

PIS: 207.17187.74.2 

Nascimento: 21/10/1995 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

o 

ra zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

\  

o 

<2 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
I 
•o 
< zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

! 
Ol 
c 

s 
T3 c 

Nome: THAINA SOARES 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 8 - Parda 

Ano de Chegada: -

CPF: 007.641.440-06 

Carteira de Trabalho: 05815704 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 295 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto. 

Data de Admissão: 22/12/2011 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 622,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará Não 

De 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 08/03 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 622,00 

Fev 609,28 

Mar 122,53 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra 

Mai 

Jun 

Jul 

Remun. 

0,00 

0,00 

0,00 

! Ago 0,00 

0,00 

H Extra i Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

Dez 0,00 

13° Parcela Final 0 3 - 103,67 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

207,33 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

20,73 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do es tabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP 

•SRubto ^ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA63 

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a u s o d a e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 207.31724.94.6 

Nascimento: 14/04/1994 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto 

o 
•o 

03 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
í 
a 
E 

Nome: JÉSSICA MAIARA ZIEBELL 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 9 - Não Informado 

Ano de Chegada: -

CPF: 033.688.570-96 

Carteira de Trabalho: 05815689 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 350 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I 
< zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

!  
3 

2 
3 
•o 
ç 

to 
Ï 

Data de Admissão: 25/05/2012 

Salário Contratual: 700.00 

Horas Semanais: 44 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador 

Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Tipo Salário: 1 - Mensal 

CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De 

D -

2) -

3) -

Até Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas ^ 

0000 «o 
O) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

! 
o 

Data: 27/06 

Causa: 21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra | Remun H Extra i Remun H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor Qtd Meses 

Jan 0,00 ; Mai 140,00 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 62,23 

Fev 0,00 1 Jun 330,14 i Out 0,00 Multa FGTS: 0,00 

Mar 0,00 ; Jui 0,00 J Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00 

Abr 0,00 ! Ago 0,00 1 Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00 

13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 06 - 58,33 Gratificações: 0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 

Associativa 1 0,00 Assistencial 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

N ã o 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V Í N C U L O 

PIS: 207.41046.70.3 

Nascimento: 21/08/1994 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

o 
•o 
03 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Q. 

ÜJ 

O 

£ 
•o 
< 

I 
< zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

! zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

in 

3 
C 

Nome: TATIELE ANDRESSA LINKE KRAEMER 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 034.224.510-48 

Raça/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 05298671 

Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 363 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto. 

Data de Admissão: 05/07/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 19/09 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 594,74 

Ago 487,90 

0,00 

H Extra Remun. 

Set 194,63 

Out 0,00 

Nov 0,00 

; Dez 0,00 

13° Parcela Final 0 9 - 175,00 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

140,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical valor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 

Associativa 1 0,00 

Associativa 2 0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do es tabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

-Comtw 

«9-zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

3t zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAMaiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

R a z ã o Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I V i n c u l a d o : 

Para uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 207.49196.42.9 

Nascimento 15/06/1996 

Sexo F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 05 - Ensino fundamental completo. 

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
TJ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
n> 

g 
O. 
E 
LU 

Nome: CAROLINA PEREIRA DE OLIVEIRA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor. 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 034.110.140-08 

Carteira de Trabalho: 06896893 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 356 

m zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Ë 

TJ 

< 

o 

1 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Ï 
3 

2 

S 
TJ 
Ç 

CO 

c 

Data de Admissão: 21/06/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 28/06 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio. 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0.00 

Abr 0,00 

13 o Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 0,00 

Jun 186,67 

Jul 0,00 

Ago 0,00 

H Extra [ Remun 

! Set 0,00 

! Out 0,00 

! Nov 0,00 

! Dez 0,00 

0,00 13 o Parcela Final 0,00 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

Valor Total 

0,00 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V Í N C U L O 

PIS: 207.63974.34.4 

Nascimento: 18/10/1995 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto 

o 

T3 
I 
a 
c 

Nome: PAMELA LUISA HOFMAN 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 032.640.580-14 

Carteira de Trabalho: 04332835 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 329 

o 

I5 
E 

TJ 

< 

O 
c 

Data de Admissão: 03/04/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

! 
3 

3 
TJ 
ç 

(Õ 
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De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
nj 

» 

Q 

Data: 14/06 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 653,33 

13° Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 500,62 

Jun 61,78 

Jul 0,00 

! Ago 0.00 

0,00 

H Extra i Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

; Dez 0,00 

13° Parcela Final 06 - 116,67 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd. Meses 

124,44 

0,00 

0,00 

0,00 

0.00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

23,33 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

N ã o 

Valor Total 

0,00 

0.00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do estabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP 

2012 » zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

•c U M * zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

\  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Pre f ixo : 00 

R a z ã o Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

CE I V i n c u l a d o : 

Para uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 207.68927.87.5 

Nascimento: 09/02/1991 

Sexo: F 

Deficiente: 

Local de Trabalho: 

Instrução: 04 - Do 6 o ao 9 o ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5 o 8 o série) 

Nome: VICTORIA GORGEN 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor 8 - Parda 

Ano de Chegada: -

CPF: 030.070.460-76 

Carteira de Trabalho: 03935684 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 291 

Data de Admissão 13/12/2011 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual 622,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

izyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA/3 

1= 

De 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 12/01 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun 

Jan 116.88 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra 

Mai 

Jun 

Jul 

Ago 

Remun 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

H Extra 

0,00 13° Parcela Final 

Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão 
i 

i Set 0,00 Férias Indenizadas: 

i Out 0,00 Multa FGTS: 

] Nov 0,00 Banco de Horas: 

; Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 

0,00 Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

56.80 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 

Associativa 1 0,00 Assistencial 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V I N C U L O 

PIS: 207.69467.61.4 

Nascimento. 30/03/1996 

Sexo: M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto 

o 
•D 

a. 
E 
LU 

Nome: JEOVAN SILVA DOS REIS 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 037.217.640-21 

Carteira de Trabalho: 07438520 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 370 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

< zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

!  

3 
c 
cõ 

Data de Admissão: 25/07/2012 Tipo de Admissão 01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
05 
g> 

D 

Data: 03/09 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra Remun 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 91,23 

Ago 589,98 

0,00 

H Extra I Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

Dez 0,00 

13° Parcela Final 0 9 - 58,33 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd 

62,23 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Meses 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92 965.664/0001-03 

Valor Total 

23,33 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 
0.00 
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RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base :zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 2012c? / , / / % 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do estabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP 

•fe Rubrica ^ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 207.69476.08.7 

Nascimento: 17/01/1993 

Sexo. M 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 04 - Do 6 o ao 9 o ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5 o 8 o série). 

o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

r 
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E 
LU 

Nome: MARCELO FONTANS MACHADO 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 032.555.240-16 

Carteira de Trabalho: 03527167 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 335 

I 
I zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

! < 
o 

s. 
2 
O) 
c 
3 
E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

]  
ç 

CO 

Data de Admissão: 17/04/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 18/05 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 326,67 

13° Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 420,00 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

! Ago 0,00 

0,00 

H Extra i Remun 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

; Dez 0.00 

13° Parcela Final 0 5 - 58,33 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

77,77 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

23,33 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V Í N C U L O 

PIS: 209.19955.71.6 

Nascimento: 27/10/1995 

Sexo: M 

Deficiente: 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto 

a 
E 
LU 

O 

tf) 
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f zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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I 
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Nome: MAICON DANIEL SCHMITZ 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 029.305.390-11 

Carteira de Trabalho: 04333041 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 296 

Data de Admissão: 23/12/2011 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 622,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 13/01 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 192,97 

Fev 0,00 

Mar 0,00 

Abr 0,00 

13° Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

Ago 0,00 

0,00 

H Extra Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
l Dez 0,00 

13° Parcela Final - 0,00 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

69,11 

11,38 

0,00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

20,73 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0,00 
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RAIS Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base :zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 2012c? - - c ^ 
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 

Relatório completo do estabe lec imento 

Classificação: PIS/PASEP zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Socia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

I •g>. Rubrica zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

<4 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V I N C U L O 

PIS: 209.77612.24.9 

Nascimento: 26/11/1988 

Sexo F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução. 06 - Ensino médio incompleto zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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Nome: CRISTINA DA SILVA ALMEIDA 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 4 - Preta 

Ano de Chegada: -

CPF: 022.181.870-78 

Carteira de Trabalho: 08267045 

Série CTPS: 00010 

Para uso da empresa: 320 

Data de Admissão: 13/03/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 
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De Até 

D 
2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 

O) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I 

Data: 13/04 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 0,00 

Mar 307,24 

Abr 87,76 

13 o Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 0,00 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

| A g o 0,00 

0,00 

H Extra Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

\ Dez 0,00 

13° Parcela Final 04 - 58,33 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd. Meses 

62,23 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

20,73 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

N ã o 

Valor Total 

0,00 

0,00 

V I N C U L O 

PIS: 210.03508.49.0 

Nascimento: 18/06/1996 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 05 - Ensino fundamental completo 

Nome: FERNANDA WIEDERGRUN 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 036.708.830-45 

Carteira de Trabalho: 07440124 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 404 

Data de Admissão: 18/10/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 
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De Até 

1) 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 

O) 

1 

Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. H Extra ] Remun. H Extra i Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisão Valor 

Jan 0,00 ; Mai 0,00 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00 

Fev 0,00 1 Jun 0,00 ! Out 303,33 Multa FGTS: 0,00 

Mar 0.00 1 Jul 0,00 J Nov 622,59 Banco de Horas: 0,00 

Abr 0,00 ! Ago 0,00 ; Dez 496,65 Reajuste Coletivo: 0,00 

13 o Adiantamento 11 58,33 13° Parcela Final 1 2 - 4 9 , 0 1 Gratificações: 0.00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

23,33 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0,00 

0.00 
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G°mo7v zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2 0 ^ \ 

GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 4.1 .o Ffc.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA i ^ O % 

Relatório completo do es tabe lec imento ^ R u M c a , ^ 

Classificação. PIS/PASEP 

M zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

JÓ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 

Fone: 0800-7282326 

E S T A B E L E C I M E N T O C R E A : 

C N P J / C E I : 91 .570 .671 /0001-43 Prefixo: 00 

Razão Soc ia l : U A M B L A U N I Ã O D A S A S S O C M O R A D O R E S L A J E A D O 

Tota l d e V í n c u l o s : 171 

C E I Vinculado: 

P a r a uso da e m p r e s a : U A M B L A 

V Í N C U L O 

PIS: 210.63125.05.9 

Nascimento: 08/01/1990 

Sexo F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 08 - Educação superior incompleta 

a 
E 
LU 

Nome: ADRIANA HAUPT 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 9 - Não Informado 

Ano de Chegada: -

CPF: 025.222 000-54 

Carteira de Trabalho: 03114244 

Série CTPS: 00020 

Para uso da empresa: 57 

Data de Admissão: 16/09/2009 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 1.000,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 411010 - Assistente administrativo 

Tipo de Vínculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
Data: 

Causa: -

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 966,28 

Fev 956,16 

Mar 930,05 

Abr 967,39 

13° Adiantamento 

H Extra 

019 

018 

014 

010 

Mai 

Jun 

Jul 

Remun 

1.082,93 

1.062,94 

1.089,42 

H Extra 

010 

008 

011 

Ago 1.224,40 

11 544,48 

Remun. 

Set 1.056,74 

Out 1.127,35 

Nov 1.073,81 

I Dez 1.087,09 

13° Parcela Final 1 2 - 456,08 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

005 Férias Indenizadas: 

014 Multa FGTS: 

008 Banco de Horas: 

010 Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd Meses 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

CNPJ da Entidade Sindical valor Total 

Sindical 92.965.664/0001-03 27,90 Confederativa 

Associativa 1 0,00 Assistencial 

Associativa 2 0,00 Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0.00 

0,00 

V I N C U L O 

PIS: 210.64753.81.9 

Nascimento: 01/08/1994 

Sexo: F 

Deficiente: 0 - Nao deficiente 

Local de Trabalho: 

Instrução: 06 - Ensino médio incompleto 

o. 

Jj 

Nome: FABIOLA BAKAUS MADIER GUDIEL 

Nacionalidade: 10 - Brasileiro 

Raça/Cor: 2 - Branca 

Ano de Chegada: -

CPF: 091.865.379-70 

Carteira de Trabalho: 03808057 

Série CTPS: 00030 

Para uso da empresa: 309 
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55 

Data de Admissão: 15/02/2012 Tipo de Admissão 02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

Salário Contratual: 700,00 Tipo Salário: 1 - Mensal 

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante 

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela Alvará: Não 

De Até 

D 

2) 

3) 

Motivo 

00 

00 

00 

Qtde Dias Afas 

0000 
E 
nj 
O) 

I zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
O 

Data: 14/05 

Causa: 12 - Término do contrato de trabalho. 

Aviso Prévio: 0,00 

Remun. 

Jan 0,00 

Fev 331,73 

Mar 545.44 

Abr 688.86 

13° Adiantamento 

H Extra Remun. 

Mai 326,67 

Jun 0,00 

Jul 0,00 

! Ago 0,00 

0,00 

H Extra j Remun. 

Set 0,00 

Out 0,00 

Nov 0,00 

; Dez 0,00 

13° Parcela Final 0 5 - 175,00 

H Extra Verbas Pagas na Rescisão 

Férias Indenizadas: 

Multa FGTS: 

Banco de Horas: 

Reajuste Coletivo: 

Gratificações: 

Valor Qtd. Meses 

233,33 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Sindical 

Associativa 1 

Associativa 2 

CNPJ da Entidade Sindical 

92.965.664/0001-03 

Valor Total 

20,73 

0,00 

0,00 

Confederativa 

Assistencial 

Sindicalizado: 

CNPJ da Entidade Sindical 

Não 

Valor Total 

0.00 

0,00 

05/09/2013 13:54 86 S E R P R O 
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UAMBLA - UNIÃO DAS ASSOCIAÇÕES DE MORADORES DOS 

BAIRROS DE LAJEADO 

DA DENOMINAÇÃO, S E D E , DURAÇÃO, FORO E FINALIDADES 

Art 1° - A UNIÃO DAS ASSOCIAÇÕES DE MORADORES DOS BAIRROS 
DE LAJEADO, sociedade civil de direito privado, de fins não econômicos, 
fundada em 02 de outubro de 1985, constituída por prazo indeterminado, com 
sede e foro na cidade de Lajeado, RS, estabelecida na Rua Bento Gonçalves, 
n° 580, Centro, doravante denominada UAMBLA ou Associação, tem por 
objetivo congregar as associações de bairros da cidade de Lajeado, sendo 
regida pelo presente Estatuto. 

Art 2° - A UAMBLA tem como finalidades principais: 
a) unificação, apoio e a orientação às Associações de Moradores dos Bairros 
de Lajeado, visando a promoção da ética, da paz, da cidadania, dos direitos 
humanos, da democracia e dos demais direitos universais; 
b) buscar e difundir entre as suas FILIADAS a adoção de práticas de gestão 
administrativas com a estrita observância dos princípios da legalidade, 
impessoalidade, moralidade, publicidade e economicidade, visando a 
promoção da cultura, defesa e conservação do patrimônio histórico e artístico, 
defesa, preservação e conservação do meio ambiente, promoção do 
desenvolvimento econômico sustentável e social combatendo a pobreza; 
c) reivindicar em seu nome e em nome das FILIADAS, administrativamente ou 
judicialmente, junto aos órgãos públicos ou entidades privadas toda e qualquer 
medida que vise proporcionar a comunidade de Lajeado melhores condições 
de vida, no que diz respeito à moradia, alimentação, educação, saúde, 
segurança, laser, transporte, meio ambiente, cultura, esporte, emprego, 
mobilidade, comunicação e outras iniciativas de interesse comunitário, 
podendo, para tanto, firmar acordos, convênios, contratos e afins. 
d) promover estudos e debates sobre problemas e projetos relacionados com 
defesa e conservação do patrimônio histórico e artístico da cidade de Lajeado, 
conservação do meio ambiente, promoção do desenvolvimento do sistema de 
mobilidade; 
e) promover ações que visem estimular toda e qualquer atividade que promova 
o congraçamento de seus membros, incentivando o espírito comunitário a fim 
de elevar o nível de organização e conscientização dos cidadãos lajeadenses; 
f) apoiar e incentivar a criação de associações de moradores, prestando a 
colaboração e assessoramentos necessários; 
g) interceder junto às FILIADAS, sempre que solicitado e necessário for, para 
dirimir conflitos e preservar diretrizes que identificam uma política comunitária^ 

ESTATUTO SOCIAL 

CAPÍTULO I 
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democrática, representativa, unitária, humanística, antipaternalista e autônoma; V 
h) promover intercâmbio de comunicação, através da execução continua de 
serviços de RADIO DIFUSÃO COMUNITÁRIA, criando, montando e 
administrando serviços inerentes à mesma, bem como instituir outros meios de 
comunicação social; 
i) Implantar um CONSELHO DE RÁDIO COMUNICAÇÃO, dando sustentação 
ao mesmo. 

Art. 3° - Fica expressamente proibido àzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA UAMBLA e seus diretores 
manifestarem-se sobre assuntos de natureza político-partidária, religiosa e 
racial. 

CAPÍTULO II 

DA FILIAÇÃO, DIREITOS E DEVERES 

Art 4° - Poderão filiar-se à UAMBLA todas as associações de moradores de 
bairros de Lajeado, RS, legalmente constituídas, mediante requerimento de 
filiação acompanhado de cópia de seus estatutos, ata de fundação, ata de 
eleição da Diretoria e comprovantes de regular inscrição perante o órgão 
fazendário. 
Parágrafo único: Todos os requerimentos de filiações devem ser submetidos 
ao Conselho de Administração para admissão. 

Art 5° - São direitos das FILIADAS: 
a) usufruir de todos os benefícios estabelecidos por este Estatuto; 
b) participar das Assembléias apresentando moções, propostas, reivindicações 
a qualquer dos órgãos da Associação; 
c) integrar grupos de trabalho, indicando seu representante; 
d) exercer o direito de voto, ser votado, nas votações submetidas às 
Assembléias da Associação, através de seu representante legal; 
Parágrafo único: Somente poderão exercer seus direitos, as FILIADAS que 
estiverem rigorosamente em dia com suas obrigações sociais, inclusive com os 
documentos constitutivos e de eleições atualizados e registrados junto aos 
órgãos competentes, e seus compromissos acessórios cumpridos com os 
órgãos governamentais. 

Art 6 o - São deveres das FILIADAS: 
a) respeitar o ESTATUTO e regulamentos da UAMBLA; 
b) comprovar, anualmente, até outubro do ano civil, sua regularidade fiscal; 
c) manter regular a representação protocolando as atas de eleição das novas 
diretorias até 30(trinta) dias após as eleições, e, no prazo máximo de 90 
(noventa) dias, apresentar uma cópia registrada no órgão competente; 
d) apoiar todas as iniciativas da Associação decididas e aprovadas nas 
Assembléias;. 
e) promover os objetivos e finalidades da Associação zelando pela sua^ • ' 
reputação e respeitabilidade. / (fL^-.V' 
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% 
Art 7° - A exclusão de FILIADA da UAMBLA dar-se-á nos seguintes casos 
a) por solicitação da própria FILIADA, mediante aprovação em reunião do 
Conselho de Administração; 
b) por justa causa, observando direito de defesa em reunião do Conselho de 
Administração; 
c) em razão da prática de atos considerados contrários às finalidades e 
objetivos da Associação; 
Parágrafo único: É competência do Conselho de Administração a decisão de 
exclusão, garantido à FILIADA amplo direito de defesa, cabendo recurso, no 
prazo de 15 (quinze) dias contados da data da exclusão para a Assembléia 
Geral Extraordinária a ser convocada em prazo não superior a trinta dias da 
interposição do recurso; 

Art 8° - As FILIADAS não respondem subsidiariamente pelos atos e 
obrigações assumidas pela UAMBLA. 

Art 9° - Nenhuma filiada poderá ser impedida de exercer direito ou função que 
tenha sido legitimamente conferido, a não ser nos casos e pela forma previstos 
na lei ou no Estatuto. 

CAPÍTULO III 

DO PATRIMÔNIO E FONTES DE RECURSOS 

Art 10 - O patrimônio da UAMBLA será constituído de bens imóveis e móveis 
que vierem a ser incorporados por compra ou doações legais, aplicações 
financeiras e aquisições de qualquer espécie. 

Art 11 - As fontes de recursos da UAMBLA serão constituídas de subvenções, 
auxílios e convênios. 

Art 12 - A UAMBLA manterá registro específico dos seus bens patrimoniais. 

CAPÍTULO IV 

DOS ÓRGÃOS DE ADMINISTRAÇÃO SOCIAL 

Art 13 - São órgãos de Administração Social e responsáveis pela fiscalização 
da Associação: 
a) a Assembléia Geral 
b) o Conselho de Administração 
c) o Conselho Fiscal •tl^*9**** 
d) o Conselho de Rádio e Comunicação CJ>- ^ 
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Art 14 - O mandato dos membros dos órgãos da administração social se 
exercido de forma gratuita, sendo considerado serviço relevante prestado a 
Associação. 

DA ASSEMBLÉIA GERAL 

Art 15 - A Assembléia Geral é órgão soberano da Associação e será composta 
pelos representantes legais das filiadas, em dia com suas obrigações sociais e 
terá poderes para resolver todos os assuntos da UAMBLA, que lhe forem 
submetidos à votação e decisão. 

Art 16 - AAssembléia Geral reunir-se-á Ordinária e/ou Extraordinariamente: 
Parágrafo 1 o - A Assembléia Geral Ordinária realizar-se-á: 
a) a cada biênio, no mês de outubro, para eleger o Conselho de Administração, 
o Conselho Fiscal e Suplentes e o Conselho de Rádio Comunicação. 
b) anualmente, após o término de cada exercício social, para apreciar e votar 
as contas e relatórios, referentes ao exercício findo. 
Parágrafo 2° - A Assembléia Geral Extraordinária quando convocada para o 
fim específico, decidirá sobre: 
a) alteração ou reforma do Estatuto, inclusive no tocante a administração; 
b) extinção da Associação, promovendo sua liquidação, noszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA termos estatuários; 
c) destituir os administradores. 
d) apreciar e decidir matéria de recurso impetrado por exclusão de FILIADA; 
e) sempre que necessário a pedido do Conselho de Administração e ou de 
suas Filiadas. 

Art 17 - A Assembléia Geral instalar-se-á em primeira convocação, com a 
presença mínima de dois terços de representantes legítimos das FILIADAS em 
dia com suas obrigações sociais, e na segunda convocação, meia hora após, 
com qualquer número de presenças, deliberando pelo voto da maioria simples, 
exceto nos casos que exige quorum qualificado, conforme este Estatuto. 
Parágrafo 1° - Para extinção da UAMBLA, alteração ou reforma do estatuto e 
destituição dos administradores, a Assembléia, especialmente convocada para 
esses fins, instalar-se-á em primeira convocação com a presença mínima de 
dois terços dos representantes das FILIADAS e, na segunda convocação, no 
mínimo, com um terço das FILIADAS deliberando em qualquer situação, pelo 
voto de dois terços dos presentes com direito a voto. 
Parágrafo 2° - As deliberações das Assembléias Gerais serão tomadas, em 
votação secreta, por maioria simples de votos presentes com direito a voto, não 
sendo computados os votos em branco, podendo, entretanto, a votação ser 
feita por aclamação se assim resolver o plenário. 
Parágrafo 3 o - A Assembléia Geral reunir-se-á extraordinariamente convocada 
pelo Conselho de Administração, ou por, um quinto dos representantes legais 
das FILIADAS, em dia com suas obrigações sociais. 
Parágrafo 4° - Quando convocada por solicitação de um quinto dos 
representantes das FILIADAS, nos termos do art. 60. do Código Civil, o 
Conselho de Administração terá o prazo de dez dias, contados da data da 
entrada do pedido na sede da Associação para efetuar a convocação, e suasv 
deliberações somente serão válidas com a presença da totalidadezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA dm 
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signatários da convocação. * 
Parágrafo 5° - A convocação para as Assembléias Gerais deverá ser feita 
através de Edital publicado em jornal de grande circulação de Lajeado/RS, com 
antecedência mínima de dez dias e máxima de vinte dias, devendo constar 
data, hora de inicio, local e ordem do dia, observadas as disposições do art. 34, 
quando a convocação destinar-se à realização de eleições. 

Art 18 - Poderão participar das Assembléias, a Associação que habilitar o seu 
representante até 24 (vinte e quatro) horas antes da realização da Assembléia, 
devendo o participante identificar-se como representante legal da FILIADA, 
firmando seu nome no livro ou lista de Presenças da Assembléia Geral e em 
caso de eleições, na Lista de Eleitores. 

DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 

Art 19 - O Conselho de Administração será eleito bianualmente, noszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA termos do 
Parágrafo 1° do artigo 16 deste Estatuto, cujo mandato extinguirá na posse de 
seus sucessores, permitida a reeleição, exceto ao Conselheiro Presidente, ao 
qual é permitida apenas uma reeleição. 
Parágrafo Único - O membro do Conselho de Administração perderá o 
mandato quando deixar de comparecer a quatro reuniões consecutivas sem 
motivo justificado, a critério do Conselho de Administração. 

Art 20 - O Conselho de Administração compõe-se de: 
a) Um Conselheiro Presidente; 
b) Um Conselheiro Vice-Presidente; 
c) Um Conselheiro Secretário; 
d) Um Conselheiro Segundo Secretário; 
e) Um Conselheiro Tesoureiro; 
f) Um Conselheiro Segundo Tesoureiro. 

Art 21 - Ao Conselho de Administração compete: 
a) administrar a UAMBLA, reunindo-se, no mínimo, uma vez por mês; 
b) elaborar orçamento anual; 
c) autorizar despesas nos limites fixados pela Assembléia, dentro das normas 
estatuárias; 
d) reunir-se extraordinariamente, sempre que o Conselheiro Presidente 
convocar; 
e) cumprir as deliberações da Assembléia Geral; 
f) expedir normas sobre os serviços da UAMBLA; 
g) cumprir e fazer cumprir as disposições deste Estatuto, bem como resoluções 
que emanarem dos órgãos diretivos; 
h) encaminhar trimestralmente ao Conselho Fiscal os balancetes mensais e 
informações correlatas à situação econômico-financeira da UAMBLA; 
i) admitir, demitir e contratar servidores para os serviços da UAMBLA; 
j) designar os estabelecimentos de crédito em que devem ser depositadas ou 
aplicadas as disponibilidades financeiras da UAMBLA; 
k) opinar sobre os casos omissos neste Estatuto, submetendo-os à apreciaçãd^c 
da Assembléia Geral; ( J P v ^ V ' zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

C 
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I) nomear comissões de sindicância quando a situação assim o exigir; 
m) aplicar penas disciplinares; 
n) analisar e encaminhar para Assembléia Geral, propostas de admissão de 
FILIADAS; 
o) publicar balanços de exercícios; 

Art 22 - Ao Conselheiro Presidente compete: 
a) propor ao Conselho de Administração o plano anual de atividades da 
UAMBLA; 
b) representar a UAMBLA ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente, 
praticando todos os atos de gestão e administração da UAMBLA, podendo 
constituir mandatários ou procuradores, com as limitações estabelecidas na 
legislação e neste Estatuto; 
c) convocar e presidir as reuniões do Conselho de Administração, podendo 
delegar estas tarefas á outro membro do Conselho de Administração; 
d) propor ao Conselho de Administração a criação de órgãos internos da 
UAMBLA; 
e) assinar com o Conselheiro Tesoureiro todos os atos, contratos e documentos 
que representem obrigações para a UAMBLA, movimentando contas correntes, 
emitindo cheques, sacando, aceitando e endossando títulos, levantando e 
transferindo ordens de pagamentos e realizando quaisquer operações 
econômicas e financeiras, cujas atribuições poderão ser delegadas pelo 
Conselheiro Presidente à membros do Conselho de Administração; 
f) despachar expediente, assinar a correspondência e, juntamente com o 
Conselheiro Secretário, atas das Reuniões do Conselho de Administração e 
Assembléias; 
g) providenciar e resolver os casos omissos e urgentes,zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ad referendum do 
Conselho de Administração; 
h) praticar isoladamente, em caráter emergencial, qualquer ato de atribuição 
dos demais membros do Conselho de Administração, em seus impedimentos. 

Art 23 - Ao Conselheiro VicezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA-Presidente compete: 
a) substituir o Conselheiro Presidente nos seus impedimentos; 
b) exercer as funções que lhe forem atribuídas pelo Conselho de Administração. 

Art 24 - Ao Conselheiro Secretário compete coordenar: 
a) a organização dos serviços da Secretaria da UAMBLA; 
b) a supervisão da manutenção e escrituração dos livros oficiais da UAMBLA; 
c) a apresentação, às FILIADAS, de informações atinentes aos interesses e 
fins da UAMBLA. 

Art 25 - Ao Conselheiro Segundo Secretário compete: 
a) substituir o Conselheiro Secretário nos seus impedimentos; 
b) exercer as funções que lhe forem atribuídas pelo 
Administração. 

Conselho de 

Art 26 - Ao Conselheiro Tesoureiro compete: 
a) a responsabilidade pela arrecadação e pela aplicação dos 
financeiros da UAMBLA, em conjunto com o Conselheiro Presidente; 
b) administrar os serviços contábeis; 

recursos 
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c) praticar, junto com o Conselheiro Presidente, os atos previstos na letra "e" do 
artigo 22; 
d) controlar e verificar o recebimento de quaisquer contribuições; 
e) assinar recibos ou outros documentos pertinentes à área financeira; 
f) controlar a escrituração dos livros da Tesouraria; 
g) apresentar o balancete mensalmente ao Conselho de Administração, ou 
quando solicitado; 
h) preparar e apresentar ao Conselho de Administração o Balanço Patrimonial 
e o de Resultados; 
i) prestar ao Conselho Fiscal todas as informações que lhe forem solicitadas; 
j) coordenar mensalmente, a elaboração das folhas de pagamento dos 
servidores da UAMBLA; 
k) recolher aos órgãos competentes as taxas, contribuições e encargos fiscais 
devidos; 
I) coordenar a elaboração do orçamento anual, submetendo-o ao Conselho de 
Administração. 

Art 27 - Ao Conselheiro Segundo Tesoureiro compete: 
a) substituir o Conselheiro Tesoureiro nos seus impedimentos; 
b) exercer as funções que lhe forem atribuídas pelo Conselho de 
Administração. 

Art 28 - O Conselho Fiscal é constituído por três membros efetivos e igual 
número de suplentes, eleitos em Assembléia Geral Ordinária, nos termos do 
art. 16, parágrafo 1°, letra "a", cujo mandato é de 2 (dois) anos e se extinguirá 
na posse efetiva de seus sucessores, permitida a reeleição. 

Art 29 - Ao Conselho Fiscal compete: 
a) eleger seu Presidente na primeira reunião ordinária; 
b) examinar, até o segundo mês subseqüente ao término de cada trimestre 
encerrado, o balancete, os livros e os documentos contábeis relativos ao 
período transcorrido, de tal maneira que verifique e ateste, inclusive, o que está 
sendo realizado e escriturado assegurando a integridade do patrimônio da 
UAMBLA; 
c) emitir parecer sobre o balanço anual da Associação, para apreciação final da 
Assembléia Geral Ordinária; 
d) lavrar no livro de Atas e Pareceres do Conselho Fiscal, os resultados dos 
exames a que se refere a letra "b" e "c" deste artigo; 
e) propor ao Conselho de Administração a convocação de Assembléia Geral 
Extraordinária, na forma estatutária; 
f) apontar eventuais irregularidades e sugerir medidas cabíveis ao Conselho de 
Administração; 
g) pronunciar-se, a pedido do Conselho de Administração, sobre assuntos do 
interesse da Associação, que mereçam estudos e exames especializados; 
Parágrafo único: Em caso de ausência, impedimento ou vacância de algum 
Conselheiro Fiscal efetivo, o mandato será assumido por um suplente, rj«fr 

DO CONSELHO FISCAL 
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critério da ordem decrescente de idade. 

DO CONSELHO DE RÁDIO COMUNICAÇÃO 

Art. 30 - O Conselho de Rádio Comunicação será eleito em Assembléia Geral, 
nos termos do Art. 16, parágrafo 1o, letra "a", cujo mandato se extingue na 
posse efetiva de seus sucessores. 
Parágrafo Único - Perderá o mandato, o membro do Conselho de Rádio 
Comunicação que deixar de comparecer a quatro reuniões consecutivas, a 
critério da Diretoria. 

Art 3 1 - 0 Conselho de Rádio Comunicação compõe-se de 05 (cinco) 
Conselheiros devendo o seu Presidente ser eleito entre seus pares em sua 
primeira reunião. 

Art 32 - Ao Conselho de Rádio Comunicação compete: 
a) definir diretrizes de programas de Rádio Comunicação; 
b) elaborar o plano de ações do Conselho de Rádio Comunicação e 
programação que será levada ao ar; 
c) elaborar o orçamento anual submetendo-o ao Conselho de Administração; 
d) reunir-se extraordinariamente, sempre que o Conselheiro Presidente 
convocar; 
e) cumprir as disposições deste Estatuto, bem como resoluções que emanam 
dos órgãos diretivos. 

Art 33 - As execuções dos serviços de Rádio Difusão Comunitária deverão 
respeitar as disposições contidas na Lei n° 9.612 de 19 de fevereiro de 1988 e 
suas posteriores modificações, regulamentada pelo Decreto N° 2.615, de 03 de 
Junho de 1998, devendo igualmente, ser respeitada a PORTARIA MC N° 103, 
de 23 de janeiro de 2004 e demais regulamentações em vigor. 

CAPÍTULO V 

DAS ELEIÇÕES 

Art 34 - As eleições serão realizadas em Assembléia Geral Ordinária, de 
acordo com o art. 17, parágrafo 2°, por escrutínio secreto ou aclamação, a cada 
dois anos, sempre no mês de outubro, devendo constar do edital de 
convocação, a data, o local, a existência de recurso para ser decidido pela 
Assembléia, a hora de início, iniciando-se o escrutínio em ato contínuo ao 
encerramento da votação. 
Parágrafo 1 o - Na abertura da Assembléia, será constituída a Comissão 
Eleitoral que deverá presidir a Assembléia, devendo o Presidente da Mesa 
convocar entre os presentes os Membros da Comissão Eleitoral composta por 
dois escrutinadores e um Secretario que deverá lavrar a ata de eleição, 
podendo a Mesa convidar para fiscalizar os trabalhos um representante^£/\ 
cada chapa concorrente, atuando como fiscais da eleição. < 
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Parágrafo 2° - As cédulas devem ser impressas de forma a identificar a s ^ ^ E A D O 

chapas concorrentes e, deverão ser fornecidas aos votantes após terem sido 
rubricadas pela Comissão Eleitoral e após o votante ter firmado a lista de 
votantes. Em ato contínuo deverão os votanteszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA dirigir-se ao local de votação, 
exercer o seu direito a voto e depositá-lo na uma que deverá estar a disposição 
do votante. 
Parágrafo 3° - Só poderá haver eleição por aclamação, com a dispensa da 
emissão de cédula, se houver apenas uma chapa inscrita, se assim a 
assembleia decidir, não sendo, porém, dispensadas as demais solenidades. 

Art. 35 - Antes de iniciar a votação, o Presidente da Comissão Eleitoral abrirá a 
uma e a mostrará aos presentes para que constatem que está vazia, fechando-
a em seguida, declarando aberto o processo de votação. 

Art 36 - Terão direito a voto o Conselheiro Presidente da UAMBLA, os 
Presidentes das Associações de Bairros filiadas, devendo no impedimento do 
Presidente, ser a entidade representada pelo Vice-Presidente, desde que 
devidamente habilitado na fornia do art. 18. 
Parágrafo Único - Em caso de impedimento do Presidente e do Vice-
Presidente, a Associação será representada por àquele cuja indicação constar 
dos Estatutos da Associação Filiada devendo tal fato ser comunicado e 
comprovado ao Conselheiro Presidente até o inicio da Assembléia a fim de 
possibilitar a elaboração da lista dos votantes. 

Art 37 - Finda a votação, o Presidente da Mesa determinará o escrutínio dos 
votos e, conhecido o resultado, o divulgará aos presentes, proclamando os 
eleitos, lavrando-se a respectiva ata que deverá ser assinada por um candidato 
representante de cada chapa concorrente, pelos Membros da Comissão 
Eleitoral e pelos fiscais da eleição se houverem. 

Art 38 - A posse dos eleitos dar-se-á no primeiro dia útil do início do exercício 
social do ano subseqüente, quando será assinado o Termo de Posse. 

Art 39 - Compete ao Conselho de Administração organizar uma chapa 
sugestão. 

DA INSCRIÇÃO DAS CHAPAS CONCORRENTES 

Art 40 - As pessoas que pretenderem concorrer deverão inscrever sua 
nominata de candidatos, formadas unicamente por moradores associados de 
qualquer uma das filiadas da UAMBLA, não podendo o mesmo candidato 
participar em mais de uma chapa, ou em mais de um cargo. As chapas deverão 
ser compostas com a indicação dos nomes, dos cargos, e a qualificação 
completa dos candidatos a fim de preencherem os órgãos a que se referem as 
disposições do art. 13, compondo o Conselho de Administração, o conselho 
Fiscal e o Conselho de Rádio e Comunicação ^ 

Art 41 - As chapas deverão ser protocoladas na secretaria da UAMBLA, até 03zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA \  fi^c 

(três) dias antes da data estabelecida para as eleições. 
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Parágrafo 1° - As inscrições das chapas serão recebidas e numeradas pela 
ordem de entrega e esta seqüência deverá ser adotada quando da emissão 
das cédulas de votação. 
Parágrafo 2° - Caberá ao Conselho de Administração a análise e a decisão 
sobre o preenchimento dos requisitos para aceitação das chapas concorrentes, 
cuja decisão deverá ser proferida em até 48 (quarenta e oito) horas após o 
encerramento das inscrições. As chapas não aceitas poderão interpor recurso a 
ser decidido pela Assembléia antes da designação da Comissão Eleitoral que 
deverá escrever a palavra CANCELADA nas chapas cujo recurso não seja 
aceito pela Assembléia, a que se refere o artigo 34°. 

CAPÍTULO VI 

DO EXERCÍCIO SOCIAL E DA DISSOLUÇÃO 

Art. 42 - O exercício social coincidirá com o ano civil, iniciando no dia 01 de 
janeiro e encerrando em 31 de dezembro de cada ano, devendo o Conselho de 
Administração proceder à apuração dos resultados do exercício, com o 
levantamento do Balanço Patrimonial, demonstração dos Resultados do 
Exercício, submetendo-os ao Conselho Fiscal. 

Art 43 - Em caso de dissolução da UAMBLA, o remanescente de seu 
patrimônio líquido, após a quitação de todas as suas obrigações, deverá ser 
doado a uma entidade de caráter comunitário, de fins não econômicos, por 
decisão da Assembléia dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA encerramento das atividades, ou então, destinado 
ao município de Lajeado/RS. 

CAPÍTULO VII 

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

Art 44 - A personalidade jurídica da UAMBLA é distinta da personalidade dos 
seus dirigentes e das suas FILIADAS e, estes não respondem solidária ou 
subsidiariamente pelas obrigações sociais ou outros compromissos de 
qualquer natureza assumidos pela Associação (e vice-versa). 

Art 45 - O regime jurídico dos servidores da UAMBLA será sempre o Celetista 
na forma da consolidação das Leis do Trabalho e, deverá ser consignada na 
CTPS dos funcionários pelo Presidente do Conselho de Administração. 

Art 46 - As divergências que, ocasionalmente, vierem a ocorrer entre os ^r 
membros do Conselho de Administração, serão em última instância, resolvidas 9 * 
pela Assembléia Geral, convocado especialmente para esse fim. $ , * % # ^ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAo? 
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Art 47 - A reabilitação, requerida por FILIADA excluída, será decidid%pela 
Assembléia Geral, precedida de parecer do Conselho de Administração. 

Art 48 - A UAMBLA deverá habilitar-se, perante os órgãos do Poder Público, 
como entidade de utilidade pública e caráter filantrópico na forma da Lei. 

CAPÍTULO VIII 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Art 49 - As presentes alterações, de acordo com os termos da Lei 
10.406/2002, bem como a consolidação do presente Estatuto, foram aprovadas 
pela Assembléia Geral Extraordinária da Associação realizada no dia 26 de 
março de 2013, entrando em vigor na data de seu registro junto ao Serviço de 
Registro Civil da Pessoa Jurídica de Lajeado/RS, revogando-se, a partir desta 
data, os Estatutos anteriores. 

Lajeado.RS, 26 de março de 2013. 

Polis 
Conselheiro Presidente zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

/  
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ATA N° 02/2011 - ELEIÇÃO DA DIRETORIA DA UAMBLA - BIÊNIO 

2012/2013 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Aos 28 (vinte e oito) dias do mês de outubro do ano de 2011 (dois mil e onze), realizou-

se a Assembléia Geral Ordinária da UAMBLA - União das Associações de Moradores 

dos Bairros de Lajeado, tendo como local sua sede à Rua Bento Gonçalves, 580, Bairro 

Centro, em Lajeado, RS, não havendo quórum na primeira chamada a Assembléia 

iniciou em segunda e última chamada, com presenças de acordo com o livro próprio. O 

Presidente Darci Polis declarou aberta a assembléia, às 19:32 h (dezenove horas e trinta 

e dois minutos), agradecendo a presença de todos, solicitando a leitura do Edital de 

Convocação que fora divulgado através do jornal O Informativo do Vale na edição do 

dia 18 de outubro de 2011, e veiculado pela Rádio Uambla Legal FM, tendo como 

Ordem do Dia a Eleição da Diretoria - Biênio 2012/2013. Na sequencia passou para a 

composição da Comissão Eleitoral convidando Juliano Leandro Blau para presidi-la, o 

qual foi aprovado pelos presentes. Tomando a palavra, este convidou a mim Dirceu 

Waldir Gehl para secretariar os trabalfíos, e pediu para que cada chapa sugerisse um 

fiscal, sendo indicados, pela chapa 1 (um) Darci Werle e pela chapa 2 (dois) Adão 

Nunes, e mais 2 (dois) escrutinadores sendo indicados Luiz Scheibler e Rui Olibio da 

Silva Reinke, conhecido como Adriel. Formada a Comissão Eleitoral, seu coordenador 

passou a leitura dos nomes que compõem cada chapa, pedindo que cada um se 

identificasse ao ser chamado: Chapa n° 1: Conselho de Administração tendo os 

seguintes candidatos: Conselheiro Presidente: Darci Polis; Conselheiro Vice-presidente: 

Darci Werle; Conselheiro Secretário: Janara Azevedo Silva; Conselheiro Segundo-

secretário: Augusto Sordi; Conselheiro Tesoureiro: Paulo Darci Reckziegel; 

Conselheiro Segundo-tesoureiro: Carlos Adriano Huber. Para o Conselho Fiscal, 

membros efetivos: Jandir Dickel; Luiz Scheibler e Cláudio Roberto Gasparotto, e como 

suplentes: Laudir Francisco Kohnlein; Ilton Valmir Feil e Maria Mirta Zimmermann. 

Para o Conselho de Rádio Comunicação os candidatos da Chapa 1 foram: Clério 

Pelegrini, Irna Lúcia Lauermann, Adelino Alcido Müller, Giovani Borges Pimentel e 

Everaldo Noronha. Continuando, o Presidente da Comissão Eleitoral leu os nomes 

integrantes da Chapa n° 2, como segue: Conselheiro Presidente: Vitor Hugo Gerhardt; 

Conselheiro Vice-presidente: Adão Nunes; Conselheiro Secretário: Rogério Lourenço; 

Conselheiro Segundo-secretário: Sadi Marques; Conselheiro Tesoureiro: Reinhard Erich 

Schlabitz; Conselheiro Segundo-tesoureiro: Carlos Rodrigues da Silva. Para o Conselho 

Fiscal, membros efetivos: Beatriz Maria Sost; Paulo Alves de Carvalho e Paulo Gilberto 

Dõrr, e como suplentes: Marir.o Barce; Marcos Luiz Kopp e Ricardo Giovanella Neto. 

Para o Conselho de Rádio Comunicação os candidatos da Chapa 2 foram: Eloir Deitos, 

Rui Olibio da Silva Reinke, Lari Gisch, Geraldo Arend e Júnior Alberto Eckert. 

Continuando, foi explicado que a cédula de votação deveria ser marcada dentro do 

quadrado ao lado da identificação da chapa e não valeria a marcação fora deste espaço. 

Foi aberta a urna e mostrada aos presentes para que constatassem que a mesma estava 

vazia, sendo em seguida fechada e exposta para a coleta dos votos. O Presidente assim 

declarou aberta a votação, convidando a cada Presidente de Associação filiada para se 

dirigir a mesa, onde lhe foi solicitada a assinatura na folha identificada como Relação 

dos Presentes à Assembléia Geral Ordinária de 28/10/2011 - Sede da Uambla - Eleição 

da Diretoria - Biênio 2012/2013, e lhe foi entregue uma cédula rubricada pelo 

presidente da mesa e os dois escrvt;nadores, dirigindo-se até a cabine, e ao retornar 

depositou o voto na urna. Votaram 28 (vinte e oito) Presidentes de Associações de 

Bairros filiadas, sendo eles: Beatriz Maria W. Sost pela Associação dos Moradores do 
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Bairro Olarias, Olavo Strate pela Associação dos Moradores do Bairro Florestal, Iltoríĵ  
Valmir Feil pela Associação dos Moradores do Bairro Imigrante, José Ivanir Neto da 
Associação dos Moradores do Morro 25, Adelino Alcido Müller da Associação dos Moradores 
do Bairro Igrejinha, Everaldo Noronha da Associação dos Moradores União Santo André, Clério 
Pelegrini da Associação dos Moradores do Bairro Universitário, Marcos Vinícius Salvatori da 
Associação dos Moradores do Loteamento dos Médicos, Oneide Moraes Camargo da 
Associação dos Moradores de São Bento, Carlos Rodrigues da Silva da Associação dos 
Moradores do Bairro das Nações, Décio Walmir Gerhardt da Associação dos Moradores do 
Bairro Carneiros, Reinhard Erich Schlabitz da Associação dos Moradores do Bairro Conventos, 
Lari Gisch da Associação dos Moradores da Vila Lassen, Jorge Antonio Zanata da Associação 
dos Moradores do Bairro Montanha, Laudir Francisco Kõhnlein da Associação dos Moradores 
do Bairro Praia, Darcilo Schussler da Associação dos Moradores do Bairro Alto Conventos, 
Darci Ripplinger da Associação dos Moradores do Bairro Bom Pastor, Janara Azevedo Silva da 
Associação dos Moradores do Bairro Moinhos D'Agua, Carlos Adriano Huber da Associação 
dos Moradores do Bairro Conservas, Carlos Kaiser da Associação dos Moradores do Bairro 
São Cristóvão, Maria Mirta Zimmermann da Associação Recreativa dos Moradores do Bairro 
Moinhos, João Carlos Klein da Associação dos Moradores do Bairro Centro, Cláudio 
Gasparotto da Associação dos Moradores do Bairro Hidráulica, Irna Lúcia Lauermann da 
Associação dos Moradores do Loteamento Visão do Bairro Olarias, Rui Olibio da Silva Reinke 
da Associação dos Moradores do Bairro Santo Antonio, Luiz Scheibler da Associação dos 
Moradores do Bairro Planalto, Juliano Leandro Blau da Associação dos Moradores do Bairro 
Centenário, Adão Nunes da Associação dos Moradores do Bairro Verdes Vales - Universitário, 
e mais 2 (dois) Vice-presidentes devidamente autorizados pelos titulares, sendo Elemar 
Delmar Scheuermann da Associação dos Moradores do Bairro Campestre e Leandro 
Eckert da Associação dos Moradores do Bairro Alto do Parque, e mais o voto do 
Conselheiro Presidente da UAMBLA, totalizando assim 31 (trinta e um) votos, tudo de 
acordo com o Art. 39 do Estatuto Social. As 20:10 h (vinte horas e dez minutos) todos 
os eleitores haviam votado, e como estavam ausentes duas associações filiadas, o 
Presidente da Comissão Eleitoral, assessorado pelo departamento jurídico, concedeu 5 
(cinco) minutos de tempo para ver se mais alguém comparecesse, encerrado este tempo, 
declarou encerrada a votação, convidando os escrutinadores para procederem a 
apuração do resultado. Inicialmente foram contadas as cédulas que resultou em 31 
(trinta e uma), conferindo com o número de assinaturas na relação de votantes, os 
escrutinadores separaram e contaram os votos por chapa que resultou em 16 (dezesseis) 
votos para a Chapa 1 e 15 (quinze) votos para a chapa 2. Com este resultado foi 
vencedora a chapa^l, que tomará posse em janeiro de 2012, recebendo uma salva de 
palmas dos presentes. Os novos dirigentes ora eleitos são os seguintes: Conselho de 
Administração: Conselheiro Presidente: Darci Polis; Conselheiro Vice-presidente: Darci 
Werle; Conselheiro Secretário: Janara Azevedo Silva; Conselheiro Segundo-secretário: 
Augusto Sordi; Conselheiro Tesoureiro: Paulo Darci Reckziegel; Conselheiro Segundo-
tesoureiro: Carlos Adriano Huber; Conselho Fiscal, efetivos: Jandir Dickel; Luiz 
Scheibler e Cláudio Roberto Gasparotto, e como suplentes: Laudir Francisco Kõhnlein; 
Ilton Valmir Feil e Maria Mirta Zimmermann. O Conselho de Rádio Comunicação ficou 
assim constituído: Clério Pelegrini, Irna Lúcia Lauermann, Adelino Alcido Müller, 
Giovani Borges Pimentel e Everaldo Noronha. Antes do encerramento, o candidato da 
chapa 2 (dois) a Conselheiro Presidente, Vitor Flugo Gerhardt, solicitou que fizesse 
constar em ata que Carlos Kaiser, Presidente da Associação dos Moradores do Bairro 
São Cristóvão votou, e que quer receber uma cópia da ata. Carlos Kaiser, por sua vez, 
também solicitou que fosse constar na ata que Adão Nunes da Associação dos 
Moradores Verdes Vales também votou. Encerrada a votação o Presidente da Comissão 
Eleitoral declarou encerrado o processo de eleição, passando a palavra ao Presidente da 
UAMBLA Darci Polis, que se manifestou, dizendo que não houveram ganhadores nem 
perdedores, agradecendo a confiança depositada em seu Conselho, prometendo 
continuar se empenhando em favor da UAMBLA nos próximos dois anos, declarand 
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TABELIONATO DE NOTASf DE LAJEADO 
Rua Alberto Torres, 555 - C E P 95900-000 - Lajeado-RS - Fone: (51) 3714-1744 

Wi lson Klein - Tabelião 
AU TE M TTCÀ ÇAO 

Autentico a presente cópia reprografica, extraída por terceiros, a qual confere 
com o original ora apresentado Dou fé. 

Lajeado, 24 de outubro de 2013 
Canisio Lange - Escrevente 

Emol.: RS 3,10 0357.01 1300005.42653 
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assim a Assembléia encerrada, da qual lavrei a presente Ata que vai assinada por mim, •*£>, 
Secretário convidado, pelo Presidente do Conselho de Administração e pelo Presidente ^ 
da Comissão Eleitoral. Lajeado, RS, 28 de outubro de 2011. Ass. Dirceu Waldir Gehl, 
Darci Polis e Juliano Leandro Blau. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
A presente ata é cópia fiel da que se encontra no livro de atas da UAMBLA -
União das Associações de Moradores dos Bairros de Lajeado. 

Lajeado,RS, 09/de novembro de 2011. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

REGISTRO DE TÍTULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS JUR|  
Rua Alberto Torres, 555 - C E P 95900-000 - Lajeado 

Wilsocf Klein - Registrada,. 
-~0 presente- documento foirprotoc D! 

Polis 

PresidentezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA í J 

n°. 43.Í32, no Uv: o A 

Lajeado(RS), 9 de novedjbn 

Bel. Décio Luis 
Registrador Substituto 

-REGÍSTRO DÉTÍTÜLOS E~ DÕCUMENTOS E c i vÍL dzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA"ÁS PESSOAS JURÍDICASDE 
Rua Alberto Torres, 555 - C E P 95900-000 - Lajeado-RS - Fone: 

Wilson Klein - Registrador 

Averbado sob o n°. 328, Folha 111 v, do Livro 13-, 

Pessoas Jurídicas. O referido é verdade e dou fé. 

Lajeado(RS), 16 de novembro de 

Bel. Dido Luis Battisti 
Registrador S jbitituto 

AverOsslíi: RS 35,20(0357.04.1100003.003*8' zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

< 

TABELIONATO DE NOTAS 
Rua Alberto Torres, 555 - C E P 95900-000 - Lajeada à LAJEADO 

S - F o n e : (51)3714-1744 

Autentico a presente cópia reprografica extraída por terceiros, a qual confere 
com o original ora apresentado Dou fé. 

Lajeado, 24 de outubro de 2013 
Carreio Lange - Escrevente 

Emol.: RS 3,10 0357.01.1300005.42654 
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Exmo Sr. Ministro de Estado das Comunicações, 

A União das Associações de Moradores de Bairros de Lajeado, inscrita no CNPJ 

sob o n° 91.570.671/0001-43, com sede na Rua Bento Gonçalves, 580 bairro Centro, na 

cidade de Lajeado, Estado Rio Grande do Sul, CEP 95900-00, entidade sem fins 

lucrativos, legalmente constituída e devidamente autorizada conforme Portaria n° NI5 

578 datada de 26-09-2001 e Decreto Legislativo n° 2615 publicado no Diário Oficial da 

União datado de 01-10-2001, vem respeitosamente declarar que a emissora não veicula 

nenhuma publicidade comercial, ficando ressalvados os casos de apoio Declaração, 

assinada pelo representante legal da entidade, atestando o cumprimento das normas 

atinentes à propaganda comercial de tabaco, bebidas alcoólicas, agrotóxicos, 

medicamentos e terapias, conforme as disposições constitucionais (artigo 220, § 4o, da 

Constituição Federal) e legais (Lei n° 9.294/1996), que regem a matéria. 

Lajeado, 25 de outubro de 2013. 

CPF: 284.711.560-91 
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% zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Exmo Sr. Ministro de Estado das Comunicações, 

A União das Associações de Moradores de Bairros de Lajeado, inscrita no CNPJ 

sob o n° 91.570.671/0001-43, com sede na Rua Bento Gonçalves, 580 bairro Centro, na 

cidade de Lajeado, Estado Rio Grande do Sul, CEP 95900-00, entidade sem fins 

lucrativos, legalmente constituída e devidamente autorizada conforme Portaria n° NI5 

578 datada de 26-09-2001 e Decreto Legislativo n° 2615 publicado no Diário Oficial da 

União datado de 01-10-2001, vem respeitosamente declarar que a emissora não veicula 

nenhuma publicidade comercial, ficando ressalvados os casos de apoio cultural; reserva 

um percentual mínimo de 5% (cinco por cento) de tempo de sua programação para a 

transmissão de conteúdos noticiosos, de acordo com o que estabelece o art. 67, 3, do 

Decreto n° 52.795, de 31 de outubro de 1963; Cumpre a finalidade constitucional de 

promover a cultura nacional e regional, assim como do estímulo mínimo à produção 

independente em relação ao conteúdo veiculado, nos moldes do artigo 221, II, da 

Constituição Federal. 

Lajeado, 25 de outubro de 2013. 

CPF: 284.711.560-91 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Â TABELIONATO DE NOTAS DE LAJEADO 
Rua Alberto Torres, 555 - C E P 95900-000 - Lajeado-RS - Fone: (51) 3714-1744 

Wi lson Kle in - Tabelião zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA5 
Reconheço a firma de Darci Polis, por SEMELHANÇA com a existente no 
arquivo deste Tabelionato. Dou fé.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA A 

Lajeado, 25 de ouhAro de 2013 
EM TESTEMUNHO $ 7 DA VERDADE 

Canisio Lange - Escrevente 
Smo!.. R| 3,10 0357.01.1300005 43132 

Volume de Processo Digitalizado  (0100874)         SEI 53000.062116/2013-21 / pg. 160



.O R s w Q J L i zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

NORMA ^ <£>" 

ITEM 21.4.1 

RELATÓRIO DO CONSELHO COMUNITÁRIO 

Nos do Conselho Comunitário da Radio UAMBLA declaramos que a emissora 

atende a todos os serviços comunitários, atendendo as 32 associações de moradores 

em seus respectivos bairros. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

4>4^o Ç/Â 
Conselheiro Clério Pelegrini 

RG 7024104601 

Conselheiro Adelino Alcido Muller 

RG 8056653267 

Conselheiro Everaldo Noronha 

Conselheira Irma Lucia Lauermann 

RG 8037855601 

Conselheiro G| ovani Borges Pimentel 

RG 1036810371 

RG 1044523701 

ANEXO GRADE 
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T A B E L I O N A T O D E N O T A S D E L A J E A D O 
Rua Alberto Torres, 555 - ÍEP 95900-000 - Lajeado-RS - Fone: (51) 3714-1744 

Wilson Klein - Tabelião zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA5 
Reconheço as firmas de Cl sno Pelegrini e Irna Lúcia Lauermann, por 

SEMELHANÇA com as existentes no arqune^deste Tabelionato.Dou fé 

Lajeado, 24 de outtfcro de 2013 

EM TESTEMUNHOzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA íÃQ DA VERDADE 

Oanisio Lange - Escrevente 

Eme!.: F:$ 8,20 0357.01.1)00005 42638 a 42639 

Rua Alberto Torres, 55£ 
T A B E L I C N A T O D E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAê 

- C E P 95900-000 
Wi lson Klein 

T A S D E L A J E A D O 
Lajeado-RS - Fone: (51) 3714-1744 
Tabelião 5 

Reconheço as firmas de Adelino Alcido Mullec e Giovani Borges Pimentel, por 

SEMELHANÇA com as existentes no arqurvttdaste Tabelionato.Dou fé. 

Lajeado, 24 de quWterb de 2013 

EM TESTEMUNHO DA VERDADE 

Canisio Lange - Escrevente 

300005.42640 a 42641 Emol : R$8.20 0357.01. 

ln^Ít T A B E L I O N A T O D E n zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAB t À S "de X aJÉADO 
Rua Alberto Torres, 555 - C E P 95900-000 - Lajeado-RS - Fone: (51) 3714-1744 

Wi lson Klein - Tabelião 

Reconheço a firma de E\«raldo Noronha, por 

no arquivo deste Tabelionato.Dou fé. / / ~ 

Lajeado, 24 de outúDfd de 2013 

EM TESTEMUNHO Vjf? DA VERDADE 

Canisio Lange - Escrevente 

Emol; P$ 3,10 0357.01 1300005.42842 

EMELHANÇA com a existente 
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07:00 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
PROGRAMAÇÃO MUSICAL SERTANEJA RAIZ ATE AS 8 

ESTE PROGRAMA TEM O APOIO CULTURAL DE 

MINI MERCADO, AÇOUGUE E BAR DO LUIZ- RUA RIO DE JANEIRO,722- BAIRRO SANTO 
ANDRÉ 

LOJAS BECKER - LAJEADO 

REDEMAC MEZACASA - NA BR 386, KM 344 

7;45 TEM SABEDORIA DO IRMÃO CAMIONEIRO COM APOIO CULTURAL DA 
TRANSPORTADORA TRANS VR , RODRIGUES ALVES, 55, SÃO CRISTÓVÃO-

GRAVADO 
NOVA LEI SECA 2013 
CAMPANHA TRANSITO 2013 

07:15 
RINCIPAIS MANCHETES DE CAPA JORNAIS 

GRAVADO 

SPOT VIDA MAIS VIDA SEM ÁLCOOL 

07:30 

ESTE PROGRAMA TEM O APOIO CULTURAL DE 

MINI MERCADO, AÇOUGUE E BAR DO LUIZ- RUA RIO DE JANEIRO,722- BAIRRO SANTO 
ANDRÉ 

LOJAS BECKER - LAJEADO 

REDEMAC MEZACASA - NA BR 386, KM 344 

LEGAL E A HORA COM O APOIO CULTURAL LANCHERIA DO ARCO JUNTO AO POSTO DO 
ARCO-

LEGAL E A TEMPERATURA COM APOIO CULTURAL POSTO DE COMBUSTÍVEIS LENHARDT, 
RÓXIMO AO TREVO DA UNIVATES 

07:45 

SABEDORIA DO IRMÃO CAMIONEIRO COM APOIO DA TRANS VR , RUA RODRIGUES ALVES 
55 SÃO CRISTÓVÃO FONE 3714 2626. (FRASE OU DICA, OU CONSELHOS..) 

LEGAL E A HORA COM O APOIO CULTURAL AGRO PET SÃO CRISTÓVÃO - AV. ALBERTO 
PASQUALINI, AO LADO DA FOTO VISÃO-

LEGAL E A TEMPERATURA COM O APOIO CULTURAL CONSTRUTORA NOLL- RUA ROMEU 
JULIO SHERER-232- FONE 9684.4452 

VAGAS DE EMPREGO 

DEPOIS DAS 8 HORAS VOCE ACOMPANHA A PREVISÃO DO TEMPO DIRETO DO CENTRO DE 
CLIMATOLOGIA DA UNIVATES 

INFORMES DAS ASSOCIAÇÕES DE MORARDORES 

.9 R* 
<> Rubrica. 
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SPOT VIDA MAIS VIDA SEM ÁLCOOL 

08:00 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

PROGRAMAÇÃO MUSICAL BANDAS LOCAIS ATE AS 10 

ESTE PROGRAMA TEM O APOIO CULTURAL DE 

EXPRESSO VIANDA- COELHO NETO,723 SÃO CRISTÓVÃO- FONE 3748-3522 

LOJA NA MEDIDA CERTA- RUA FLORIANÓPOLIS, 199-UNIVERSIÁRIO 

DICA DE SAÚDE COM APOIO CULTURAL DA FARMÁCIA ASTERFARMA- AO LADO DA 
RUTEIRA DEGASPERI DO BAIRRO SÃO CRISTÓVÃO. 

LEGAL E A HORA COM O APOIO CULTURAL FLORICULTURA MASSOLIN DEI FIORI- NA RUA 
GETÚLIO VARGAS, 346- BAIRRO CAMPESTRE- FONE 3748-0518 

LEGAL E A TEMPERATURA COM O APOIO CULTURAL LANTECE MÁQUINAS - BENJAMIN 
CONSTANAT, N.500 - ACESSE WWW.LANTECE.COM.BR 

AVISOS DA UAMBLA 

GRA VADO 
SPOT VIDA MAIS VIVA SEM ÁLCOOL 
08;15 

(ENTREVISTA) 

niCAS DE SAÚDE 

LEGAL E A HORA COM O APOIO CULTURAL LOJA EGM NA JULIO ENFRENTE O BANRISUL. 

LEGAL E A TEMPERATURA COM O APOIO CULTURAL CBTUR VIAGENS E TURISMO- LIGUE 
9997-6482 

GRAVADO 

ALCOÓLICOS ANÔNIMOS 1 

08;30 

ESTE PROGRAMA TEM O APOIO CUL TURAL DE 

EXPRESSO VIANDA- COELHO NETO,723 SÃO CRISTÓVÃO- FONE 3748-3522 

LOJA NA MEDIDA CERTA- RUA FLORIANÓPOLIS, 199-UNIVERSIÁRIO 

AGORA A MENSAGEM DA MANHÃ-APOIO CULTURAL - LIVRARIA DIOCESANA -RUA 
SANTOS FILHO, EM FRENTE O SICREDI DO CENTRO 

LEGAL E A HORA COM O APOIO CULTURAL LAJETEL 
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,FONE 3011 -3035zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA '^M^y 

NOTICIAS ESPORTIVAS LOCAIS(10 MINUTOS) % 4 
Ù 

08;45 
LEGAL E A HORA COM O APOIO CULTURAL LANTECE MÁQUINAS BEJAMIN CONSTANAT, 
N.500 - ACESSE WWW.LANTECE.COM.BR 

LEGAL E A TEMPERATURA COM O APOIO CULTURAL REFRIGERAÇÃO FRIAUF- RUA 
MAURICIO CARDOSO, 120 -SÃO CRISTÓVÃO- FONES 3748-7151 E 9842-6309-

VAGAS DE EMPREGO 

INFORMES DAS ASSOCIAÇÕES DE MORARDORES 

09: 00 

ESTE PROGRAMA TEM O APOIO CULTURAL DE 

RESTAURANTE Q DELÍCIA- NA RUA PIAUÍ-EM FRENTE AO IMEC DO SÃO CRISTÓVÃO. 

LOJA EGM- - NA JULIO ENFRENTE O BANRISUL. 

CASA BERTOZZI- EM LAJEADO 

ASTER FARMA-AO LADO DA FRUTEIRA DEGASPERI DO SÃO CRISTÓVÃO 

ACOMPANHE TODAS AS SEXTAS-FEIRA, ÀS 9 HS-AGENDA DOS EVENTOS - COM O APOIO 
CULTURAL DA FOTO VISÃO — MATRIZ NA AV. SEM.ALB.PASQUALINI,1691 AO LADO DA 
AGRO SÃO CRISTÓVÃO -FONE 3709-2642 E FILIAL NA JULIO DE CASTILHOS, 1255-CENTRO-
FONE 3709-1010 

1 EGAL E A HORA COM O APOIO CULTURAL REFRIGERAÇÃO E REBOBINAGEM NINJA-
ONE 8186-5422 

DICA DE MEIO AMBIENTE 

GRAVADO 

NOVA LEI SECA 2013 

09;15 

LEGAL E A HORA COM O APOIO CULTURAL 20 VER AUTO PEÇAS E AUTO ELÉTRICA 20 VER 
- RUA CARLOS SPOR FILHO,1428-MOINHOS-FONES 3748-0092 
LEGAL E A TEMPERATURA COM O APOIO CULTURAL MERCADO E AÇOUGUE VETORELO-
RUA FREDERICO SHARDON FILHO, 130- SÃO CRISTÓVÃO-

GRAVADO 
ALCOÓLICOS ANÔNIMOS 2 
09:30 

ESTE PROGRAMA TEM O APOIO CULTURAL DE 
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LOJA EGM- - NA JULIO ENFRENTE O BANRISUL. 

CASA BERTOZZI- EM LAJEADO 

ASTER FARMA-AO LADO DA FRUTEIRA DEGASPERI DO SÃO CRISTÓVÃO 

LEGAL E A HORA COM O APOIO CULTURAL GAUCHINHA CONFEÇÕES- AV.BENJAMIN 
CONSTANT,2405-FLORETAL-FONE 3710.1520 

LEGAL E A TEMPERATURA COM O APOIO CULTURAL TAFAREL LANCHES -

NOTICIAS LO0CAIS (10 MINUTOS) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
GRAVADO 
CAMPANHA TRANSITO 2013 
09:45 
LEGAL E A HORA COM O APOIO CULTURAL ERVA MATE SUPER ERVA- 9958-5417-

^.EGAL E A TEMPERATURA COM O APOIO CULTURAL DAS LOJAS DELÍCIAS NATURAIS NA 
_»ENTO, 701 AO LADO DA ARLA-FONE 3748-4697 FILIAL NA JULIO, 1250, SALA 05 PRÓXIMO AO 
IMEC-FONE 3709-0346 

INFORMES DAS ASSOCIAÇÕES DE MORARDORES 

GRAVADO 
LEI SECA 
10:00 

PROGRAMAÇÃO MUSICAL POPULAR BRASILEIRA ATE AS 11 

ESTE PROGRAMA TEM O APOIO CULTURAL DE 
SICREDI LAJEADO E VALE DO TAQUARI 

LOJA BOTIKÃO= AV. BENJAMIN CONSTANT, 2446- FLORESTAL 

°RODUTOS LOZALTI- 9991-2672 

TODAS AS SEXTAS-FEIRAS VC ACOMPANHA PALAVRAS DE FÉ COM APOIO CULTURAL DE 
PRODUTOS LOZALTI- 9991-2672 

LEGAL E A HORA COM O APOIO CULTURAL MALLMANN CORRETORA DE SEGUROS 

LEGAL E A TEMPERATURA COM O APOIO CULTURAL AÇOUGUE MUJICA ALBERTO 
PASQUALINI DEFRONTE A IGREJA SÃO CRISTÓVÃO 

AVISOS DA UAMBLA 

GRAVADO 
ALCOÓLICOS ANÔNIMOS 3 
10:15 

LEGAL E A HORA COM O APOIO CULTURAL DE DE FAROL LANCHES -NA PASQUALINI, 
NO.485- FONE 3748 3869 
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BENJAMIN CONSTANT, 2.549 NO FLORESTAL , FONE 3714.1485 

V A G A S D E E M P R E G O 

DICAS DE SAÚDE zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

GRAVADO 

CAMPANHA TRANSITO 2013 

10:30 
CITAÇÃO 

ESTE PROGRAMA TEM O APOIO CULTURAL DE 

SICREDI LAJEADO E VALE DO TAQUARI 

LOJA BOTlKÃO= AV. BENJAMIN CONSTANT, 2446- FLORESTAL 

PRODUTOS LOZALTI- 9991-2672 

LEGAL E A HORA COM O APOIO CULTURAL FLORICULTURA MASSOLIN DEI FIORI- NA RUA 
GETÚLIO VARGAS, 346- BAIRRO CAMPESTRE- FONE 3748-0518 

LEGAL E A TEMPERATURA COM O APOIO CULTURAL SALÃO DE BELEZA ROSI, ENFRENTE 
AO ÉRICO VERÍSSIMO NO SÃO CRISTÓVÃO , A FONE 3714 1118 

(ENTREVISTA) 

GRAVADO 

ALCOÓLICOS ANÔNIMOS 1 

10:45 

•NFORMES DAS ASSOCIAÇÕES DE MORARDORES 
LEGAL E A HORA COM APOIO CULTURAL PAPELARIA REMPEL NA RUA JOÃO BATISTA DE 
MELLO, 231-CENTRO-

LEGAL E A TEMPERATURA COM APOIO CULTURAL POSTO DE COMBUSTÍVEIS LENHARDT, 
PRÓXIMO AO TREVO DA UNIVATES, 

I N F O R M A T I V O U N I V A T E S 

C A D Ê M I C O S D E G R A D U A Ç Ã O E P Ó S - G R A D U A Ç Ã O D A U N I V A T E S P O D E M 

P A R T I C I P A R D O P R O G R A M A I N G L Ê S S E M F R O N T E I R A S , U M A I N I C I A T I V A D O 

M I N I S T É R I O D A E D U C A Ç Ã O E D A C O O R D E N A Ç Ã O D E A P E R F E I Ç O A M E N T O D E 

P E S S O A L D E N Í V E L S U P E R I O R ( C A P E S ) . A I N I C I A T I V A B U S C A O F E R E C E R A O S 

C A N D I D A T O S A B O L S A D E E S T U D O D O P R O G R A M A C I Ê N C I A S E M F R O N T E I R A S 

A P O S S I B I L I D A D E D E A P E R F E I Ç O A M E N T O N A L Í N G U A I N G L E S A D E M A N E I R A 

M A I S R Á P I D A E E F I C I E N T E , D E M O D O Q U E E S S E S C A N D I D A T O S T E N H A M 

M E L H O R E S C O N D I Ç Õ E S D E P A R T I C I P A R D O S I N T E R C Â M B I O S O F E R E C I D O S . 
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I N T E R E S S A D O S P O D E M A C E S S A R OzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA SITE 

W W W . M Y E N G L I S H O N L I N E . C O M . B R E P R E E N C H E R S E U C A D A S T R O . E M 

S E G U I D A , D E V E R Ã O P A S S A R P O R U M T E S T E D E N I V E L A M E N T O , C O M 

D U R A Ç Ã O D E C E R C A D E U M A H O R A EzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 30 M I N U T O S . O C U R S O É D I V I D I D O E M 

C I N C O N Í V E I S D E A P R E N D I Z A D O , E C A D A U M P O S S U I T R Ê S P A R T E S , 

A B R A N G E N D O A T I V I D A D E S C O M E-BOOK, V Í D E O , G R A M Á T I C A E L E I T U R A S . 

M A I S I N F O R M A Ç Õ E S P O D E M S E R O B T I D A S P E L O SITE 
W W W . M Y E N G L I S H O N L I N E . C O M . B R . 

4ÉL zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
4> 

1 1 : 0 0 

PROGRAMAÇÃO MUSICAL BANDAS REGIONAIS A TE 12 

ESTE PROGRAMA TEM O APOIO CULTURAL DE 

C O U N T R Y C L U B E E M O L A R I A S L A L E A D O 

D O C E M A N I A , 

P R Ó X I M O A A S S O C I A Ç Ã O A T L É T I C A D A M I N U A N O , B A I R R O U N I V E R S I T Á R I O F O N E : 3 7 4 8 

6 7 7 2 . 

C O N S T R U T O R A Z A G O N E L 3 7 2 6 - 1 9 9 9 . C O N S T R U T O R A Z A G O N E L , 

C R I A T I V A C A L Ç A D O S N A J U L I O D E C A S T I L H O S 3 9 6 C E N T R O 

A O L A D O D A L A N C H E R I A T R E S P A S S O S 

F O N E 3 7 0 7 - 1 1 9 4 

F A C E B O O K L O J A C R I A T I V A C A L Ç A D O S 

L E G A L E A H O R A C O M O A P O I O C U L T U R A L S O R V E T E S K E L L Y R U A A N T O N I O S O L E T T E , 

2 4 3 B A I R R O C A M P E S T R E - 3 7 1 4 . 6 5 0 7 

N O T I C I A S L O C A I S ( 1 0 M I N U T O S ) 

1 1 : 1 5 

D I C A D E M E I O A M B I E N T E 

V A G A S D E E M P R E G O 

1 1 : 3 0 

ESTE PROGRAMA TEM O APOIO CULTURAL DE 

C O U N T R Y C L U B E E M O L A R I A S L A L E A D O 

D O C E M A N I A , 

P R Ó X I M O A A S S O C I A Ç Ã O A T L É T I C A D A M I N U A N O , B A I R R O U N I V E R S I T Á R I O F O N E : 3 7 4 8 

6 7 7 2 . 
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CONSTRUTORA ZACONEL 3726-1999. CONSTRUTORA ZAGONEL, 

CRIATIVA CALÇADOS NA JULIO DE CASTILHOS 396 CENTRO 
AO LADO DA LANCHERIA TRES PASSOS 
FONE 3707-1194 

FACEBOOK LOJACRIATIVACALÇADOS zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

GRAVADO 

NOVA LEI SECA 2013 
11:45 
CITAÇÃO 
LEGAL E A HORA COM O APOIO CULTURAL MALMANN CORRETORA DE SEGUROS 
INFORMES DAS ASSOCIAÇÕES DE MORARDORES zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

12:00 

NOTICIAS 
12:15 

JOTICIAS 

12:30 

NOTICIAS 
GRAVADO 
ALCOÓLICOS ANÓNIMOS 1 
12:45 

NOTICIAS 

13:00 

PROGRAMAÇÃO MUSICAL ESPECIAL TERCEIRA IDADE ATE 14 

DICA DE MEIO AMBIENTE 

CRAVADO 

.AMPANHA TRANSITO 2013 
13:15 
DICAS DE SAÚDE 

NOTICIAS ESPORTIVAS LOCAIS(10 MINUTOS) 

LEGAL E A HORA COM O APOIO CULTURAL REDEMAC MEZZACASA -NA BR 386, KM 344 A 
500MT APOS O SHOPPING-
13:30 

LEGAL E A HORA COM O APOIO CULTURAL ELETROTÉCNICA LAJEADENSE NA BENJAMIN 
CONSTANT, 2.549 NO FLORESTAL , FONE 3714.1485 
(ENTREVISTA) 

GRAVADO 
ALCOÓLICOS ANÓNIMOS 2 
13:45 

VAGAS DE EMPREGO 

INFORMES DAS ASSOCIAÇÕES DE MORADORES 
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14:00 

PROGRAMAÇÃO MUSICAL FOCLORI ALEMÃO ATE 15 

CITAÇÃO 

ESTE PROGRAMA TEM O APOIO CULTURAL DE zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

C O N C E R T O D E P N E U S E R O D A S F I E G E N B A U M 

N A R U A B A R Ã O D O T R I U N F O 117 , B A I R R O A M E R I C A N O . E M L A J E A D O 

F O N E 37145435 

S I C R E D I ! L A J E A D O E V A L E D O T A Q U A R I 

D I C A D E M E I O A M B I E N T E 

GRAVADO 

S P O T V I D A M A I S V I D A S E M Á L C O O L 

4:15 

AVISOS DA UAMBLA 

GRAVADO 

N O V A L E I S E C A 2 0 1 3 

C H A M A D A D I C A M E I O A M B I E N T E 

14:30 
CITAÇÃO 

ESTE PROGRAMA TEM O APOIO CULTURAL DE 

C O N C E R T O D E P N E U S E R O D A S F I E G E N B A U M 

N A R U A B A R Ã O D O T R I U N F O 117 , B A I R R O A M E R I C A N O . E M L A J E A D O 

T > N E 37145435 
S I C R E D I ! L A J E A D O E V A L E D O T A Q U A R I 

GRAVADO 
A L C O Ó L I C O S A N Ó N I M O S 2 

14:45 

I N F O R M A T I V O U N I V A T E S 

L E R N O T I C I A U S A N D O T R I L H A I N F O R M A T I V O U N I V A T E S 

A C A D Ê M I C O S D E G R A D U A Ç Ã O E P Ó S - G R A D U A Ç Ã O D A U N I V A T E S P O D E M 

P A R T I C I P A R D O P R O G R A M A I N G L Ê S S E M F R O N T E I R A S , U M A I N I C I A T I V A D O 

M I N I S T É R I O D A E D U C A Ç Ã O E D A C O O R D E N A Ç Ã O D E A P E R F E I Ç O A M E N T O D E 

P E S S O A L D E N Í V E L S U P E R I O R ( C A P E S ) . A I N I C I A T I V A B U S C A O F E R E C E R A O S 

C A N D I D A T O S A B O L S A D E E S T U D O D O P R O G R A M A C I Ê N C I A S E M F R O N T E I R A S A 

P O S S I B I L I D A D E D E A P E R F E I Ç O A M E N T O N A L Í N G U A I N G L E S A D E M A N E I R A 
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M A I S R Á P I D A E E F I C I E N T E , D E M O D O Q U E E S S E S C A N D I D A T O S T E N H A M 

M E L H O R E S C O N D I Ç Õ E S D E P A R T I C I P A R D O S I N T E R C Â M B I O S O F E R E C I D O S . 

I N T E R E S S A D O S P O D E M A C E S S A R OzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA SITE 
W W W . M Y E N G L I S H O N L I N E . C Q M . B R E P R E E N C H E R S E U C A D A S T R O . E M S E G U I D A , 

D E V E R Ã O P A S S A R P O R U M T E S T E D E N I V E L A M E N T O , C O M D U R A Ç Ã O D E C E R C A 

D E U M A H O R A E 3 0 M I N U T O S . O C U R S O É D I V I D I D O E M C I N C O N Í V E I S D E 

A P R E N D I Z A D O , E C A D A U M P O S S U I T R Ê S P A R T E S , A B R A N G E N D O A T I V I D A D E S 

C O M E-BOOK, V Í D E O , G R A M Á T I C A E L E I T U R A S . 

M A I S I N F O R M A Ç Õ E S P O D E M S E R O B T I D A S P E L O SITE 
W W W . M Y E N G L I S H O N L I N E . C O M . B R . 

I N F O R M E S D A S A S S O C I A Ç Õ E S D E M O R A D O R E S 

15:00 

E N T R E V I S T A ) 

C A M P A N H A T R A N S I T O 2013 

15:15 

D I C A S D E S A Ú D E 

15:30 

PROGRAMAÇÃO MUSICAL FOCLORI ITALIANO ATE 16 

A L C O Ó L I C O S A N Ô N I M O S 3 

D I C A D E M E I O A M B I E N T E 

15:45 

^ E S E N H A E S P O R T I V A ( O B S : D A R P R I O R I D A D E A N O T I C I A S D O V A L E ) 1 5 M I N U T O S 

I N F O R M E S D A S A S S O C I A Ç Õ E S D E M O R A D O R E S 

16:00 

PROGRAMAÇÃO MUSICAL VARIADO COMPARTICIPAÇÃO DO OUVINTE ATE 19 

L E G A L E A H O R A C O M O A P O I O C U L T U R A L M A L L M A N N C O R R E T O R A D E S E G U R O S 

GRAVADO 

N O V A L E I S E C A 2 0 1 3 

16:15 
16:30 
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H U K A K I UzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA UiL UfNlBUS t S l A U l A L zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

GRAVADO 

ALCOÓLICOS ANÔNIMOS 1 

16:45 

HORÁRIO DE ÔNIBUS MUNICIPAIS 

INFORMES DAS ASSOCIAÇÕES DE MORADORES 17:00 
CITAÇÃO 
ESTE PROGRAMA TEM O APOIO CULTURAL DE 

SABOR DA PIZZA- NA PASQUALINI, N. 2112 PRÓXIMO AO TREVO DA UNIVATES- -FONE 
3714-6010-
(ENTRE VISTA) 

GRAVADO 

JAMPANHA TRANSITO 2013 

17:15 

DICAS DE SAÚDE 
LEGAL E A TEMPERATURA COM O APOIO CULTURAL COMAT MATERIAIS DE 
CONSTRUÇÃO NA BENJAMIN CONSTANT FONE 3714 219 

GRAVADO 
17:30 

ESTE PROGRAMA TEM O APOIO CULTURAL DE 

SABOR DA PIZZA-NA PASQUALINI, N. 2112 PRÓXIMO AO TREVO DA UNIVATES- -FONE 
3714-6010-

LEGAL E A HORA COM O APOIO CULTURAL SORVETES KELLY RUA ANTONIO SOLETTE, 
43 BAIRRO CAMPESTRE- 3714.6507 

DICA DE MEIO AMBIENTE 

GRAVADO 
NOVA LEI SECA 2013 
ALCOÓLICOS ANÔNIMOS 2 

17:45 

LEGAL E A HORA COM O APOIO CULTURAL LOJA PÉROLA NEGRA- - RUA JOÃO LUIS DA 
ROCHA, N. 185- CAMPESTRE. 

LEGAL E A TEMPERATURA COM O APOIO CULTURAL CONSTRUTORA NOLL- RUA ROMEU 
JULIO SHERER-232- FONE 9684.4452 
INFORMES DAS ASSOCIAÇÕES DE MORADORES 

18zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA:00 
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C1JAÇAU 

ESTE PROGRAMA TEM O APOIO CULTURAL DE zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

SICREDI! LAJEADO E VALE DO TAQUARI 

LEGAL E A HORA COM O APOIO CULTURAL LANCHERIA DO ARCO JUNTO AO POSTO DO 
ARCO-

NOTICIAS ESPORTIVAS LOCAIS(10 MINUTOS) 

GRAVADO 

CHAMADA PALAVRAS DE FE 2013 
SPOT VIDA MAIS VIDA SEM ÁLCOOL 

18,15 

CITAÇÃO 

LEGAL E A HORA COM O APOIO CULTURAL COMAT MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO NA 
BENJAMIN CONSTANT FONE 3714 2199. 
LEGAL E A TEMPERATURA COM O APOIO CULTURAL ELETROTÉCNICA LAJEADENSE NA 
BENJAMIN CONSTANT, 2.549 NO FLORESTAL , FONE 3714.1485 

I N F O R M A T I V O U N I V A T E S 

L E R N O T I C I A U S A N D O T R I L H A I N F O R M A T I V O U N I V A T E S 

A C A D Ê M I C O S D E G R A D U A Ç Ã O E P Ó S - G R A D U A Ç Ã O D A U N I V A T E S P O D E M 

P A R T I C I P A R D O P R O G R A M A I N G L Ê S S E M F R O N T E I R A S , U M A I N I C I A T I V A D O 

M I N I S T É R I O D A E D U C A Ç Ã O E D A C O O R D E N A Ç Ã O D E A P E R F E I Ç O A M E N T O D E 

P E S S O A L D E N Í V E L S U P E R I O R ( C A P E S ) . A I N I C I A T I V A B U S C A O F E R E C E R A O S 

C A N D I D A T O S A B O L S A D E E S T U D O D O P R O G R A M A C I Ê N C I A S E M F R O N T E I R A S A 

P O S S I B I L I D A D E D E A P E R F E I Ç O A M E N T O N A L Í N G U A I N G L E S A D E M A N E I R A 

M A I S R Á P I D A E E F I C I E N T E , D E M O D O Q U E E S S E S C A N D I D A T O S T E N H A M 

M E L H O R E S C O N D I Ç Õ E S D E P A R T I C I P A R D O S I N T E R C Â M B I O S O F E R E C I D O S . 

I N T E R E S S A D O S P O D E M A C E S S A R O SITE 
W W W . M Y E N G L I S H O N L I N E . C O M . B R E P R E E N C H E R S E U C A D A S T R O . E M S E G U I D A , 

D E V E R Ã O P A S S A R P O R U M T E S T E D E N I V E L A M E N T O , C O M D U R A Ç Ã O D E C E R C A 

UE U M A H O R A E 3 0 M I N U T O S . O C U R S O É D I V I D I D O E M C P N C O N Í V E I S D E 

A P R E N D I Z A D O , E C A D A U M P O S S U I T R Ê S P A R T E S , A B R A N G E N D O A T I V I D A D E S 

C O M E-BOOK, V Í D E O , G R A M Á T I C A E L E I T U R A S . 

M A I S I N F O R M A Ç Õ E S P O D E M S E R O B T I D A S P E L O SITE 
W W W . M Y E N G L I S H O N L I N E . C O M . B R . 

18:30 

ESTE PROGRAMA TEM O APOIO CULTURAL DE 

AVISOS DA UAMBLA 
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SLLKÜUI! LAJtAUU E VALt UU lA^UAKl O Pte. « 

LEGAL E A TEMPERATURA COM O APOIO CULTURAL BATERIAS GERHARDT , NAzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Dúfc 
PEDRO SEGUNDO , ESQUINA COM A PASQUALINI NA ENTRADA DE LAJEADO 

GRAVADO 
NOVA LEI SECA 2013 
ALCOÓLICOS ANÓNIMOS 3 

18:45 

INFORMES DAS ASSOCIAÇÕES DE MORADORES 

GRAVADO 

CAMPANHA TRANSITO 2013 

9:00 

VOZ DO BRASIL 

19:15 
19:30 

19:45 

20:00 

A TENÇÃO A PARTIR DESTE HORÁRIO NÃO TEM LOCUÇÃO,SÓ MUSICAS E SPOTS DE 
CAMPANHAfl 1 HORAS E 30 MINUTOS DE MUSICA)A TE AS 7 DA MANHA 

LEI SECA 
20:15 
CAMPANHA DROGADIÇÃO 
W:30 
.LCOÓLICOS ANÓNIMOS 1 

CAMPANHA TRANSITO 2013 
SPOT VIDA MAIS VIDA SEM ÁLCOOL 
20:45 
LEI SECA 
21:00 
CAMPANHA DROGADIÇÃO 
ALCOÓLICOS ANÔNIMOS 2 
21:15 
CAMPANHA TRANSITO 2013 
21:30 
LEI SECA 
21:45 
CAMPANHA DROGADIÇÃO 
SPOT VIDA MAIS VIDA SEM ÁLCOOL 
22:00 
ALCOÓLICOS ANÔNIMOS 3 
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Exmo Sr. Ministro de Estado das Comunicações, 

A União das Associações de Moradores de Bairros de Lajeado, inscrita no CNPJ 

sob o n° 91.570.671/0001-43, com sede na Rua Bento Gonçalves, 580 bairro Centro, na 

cidade de Lajeado, Estado Rio Grande do Sul, CEP 95900-00, entidade sem fins 

lucrativos, legalmente constituída e devidamente autorizada conforme Portaria n° NI5 

578 datada de 26-09-2001 e Decreto Legislativo n° 2615 publicado no Diário Oficial da 

União datado de 01-10-2001, vem respeitosamente declarar que a emissora atesta o 

cumprimento da finalidade constitucional de promover a cultura nacional e regional, 

assim como do estímulo mínimo à produção independente em relação ao conteúdo 

veiculado, nos moldes do artigo 221, II, da Constituição Federal. 

Lajeado, 25 de outubro de 2013. 

Darci Polis 

CPF: 284.711.560-91 
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Exmo Sr. Ministro de Estado das Comunicações, 

A União das Associações de Moradores de Bairros de Lajeado, inscrita no CNPJ 

sob o n° 91.570.671/0001-43, com sede na Rua Bento Gonçalves, 580 bairro Centro, na 

cidade de Lajeado, Estado Rio Grande do Sul, CEP 95900-00, entidade sem fins 

lucrativos, legalmente constituída e devidamente autorizada conforme Portaria n° NI5 

578 datada de 26-09-2001 e Decreto Legislativo n° 2615 publicado no Diário Oficial da 

União datado de 01-10-2001, vem respeitosamente declarar que a emissora, atesta o 

cumprimento aos valores éticos e sociais da pessoa e da família em relação ao conteúdo 

veiculado, nos moldes do artigo 221, I V , da CF; 

Lajeado, 25 de outubro de 2013. 

Dajfci Polis 

CPF: 284.711.560-91 
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Exmo Sr. Ministro de Estado das Comunicações, 

A União das Associações de Moradores de Bairros de Lajeado, inscrita no CNPJ 

sob o n° 91.570.671/0001-43, com sede na Rua Bento Gonçalves, 580 bairro Centro, na 

cidade de Lajeado, Estado Rio Grande do Sul, CEP 95900-00, entidade sem fins 

lucrativos, legalmente constituída e devidamente autorizada conforme Portaria n° NI5 

578 datada de 26-09-2001 e Decreto Legislativo n° 2615 publicado no Diário Oficial da 

União datado de 01-10-2001, vem respeitosamente declarar que o Sr João Luis 

Lenhardt, nacionalidade brasileiro, CPF 205377430/49 RG RG 9009659724 é o 

responsável pela gestão das atividades, pela área editorial e pela direção da 

programação. 

Lajeado, 25 de outubro de 2013. 

CPF: 284.711.560-91 
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Exmo Sr. Ministro de Estado das Comunicações, 

A União das Associações de Moradores de Bairros de Lajeado, inscrita no CNPJ 

sob o n° 91.570.671/0001-43, com sede na Rua Bento Gonçalves, 580 bairro Centro, na 

cidade de Lajeado, Estado Rio Grande do Sul, CEP 95900-00, entidade sem fins 

lucrativos, legalmente constituída e devidamente autorizada Portaria n° NI5 578 datada 

de 26-09-2001 e Decreto Legislativo n° 2615 publicado no Diário Oficial da União 

datado de 01-10-2001, vem respeitosamente declarar que a emissora encontra-se com 

suas instalações e equipamentos em conformidade com a última autorização do 

Ministério das Comunicações, de acordo com os parâmetros técnicos previstos na 

regulamentação vigente, constantes da respectiva licença de funcionamento da estação. 

, 25 de outubro de 2013. 

Darci Polis 

CPF: 284.711.560-91 
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22/07/13 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Comprovante de Inscrição e de Situação Cadastral - Impressão Como/v 

Receita Federal zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
.PR*. 

- % — 

Comprovante de Inscrição e de Situação Cadastral 

Contribuinte, 

Confira os dados de Identificação da Pessoa Jurídica e, se houver qualquer divergência, providencie junto à 
RFB a sua atualização cadastral. 

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 
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TERMO DE CADASTRO DE
INFORMAÇÕES PROCESSUAIS NO ÂMBITO DO SEI

 

1.� � � � � Certifico que as informações cadastrais referentes ao processo supracitado foram
devidamente inseridas no Sistema Eletrônico de Informações (SEI), permanecendo com o
mesmo número do processo físico.

2.� � � � � Foi providenciada a digitalização e consequente inserção do seu conteúdo no Sistema,
devendo o processo físico ser encaminhado ao Serviço de Arquivo Geral e Biblioteca para
arquivo.

3.�����A partir desta data, todas as movimentações referentes ao presente processo se darão no
âmbito do SEI, devendo este fato ser informado ao interessado na primeira oportunidade.

Brasília, 25 de agosto de 2014.

 

Documento assinado eletronicamente por Daniel Damacena Ferreira, Arquivista,
em 25/08/2014, às 10:04, conforme art. 3º, III, "b", das Portarias MC nº 89/2014 e
MCTIC nº 34/2016.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
http://sei.mc.gov.br/verifica.html informando o código verificador 0100878 e o código
CRC 75B097DE.
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MINISTÉRIO DAS COMUNICAÇÕES
Delegacia Regional do Ministério das Comunicações em São Paulo

 

NOTA TÉCNICA Nº 17186/2014/SEI-MC

Processo de Renovação nº: 53000.062116/2013-21

Processo de Outorga nº: 53790.001161/1998

Assunto: Exigências relativas ao requerimento de renovação de outorga.

 

SUMÁRIO EXECUTIVO

1.                                          Trata-se da análise do pedido de renovação de outorga da União das Associações
de Moradores dos Bairros de Lajeado, entidade autorizada a executar o Serviço de
Radiodifusão Comunitária na localidade de Lajeado/RS.

 

ANÁLISE

 
2.                                          Tendo em vista a Portaria nº 197, de 1/7/2013, publicada no D.O.U.
de 2/7/2013, que estende a data limite para apresentação de pedido de renovação de outorga
de serviço de radiodifusão comunitária até 30/11/2013, e considerando os documentos já
encaminhados por esta entidade, solicitamos o atendimento das exigências elencadas abaixo,
na forma dos subitens 8.1 e 20.3 da Norma nº 1/2011:                                        
 

 

                                 I.       Em conformidade com o entendimento da consultoria jurídica
deste Ministério e considerando que a vigência do mandato dos diretores se encontra
vencida - não constando, até a presente data, nos autos do processo, os atos constitutivos
da composição da nova diretoria, conforme prescrito pelo item 21.10.1 da Norma nº 1/2011
(transcrição abaixo) - a entidade deverá apresentar:

 

a) Ata de Eleição da diretoria em exercício, devidamente
registrada no Registro Civil de Pessoas Jurídicas;

b) Prova de que seus atuais diretores são brasileiros natos ou
naturalizados há mais de dez anos e maiores de dezoito anos ou
emancipados (cópia do RG ou Certidão de Casamento), de
acordo com o subitem 8.1, alínea “e”, da Norma nº 01/2011. Não
será aceita, a título de comprovação deste item, a carteira
nacional de habilitação (CNH), em atenção à restrição disposta
no subitem  8.4.2;

c) CPF de todos os atuais dirigentes.

 

Norma nº 1/2011
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Norma nº 1/2011

21.10.1. As alterações nos atos constitutivos e modificação da
composição da diretoria da entidade detentora de autorização para
exploração do Serviço de Radiodifusão Comunitária, observadas
as disposições desta Norma, devem ser apresentadas ao Ministério
das Comunicações devidamente registradas ou averbadas na
repartição competente, no prazo de 30 (trinta) dias contados de sua
realização.

 
                                      
 

CONCLUSÃO

3.                                          Diante do exposto, a entidade deverá ser comunicada para apresentar toda a
documentação solicitada, sob pena de indeferimento do pedido de renovação e consequente
extinção da autorização.

 

 

      À consideração superior.

Documento assinado eletronicamente por Thiago Galvão, Delegado, em 04/12/2014,
às 13:38, conforme art. 3º, III, "a", das Portarias MC nº 89/2014 e MCTIC nº 34/2016.
Nº de Série do Certificado: 1217060

Documento assinado eletronicamente por Tereza Kioko Taira Okubaru, Advogado,
em 04/12/2014, às 16:26, conforme art. 3º, III, "b", das Portarias MC nº 89/2014 e
MCTIC nº 34/2016.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
http://sei.mc.gov.br/verifica.html informando o código verificador 0241359 e o código
CRC 695EAC85.

Minutas e Anexos

.
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Ministério das Comunicações
Delegacia Regional do Ministério das Comunicações em São Paulo

Rua Mergenthaler, 592, Bloco 1, Mezanino (ECT) - Vila Leopoldina - CEP: 05311-900 - São
Paulo-SP.

Fone: (11) 3101-0123

 

Ofício nº 19552/2014/SEI-MC

São Paulo, 17 de novembro de 2014

Ao(À) Senhor(a)
Representante Legal da União das Associações de Moradores dos Bairros de Lajeado
Rua Bento Gonçalves nº 580 - Centro
95900-000 / Lajeado – RS
  
Assunto: Encaminhamento de Nota Técnica relativa à análise do processo nº
53000.062116/2013-21.  

 
Senhor(a) Representante Legal, 
 

1.          Cumprimentando-o(a) cordialmente, refiro-me ao processo em epígrafe para
encaminhar cópia da Nota Técnica nº 17186/2014/SEI-MC, desta Delegacia Regional, que
trata de pendências encontradas nos autos.  
 
2.                       A esse respeito, fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias, contado a partir da
data de recebimento deste ofício, para que essa entidade se manifeste sobre o assunto e
apresente a documentação pendente, sob pena da extinção da outorga.
  

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por Thiago Galvão, Delegado, em 04/12/2014,
às 13:39, conforme art. 3º, III, "a", das Portarias MC nº 89/2014 e MCTIC nº 34/2016.
Nº de Série do Certificado: 1217060

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
http://sei.mc.gov.br/verifica.html informando o código verificador 0241515 e o código
CRC B2331D41.
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MINISTÉRIO DAS COMUNICAÇÕES
Delegacia Regional do Ministério das Comunicações em São Paulo

 

NOTA TÉCNICA Nº 1905/2015/SEI-MC

Processo de Renovação nº: 53000.062116/2013-21

Processo de Outorga nº: 53790.00116/1998

Assunto: Exigências relativas ao requerimento de renovação de outorga.

 

SUMÁRIO EXECUTIVO

1.                      Trata-se da análise do pedido de renovação de outorga da União das Associações de
Moradores dos Bairros de Lajeado, entidade autorizada a executar o Serviço de Radiodifusão
Comunitária na localidade de Lajeado/RS.

 

ANÁLISE

 
2.                   Tendo em vista os documentos já encaminhados por esta entidade, solicitamos o
atendimento das exigências elencadas abaixo: 
 
                             i)  Cópia de ata de assembleia de eleição (devidamente registrada) do cargo
vago de Conselheira 2ª Secretaria, com a renúncia de  Noemia Arenhart Heberle em
02/01/2014, conforme carta de renúncia constantes dos autos (anexo 1).
 
                               ii)  Cópia legível de RG e nº do CPF da Conselheira Secretária Leci Nunes da
Silva.
 
 
 

CONCLUSÃO

______________________________________________________________________________________________________

3.                                          Diante do exposto, a entidade deverá ser comunicada para
apresentar toda a documentação solicitada, sob pena de indeferimento do pedido de
renovação e consequente extinção da autorização.

 

                                             À consideração superior.

          

                         

Documento assinado eletronicamente por Thiago Galvão, Delegado, em 12/02/2015,
às 14:27, conforme art. 3º, III, "a", das Portarias MC nº 89/2014 e MCTIC nº 34/2016.
Nº de Série do Certificado: 1217060

Documento assinado eletronicamente por Tereza Kioko Taira Okubaru, Advogado,
em 12/02/2015, às 16:51, conforme art. 3º, III, "b", das Portarias MC nº 89/2014 e
MCTIC nº 34/2016.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
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http://sei.mc.gov.br/verifica.html informando o código verificador 0346965 e o código
CRC A63ECC19.

Minutas e Anexos

Anexo 1: 0346947
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Ministério das Comunicações
Delegacia Regional do Ministério das Comunicações em São Paulo

Rua Mergenthaler, 592, Bloco 1, Mezanino (ECT) - Vila Leopoldina - CEP: 05311-900 - São
Paulo-SP.

Fone: (11) 3101-0123

 

Ofício nº 2594/2015/SEI-MC

São Paulo, 12 de fevereiro de 2015

Ao Senhor
MARCOS VENICIUS SALVATORI
Representante Legal da União das Associações de Moradores dos Bairros de Lajeado
Rua Bento Gonçalves nº 580 - Centro
95900-000 / Lajeado – RS

  

Assunto: Encaminhamento de Nota Técnica relativa à análise do processo nº
53000.062116/2013-21.  

 

Senhor Representante Legal, 

 

1.                     Encaminhamos cópia da Nota Técnica nº 1905/2015/SEI-MC, desta Delegacia
Regional, que trata de pendências encontradas nos autos.  

 

2.                    A esse respeito, fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias, contado a partir da
data de recebimento deste ofício, para que essa entidade se manifeste sobre o assunto e
apresente a documentação pendente, sob pena da extinção da outorga.

  

                        Atenciosamente,

 

Documento assinado eletronicamente por Thiago Galvão, Delegado, em 12/02/2015,
às 14:28, conforme art. 3º, III, "a", das Portarias MC nº 89/2014 e MCTIC nº 34/2016.
Nº de Série do Certificado: 1217060

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
http://sei.mc.gov.br/verifica.html informando o código verificador 0347223 e o código
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MINISTÉRIO DAS COMUNICAÇÕES
Secretaria de Comunicação Eletrônica
Departamento de Acompanhamento e Avaliação
Coordenação-Geral de Radiodifusão Comunitária

NOTA TÉCNICA Nº 16179/2015/SEI-MC

 

Processo nº: 53000.062116/2013-21

Assunto: Renovação de outorga.

 

 
SUMÁRIO EXECUTIVO

1.                                          Trata-se da União das Associações de Moradores dos Bairros  de Lajeado,
entidade autorizada a executar o Serviço de Radiodifusão Comunitária na localidade de
Lajeado/RS, por meio da Portaria nº 578, publicada no DOU de 01/10/2001, e Decreto
Legislativo nº 316, publicado no DOU de 27/06/2003.

 
 

ANÁLISE

 

2.                                          O prazo de 10 (dez) anos concedido à entidade para exploração do
Serviço de Radiodifusão Comunitária se expirou em 27/06/2013. A entidade, que doravante
passa a ser tratada como requerente, apresentou seu pedido de renovação de outorga,
subscrito por seu representante legal, protocolado em 29/10/2013 e postado em 25/10/2013
(doc. 0100874, página 02 e 180),  nos termos do art. 6º, Parágrafo Único da Lei nº 9.612/1998 e
do subitem 20.2 da Norma nº 01/2011, aprovada pela Portaria nº 462/2011. O pleito da
entidade é tempestivo, tendo em vista a Portaria nº 197, de 1/7/2013, publicada no D.O.U. de
2/7/2013, que estendeu a data limite para apresentação de pedido de renovação de outorga de
serviço de radiodifusão comunitária até 30/11/2013.

                              

    

            

 REQUERENTE

            

 UNIÃO DAS ASSOCIAÇÕES DE MORADORES DOS BAIRROS DE
LAJEADO                                                         
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QUADRO DIRETIVO

           

MARCOS VENICIUS SALVATORI - Conselheiro Presidente

ADÃO NUNES - Conselheiro Vice Presidente

LECI NUNES DA SILVA - Conselheira Secretária

ADRIANA HAUPT - Conselheira 2ª Secretária

DANIEL CLARISTO BERGESCH - Conselheiro Tesoureiro

JANDIR PRIMAZ - Conselheiro 2º Tesoureiro          
                                                 

           

 

3.                                          A análise da documentação apresentada, com base no que dispõem a
Lei nº 9.612/1998 e a Norma nº 01/2011, indicou a completa instrução do pedido, conforme
check-list abaixo:        

 
       

            

ITEM

            

            

ANÁLISE

            

      
     

1.

      
     

            

Estatuto social registrado em conformidade com
os preceitos do Código Civil e adequado às
finalidades da Lei nº 9.612, de 1998, e aos
pressupostos da Norma nº 01/2011.

            

            

Ok, páginas 09 a 19
do evento SEI
(0328573) do
documento
53900.002560/2015-
14.

            

            

Ok, páginas 04 a 08
do evento SEI
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2.

      
     

            

Ata de Eleição da diretoria em exercício,
devidamente registrada no Registro Civil de
Pessoas Jurídicas.

            

(0328573) do
documento
53900.002560/2015-
14.

Página 01 do
evento SEI
(0437396) do
documento
53900.015668/2015-
69.

            

      
     

3.

      
     

            

Comprovantes relativos à maioridade e
nacionalidade e CPF dos dirigentes.

            

 Ok, páginas 20 a
23 e 25 a 26  do
evento SEI
(0328573) do
documento
53900.002560/2015-
14.

Páginas 02 e 03 do
evento SEI
(0437396) do
documento
53900.015668/2015-
69.

     

            

      
     

4.

      
     

            

Declaração, firmada pelo representante legal,
atestando que a emissora encontra-se com suas
instalações e equipamentos em conformidade
com a última autorização do Ministério das
Comunicações, de acordo com os parâmetros
técnicos previstos na regulamentação vigente,
constantes da respectiva licença de
funcionamento da estação.

            

            

Ok, página 178 do
evento SEI
(0100874).     

            

      
     

5.

            

Certidão negativa de débitos das receitas
administradas pela Anatel.

            

Ok, página 36 do
evento SEI
(0100874).    
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(0100874).    

            

      
     

6.

      
     

            

Cópia do comprovante de inscrição no Cadastro
Nacional de Pessoas Jurídicas do Ministério da
Fazenda – CNPJ, válido e atual.

            

            

Ok, página 179 do
evento SEI
(0100874).     

            

      
     

7.

      
     

            

Último relatório do Conselho Comunitário,
constituído nos moldes do item 21.4.1 da Norma
nº 01/2011, versando sobre a programação
veiculada pela emissora.

            

            

Ok, páginas 161 a
174 do evento SEI
(0100874).

            

4.                                          Existe apontamento quanto a processos de apuração de infração
atribuídos para a entidade, conforme informação da Coordenação de Análise de Denúncias,
evento SEI (0807988)  processo anexado 53900.059836/2015-28.

 
CONCLUSÃO

5.                                          Diante do exposto, esta Coordenação-Geral de Radiodifusão Comunitária
posiciona-se pelo deferimento do pedido de renovação de outorga da requerente, tendo em
vista a completa instrução do feito, conforme check-list constante do item 3 desta Nota
Técnica. Sugerimos, ainda, que o processo seja encaminhado à apreciação do Sr. Ministro de
Estado das Comunicações, com dispensa de análise individualizada pela Consultoria Jurídica
nos termos do Parecer Referencial nº 475/2015/SEI-MC.

 

À consideração superior.

 

 

 

Documento assinado eletronicamente por Tereza Kioko Taira Okubaru, Advogado,
em 10/12/2015, às 16:04, conforme art. 3º, III, "b", das Portarias MC nº 89/2014 e
MCTIC nº 34/2016.

Documento assinado eletronicamente por Thiago d'Arolla Pedrosa Galvão,
Delegado, em 11/12/2015, às 07:50, conforme art. 3º, III, "b", das Portarias MC nº
89/2014 e MCTIC nº 34/2016.
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Documento assinado eletronicamente por Eliane Almeida da Silva, Coordenadora-
Geral de Radiodifusão Comunitária, em 14/12/2015, às 15:02, conforme art. 3º, III,
"b", das Portarias MC nº 89/2014 e MCTIC nº 34/2016.

Documento assinado eletronicamente por Nedio Antônio Valduga, Diretor do
Departamento de Acompanhamento e Avaliação de Serviços de Comunicação
Eletrônica, em 16/12/2015, às 12:52, conforme art. 3º, III, "a", das Portarias MC nº
89/2014 e MCTIC nº 34/2016.
Nº de Série do Certificado: 1260001

Documento assinado eletronicamente por Roberto Pinto Martins, Secretário
Serviços de Comunicação Eletrônica, em 03/03/2016, às 11:19, conforme art. 3º, III,
"b", das Portarias MC nº 89/2014 e MCTIC nº 34/2016.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
http://sei.mc.gov.br/verifica.html informando o código verificador 0627983 e o código
CRC CB6ABF49.

Minutas e Anexos

MINUTA

EM Nº XX/20xx/SEI-MC

de XX de xxxxxxxx de 20XX

 

Excelentíssima Senhora Presidenta da República,

 

1.              Submeto à apreciação de Vossa Excelência o Processo Administrativo nº
53000.062116/2013-21, acompanhado da Portaria que renova, pelo prazo de dez anos, a
partir de 27/06/2013, a autorização outorgada à União das Associações de Moradores dos
Bairros de Lajeado, para executar, sem direito de exclusividade, o serviço de radiodifusão
comunitária, na localidade de Lajeado/RS.

 

2.                  Diante do exposto e em observância ao que dispõe o art. 223, §3º, da Constituição
da República, encaminho o Processo a Vossa Excelência, para conhecimento e submissão da
matéria ao Congresso Nacional.

 

 

                                Respeitosamente,
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MINUTA

PORTARIA Nº XXXX/20XX/SEI-MC

de XX de xxxxxxx de 20XX

 

 

                        O MINISTRO DE ESTADO DAS COMUNICAÇÕES, no uso de suas atribuições,
conforme o disposto no  art. 6º, Parágrafo Único, da Lei nº 9.612, de 19 de fevereiro de 1998, e
tendo em vista o que consta dos Processos Administrativos nº 53000.062116/2013-21 e nº
53790.001161/1998, resolve:

 

                        Art. 1º Renovar pelo prazo de dez anos, a partir de 27/06/2013, a autorização
outorgada à União das Associações de Moradores dos Bairros de Lajeado, para executar, sem
direito de exclusividade, o Serviço de Radiodifusão Comunitária, na localidade de Lajeado/RS.

 

                        Parágrafo único. A autorização reger-se-á pela Lei nº 9.612, de 19 de fevereiro de
1998, leis subsequentes, seus regulamentos e normas complementares.

 

                          Art. 2º Este ato somente produzirá efeitos legais após deliberação do Congresso
Nacional, nos termos do §3º do art. 223 da Constituição Federal.

 

                            Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
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ADVOCACIA-GERAL DA UNIÃO
CONSULTORIA-GERAL DA UNIÃO

CONSULTORIA JURÍDICA JUNTO AO MINISTÉRIO DAS COMUNICAÇÕES

PARECER Nº 475 / 2015 / SEI-MC

PROCESSO Nº  53900.030496/2015-53

INTERESSADO: Secretaria de Serviços de Comunicação Eletrônica

ASSUNTO: Renovação de outorga de radiodifusão comunitária.

 

Radiodifusão comunitária. Renovação de outorgas. Elaboração de
manifestação jurídica referencial, nos termos da ON AGU nº 55/2014.
Dispensa de análise jurídica individualizada. Documentos a serem
conferidos pela área técnica. Hipóteses de renovação e de não
renovação. Desnecessidade de remessa dos processos de renovação de
outorga para esta CONJUR, salvo nas hipóteses especificadas no
Parecer.

I – RELATÓRIO

1. Trata-se de solicitação do Consultor Jurídico para elaboração de manifestação jurídica referencial a
respeito dos processos de renovação de outorga dos serviços de radiodifusão comunitária, nos
termos do que autoriza a Orientação Normativa nº 55, de 23 de maio de 2014, do Advogado-Geral
da União.

2. A elaboração desta manifestação referencial se soma aos esforços da Consultoria Jurídica do
Ministério das Comunicações quanto à desburocratização e racionalização de procedimentos, além
da atribuição de maior celeridade à tramitação de processos relativos aos serviços de radiodifusão.

3. É o relatório.

II – FUNDAMENTAÇÃO

II.I. Requisitos para elaboração de manifestação jurídica referencial.

4. A ON AGU nº 55/2014 autoriza a dispensa de análise jurídica individualizada nos casos repetitivos
que sejam objeto de "manifestação jurídica referencial". Assim, nessas hipóteses, cabe à área
técnica atestar no processo que o caso se amolda ao parecer referencial, ficando dispensada a
remessa do processo à Consultoria Jurídica - CONJUR. Vejamos a íntegra do ato:

ORIENTAÇÃO NORMATIVA Nº 55, DE 23 DE MAIO DE 2014.

O ADVOGADO-GERAL DA UNIÃO, no uso das atribuições que lhe conferem os incisos I, X, XI e XIII, do
art. 4º da Lei Complementar nº 73, de 10 de fevereiro de 1993, considerando o que consta do Processo nº
56377.000011/2009-12, resolve expedir a presente orientação normativa a todos os órgãos jurídicos
enumerados nos arts. 2º e 17 da Lei Complementar nº 73, de 1993:

Parecer Jurídico referencial nº 475/2015/SEI-MC (0628229)         SEI 53000.062116/2013-21 / pg. 201



Parecer Jurdico 475 \(0562589\)         SEI 53900.030496/2015-53 / pg. 2

I - Os processos que sejam objeto de manifestação jurídica referencial, isto é, aquela que analisa todas as
questões jurídicas que envolvam matérias idênticas e recorrentes, estão dispensados de análise
individualizada pelos órgãos consultivos, desde que a área técnica ateste, de forma expressa, que o caso
concreto se amolda aos termos da citada manifestação.

 

II - Para a elaboração de manifestação jurídica referencial devem ser observados os seguintes requisitos: a)
o volume de processos em matérias idênticas e recorrentes impactar, justificadamente, a atuação do órgão
consultivo ou a celeridade dos serviços administrativos; e b) a atividade jurídica exercida se restringir à
verificação do atendimento das exigências legais a partir da simples conferência de documentos.

Referência: Parecer nº 004/ASMG/CGU/AGU/2014

LUÍS INÁCIO LUCENA ADAMS

 

5. Como se pode observar, a ON AGU nº 55/2014 prevê dois requisitos para a utilização desse
expediente: (i) o volume elevado de processos com impacto sobre a atuação da CONJUR e sobre a
celeridade dos serviços administrativos; e (ii) a atividade jurídica exercida se restringir à verificação
do atendimento às exigências legais a partir da conferência de documentos.

6. Quanto ao primeiro requisito, verifica-se que, atualmente, cerca de 60% dos processos em
tramitação na Coordenação-Geral de Assuntos Judiciais se referem à renovação de outorgas de
rádios comunitárias. Ademais, segundo informações colhidas junto à área técnica, há mais de mil
processos idênticos em tramitação na Secretaria de Serviços de Comunicação Eletrônica – SCE,
com previsão de serem encaminhados para a análise desta CONJUR.

7. Assim, fica demonstrado que o impacto sobre a atuação deste órgão consultivo é significativo,
atendendo ao primeiro requisito previsto na ON AGU 55/2014. 

8.  A segunda exigência também está contemplada, isto porque, sob o aspecto jurídico, boa parte dos
processos de renovação se resume a simples verificação de documentos.

9. Dessa maneira, este Parecer referencial tratará dos processos que não necessitem de uma análise
mais aprofundada desta Consultoria, por constituir mera verificação de documentos.

10. É importante registrar, ainda, que a questão da renovação das outorgas já foi objeto de análise de
diversos pareceres desta CONJUR, constituindo objeto da presente manifestação, tão somente, a
consolidação desse entendimento.

II.II. Dos requisitos para a renovação das outorgas de radiodifusão comunitária.

11. A possibilidade de renovação das outorgas do serviço de radiodifusão comunitária está
contemplada na Lei nº 9.612/1998 (art. 6º, parágrafo único), que permite “a renovação por igual
período, se cumpridas as exigências desta Lei e demais disposições legais vigentes”.

12. Por sua vez, o Regulamento do Serviço de Radiodifusão Comunitária, aprovado pelo Decreto nº
2.615/1998, determina, em seu art. 36, que a autorizada deve: (i) apresentar requerimento de
renovação no prazo compreendido entre os seis e os três meses anteriores ao término da vigência da
outorga; e (ii) cumprir as exigências estabelecidas pelo Ministério das Comunicações.

13. O primeiro requisito tem a ver com a tempestividade do requerimento por meio do qual a entidade
manifesta interesse em continuar a prestar o serviço. A análise da tempestividade deve observar o
disposto na Portaria nº 197, de 1º de julho de 2013:

Art. 1º Os pedidos de renovação de outorga de serviços de radiodifusão comunitária apresentados até 30
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de novembro de 2013, por protocolo ou postagem pelos Correios, que não atendam ao prazo referido no
item 20.2[1] da Norma nº 1/2011 – Serviço de Radiodifusão Comunitária, aprovada pela Portaria nº 462,
de 14 de outubro de 2011, serão conhecidos pelo Ministério das Comunicações, que dará prosseguimento
aos respectivos processos e avaliará a sua conformidade com os demais requisitos previstos na legislação
em vigor.

§ 1º As entidades que cumprirem o disposto no caput, poderão manter suas emissoras em funcionamento,
em caráter precário, até a conclusão do processo de renovação.

§ 2º Serão considerados intempestivos e não serão conhecidos pelo Ministério das Comunicações, os
pedidos de renovação de outorga de serviços de radiodifusão comunitária apresentados após a data a que
se refere o caput e que não atendam ao prazo referido no item 20.2 da Norma nº 1/2011.

§ 3º Expirado o prazo de vigência da outorga, a autorização será declarada extinta:

I - na hipótese do § 2º deste artigo; e

II - nos casos em que a entidade não tenha apresentado pedido de renovação.

14. Dessa maneira, a tempestividade é condição para o deferimento do pedido de renovação, sendo a
sua intempestividade causa de extinção da outorga, nos termos do art. 1º, §§ 2º e 3º da Portaria nº
197/2013 acima transcritos. Como a matéria refere-se apenas à conferência do cumprimento do
prazo, entende-se que não há maiores empecilhos jurídicos, amoldando-se à hipótese da ON AGU
nº 55/2014. Assim, caberá à área técnica averiguar, em cada caso concreto, se o pedido da entidade
requerente é ou não tempestivo.

15. Verificada a tempestividade do requerimento, cabe analisar o atendimento às demais exigências
fixadas pelo Ministério das Comunicações, conforme relação de documentos constante da
legislação em vigor, em especial do item 20.3, da Norma nº 01/2011, com a redação dada pela
Portaria nº 197/2013:

(1) declaração firmada pelo representante legal da interessada, atestando que a emissora
encontra-se com suas instalações e equipamentos em conformidade com a última autorização do
Ministério das Comunicações, de acordo com os parâmetros técnicos previstos na regulamentação
vigente, constantes da respectiva licença de funcionamento da estação;

(2) certidão negativa de débitos de receitas administradas pela Anatel;

(3) comprovante de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas do Ministério da
Fazenda – CNPJ válido e atual;

(4) documentos atualizados revelando eventuais alterações ocorridas no Estatuto Social da
interessada, durante o período de vigência da outorga, ou cópia atualizada do Estatuto Social;

(5) ata de eleição da diretoria em exercício, devidamente registrada no Cartório de Registro
de Pessoas Jurídicas;

(6) comprovante de nacionalidade e maioridade dos dirigentes;

(7) último relatório do Conselho Comunitário, constituído nos moldes do item 21.4.1[2] da
Norma nº 1/2011, sobre a programação veiculada pela emissora;

(8) Relatório de apuração de infrações da entidade durante o prazo de vigência da outorga.

16. A respeito desses documentos cabe tecer algumas considerações adicionais.

17. O documento 1 exige que o representante da entidade confirme que os seus equipamentos e
instalações estão funcionando conforme os termos da autorização conferida pelo Ministério das
Comunicações.

18. Quanto às certidões referentes à regularidade perante a Anatel e ao CNPJ (documentos 2 e 3),
recomenda-se que, sempre que disponível, a própria área técnica efetue a consulta e junte os
documentos em questão aos autos.
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19. Nesses casos, caberá à SCE instruir o processo com vistas à renovação, se demonstrada a
regularidade no CNPJ e perante a Anatel. Em sentido contrário, e desde que a entidade não
regularize as pendências encontradas, o processo deverá ser instruído com vistas a não renovação.

20. Por sua vez, o Estatuto social atualizado e a ata de eleição da diretoria em exercício (documentos 4
e 5) tem por objetivo confirmar os quadros societário e diretivo da entidade, bem como permitir a
verificação de sua adequação às finalidades do serviço, conforme previstas na Lei nº 9.612/1998 e
na regulamentação. Assim, caberá à área técnica analisar a referida documentação e tomar as
providências cabíveis ante a infração de algum dispositivo. Somente deverá encaminhar à
CONJUR em caso de dúvida jurídica, mediante formulação de consulta.

21. Quanto à comprovação de nacionalidade e maioridade dos dirigentes (documento 6), trata-se de
exigência que decorre do disposto no art. 9º, § 2º, incisos II e III, da Lei nº 9.612/1998. Para essa
finalidade, deve ser admitida a apresentação de cópia, entre outros, dos seguintes documentos:
certidão de nascimento ou casamento; certificado de reservista; título de eleitor; carteira profissional;
cédula de identidade;  certificado de naturalização expedido há mais de 10 anos e, para os
portugueses, reconhecimento de igualdade de direitos civis ou prova de residência permanente no
Brasil. A maioridade pode ser comprovada, ainda, por meio de escritura pública de emancipação.

22. Em sentido contrário, não devem ser aceitos, a título de comprovação de maioridade e de
nacionalidade, os seguintes documentos: a) cartão de inscrição no Cadastro de Pessoas Físicas
(CPF) e b) Carteira Nacional de Habilitação (CNH).

23. O relatório do Conselho Comunitário (documento 7) é instrumento relevante para fins de avaliação
da programação da entidade, além de constituir expressão do controle social exercido sobre a rádio
comunitária. O conteúdo do relatório deve atender ao disposto no item 21.4.1 da Norma nº
01/2011:

21.4.1.  O Conselho Comunitário deverá encaminhar ao Ministério das Comunicações, sempre que
solicitado, relatório resumido contendo a descrição da grade de programação, bem como sua avaliação a
respeito da mesma, considerando as finalidades legais do Serviço de Radiodifusão Comunitária.

24. Finalmente, o relatório de processos de apuração de infração (documento 8) instaurados durante o
período da outorga tem por finalidade verificar a existência de sanção que impeça a renovação da
outorga. Isso ocorrerá nos casos em que tenha sido aplicada, de forma definitiva, a pena de
revogação de autorização. Ressalte-se que o mesmo princípio é aplicável às outorgas de
radiodifusão comercial e educativa, para as quais não se admite a renovação “quando a pena de
cassação tiver sido aplicada à outorga objeto do pedido de renovação” (art. 10, IV, Portaria nº 329,
de 4 de julho de 2012).

25. Assim, constatado que foi aplicada, de forma definitiva, a pena de revogação de autorização, não
será admissível a renovação da outorga.

26. De outro lado, havendo qualquer dúvida jurídica quanto ao relatório de infrações, o processo
deverá ser encaminhado para a análise da CONJUR, notadamente quando se constatar a ocorrência
de infrações graves ou um número significativo de irregularidades, que possam ensejar a revogação
da autorização.

27. Portanto, verificada a tempestividade do requerimento e apresentados os documentos acima
mencionados, o pedido de renovação deverá ser deferido pelo Ministério das Comunicações,
encaminhando-se os autos para a deliberação do Congresso Nacional.

28. Caso não atendidos os requisitos, o pedido de renovação deve ser indeferido, conforme prevê o
item 20.6 da Norma nº 01/2011:
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20.6.    Nos casos de não envio pela entidade dos documentos listados nesta Norma e de não cumprimento
das exigências feitas pelo Ministério das Comunicações, o pedido de renovação de outorga será
indeferido, extinguindo-se a correspondente autorização.

29. Feitos esses comentários, no Anexo a este parecer foi elaborada relação completa dos documentos
e das demais questões a serem observadas na análise dos processos de renovação. Essa relação,
com a devida conferência dos documentos apresentados, deve ser juntada aos autos, acompanhando
a Nota Técnica da SCE e cópia integral deste parecer, dispensando-se, assim, a remessa do
processo para esta CONJUR e a análise jurídica individualizada.

30. Como afirmado antes, nos casos de dúvida jurídica fundada, os autos devem ser encaminhados para
elaboração de análise específica por parte desta CONJUR.

III - CONCLUSÃO

31. Ante o exposto, opino pela aprovação deste Parecer como manifestação jurídica referencial, a ser
adotada como parâmetro para a análise dos processos de renovação de outorga dos serviços de
radiodifusão comunitária.

32. Recomenda-se, ainda, que, em cada caso concreto, a Secretaria de Serviços de Comunicação
Eletrônica ateste, de forma expressa, o atendimento aos termos deste Parecer, notadamente da
relação de documentos anexa, que deve ser preenchida e juntada aos autos, dispensando-se a
análise jurídica individualizada e a remessa dos processos a esta CONJUR, exceto nos casos de
dúvida jurídica fundada.

33. À consideração superior.

 

LUCAS BORGES DE CARVALHO

Assessor do Consultor Jurídico

 

ANEXO

PARECER REFENCIAL Nº 475/2015

RENOVAÇÃO DE OUTORGA – RADIODIFUSÃO COMUNITÁRIA

 

 

DOCUMENTOS

   

 SIM

 

NÃO

 

Fls.
/ nº
do
doc.

1 Requerimento, solicitando a renovação, assinado pelo representante legal
da pessoa jurídica interessada.

   

1.1.

 
 O requerimento é tempestivo?    
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2

Declaração firmada pelo representante legal da interessada, atestando que a
emissora encontra-se com suas instalações e equipamentos em
conformidade com a última autorização do Ministério das Comunicações,
de acordo com os parâmetros técnicos previstos na regulamentação
vigente, constantes da respectiva licença de funcionamento da estação.

   

3 Certidão negativa de débitos de receitas administradas pela Anatel.    

4 Comprovante de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas do
Ministério da Fazenda – CNPJ válido e atual.

   

5

Documentos atualizados revelando eventuais alterações ocorridas no
Estatuto Social da interessada, durante o período de vigência da outorga,
ou cópia atualizada do Estatuto Social, adequado às finalidades da Lei nº
9.612/1998.

   

6 Ata de eleição da diretoria em exercício, devidamente registrada no
Cartório de Registro de Pessoas Jurídicas.

   

7 Comprovante de nacionalidade e maioridade dos dirigentes.    

8 Último relatório do Conselho Comunitário, constituído nos moldes do item
21.4.1 da Norma nº 1/2011, sobre a programação veiculada pela emissora.

   

9 Relatório de apuração de infrações.    

9.1  Foi aplicada, de forma definitiva, pena de revogação de autorização?    

9.2  

Existem outras situações que suscitem dúvidas quanto à renovação, tais
como a ocorrência de infrações graves ou número significativo de
irregularidades que possam ensejar a revogação da autorização? Em
caso afirmativo, encaminhar os autos para a CONJUR com o
posicionamento da área técnica.
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[1] 20.2.   As entidades que pretenderem a renovação deverão obrigatoriamente dirigir ao
Ministério das Comunicações, entre o terceiro e o último mês anterior ao vencimento das
respectivas autorizações, requerimento assinado por seu representante legal, cujo modelo está
disponível no Anexo 12 desta Norma, nos termos do art. 36 do Decreto nº 2.615, de 3 de junho
de 1998.

[2] 21.4.1.            O Conselho Comunitário deverá encaminhar ao Ministério das Comunicações,
sempre que solicitado, relatório resumido contendo a descrição da grade de programação, bem
como sua avaliação a respeito da mesma, considerando as finalidades legais do Serviço de
Radiodifusão Comunitária.

 

 

Documento assinado eletronicamente por Alan Emanuel Cavalcante Trajano, Consultor
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Jurídico, em 19/06/2015, às 14:36, conforme art. 3º, III, "b", da Portaria MC 89/2014.

Documento assinado eletronicamente por Lucas Borges de Carvalho, Assessor do
Consultor Jurídico, em 19/06/2015, às 18:18, conforme art. 3º, III, "a", da Portaria MC
89/2014.
Nº de Série do Certificado: 4809944487027627816

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.mc.gov.br/verifica.html
informando o código verificador 0562589 e o código CRC 133A832C.

Criado por lucas.carvalho, versão 3 por lucas.carvalho em 19/06/2015 08:15:56.
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MINISTÉRIO DAS COMUNICAÇÕES
Secretaria de Comunicação Eletrônica
Departamento de Acompanhamento e Avaliação
Coordenação-Geral de Radiodifusão Comunitária

DESPACHO

 

Processo n.: 53000.062116/2013-21

 

Considerando o disposto no Parecer Referencial 475/2015/SEI-MC, de 19 de junho de
2015, notadamente quanto ao seu item 32 (cópia constante dos autos, SEI 0628229), atesto
que os documentos instrutórios do presente pedido de renovação se enquadram na
situação de dispensa de análise individualizada pela CONJUR, conforme lista abaixo, de
acordo com o previsto no Anexo do referido Parecer:

 

 DOCUMENTOS SIM NÃO PÁGINA E EVENTO SEI

1 Requerimento, solicitando a renovação, assinado pelo representante legal
da pessoa jurídica interessada.

  x  Ok, página 02 do evento SEI (0100874).  

1.1 O requerimento é tempestivo?   x   

2

Declaração firmada pelo representante legal da interessada, atestando que
a emissora encontra-se com suas instalações e equipamentos em
conformidade com a última autorização do Ministério das Comunicações,
de acordo com os parâmetros técnicos previstos na regulamentação
vigente, constantes da respectiva licença de funcionamento da estação. 

  x  

Ok, página 178 do evento SEI (0100874).     

 

3 Certidão negativa de débitos de receitas administradas pela Anatel.   x  Ok, página 36 do evento SEI (0100874).    

4 Comprovante de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas do
Ministério da Fazenda – CNPJ válido e atual. 

  x  Ok, página 179 do evento SEI (0100874).     

5

Documentos atualizados revelando eventuais alterações ocorridas no
Estatuto Social da interessada, durante o período de vigência da outorga,
ou cópia atualizada do Estatuto Social, adequado às finalidades da Lei nº
9.612/1998. 

  x  Ok, páginas 09 a 19 do evento SEI (0328573) do
documento 53900.002560/2015-14.

6 Ata de eleição da diretoria em exercício, devidamente registrada no
Cartório de Registro de Pessoas Jurídicas

  x  

Ok, páginas 04 a 08 do evento SEI (0328573) do
documento 53900.002560/2015-14.

Página 01 do evento SEI (0437396) do
documento 53900.015668/2015-69.

7 Comprovante de nacionalidade e maioridade dos dirigentes.   x  

Ok, páginas 20 a 23 e 25 a 26  do evento SEI
(0328573) do documento 53900.002560/2015-
14.

Páginas 02 e 03 do evento SEI (0437396) do
documento 53900.015668/2015-69.

8
Último relatório do Conselho Comunitário, constituído nos moldes do
item 21.4.1 da Norma nº 1/2011, sobre a programação veiculada pela   x  Ok, páginas 161 a 174 do evento SEI ( 0100874).
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emissora. 

9 Relatório de apuração de infrações   x  Ok, evento SEI (0807988)  processo anexado
53900.059836/2015-28.

9.1 Foi aplicada, de forma definitiva, pena de revogação de autorização?    x  

9.2

Existem outras situações que suscitem dúvidas quanto à renovação, tais
como a ocorrência de infrações graves ou número significativo de
irregularidades que possam ensejar a revogação da autorização? Em caso
afirmativo, encaminhar os autos para a CONJUR com o posicionamento
da área técnica.

   x  

 

 

Documento assinado eletronicamente por Eliane Almeida da Silva, Coordenadora-
Geral de Radiodifusão Comunitária, em 14/12/2015, às 15:02, conforme art. 3º, III,
"b", das Portarias MC nº 89/2014 e MCTIC nº 34/2016.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
http://sei.mc.gov.br/verifica.html informando o código verificador 0628242 e o código
CRC F6BE2745.

Minutas e Anexos

Não Possui.

Despacho Interno GRSP 0628242         SEI 53000.062116/2013-21 / pg. 210



 

 

ADVOCACIA-GERAL DA UNIÃO
CONSULTORIA-GERAL DA UNIÃO

CONSULTORIA JURÍDICA JUNTO AO MINISTÉRIO DAS COMUNICAÇÕES

PARECER Nº:                       18/2016/SEI-MC

PROCESSO Nº:                     53000.058118/2011-54

INTERESSADO:                   Associação Comunitária de Amigos de Cafelândia

ASSUNTO:                            Renovação de autorização para explorar o serviço de radiodifusão
comunitária na localidade de Cafelândia-PR. 

 

I  –  Renovação  de  autorização  para  explorar  Serviço  de
Radiodifusão Comunitária na localidade de Cafelândia-PR.

II – Preenchimento dos requisitos normativos: pelo deferimento do
pedido.

III – Encaminhamento dos autos para apreço do Exmo. Ministro
de Estado das Comunicações.

 

                                               Senhora Coordenadora-Geral de Assuntos Judiciais,

 

                                               A Secretaria de Serviços de Comunicação Eletrônica do
Ministério das Comunicações - SCE, por intermédio da NOTA TÉCNICA Nº 27774/2015/SEI-MC,
submete à apreciação desta Consultoria Jurídica processo na seguinte situação:

 

1.         Trata-se de pedido de renovação de outorga para execução de serviço de rádio
comunitária na localidade de Cafelândia-PR.

 

2.         Em manifestação anterior, esta CONJUR na NOTA Nº 89/2015/SJL/CGAJ
/CONJUR-MC/CGU/AGU, pediu diligências no sentido de aferir possível óbice ao pedido deduzido
(reincidência).

 

3.         Foram adotadas as medidas que se reputaram cabíveis, concluindo o CODEN no
Despacho Interno CODEN 0816092, pela inexistência de reincidência específica.

 

4.         Em manifestação anterior na COTA Nº 733/2015/CONJUR/CGAJ, submeti

:: SEI / MC - 0921816 - Parecer Jurídico :: https://sei.mc.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_...

1 de 3 29/02/2016 15:17
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aquilo  que  concluído  pela  CODEN à  SCE,  vindo  a  nota  técnica  em apreço  repisando  o  contido
anteriormente, ressalvando o vencimento de mandato da Diretoria da interessada no curso do feito.

 

5.         Eis o relatório.

 

6.         O comparecimento desta Consultoria no feito se dá em razão do contido na Lei
Complementar 73/93, em especial seu artigo 11, cuja transcrição é despicienda.

 

7.         No mais, estabelece a Lei 9.612/98 que:

 

Art. 6º caput

Parágrafo único. A outorga terá validade de dez anos, permitida a renovação por
igual período, se cumpridas as exigências desta Lei e demais disposições legais vigentes.

 

8.         No âmbito infralegal, o Decreto nº 2.615, de 1998, estipula o seguinte:

 

DA FORMALIZAÇÃO DA AUTORIZAÇÃO

Art.  20  O Ministério  das  Comunicações  providenciará  a  publicação,  no  Diário
Oficial  da  União,  do  resumo  do  ato  de  autorização,  como  condição  indispensável  para  sua
eficácia, nos termos dos instrumentos aplicáveis.

(...)

 

DA RENOVAÇÃO DA AUTORIZAÇÃO

Art.  36 A autorização para execução do RadCom poderá ser renovada por um
outro  período  de  três  anos,  desde  que  a  autorizada  apresente  solicitação  neste  sentido  com
antecedência de três a um mês do seu termo final e que cumpra as exigências estabelecidas para
tanto pelo Ministério das Comunicações.

 

9.         Assim, segundo os dispositivos acima, a autorização poderá ser renovada se a
entidade autorizada: (i) apresentar solicitação neste sentido, dentro do prazo estabelecido pela norma de
regência; e (ii) cumprir as demais exigências estabelecidas pelo Ministério das Comunicações.

 

10.       Destaco erro material na nota técnica em análise, porquanto em seu item 3 faz
menção à nota técnica 1263/2014 que estaria encartada às fls. 118/120 dos autos físicos o que não
condiz com autos digitalizados.

 

11.        Em verdade,  tal  análise  se  deu  na  nota  técnica  1149/2014/CGRC/DEAA
/SCE-MC encartada às fls. 136/137 dos autos físicos, a qual adoto como subsídio material.

 

12.       Segundo referida nota técnica, o pedido é tempestivo a partir do que previa a
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norma  01/2011,  em  seu  subitem  20.2,  bem  como  fora  instruída  com  os  documentos  pertinentes,
conforme “check-list” trazido em seu bojo, em especial seu item 3.

 

13.       Destaco que, conforme documento de fl. 135, o mandato venceu em 27/03/2015,
mas  tal  situação  não  impede  a  renovação,  partindo  do  pressuposto  que  tal  possa  ser  aferida  nos
procedimentos seguintes até a assinatura da renovação.

 

14.       Com efeito, não vislumbro óbice ao deferimento da pretensão.

 

15.       Diante do exposto, opino pelo deferimento do pedido de renovação deduzido,
devendo o feito ser submetido ao Exmo. Senhor Ministro de Estado das Comunicações.

 

16.       Friso, todavia, que a regularidade de representação e mandato devem ser objeto
de confirmação quando da assinatura dos documentos pertinentes.

 

            À consideração superior.

 

            Brasília, 13 de janeiro de 2015.

 

 

            Luciano Godoi Martins

            Advogado da União

Documento assinado eletronicamente por Luciano Godoi Martins, Advogado da União, em
15/01/2016, às 14:35, conforme art. 3º, III, "b", da Portaria MC 89/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.mc.gov.br/verifica.html
informando o código verificador 0921816 e o código CRC 03B73538.
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ADVOCACIA-GERAL DA UNIÃO
CONSULTORIA-GERAL DA UNIÃO

CONSULTORIA JURÍDICA JUNTO AO MINISTÉRIO DAS COMUNICAÇÕES

DESPACHO nº 283 / 2016

     

 

PROCESSO: 53000.058118/2011-54

INTERESSADO: Associação Comuitária de Amigos Cafelândia (acafe)

ASSUNTO: Renovação de outorga. RADCOM

 

 

 

 

 

1.                     Aprovo o Despacho nº 282/2016, que aprovou o  Parecer nº 0018/2016/SEI/CONJUR-MC.

2.                     Encaminhe-se à Secretaria de Serviço de Comunicação Eletrônica, em prosseguimento.

 

 

CACILDA LANUZA DA ROCHA DUQUE

Consultora Jurídica

 

 

                       

 

Documento assinado eletronicamente por Cacilda Lanuza da Rocha Duque, Consultora
Jurídica, em 28/02/2016, às 21:06, conforme art. 3º, III, "b", da Portaria MC 89/2014.

:: SEI / MC - 0959500 - Despacho - Conjur :: https://sei.mc.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_...

1 de 2 29/02/2016 15:21
Parecer Jurídico 18/2016 (0994367)         SEI 53000.062116/2013-21 / pg. 214



A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.mc.gov.br/verifica.html
informando o código verificador 0959500 e o código CRC 8A6CAEBC.
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MINISTÉRIO DAS COMUNICAÇÕES
Delegacia Regional do Ministério das Comunicações em São Paulo
Rua Mergenthaler, 592, Bloco 1, Mezanino (ECT) - Vila Leopoldina

CEP: 05311-900 - São Paulo-SP
Tel.: (11) 3101-0123

Ofício nº 7848/2016/SEI-MC

São Paulo, 10 de março de 2016.

 

Ao(À) Senhor(a)
Representante Legal da União das Associações de Moradores dos Bairros de Lajeado
Rua Bento Gonçalves nº 580 - Centro
95900-000 / Lajeado – RS

Assunto: Solicitação de ata vigente para prosseguimento da análise do processo nº
53000.062116/2013-21.  

Senhor(a) Representante Legal, 

1. Tendo em vista que o mandato da diretoria cuja ata consta nos autos teve sua vigência
expirada, para possibilitar a continuidade da análise do processo, solicitamos da
entidade o envio dos documentos abaixo:

2. Em conformidade com o entendimento da consultoria jurídica deste Ministério e
considerando que a vigência do mandato dos diretores se encontra vencida - não
constando, até a presente data, nos autos do processo, os atos constitutivos da
composição da nova diretoria, conforme prescrito pelo art 124, inciso I, "a" e "b" da
Portaria 4334/2015 (transcrição abaixo) - a entidade deverá apresentar:

i) Ata de Eleição da diretoria em exercício, devidamente registrada no Registro
Civil de Pessoas Jurídicas;

ii) Cópias do CPF e Cédula de Identidade (ou de algum dos documentos listados
pelo art. 22, §3º, da  Portaria nº 4334/2015-SEI-MC) de todos os diretores  da
entidade, para fins de comprovação de nacionalidade e maioridade. NÃO será
aceita, a título de comprovação deste item, a carteira nacional de habilitação
(CNH), em atenção à restrição disposta no §4º do artigo 22.

Portaria 4334 de 17/09/2015,  publicada no D.O.U.de 21/09/2015

"Art. 124. As alterações de caráter jurídico deverão ser informadas ao
Ministério das
Comunicações no prazo de trinta dias a contar da realização do ato,
acompanhadas dos
seguintes documentos:
I – no caso de modificação de quadro diretivo:
a) ata de eleição registrada junto ao Cartório de Registro de Pessoas Jurídicas;
e
b) prova de maioridade e nacionalidade de todos os dirigentes."
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    3.  No que se refere à composição da diretoria, informamos que a entidade deverá
observar as restrições impostas pelo artigo 11 da Lei 9612/98 c/c os artigos "7º-III"; "25-III",
"25-§2º-I e II" e "132-III" da Portaria nº 4334, que, se desrespeitadas, ocasionarão o
indeferimento da renovação da outorga:

Lei nº 9612, de 19 de fevereiro de 1998

"Art. 11. A entidade detentora de autorização para execução do Serviço de
Radiodifusão Comunitária não poderá estabelecer ou manter vínculos que a
subordinem ou a sujeitem à gerência, à administração, ao domínio, ao
comando ou à orientação de qualquer outra entidade, mediante
compromissos ou relações financeiras, religiosas, familiares, político-
partidárias ou comerciais."

Portaria nº 4334 de 17/09/2015,  publicada no D.O.U.de 21/09/2015

"Art. 7º Para os fins desta Portaria, considera-se: (...)

III - Vínculo: a manutenção ou o estabelecimento de qualquer ligação que
subordine ou sujeite a entidade, inclusive por meio de seus dirigentes, à
gerência, à administração, ao domínio, ao comando ou à orientação de
outrem, em especial mediante compromissos ou relações financeiras,
religiosas, familiares, político-partidárias ou comerciais; (...)

Art. 25. São hipóteses de inabilitação: (...)

III - o  estabelecimento ou a manutenção de vínculos de qualquer natureza;
(...)

§2º Considera-se vinculada, em infração ao art. 11 da Lei nº 9.612, de 1998, a
entidade que, enquanto perdurar a relação jurídica com o Ministério das
Comunicações, se enquadre no descrito no art. 7º, inciso III, notadamente:

I - quando membro de órgão de direção da entidade, individualmente
considerado:

a) exerce mandato eletivo no âmbito dos Poderes Executivo e Legislativo, nas
esferas federal, estadual, distrital ou municipal;

b) exerce cargo ou função em órgão de direção de partido político, a nível
municipal, estadual, distrital ou federal;

c) exerce cargo de Ministro de Estado, Secretário de Estado ou Secretário
Municipal, independentemente da denominação que recebem;

d) é dirigente de entidade outorgada ou de outra interessada na execução do
Serviço de Radiodifusão Comunitária ou Comercial; ou

e) exerce cargo de dignidade eclesiástica ou de sacerdócio.

II - quando a diretoria da entidade for composta majoritariamente por
parentes entre si, em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
incluídos os cônjuge ou companheiro."

Art. 132. A renovação será indeferida nos casos em que: (...)

III - constatada a existência de vínculo."

  

     4.     A esse respeito, fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias, contado a partir da data
de recebimento do presente ofício, para que essa entidade se manifeste sobre o assunto e
apresente a documentação solicitada, sob pena de extinção da outorga, nos termos do
artigo 132, inciso II da Portaria 4334/2015 abaixo transcrito.

Ofício 7848 (1015241)         SEI 53000.062116/2013-21 / pg. 217



   Portaria 4334 de 17/09/2015,  publicada no D.O.U.de 21/09/2015

  "Art. 132. A renovação será indeferida nos casos em que:
   (...)
   II - não tenham sido apresentados os documentos ou regularizadas as
pendências, conforme
   solicitação do Ministério das Comunicações;

 

                                Atenciosamente,

 

 

 

 

 

 

 

 

Documento assinado eletronicamente por Thiago d'Arolla Pedrosa Galvão,
Delegado, em 18/03/2016, às 09:00, conforme art. 3º, III, "a", das Portarias MC nº
89/2014 e MCTIC nº 34/2016.
Nº de Série do Certificado: 1217060

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
http://sei.mc.gov.br/verifica.html informando o código verificador 1015241 e o código
CRC B809FE34.
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CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA DE DÉBITOS DE RECEITAS ADMINISTRADAS PELA ANATEL

Nome: UNIAO DAS ASSOC. DE MORADORES DOS BAIRROS DE LAJEADO -UAMBLA

CNPJ: 91.570.671/0001-43

         Ressalvado o direito de a AGÊNCIA NACIONAL DE TELECOMUNICAÇÕES – Anatel inscrever e cobrar as dívidas que venham a ser apuradas, certifico, para os fins de direito, que, mandado rever os registros da
Anatel, verificou-se a EXISTÊNCIA de débito(s) com recurso com efeito suspensivo e/ou judicial, e/ou parcelados.

         Esta certidão refere-se exclusivamente à situação do contribuinte no âmbito desta agência, não constituindo, por conseguinte, prova de inexistência de débitos inscritos em Dívida Ativa da União, administrados
pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional.

         Emitida às 14:11:58 do dia 18/04/2016 (hora e data de Brasília).

         Válida até 18/05/2016.

         Certidão expedida gratuitamente.

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA DE DÉBITOS DE RECEITAS ADMINIS... http://sistemasnet/sigec/ConsultasGerais/CertidaoPositiva/certidao.asp?NumCNPJCPF=91570671000143

1 de 2 18/04/2016 14:12
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MINISTÉRIO DA CIÊNCIA, TECNOLOGIA, INOVAÇÕES E COMUNICAÇÕES
Secretaria de Comunicação Eletrônica
Departamento de Acompanhamento e Avaliação
Coordenação-Geral de Radiodifusão Comunitária

NOTA TÉCNICA Nº 9041/2016/SEI-MC

 

Processo nº: 53000.062116/2013-21

Assunto: Renovação de outorga.

 

 
SUMÁRIO EXECUTIVO

1.                                          Trata-se da União das Associações de Moradores dos Bairros  de
Lajeado, entidade autorizada a executar o Serviço de Radiodifusão Comunitária na
localidade de Lajeado/RS, por meio da Portaria nº 578, publicada no DOU de 01/10/2001, e
Decreto Legislativo nº 316, publicado no DOU de 27/06/2003.

 

 

ANÁLISE

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________

2.                                          O prazo de 10 (dez) anos concedido à entidade para exploração do
Serviço de Radiodifusão Comunitária se expirou em 27/06/2013. A entidade, que doravante
passa a ser tratada como requerente, apresentou seu pedido de renovação de outorga,
subscrito por seu representante legal, protocolado em 29/10/2013 e postado em 25/10/2013
(doc. 0100874, página 02 e 180),  nos termos do art. 6º, Parágrafo Único da Lei nº 9.612/1998 e
do subitem 20.2 da Norma nº 01/2011, aprovada pela Portaria nº 462/2011. O pleito da
entidade é tempestivo, tendo em vista a Portaria nº 197, de 1/7/2013, publicada no D.O.U.
de 2/7/2013, que estendeu a data limite para apresentação de pedido de renovação de
outorga de serviço de radiodifusão comunitária até 30/11/2013.

                              

    

            

 REQUERENTE

            

UNIÃO DAS ASSOCIAÇÕES DE MORADORES DOS BAIRROS DE
LAJEADO                                                         

           

                       

            

QUADRO DIRETIVO

           

MARCOS VENICIUS SALVATORI - Conselheiro Presidente

ADÃO NUNES - Conselheiro Vice Presidente

LECI NUNES DA SILVA - Conselheira Secretária

ADRIANA HAUPT - Conselheira 2ª Secretária

DANIEL CLARISTO BERGESCH - Conselheiro Tesoureiro

JANDIR PRIMAZ - Conselheiro 2º Tesoureiro          
                                                 

           

 

3.                                          A análise da documentação apresentada, com base no que
dispõem a Lei nº 9.612/1998 e a Norma nº 01/2011, indicou a completa instrução do pedido,
conforme check-list abaixo:        

 
       

            

ITEM

            

            

ANÁLISE
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1.

      
     

            

Estatuto social registrado em conformidade com
os preceitos do Código Civil e adequado às
finalidades da Lei nº 9.612, de 1998, e aos
pressupostos da Norma nº 01/2011.

            

            

Ok, páginas 05 a 15
do evento SEI
(1078507) do
documento
53900.0023766/2016-
51.

            

      
     

2.

      
     

            

Ata de Eleição da diretoria em exercício,
devidamente registrada no Registro Civil de
Pessoas Jurídicas.

            

            

Ok, páginas 04 a 08
do evento SEI
(0328573) do
documento
53900.002560/2015-14.

Página 01 do evento
SEI (0437396) do
documento
53900.015668/2015-69.

Página 02 do evento
SEI (1078507) do
documento
53900.0023766/2016-
51.

            

      
     

3.

      
     

            

Comprovantes relativos à maioridade e
nacionalidade e CPF dos dirigentes.

            

Ok, páginas 20 a 23 e
25 a 26  do evento SEI
(0328573) do
documento
53900.002560/2015-14.

Páginas 02 e 03 do
evento SEI (0437396)
do documento
53900.015668/2015-69.

     

            

      
     

4.

      
     

            

Declaração, firmada pelo representante legal,
atestando que a emissora encontra-se com suas
instalações e equipamentos em conformidade
com a última autorização do Ministério das
Comunicações, de acordo com os parâmetros
técnicos previstos na regulamentação vigente,
constantes da respectiva licença de
funcionamento da estação.

            

            

Ok, página 178 do
evento SEI (0100874).
    

            

      
     

5.

      
     

            

Certidão negativa de débitos das receitas
administradas pela Anatel.

            

            

Ok,  evento SEI
(1080683).    

            

      
     

6.

      
     

            

Cópia do comprovante de inscrição no Cadastro
Nacional de Pessoas Jurídicas do Ministério da
Fazenda – CNPJ, válido e atual.

            

            

Ok, página 179 do
evento SEI (0100874).
    

            

      
     

7.

      
     

            

Último relatório do Conselho Comunitário,
constituído nos moldes do item 21.4.1 da Norma
nº 01/2011, versando sobre a programação
veiculada pela emissora.

            

            

Ok, páginas 161 a 174
do evento SEI
(0100874).

            

4.                                          Existe apontamento quanto a processos de apuração de infração
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atribuídos para a entidade, conforme informação da Coordenação de Análise de Denúncias,
evento SEI (0807988)  processo anexado 53900.059836/2015-28.

 

CONCLUSÃO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5.                                          Diante do exposto, esta Coordenação-Geral de Radiodifusão
Comunitária posiciona-se pelo deferimento do pedido de renovação de outorga da
requerente, tendo em vista a completa instrução do feito, conforme check-list constante do
item 3 desta Nota Técnica. Sugerimos, ainda, que o processo seja encaminhado à apreciação
do Sr. Ministro de Estado da Ciência, Tecnologia, Inovações e Comunicações, com dispensa
de análise individualizada pela Consultoria Jurídica nos termos do Parecer Referencial nº
475/2015/SEI-MC.

 

À consideração superior.

 

 

 

Documento assinado eletronicamente por Tereza Kioko Taira Okubaru, Advogado,
em 21/06/2016, às 08:50, conforme art. 3º, III, "b", das Portarias MC nº 89/2014 e
MCTIC nº 34/2016.

Documento assinado eletronicamente por Mario de Moraes Daolio, Delegado
Regional do Ministério da Ciência, Tecnologia, Inovações e Comunicações em São
Paulo, Sub, em 21/06/2016, às 09:43, conforme art. 3º, III, "b", das Portarias MC nº
89/2014 e MCTIC nº 34/2016.

Documento assinado eletronicamente por Vilma de Fatima Alvarenga Fanis,
Coordenadora-Geral de Radiodifusão Comunitária, Substituta, em 28/06/2016, às
16:30, conforme art. 3º, III, "b", das Portarias MC nº 89/2014 e MCTIC nº 34/2016.

Documento assinado eletronicamente por Nedio Antônio Valduga, Diretor do
Departamento de Acompanhamento e Avaliação de Serviços de Comunicação
Eletrônica, em 29/06/2016, às 14:38, conforme art. 3º, III, "a", das Portarias MC nº
89/2014 e MCTIC nº 34/2016.
Nº de Série do Certificado: 1260001

Documento assinado eletronicamente por Vanda Jugurtha Bonna Nogueira,
Secretária de Serviços de Comunicação Eletrônica, em 06/07/2016, às 19:42,
conforme art. 3º, III, "b", das Portarias MC nº 89/2014 e MCTIC nº 34/2016.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
http://sei.mc.gov.br/verifica.html informando o código verificador 1080692 e o código
CRC 099B7475.

Minutas e Anexos

MINUTA

EM Nº XX/20xx/SEI-MC

de XX de xxxxxxxx de 20XX

 

Excelentíssimo Senhor Presidente Interino da República,

 

1.              Submeto à apreciação de Vossa Excelência o Processo Administrativo nº
53000.062116/2013-21, acompanhado da Portaria que renova, pelo prazo de dez anos, a
partir de 27/06/2013, a autorização outorgada à União das Associações de Moradores dos
Bairros de Lajeado, para executar, sem direito de exclusividade, o serviço de radiodifusão
comunitária, na localidade de Lajeado/RS.

 

2.                  Diante do exposto e em observância ao que dispõe o art. 223, §3º, da Constituição
da República, encaminho o Processo a Vossa Excelência, para conhecimento e submissão da
matéria ao Congresso Nacional.

 

                                Respeitosamente,

 

 

 

MINUTA

PORTARIA Nº XXXX/20XX/SEI-MC
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de XX de xxxxxxx de 20XX

 

 

                        O MINISTRO DE ESTADO DA CIÊNCIA, TECNOLOGIA, INOVAÇÕES E
COMUNICAÇÕES, no uso de suas atribuições, conforme o disposto no  art. 6º, Parágrafo
Único, da Lei nº 9.612, de 19 de fevereiro de 1998, e tendo em vista o que consta dos Processos
Administrativos nº 53000.062116/2013-21 e nº 53790.001161/1998, resolve:

 

                        Art. 1º Renovar pelo prazo de dez anos, a partir de 27/06/2013, a autorização
outorgada à União das Associações de Moradores dos Bairros de Lajeado, para executar, sem
direito de exclusividade, o Serviço de Radiodifusão Comunitária, na localidade de Lajeado/RS.

 

                        Parágrafo único. A autorização reger-se-á pela Lei nº 9.612, de 19 de fevereiro de
1998, leis subsequentes, seus regulamentos e normas complementares.

 

                          Art. 2º Este ato somente produzirá efeitos legais após deliberação do Congresso
Nacional, nos termos do §3º do art. 223 da Constituição Federal.

 

                            Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

 

Nota Técnica 9041 (1080692)         SEI 53000.062116/2013-21 / pg. 226



MINISTÉRIO DA CIÊNCIA, TECNOLOGIA, INOVAÇÕES E COMUNICAÇÕES
Secretaria de Comunicação Eletrônica
Departamento de Acompanhamento e Avaliação
Coordenação-Geral de Radiodifusão Comunitária

 

DESPACHO

 

Processo n.: 53000.062116/2013-21

 

Considerando o disposto no Parecer Referencial 475/2015/SEI-MC, de 19 de junho de
2015, notadamente quanto ao seu item 32 (cópia constante dos autos, SEI 0628229), atesto
que os documentos instrutórios do presente pedido de renovação se enquadram na
situação de dispensa de análise individualizada pela CONJUR, conforme lista abaixo, de
acordo com o previsto no Anexo do referido Parecer:

 

 DOCUMENTOS SIM NÃO PÁGINA E EVENTO SEI

1 Requerimento, solicitando a renovação, assinado pelo representante legal
da pessoa jurídica interessada.

  x  Ok, página 02 do evento SEI (0100874).     

1.1 O requerimento é tempestivo?   x   

2

Declaração firmada pelo representante legal da interessada, atestando que
a emissora encontra-se com suas instalações e equipamentos em
conformidade com a última autorização do Ministério das Comunicações,
de acordo com os parâmetros técnicos previstos na regulamentação
vigente, constantes da respectiva licença de funcionamento da estação. 

  x  Ok, página 178 do evento SEI (0100874).     

3 Certidão negativa de débitos de receitas administradas pela Anatel.   x  Ok,  evento SEI (1080683).    

4 Comprovante de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas do
Ministério da Fazenda – CNPJ válido e atual. 

  x  Ok, página 179 do evento SEI (0100874).     

5

Documentos atualizados revelando eventuais alterações ocorridas no
Estatuto Social da interessada, durante o período de vigência da outorga,
ou cópia atualizada do Estatuto Social, adequado às finalidades da Lei nº
9.612/1998. 

  x  Ok, páginas 05 a 15 do evento SEI (1078507) do
documento 53900.0023766/2016-51.

6 Ata de eleição da diretoria em exercício, devidamente registrada no
Cartório de Registro de Pessoas Jurídicas

  x  

Ok, páginas 04 a 08 do evento SEI (0328573) do
documento 53900.002560/2015-14.

Página 01 do evento SEI (0437396) do
documento 53900.015668/2015-69.

Página 02 do evento SEI (1078507) do
documento 53900.0023766/2016-51.

7 Comprovante de nacionalidade e maioridade dos dirigentes.   x  

Ok, páginas 20 a 23 e 25 a 26  do evento SEI
(0328573) do documento 53900.002560/2015-
14.

Páginas 02 e 03 do evento SEI (0437396) do
documento 53900.015668/2015-69.
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8
Último relatório do Conselho Comunitário, constituído nos moldes do
item 21.4.1 da Norma nº 1/2011 (então vigente), sobre a programação
veiculada pela emissora. 

  x  Ok, páginas 161 a 174 do evento SEI (0100874).

9 Relatório de apuração de infrações   x  Evento SEI (0807988)  processo anexado
53900.059836/2015-28.

9.1 Foi aplicada, de forma definitiva, pena de revogação de autorização?    x  

9.2

Existem outras situações que suscitem dúvidas quanto à renovação, tais
como a ocorrência de infrações graves ou número significativo de
irregularidades que possam ensejar a revogação da autorização? Em caso
afirmativo, encaminhar os autos para a CONJUR com o posicionamento
da área técnica.

   x  

 

 

Documento assinado eletronicamente por Vilma de Fatima Alvarenga Fanis,
Coordenadora-Geral de Radiodifusão Comunitária, Substituta, em 28/06/2016, às
16:30, conforme art. 3º, III, "b", das Portarias MC nº 89/2014 e MCTIC nº 34/2016.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
http://sei.mc.gov.br/verifica.html informando o código verificador 1080894 e o código
CRC 77541B48.

Minutas e Anexos

Não Possui.
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MINISTÉRIO DA CIÊNCIA, TECNOLOGIA, INOVAÇÕES E COMUNICAÇÕES
Secretaria de Radiodifusão

Departamento de Radiodifusão Educativa, Comunitária e de Fiscalização
Coordenação-Geral de Radiodifusão Comunitária

DESPACHO

 

Processo nº: 53000.062116/2013-21

Entidade: UNIÃO DAS ASSOCIAÇÕES DE MORADORES DOS BAIRROS DE LAJEADO

Assunto: Encaminhamento de Processo

 

 Ao Departamento de Radiodifusão Educativa, Comunitária e de Fiscalização,

 

                   Considerando que órgãos técnico e jurídico desta Coordenação já revisaram o
processo e se posicionaram favoravelmente ao deferimento do pleito, encaminho o
processo acima referido, para as providências cabíveis.

 

  Atenciosamente, 

Documento assinado eletronicamente por Inalda Celina Madio, Coordenadora-
Geral de Radiodifusão Comunitária, em 30/03/2017, às 11:22, conforme art. 3º, III,
"b", das Portarias MC nº 89/2014 e MCTIC nº 34/2016.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
http://sei.mc.gov.br/verifica.html informando o código verificador 1755113 e o código
CRC B46DC709.

Minutas e Anexos

Não Possui.

Referência: Processo nº 53000.062116/2013-21 SEI nº 1755113
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MINISTÉRIO DA CIÊNCIA, TECNOLOGIA, INOVAÇÕES E COMUNICAÇÕES
Secretaria de Radiodifusão

Departamento de Radiodifusão Educativa, Comunitária e de Fiscalização
Coordenação-Geral de Radiodifusão Comunitária

DESPACHO

 

Processo nº: 53000.062116/2013-21

Entidade: UNIÃO DAS ASSOCIAÇÕES DE MORADORES DOS BAIRROS DE LAJEADO

Assunto: Encaminhamento de Processo

 

  À Secretaria de Radiodifusão,

 

                   Considerando que órgãos técnico e jurídico já revisaram o processo e se
posicionaram favoravelmente ao deferimento do pleito, encaminho o processo acima
referido, para as providências cabíveis.

 

  Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por Itamar Marques Teixeira, Diretor de
Radiodifusão Educativa, Comunitária e de Fiscalização, Substituto, em 31/03/2017,
às 10:24, conforme art. 3º, III, "b", das Portarias MC nº 89/2014 e MCTIC nº 34/2016.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
http://sei.mc.gov.br/verifica.html informando o código verificador 1755118 e o código
CRC 46A51B26.

Minutas e Anexos

Não Possui.

Referência: Processo nº 53000.062116/2013-21 SEI nº 1755118
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MINISTÉRIO DA CIÊNCIA, TECNOLOGIA, INOVAÇÕES E COMUNICAÇÕES
Secretaria de Radiodifusão

Departamento de Radiodifusão Educativa, Comunitária e de Fiscalização
Coordenação-Geral de Radiodifusão Comunitária

DESPACHO
 

Processo nº: 53000.062116/2013-21

Entidade: UNIÃO DAS ASSOCIAÇÕES DE MORADORES DOS BAIRROS DE LAJEADO

Assunto: Minuta de Exposição de Motivos OU Minutas de Portaria e Exposição de Motivos

 

 À Chefia de Gabinete do Ministro,

 

              Considerando que órgãos técnico e jurídico desta Pasta já revisaram o processo e se
posicionaram favoravelmente ao deferimento do pleito, conforme os termos da Nota
Técnica nº 9041/2016/SEI-MC (1080692) e do Parecer Conjur nº 475/2015/SEI-MC (0628229),
encaminho a Portaria e a Exposição de Motivos anexas, com vista à submissão dos autos ao
Excelentíssimo Senhor Ministro de Estado da Ciência, Tecnologia, Inovações e
Comunicações.

 

  Atenciosamente, 

Documento assinado eletronicamente por Vanda Jugurtha Bonna Nogueira,
Secretária de Radiodifusão, em 31/03/2017, às 19:29, conforme art. 3º, III, "b", das
Portarias MC nº 89/2014 e MCTIC nº 34/2016.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
http://sei.mc.gov.br/verifica.html informando o código verificador 1755121 e o código
CRC E8B0CD00.

Minutas e Anexos

MINUTA

EXPOSIÇÃO DE MOTIVOS

 

Excelentíssimo Senhor Presidente da República,

 

1.              Submeto à apreciação de Vossa Excelência o Processo Administrativo nº
53000.062116/2013-21, acompanhado da Portaria que renova, pelo prazo de dez anos, a partir
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de 27 de Junho de 2013, a autorização outorgada à União das Associações de Moradores dos
Bairros de Lajeado, para executar, sem direito de exclusividade, o serviço de radiodifusão
comunitária, na localidade de Lajeado/RS.

 

2.                  Diante do exposto e em observância ao que dispõe o art. 223, §3º, da Constituição
da República, encaminho o Processo a Vossa Excelência, para conhecimento e submissão da
matéria ao Congresso Nacional.

 

                                Respeitosamente,

 

 

MINUTA

PORTARIA Nº XXXX/20XX/SEI-MC

de XX de xxxxxxx de 20XX

 

                        O MINISTRO DE ESTADO DA CIÊNCIA, TECNOLOGIA, INOVAÇÕES E
COMUNICAÇÕES, no uso de suas atribuições, conforme o disposto no  art. 6º, Parágrafo
Único, da Lei nº 9.612, de 19 de fevereiro de 1998, e tendo em vista o que consta dos Processos
Administrativos nº 53000.062116/2013-21 e nº 53790.001161/1998, resolve:

 

                        Art. 1º Renovar pelo prazo de dez anos, a partir de 27 de Junho de 2013, a
autorização outorgada à União das Associações de Moradores dos Bairros de Lajeado, para
executar, sem direito de exclusividade, o Serviço de Radiodifusão Comunitária, na localidade
de Lajeado/RS.

 

                        Parágrafo único. A autorização reger-se-á pela Lei nº 9.612, de 19 de fevereiro de
1998, leis subsequentes, seus regulamentos e normas complementares.

 

                          Art. 2º Este ato somente produzirá efeitos legais após deliberação do Congresso
Nacional, nos termos do §3º do art. 223 da Constituição Federal.

 

                            Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Referência: Processo nº 53000.062116/2013-21 SEI nº 1755121
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PORTARIA Nº 1875/2017/SEI-MCTIC

 

 

 

O MINISTRO DE ESTADO DA CIÊNCIA, TECNOLOGIA, INOVAÇÕES E
COMUNICAÇÕES, no uso de suas atribuições, conforme o disposto no  art. 6º, Parágrafo
Único, da Lei nº 9.612, de 19 de fevereiro de 1998, e tendo em vista o que consta dos
Processos Administrativos nº 53000.062116/2013-21 e nº 53790.001161/1998, resolve:

Art. 1º Renovar pelo prazo de dez anos, a partir de 27 de Junho de 2013, a
autorização outorgada à União das Associações de Moradores dos Bairros de Lajeado,
para executar, sem direito de exclusividade, o Serviço de Radiodifusão Comunitária, na
localidade de Lajeado/RS.

Parágrafo único. A autorização reger-se-á pela Lei nº 9.612, de 19 de fevereiro
de 1998, leis subsequentes, seus regulamentos e normas complementares.

Art. 2º Este ato somente produzirá efeitos legais após deliberação do
Congresso Nacional, nos termos do §3º do art. 223 da Constituição Federal.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

GILBERTO KASSAB
Ministro de Estado da Ciência, Tecnologia, Inovações e Comunicações

Documento assinado eletronicamente por GILBERTO KASSAB, Ministro de Estado
da Ciência, Tecnologia, Inovações e Comunicações, em 07/06/2017, às 11:20,
conforme art. 3º, III, "b", das Portarias MC nº 89/2014 e MCTIC nº 34/2016.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
http://sei.mc.gov.br/verifica.html informando o código verificador 1791739 e o código
CRC 902332AE.

Referência: Processo nº 53000.062116/2013-21 SEI nº 1791739
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EM nº        /MCTIC/2017
 

 

Excelentíssimo Senhor Presidente da República,

 

1. Submeto à apreciação de Vossa Excelência o Processo Administrativo nº
53000.062116/2013-21, acompanhado da Portaria que renova, pelo prazo de dez anos, a
partir de 27 de Junho de 2013, a autorização outorgada à União das Associações de
Moradores dos Bairros de Lajeado, para executar, sem direito de exclusividade, o serviço de
radiodifusão comunitária, na localidade de Lajeado/RS.

2. Diante do exposto e em observância ao que dispõe o art. 223, §3º, da
Constituição da República, encaminho o Processo a Vossa Excelência, para conhecimento e
submissão da matéria ao Congresso Nacional.

 

Respeitosamente,

 

GILBERTO KASSAB
Ministro de Estado da Ciência, Tecnologia, Inovações e Comunicações

Documento assinado eletronicamente por GILBERTO KASSAB, Ministro de Estado
da Ciência, Tecnologia, Inovações e Comunicações, em 07/06/2017, às 11:20,
conforme art. 3º, III, "b", das Portarias MC nº 89/2014 e MCTIC nº 34/2016.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
http://sei.mc.gov.br/verifica.html informando o código verificador 1791717 e o código
CRC 9520FE83.

Referência: Processo nº 53000.062116/2013-21 SEI nº 1791717
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MINISTÉRIO DA CIÊNCIA, TECNOLOGIA, INOVAÇÕES E COMUNICAÇÕES
GABINETE DA SECRETARIA DE RADIODIFUSÃO

DESPACHO INTERNO

Processo nº: 53000.062116/2013-21

Entidade: UNIÃO DAS ASSOCIAÇÕES DE MORADORES DOS BAIRROS DE LAJEADO

Assunto: Minuta de Exposição de Motivos OU Minutas de Portaria e Exposição de Motivos

 

Á: CODIN

Publique-se.Tendo em vista a assinatura da Portaria nº 1875/2017/SEI-MCTIC.

Documento assinado eletronicamente por Ana Maria dos Santos, Agente
Administrativo, em 23/06/2017, às 17:20, conforme art. 3º, III, "b", das Portarias MC
nº 89/2014 e MCTIC nº 34/2016.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
http://sei.mc.gov.br/verifica.html informando o código verificador 1982985 e o código
CRC 9E156B48.

Minutas e Anexos

Não Possui.

Referência: Processo nº 53000.062116/2013-21 SEI nº 1982985
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Parágrafo único. A autorização reger-se-á pela Lei nº 9.612,
de 19 de fevereiro de 1998, leis subsequentes, seus regulamentos e
normas complementares.

Art. 2º Este ato somente produzirá efeitos legais após de-
liberação do Congresso Nacional, nos termos do §3º do art. 223 da
Constituição Federal.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação.

GILBERTO KASSAB

PORTARIA No- 1.837-SEI, DE 7 DE JUNHO DE 2017

O MINISTRO DE ESTADO DA CIÊNCIA, TECNOLO-
GIA, INOVAÇÕES E COMUNICAÇÕES, no uso de suas atribui-
ções, conforme o disposto no art. 6º, Parágrafo Único, da Lei nº
9.612, de 19 de fevereiro de 1998, e tendo em vista o que consta dos
Processos Administrativos nº 53000.006879/2013-92 e nº
53780.000076/1999, resolve:

Art. 1º Renovar pelo prazo de dez anos, a partir de 27 de
novembro de 2012, a autorização outorgada à Associação de De-
senvolvimento Comunitário Felipense, para executar, sem direito de
exclusividade, o Serviço de Radiodifusão Comunitária, na localidade
de Felipe Guerra/RN.

Parágrafo único. A autorização reger-se-á pela Lei nº 9.612,
de 19 de fevereiro de 1998, leis subsequentes, seus regulamentos e
normas complementares.

Art. 2º Este ato somente produzirá efeitos legais após de-
liberação do Congresso Nacional, nos termos do §3º do art. 223 da
Constituição Federal.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação.

GILBERTO KASSAB

PORTARIA No- 1.838-SEI, DE 7 DE JUNHO DE 2017

O MINISTRO DE ESTADO DA CIÊNCIA, TECNOLO-
GIA, INOVAÇÕES E COMUNICAÇÕES, no uso de suas atribui-
ções, conforme o disposto no art. 6º, Parágrafo Único, da Lei nº
9.612, de 19 de fevereiro de 1998, e tendo em vista o que consta dos
Processos Administrativos nº 53000.025604/2012-77 e nº
53640.001780/1998, resolve:

Art. 1º Renovar pelo prazo de dez anos, a partir de 16 de
maio de 2012, a autorização outorgada à Associação de Radiodifusão
Comunitária de Angical, para executar, sem direito de exclusividade,
o Serviço de Radiodifusão Comunitária, na localidade de Angi-
cal/BA.

Parágrafo único. A autorização reger-se-á pela Lei nº 9.612,
de 19 de fevereiro de 1998, leis subsequentes, seus regulamentos e
normas complementares.

Art. 2º Este ato somente produzirá efeitos legais após de-
liberação do Congresso Nacional, nos termos do §3º do art. 223 da
Constituição Federal.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação.

GILBERTO KASSAB

PORTARIA No- 1.839-SEI, DE 7 DE JUNHO DE 2017

O MINISTRO DE ESTADO DA CIÊNCIA, TECNOLO-
GIA, INOVAÇÕES E COMUNICAÇÕES, no uso de suas atribui-
ções, conforme o disposto no art. 6º, Parágrafo Único, da Lei nº
9.612, de 19 de fevereiro de 1998, e tendo em vista o que consta dos
Processos Administrativos nº 53000.061897/2013-37 e nº
53710.000235/1999, resolve:

Art. 1º Renovar pelo prazo de dez anos, a partir de 24 de
outubro de 2013, a autorização outorgada à Associação Bocaiuvense
Pela Cidadania ABC, para executar, sem direito de exclusividade, o
Serviço de Radiodifusão Comunitária, na localidade de Bocaiu-
va/MG.

Parágrafo único. A autorização reger-se-á pela Lei nº 9.612,
de 19 de fevereiro de 1998, leis subsequentes, seus regulamentos e
normas complementares.

Art. 2º Este ato somente produzirá efeitos legais após de-
liberação do Congresso Nacional, nos termos do §3º do art. 223 da
Constituição Federal.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação.

GILBERTO KASSAB

PORTARIA No- 1.840-SEI, DE 7 DE JUNHO DE 2017

O MINISTRO DE ESTADO DA CIÊNCIA, TECNOLO-
GIA, INOVAÇÕES E COMUNICAÇÕES, no uso de suas atribui-
ções, conforme o disposto no art. 6º, Parágrafo Único, da Lei nº
9.612, de 19 de fevereiro de 1998, e tendo em vista o que consta dos
Processos Administrativos nº 53900.011242/2014-55 e nº
53710.000704/1998, resolve:

Art. 1º Renovar pelo prazo de dez anos, a partir de 08 de
novembro de 2014, a autorização outorgada à Associação Mercesana
de Integração e Cultura, para executar, sem direito de exclusividade, o
Serviço de Radiodifusão Comunitária, na localidade de Mercês/MG.

Parágrafo único. A autorização reger-se-á pela Lei nº 9.612,
de 19 de fevereiro de 1998, leis subsequentes, seus regulamentos e
normas complementares.

Art. 2º Este ato somente produzirá efeitos legais após de-
liberação do Congresso Nacional, nos termos do §3º do art. 223 da
Constituição Federal.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação.

GILBERTO KASSAB

PORTARIA No- 1.841-SEI, DE 7 DE JUNHO DE 2017

O MINISTRO DE ESTADO DA CIÊNCIA, TECNOLO-
GIA, INOVAÇÕES E COMUNICAÇÕES, no uso de suas atribui-
ções, conforme o disposto no art. 6º, Parágrafo Único, da Lei nº
9.612, de 19 de fevereiro de 1998, e tendo em vista o que consta dos
Processos Administrativos nº 53900.005543/2014-40 e nº
53830.000402/1999, resolve:

Art. 1º Renovar pelo prazo de dez anos, a partir de 13 de
agosto de 2014, a autorização outorgada à ASSOCIAÇÃO COMU-
NITÁRIA CULTURAL ARTÍSTICA DESPORTIVA E DE COMU-
NICAÇÃO SOCIAL NOVA CAMPINA, para executar, sem direito
de exclusividade, o Serviço de Radiodifusão Comunitária, na lo-
calidade de Nova Campina/SP.

Parágrafo único. A autorização reger-se-á pela Lei nº 9.612,
de 19 de fevereiro de 1998, leis subsequentes, seus regulamentos e
normas complementares.

Art. 2º Este ato somente produzirá efeitos legais após de-
liberação do Congresso Nacional, nos termos do §3º do art. 223 da
Constituição Federal.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação.

GILBERTO KASSAB

PORTARIA No- 1.842-SEI, DE 7 DE JUNHO DE 2017

O MINISTRO DE ESTADO DA CIÊNCIA, TECNOLO-
GIA, INOVAÇÕES E COMUNICAÇÕES, no uso de suas atribui-
ções, conforme o disposto no art. 6º, Parágrafo Único, da Lei nº
9.612, de 19 de fevereiro de 1998, e tendo em vista o que consta dos
Processos Administrativos nº 53000.036553/2012-17 e nº
53830.000160/1999, resolve:

Art. 1º Renovar pelo prazo de dez anos, a partir de 09 de
agosto de 2012, a autorização outorgada à Associação de Comu-
nicação Comunitária Cultural Esperança e Vida, para executar, sem
direito de exclusividade, o Serviço de Radiodifusão Comunitária, na
localidade de Mocóca/ SP.

Parágrafo único. A autorização reger-se-á pela Lei nº 9.612,
de 19 de fevereiro de 1998, leis subsequentes, seus regulamentos e
normas complementares.

Art. 2º Este ato somente produzirá efeitos legais após de-
liberação do Congresso Nacional, nos termos do §3º do art. 223 da
Constituição Federal.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação.

GILBERTO KASSAB

PORTARIA No- 1.844-SEI, DE 7 DE JUNHO DE 2017

O MINISTRO DE ESTADO DA CIÊNCIA, TECNOLO-
GIA, INOVAÇÕES E COMUNICAÇÕES, no uso de suas atribui-
ções, conforme o disposto no art. 6º, Parágrafo Único, da Lei nº
9.612, de 19 de fevereiro de 1998, e tendo em vista o que consta dos
Processos Administrativos nº 53000.065280/2012-18 e nº
53830.001862/1998, resolve:

Art. 1º Renovar pelo prazo de dez anos, a partir de 31 de
outubro de 2012, a autorização outorgada à Associação Comunitária
para o Desenvolvimento de Tabapuã, para executar, sem direito de
exclusividade, o Serviço de Radiodifusão Comunitária, na localidade
de Tabapuã / SP.

Parágrafo único. A autorização reger-se-á pela Lei nº 9.612,
de 19 de fevereiro de 1998, leis subsequentes, seus regulamentos e
normas complementares.

Art. 2º Este ato somente produzirá efeitos legais após de-
liberação do Congresso Nacional, nos termos do §3º do art. 223 da
Constituição Federal.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação.

GILBERTO KASSAB

PORTARIA No- 1.845-SEI, DE 7 DE JUNHO DE 2017

O MINISTRO DE ESTADO DA CIÊNCIA, TECNOLO-
GIA, INOVAÇÕES E COMUNICAÇÕES, no uso de suas atribui-
ções, conforme o disposto no art. 6º, Parágrafo Único, da Lei no
9.612, de 19 de fevereiro de 1998, e tendo em vista o que consta dos
Processos Administrativos nº 53710.000304/1999 e nº
53900.039515/2015-15, resolve:

Art. 1º Renovar pelo prazo de dez anos, a partir de 6 de outubro
de 2015, a autorização outorgada à ASSOCIAÇÃO BENEFICENTE
BOM SAMARITANO, para executar, sem direito de exclusividade, o Ser-
viço de Radiodifusão Comunitária na localidade de Angelândia / MG.

Parágrafo único. A autorização reger-se-á pela Lei nº 9.612,
de 19 de fevereiro de 1998, leis subsequentes, seus regulamentos e
normas complementares.

Art. 2º Este ato somente produzirá efeitos legais após de-
liberação do Congresso Nacional, nos termos do § 3º do art. 223 da
Constituição Federal.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação.

GILBERTO KASSAB

PORTARIA No- 1.869-SEI, DE 7 DE JUNHO DE 2017

O MINISTRO DE ESTADO DA CIÊNCIA, TECNOLO-
GIA, INOVAÇÕES E COMUNICAÇÕES, no uso de suas atribui-
ções, conforme o disposto no art. 6º, Parágrafo Único, da Lei no
9.612, de 19 de fevereiro de 1998, e tendo em vista o que consta do
Processo Administrativo nº 53650.000848/1999 e nº
53900.002998/2014-11, resolve:

Art. 1º Renovar pelo prazo de dez anos, a partir de 23 de
agosto de 2014, a autorização outorgada à ASSOCIAÇÃO DE DE-
SENVOLVIMENTO COMUNITÁRIO DA COMUNIDADE DE
BREJO SANTO, para executar, sem direito de exclusividade, o Ser-
viço de Radiodifusão Comunitária na localidade de Brejo Santo/CE.

Parágrafo único. A autorização reger-se-á pela Lei nº 9.612,
de 19 de fevereiro de 1998, leis subsequentes, seus regulamentos e
normas complementares.

Art. 2º Este ato somente produzirá efeitos legais após de-
liberação do Congresso Nacional, nos termos do § 3º do art. 223 da
Constituição Federal.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação.

GILBERTO KASSAB

PORTARIA No- 1.873-SEI, DE 7 DE JUNHO DE 2017

O MINISTRO DE ESTADO DA CIÊNCIA, TECNOLO-
GIA, INOVAÇÕES E COMUNICAÇÕES, no uso de suas atribui-
ções, conforme o disposto no art. 6º, parágrafo único, da Lei nº 9.612,
de 19 de fevereiro de 1998, e tendo em vista o que consta dos
Processos Administrativos nº 53740.001705/1998 e nº
53900.021662/2014-40, resolve:

Art. 1º Renovar pelo prazo de dez anos, a partir de 18 de
novembro de 2014, a autorização outorgada à Associação de Defesa
e Educação do Meio Ambiente de Salto do Lontra- ADEMA, para
executar, sem direito de exclusividade, o Serviço de Radiodifusão
Comunitária na localidade de Salto do Lontra/PR.

Parágrafo único. A autorização reger-se-á pela Lei nº 9.612,
de 19 de fevereiro de 1998, leis subsequentes, seus regulamentos e
normas complementares.

Art. 2º Este ato somente produzirá efeitos legais após de-
liberação do Congresso Nacional, nos termos do §3º do art. 223 da
Constituição Federal.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação.

GILBERTO KASSAB

PORTARIA No- 1.874-SEI, DE 7 DE JUNHO DE 2017

O MINISTRO DE ESTADO DA CIÊNCIA, TECNOLO-
GIA, INOVAÇÕES E COMUNICAÇÕES, no uso de suas atribui-
ções, conforme o disposto no art. 6º, Parágrafo Único, da Lei nº
9.612, de 19 de fevereiro de 1998, e tendo em vista o que consta dos
Processos Administrativos nº 53000.070695/2013-86 e nº
53710.000787/1998, resolve:

Art. 1º Renovar pelo prazo de dez anos, a partir de 09 de
outubro de 2013, a autorização outorgada à Associação Comunitária
de Serviços Radiofônicos Coqueiral, para executar, sem direito de
exclusividade, o Serviço de Radiodifusão Comunitária, na localidade
de Coqueiral/MG.

Parágrafo único. A autorização reger-se-á pela Lei nº 9.612,
de 19 de fevereiro de 1998, leis subsequentes, seus regulamentos e
normas complementares.

Art. 2º Este ato somente produzirá efeitos legais após de-
liberação do Congresso Nacional, nos termos do §3º do art. 223 da
Constituição Federal.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação.

GILBERTO KASSAB

PORTARIA No- 1.875-SEI, DE 7 DE JUNHO DE 2017

O MINISTRO DE ESTADO DA CIÊNCIA, TECNOLO-
GIA, INOVAÇÕES E COMUNICAÇÕES, no uso de suas atribui-
ções, conforme o disposto no art. 6º, Parágrafo Único, da Lei nº
9.612, de 19 de fevereiro de 1998, e tendo em vista o que consta dos
Processos Administrativos nº 53000.062116/2013-21 e nº
53790.001161/1998, resolve:

Art. 1º Renovar pelo prazo de dez anos, a partir de 27 de Junho
de 2013, a autorização outorgada à União das Associações de Moradores
dos Bairros de Lajeado, para executar, sem direito de exclusividade, o
Serviço de Radiodifusão Comunitária, na localidade de Lajeado/RS.
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MINISTÉRIO DA CIÊNCIA, TECNOLOGIA, INOVAÇÕES E COMUNICAÇÕES
SECRETARIA DE RADIODIFUSÃO

 
 

UNIDADE(S)  DESTINATÁRIA(S):

 
CGGM_RÁDIO

 

 

DEMANDA:

Encaminhar a Presidência da República

 

OBSERVAÇÃO:

          Tendo em vista a assinatura da Exposição de Motivos, encaminhe-se o processo, em
cópia autenticada, a Coordenação-Geral do  Gabinete do Ministro de Estado da Ciência,
Tecnologia, Inovações e Comunicações para inserção no SIDOF e posterior envio à
Presidência da República.

 

 

 

Documento assinado eletronicamente por Gloria Lorena Machado, Assistente
Técnico do Gabinete da Secretaria de Radiodifusão, em 07/06/2017, às 17:17,
conforme art. 3º, III, "b", das Portarias MC nº 89/2014 e MCTIC nº 34/2016.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
http://sei.mc.gov.br/verifica.html informando o código verificador 1940333 e o código
CRC FDBD97DE.

Referência: Processo nº 53000.062116/2013-21 SEI nº 1940333
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MINISTÉRIO DA CIÊNCIA, TECNOLOGIA, INOVAÇÕES E COMUNICAÇÕES
Secretaria de Radiodifusão

Departamento de Radiodifusão Educativa, Comunitária e de Fiscalização
Coordenação-Geral de Radiodifusão Comunitária

Esplanada dos Ministérios, Bloco R, 3º Andar
CEP: 70044-900 / Brasília-DF

Fone: (61) 2027-6281

Ofício nº 31077/2017/SEI-MCTIC

Ao(À) Senhor(a)
REPRESENTANTE LEGAL
UNIÃO DAS ASSOCIAÇÕES DE MORADORES DOS BAIRROS DE LAJEADO
Rua Bento Gonçalves nº 580 - Bairro: Centro
95900-000 / Lajeado – RS
�CNPJ n° 91.570.671/0001-43
  
Assunto: Renovação da Outorga / Processo nº 53000.062116/2013-21.  

 
Senhor(a) Representante Legal, 
 

1.                Informamos que a outorga para execução do Serviço de Radiodifusão
Comunitária concedida à UNIÃO DAS ASSOCIAÇÕES DE MORADORES DOS BAIRROS DE
LAJEADO, sediada em Lajeado / RS, foi renovada pelo prazo de dez anos, a partir de
27/06/2013, conforme Portaria nº 1875, de 07/06/2017, publicada no DOU de 28/06/2017
(cópia anexa).  

 

2.                 Comunicamos ainda que a entidade deverá aguardar a emissão da nova Licença,
que somente poderá ser emitida após a deliberação do Congresso Nacional acerca do ato de
renovação, por meio de publicação do Decreto Legislativo no Diário Oficial da União.

 

3.                  Aproveitamos para solicitar que a entidade mantenha atualizado junto a este
Ministério o seu endereço de correspondência.

 

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por Inalda Celina Madio, Coordenadora-
Geral de Radiodifusão Comunitária, em 19/07/2017, às 10:00, conforme art. 3º, III,
"b", das Portarias MC nº 89/2014 e MCTIC nº 34/2016.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
http://sei.mc.gov.br/verifica.html informando o código verificador 2036300 e o código
CRC 989E5911.

Em caso de resposta a este Ofício, fazer referência expressa a: Ofício nº 31077/2017/SEI-MCTIC -
 Processo nº 53000.062116/2013-21 - Nº SEI: 2036300
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EM nº 00817/2017 MCTIC 

  

Brasília, 30 de agosto de 2017. 

Excelentíssimo Senhor Presidente da República, 

1.                Submeto à apreciação de Vossa Excelência o Processo Administrativo nº 

53000.062116/2013-21, acompanhado da Portaria que renova, pelo prazo de dez anos, a partir de 27 

de Junho de 2013, a autorização outorgada à União das Associações de Moradores dos Bairros de 

Lajeado, para executar, sem direito de exclusividade, o serviço de radiodifusão comunitária, na 

localidade de Lajeado/RS. 

2.                Diante do exposto e em observância ao que dispõe o art. 223, §3º, da Constituição da 

República, encaminho o Processo a Vossa Excelência, para conhecimento e submissão da matéria ao 

Congresso Nacional. 

Respeitosamente, 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Assinado eletronicamente por: Gilberto Kassab 
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