CAMARA DOS DEPUTADOS

TVR

N.° 479, DE 2018
(Do Poder Executivo)
MSC 793/2018
AV 713/2018

Submete a apreciagao do Congresso Nacional o ato constante da Portaria n® 1.875, de 07 de junho
de 2017, que renova a autorizagdo outorgada a Unido das Associagdes de Moradores dos Bairros
de Lajeado para executar, pelo prazo de dez anos, sem direito de exclusividade, servico de
radiodifusdo comunitdria no municipio de Lajeado, Estado do Rio Grande do Sul.



Mensagem n® 793

Senhores Membros do Congresso Nacional,

Nos termos do art. 49, inciso Xll, combinado com o § 3° do art. 223, da
Constituicdo, submeto a apreciacdo de Vossas Exceléncias, acompanhados de Exposicoes de
Motivos do Senhor Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia, Inovacées e Comunicagdes, atos
que renovam autorizagées outorgadas as entidades abaixo relacionadas para executarem,
pelo prazo de dez anos, sem direito de exclusividade, servicos de radiodifusdo comunitaria,
conforme os seguintes atos:

1- Portaria n® 757, de 9 de maio de 2016 — Associacdo Comunitaria Pré —
Desenvolvimento de Simolandia, no municipio de Simolandia — GO;

2 - Portaria n? 1.141, de 9 de maio de 2016 — Associacdo Comunitaria de
Comunicacao e Cultura do Gama, na localidade do Gama — DF;

3 - Portaria n? 1.086, de 7 de junho de 2017 — Associacdo de Radiodifusio e
Jornalismo Comunitario Popular de Samambaia, na localidade de Samambaia — DF;

4 - Portaria n? 1.875, de 7 de junho de 2017 — Unido das Associa¢des de
Moradores dos Bairros de Lajeado, no municipio de Lajeado — RS;

5- Portaria n? 812, de 5 de julho de 2018 — Associacdo Comunitdria de
Radiodifusdo de Samambaia, na localidade de Samambaia — DF;

6 - Portaria n? 1.691, de 4 de abril de 2018 — Associagdgo Comunitaria Prd-Vida
de Sobradinho, na localidade de Sobradinho — DF; e

7 - Portaria n? 1.692, de 4 de abril de 2018 — Associagdo Cultural de Itapipoca,
no municipio de Itapipoca — CE.

Brasilia, 27 de dezembro de 2018.
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Brasilia, 26 de Setembro de 2017

Excelentissimo Senhor Presidente da Republica,

1. Submeto a apreciagdo de Vossa Exceléncia o Processo Administrativo n°
53000.062116/2013-21, acompanhado da Portaria que renova, pelo prazo de dez anos, a partir de 27
de Junho de 2013, a autorizagdo outorgada a Unifio das Associa¢des de Moradores dos Bairros de

Lajeado, para executar, sem direito de exclusividade, o servigo de radiodifusdo comunitéria, na
localidade de Lajeado/RS.

2 Diante do exposto e em observancia ao que dispde o art. 223, §3°, da Constitui¢do da

Republica, encaminho o Processo a Vossa Exceléncia, para conhecimento e submissdo da matéria
ao Congresso Nacional.

Respeitosamente,

Assinado eletronicamente por: Gilberto Kassab




PORTARIA N° 1875/2017/SEI-MCTIC

O MINISTRO DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVAQC)ES E
COMUNICACOES, no uso de suas atribui¢des, conforme o disposto no art. 6°, Pardgrafo
Unico, da Lei n° 9.612, de 19 de fevereiro de 1998, e tendo em vista o que consta dos
Processos Administrativos n° 53000.062116/2013-21 e n° 53790.001161/1998, resolve:

Art. 1° Renovar pelo prazo de dez anos, a partir de 27 de Junho de 2013, a
autorizacao outorgada a Unido das Associacoes de Moradores dos Bairros de Lajeado,
para executar, sem direito de exclusividade, o Servico de Radiodifusao Comunitdria, na
localidade de Lajeado/RS.

Paragrafo tinico. A autorizacao reger-se-a pela Lei n° 9.612, de 19 de fevereiro
de 1998, leis subsequentes, seus regulamentos e normas complementares.

Art. 2° Este ato somente produzird efeitos legais ap6s deliberacdo do
Congresso Nacional, nos termos do §3° do art. 223 da Constituicao Federal.

Art. 3¢ Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GILBERTO KASSAB
Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia, Inovacoes e Comunicacoes

Documento assinado eletronicamente por GILBERTO KASSAB, Ministro de Estado
da Ciéncia, Tecnologia, Inovagdes e Comunicacoes, em 07/06/2017, as 11:20,
conforme art. 3¢, I1I, "b", das Portarias MC n° 89/2014 e MCTIC n° 34/2016.

i Jssnulum tﬁ
. eletronica

h..'..' http //sei.mc.gov.br/verifica.html informando o codigo verificador 1791739 e o codigo
A CRC 902332AE.

Referéncia: Processo n° 53000.062116/2013-21 SEI ne 1791739
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Avison® 713 _c. Civil.
Em 27 de dezembro de 2018.

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado GIACOBO
Primeiro Secretario da Camara dos Deputados

Assunto: Radiodifusdo.

Senhor Primeiro Secretario,

Encaminho a essa Secretaria Mensagem do Excelentissimo Senhor Presidente da

Republica na qual submete a apreciagdo do Congresso Nacional os atos que renovam as
autorizagOes outorgadas para executar, sem direito de exclusividade, servicos da radiodifusdo
comunitdria, constantes das Portarias n® 757 e 1.141, de 2016; 1.086 e 1.875, de 2017; 812,

1.691 e 1.692, de 2018.

Atenciosamente,

*

(risem: [ UF c

Minis e Estado Chefe da Casa Civil
da Presidéncia da Republica
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MINISTERIO DAS COMUNICAGCOES
Secretaria de Servigos de Comunicagéo Eletronica
Coordenagao-Geral de Radiodifusdo Comunitéria
DESPACHO
Assunto: Renovacio de Outorga
Protocolo n®: 53000.062116/2013-21 (Processo de Outorga n° 53790.001161/1998)
1 Considerando o disposto no item 20 da Norma n° 01/2011, aprovada pela Portaria

n° 462, de 14 de outubro de 2011, publicada no DOU de 18/10/2011, e visto que o ato de outorga
da UNIAO DAS ASSOCIACOES DE MORADORES DOS BAIRROS DE LAJEADO
sediada na localidade de Lajeado/RS tem validade até 27/06/2013, opino no sentido de que seja
providenciada a abertura do competente processo administrativo referente 4 Renovagdo de

Outorga.

Brasilia, 07 de Novembro de 2013.

Orrannes

ERDELENE MARIA FRANCA DE BARROS
Chefe de Servigo

Emfb/CGRC



REQUERIMENTO PARA RENOVACAO DA OUTORGA PARA EXECUCAO

DO SERVICO DE RADIODIFUSAO COMUNITARIA B T — "

BRASILIA . DF
53000 062116/2013-21

SEAPASCE
20M72013-14:14

Exmo Sr. Ministro de Estado das Comunicagdes,

A Unido das Associagdes de Moradores de Bairros de Lajeado, inscrita no CNPJ
sob o n® 91.570.671/0001-43, com sede na Rua Bento Gongalves, 580 bairro Centro, na
cidade de Lajeado, Estado Rio Grande do Sul, CEP 95900-00, entidade sem fins
lucrativos, legalmente constituida e devidamente autorizada conforme Portaria n° NI5
578 datada de 26-09-2001 e Decreto Legislativo n° 2615 publicado no Diério Oficial da
Unido datado de 01-10-2001, vem respeitosamente a presen¢a de Va. Exa. requerer a
renovagdo da outorga para execugdo do Servigo de Radiodifusdo Comunitdria em
atendimento ao subitem 20.2 da Norma n° 1/2011, bem como, apresentar a
documentagdo de que trata o item 20.3 da Norma n° 1/2011 aprovada pela Portaria MC
n° 462, de 14 de Outubro de 2011, publicada no Diério Oficial da Unido.

l_,gjgdo, 25 de outubro de 2013.

Zarci Polis

CPF: 284.711.560-91

O DE NOT% DE LAJEADO .
Rua Nberto-l%r?eE.LSIS?!lCAEI 95900-000 — Lajeado-RS - Fone: (51) 3714-1744

& Q@) Wilson Klein — Tabelido
= RW:M#MP*.wsEMEWmammom

Lajeado, 25 de de 2013
EM TESTEMUNHO DA VERDADE

Canisio Lange - Escrevente
Emol.: R$ 2,10 0357.01.1300005.43127




Exmo Sr. Ministro de Estado das Comunicagdes,

A Unido das Associagdes de Moradores de Bairros de Lajeado, inscrita no CNPJ
sob o n® 91.570.671/0001-43, com sede na Rua Bento Gongalves, 580 bairro Centro, na
cidade de Lajeado, Estado Rio Grande do Sul, CEP 95900-00, entidade sem fins
lucrativos, legalmente constituida e devidamente autorizada conforme Portaria n° NI5
578 datada de 26-09-2001 e Decreto Legislativo n° 2615 publicado no Diario Oficial da
Unido datado de 01-10-2001, vem respeitosamente declarar, sob as penas da lei, como
representante legal da entidade requerente, para fins de instrugdo do processo de
renovago da outorga para execugdo do Servigo de Radiodifusdo Comunitaria, junto ao
Ministério das Comunicagdes, que toda a documentar,:ao\ descrita no formulario estd
sendo apresentada no original ou em cépia autenticada e em conformidade com o
subitem 20.3 da Norma n°® 1/2011, aprovada pela Portaria MC n°® 462, de 14 de Outubro
de 2011.

Lajeado, 25 de outubro de 2013.

Darci Polis
CPF: 284.711.560-91

o TABELIONATO DE Noi«s DE LAJEADO
8 Rua Alberto Torres, 555 - CEP 959800-000 — Lajeado-RS - Fone: (51) 3714-1744
o Wilson Klein — Tabelido

Reconhego a firma de Darci Polis, por SEMELHANCA com a existente no
arquivo deste Tabelionato.Dou fé.

Lajeado, 25 de de 2013
EM TESTEMUNHO DA VERDADE

Canisio Lange - Escrevente
Eme!.: R$ 2,10 0357.01.1300005.43138




Ly |un/b

&
o )
~ o
— =T .‘9- Fh-—_‘-—._:%a;
0 Rubrica '
® 2
s
<,
W

Exmo Sr. Ministro de Estado das Comunicagdes,

A Unido das Associagdes de Moradores de Bairros de Lajeado, inscrita no CNPJ
sob o n® 91.570.671/0001-43, com sede na Rua Bento Gongalves, 580 bairro Centro, na
cidade de Lajeado, Estado Rio Grande do Sul, CEP 95900-00, entidade sem fins
lucrativos, legalmente constituida e devidamente autorizada conforme Portaria n° NIS
578 datada de 26-09-2001 e Decreto Legislativo n° 2615 publicado no Didrio Oficial da
Unifio datado de 01-10-2001, vem respeitosamente declarar que a emissora tem
conhecimento e adesdio as clausulas que regulam as relagdes da concessionaria ou
permissionaria com o Poder Concedente , caso o pedido de renovagdo seja atendido (art.
3% § 1° a, Dec. 88.066/1983, de 26/01/1983). ;

N

ﬁarci Polis
CPF: 284.711.560-91

Lajeado, 25 de outubro de 2013.

g TO DE NOT#S DE LAJEADO G
"',- b @ Rua Nmmﬁﬁgg;gvﬁf.?nmth -_‘ll::j:.ald{:’:s - Fone: (51) 3714-1744
% Reconneco a firma de Darci Polis, por SEMELHANGA com a existente no
arquivo deste Tabelionato.Dou fé.
Lajeado, 25 de de 2013
EM TESTEMUNHO DA VERDADE
Canisio Lange - Escrevente
Emol.. R$ 3,10 0357.01.1300005.43128
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SINDICATO DAS ENTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS (’/;v ’/)0
DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTAGAO E FORMAGAO

SECRASO-RS PROFISSIONAL DO ESTADO DO RGSUL

O’Q\S‘

\8&rlo

SECRASO - SINDICATO DAS ENTIDADES CULTURALIS,
RECREATIVAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, ORIENTACAO E
FORMACAO PROFISSIONAL DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Av. Ipiranga, n°® 550

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO, AFILIACAO E
ADIMPLEMENTO DAS CONTRIBUICOES, ASSISTENCIAIS E
SINDICALIS.

Declaramos para os devidos fins e efeitos que a entidade UNIAO DAS
ASSOCIACOES DE MORADORES DOS B. DE LAJEDO, inscrita no CNPJ de n°
91.570.671/0001-43 e estabelecido na Rua Bento Gongalves, 580 - Bairro Centro,
Lajedo/RS, pertence a nossa categorial sindical patronal, ¢ mantém plenamente
quitado as suas contribuigdes assistenciais e sindicais até a presente data. Para tanto
firmamos a presente.

Av. Ipiranga, 550 - Fone/fax: (51) 3212-3133 - Porto Alegre - RS - CEP 90160-090 - E-mail: secraso@terra.com.br


mailto:secraso@terra.com.br
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" CAIXA - Contribui¢éo Sindical Pégina 11% ;

c " x GRCSU - Guia de Recolhimento da Contribui¢do Sindical Urbana
' ' - Disque CAIXA 0800 726 0101 Ouvidoria CAIXA 0800 725 7474

Vencimento I
Dados da Entidade Sindical k 30/04/2013 2013
£ |Nome da Entidade . Cédigo da Entidade Sindical
SIN TRAB EMPRESAS RADIOFUSAO TELEVISAO EST RS 000423 000.000.264.05882-8
Endereco . Nomero Compiemento - CNPJ da Entidade
RUA BARAO TEFFE 252 N 89.623.417/0001-14
8 Bairro/Distrito " |cep c icipio Ius
= |MENINO DEUS 90160-150 PORTO ALEGRE RS
" Dados do Contribuinte _ ;
Nome/Razéio Social/Denominagio Social CPF/CNPJICédigo do Contribuinte
UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO 91.570.671/0001-43
Endereco Numero | Complemento s -
R Bento Goncalves 580 ‘:. §
CEP Bairo/Distrito Cidade/Municipio Iur ‘conm Atividade s g
95900-000 CETRO LAJEADO , =32
Dados de Referéncia da Contribuicko Dados da Contribuic3o 8=
Categoria (=) Valor do Documento ’ ey
O PatronalEmpregador @ Empregados () Prof. Liberal () Auténomos 94,83 &g
\cmnswu-e:mm N° Empregados Contribuintes (-) Desconto / Abatimento g:—':
o
Capital Social - Estabelecimento Total Remuneragéo - Contribuintes (-) Outras Deducdes
)
Total Empregados - Estabelecimento (+) Mora / Muita
MENSAGEM DESTINADA AO CONTRIBUINTE '
(+) Outros Acréscimos o
pRr] (=) Valor Cobrado
1040 l 10499.70583 82917.791574 06710.001436 1 56840000009483
Cédigo do Cedente Nosso Nimero Valor do Documento Data Vencimento Exercicio - J
000.000.264.05882-8 915706710001 94,83 30/04/2013 2013
z |Autamimclo Mecénica
; 11 N
v w o vl e S TABELIONATO DE NQJAS DE LAJEADO @
£ 1)\ Rua Alberto Torres, 555 - CEP 95900-000 = Lajeado-RS - Fone: (51) 3714-1744
. _ Tabel

-
mmaprmudpnmproﬂm mldawtmoirm a qual confere
com o original ora apresentado.Dou fé

Lajeado, 24 de outubro de 2013

Canisio Lange - Escrevente
Emol.; R$ 3,10 0357.01.1300005.42661




£AIXA - Contribuigio Sindical ‘

CAIX.

Pégina 1 de 2

GRCSU - Guia de Recolhimento da Contribuigdo Sindical Urbana

(+) Outros Acréscimos

104-0 I 10499.70583 82917.791574 06710.001436 7 53190000012236
Cédigo do Cedente Nosso Nimero Velor do Documento Data Vencimento Exercicio
000.000.264.05882-8 915706710001 122,36 30/04/2012 2012

TABELIONATO DE NO

com o original ora apresentado.Dou

Canisio Lange
Emol.: RS 3,10 0357.01.1300005.42651

Rua Alberto Torres, 5§55 - CEP 95900-000 - Lapatl!o—RS - Fone: (51) 3714-1744
4 o=

0
mm-mmmw':u.mmwtm.awm
24 de outubro de 2013
- Escrevente

Disque CAIXA 0800 726 0101  Ouvidoria CAIXA 0800 725 7474
Vencimento Exercicio
Dados da Entidade Sindical |30/04/2012 2012
Nome da Entidade Cédigo da Entidade Sindical
SIN TRAB EMPRESAS RADIOFUSAO TELEVISAQ, EST RS 000423 000.000.264.05882-8
=
Enderego Namero Complemento CNPJ da Entidade
RUA BARAO TEFFE 252 " 89.623.417/0001-14
.

g Bairro/Distrito CEP Cidade/Municipio UF

Z |MENINO DEUS 90160-150 PORTO ALEGRE RS

" Dados do Contribuinte
Nome/Razéo Social/Denominagéo Social CPF/CNPJ/Cédigo do Contribuinte
UAMBLA UNIAO DAS ASSOC DOS MORADORES DE LAJEADO 91.570.671/0001-43
Enderego Nimero | Complemento
R BENTO GONCALVES 580
CEP Bairro/Distrito Cidade/Municipio UF | Cédigo Atividade
95900-000 CENTRO LAJEADO RS _[943
Dados de Referncia da Contribuicio Dados da Contribuicio
Categoria (=) Valor do Documento e
[ patronal/Empregador (@) Empregados (] Prof. Liveral [ Auténomos 122,36
Capital Social - Empresa N° Empregados Contribuintes () Desconto / Abatimento 3
Capital Social - Estabelecimento Total Remuneragao - Contribuintes () Outras Dedugdes =S

Total Empregados - Estabelecimento (+) Mora / Muta B

MENSAGEM DESTINADA AO CONTRIBUINTE '




CAIXA - Contribuigéio Sindical
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c"n GRCSU - Guia de Recolhimento da Contribuigdo Sindical Urbas ‘nﬂm%é—’?:*
Disque CAIXA 0800 726 0101  Ouvidoria CAIXA 0800 725 7474 "}‘.
Vencimento Exercicia 4|
Dados da Entidade Sindical 29/04/2011 2011
Nome da Entidade Cédigo da Entidade Sindical
SIN TRAB EMPRESAS RADIOFUSAO TELEVISAO EST RS 000423 000.000.264.05882-8
Endereco Namero Complemento CNPJ da Entidade
RUA BARAO TEFFE 252 89.623.417/0001-14
& |BairorDistrto CEP Cidade/Municipio | UF e
Z |MENINO DEUS 90160-150 PORTO ALEGRE RS =2
" Dados do Contribuinte T «
Social/Denominagao Social CPF/CNPJ/Cédigo do Contribuinte "
=] UAMBLA UNIAO DAS ASSOC DOA MORAD BAIRROS DE LAJEAD 91.570.671/0001-43 =
=2 Enderego Namero | Complemento <
23 R _BENTO GONCALVES 580 <
1
:._-_,: a CEP Bairro/Distrito Cidade/Municipio UF |Cédigo Atividade o
=% 95900-000 CENTRO LAJEADO RS 943 =
é '5-:-_ Dados de Referéncia da Contribuicio Dados da Contribuicdo -
= & Categoria (=) Valor do Documento =
§ = [ Patronal/Empregador (7] Empregados [ Prof. Liberal (] Auténomos 113,08 A
= ?: Capital Social - Empresa N° Empregados Contribuintes () Desconto / Abatimento %
= ™2
o~ o2
= = |capital Social - Estabelecimento Total Remuneragdo - Contribuintes (-) Outras Dedugdes
< -
= @
2o Total Empregados - Estabelecimento (+) Mora / Multa
- MENSAGEM DESTINADA AO CONTRIBUINTE
(+) Outros Acréscimos
pRT| (=) Valor Cobrado
- 104-0 | 10499.70583 82917.791574 06710.001436 2 49520000011308
Cédigo do Cedente Nosso Numero Valor do Documento Data Vencimento Exercicio
000.000.264.05882-8 915706710001 113,08 20/04/2011 2011

| |Autentcagho Mecanica

TABELIONATO DE NOTAS DE LAJEA

A

- ] Q.
v

DO
Rua Alberto Torres, 555 - CEP 95900-000 ~ Lajeado-RS - Fone: (51) 3714-1744

®

Autentico a presente copia reprografica, extraida por terceiros, a qual confere

com o original ora apresentado.Dou fé.
Lajeado, 24 de outubro de 2013

Canisio Lange - Escrevente
Emol.: R$ 3,10 0357.01.1300005.42660
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CAIXA - Contribuigéo Sindical Paguﬁ 1 de ::z
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c A ' x GRCSU - Guia de Recolhimento da Contribuigdo Sindical Urban‘/ o
Disque CAIXA 0800 726 0101  Ouvidoria CAIXA 0800 725 7474 9@ 4)0
Vencimento Exercicio
Dados da Entidade Sindical 30004/2010 .
.' Nome da Entidade Cédigo da Entidade Sindical
SIN TRAB EMPRESAS RADIOFUSAOQ TELEVISAO EST RS 000423 5 000.000.264.05882-8
Enderego Numero Complemento CNPJ da Entidade
RUA BARAO TEFFE 252 89.623.417/0001-14
L Bairro/Distrito CEP Cidade/Municipio UF
% |MENINO DEUS 90160-150 PORTO ALEGRE RS
" Dados do Contribuinte v
Nome/Razao Social/Denominagao Social CPFICNPJ/Cédigo do Contribuinte
UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORAD DOS BAIRROS DE LAJEAD 91.570.671/0001-43 2
Endereco Numero | Complemento
R BENTO GONCALVES 580
CEP Bairro/Distrito Cidade/Municipio UF | Cédigo Atividade =
95900-000 CENTRO LAJEADO RS |943 TS
Dados de Referéncia da Contribuicdo Dados da Contribuicio Eg"i
Categoria =) Valor do Documento s
(0 PatronalEmpregador (7] Empregados (] Prof. Liberal  [J Autdnomos 106,13 5
Capital Social - Empresa N° Empregados Contribuintes (-) Desconto / Abatimento g%
~
-l
e
Capital Social - Estabelecimento Total Remuneragao - Contribuintes () Outras Dedugbes o
-
=
Total Empregados - Estabelecimento (+) Mora / Multa 2&
MENSAGEM DESTINADA AQ CONTRIBUINTE o
(+) Outros Acréscimos
104-0 | 10499.70583 82917.791574 06710.001436 6 45880000010613
Cédigo do Cedente Nosso Nimero Valor do Documento Data Vencimento Exercicio I
000.000.264.05882-8 915706710001 106,13 30/04/2010 2010

|A i Mecanica

" TABELIONATO DE NOTAS DE LAJEADO

Rua Alberto Torres, 555 - CEP 959800-000 - #ajeado-RS Fone: {51) 37141744 Wiy == === = ==moeccas==s —
in — Tal 0

—————a PFENFTC RE RO

MIMlMGwpiawm mldlporlmoi'ol.lqnl confere
com o original ora apresentado.Dou
Lajeado, unm*ma
Canisio Lange - Escrevente
Emol.: R$ 3,10 0357.01.1300005.42658




CAIXA - Contribuiggo Sindical Page g1 "4

c ‘ ' x A GRCSU - Guia de Recolhimento da Contribuigdo Sindical Urb4 ¢
Disque CAIXA 0800 726 0101 Ouvidoria CAIXA 0800 725 7474 Yy '30

r
i

Vencimento I Exercicio

Dados da Entidade Sindical 30/04/2009 2009
£ | Nome da Entidade . Cédigo da Entidade Sindical

SIN TRAB EMPRESAS RADIOFUSAO TELEVISAO EST RS 000423 000.000.264.05882-8

Endereco Numero Complemento CNPJ da Entidade

RUA BARAO TEFFE 252 . 89.623.417/0001-14

s | Bairo/Distrito " |cep Cidade/Municipio UF
_; MENINO DEUS 90160-150 PORTO ALEGRE IRS
" Dados do Contribuinte

Nome/Razao Social/Denominagao Social CPF/CNPJICédigo do Contribuinte

UNIAO ASSOC MORAD DE BAIRRO LAJEADO UAMBLA | 91.570.671/0001-43

Enderego Nimero | Complemento

R BENTRO GONCALVES 580

CEP Bairro/Distrito Cidade/Municipio UF  |Cédigo Atividade

95800-000 CENTRO LAJEADO RS |943

Dados de Referéncia da Contribuicio Dados da Contribuicio

Categoria (=) Valor do Documento

(] Patronal/Empregador  [*) Empregados  [] Prof. Liberal  [J Autdnomos 100,45

Capital Social - Empresa N° Empregados Contribuintes (-) Desconto / Abatimento

5
Capital Social - Estabelecimento ’ Total Remuneragéo - Contribuintes (-) Outras Deducbes
Total Empregados - Estabelecimento (+) Mora / Multa
MENSAGEM DESTINADA AO CONTRIBUINTE |0
(+) Outros Acréscimos
pr1] (=) Valor Cobrado
104-0 | 10499.70583 82917.791574 06710.001436 1 42230000010045
Cédigo do Nosso Nimero * - - | Valor do Documento Data Vencimento Exercicio
m.m.mmmﬂi\tamwzm 1 (e lﬂm
LD2104997058382917791574067100014341 |“'“‘°""““">°°"'°‘=‘"“=‘I
TABELIONATO DE NOTAS DE LAJEADO T IR I LT T -
1)\ Rua Alberto Torres, 555 - CEP 95900—0:)0 - Lajaa:io—RS - Fone: (51) 3714-1744
- 0

‘ A
Autentico a presente copia reprografica, extraida por terceiros, a qual confere
com o original ora apresentado.Dou fé.
Lajeado, 24 de outubro de 2013
Canisio Lange - Escrevente
Emol.: R$ 3,10 0357.01.1300005.42655




Registro de Contrato de Acervo Técnico sob forma de ART Nr : 6909720°
Anotaglio de Responsabilidade Técnica - Lei Federal 6496/77
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e | = - Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do RS =
do Codente_ 065-481015117596 Nosso Nimero: 0690972026 9%
Tipo:PRESTACAO DE SERVICO Participaglio Técnica: INDIVIDUAL/PRINCIPAL W
Convénio: NAO E CONVENIO Motivo: NORMAL
Carteira: RS052115  Profissional: LEONEL CRESPO DE MESQUITA —
RNP: 2203820900 Titulo: Engenheiro em Eletronica ~ Ranth oy Grhmtgtntr
; Empresa: NENHUMA EMPRESA NeReg:
Nome: UNIAO DAS ASSOC. DE MORAD, DOS BAIRROS DE LAJEADO e
S Telefone: 51 - 37472320 CPF/CNPJ: 9157067100143
Bairre.: UNIVERSITARIO CEP: 95900000  UF:RS
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Enderego da Obra/Servico:  RUA EDWINO HENRIQUE BECKER 235

CPF/CNPJ: 91570671000143

S SASIADO Bairro: UNIVERSITARIO g et

Finalidade: OUTRAS FINALIDADES Dimensio(m?): Vir Contrato(RS): 845,25 Honoririos(RS): 845,25

Data Inicio: 12/07/2013  Prev.Fim: 31/07/2013 s

Atividade Técnica Descrigiio da Obra/Servico :

Vistoria Estaclo de Emissora de Rédio Q"""'m w“"‘
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LAUDO DE ENSAIO W

1 - INTERESSADO:
1.a) Nome: Unifio das Associagdes de Moradores dos Bairros de Lajeado-AMBLA.
1.b) Enderego: Rua Edwino Henrique Becker, 235 — B.Univers. Lajeado/RS.

2 - ENSAIO:
2.a) Motivo: Renovagéo de Outorga.
2.b) Enderego onde foi realizado: O mesmo do item 1.b.
2.c) Data em que foi realizado: 10 de Junho de 2013.

3 -FABRICANTE:
3.a) Nome: José Wilson Rocha-EPP.
3.b) Enderego: Rua Rodolfo G. Adami, 35 — Sta. Rita do Sapucai/MG.

4 - FUNCAO DO TRANSMISSOR:
Principal.

5 - MEDICOES:
5.1) Freqiiéncia:

5.1.a) Nominal: 98,1 MHz.

5.1.b) Medida em ambiente normal: 98,100003.

5.1.c) Variagdo maxima da freqiiéncia na unidade osciladora, apés 60 minutos
de estabilizagdo em cada um dos extremos de temperatura (+10°C e +50°C). Quando
ndo houver disponibilidade de cdmera térmica no local das instalagdes da emissora, a
variagdo maxima de freqiiéncia poderda ser a observada durante 60 minutos de
funcionamento na temperatura ambiente: 3,0 Hz.

5.2) Resposta de audiofreqiiéncia, para 50, 100, 400, 1000, 5000, 7500, 10000 e
15000 Hz, para 25, 50 e 100% de modulagéio. Para estereofonia, as medigdes dev
ser feitas para 25, 50 e 90% de modulagéo, em cada canal individualmente.



5.2.a) Monofonia:
25 S0 100
50 0,09 0,09 0,07
100 0,09 0,09 0,06
400 0,04 0,04 0,02
1000 0,02 0,02 0,01
5000 0,02 0,02 0,01
7500 0,06 0,04 0,09
10000 0,06 0,08 0,13
15000 0,10 0,12 0,19
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5.2.b) Estereofonia:

5.2.b.1) Canal esquerdo:

Hz \\% 25 50 90
50 0,001 0,002 0,003

100 0,002 0,002 0,003
400 0,002 0,002 0,004
1000 0,003 0,003 0,005
5000 0,003 0,003 0,005
7500 0,003 0,003 0,005
10000 0,003 0,003 0,004
15000 0,003 0,003 0,005
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5.2.b.2) Canal direito
N 25 9 ”
50 0,002 g -
100 0,002 e —
400 0,002 0,003 >
1000 0,003 e -
5000 0,003 0,003 -
7500 0,003 i o
10000 0,003 i -
15000 0,003 0,003 -




5.3) Distorgfio harmdnica, para as freqiiéncias de 50, 100, 400, 1000, 5000, 10000 e
15000 Hz para 25, 50 e 100% de modulag@o. Para estereofonia, as medi¢des deverdo ser
feitas para 25. 50 e 90% de modulagdo, em cada canal individualmente.

5.3.a) Monofonia:

\&rio qe@
o e

25 S0 100

50 0,001 0,003 0,019
100 0,001 0,003 0,016
400 0,005 0,008 0,016
1000 0,009 0,012 0,027
5000 0,010 0,012 0,039
7500 0,017 0,078 0,087
10000 0,056 0,088 0,100
15000 0,095 0,100 0,110
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5.3.b) Estereofonia:
5.3.b.1) Canal esquerdo

Hz \% 25 S0 90
50 0,001 0,001 0,002

100 0,001 0,001 0,002

400 0,002 0,002 0,004
1000 0,005 0,007 0,008
5000 0,008 0,007 0,010
7500 0,010 0,011 0,019
10000 0,015 0,020 0,050
15000 0,022 0,025 0,100




5.3.b.2) Canal direito:

Hz \% 25 50 90

50 0,001 0,001 0,002

100 0,001 0,001 0,002

400 0,002 0,002 0,004

1000 0,005 0,007 0,008
5000 0,008 0,008 0,011
7500 0,011 0,011 0,018
10000 0,018 0,020 0,050
15000 0,024 0,033 0,010

5.4) Nivel de ruido da portadora (FM), em relagéio a 100% de modulagéo, com 400

Hz:
- 83 dB.

5.5) Nivel de ruido da portadora (AM), em relagdo a 100% de modulagdo em

amplitude:

- 59 dB assincrono e — 50 dB sincrono.
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5.6) Atenuagéo de harmdnicos e espurios:

5.6.a) Harménicos:
1° harménico; 196,2 MHz = <90 dB.

2° harménico; 294,3 MHz = <90 dB.
3° harménico; 392,4 MHz = < 90 dB.

5.6.b) Espurios:
+/- 200 kHz = 35 dB.

+/- 400 kHz = 45 dB.
+/- 600 kHz = <85 dB.

5.7) Poténcia de saida:
25W.

6 - INFORMACOES ESPECIFICAS PARA ESTEREOFONIA:

6.1) Gerador de estéreo:
6.1.a) Fabricante: JWSat Ind. E Com. de Eq. Eletr. e Radiod. Ltda. EPP.

6.1.b) Modelo: Omnisg.

6.2) Medigdes:
6.2.a) Freqiiéncia de sub-portadora piloto:

6.2.a.1) Medida: 19.000,000 Hz.
6.2.a.2) Variagdo maxima da freqiiéncia em 60 minutos de funcionamento

na temperatura ambiente:
0,0 Hz.
6.2.b) Limites das variagdes das percentagens de modulagdo da portadora

principal pela sub-portadora piloto:
10 %.



6.2.c) Separagéo estereofdnica nas freqiiéncias de 50, 100, 1000, 5000, 7500, 10000 e

15000 Hz:

Hz SEPARACAO(dB)
50 57
100 57
1000 57
5000 57
7500 57
10000 57
15000 57

6.2.d) Diafonia para audiofreqiiéncias de 50, 100, 400, 1000, 5000, 7500, 10000

e 15000 Hz, para 90% de modulagéo, no canal principal e nos canais estereofonicos:



DIAFONIA | CANAL PRINC. | CANAL ESQ. | CANAL DIR.
S0 -42dB - 60dB -58dB |
100 -42dB -59dB -58dB
400 -42dB -59dB -58dB
1000 -42dB -59dB -58 dB
5000 -42dB -59dB -58 dB
7500 -42dB -59dB -58 dB
10000 -42dB -59dB -58 dB
15000 -42dB -58dB - 58dB

7.1) Placa de identificagdo:

VIDE FOTOGRAFIA EM ANEXO.

7 - INFORMACOES VISUAIS NO TRANSMISSSOR:

10
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7.2) Medidores do estagio final de RF. Verificar a existéncia e indicar a escala dos
seguintes medidores:
7.2.a) De corrente de coletor: Sim, escala de medigdo direta.
7.2.b) De tensdo de coletor: Sim, escala de medigdo direta.
7.2.¢) De poténcia de saida (incidente e refletiva): Sim, escala de medigio
direta.

\ério

%)

7.3) Existéncia de tomadas de RF, para:
7.3.a) Modulagdo: Nao.
7.3.b) Freqiiéncia: Sim.

7.4) Existéncia de dispositivos de seguranga pessoal:
7.4.a) Sim, por circuito de comando.
7.4.b) Gabinetes metélicos encerrando o transmissor, com todas as partes
expostas ao contato com os operadores interligadas e conectadas a terra:

Sim.

7.4.c) Néo ¢ o caso.
7.4.d) Néo é o caso.
7.5) Existéncia de dispositivos de protegdo no transmissor:
7.5.a) Descrigéio sumadria dos dispositivos de protegdo da fonte de tenséo:
Fusiveis.
7.5.b) Protegdo contra falta de ventilagdo adequada, no caso de sistema forgado:

Circuito de comando.

11
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DECLARACAO

“DECLARO serem verdadeiras todas as informagdes constantes deste laudo,
obtidas mediante io por mim realizado, pessoalmente, no transmissor a que se
refere. O presente Jaudo consta de 14(quatorze) folhas, todas numeradas e rubricadas

com a rubrica.. £#CLL...... de que fago uso.”

CREA: 52115/RS
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PARECER CONCLUSIVO W P

“Para os fins previstos no Regulamento Técnico para o Servigo de Radiodifusdio Sonora
em Freqiiéncia Modulada, DECLARO que o transmissor de freqiiéncia modulada, ao
qual se refere este laudo de ensaio, na data em que foi realizado, atendia a

regulamentagdo aplicavel.”

Porto Alegre, 10 de Julho de 2013

Leonel Crespo de Mesquita
CREA: 52115/RS
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Relaciio de Equipamentos Utilizados W
EQUIPAMENTO MARCA MODELO N° DE SERIE
Frequencimetro | Hewlett-Packard 5382A 1620A02622
Medidor de Distorgéo | Hewlett-Packard 334 1140A04213
Gerador de Audio _|Hewlett-Packard 204D 1050A01644
Wnalis. de Forma de Ondg  Tektronix 1482R B0O32123
. Watimetro Bird Elec. Corp. Thruline C 32493 |
Carga Fantasma Bird Elec. Corp. 8644 202
Medidor de Campo Rodhe&Schwarz ESIB26 100271

14
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%‘F‘ Registro de Contrate de Acerve Técnico sob forma de ART Nr: /
_ - Anotacio de Responsabilidade Técnica - Lei Federal 6496/77
N— ek e Y Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do RS g Lzs—
SERVICO.

doCedente  065-48/015117596 Nosso Nimero: 06909715.26 %m :
DE Participaglio Técnica: INDIVIDUAL/PRINCIPAL <

Convénio: NAO E CONVENIO Motive: NORMAL %‘,
_Contratade

\ Carteira: RS052115  Profissional: LEONEL CRESPO DE MESQUITA E-mail: leonel.crespo@ulbratv.com.br

C RNP: 2203820900 Titulo: Engenheiro em Eletronica

Empresa: NENHUMA EMPRESA w
Contratante
Nome: UNIAO DAS ASSOC. DE MORAD. DOS BAIRROS DE LAJEADO E-mail:
Enderego: RUA EDWINO HENRIQUE BECKER 235 Telefone: 51 - 37472320 CPFICNPJ: 9157067100143
Cidade: LAJEADO mw CEP: 95900000  UF:RS
wﬁmmummmum
Enderego da Obra/Servigp: RUA EDWINO HENRIQUE BECKER 235 CPF/CNPJ: 91570671000143
Cidade: LAJEADO Bairro: UNIVERSITARIO CEP: 95900000  UF:RS
Finalidsde: OUTRAS FINALIDADES Dimensio(m?): Vir Contrato(RS): 1.000,00  Honordries(RS): 1,00
Data Inicio:  12/07/2013  Prev.Fim: 31/07/2013 EntClasse: SERGS
Atividade Técnica Descrigiio da Obra/Servigo Quantidade  Unid.
Laudo Técnico Estagfio de Emissora de Radio 2500 W

De acordo

UNIAO DAS DE MORAD. DOS BAIRROS DE LAJEADO |

"4

-5550 0148 22/07/2013 40,

LD:044921006750454175069909745
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LAUDO DE VISTORIA TECNICA - RENOVACAO DE OUTORGA

MINISTERIO DAS COMUNICAGOES

Secretaria de Servigos de Comunicag#o Eletronica
Departamento de Outorga de Servigos de Comunicagéio Eletronica
Rédio Comunitéria

el i
[uIn|1]A[o| |p|a|s| |a|s|s|o|c]|.|[p|e| [m|o|R|A|b|o|r|E|s| [po|s| |B]

DENOMINACAO SOCIAL (CONTINUACAQ) CGC
|A[1[R] |o|s| [P|E| |L|A[J|-|A[M|B|L|A| [9]1]5]7]0]|6[7|1][0]0]0[1]4]3]
DENOMINAGAO DE FANTASIA

e PP

Portaria de Autorizacio n® 578 de 26 de Setembro de 2001 Publicada no D.O.U de 01 de Outubro de 2001
Decreto Legislativo n® 316 de 26 Junho de 2003 Publicado no D.O.U de 27 de Junho de 2003

1. LOCALIZAGAO DA SEDE DA ENTIDADE

IRIUIAI ﬂ_l:?lwlllnlol |lale|n[r[1]Q|UlE] IBIEICIKIEIRI l2]sls| | [ | |

|U|N[l|v|(E|R|s|l|TIA|R| 1]o] | | 111 ] |L AI"LlQJﬂDlol [T
N I O IRISI I2|9I°I2IG[IﬂIH"ISIISIllI5|7IISISI"IWI
- A sede da entidade encontra-se a menos de 1km do sistema irradiante? NAO D sm[i_'l

2. LOCALIZAGAO DO TRANSMISSOR E SISTEMA IRRADIANTE

IR|lulal |elp|wl1|N|o| [m|e|[N[r|1|Q|UlE] lﬂ_Elc|K|E|n| l2]3ls] | | | |

‘U|N|l|VT!_£|R|S|I|T|A|R|I|O| LT |LIAIJ|E|A|DIOJ LIl
CIDADE (CONTINUACAO) UF COORDENADAS GEOGRAFICAS

LI Tttty rls) I2|9l°lzl6||0| s]s Illlsl'flLSlSI”IWI
" as mesmas coordeandas que constam na Gltima licenca expedida? NA SIM
-:':mmou)&awqmcu:.mﬁlﬁmlmmdidﬂ ng H E

3. LOCALIZAGAO DO ESTUDIO (Caso o estiidio néio se encontre no local do
sistema irradiante especifique como seré feita a ligagfio entre o estiidio e o sistema irradiante no campo 8 . “Outras informagdes de

interesse”)
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ADE (CONTINUAGAO AS GEOGRAFICAS
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4. TRANSMISSOR PRINCIPAL
||o|_J_E| |w|| L|s|o|N| [r|o]c E:::LAJEplsmk:l:\llllllnelllAlolllLl
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FREQUENCIA DE OPERAGAO
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N° HOMOLOGACAO

L] [ |

5. TRANSMISSOR AUXILIAR (se houver)
| I 1 I I
POTENCIA DE FABRICA
Illllll N O I O ™™
POTENCIA DE OPERACAO POTENCIA MEDIDA
F&EQUENCqunmAm

Ll 1] ] wees
FREQUENCIA DE OPERACAO

MHz
NAO E
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6. SISTEMA IRRADIANTE - ANTENA/TORRE
F. ANTE DA ANTENA
la|n|T| Enlals| [mlalx|wlelL|c] [mlaly] |vlT|D]
ALTURA EM RELACAOAO SOLO AL
lolol3]1],|o]m I |0 | |3| lo|m
sm[E

GANHO max (Gt)
| |0|,|0|m
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Os dados do sistema irradiante sfio 0s mesmo que constam na ultima licenga
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7 - LINHA DE TRANSMISSAO
le| [sli]s]
PERDASNALINHA(PL)  EFICIENCIA DA LINHA (n)
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Eficiéncia da linha () = 10

Perdas na linha (PL)=L.AL
100
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Wattimetro: Bird Elec. Corp. Mod.: Thruline. N° de Série: C32493
Carga Fantasma: Bird. Elec. Corp. Mod.: 8644, N° de Série: 202
Frequencimetro: Hewlett-Packard. Mod.: 5382". N° de Série: 1620A02622
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BOA TARDE
a N TE sadncias Nacional TAMARA LIZ PESSETTO
‘ I ‘ l de Telecomunicagdes
-_—wlJYN ANy T r
Q Menu Principal ~ BOLETO »» Nada qmm| menu ajuda
Agéncia Nacional de Telecomunicagdes
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DE RECEITAS
ADMINISTRADAS PELA ANATEL
N UNIAO DAS ASSOC. DE MORADORES DOS BAIRROS DE LAJEADO -
ome:
UAMBLA
CNPJ: -91.570.671/0001-43
Certificamos que ndo constam, até esta data, pendéncias em seu nome, relativas as receitas
administradas pela Anatel, ressalvado o direito desta agéncia de cobrar quaisquer dividas de
responsabilidade do contribuinte acima que vierem a ser apuradas.
Esta certiddo refere-se exclusivamente a situagdo do contribuinte no ambito desta agéncia, ndo
constituindo, por conseguinte, prova de inexisténcia de débitos inscritos em Divida Ativa da Unido,
administrados pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional.
Emitida as 14:35:09 do dia 30/07/2013 (hora e data de Brasilia).
Viélida até 29/08/2013.
Certiddo expedida gratuitamente.
30/07/2013

http://sistemas.anatel.gov.br/boleto/NadaConsta/certidao.asp


http://sistemas.anatel.gov.br/boleto/NadaConsta/certidao.asp

Exmo Sr. Ministro de Estado das Comunicagdes,

A Unido das Associagdes de Moradores de Bairros de Lajeado, inscrita no CNPJ
sob o n°® 91.570.671/0001-43, com sede na Rua Bento Gongalves, 580 bairro Centro, na
cidade de Lajeado, Estado Rio Grande do Sul TEP 95900-00, entidade sem fins
lucrativos, legalmente constituida e devidamente autorizada conforme Portaria n® NI5
578 datada de 26-09-2001 e Decreto Legislativo n® 2615 publicado no Diério Oficial da
Unido datado de 01-10-2001, vem respeitosamente declarar que tem total conhecimento

de ndo infringéncia a vedagdo do art. 220, §5°

Lajeado, 25 de outubro de 2013.

\

-’6arci Polis
CPF: 284.711.560-91



MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: UNIAO DAS ASSOCIACOES DE MORADORES DOS B. DE LAJEADO
CNPJ: 91.570.671/0001-43

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido junto a Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais, refere-se
exclusivamente a situagdo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN, n&o abrangendo as
contribuigbes previdenciarias e as contribuicdes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
Divida Ativa do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certidao especifica.

A aceitagéo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n? 3, de 02/05/2007.
Emitida as 15:32:31 do dia 05/08/2013 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 01/02/2014.

Cadigo de controle da certidao: A917.52FC.52E1.8742

Certidao emitida gratuitamente.

Atencéao: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ ATSPO/Certidao/CNDConjuntaSegVia... 05/09/2013


http://www.receita.fazenda.gov.br
http://www.pgfn.fazenda.gov.br
http://ww.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CNDConjuntaSegVia
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricdo:  91570671/0001-43

Razdo Social: UNIAO DAS ASSOCIACOES DE MORADORES DOS B. DE LAJEADO

Endereco: R BORGES DE MEDEIROS 285 / CENTRO / LAJEADO / RS / 95900-
000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagao regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos
devidos, decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade: 12/08/2013 a 10/09/2013

Certificacdo Nimero: 2013081217291289981949
Informacdo obtida em 05/09/2013, as 16:44:44.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

&
<
Dy

https://www sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCF SImprimirPapel.asp?VARPes...

05/09/2013
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Certidao Positiva de Debito

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Féderal do Brasil

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUICOES
PREVIDENCIARIAS E AS DE TERCEIROS

N°® 001052013-19029671

Nome: UNIAO DAS ASSOCIACOES DE MORADORES DOS B. DE
LAJEADO

CNPJ: 91.570.671/0001-43

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever
quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima
identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que constam em
seu nome, nesta data, débitos com exigibilidade suspensa, nos
termos do art. 151 da Lei n°. 5172, de 25 de outubro de 1966 -
Cadigo Tributario Nacional (CTN).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e valida para todas as
suas filiais, refere-se exclusivamente as contribuigbes previdenciarias
e as contribuicbes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas
em Divida Ativa da Unido (DAU), ndo abrangendo os demais tributos
administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
as demais inscrigbes em DAU, administradas pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), objeto de Certiddo Conjunta
PGFN/RFB.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem
0s mesmos efeitos da certiddo negativa.

Esta certiddo é valida para as finalidades previstas no art. 47 da Lei
n° 8.212, de 24 de Julho de 1991, exceto para:

- averbacéo de obra de construgdo civil no Registro de Iméveis;

- redugdo de capital social, transferéncia de controle de cotas de
sociedade limitada, cis@o total ou parcial, fusdo, incorporagéo, ou
transformagéo de entidade ou de sociedade empresaria ou simples;

- baixa de firma individual ou de empresario, conforme definido pelo
art.931 da Lei n° 10.406, de 10 de Janeiro de 2002 - Cddigo Civil,
extlnc.ao de de entidade ou sociedade empresaria ou simples.

A aceitagéo desta certiddo esta condicionada a finalidade para a qual
foi emitida e & verificagdo de sua autenticidade na Internet, no
enderego< http://www.receita.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n°® 01,
de 20 de Janeiro de 2010.

Emitida em 07/08/2013.
Valida até 03/02/2014.

Certidao emitida gratuitamente.

Atencgao:qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

http://www010.dataprev.gov.br/CWS/BIN/cws_mv2.asp?COMS_BIN/SIW_Contexto...

05/09/2013
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Secretaria da Fazenda
Receita Estadual

Certidao de Situagéo Fiscal N° 06311014

Identificacdo do titular da certiddo
Nome: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORAD DE BAIRROS DE LAJ
CNPJ: 91570671/0001-43

Certificamos que, aos 05 dias do més de setembro do ano de 2013, revendo os bancos de dados da Secretaria da Fazenda, o
titular acima identificado enquadra-se na seguinte situagao:
Certiddo

Descrigdo dos Débitos/Pendéncias:

Esta certiddo NAO E VALIDA para comprovar, em procedimento judicial e extrajudicial de inventario, de arrolamento, de
separagao, de divércio e de dissolugdo de unido estavel, a quitagdo de ITCD, Taxa Judiciaria e ITBI, nas hipéteses em que este
imposto seja de competéncia estadual (Lei n® 7.608/81).

No caso de doacgéo, a Certiddo de Quitagdo do ITCD deve acompanhar a Certiddo de Situagéo Fiscal.

Esta certiddo constitui-se em meio de prova da existéncia ou ndo, em nome do interessado, de débitos ou pendéncias
relacionados na Instrugdo Normativa n.° 45/98, Titulo IV, Capitulo V, 1.1

A presente certiddo ndo elide o direito de a Fazenda do Estado do Rio Grande do Sul proceder a posteriores verificacdes e vir a
cobrar, a qualquer tempo, crédito que seja assim apurado.

Esta certido é valida até 03/11/2013.

Certiddo expedida gratuitamente e com base na IN/DRP n.° 45/98, Titulo IV, Capitulo V.

Autenticacdo: 14501553
A autenticidade deste documento devera ser confirmada em http://www.sefaz.rs.gov.br.

https://www.sefaz.rs.gov.br/asp/include/IMP/SEF _imp.htm 05/09/2013


http://www.sefaz.rs.gov.br
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
Secretaria de Politicas Piblicas de Emprego
Departamento de Emprego e Salério
Coordenacdo-Geral de Estatisticas do Trabalho

RELAGAO ANUAL DE INFORMAGOES SOCIAIS - RAIS
RECIBO DE ENTREGA DA RAIS

ANO-BASE: 2012

Identificagdo do Estabelecimento

CREA 590571644266

Razdo Social UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES
LAJEADO

CNP) 91570671/0001-43

CEI

CEI Vinculado

CNAE 9430800 - ATIVIDADES DE ASSOCIACOES
DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

Endereco BENTO GONCALVES, 580

Bairro CENTRO

Cidade/UF LAJEADO / RS

CEP 95900-000

DECLARACAO ENTREGUE

Data 06/03/2013

Quantidades de

) 171
vinculos

Coordenacdo da RAIS

Brasilia, 19/03/2013.

Cédigo de Identificagdo do Recibo

.946.4519.9271.273.86

Para retificar a CNAE, acesse: http://rais.gov.br/servico/alte_identificacao.asp

http://www.rais.gov.br/RAIS_RECIBO/receiver_sqlada.asp?acao=p 19/03/2013


http://rais.gov.br/servico/alte_identificacao.asp
http://vvv%5e.rais.gov.br/RAIS_RECIBO/receiver_sqlada.asp?acao=p
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
Secretaria de Politicas Pablicas de Emprego
Departamento de Emprego e Salario

Coordenacgdo-Geral de Estatisticas do Trabalho

RELAGAO ANUAL DE INFORMAGOES SOCIAIS - RAIS
PROTOCOLO DE ENTREGA VIA INTERNET
ANO-BASE 2012

IDENTIFICAGAO DA DECLARAGCAO

CREA - CONTROLE DE RECEPGAO DE ARQUIVO 590571644266
CNPJICEI do PRIMEIRO ESTABELECIMENTO 91.570.671/0001-43
TOTAIS DO ARQUIVO TRANSMITIDO QUANTIDADES
ESTABELECIMENTOS 1
ViNCULOS 171

Arquivo recebido via Internet

06/03/2013 as 14:55:12

691565891

CAB0.CDCB8.9216.675E.D296.C82E.6315.FEAC

Atencdo: Os Recibos de Entrega das declaragdes serido disponibilizadas para impresséo, 5 dias uteis apés
a transmissdo do arquivo, nos enderegos eletrénicos: www.rais.gov.br e www.mte.gov.br - opgéo

'Impressido de Recibo'.
O nimero CREA constante neste protocolo, sera imprescindivel para impressao do recibo pela Internet.


http://vvww.rais.gov.br
http://www.mte.gov.br
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RAIS - Relagao Anual de Informagoes Sociais - Ano-Base : 20 r-%
GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Verséo: 4.1

5
Relatério completo do estabelecimento ‘&u/
Classificaggo: PISIPASEP ?f

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razéo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
Logradouro Numero Complemento
Bento Goncalves 000580
S| Bairro CEP Telefone
Centro 95900-000 51- 3726.4612
Codigo Municipio UF E-mail
w | 43-11403 |AJEADO RS ADMINISTRACAO@uambla.com.br
: | CNAE Descrigdo do CNAE Natureza Juridica Descrigdo Natureza Juridica
§ 94 .30-8/00 Atividades de associagbes de defesa de direitos 399-9 Associagéo Privada
(%]
W | Data-Base Porte Num. Sécios Optante Simples
£ 04 Outros 0000 Nao
CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
= Participante PAT Nao N°. Trab Benef PAT Centralizadora
o | Sewv.Priprio 0% Vinc>5SM - @ | Sindical 93.013.670/0001-23 345,38
§| Adm.Coziehs 0%  Vinc<=5SM - 8 | Associativa 0,00
Ref.Convénio g;z B | Assistencial 0,00
E gef.;l'r:r;_sp 0% & | Confederativa 0,00
esta Alim | et
"_:' Alim.Conv 0% E Sindicalizada Nao
g CNPJ/CEI/CPF: 02.295.131/0001-79 Telefone: 51 -3748.5744
S_ Razao Social/Nome: CONTATUS CONTABILIDADE E Nome do Responsavel: JANDIR DICKEL
é Email: RH@CONTATUSCONTABIL. Nascimento: 24/08/1970 CPF do Responsavel: 533.149.800-00
VviNCULO
PIS: 102.57986.09.7 Nome: JOAO LUIS LENHARDT
Nascimento: 19/11/1957 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 205.377.430-49
S| sexoo m Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00048138
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00323
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 21
E | instruggo: 06 - Ensino médio incompleto.
S | Data de Admissao: 01/03/2008 Tipo de Admissdo 02 - Admisséo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual:  1.417,95 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 25 CBO: 261715 - Locutor de radio e televiséo
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: N&o
£ De Ate Motvo QudeDiasAfas ¢ | paga
gl v - - 00 0000 s
s 2| Causa: -
il 2 . s 8| AvisoPrévio: 0,00
Viso io: 0,
<2 - - 00
o Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
3 Jan 2.733,39 : Mai 2.561,32 : Set 2.263.47 Férias Indenizadas: 0,00
2| Fev3759.75 1 Jun 2.441,03 | Out 2.276,69 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.181,84 1 Jul 254904 | Nov 2.250,20 Banco de Horas: 0,00
E Abr 2.453,51 ' Ago 2.132,86 ' Dez 2.379,15 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento 11 1.195,61 13° Parcela Final 12 - 988,82 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  v/gior Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
E Sindical 89.623.417/0001-14 44 59 Confederativa 0,00
- 3 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio

05/09/2013 13:54 1 SERPRO
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RAIS - Relagao Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 2012 2
GDRAIS - Gerador de Declaragéo RAIS - Versdo: 4.1

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/PASEP %
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2
G, Rubrca
)

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS .
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEI Vinculado:
Raz#o Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
ViNCULO
PIS: 102.67401.38.5 Nome: MATIAS KRAMER
Nascimento: 14/08/1956 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 227.875.930-20
8| sexoo. ™ Raga/Cor. 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00038778
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00366
& | Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 22
E Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
S | Data de Admissdo: 01/03/2008 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 625,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
§| Horas Semanais: 20 CBO: 261715 - Locutor de radio e televiséo
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: N&o
'3 De Até Motivo  Qtde Dias Afas £| Data 2808
gty - 5 00 0000 s _ . :
S| 2 - 3 00 2| Causa: 10 - Rescisdo de contrato de trabalho por justa
g 3) _ i 00 3 Aviso Prévio: 0,00
- Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
% Jan 1.298,95 ' Mai 1.064,23 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
] Fev 991,86 ) Jun 889,53 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
5| Mar113165 Jul 810,55 1 Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E Abr 1.394 35 ' Ago 781,97 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 89.623.417/0001-14 20,83 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
= Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
ViNCULO
PIS: 102.67453.82.2 Nome: FRANCISCO CARLOS CUNHA DIAS
Nascimento: 23/05/1955 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 316.716.080-20
S| Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 04178015
§ Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00010
a | Localde Trabalho: - Para uso da empresa: 204
E, Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
9 | Data de Admissdo: 17/03/2011 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&@o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
s Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
£ De Até Motvo QtdeDiasAfas ¢ | pata  15/03
gl - . 00 0000 | [— ) . niciativa d
8| - ) 00 2 ausa: 21 - Rescis@o sem justa causa por iniciativa do
é 3 - | 00 Aviso Prévio: 0,00
a Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
S| Jan 622,00 | Mai 0,00 | Set 0,00 Férias Indenizadas: 963,87
£ | Feve2200 i Jun 0,00 | Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
€ | Mar 350,00 'Jul 0,00 ' Nov 0,00 Banco de Horas: 0.00
E | Abr0,00 ! Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
s 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 03 - 175,00 Gratificages: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  vaior Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 92.965.664/0001-03 2333 Confederativa 0,00
g Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
= Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

05/09/2013 13:54 2 SERPRO
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RAIS - Relagdo Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2012 %
GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Verso: 4.1 8. W—QL‘%
Relatorio completo do estabelecimento %m‘%—‘ o

Classificaggo: PIS/IPASEP %, A0

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJI/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEI Vinculado:
Razédo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
viNCULO
PIS: 106.56365.53.3 Nome: ANA MARIA AGUIAR
Nascimento: 21/03/1966 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 468.487.700-00
8| sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00016712
é Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00007
& | Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 331
5 Instrugdo: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
,§ Data de Admissdo: 11/04/2012 Tipo de Admissao 02 - Admissé@o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
& | Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
E | Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
g : De Até oM:tivo oQtog; Dias Afas g€| Data 0907
§ 2; i i 2| causa: 12- Término do contrato de trabalho.
Aviso Prévio: 0,00
-3 ) - - 00 §
& Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'8 | Jan 0,00 ! Mai 700,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 233,33
§ Fev 0,00 i Jun 622,59 i Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 1Jul 13364 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E Abr 466,67 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 175,00 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  \/alor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
‘-% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[
ViNCULO
PIS: 106.91492.19.8 Nome: ELBIO JACQUES LINDEMANN
Nascimento: 19/10/1959 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 317.603.250-15
8| Sexoo. M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00099245
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00448
& | Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 301
,E Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
i Data de Admissdo: 17/01/2012 Tipo de Admissao 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
® | Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
-E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabathador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nio
°)
t De Até Motivo  Qtde Dias Afas £| Data:
2l v - - 00 0000 8
s 2) i i 00 2| Causa: -
3 3) 5 - 00 Aviso Prévio: 0,00
<
a Remun. H Extra ' Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
g. Jan 290,27 ' Mai 700,00 : Set 700,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 622,00 lJun 700,00 1 Out 700,00 Multa FGTS: 0,00
€| mars22.00 | Jul 700,00 ! Nov 700,00 Banco de Horas: 0,00
5 Abr 700,00 ' Ago 651,23 ! Dez 700,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento 11 350,00 13° Parcela Final 12 - 294,00 Gratificagbes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  y/zjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
§ Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
& Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[

05/09/2013 13:54 3 SERPRO
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RAIS - Relagao Anual de Informagoes Sociais - Ano-Base : 201@ ” 2,
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 4.1 o 93 %
Relatério completo do estabelecimento B, Rubtca -

Classificagao: PIS/IPASEP <, o

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEI Vinculado:
Razdo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
ViNCULO
PIS: 107.37030.22.1 Nome: ANA BALDISSERA LORESINI
Nascimento: 25/12/1957 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 240.264.920-87
8| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00064362
é Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00490
& | Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 23
,E Instrugdo: 08 - Educagéo superior incompleta.
2 | Data de Admissao: 01/03/2008 Tipo de Admissdo 02 - Admisséo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 675,69 Tipo Salario: 1 - Mensal
E| Horas Semanais: 20 CBO: 261715 - Locutor de radio e televisao
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
2 De Até Motvo QtdeDiasAfas ¢ | pata
Bl v - - 00 0000 8 N
= Causa: -
g 2 - . 00 = ' _
2 3) . B 00 g Aviso Prévio: 0,00
& Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
S| Jan 2.953,96 : Mai 1.674,59 |' Set 1.729,00 Férias Indenizadas: 0,00
E Fev 2.428,96 1Jun 149223 | Out 1.646,52 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.877,40 1 Jul 1.728,96 ! Nov 1.600,80 Banco de Horas: 0,00
E Abr 1.905,69 ' Ago 1.587,84 ' Dez 1.773,92 Reajuste Coletivo: 0,00
@ 13° Adiantamento 11 919,93 13° Parcela Final 12- 773,54 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% | Sindical 89.623.417/0001-14 20,83 Confederativa 0,00
‘% Associativa 1 0,00 Assistencial 0.00
£ Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
VINCULO
PIS: 107.57296.53.7 Nome: RUDNEY SILVEIRA
Nascimento: 12/02/1961 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 339.814.770-49
8] sexoo M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 01236824
i Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00020
& | Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 407
5 Instrugéo: 05 - Ensino fundamental completo.
2| Data de Admissao: 23/10/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
E| Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
£ De Ate Motivo QideDiasAfas ¢ | paa 1311
E ;; i gg e 2| Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
g 3) = . 00 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra | Remun. H Extra ' Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
E Jan 0,00 | Mai 0,00 | Set 0,00 Férias Indenizadas: 77.77
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 186,67 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 Y Jul 0,00 | Nov 217,17 Banco de Horas: 0.00
5 Abr 0,00 ! Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
‘-E Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Con_federa_liva 0,00
- Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio

05/09/2013 13:54 4 SERPRO



Co m U’?fb

RAIS - Relagdo Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 2012° 2
GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Versao: 4.1 2 2

Relatério completo do estabelecimento 2 '

Classificagao: PIS/PASEP /?"L ,po’

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJICEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razéo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
VINCULO
PIS: 107.88140.78.4 Nome: RUDIMAR ANDRE PETRY
Nascimento:  16/04/1961 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 419.337.290-15
S| Sexoo. ™ Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00035376
§ Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00542
6| Localde Trabalho: - Para uso da empresa: 384
E | instruggio: 07 - Ensino médio completo.
i Data de Admissdo: 13/09/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nio
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g| Dpata:
Y ) i i e o causa -
i 2 - - 00 - | s
2 3) . L 00 g Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra | Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ) Set 420,00 Férias Indenizadas: 0,00
g Fev 0,00 y Jun 0,00 1 Out 700,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 ydul 0,00 | Nov 700,00 Banco de Horas: 0,00
5 Abr 0,00 ! Ago 0,00 | Dez 700,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento 11 116,67 13° Parcela Final 12 - 98,00 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  yajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
? Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confedera_tiva 0,00
- | Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
ViNCULO
PIS: 120.76381.79.3 Nome: ANTONIO VALDECI CLARO
Nascimento: 30/07/1965 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 445.825.100-78
S| Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00028930
§ Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00007
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 351
,E Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
i Data de Admissdo: 29/05/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salério Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nio
g 5 ?B A_té ;Aootivo %gg Dias Afas £ Data: 26/06
i 2) . . 00 é‘ Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
g5 - i %0 £ | Aviso Prévio: 0,00
o Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
g Jan 0,00 ! Mai 46,67 | Set 0,00 Férias Indenizadas: 62,23
Fev 0,00 1 Jun 309,20 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
5| Mar0,00 1 Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E Abr 0,00 ! Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
& | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 06 - 58,33 Gratificagdes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
? Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Con_federgtiva 0,00
3 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
€ Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio

05/09/2013 13:54 5 SERPROC
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RAIS - Relagao Anual de Informagoes Sociais - Ano-Base : 2013-" ®
GDRAIS - Gerador de Declaragéo RAIS - Versédo: 4.1 2 ‘%
Relatério completo do estabelecimento -
Classificagao: PIS/IPASEP G 49“9

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJICEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social:. UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
VviNcuLO
PIS: 121.58551.46.3 Nome: LOVANI NUNES PACHECO MACHADO
Nascimento: 20/09/1958 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 429.636.210-00
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00016880
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00019
& | Localde Trabalho: - Para uso da empresa: 119
“E., Instrugéo: 05 - Ensino fundamental completo.
§ Data de Admissdo: 26/04/2010 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | Saldrio Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
-E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nio
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g| pata:
1) 0109 3112 40 0122 8 )
8| 5 . ) 00 2| Causa: -
g 3) < - 00 g Aviso Prévio: 0,00
a Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
‘S| Jan 739,36 I Mai 700,00 I Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
s Fev 651,40 i Jun 700,00 | Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§| Mmar622,00 \ Jul 700,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
5 Abr 700,00 ! Ago 700,00 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento 11 233,33 13° Parcela Final 12- 191,34 Gratificagdes: 0,00
‘§ CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
E Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
- Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
ViNCULO
PIS: 122.94928.63.8 Nome: DIVA MARQUES
Nascimento: 09/08/1970 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 885.151.680-49
Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00091948
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00023
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 299
,E Instrugdo: 03 - 5° ano completo do Ensino Fundamental.
i Data de Admissdo: 11/01/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admisséo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
® | Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
‘% . De l?té oM(;)tivo 00;3: Dias Afas £ Data:  12/07
8| 5 . ) 00 é Causa: 21 - Rescisdo sem justa causa por iniciativa do
g 3) . . 00 2 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra | Remun. H Extra . Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
ﬁ. Jan 371,33 | Mai 628,16 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 466,67
Fev 609,28 1 Jun 662,36 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
g Mar 622,00 I Jul 26568 ' Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
§ Abr 700,00 | Ago 0,00 ! Dez 0.00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 350,00 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
§ Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
- Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

05/09/2013 13:54 6 SERPRO



2 = i ™ oMyp .
RAIS - Relagao Anual de Informagoes Sociais - Ano-Base : 2012 ,gsc’ un, 5
GDRAIS - Gerador de Declaragéo RAIS - Vers&o: 4.1 c?p- 5;0 -%
Relatério completo do estabelecimento .E Rubdica 5 @
Classificagdo: PIS/IPASEP ?}0 &
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS K2 );')
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
ViNCULO
PIS: 123.09846.86.6 Nome: EVANDRO BARBOSA DE MORAES
Nascimento: 15/02/1969 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 548.158.860-91
S| Sexoo M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00075898
g Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00022
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 328
E Instrugdo: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
w
S | Data de Admissao: 02/04/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
-E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas £| Dpata
1) - - 00 0000 8 c )
KD - ° 3| nwssproio._aco
VISO VIO: v
-4 3) - - 00 ;
a Remun. H Extra ! Remun. H Extra g Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
S| Jan 0,00 ' Mai 700,00 | Set 700,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 0,00 i Jun 700,00 | Out 651,23 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 {Jul 604,83 | Nov 651,23 Banco de Horas: 0,00
5 Abr 676,67 ! Ago 628,95 ! Dez 640,09 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento 11 262,50 13° Parcela Final 12 - 220,50 Gratificagdes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  v/aior Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
§ Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
3 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
ViNCULO
PIS: 123.34059.13.9 Nome: JAIR EDWALD MULLER
Nascimento: 15/11/1967 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 588.962.520-91
Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00073641
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00012
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 390
E, Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.
§ Data de Admissao: 01/10/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | Salario Contratual:  1.083,20 Tipo Salario: 1 - Mensal
15, Horas Semanais: 35 CBO: 261715 - Locutor de radio e televisdo
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
% De Atée Motivo  Qtde Dias Afas g€| Data: 0312
gl v - . 00 0000 s )
2 - ) 00 D | Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
§ 3 - ) o0 8| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 | Mai 0,00 | Set 0,00 Férias Indenizadas: 255,32
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.160,33 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 i Jul 0,00 ! Nov 1.137,53 Banco de Horas: 0,00
2 Abr 0,00 ' Ago 0,00 ! Dez 108,32 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento 11 145,05 13° Parcela Final 12 - 46,44 Gratificagfes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
- Sindical 89.623.417/0001-14 36,11 Confederativa 0,00
g Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio

05/09/2013 13:54 7 SERPRO
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RAIS - Relagao Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 2012” ; / %

3

GDRAIS - Gerador de Declaragéo RAIS - Verséo: 4.1 O
o . w
Relatério completo do estabelecimento '%? ]
Classificagéo: PIS/PASEP Y, 2

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJICE!I : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEI Vinculado:
Razao Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
VviNcuLO
PIS: 123.34059.13.9 Nome: JAIR EDWALD MULLER
Nascimento: 15/11/1967 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 588.962.520-91
S| Sexoo M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00073641
§ Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00012
@ | Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 24
“EJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.
© | Data de Admissdo: 01/03/2008 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual:  1.083,20 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 261715 - Locutor de radio e televiséo
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
o
t De Até Motivo  Qtde Dias Afas g€| Data 0504
gl » - - 00 0000 g _ :
i 2) ) ) 00 2| Causa: 11 - Rescisdo de contrato de trabalho sem justa
Aviso Prévio: 1.771,13
-4 ) ' - 00 g .
& Remun. H Extra ! Remun. H Extra ¥ Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
S| Jan 164868 ' Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 2.082,77
5 Fev 1.168,85 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 2.384,76
S| Mar1.11545 1Jul 0,00 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E Abr 180,53 ! Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 04 - 483,63 Gratificagdes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  yajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
E Sindical 89.623.417/0001-14 36,11 Confederativa 0,00
- ] Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
= Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Néao
viNCcuLO
PIS: 124.24254.87.9 Nome: MARINES GREINER
Nascimento: 11/07/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 694.652.580-91
Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00095916
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00034
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 30
HE, Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
§ Data de Admissdo: 06/10/2008 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
E| Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: N&o
o
t De Até Motivo Qtde Dias Afas g| Data: 0309
E ;; % sk 2| Causa: 21- Rescisio sem justa causa por iniciativa do
Aviso Prévio: 0,00
g 3) - B 00 g
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 622,00 ! Mai 700,00 | Set 15,91 Férias Indenizadas: 869,67
Fev 622,00 1 Jun 700,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar622,00 Jul 85556 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E Abr 700,00 ' Ago 700,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
' 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 09 - 466,67 Gratificagbes: 0,00
*§ CNPJ da Entidade Sindical  \/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
? Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
3 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio

05/09/2013 13:54 8 SERPRO



= ~ —_— omuyy,
RAIS - Relagao Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 2012 ,aa,c' _ ”’c;,
GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Verséo: 4.1 > SL%
Relatério completo do estabelecimento = nadns 1
. N
Classificagao: PIS/PASEP @ &
o0
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CE!I : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
viNncuLO
PIS: 124.46893.96.3 Nome: LAIR FEISTEL
Nascimento: 30/01/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 903.765.280-87
S| Sexoo M Raga/Cor; 2 - Branca Carteira de Trabalho: 05297599
E Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 357
‘E Instrugéo: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
§ Data de Admissao: 25/06/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
E | Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: N&o
E 5 De Até g)tivo Qtde Dias Afas g Data: 08/08
i 2) ) ) 00 § Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
Aviso Prévio: 0,00
< 3) - - 00 g VISO VIO
a Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 62,23
Fev 0,00 1 Jun 140,00 i Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 VJul 214,55 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
5 Abr 0,00 ! Ago 0,00 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 08 - 58,33 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
§ Sindical 0,00 Confederativa 0,00
3 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
ViNCUuLO
PIS: 124.46893.96.3 Nome: LAIR FEISTEL
Nascimento: 30/01/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 903.765.280-87
Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 05297599
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 330
s Instrugéo: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
© | Data de Admissdo: 10/04/2012 Tipo de Admissao 02 - Admissao de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
-E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
g 1 De Até OM:ﬁVO Qtde Dias Afas £ Data: 03/05
g 2; o0 S| causa: 12- Témino do contrato de trabalho.
Aviso Prévio: 0,00
< 3) - - 00 é
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 ! Mai 0,00 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 62,23
Fev 0,00 i Jun 0,00 | Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 | Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
s Abr 388,18 ! Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 05- 58,33 Gratificagbes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  ygjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
i Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
- S Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
=

05/09/2013 13:54 9 SERPRO



GOoOMyp.
RAIS - Relagdo Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2012¢° gu”’o

)
a)
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 4.1 O ns, %‘
| -
Relatério completo do estabelecimento ‘% k g
2 . e/
Classificacao: PIS/IPASEP q,"r AOG’
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS L
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJICEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razédo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
viNCuLO
PIS: 125.11301.67.0 Nome: FABIANA MARIA GUSSON
Nascimento: 24/02/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 901.596.750-49
8| Sexoo F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00094123
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00045
6 | Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 18
uE‘ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S | Data de Admissdo: 29/11/2007 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.|E, Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
o
€ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g| Data 27104
HIR S - 00 0000 ' _ :
] P i 00 2| Causa: 10 - Rescis&o de contrato de trabalho por justa
Aviso Prévio: 0,00
HEER - 00 &
o Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 384,03 ! Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 933,33
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S | Mar0,00 1Jul 0,00 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abro0,00 | Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
e 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  v/ajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
‘% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Néao
=
VINCULO
PIS: 125.16402.24.6 Nome: JUSSARA CLARO GONCALVES
Nascimento: 17/04/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 001.661.750-99
-8 Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 01827645
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00040
& | Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 415
E Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
§ Data de Admissdo: 26/11/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
® | Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
-E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas gl Data
E[ v - ] e 2| causa -
i 8 - i 00 § Aviso Prévio: 0,00
viso jo: 0,
-3 ) - - 00
& Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 ! Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Maro.00 \Jul 0,00 | Nov 116,67 Banco de Horas: 0,00
E Abr 0,00 ' Ago 0,00 ! Dez 651,23 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 53,67 Gratificages: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
§ Sindical 0,00 Confederativa 0,00
a Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
,E- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

05/09/2013 13:54 10 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagodes Sociais - Ano-Base : 2@13 S a%

GDRAIS - Gerador de Declaragéo RAIS - Vers&o: 4.1 .0 Fs.
Relatério completo do estabelecimento ?%n Rubiics_ '
Classificaggo: PIS/PASEP G ,,pq

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJICEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razédo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
ViNCULO
PIS: 125.16451.29.8 Nome: SUAME PETTER
Nascimento: 15/07/1977 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 929.200.200-72
Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 08548856
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00010
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 397
Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.
Data de Admissao: 10/10/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admisséo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
De Até Motivo  Qtde Dias Afas £| Data: 26/10

Inf. Sindicais Remuneragdo Afastaniento Admissio Empregado

;; ) ) £ s S| Ccausa: 12-Témino do contrato de trabalho.
3 - i 00 2| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra | Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 | Mai 0,00 ' Set 0,00 Férias Indenizadas: 77,77
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 322 44 Multa FGTS: 0,00
Mar 0,00 1Jdul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 0,00 ! Ago 0,00 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 10- 58,33 Gratificagbes: 0,00
CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Sindical 0,00 Confederativa 0,00
Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
viNCuLO
PIS: 125.27202.67.7 Nome: RUTE MARI PINTO DA ROSA
Nascimento: 26/08/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF:. 826.806.040-91
8| Sexo: F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 02570540
§ Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00010
& | Localde Trabalho: - Para uso da empresa: 422
“E‘ Instrugéo: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
Data de Admissdo: 19/12/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
i Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
E| Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
% De Até Motivo Qtde Dias Afas ¢ | pgya:
1) - - 00 0000 8| causa: -
8 2) - . 00 = ausa:
g 3 - i 50 & | Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra ' Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
%. Jan 0,00 ! Mai 0,00 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
8| Fevoo0 i Jun 0,00 | Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
€| Mar0,00 'Jul 0,00 ' Nov 0,00 Banco de Horas: 0.00
5 Abr 0,00 ! Ago 0,00 ' Dez 280,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  y/gior Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
7':" Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
. Associativa 2 0,00 Sindicalizado: N&o

05/09/2013 13:54 1 SERPRO



€ C‘

RAIS - Relagdo Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 2017 f S 2;

GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Vers&o: 4.1 = @
Relatério completo do estabelecimento ®, K
Classificagéo: PIS/IPASEP Wy >

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razéo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
ViNCULO
PIS: 125.27642.52.9 Nome: FERNANDO ANDRE BIGORENSKI
Nascimento: 26/01/1974 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 897.989.020-68
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 02336868
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
a | Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 292
5| nstruggo: 05 - Ensino fundamental completo.
§ Data de Admissdo: 15/12/2011 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | Salario Contratual: 622,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
£ | Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
% De Até Motvo QtdeDiasAfas ¢ | paa 13603
sl 1V - - 00 0000 s . .
8| 2 i ) 00 = | Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
g 3) . ~ 00 g Aviso Prévio: 0.00
Remun. H Extra ] Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
% Jan 456,86 : Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 167,57
Fev 522,82 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar 192,97 1 Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E Abr 0,00 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 03 - 103,67 Gratificagbes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/ajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
i Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
& Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
'E: Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
viNcuLO
PIS: 125.48516.75.1 Nome: CATIA SUZANA KUNZ
Nascimento: 18/01/1981 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 993.554.340-49
8| sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 08287054
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00010
& | Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 333
E, Instrugéo: 06 - Ensino médio incompleto.
§ Data de Admissdo: 13/04/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | Salario Contratual: 400,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 21 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservacio de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nio
% De Até Motive Qtde Dias Afas = Data:
g 1 - . 00 0000 A e
2) - - 00 5 -
g 3 - ) 00 £| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
§ Jan 0,00 | Mai 524,40 : Set 524,40 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 0,00 1 Jun 524,40 1 Out 524,40 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 1Jul 524,40 | Nov 413,58 Banco de Horas: 0,00
E | Abr31464 ! Ago 524,40 | Dez 524,40 Reajuste Coletivo: 0,00
@® | 13°Adiantamento 11 196,65 13° Parcela Final 12 - 165,19 Gratificagbes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  vg|or Total - CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
ﬁ Sindical 92.965.664/0001-03 13,33 Coqfeden_atlv 0,00
2 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
€ Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio

05/09/2013 13:54 12 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informacgdes Sociais - Ano-Base : 201,,2:»an N

GDRAIS - Gerador de Declaragéo RAIS - Vers3o: 4.1 4 5 4 Q}zﬁ
Relatério completo do estabelecimento 2 n"“ﬁj’
. @ Rubdicz ==
Classificagao: PIS/IPASEP o :
2, 2
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS ‘r’ip >7
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEI Vinculado:
Razdo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
ViNCULO
PIS: 125.93803.67.5 Nome: ADRIANA CRISTINA DA SILVA
Nascimento: 16/06/1977 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 963.334.130-20
S| Sexo: F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 05093286
§ Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00020
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 419
E Instrucdo: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
2 | Data de Admissdo: 03/12/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nio
‘g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g| Dpata
el V- - 00 0000
8| 5 . ) 00 2| Causa: -
Aviso Prévio: 0,00
g 3) - - 00 é
o Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
S| Jan 0,00 ! Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
§ Fev 0,00 i Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 1 Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 | Ago 0,00 | Dez 653,33 Reajuste Coletivo: 0,00
@ 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 53,67 Gratificagdes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
E Sindical 0,00 Confederativa 0,00
- Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
'E Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
viNnCcuLO
PIS: 126.31947.67.5 Nome: TAIS PEREIRA RODRIGUES
Nascimento: 21/01/1977 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 742.323.980-15
Sexo: F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 00199659
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - : Série CTPS: 00020
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 355
5 Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.
§ Data de Admissdo: 14/06/2012 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
@ | Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
§ De Até Motivo  Qtde Dias Afas £ Data:
gl v - : 00 0000 8
8| i i 00 2| Causa: -
gl 5 E 00 8| AvisoPrévio: 0,00
<
Remun. H Extra : Remun. H Extra ' Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
§ Jan 0,00 ! Mai 0,00 : Set 700,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 0,00 1 Jun 347,90 1 Out 651,23 Multa FGTS: 0,00
g Mar 0,00 1 Jul 700,00 ! Nov 651,23 Banco de Horas: 0,00
E Abr 0,00 ! Ago 700,00 ! Dez 602,70 Reajuste Coletivo: 0,00
e 13° Adiantamento 11 20417 13° Parcela Final 12 - 171,50 Gratificagbes: 0,00
8 CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
? Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
= Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
g Associativa 2 0,00 Sindicalizado:  Nao

05/09/2013 13:54 13 SERPRO



RAIS - Relagdo Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 2012
GDRAIS - Gerador de Declarag&o RAIS - Versao: 4.1 ob"’
=

Relatério completo do estabelecimento S ; ;&/}
-
(3}

Gomeb&

Classificagdo: PIS/PASEP 9
> "

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS Py 2
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razéo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
ViNCULO
PIS: 126.35604.69.1 Nome: RODRIGO HENZ
Nascimento: 12/07/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 952.216.380-53
8| Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00066098
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00053
6| Localde Trabalho: - Para uso da empresa: 359
uE‘ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
§ Data de Admissdo: 27/06/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
o | Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela Alvara: Nao
'2 De Até Motivo  Qtde Dias Afas 5 Data: 02/07
gl n - - 00 0000 s .
i 2) ) ) 00 = Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
Aviso Prévio: 0,00
< 3) - - 00 é
Remun. H Extra ' Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
§ Jan 0,00 ! Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
s Fev 0,00 1 Jun 93,33 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
5| Mar0,00 1Jul 938 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E Abr 0,00 'Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
3 CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
U-E, Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
€ Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
ViNCULO
PIS: 126.47179.68.0 Nome: JULIANA FRAPORTI VALGOI
Nascimento: 03/06/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 819.437.840-00
Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 07378532
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00010
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 82
5 Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
i Data de Admissdo: 04/01/2010 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais. 18 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
De Ate Motivo Qtde Dias Afas £ Data: 13/04
1) - - 00 0000 s . ,
2) ) ) 00 = Causa: 11 - Rescisdo de contrato de trabalho sem justa
i 3 - . 00 £ | Aviso Prévio: 140,00
<
a Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 656,80 ! Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 1.244, 43
Fev 626,77 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 19,60
S| Mar656,80 1 Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
5 Abr 239,33 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 04 - 233,33 Gratificagdes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  \glor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
§ Sindical 92.965.664/0001-03 21,89 Confederativa 0,00
& Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
=

05/09/2013 13:54 14 SERPRO



()U"'uf,’j

RAIS - Relagao Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 201?" g ¢ [ 3

GDRAIS - Gerador de Declarag&o RAIS - Verséo: 4.1 2 Fa, ®
Relatério completo do estabelecimento '%m“'" q;
Classificaggo: PIS/IPASEP U, 20

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJICEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razéo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
ViINCULO
PIS: 126.69291.71.8 Nome: MARCIA MORAIS
Nascimento: 17/08/1982 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 834.841.750-87
8| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 06895854
i Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
& | Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 358
uE, Instrugéo: 05 - Ensino fundamental completo.
S | Data de Admissao: 26/06/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nio
g : De Até :)Jlootivo OQ(::; Dias Afas € Data: 09/08
ﬁ 2; 00 5 Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
g 3) - - 00 g Aviso Prévio: 0,00
o Remun. H Extra | Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'S | Jan 0,00 | Mai 0,00 ' Set 0,00 Férias Indenizadas: 124,44
5 Fev 0,00  Jun 116,67 | Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
5| Mar0,00 yJul 477,30 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 58,61 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 08 - 58,33 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
E Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
X Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
ViNCULO
PIS: 126.74216.67.2 Nome: MARIA SIMONE DE CASTRO BERTOLOTTO FARIA
Nascimento: 24/09/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 936.463.560-49
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00007657
g Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00042
& | Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 33
5 Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Data de Admissdo: 11/12/2008 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
‘E De Ate Motivo  Qtde Dias Afas g| pata:
1) - - 00 0000 -8 O
g 2 - - 00 = s
£ 3) _ N 00 g Aviso Prévio: 0,00
= Remun. H Extra | Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
g Jan 578,66 ! Mai 700,00 | Set 700,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 622,00 i Jun 700,00 1 Out 700,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mmar62200 1 Jul 719,10 ! Nov 625,77 Banco de Horas: 0,00
5 Abr 824,40 ' Ago 770,00 ' Dez 700,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento 11 350,00 13° Parcela Final 12 - 294,00 Gratificagtes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  y/zjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
'g Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
- Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio

05/09/2013 13:54 15 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 2013
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versé&o: 4.1

Relatério completo do estabelecimento

‘-11,7 P
/o@
S %
-0 WL;S_' '

Classificagéo: PIS/PASEP %, o
L2
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS b
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJICEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razao Social: UAMBLA UNIAQO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
viNCULO
PIS: 126.91470.69.7 Nome: UBALDINO WAIS NETO
Nascimento: 27/07/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 965.430.000-15
Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 07466645
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00010
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 379
E, Instrug@o: 07 - Ensino médio completo.
§ Data de Admissao: 28/08/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 675,69 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 25 CBO: 261715 - Locutor de radio e televisdo
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vincuiado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
‘g De Até Motivo Qtde Dias Afas g| Data:
=l 1 - - 00 0000 s —_—
i - . 00 = '
g 3) > = 00 Aviso Prévio: 0,00
o Remun. H Extra : Remun H Extra : Remun, H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
% Jan 0,00 | Mai 0,00 : Set 664,13 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 0,00 :Jun 0,00 1 Out 744,82 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 yJul 0,00 : Nov 750,35 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0.00 ' Ago 146,50 | Dez 827,27 Reajuste Coletivo: 0.00
@ | 13° Adiantamento 11 117,42 13° Parcela Final 12- 121,17 Gratificagdes: 0,00
‘§ CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
? Sindical 89.623.417/0001-14 20,83 Con_faderativa 0,00
2 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
viNCULO
PIS: 126.93699.71.3 Nome: VANESSA GREGORI
Nascimento: 05/03/1982 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 001.535.640-08
Sexo:. F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00060164
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00054

Local de Trabalho: -
Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.

Para uso da empresa: 303

Data de Admissdo: 26/01/2012
Salario Contratual: 622,00
Horas Semanais: 44

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 02 - Admissao de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Tipo Salario:
CBO: 524305 - Vendedor ambulante

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela

Alvara: Nao

Afastamento Admissao Empregado

De Até Motivo  Qtde Dias Afas g| Data 06/02
) - - 00 0000 _ )
2) ) ) 00 2| Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
3 - ) 00 £ | Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra ' Remun. H Extra ' Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 103,67 'Mal 0,00 | Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 124,40 | Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 1 Jul 0,00 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 !Ago 0,00 1 Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 000 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagbes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  y/ajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
i Sindical 0,00 Confederativa 0,00
-3 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
= Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
05/09/2013 13:54 16 SERPRO



com Up,
RAIS - Relagao Anual de Informacdes Sociais - Ano-Base : 201 28?"’ %,
GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Versédo: 4.1 g ‘g
Relatério completo do estabelecimento S <
Classificagéo: PIS/IPASEP < %)
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEI Vinculado:
Razdo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
viNcuLO
PIS: 127.21535.70.8 Nome: MARCIA CHOCESKI
Nascimento: 18/05/1983 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 995.270.650-20
-§ Sexo:. F Raca/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00029523
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00059
g Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 353
uE.l Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
§ Data de Admissdo: 05/06/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissao de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.F, Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nio
% 1 De Ate ;ﬂ:tivo Qe Dias Afas ¢ | oo 28/08
g 2; - 00 é‘ Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
Aviso Prévio: 0,00
HER - % Z
Remun. H Extra ! ' Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 233,33
8 Fev 0,00 1 Jun 606,67 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 i Jul 700,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
s Abr 0,00 'Ago 602,42 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 08 - 175,00 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
:E Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
-3 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
€ Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
ViNCULO
PIS: 127.28369.71.4 Nome: MARIANA FERNANDES CASTRO
Nascimento: 11/09/1984 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 007.568.170-64
Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 05298373
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 389
E Instrugéo: 05 - Ensino fundamental completo.
© | Data de Admissdo: 25/09/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
E| Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
De Até Motivo Qtde Dias Afas g Data: 24/10
;; ) ) x 0000 2| Causa: 12 - Témmino do contrato de trabalho.
85 ) 00 & | Aviso Prévio: 0,00
<
& Remun. H Extra ' Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 ! Mai 0,00 I Set 140,00 Férias Indenizadas: 77,77
Fev 0,00 1Jun 0,00 | Out 385,54 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 1Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
§ Abr 0,00 ! Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 10 - 58,33 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  v/ajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
g Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
; Associativa 2 0,00 Sindicalizado:  N&o

05/09/2013 13:54 17 SERPRO



oY "”n/'

" - i P %
RAIS - Relagdo Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018 b /
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 4.1 '.% 0
Relatério completo do estabelecimento "{s} (2

Classificagao: PIS/PASEP W o

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razéo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
VINCULO
PIS: 127.38665.71.5 Nome: CLAUDIO NILSON
Nascimento: 23/01/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 987.463.830-34
% Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00077927
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00060
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 208
E Instrugo: 07 - Ensino médio completo.
i Data de Admissao: 24/03/2011 Tipo de Admissdo 02 - Admisséo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
E| Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nio
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas £ Data: 31/08
Elny - : 00 0000 | . : S
i 2) _ ) 00 = ausa: 21 - Rescisdo sem justa causa por iniciativa do
< 3) = e 00 g Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
% Jan 622,00 | Mai 700,00 [ Set 0,00 Férias Indenizadas: 1.352,74
Fev 622,00 1 Jun 700,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ | Mar578,66 i Jul 700,00 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
5 Abr 688,07 ' Ago 723,33 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 08 - 466,67 Gratificagbes: 0,00
ﬁ » CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total ‘ CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
- Slndlc_al ) 92.965.664/0001-03 20,73 Con_federgtlva 0,00
3 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Néao
viNcuLO
PIS: 127.58505.71.3 Nome: VANESSA MARIA DE CASTRO
Nascimento: 07/01/1982 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 002.910.040-24
Sexo. F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 01470790
§ Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00001
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 7
E | instruggo: 07 - Ensino médio completo.
§ Data de Admissdo: 01/08/2007 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeacao de
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g| pata
1) i i - 0000 3‘ Causa: -
2) - = 00 = '
§ 3) _ i 00 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra ) Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
% Jan 622,00 ! Mai 700,00 | Set 700,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 622,00 1 Jun 866,36 1 Out 735,00 Multa FGTS: 0,00
§ | Mar622,00 | Jul 687,27 ! Nov 735,00 Banco de Horas: 0,00
5 Abr 700,00 ! Ago 700,00 | Dez 882,04 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento 11 367,50 13° Parcela Final 12 - 308,70 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
:g Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Con_federa_liva 0,00
= Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

05/09/2013 13:54 18 SERPRO



Gon'\ UI) §
RAIS - Relagdo Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 2012%° b

GDRAIS - Gerador de Declaragéo RAIS - Verséo: 4.1

Relatoério completo do estabelecimento

K
%
Classificacao: PIS/PASEP "931, 20

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

5' Causa: 21 - Rescisdo sem justa causa por iniciativa do

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEI Vinculado:
Razédo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
ViNCULO
PIS: 127.59386.68.8 Nome: FABIANA GRAFFITTI DAS CHAGAS
Nascimento: 29/04/1984 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 003.530.340-96
8| Sexoo F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 01471012
§ Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00010
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 373
uE, Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
g Data de Admissdo: 02/08/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vincuiado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
E De Até Motivo  Qtde Dias Afas = Data: 03/09
1) - - 00 0000
5
<

2 - - 00
3) _ e 00 g Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
% Jan 0,00 | Mai 0,00 | Set 0,00 Férias Indenizadas: 77,77
5 Fev 0,00 i Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 1 Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
S Abr 0,00 ' Ago 604,83 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 09 - 58,33 Gratificagdes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
E Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
3 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
€ Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
viNcuLO
PIS: 127.87691.70.8 Nome: JULIANO MATIAS DA SILVA
Nascimento: 05/06/1981 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 002.282.080-92
Sexo. M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 02552738
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00010
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 382
uE, Instrugdo: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
2| Datade Admissao: 06/09/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
s Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Néao
g De Até Motvo QudeDiasAfas ¢ | paa  20/09
;: ) % 3| Causa: 12- Témino do contrato de trabalho.
3 3 - " Py 8| AvisoPrévio: 0,00
<
a Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'g. Jan 0,00 | Mai 0,00 | Set 434,07 Férias Indenizadas: 77.79
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 15,75
g Mar 0,00 1 Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
s Abr 0,00 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 09 - 58,33 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
i Sindical 0,00 Confederativa 0,00
& Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
= Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio

05/09/2013 13:54 19 SERPRO



RAIS - Relagdo Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 2012 ,%° )
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 4.1 2 s, ‘%
Relatério completo do estabelecimento '% -
. e
Classificagéo: PIS/IPASEP 9@ 2‘0"’3

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razao Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
ViNCULO
PIS: 128.12744.69.5 Nome: ANDREIA RUPPENTHAL
Nascimento: 31/05/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 955.618.700-68
8| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00099700
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00060
g6 | Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 401
E Instrug@o: 06 - Ensino médio incompleto.
S | Datade Admissdo: 15/10/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
1E, Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela Alvara: Nao
% De Até Motivo Qtde Dias Afas E Data: 23/10
§l )V - ) s N 3| Causa: 12 - Témino do contrato de trabalho
5 2 - - 00 3 ' '
-] 3) - " 00 é Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
§ Jan 0,00 ! Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
s Fev 0,00 I Jun 0,00 1 Out 159,09 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 yJul 0,00 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
S Abr 0,00 ' Ago 0,00 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificacdes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
ViNCcUuLO
PIS: 128.13833.68.3 Nome: ANDREA APARECIDA CARDOSO DA SILVA
Nascimento: 01/04/1971 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 005.762.180-22
Sexo: F Raca/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 01511507
g Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00001
3| Localde Trabalho: - Para uso da empresa: 409
& | Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
S | Data de Admissdo: 26/10/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
s Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
E De Até Motivo  Qtde Dias Afas £ Data:
gly - . 00 0000 8| cousa
5 2) _ = 00 = ausa: -
g 3) 2 2 00 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
§ Jan 0,00 : Mai 0.00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 0,00 1Jun 0,00 1 Out 116,67 Multa FGTS: 0,00
g Mar 0,00 1Jul 0,00 | Nov 636,91 Banco de Horas: 0,00
E | Abr000 ' Ago 0,00 | Dez 516,28 Reajuste Coletivo: 0,00
14 13° Adiantamento 11 58,33 13° Parcela Final 12 - 49,01 Gratificagdes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  \/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
E Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confedera_liva 0,00
S Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
. Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

05/09/2013 13:54 20 SERPRO



RAIS - Relagdao Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 2012 ynl

2
GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Versio: 4.1 -:';’.1
Relatério completo do estabelecimento "{r,@ ,g

Classificagdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEI Vinculado:
Razéo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
VINCULO
PIS: 128.23855.69.8 Nome: SILVANA DA SILVEIRA
Nascimento: 25/08/1984 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 006.679.490-03
Sexo: F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 07449851
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00010
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 403
uE, Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.
© | Data de Admissdo: 17/10/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
% . De Até gﬂootivo Qtde Dias Afas £| Datar 2812
g 2 - - 00 é‘ Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
Aviso Prévio: 0,00
- 3) - - 00 g
& Remun. H Extra - Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
% Jan 0,00 ! Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 124 44
s Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 326,67 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 y Jul 0,00 ! Nov 700,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abro0,00 ! Ago 0,00 | Dez 277,11 Reajuste Coletivo: 0,00
& | 13°Adiantamento 11 87,50 13° Parcela Final 12 - 73,50 Gratificagbes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
=
VviNCuLO
PIS: 128.40403.70.8 Nome: JANAINA IAUER FREITAS
Nascimento: 21/05/1985 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 007.227.710-61
Sexo. F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 09433556
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
3| Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 364
5 | Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Data de Admissdo: 06/07/2012 Tipo de Admissdo 01 - Admisséo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
-E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: N&o
E 0o Até Moivo QueDissAles ¢ | pag: 0808
g 2; i b é Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
! 3) R R 00 Aviso Prévio: 0,00
<
Remun. H Extra | Remun. H Extra ' Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 | Mai 0,00 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 62,23
Fev 0,00 i Jun 0,00 | Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ | maro,00 { Jul 509,10 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
s Abr 0,00 ' Ago 0,00 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 08 - 58,33 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
? Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
& | Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio

05/09/2013 13:54 21 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 201;00?"’ >

GDRAIS - Gerador de Declaragéo RAIS - Versao: 4.1 ‘%
Relatério completo do estabelecimento § Rubdca % 5
Classificagdo: PIS/IPASEP % 2]
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS -i, 5‘
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz#o Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
viNCuLO
PIS: 128.64294.68.2 Nome: ROSEMERI ANTUNES DE OLIVEIRA
Nascimento: 12/10/1984 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 008.510.580-51
Sexo: F Racga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 03206676
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00020
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 410

Instrugdo: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).

§
E
w
i Data de Admissdo: 05/11/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
g . De Até ;ﬂ;tivo Qtde Dias Afas g| Datar 12111
é 2; _ 00 =3‘ Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
- L Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
% Jan 0,00 'Mal 0,00 ' Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 0,00 | Jun 0,00 | Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Maro0,00 i Jul 0,00 | Nov 72,92 Banco de Horas: 0.00
s Abr 0,00 !Ago 0,00 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagbes: 0,00
i CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
- Sindical 0,00 Confederativa 0,00
- Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
[
VviNCULO
PIS: 128.72019.71.7 Nome: JAQUELINE SELTENREICH
Nascimento: 08/07/1986 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 009.386.890-10
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 03661599
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00001
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 17
& | Instruglo: 07 - Ensino médio completo.
§ Data de Admissdo: 23/10/2007 Tipo de Admissdo 02 - Admisséo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 891,41 Tipo Salario: 1 - Mensal
£ | Horas Semanais: 44 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
‘E De Até Motivo  Qtde Dias Afas g| Data:
El v - - 00 0000 s _
2) ) B 00 = Causa: -
i 3 - i 00 8| AvisoPréevio: 0,00
<
Remun. H Extra | Remun. H Extra J Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
Jan 979,89 021 ! Mai 1.032,72 019 : Set 954,83 008 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 965,28 012 1Jun 990,23 014 1 Out 992,28 007 Multa FGTS: 0,00
§ | Mar1.208,81 019 | Jul 971,13 011 ! Nov 1.005,07 008 Banco de Horas: 0,00
5 Abr 1.050,95 021 'Ago 954,21 009 | Dez 1.007,21 009 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento 11 522,03 13° Parcela Final 12 - 432,42 Gratificagbes: 0,00
‘E CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
o Sindical 92.965.664/0001-03 27,90 Confederativa 0,00
E Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
g Associativa 2 0.00 Sindicalizado:  Nao

05/09/2013 13:54 22 SERPRO



com Up %

RAIS - Relagao Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 201 2° X

GDRAIS - Gerador de Declaragéo RAIS - Verséo: 4.1 O R, %
Relatério completo do estabelecimento ~§5. &m_“;_ o
Classificagao: PIS/IPASEP ’ A oc,
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS v >

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
VINCULO
PIS: 128.84267.71.0 Nome: KETTY APARECIDA DA LUZ OLIVEIRA
Nascimento: 31/05/1987 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF:. 017.865.810-35
S| Sexo. F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 04207527
E Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00010
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 386
E Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
| Data de Admissdo: 19/09/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario. 1 - Mensal
E | Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nio
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas = Data: 22/11
E ;; ) ) $ e 2| Causa: 12- Témino do contrato de trabalho.
A ) . . 00 g Aviso Prévio: 0,00
& Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
g Jan 0,00 ! Mai 0,00 | Set 280,00 Férias Indenizadas: 155,56
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 700,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 i Jul 0,00 | Nov 415,77 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ! Ago 0,00 ' Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0.00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 11- 116,67 Gratificages: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
? Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Con'federa_tiva 0,00
3 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
viNCcuLO
PIS: 128.96054.69.5 Nome: TATIANE GUSSON
Nascimento: 06/09/1986 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 009.995.810-40
8| sexa: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 04245732
E Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00010
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 1
‘E Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 02/07/2007 Tipo de Admissdo 01 - Admisséo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
§ Salario Contratual: 734,97 Tipo Salario: 1 - Mensal
E| Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
% De Ate Motivo QtdeDiasAfas ¢ | paa 25110
;; % 9900 .§ Causa: 21 - Rescis&o sem justa causa por iniciativa do
é 3y - ) 00 8| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra I' Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
§ Jan 750,50 | Mai 844,97 | Set 720,26 Férias Indenizadas: 1.489,15
Fev 707,32 1 Jun 844,97 1 Out 619,46 Multa FGTS: 0,00
€| Mar 75050 ' Jul 84497 ' Nov 0,00 Banco de Horas: 0.00
5 Abr 1.148,52 ' Ago 710,80 ' Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 10- 734,78 Gratificagdes: 0,00
~§ CNPJ da Entidade Sindical  y/ajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 92.965.664/0001-03 21,35 Confederativa 0,00
& | Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: N&o

05/09/2013 13:54 23 SERPRO



comy,

- - o g
RAIS - Relacao Anual de Informacdes Sociais - Ano-Base : 2012,%° A %,
GDRAIS - Gerador de Declaragio RAIS - Versao: 4.1 Qs §
Relatério completo do estabelecimento ‘% ;
2 ) e
Classificagio: PIS/PASEP Y o
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS - :
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJICEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razédo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
VINCULO
PIS: 129.12354.68.6 Nome: LUCIANE APARECIDA WEIZENMANN
Nascimento: 16/10/1985 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 046.874.479-70
8| Sexo. F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 04600828
E Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00010
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 162
5 Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
& | Data de Admissdo: 16/11/2010 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 | salario Contratual:  1.065,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
s Horas Semanais: 44 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
E ] De Até :;tivo Qe DiasAfas ¢ | paa 07106
E 2 - 00 é‘ Causa: 21 - Rescis&o sem justa causa por iniciativa do
Aviso Prévio: 0,00
83 - : 00 &
a Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
‘S| Jan 1.000,00 ! Mai 1.065,00 | Set 0,00 Férias Indenizadas: 2.276,03
§ Fev 1.000,00 1 Jun 248,50 | Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.000,00 1 Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
] | \ 1
2 Abr 1.045,64 ! Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 06 - 443,75 Gratificagbes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
§ Sindical 92.965.664/0001-03 33,33 Confederativa 0,00
- Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
viNCcULO
PIS: 129.17651.70.0 Nome: DAVITERRA DA SILVA
Nascimento: 15/08/1986 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 020.196.300-01
S| sexoo. M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 05123338
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00010
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 343
E| instrugao: 07 - Ensino médio completo.
% Data de Admissdo: 04/05/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admisséo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
E| Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
g De Até Motivo Qtde Dias Afas E' Data: 17/06
;; ) i % 00 3| Causa: 12- Témino do contrato de trabalho.
E 3) - - 00 g Aviso Prévio: 0,00
< L
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 | Mai 555,77 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 62,23
Fev 0,00 i Jun 257,47 | Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 0,00 1 Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
s Abr 0,00 ! Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 06 - 116,67 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio ’

05/09/2013 13:54 24 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 2012 _ CoMuy,
GDRAIS - Gerador de Declaragéo RAIS - Versao: 4.1 ob'b 6?
O Fs,

2
Relatério completo do estabelecimento 3 %
Classificagao: PIS/IPASEP d',t, fo'
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS "Iy '9
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJICEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&o Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
ViNCULO
PIS: 129.40613.71.2 Nome: DANIELA CRISTINA MALLMANN
Nascimento: 27/05/1986 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 013.371.970-76
8| Sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 05761834
E Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00010
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 345
‘E Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S | Data de Admissdo: 09/05/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
'% ) De At Motvo Qe DissAlss ¢ | pyra: 0208
g 2) ) ' 00 _.;% Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
Aviso Prévio: 0,00
-3 ) S - 00 g
Remun. H Extra | Remun. H Extra ) Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
i Jan 0,00 'Mai 51333 : Set 0,00 Férias Indenizadas: T7.77
E Fev 0,00 1 Jun 21,22 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§| Mar0,00 1 Jul 0,00 ' Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E Abr 0,00 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13°Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 06 - 58,33 Gratificagdes: 0,00
i CNPJ da Entidade Sindical  v/ajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% | Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
& | Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
'é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
viNcuLO
PIS: 129.59129.69.7 Nome: MARLON SOARES KERSTING
Nascimento: 04/02/1987 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 017.405.620-62
Sexo: M Raca/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 08762080
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
1| Localde Trabalho: - Para uso da empresa: 369
,f, Instrugéo: 06 - Ensino médio incompleto.
i Data de Admissdo: 24/07/2012 Tipo de Admissdo 01 - Admisséo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
E| Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
g . De Até :)ﬂ:tivo Qtde Dias Afas E Data: 06/08
2; i i % ©| causa: 12- Témino do contrato de trabaiho.
E 3) ) ) 00 g Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra ! Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
% Jan 0,00 ! Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
] Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0.00 1Jul 163,33 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
5 Abr 0,00 ' Ago 65,77 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagbes: 0,00
'—5 CNPJ da Entidade Sindical  \ajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
2
- Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
€ Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

05/09/2013 13:54 25 SERPRO



RAIS - Relagdo Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 2013°°m”” 2y

GDRAIS - Gerador de Declarag&o RAIS - Versao: 4.1 o . b ‘%
Relatério completo do estabelecimento B Rabica_ :
Classificagdo: PIS/IPASEP 3 G

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 'rjr g
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz#o Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
viNcuLO
PIS: 129.68224.67.2 Nome: SILVANA JAQUELINE GROSS FRODER
Nascimento:  14/05/1983 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 002.999.840-95
8| sexoo F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00082590
E Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00054
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 48
E | Instruggo: 07 - Ensino médio completo.
§ Data de Admissao: 27/07/2009 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | Salario Contratual: 844 97 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: N&o
E De Ate Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 s S
i 2 - . 00 Z usa -
8y - . 00 &| Aviso Prévio: 0,00
¥ Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
g Jan 725,40 | Mai 1.023,94 : Set 832,40 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 725,40 1 Jun 832,40 1 Out 832,40 Multa FGTS: 0,00
S| Mar72540 : Jul 832,40 | Nov 844,97 Banco de Horas: 0,00
E | Abr84249 ' Ago 832,40 | Dez 844,97 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13°Adiantamento 11 42249 13° Parcela Final 12 - 354,89 Gratificacbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
i Sindical 92.965.664/0001-03 2418 Confederativa 0,00
& Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
< Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
viNcuLO
PIS: 129.89969.69.3 Nome: TAMARA LIZ PESSETTO
Nascimento: 27/02/1989 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 018.734.490-62
Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 08236094
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00010
3| Localde Trabalho: - Para uso da empresa: 26
@i | Instrug@o: 08 - Educagao superior incompleta.
i Data de Admissdo: 05/06/2008 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
15, Horas Semanais: 44 CBO: 411005 - Auxiliar de escritorio, em geral
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Né&o
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g| Data
hoo- ) i 000 8| causa -
2) .. = - 00 3 '
gy - ) 00 £| AvisoPrévio: 0,00
Remun. H Extra | Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
§ Jan 1.316,90 | Mai 1.736,69 | Set 1.700,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.316,90 1 Jun 1.700,00 1 Out 1.889,79 010 Multa FGTS: 0,00
€| mar131690 }Jul 1.700,00 ! Nov 1.700,00 Banco de Horas: 0.00
s Abr 1.402,50 ! Ago 1.700,00 ! Dez 1.700,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento 11 859,49 13° Parcela Final 12 - 701,80 Gratificagoes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
o | Sindical 92.965.664/0001-03 43,90 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
= Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

05/09/2013 13:54 26 SERPRO
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RAIS - Relagdo Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 20127 %
GDRAIS - Gerador de Declaragéo RAIS - Verséo: 4.1 B, ﬁ‘%

| =
Relatério completo do estabelecimento 2 A
. 7
Classificagao: PIS/PASEP ‘% 0
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJICEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razédo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
viNncuLO
PIS: 130.03899.70.7 Nome: ANGELA GROSS BRUM
Nascimento: 08/02/1983 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 006.011.680-38
Sexo. F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 09491454
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00010
6| Localde Trabalho: - Para uso da empresa: 5
5 Instrugdo: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
i Data de Admissdo: 02/07/2007 Tipo de Admissdo 01 - Admissado de empregado no primeiro emprego ou nomeacéo de
® | Salario Contratual: 734,97 Tipo Salario. 1 - Mensal
E| Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
% 1 De Até ;A;tivo 3(;:3 Dias Afas = Data: 31/12
E 2; 00 é Causa: 11 - Rescisdo de contrato de trabalho sem justa
- - Aviso Prévio: 0,00
=3 00 |§
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
§ Jan 750,50 ! Mai 844,97 ! Set 84497 Férias Indenizadas: 1.763,46
H Fev 996,54 i Jun 84497 1 Out 881,72 Multa FGTS: 1.743,37
S| Mar 750,50 | Jul 844,97 | Nov 881,72 Banco de Horas: 0,00
s Abr 844,97 | Ago 844,97 I Dez 907,44 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento 11 440,87 13° Parcela Final 12 - 370,32 Gratificagdes: 0,00
3 CNPJ da Entidade Sindical  \/alor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
2 Sindical 92.965.664/0001-03 21,35 Confederativa 0,00
& Associativa 1 0,00 Assistencial 0.00
e Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
viNnCcuLO
PIS: 130.03900.70.5 Nome: JANAINE CRISTIANE SCHNEIDER
Nascimento: 07/05/1988 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 020.225.690-16
Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 09491464
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00010
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 39
uE, Instrug@o: 05 - Ensino fundamental completo.
g Data de Admissdo: 03/04/2009 Tipo de Admissdo 02 - Admissédo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: N&o
% | O Até Mowo QtdeDisAfis ¢ | Dy 0810
2; o é Causa: 21 - Rescisdo sem justa causa por iniciativa do
g 3) _ . 00 Aviso Prévio; 0.00
<
Remun. H Extra ! Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
§ Jan 568,77 ! Mai 700,00 : Set 488,44 Férias Indenizadas: 1.400,00
Fev 644,35 1 Jun 700,00 1 Out 114,55 Multa FGTS: 0.00
g Mar 748,57 1Jul 688,86 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
s Abr 700,00 ! Ago 700,00 ' Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 000 13° Parcela Final 10- 525,00 Gratificagbes: 0,00
i CNPJ da Entidade Sindical  v/ajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
2 Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
# Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
,E- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

05/09/2013 13:54 27 SERPRO
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RAIS - Relagao Anual de Informagodes Sociais - Ano-Base : 201 2 S
GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Verséo: 4.1 2 %

Relatério completo do estabelecimento -%m :

Classificagao: PIS/PASEP U ?{)o’

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJICEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razao Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
viNCcuLO
PIS: 130.10625.71.4 Nome: GABRIELA MORAES MESSIAS
Nascimento: 07/02/1987 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 012.085.460-07
8| Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 01007798
g Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00010
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 325
E | instrugso: 06 - Ensino médio incompleto.
i Data de Admissdo: 23/03/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nio
% " De Até oMé)tiVO Qtde Dias Afas E' Data: 22/05
8| 5 . _ 00 é‘ Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
) ; Aviso Prévio: 0,00
e 00 &
° Remun. H Extra : Remun. H Extra I! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 | Mai 425,03 | Set 0,00 Férias Indenizadas: 155,56
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar16587 1Jul 0,00 ' Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 700,00 ! Ago 0,00 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 05- 116,67 Gratificagdes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  \/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
? Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
a Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
€ Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 130.10824.71.7 Nome: DANIELA CRISTINA FREITAS
Nascimento: 13/04/1990 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 020.087.090-43
Sexo: F Raga/Cor: 2 -Branca Carteira de Trabalho: 08762983
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
5| Localde Trabalho: - Para uso da empresa: 405
i | 'nstrugdio: 05 - Ensino fundamental completo.
i Data de Admissdo: 22/10/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissé&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
-E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas £ Data: 05/12
;; ) ) % N | causa: 12- Témino do contrato de trabalho.
ﬁ 3 - ) 00 &| AvisoPrevio: 0,00
<
& Remun. H Extra | Remun. H Extra : Remun H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 | Mai 0.00 | Set 0,00 Férias Indenizadas: 31,1
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 135,77 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 { Jul 0,00 ! Nov 139,84 Banco de Horas: 0,00
5 Abr 0,00 ' Ago 0,00 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0.00
13° Adiantamento 11 58,33 13° Parcela Final 12 - 58,33 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
? Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
& Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio

05/09/2013 13:54 28 SERPRO
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RAIS - Relagao Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 20 ?:g(:
GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Verséo: 4.1 § R o
Relatério completo do estabelecimento 2, P
2 7,
Classificago: PIS/PASEP K
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social:. UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
ViNCULO
PIS: 130.38760.69.1 Nome: JERUSA CAMPOS DA SILVA
Nascimento: 16/06/1991 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 025.822.240-90
8| Sexo F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 02214947
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00020
& | Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 97
E Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.
© | Data de Admissdo: 26/01/2010 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeacéo de
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
[=]
E De Até Motivo  Qtde Dias Afas £| pata
1) - - 00 0000 @ '
2 21 Causa: -
E . X 5 8| AvisoPrévio: 0,00
viso Prévio: 0,
-3 ) - - 00
& Remun. H Extra ! Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
‘S| Jan 713,89 | Mai 700,00 | Set 700,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 622,00 i Jun 700,00 | Out 700,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar622,00 1 Jul 700,00 | Nov 913,90 Banco de Horas: 0,00
E Abr 700,00 ! Ago 700,00 ' Dez 718,58 Reajuste Coletivo: 0,00
i3 13° Adiantamento 11 350,00 13° Parcela Final 12 - 294,00 Gratificagbes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  y/ajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
i Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
= Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
< Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
viNcuLO
PIS: 130.57630.69.2 Nome: ADRIANA PEREIRA DUARTE
Nascimento: 03/03/1992 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 023.891.570-09
8| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 03865237
§ Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00020
& | Localde Trabalho: - Para uso da empresa: 95
uEJ Instrugéo: 05 - Ensino fundamental completo.
S | Data de Admissdo: 21/01/2010 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 832,40 Tipo Salario: 1 - Mensal
£ | Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
§ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g| Data
E ) - . 00 0000 s
2 Causa: -
2 - - 00 3
83 . ! 00 8| AvisoPrévio: 0,00
<
Remun. H Extra : Remun. H Extra ' Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
§ Jan 713,86 ! Mai 832,40 : Set 960,15 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 725,40 1Jun 774,40 1 Out 832,40 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 725,40 lJul 832,40 | Nov 832,40 Banco de Horas: 0,00
E Abr 819,16 ' Ago 997,85 | Dez 832,40 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento 11 416,20 13° Parcela Final 12 - 349,61 Gratificages: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  v/ajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 92.965.664/0001-03 24,18 Confederativa 0,00
£ | Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
‘;;_’. Associativa 2 0,00 Sindicalizado:  Nao

05/09/2013 13:54 29 SERPRO



UI) /

RAIS - Relagao Anual de Informagodes Sociais - Ano-Base : 20%2 % 5

GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Versao: 4.1 o
= e
Relatério completo do estabelecimento <, m .
Classificagéo: PIS/PASEP % &
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEI Vinculado:
Razao Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
viNcuLO
PIS: 130.65587.68.7 Nome: JOSIAS DA ROSA BISPO
Nascimento: 10/12/1989 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 845.734.140-53
Sexo. M Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 01469629
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00040
6 | Localde Trabalho: - Para uso da empresa: 387
uE., Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
2 | Data de Admissdo: 21/09/2012 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g£| pata
1) = - 00 0000 s
S| 2 ) ; 00 2| Causa: -
8 8| AvisoPrevio: 000
<2 . B 00 = Ve
& Remun. H Extra : Remun. H Extra ‘I Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
‘S| Jan 0,00 | Mai 0,00 | Set 233,33 Férias Indenizadas: 0,00
g Fev 0,00 i Jun 0.00 | Out 685,68 Multa FGTS: 0,00
S| Maro,00 1Jul 0,00 | Nov 688,86 Banco de Horas: 0,00
E | Abro000 ! Ago 0,00 ! Dez 700,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento 11 87,50 13° Parcela Final 12 - 73,50 Gratificagbes: 0,00
“§ CNPJ da Entidade Sindical  v/ajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
i Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
2 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
= Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
VINCULO
PIS: 130.70371.71.9 Nome: SOLANGE INES HOFSTAETTER KRONHARDT
Nascimento: 04/09/1993 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 013.761.850-67
Sexo: F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 05127897
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00020
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 391
E Instrugéo: 05 - Ensino fundamental completo.
S | Data de Admissdo: 01/10/2012 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeacao de
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
[*]
t De Até Motivo Qtde Dias Afas g Data: 26/11
g ;; $ o0 B3| Causa: 12-Témino do contrato de trabalho.
g 3 - } 00 8| AvisoPrévio: 0,00
< |
Remun. H Extra ' Remun. H Extra z Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 *Mai 0,00 l Set 0,00 Férias Indenizadas: 93,33
Fev 0,00 | Jun 0,00 | Out 483,38 Multa FGTS: 0,00
5| Mar0,00 Jul 0,00 1 Nov 382,63 Banco de Horas: 0,00
S Abr 0,00 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 11- 116,67 Gratificagbes: 0,00
ﬁ CNPJ da Entidade Sindical  vaor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
'7':, Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
< Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

05/09/2013 13:54 30 SERPRO



RAIS - Relagdao Anual de Informagoes Sociais - Ano-Base : 2012 »

)
GDRAIS - Gerador de Declaragéo RAIS - Vers&o: 4.1 c?
Relatério completo do estabelecimento 3, -
Classificagao: PIS/IPASEP %, &
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS v ?
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social:. UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
ViNCULO
PIS: 130.73076.68.8 Nome: SAMANTA ALVES ALVES
Nascimento: 18/12/1991 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 028.232.970-65
Sexo. F Raca/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 00189872
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 352
5 Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
i Data de Admissdo: 01/06/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
E| Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
% .o Até Moo QueDissAtss ¢ | pggs: 0510
5 2; 00 _E;' Causa: 21 - Rescisdo sem justa causa por iniciativa do
Aviso Prévio: 0,00
-4 ) = - 00 g
a Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
S| Jan 0,00 ' Mai 0.00 | Set 601,65 Férias Indenizadas: 311,11
§ Fev 0,00 i Jun 700,00 | Out 11,93 Multa FGTS: 0,00
S| Maro,00 } Jul 700,00 ' Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E Abr 0,00 ! Ago 651,23 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13°Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 10 - 233,33 Gratificagbes: 0,00
'—5 CNPJ da Entidade Sindical  v/aor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
? Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
3 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
=
ViNCULO
PIS: 130.82833.67.4 Nome: FRANCIELE DE PAULA DOS SANTOS
Nascimento: 01/08/1992 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 029.369.740-03
Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 01084807
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
3| Localde Trabalho: - Para uso da empresa: 388
‘ﬁ Instrugéo: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
S| Data de Admissdo: 24/09/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Saléario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
'2 De Até Motivo  Qtde Dias Afas g| pata 25110
gl v - : 00 0000 _
2) _ 3 00 2| Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
5 3 - ) 00 8| AvisoPrévio: 0,00
<
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 163,33 Férias Indenizadas: 62,23
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 208,70 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 1Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
5 Abr 0,00 ! Ago 0,00 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 10- 58,33 Gratificacbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  \/aior Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
? Sindical 0,00 Confederativa 0,00
3 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0.00 Sindicalizado: Nao
=

05/09/2013 13:54 31 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagodes Sociais - Ano-Base : 201’30 u,,,o

GDRAIS - Gerador de Declaragéo RAIS - Versao: 4.1
Relatério completo do estabelecimento -'fg :ﬁ@ g
Classificago: PIS/IPASEP "%,9 00;

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEI Vinculado:
Razdo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
VINCULO
PIS: 130.83360.71.0 Nome: ANDRESA DEBORA PREDIGER
Nascimento: 08/10/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 029.564.450-81
8| Sexo: F Raga/Cor. 8 - Parda Carteira de Trabalho: 01087901
g Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 285
S Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
S | Data de Admissdo: 08/11/2011 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 622,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
-=E, Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas £ Data: 05/02
el 1 - - 00 0000 )
5 2) ) ) 00 2| Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
b 3) 5 . 00 g Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
% Jan 622,00 | Mai 0,00 | Set 0,00 Férias Indenizadas: 207,33
Fev 57,73 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
5| Mar0,00 1 Jul 0,00 1 Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
5 Abr 0,00 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 02 - 51,83 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
E Sindical 0,00 Con_federqtiva 0,00
& Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
< Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
viNCuLO
PIS: 130.83574.69.9 Nome: VERONICA BORSATTO
Nascimento: 22/12/1992 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 029.240.450-61
Sexo. F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 01087033
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
3| Localde Trabalho: - Para uso da empresa: 334
i | 'nstrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
i Data de Admissdo: 16/04/2012 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagcéo de
Saldrio Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
De Até Motivo  Qtde Dias Afas £ Data:  30/05
;; gg 200 é’ Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
£y _ R 00 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 'Mau 405,68 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 124,45
? Fev 0,00 i Jun 0,00 | Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 1 Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
5 Abr 350,00 !Ago 0,00 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 05- 116,67 Gratificagdes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
u'E) Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
'F: Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio

05/09/2013 13:54 32 SERPRO



OMyp .
RAIS - Relacao Anual de Informagoes Sociais - Ano-Base : 201?0 %

GDRAIS - Gerador de Declaragéo RAIS - Verséo: 4.1 L '%
Relatério completo do estabelecimento '% 8

. . e G

Classificagao: PIS/PASEP % ’%0‘0

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razéo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
viNCuLO
PIS: 130.84242.70.3 Nome: PATRICIA REGINA LOCATELLI
Nascimento: 09/12/1992 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 029.522.370-77
Sexo:. F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 01087017
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 322
Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissao: 19/03/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
De Até Motivo  Qtde Dias Afas = Data: 26/04
1) - - 00 0000

=& Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.

Inf. Sindicais Remuneragdo Afastan.ento Admissido Empregado

2) - - 00
3 - ) 00 2| AvisoPrévio: 0,00
Remun. H Extra ! Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 : Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 77,77
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 248,80 1 Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 606,67 ' Ago 0,00 ' Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 04 - 58,33 Gratificagdes: 0,00
CNPJ da Entidade Sindical  \/alor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0.00
Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 130.85317.68.5 Nome: LEONARDO HENRIQUE SENHEM
Nascimento: 07/10/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 847.562.170-87
S| Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 01088890
E Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
3| Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 273
i | Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
2 | Data de Admissdo: 09/09/2011 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&@o de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
3 Salério Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
-E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nio
E De Até Motivo  Qtde Dias Afas g£| Data: 1306
§ ;; ) i % 0000 é Causa: 21 - Rescis&o sem justa causa por iniciativa do
g 3) _ _ 00 g Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
g Jan 622,00 ! Mai 587,05 | Set 0,00 Férias Indenizadas: 563,05
Fev 578,66 1 Jun 190,38 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 543,32 1 Jul 0,00 I Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
s Abr 54727 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 06 - 291,67 Gratificagbes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  \zior Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
"E, Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
P Associativa 2 0,00 Sindicalizado: N3o

05/09/2013 13:54 33 SERPRO



omiyn,
RAIS - Relagdao Anual de Informagodes Sociais - Ano-Base : 2010?0 }%i%

GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 4.1 ®

2
Relatoério completo do estabelecimento -'% o;
Classificagao: PIS/IPASEP %

4, A
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 17
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&o Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa:  UAMBLA
ViNCULO
PIS: 131.05284.69.8 Nome: CHARLES JOEL WENTZ
Nascimento: 01/11/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 031.579.370-81
Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 02336854
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 227
,ﬁ Instrugéo: 06 - Ensino médio incompleto.
i Data de Admissdo: 24/05/2011 Tipo de Admissdo 01 - Admisséo de empregado no primeiro emprego ou nomeacéo de
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
g De Até Motvo QideDiasAfas | pata
1) - - 00 0000 E )
g 2) ) ) 00 2| Causa: -
Ly - - 00 g Aviso Prévio: 0,00
o Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
% Jan 622,00 | Mai 376,28 | Set 613,84 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 609,28 1 Jun 700,00 1 Out 743,58 Multa FGTS: 0,00
S| Mar622,00 i Jul 700,00 ! Nov 862,42 Banco de Horas: 0.00
E Abr 586,25 ! Ago 700,00 ! Dez 548,61 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento 11 350,00 13° Parcela Final 12 - 294,00 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0.00 Assistencial 0.00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
viNcuLO
PIS: 131.15468.71.6 Nome: NATANIELE DA SILVA DA ROSA
Nascimento: 29/04/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 024.611.980-20
8| Sexo: F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 04889013
E Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 385
IE Instrug@o: 05 - Ensino fundamental completo.
g Data de Admissdo: 17/09/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
% De Ate Motivo  Qtde Dias Afas €| Datar 31710
i g i % 0000 é Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
g3 . 00 &| Aviso Prévio: 0,00
a Remun. H Extra : Remun. H Extra : Famue. H Extra Verbas Pagas na Resciso  Valor Qtd. Meses
% Jan 0,00 | Mai 0,00 : Set 277,90 Férias Indenizadas: 93,33
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 146,40 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 1Jdul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
5 Abr 0,00 ! Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 10 - 58,33 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
i Sindical 0,00 Con_federgtiva 0,00
= Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

05/09/2013 13:54 34 SERPRO



om "
RAIS - Relagao Anual de Informagodes Sociais - Ano-Base : 201 ?bro Ub"‘%
GDRAIS - Gerador de Declaragéo RAIS - Vers&o: 4.1 O /'fﬂ 2
Relatério completo do estabelecimento -395‘ ::tx;t—; T
Classificac&o: PIS/IPASEP G e
it 4 4

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
ViNCULO
PIS: 131.18007.67.1 Nome: JESSICA MIORANDO
Nascimento: 07/03/1991 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 015.953.280-92
Sexo:. F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 01954206
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00020
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 346
5 Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
2| Data de Admissdo: 11/05/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
§ | Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: N&o
s ; "
E! 5 De Até rootwo gg; Dias Afas g| pata 2106
E 2) 00 é’ Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
- " Aviso Prévio: 0,00
= 3) 00 g
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 : Mai 466,67 : Set 0,00 Férias Indenizadas: p o
Fev 0,00 1 Jun 362,73 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§| Mar0,00 1 Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
€ | Abr0,00 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 000 13° Parcela Final 06 - 116,67 Gratificagbes: 0,00
~§ CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
i Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
& Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
viNncuLO
PIS: 141.28880.72.4 Nome: GLAUCIA REGINA DEFFAVERI
Nascimento: 21/11/1992 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 084.295.429-57
Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00523766
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
3| Localde Trabalho: - Para uso da empresa: 406
i | Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.
i Data de Admissdo: 23/10/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
-E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
g 1 De Até ;ﬂ:ﬁ\lo Qtde Dias Afas 5 Data: 26/11
8 2; 00 2| Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
Aviso Prévio: 0,00
g 3) - - 00 g
Remun. H Extra ! Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 | Mai 0,00 , Set 0,00 Férias Indenizadas: 744 4
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 186,67 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 1 Jul 0,00 ! Nov 520,51 Banco de Horas: 0,00
s Abr 0,00 !Ago 0,00 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0.00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 11- 58,33 Gratificagbes: 0,00
3 CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
“-!: Sindical 0,00 Confederativa 0,00
3 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
e Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

05/09/2013 13:54 35 SERPRO



A "-‘IJ/
RAIS - Relagao Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 20152 7 3
GDRAIS - Gerador de Deciaragdo RAIS - Versdo: 4.1

Relatério completo do estabelecimento
Classificagéo: PIS/PASEP 4;' 3‘3

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJICEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEI Vinculado:
Razdo Social. UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
viNcuLo
PIS: 141.28881.27.5 Nome: FELIPE DOS SANTOS
Nascimento: 02/04/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 847.907.330-68
Sexo:. M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 07439940
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 366
15 Instrugéo: 06 - Ensino médio incompleto.
S | Data de Admissdo: 18/07/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
‘% . De Até ;ﬂ:tivo 00‘1)::3 Dias Afas £ Data: 19/07
g 2 - ) 00 2| causa: 12-Término do contrato de trabalho.
= < Aviso Prévio: 0,00
&l 3 00 &
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
% Jan 0,00 | Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
] Fev 0,00 1Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§| Mar0,00 Vdul 21,22 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
5 Abr 0,00 ! Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagbes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
i Sindical 0,00 Confederativa 0,00
& Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
= Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
viNCcuLO
PIS: 143.23945.27.9 Nome: ALISSON RAFAEL STEINCK
Nascimento: 09/07/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 030.740.660-16
Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 02744410
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
3| Localde Trabalho: - Para uso da empresa: 269
di | Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
i Data de Admissdo: 22/08/2011 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
g 1 De Até gﬂ:tivo QueDiasAfas ¢ | paa 12004
3 2; 00 | causa: 11-Rescisao de contrato de trabalho sem justa
Aviso Prévio: 0,00
HEE - % 2
Remun. H Extra ' Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
§ Jan 622,00 ' Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 666,24
Fev 622,00 n Jun 0,00 1+ Out 0,00 Multa FGTS: 175,42
g Mar 543,32 : ,Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
5 Abr 280,00 !Ago 0,00 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 04 - 175,00 Gratificages: 0,00
3 CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
i Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
- Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

05/09/2013 13:54 36 SERPRO



GO m .‘J.,;"b

RAIS - Relagdo Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 2012 ®,
A
GDRAIS - Gerador de Declaragéo RAIS - Versédo: 4.1 O Fe_ :_Q__;__%
Relatério completo do estabelecimento -% Ruicalry
Classificagado: PIS/IPASEP /?, Oco
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJICEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razéo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
viNcuLO
PIS: 145.55201.27.9 Nome: JAIANE CRISTIANE EICHINGER DE SOUZA
Nascimento: 16/09/1991 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 032.720.290-44
2| Sexo. F Raga/Cor: 9 - N&o Informado Carteira de Trabalho: 04785063
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00003
& | Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 262
“E, Instruclo: 07 - Ensino médio completo.
g Data de Admissdo: 08/08/2011 Tipo de Admissdo 02 - Admisséo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal .
-E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
‘g De Até Motivo  Qtde Dias Afas = Data:
1 - - 00 0000 S Causa: -
.g - i . s E A _"' I.='ré io: 0,00
viso Prévio: 0,
x 3) = - 00
& Remun. H Extra ! Remun. H Extra | Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
S| Jan 622,00 | Mai 700,00 ! Set 700,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 622,00 1 Jun 700,00 | Out 625,77 Mutta FGTS: 0.00
S| Mar622,00 1 Jul 700,00 | Nov 441,51 Banco de Horas: 0,00
g Abr 700,00 ! Ago 700,00 I Dez 514,15 Reajuste Coletivo: 0,00
@® | 13°Adiantamento 11 350,00 13° Parcela Final 12 - 294,00 Gratificagdes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
i Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
3 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
ViNcuLO
PIS: 146.88782.27.2 Nome: MAIRA NUNES
Nascimento: 10/09/1993 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 034.456.710-95
Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 05336712
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 414
,‘E, Instrugédo: 06 - Ensino médio incompleto.
& | Data de Admissdo: 22/11/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissédo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Né&o
£ De Até Motivo QideDiasAfas ¢ | paa
gl v - - 00 0000 §
=2 Causa: -
2) B - 00 =
3 - . 00 &| Aviso Prévio: 0,00
<
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
§. Jan 0,00 ! Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
S| Fevo0,00 i Jun 0,00 | Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 1 Jul 0,00 I Nov 210,00 Banco de Horas: 0,00
S Abr 0,00 ' Ago 0,00 ! Dez 700,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 53,67 Gratificagdes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  v/jor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
ch Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
= Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

05/09/2013 13:54 37 SERPRO



RAIS - Relagdo Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 2012,°°™“%,

<,
GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Verséo: 4.1 Obe g( "%
. H ‘- [4]
Relatério completo do estabelecimento k) Rubrieae :
Classificagao: PIS/PASEP '-’}c, ©
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 7" 3
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 17
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razéo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
ViNCULO
PIS: 147.98452.27.7 Nome: LEONARDO FACINI
Nascimento: 18/03/1993 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 032.525.340-45
Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 06823123
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 399
Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
Data de Admissdo: 11/10/2012 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeacéo de
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
Horas Semanais. 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Néo
De Até Motivo Qtde Dias Afas E' Data 21/11
1) - - 00 0000

,_a‘ Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.

Inf. Sindicais Remuneracdo Afastan.ento Admissdo Empregado

2) - - 00
3 . . o0 £| AvisoPrévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 ! Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 77,77
Fev 0,00 +Jun 0,00 1 Out 466,67 Multa FGTS: 0,00
Mar 0,00 1Jdul 0,00 | Nov 366,99 Banco de Horas: 0,00
Abr 0,00 ! Ago 0,00 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 11- 116,67 Gratificagbes: 0,00
CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Néo
viNCULO
PIS: 153.25663.27.9 Nome: GUILHERME FRANCISCO AIRES STROMM
Nascimento: 23/12/1992 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 035.945.870-02
S| Sexoo M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 07442394
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
a| Localde Trabalho: - Para uso da empresa: 339
i | Instrugdio: 06 - Ensino médio incompleto.
§ Data de Admissdo: 24/04/2012 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
@ | Salario Contratual: 700,00 Tipo Saldrio: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
§ De Até Motivo Qtde Dias Afas £ Data: 29/05
§ ;; _ : % é Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
Aviso Prévio: 0,00
b 3) - - 00 5
Remun. H Extra | Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
i- Jan 0,00 | Mai 611,44 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 77,77
Fev 0,00 1 Jun 000 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 1Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
s Abr 163,33 ! Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 05- 58,33 Gratificagbes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  v/ajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
g Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
€ Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

05/09/2013 13:54 38 SERPRO



gom uf?/&,

RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2012> %
GDRAIS - Gerador de Declarag&o RAIS - Verso: 4.1 b QL &
Relatério completo do estabelecimento .‘g Rubel 3
<

Classificacao: PIS/IPASEP %, -

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJICEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEI Vinculado:
Raz&o Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa:  UAMBLA
ViNcuLO
PIS: 153.41476.27.5 Nome: CAROLINE KRUG ZERFASS

Nascimento: 26/02/1996 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 033.066.640-14

Sexo. F Raga/Cor. 2 - Branca Carteira de Trabalho: 08075909

Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030

Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 314

Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.

Data de Admissio: 07/03/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao

De Até Motivo  Qtde Dias Afas g€| Datar 2004

Inf. Sindicais Remuneragdo Afastamento Admissiao Empregado

1 - - 0000 ©
2; . ) % 2| Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
3) - : 00 g Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra ! Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 | Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 77,77
Fev 0,00 t Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 497,60 1Jul 0,00 ' Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 466,67 ! Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 04 - 116,67 Gratificagbes: 0,00
CNPJ da Entidade Sindical  \/ajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
Associativa 2 0,00 Sindicalizado: N&o
ViNCULO
PIS: 155.10386.27.8 Nome: ANGELINA DA FONSECA ROMERO
Nascimento: 23/01/1992 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 022.970.820-02
8| sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 09409563
E Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 348
uE, Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 21/05/2012 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
E| Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
g 1 De Até :)A:tivo Qtde Dias Afas g€| Data 1808
3 2; ] 60 2| Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
Aviso Prévio: 0,00
g 3) - - 00 g
& Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 : Mai 233,33 ' Set 0,00 Férias Indenizadas: 186,67
Fev 0,00 i Jun 590,51 | Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ | Mar0,00 1 Jul 673,75 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
S Abr 0,00 | Ago 357,16 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 08 - 175,00 Gratificagbes: 0,00
i CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
i Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
& Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
= Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio

05/09/2013 13:54 39 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagoes Sociais - Ano-Base : 2012 &

GDRAIS - Gerador de Declaragéo RAIS - Versao: 4.1 OF
Relatério completo do estabelecimento ) m.t:'_v;_g: 4
Classificago: PIS/PASEP %, &
H—

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
ViNCULO
PIS: 160.02682.45.8 Nome: DANIELA SILVA DE OLIVEIRA
Nascimento: 30/11/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 032.666.320-79
Sexo: F Raca/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 04332134
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 286

Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.

§
E
w
§ Data de Admissédo: 16/11/2011 Tipo de Admissdo 02 - Admisséo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
® | Salario Contratual: 622,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
E| Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
g . Do Até Moo QueDissAtss  ¢| pup 0301
s 2: 00 é’ Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
5 - - Aviso Prévio: 0,00
> 3) 00 §
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses

§ Jan 0,00 ! Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 118,43
5 Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 1Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abro0,00 ' Ago 0,00 1 Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagbes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
= | Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
£
ViNCULO
PIS: 160.04171.51.5 Nome: DJENIFER ESTER RODRIGUES

Nascimento: 15/05/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 032.868.210-12

Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 03936466

Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030

Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 423
E Instrugdo: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
§ Data de Admissdo: 26/12/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas £| Data:

1) - - 00 0000 - § ,
g 2) ) ) 00 s Causa: -

Aviso Prévio: 0,00
-3 ) - - 00 3
Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses

Jan 0,00 | Mai 0,00 ' Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00

Fev 0,00 1 Jun 0.00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 1 Jul 0,00 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
\S Abr 0,00 ' Ago 0,00 ! Dez 116,67 Reajuste Coletivo: 0,00

13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagfes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
'-g Sindical 0,00 Confederativa 0,00
5 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
,E- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

05/09/2013 13:54 40 SERPRO



RAIS - Relagdo Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 201&600%%

S
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Vers&o: 4.1 O g ‘%
Relatério completo do estabelecimento S R 4
Classificagao: PIS/IPASEP :’r}? ()

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
viNcuLO
PIS: 160.05781.01.5 Nome: ALESSANDRA DE LIMA RUTZEN
Nascimento: 10/01/1993 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 032.704.770-40
S| Sexo: F Raga/Cor. 2 - Branca Carteira de Trabalho: 04332166
E Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 413
E, Instrugdo: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
S | Data de Admissdo: 06/11/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
E| Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas = Data: 26/11
1) - - 00 0000 . 3 c C12-T )
i 2) ; ) 00 = ausa: érmino do contrato de trabalho.
b 3) . . 00 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
% Jan 0,00 ! Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 77.77
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 | Jul 0,00 | Nov 464,55 Banco de Horas: 0,00
E | Abro00 ! Ago 0,00 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
14 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 11 - 58,33 Gratificagbes: 0,00
é CNPJ da Entidade Sindical  \/ajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
- Sindical 0,00 Confedergtiva 0,00
& Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
.E- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
ViNCULO
PIS: 160.05992.85.7 Nome: FABIANO ROBERTO MASSMANN
Nascimento: 19/12/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 035.859.890-71
Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 06331088
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 398
E Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
i Data de Admissdo: 11/10/2012 Tipo de Admissdo 01 - Admisséo de empregado no primeiro emprego ou nomeacéo de
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g£| Dpata: 12112
;; i ) x . § Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
< 3) - . 00 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
? Jan 0,00 ! Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 155,56
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 454,74 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 1 Jul 0,00 ! Nov 700,00 Banco de Horas: 0,00
5 Abr 0,00 ' Ago 0,00 | Dez 154,07 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento 11 87,50 13° Parcela Final 12- 29,17 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
i Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederqtiva 0,00
2 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
= Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio

05/09/2013 13:54 41 SERPRO






Gomyy, s

RAIS - Relagao Anual de Informagoes Sociais - Ano-Base : 201&'g -3
GDRAIS - Gerador de Declaragéo RAIS - Verséo: 4.1 o Q ‘%
Relatério completo do estabelecimento -'% Rutiia %

Classificagao: PIS/IPASEP &

I(\‘

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razéo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
VviNCuLO
PIS: 160.06569.23.0 Nome: EMILI DA CUNHA
Nascimento: 04/01/1991 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 025.295.880-23
Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 01447177
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00020
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 349
E, Instrug@o: 06 - Ensino médio incompleto.
i Data de Admissdo: 24/05/2012 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
® | Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela Alvara: Nao
E " De Ifta zl:two ooto:; Dias Afas g Data: 10/08 |
8| 2 ) ) 00 2| Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
gy - ] 00 8| AvisoPrévio: 0,00
- Remun. H Extra ! Remun. H Extra ' Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
? Jan 0,00 'Mai 163,33 | Set 0,00 Férias Indenizadas: 140,00
8 Fev 0,00 :Jun 527,42 i Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 yJul 437,53 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abro00 ' Ago 31,03 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 08 - 116,67 Gratificagbes: 0,00
‘—é CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
§ Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confedera_tiva 0,00
& Associativa 1 0.00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
viNCcuLO
PIS: 160.07693.08.3 Nome: ANGELICA CRISTINA ALTHAUS
Nascimento: 05/01/1993 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 027.305.550-05
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 01536730
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
3| Localde Trabalho: - Para uso da empresa: 411
& | Instrugdo: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
3 Data de Admissdo: 05/11/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
E| Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvard: Nao
g ) De A—té :)ﬂ.?tivo gtog; Dias Afas €| Data 1912
5 2) ) ; 00 §' Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
L - . 00 é Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
§ Jan 0,00 ' Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 155,56
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
g Mar 0,00 : Jul 0,00 | Nov 606,67 Banco de Horas: 0,00
S Abr 0,00 ! Ago 0,00 | Dez 432,19 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento 11 58,33 13° Parcela Final 12 - 49,01 Gratificagbes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  \/gjor Total . CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
g Sindical 0,00 Confederativa 0,00
- Associativa 1 0.00 Assistencial 0.00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio

05/09/2013 13:54 42 SERPRO



RAIS - Relagdo Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 201 zb..ga Comup,,

O L anmt®

GDRAIS - Gerador de Declarag&o RAIS - Verséo: 4.1 °
[ .
Relatério completo do estabelecimento '%
Classificagéo: PIS/IPASEP %
i ;,, 2
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJICEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEI Vinculado:
Razédo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
ViNCULO
PIS: 160.49845.11.6 Nome: DIANINI RIBEIRO
Nascimento: 01/04/1988 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 009.519.390-17
S| sexoo F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 01086417
E Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 354
uE, Instrug@o: 05 - Ensino fundamental completo.
i Data de Admissdo: 14/06/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
-E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
E De Até Motvo QtdeDiasAfas ¢ | pua 2807
1) - - 00 0000 8 .
i 2) ) ) 00 2| Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
i s Aviso Prévio: 0,00
< 3) 00 g VI Vi
Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 | Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 0,00 1 Jun 261,72 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 1 Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
s Abr 0,00 ! Ago 0,00 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 116,67 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
§ Sindical 0,00 Confederativa 0,00
5 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[
VviNCULO
PIS: 160.59908.63.3 Nome: DEBORA OLIVEIRA DOS SANTOS
Nascimento: 26/05/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 026.758.250-18
Sexo: F Raca/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 00023515
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00017
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 313
5 Instrugdo: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
Data de Admissdo: 06/03/2012 Tipo de Admissao 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 622,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
1 De Até gﬂ;tivo Qtde Dias Afas = Data: 22/03
2; i 00 S| Causa: 12- Témino do contrato de trabalho.
Aviso Prévio: 0,00
| ‘ & z
Remun. H Extra | Remun. H Extra - Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
§ Jan 0,00 ! Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 69,11
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 276,62 \Jul 0,00 ' Nov 0,00 Banco de Horas: 0.00
5 Abr 0,00 ' Ago 0,00 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 03 - 51,83 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
? Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
- Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Néo

05/09/2013 13:54 43 SERPRO



u-. r-u.- g

RAIS - Relagao Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 201 20*’%
GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Vers&o: 4.1 =
Relatério completo do estabelecimento %,
Classificagéo: PIS/PASEP Wy

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
viNcuLo
PIS: 160.71543.60.7 Nome: NATANA TAINARA DE OLIVEIRA
Nascimento: 01/10/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 035.303.890-30
8| sexoo F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 06329198
é Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 383
E | Instrugio: 04 - Do 6° a0 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
§ Data de Admissdo: 10/09/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
E | Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
% 1 De Até Motivo  Qtde Dias Afas g| Data: 1910
g 2; g . é Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
b 3) . . 00 g Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
% Jan 0,00 | Mai 0,00 ' Set 490,00 Férias Indenizadas: 77,77
Fev 0,00 i Jun 0,00 1 Out 303,87 Multa FGTS: 0,00
S| Mmaro,00 1 Jul 0,00 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 | Ago 0,00 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 10- 116,67 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  ygor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
? Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
3 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Néo
VINCULO
PIS: 161.03747.71.7 Nome: BRUNA DA SILVA
Nascimento: 19/12/1992 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 031.945.020-18
Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 01111894
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 324
Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
Data de Admissdo: 22/03/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela Alvara: Nao
De Ateé Motivo  Qtde Dias Afas €| Data: 0505

;; % é’ Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
3 - i 00 &| AvisoPrévio: 0,00

Remun. H Extra | Remun. H Extra | Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 ! Mai 40,31 | Set 0,00 Férias Indenizadas: 77,77
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 186,60 1Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 532,95 ! Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 05- 58,33 Gratificagbes: 0,00

CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

Inf. Sindicais Remuneragdo Afastamento Admissio Enpregado

05/09/2013 13:54 44 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagoes Sociais - Ano-Base : 2012
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versdo: 4.1 5

Relatério completo do estabelecimento 5

Classificacdo: PIS/IPASEP <

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 1M
CNPJI/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa:  UAMBLA
viNcuLO
PIS: 161.12118.98.0 Nome: FABIANO POLIS
Nascimento: 26/09/1982 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 009.371.840-39
Sexo. F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 07404152
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 298
E Instrugdo: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
O | Data de Admissdo: 06/01/2012 Tipo de Admissio 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nio
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g| Data
§| 0 - ) - S 3| causa: -
5 2 - - 00 % '
gl s - . 00 2| AvisoPrévio: 0,00
Remun. H Extra - Remun. H Extra : Remun H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
§ Jan 518,33 ! Mai 700,00 | Set 636,91 Férias Indenizadas: 0,00
H Fev 622,00 : Jun 651,23 1 Out 700,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar622,00 yJul 651,23 | Nov 700,00 Banco de Horas: 0,00
E Abr 700,00 ! Ago 700,00 | Dez 651,23 Reajuste Coletivo: 0,00
@x 13° Adiantamento 11 350,00 13° Parcela Final 12 - 294,00 Gratificagbes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  \/zjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
E Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
& Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
= Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
ViNCULO
PIS: 161.28358.19.6 Nome: DENILSON GERALDO BRITA
Nascimento: 04/10/1990 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 074.045.039-57
Sexoo. M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 01290629
E Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00020
& | Localde Trabalho: - Para uso da empresa: 327
i | Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
g Data de Admissdo: 29/03/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas £ Data: 16/05
E ;; ) gg o S| causa: 12- Término do contrato de trabalho.
g 3) = a 00 g Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
§ Jan 0,00 ! Mai 359,01 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 155,56
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
g Mar 41,47 1Jul 0,00 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
S Abr 685,68 ! Ago 0.00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 05- 116,67 Gratificagdes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
i Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
@ Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: N&o

05/09/2013 13:54 45 SERPRO
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RAIS - Relagdao Anual de Informagoes Sociais - Ano-Base : 3512

Local de Trabalho: -

Para uso da empresa: 416

Instrugdo: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).

GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Verséo: 4.1 L S hen 2
& i 5 Rubfea_ -
Relatério completo do estabelecimento R\
. -/
Classificagao: PISIPASEP b
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJICEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
viNCUuLO
PIS: 161.33935.22.8 Nome: ALINE MARIA DA SILVA
Nascimento: 16/04/1988 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 016.802.830-14
8| Sexoo F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 07450547
E Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00010
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 417
I.IE.I Instrugéo: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
2| Data de Admissdo: 27/11/2012 Tipo de Admissio 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
L 3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
E| Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
E De Ateé Motivo Qtde Dias Afas E Data: 20/12
1) - - 00 0000 "
i 2) i ) 00 2| Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
g3y . . 00 8| AvisoPrevio: 0,00
a Remun. H Extra : Remun H Extra ] Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
g. Jan 0,00 ! Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 62,23
g Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
5| Mar0,00 1 Jul 0,00 | Nov 93,33 Banco de Horas: 0,00
§ Abr 0,00 ' Ago 0,00 ! Dez 167,07 Reajuste Coletivo: 0,00
@ 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 53,67 Gratificagdes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  ygaior Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
& | Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
viNCcuLO
PIS: 161.54616.95.4 Nome: ERICA IMMIG DA SILVA
Nascimento: 22/01/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 034.449.460-82
Sexo. F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 08079296
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030

26/11/2012
700,00

Data de Admisséo:
Salario Contratual:

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeacao de

Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao

E
©
<
De Ate Motivo  Qtde Dias Afas | pata:

1) - - 00 0000 .

8| 2 - N 00 2| Causa: -
Aviso Prévio: 0,00
g 3) - - 00 3
Remun. H Extra ' Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses

§ Jan 0,00 | Mai 0,00 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00

Fev 0,00 i Jun 0,00 | Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
g Mar 0,00 1 Jul 0,00 ' Nov 116,67 Banco de Horas: 0,00
E | Abro0.00 ! Ago 0,00 ' Dez 688,86 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 53,67 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
“E, Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Néo
s

05/09/2013 13:54 46 SERPRO
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RAIS - Relagdo Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 2012 lo’i%
(=)
(7]

GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Versdo: 4.1

)
Relatorio completo do estabelecimento '%_
Classificagdo: PIS/IPASEP %‘, P
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJICEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEI Vinculado:
Raz&o Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
viNcuLO
PIS: 161.75611.10.2 Nome: EVERSON DE SOUZA SILVA

Nascimento:  11/06/1988 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 018.789.490-63
S| Sexoo. M Raca/Cor. 2 - Branca Carteira de Trabalho: 08562414
é Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00010
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 311
E Instrug@o: 05 - Ensino fundamental completo.
i Data de Admissdo: 24/02/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g€| Data 1104
B ) - e &| Causa: 12- Término do contrato de trabalh
g 2) i R 00 = ausa: rmino do contrato de trabalho.
g 3) N ) 00 g Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra | Remun. H Extra ) Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'ﬁ Jan 0,00 | Mai 0,00 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 155,56
5 Fev 145,13 Jun 0,00 | Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
5| Mar622,00 yJul 0,00 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
5 Abr 117,47 ! Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 04 - 58,33 Gratificagdes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  v/ajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
E Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
» Associativa 1 0,00 Assistencial 0.00
= Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
ViNCULO
PIS: 161.77638.55.5 Nome: JAQUELINE DOS SANTOS DE SOUZA
Nascimento: 15/11/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 034.934.490-62
Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 02744716

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho: -

Ano de Chegada: -

Série CTPS: 00030

Para uso da empresa: 365

a
i | Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
S | Data de Admissdo: 17/07/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.s Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nio
% 1 De Até ﬁlwo Qtde Dias Afas €| Data: 30/08

2; o0 2000 2| Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
5 3) - - 00 g Aviso Prévio: 0,00
<

Remun. H Extra | Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses

% Jan 0,00 | Mai 0,00 s Set 0,00 Férias Indenizadas: 77,79

Fev 0,00 t Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 1 Jul 326,67 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
s Abr 0,00 'Ago 576,19 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00

13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 08 - 116,67 Gratificagbes: 0,00
'—a" CNPJ da Entidade Sindical  yalor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
i Sindical 0,00 Confederativa 0,00
= | Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
7]
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

05/09/2013 13:54 47 SERPRO
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RAIS - Relagdo Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 2012? %
GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Verséo: 4.1 5 4
Relatério completo do estabelecimento *3} o;

Classificacao: PIS/PASEP ./,1, 6)0

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razéo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
VINCULO
PIS: 161.77761.68.3 Nome: JULIANE ISABEL JACOBY
Nascimento: 02/12/1993 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 015.143.440-92
8| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 07414577
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
@ | Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 316
E Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
Data de Admissédo: 08/03/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admisséo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
i Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
2 De Até Motvo QideDiasAfas ¢ | paa 21105
E ;; $ e 2| causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
g 3) 5 p 00 g Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
S| Jan 0,00 ! Mai 490,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 155,56
g Fev 0,00 t Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 476,87 ,Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 700,00 ! Ago 0,00 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
14 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 05- 175,00 Gratificagbes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total . CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
& | Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
= Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
viNcuLO
PIS: 161.79716.53.7 Nome: JEFERSON FERREIRA GOMES
Nascimento: 01/09/1990 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 023.351.530-56
8| sexoo. M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 05814359
g Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 394
E Instrug@o: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
9 | Data de Admissdo: 05/10/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissao de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nio
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas gl Data
El 1N - - 00 0000 -5 c .
8 2) B % 00 = ausa:
&y - i 00 8| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra | Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 ' Mai 0,00 I Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
% Fev 0,00 : Jun 0,00 | Out 606,67 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 1Jul 0,00 | Nov 578,58 Banco de Horas: 0,00
S Abr 0,00 ! Ago 0,00 ! Dez 279,53 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento 11 87,50 13° Parcela Final 12 - 73,50 Gratificagdes: 0,00
§ _ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total . CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
g Associativa 2 0,00 Sindicalizado:  Nao

05/09/2013 13:54 48 SERPRO
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RAIS - Relagao Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 201250 9 3 QI

GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Verséo: 4.1 2 E
Relatério completo do estabelecimento ‘%, G;
Classificacao: PIS/IPASEP ",% A

v

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJICEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa:  UAMBLA
VviNCuLO
PIS: 161.79745.38.3 Nome: GILVANIR DA SILVA KRETSCHMANN
Nascimento: 05/05/1987 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 017.325.110-20
8| Sexoo F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 08292911
? Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00001
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 8
E Instrugdo: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
£ | Data de Admissdo: 01/08/2007 Tipo de Admissdo 01 - Admisséo de empregado no primeiro emprego ou nomeacéo de
_5 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
E| Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
‘E De Até Motivo  Qtde Dias Afas £| Data
gl n - . 00 0000 § _
8| ) ) 00 2| Causa: -
g 3 - i B0 £ | AvisoPrevio: 0,00
o Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
E. Jan 622,00 | Mai 785,56 ! Set 636,91 Férias Indenizadas: 0,00
g Fev 580,08 : Jun 667,84 1 Out 632,56 Multa FGTS: 0,00
5| Mar622,00 yJul 805,62 | Nov 632,56 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 700,00 ! Ago 490,83 | Dez 696,58 Reajuste Coletivo: 0,00
@ 13° Adiantamento 11 367,50 13° Parcela Final 12 - 308,70 Gratificagbes: 0,00
i CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
dE, Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
= Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 161.81930.48.6 Nome: ITAMARA DE SOUZA
Nascimento: 09/06/1992 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 026.094.000-39
8| Ssexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 08749488
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
& | Localde Trabalho: - Para uso da empresa: 297
S Instrugdo: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
S| Datade Admissdo: 04/01/2012 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeacao de
g Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
-E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
'E De Até Motivo  Qtde Dias Afas £ Data: 02/04
E ;; i ) g KR §' Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
g 3 - . 00 8| AvisoPrévio: 0,00
o Remun. H Extra ' Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
% Jan 559,80 - Mai 0,00 I Set 0,00 Férias Indenizadas: 233,33
Fev 622,00 i Jun 0,00 | Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| wmars22,00 | Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0.00
E Abr 46,67 !Ago 0,00 ' Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13°Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 04 - 175,00 Gratificagbes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  ya|or Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 92.965.664/0001-03 44,06 Confederativa 0,00
g Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
Y Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio

05/09/2013 13:54 49 SERPRO



v,

RAIS - Relagdo Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 20127 %
GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Versao: 4.1 :;c?
Relatério completo do estabelecimento “_‘a} c;;
Classificagdo: PIS/PASEP ?/,y 0
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJI/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEI Vinculado:
Razdo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
ViNCULO
PIS: 161.82052.33.4 Nome: JOAO MARCOS DA COSTA OLIVEIRA
Nascimento: 07/05/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 033.760.720-60
Sexoo. M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 05325420
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
& | Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 173
E Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
S | Datade Admissdo: 21/12/2010 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
3 Salério Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
o ] )
‘% De Até Motivo  Qtde Dias Afas £| Data: 2206
el N - - 00 0000 - . , = g
S| ) L 00 2| Causa: 21 - Rescisdo sem justa causa por iniciativa do
g 3) . L 00 g Aviso Prévio: 0,00
& Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 622,00 | Mai 651,23 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 1.443,91
Fev 622,00 1 Jun 397,46 1 Out 0,00 Muita FGTS: 0,00
§ | Mar611,40 1 Jul 0,00 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
‘s Abr 676,93 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 06 - 350,00 Gratificacoes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
§ Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
& Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
ViNCULO
PIS: 161.86038.19.0 Nome: JAQUELINE DE ARAUJO
Nascimento: 14/04/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 032.961.900-40
8| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 06892729
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
& | Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 418
,E Instrugdo: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
S | Datade Admissdo: 27/11/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Né&o
‘g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g| Data
gl v - . 00 0000 S, _
21 Causa: -
2) - - 00 =
3 - | 00 8| Aviso Prévio: 0,00
<
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
§ Jan 0,00 | Mai 0,00 | Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
€| maro00 'Jul 0,00  Nov 93,33 Banco de Horas: 0,00
§ Abr 0,00 ! Ago 0,00 | Dez 625,77 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 53,67 Gratificagdes: 0,00
ﬁ CNPJ da Entidade Sindical  vg|or Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
i Sindical 0,00 Confederativa 0,00
= Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
| Associativa 2 0,00 Sindicalizado:  N&o
c

05/09/2013 13:54 50 SERPRO



oMy
RAIS - Relagao Anual de Informagoes Sociais - Ano-Base : 2012@ o* {%?:
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 4.1 /
Relatério completo do estabelecimento
Classificagéo: PIS/PASEP ?'2 S

3 Q\éno

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEI Vinculado:
Razdo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
ViNCULO
PIS: 162.04260.84.8 Nome: ESTER LIDIANE DO NASCIMENTO DE ALMEIDA
Nascimento: 02/08/1992 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 028.719.150-83
8| Sexoo F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 01470076
E Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00040
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 393
S Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.
i Data de Admissdo: 04/10/2012 Tipo de Admissdao 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeacéo de
| Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: N&o
‘g De Até Motivo  Qtde Dias Afas £| Data:
Ely - - 00 0000 g ,
8| 5 . ) 00 2| Causa: -
.g 3 - ) 00 £ | AvisoPrevio: 0,00
- Remun. H Extra 1 Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Resciso Valor Qtd. Meses
S| Jan 0,00 ! Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 0,00 ' Jun 0,00 1 Out 630,00 Multa FGTS: 0,00
5| Mar0,00 ;Jul 0,00 ' Nov 613,84 Banco de Horas: 0,00
§ Abr 0,00 ! Ago 0,00 :Dez 305,49 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13°Adiantamento 11 87,50 13° Parcela Final 12 - 73,50 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
i Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
3 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
s Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Néo
ViNCULO
PIS: 162.06938.67.1 Nome: FRANCIELE DALBOSCO
Nascimento: 13/09/1993 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 020.932.590-95
Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00061664
§ Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00040
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 412
E Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
i Data de Admissdo: 06/11/2012 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeacéo de
@ | Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: No
§ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g| pata 2012
E ;; - % bo0o é Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
g 3) 2 - 00 g Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
% Jan 0,00 | Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 155,56
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 Jul 0,00 ! Nov 583,33 Banco de Horas: 0,00
5 Abr 0,00 ! Ago 0,00 ! Dez 426,10 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento 11 58,33 13° Parcela Final 12 - 49,01 Gratificagbes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  y/aior Total ‘ CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
i Slnchc_al 0,00 Con'federgtwa 0,00
& Associativa 1 0,00 Assistencial 0.00
< Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio

05/09/2013 13:54 51 SERPRO



RAIS - Relagdo Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 2012 b°e°°m“0.v

GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Versdo: 4.1

Relatério completo do estabelecimento s ;:—E):%
?

Classificagao: PIS/PASEP ~, £
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS ﬁ' @
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social. UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa:  UAMBLA
VINCULO
PIS: 162.07790.42.2 Nome: EZEQUIEL GROSS DIAS
Nascimento: 09/07/1992 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 026.278.860-88
S| Sexoo ™ Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 03000477
§ Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00020
@ | Local de Trabalho: . Para uso da empresa: 372
uE., Instrugdo: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
i Data de Admissao: 26/07/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nio
'g " De Até :ootivo Qtde Dias Afas £ Data: 10/09
§ 2 - ) 00 é Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
. A Aviso Prévio: 0,00
g 3) 00 g
Remun H Extra ! Remun H Extra L Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
§ Jan 0,00 ! Mai 0,00 : Set 233,33 Férias Indenizadas: 155,56
g Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 (Jul 116,67 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 651,23 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 09 - 58,33 Gratificagbes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  v/ajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
ﬁ Sindical 0,00 Confederativa 0,00
& Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
viNcuLOo
PIS: 162.29434.80.7 Nome: GEFERSON ANDRE SCHMIDT
Nascimento: 17/06/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 038.602.660-20
8| sexoo. M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 08762608
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
& | Localde Trabalho: - Para uso da empresa: 375
,E Instrug@o: 06 - Ensino médio incompleto.
2 | Data de Admissdo: 08/08/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
E Salério Contratual: 700,00 Tipo Saldrio: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nio
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas €| Data: 21709
1) - - 00 0000 ] :
2 - ) 00 2| Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
,g 3) . . 00 ‘§ Aviso Prévio: 0,00
3
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
§ Jan 0,00 ! Mai 0,00 1 Set 190,40 Férias Indenizadas: 62,23
Fev 0,00 i Jun 0,00 | Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
g Mar 0,00 1 Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
s Abr 0,00 ! Ago 536,67 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 09 - 116,67 Gratificagdes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  \/ajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Néo
c

05/09/2013 13:54 52 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 201ga‘=°°m“”f'o

GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versdo: 4.1 3' %
Relatério completo do estabelecimento

5 :
Classificagao: PIS/PASEP %,

s -
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS g 4 Ed
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
VviNcuLO
PIS: 162.38870.09.6 Nome: JOICE CAROLINE ROSA
Nascimento: 28/01/1996 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 035.505.600-36
S| Sexo. F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 08078805
g. Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
& | Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 340
& | nstruggo: 06 - Ensino médio incompleto.
S | Data de Admissdo: 26/04/2012 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela Alvara: Nao
]
T De Até Motivo  Qtde Dias Afas €| Data 0906
21y - - 00 0000 s ' _
81 3 ) ) 00 2| Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
g 3 - . 60 £ | Aviso Prévio: 0,00
o Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
g Jan 0,00 ' Mai 625,77 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 155,56
g Fev 0,00 1 Jun 233,33 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 1 Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
5 Abr 116,67 ' Ago 0,00 1 Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 06 - 58,33 Gratificagbes: 0,00
~§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
'g Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
& Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
viNcuLO
PIS: 162.55994.76.8 Nome: GISELE NATASHA FARIAS
Nascimento: 29/03/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 030.740.430-75
Sexo: F Raga/Cor: 4 - Preta Carteira de Trabalho: 03117196
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 171
E Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
S | Datade Admissao: 16/12/2010 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeacao de
3 Salario Contratual: 622,00 Tipo Salério: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
£ De Ate Motivo QtdeDiasAfas ¢ | paa: 07102
gl v - . 00 0000 s _ _ : o
2) ) N 00 2| Causa: 21 - Resciso sem justa causa por iniciativa do
g 3) _ _ 00 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra ! Remun. H Extra , Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 578,66 | Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 1.000,00
Fev 14513 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§| Maro,00 1 Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
s Abr 0,00 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 000 13° Parcela Final 02 - 51,83 Gratificagbes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
? Sindical 0,00 Confederativa 0,00
- Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
e Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

05/09/2013 13:54 53 SERPRO



GoOMuy,
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GDRAIS - Gerador de Declaragéo RAIS - Verséo: 4.1 L
Relatério completo do estabelecimento '%

RAIS - Relagdo Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 2012 ,%°
Classificagéo: PIS/PASEP % e

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJICEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CE! Vinculado:
Razédo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
VviNCuLO
PIS: 162.61067.37.7 Nome: JESSICA CAROLINE DA SILVA MACHADO
Nascimento: 25/01/1996 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 034.552.670-84
S| sexo F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 05813513
2 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 374
& | instrugsio: 06 - Ensino médio incompleto.
S | Data de Admissdo: 08/08/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas €| Data: 21109
H . ’ 00 0000 2| Causa: 11- Rescisdo de contrato de trabalho sem |
i 2) ) ) 00 = H justa
8y - . 00 8| Aviso Prévio: 0,00
a Remun. H Extra | Remun. H Extra ' Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
3, Jan 0,00 | Mai 0,00 | Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
g Fev 0,00 : Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 2,86
S| Mar0,00 1Jul 0,00 { Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
§ Abr 0,00 'Ago 211,61 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x© 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 09- 116,67 Gratificagdes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
§ Sindical 0,00 Confederativa 0,00
- Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
viNCcuLO
PIS: 163.52548.09.2 Nome: LISIMARA TRINDADE DA COSTA
Nascimento: 30/08/1990 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 024.347.420-25
Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 01952639
E Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00020
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 20
f, Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
Data de Admissdo: 01/02/2008 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeacéo de
§ Salario Contratual: 781,20 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 44 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g€| Data: 0801
hoo- . 90 000 ®| Causa: 11-Rescisao de contrato de trabalh justa
s 2) i L 00 - ausa: escisdo de contrato 0 sem jus
g 3) = - 00 E Aviso Prévio: 158,26
o Remun. H Extra : Remun. H Extra X Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
3\ Jan 208,32 ! Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 2.088,05
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 1.094,45
g Mar 0,00 1 Jul 0,00 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
s Abr 0,00 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagbes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  \/gior Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
§ Sindical 0,00 Confederativa 0,00
& Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
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RAIS - Relagao Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 2012 °g
GDRAIS - Gerador de Declarago RAIS - Vers3o: 4.1 £ Fis, |
Relatério completo do estabelecimento % A

Classificagao: PIS/IPASEP ?,4 3

>

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

g | Data: 05/06

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razéo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
ViNCULO
PIS: 163.52699.93.7 Nome: MARQUINHOS DA ROSA
Nascimento: 09/07/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 031.779.030-77
S| Sexo. M Raga/Cor: 4 - Preta Carteira de Trabalho: 02742326
g Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 317
E, Instrugdo: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
§ Data de Admissdo: 08/03/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E, Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: N&o
% De Até Motivo Qtde Dias Afas
=
i

1 - - 00 0000
2; ) ) 00 =& Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
3 - . 00 8| AvisoPrévio: 0,00
Remun. H Extra | Remun. H Extra | Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
§ Jan 0,00 ! Mai 636,91 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 233,33
] Fev 0,00 1 Jun 116,67 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar41091 1 Jul 0,00 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
s Abr 649,09 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 06 - 175,00 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
§ Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
3 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
.E- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
viNcuLo
PIS: 163.57428.84.2 Nome: CLEOMARA PIRES
Nascimento: 30/11/1991 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 025.441.530-08
8| Sexoo F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 04332185
E Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
5| Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 408
di | Instruglo: 05 - Ensino fundamental completo.
i Data de Admissdo: 24/10/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissao de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 700,00 Tipo Saldrio: 1 - Mensal
E| Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
£ De Até Motivo QtdeDiasAfas | paa 2111
1y - - 00 0000 s .
2 - i 00 2| Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
3 - ) 00 8| Aviso Prévio: 0,00
<
Remun. H Extra L Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'% Jan 0,00 | Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: .7
Fev 0,00 i Jun 0,00 1 Out 163,33 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 | Jul 0,00 | Nov 390,32 Banco de Horas: 0,00
s Abr 0,00 'Ago 0,00 ' Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 11 - 58,33 Gratificagbes: 0,00
i CNPJ da Entidade Sindical  v/aior Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
=§ Sindical 0,00 Confederativa 0,00
F Associativa 1 0.00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: N&o
=
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RAIS - Relagdo Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2012,

SO
GDRAIS - Gerador de Declaragéo RAIS - Vers&o: 4.1 O _DOO
g g oml — %
Relatério completo do estabelecimento 5 s g:; ¢
Classificag&o: PIS/IPASEP ®, &
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 77 >
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEI Vinculado:
Razdo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
viNcuLO
PIS: 164.06928.90.4 Nome: MARISA NUNES DE LIMA
Nascimento: 10/04/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 034.399.130-66
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 09433447
§ Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 360
& | instrugao: 05 - Ensino fundamental completo.
a Data de Admissado: 27/06/2012 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
@ | Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
F, Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Niao
g ) De Até I(\)Jlootivo QueDiasAfas ¢ | o 04107
g 2) ) i 00 é Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
. - Aviso Prévio: 0,00
HIE m :
o Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
% Jan 0,00 ! Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
] Fev 0,00 1Jun 93,33 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ | Mar0,00 1Jul 16,97 I Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
§ Abr 0,00 ! Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
E Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
- Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
viNCuLO
PIS: 164.35382.14.0 Nome: LEILA CRISTINA ROSA
Nascimento: 05/04/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 013.478.670-07
Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 03116155
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00020
.| Localde Trabalho: - Para uso da empresa: 377
i | Instrug@o: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
i Data de Admissdo: 13/08/2012 Tipo de Admissao 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagéao de
® | Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
-E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
§ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g| Data:
El v - i o 2| causa
2l 2 - - 00 % '
«E 3) - 3 00 g Aviso Prévio: 0,00
<
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 | Mai 0,00 1 Set 700,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 0,00 i Jun 0,00 | Out 700,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 1 Jul 0,00 ! Nov 700,00 Banco de Horas: 0,00
s Abr 0,00 ! Ago 420,00 | Dez 688,07 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento 11 14583 13° Parcela Final 12 - 122,51 Gratificagbes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  y/aior Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
= Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
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RAIS - Relagdo Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 20120

GDRAIS - Gerador de Declaraggo RAIS - Vers&o: 4.1 e 5
Relatério completo do estabelecimento 3 o
Classificagdo: PIS/PASEP &'}@ &
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS o 2
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
ViNCuLO
PIS: 164.61310.44.5 Nome: MICAELI DAMACENA DE MORAIS
Nascimento: 11/08/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 035.967.891-25
Sexo. F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 07439510
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 380
,5 Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
i Data de Admissdo: 03/09/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admisséo de empregadc com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
‘E De Até Motivo  Qtde Dias Afas £| Dpata
2] 1 - - 00 0000 -
8| 5 ) ) 00 2| Causa: -
. . Aviso Prévio: 0,00
HIE B 2
Remun. H Extra . Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
§ Jan 0,00 ! Mai 0,00 : Set 59262 Férias Indenizadas: 0,00
H Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 590,51 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 | Jul 0,00 ! Nov 539,60 Banco de Horas: 0,00
§ Abr 0,00 ! Ago 0,00 | Dez 306,03 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento 11 116,67 13° Parcela Final 12 - 98,00 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  vsajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
'-E Sindical 0,00 Confederativa 0,00
3 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
< Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
viNcuLOo
PIS: 164.72440.38.8 Nome: MARCELO AUGUSTO RIEFEL AGUIRRE
Nascimento: 26/01/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 033.935.300-70
8| sexoo ™ Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 02744412
E Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
g | Localde Trabalho: - Para uso da empresa: 338
i | Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
S| Data de Admissao: 19/04/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salério: 1 - Mensal
-E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
‘g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g€| pata 1707
;; : : % 0900 2| Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
5 3) _ < 00 g Aviso Prévio: 0,00
<
o Remun. H Extra ! Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
? Jan 0,00 ' Mai 601,11 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 186,67
Fev 0,00 1 Jun 529,80 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 | Jul 230,42 ' Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
i Abr 280,00 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 175,00 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  \/ajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
g Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

05/09/2013 13:54 57 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagoes Sociais - Ano-Base : 2012 &
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GDRAIS - Gerador de Declaragso RAIS - Verszo: 4.1 S Ps
. . o)
Relatério completo do estabelecimento D, E?—“
Classificagao: PIS/PASEP U, o
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEI Vinculado:
Razdo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
viNcuLO
PIS: 165.27722.371 Nome: TAIS RITA FUHR
Nascimento: 28/12/1987 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 018.222.050-85
Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 08288076
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00010
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 319
E Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Data de Admissdo: 12/03/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 622,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
E| Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
E Lo Até Moo Qe DiasAlas | Dy 2003
5 2; - 00 é Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
. - Aviso Prévio: 0,00
< 3) 00 g
a Remun. H Extra | Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
E Jan 0,00 ! Mai 0,00 | Set 0,00 Férias Indenizadas: 69,11
H] Fev 0,00 i Jun 0,00 i Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar327,96 | Jul 0,00 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abro00 ' Ago 0,00 ' Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 03 - 51,83 Gratificagbes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  va|or Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
“E’ Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: N&o
ViNCULO
PIS: 165.27736.41.0 Nome: TATIELE RAQUEL POLITO RODRIGUES
Nascimento: 02/12/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 035.411.820-08
Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 06328365
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 336
5 Instrugéo: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
S| Data de Admissdo: 18/04/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
! Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
§ De Até gn;tivo oQ(;gg Dias Afas €| Data 0108
;; 00 3| causa: 12- Término do contrato de trabalho.
gly - . 00 8| AvisoPrévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 ! Mai 488,44 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 155,56
Fev 0,00 1 Jun 23,33 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 1 Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
s Abr 303,33 ' Ago 0,00 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 06 - 58,33 Gratificagbes: 0,00
ﬁ CNPJ da Entidade Sindical  \/ajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
i Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
& Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
= Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
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RAIS - Relagé@o Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 2012” 50 3 %‘

GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Versdo: 4.1 D P
Relatério completo do estabelecimento -%m —
Classificacao: PIS/PASEP "9,2 20"

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJICEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEI Vinculado:
Razéo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
ViNCULO
PIS: 165.31796.32.5 Nome: SCHEILA APARECIDA DE ANDRADE
Nascimento: 29/11/1988 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 018.274.600-32
Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 08633891
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00010
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 421
15 Instrug@o: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
i Data de Admissdo: 18/12/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
® | Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
s Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: N&o
g De Até Motvo QtdeDiasAfas | pata
1) - - 00 0000 s c -
g 2) ) ) 00 = ausa:
-1 K % = 00 g Aviso Prévio: 0,00
Remun H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
% Jan 0,00 | Mai 0,00 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 0,00 i Jun 0,00 | Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
5| Mar0,00 1Jul 0,00 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr000 ! Ago 0,00 | Dez 303,33 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagbes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
i Sindic_al _ 0,00 Con_federa_tiva 0,00
@ Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
,E~ Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
ViNCULO
PIS: 165.35766.36.6 Nome: WILSOM JERONIMO DA SILVA OLIVEIRA
Nascimento: 13/05/1991 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 021.247.800-18
Sexo: M Raca/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 06863626
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 315
E Instrug@o: 05 - Ensino fundamental completo.
i Data de Admissio: 07/03/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admisséo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
® | Saléario Contratual: 622,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 12/03
s ;: ) i $ e 2| causa: 12- Témino do contrato de trabalho.
g 3) R . 00 g Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra | Remun. H Extra ' Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar12440 I Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
S Abr 0,00 ! Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagbes: 0,00
“g CNPJ da Entidade Sindical  \/ajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
g Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
£ Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio

05/09/2013 13:54 59 SERPRO



RAIS - Relagdo Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 2013.°°m“”'

GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Vers&o: 4.1 ! lﬂ ‘%
6‘!

Relatério completo do estabelecimento Rubdca 53
Classificacdo: PIS/PASEP

e\erio

®

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEI Vinculado:
Razdo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
ViNCULO
PIS: 165.77696.37.4 Nome: TAINA ALINE SOUZA DIAS
Nascimento:  30/11/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 035.205.840-42
S| sexo. F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 08327713
g Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 362
& Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
§ Data de Admissao: 04/07/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
9 | Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nio
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g£| pata
§ ! ) ) 00 0000 ) Causa: -
2) - - 00 = )
& 8| Aviso Prévio: 0,00
-3 )] - - 00 '
Remun. H Extra ] Remun. H Extra ' Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
i Jan 0,00 | Mai 0,00 : Set 673,75 Férias Indenizadas: 0,00
g Fev 0,00 :Jun 0,00 1 Out 700,00 Muita FGTS: 0,00
5| Mar0,00 yJul 630,00 | Nov 700,00 Banco de Horas: 0,00
E Abr 0,00 ! Ago 700,00 ! Dez 663,41 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento 11 175,00 13° Parcela Final 12 - 147,00 Gratificacbes: 0,00
§ o CNPJ da Entidade Sindical  valor Total _ CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
= Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
ViNCULO
PIS: 165.89382.77.9 Nome: MIGUEL LIDES ANTUNES
Nascimento: 17/12/1991 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 027.797.040-71
Sexoo. M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 08056053
§ Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
a | Localde Trabalho: - Para uso da empresa: 323
i | Instrugdo: 03 - 5° ano completo do Ensino Fundamental.
i Data de Admissdo: 21/03/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admisséo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 622,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
-E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
E De Até Motivo Qtde Dias Afas £ Data: 26/03
i ;; gg o ._5 Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
- ) - . 00 g Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra { Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
§ Jan 0,00 | Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 3,64
g Mar 113,80 1 Jul 0,00 I Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
5 Abr 0,00 ! Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  ygjlor Total . CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
= Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
“!; Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
= Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

05/09/2013 13:54 60 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 206’62

GDRAIS - Gerador de Declaragéo RAIS - Verséo: 4.1 z / O E _t‘k

Relatério completo do estabelecimento -%

Cla§siﬁca¢;ao: PIS/PASEP ’?, :Cra

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 17
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razao Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
VINCULO
PIS: 165.94365.21.6 Nome: ROSANGELA KATIA RAIMERS
Nascimento: 27/01/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 024.074.110-21
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 06331478
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 247
uE, Instrugéo: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
S| Data de Admissdo: 11/07/2011 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeacgao de
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
-E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nio
é De Até Motivo  Qtde Dias Afas g| Data
§ nH - - 00 0000 8| cousa: -
2) - - 00 =5 )
gly - ] 00 8| AvisoPrévio: 0,00
Remun. H Extra | Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
% Jan 622,00 : Mai 700,00 : Set 700,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 622,00 1 Jun 700,00 1 Out 700,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar622,00 1 Jul 700,00 ! Nov 700,00 Banco de Horas: 0,00
s Abr 676,14 ! Ago 640,09 | Dez 688,07 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento 11 350,00 13° Parcela Final 12 - 294,00 Gratificagbes: 0,00
E CNPJ da Entidade Sindical  \/ajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
- Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederqtiva 0,00
- Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
= Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
viNcuLO
PIS: 166.01250.18.0 Nome: RENATA ELIZA TERRA PALM
Nascimento: 21/09/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 034.270.710-81
8| sexo. F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 09372101
E Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 332
,ﬁ- Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
i Data de Admissdo: 12/04/2012 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeacao de
Salério Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
§ De Ate Motivo  Qtde Dias Afas €| pata: 1007
E ;; ' % oo é Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
g 3) . E 00 2 Aviso Prévio: 0,00
o Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
% Jan 0,00 ! Mai 625,77 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 140,00
Fev 0,00 1 Jun 562,67 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 I Jul 0,00 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
s Abr 44333 ! Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 175,00 Gratificagdes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  \/aior Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
§ Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
- | Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
€ Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio

05/09/2013 13:54 61 SERPRO
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RAIS - Relagao Anual de Informagoes Sociais - Ano-Base : 2012> S
GDRAIS - Gerador de Declaragio RAIS - Versao: 4.1 X ﬂs._){L 9
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Relatério completo do estabelecimento Shiia O |
7 e
Classificagao: PIS/IPASEP <, al)
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS " "
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razédo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
viNcuLO
PIS: 166.48783.57.6 Nome: PAMELA SABRINA KAUFMANN
Nascimento: 23/11/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 030.328.550-80
S| Sexo: F Raga/Cor: 9 - Ndo Informado Carteira de Trabalho: 07441214
é Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 344
5 Instrugdo: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
% | Data de Admissao: 09/05/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
E| Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: N&o
'E De Até Motivo  Qtde Dias Afas €| Data 11708
El v - - 00 0000 8 _ : 3 o0 =
8 2) ) A 00 2| Causa: 21 - Rescis@o sem justa causa por iniciativa do
Aviso Previo: 0,00
g 3) - * 00 g
o Remun. H Extra : Remun. H Extra { Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 I Mai 513,33 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 186,67
Fev 0,00 1 Jun 700,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 | Jul 571,68 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E Abr 0,00 ' Ago 170,51 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 08 - 175,00 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
E Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
- Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
viNcuLO
PIS: 200.46212.16.1 Nome: SAIONARA INES JANDREY
Nascimento: 24/12/1989 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 017.600.200-60
Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 04465098
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00020
g | Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 305
& | Instrugio: 07 - Ensino médio completo.
i Data de Admissdo: 30/01/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissao de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nio
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g| Data
I = 00 0000 s
2| Causa: -
3 9. - ) a 3 Aviso Prévio: 0,00
viso Prévio: 0,
3 ) - - 00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
Jan 20,73 | Mai 700,00 : Set 700,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 622,00 1 Jun 688,07 1 Out 562,93 Multa FGTS: 0,00
§| Mmar622,00 i Jul 700,00 ! Nov 700,00 Banco de Horas: 0,00
s Abr 688,07 'Ago 554,71 | Dez 700,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento 11 320,83 13° Parcela Final 12 - 269,51 Gratificagdes: 0,00
”§ CNPJ da Entidade Sindical  v/jor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
§ Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
2 Associativa 1 0,00 Assistencial 0.00
s Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

05/09/2013 13:54 62 SERPRO
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RAIS - Relagao Anual de Informagoes Sociais - Ano-Base : 2012 oX %%
GDRAIS - Gerador de Declaragéo RAIS - Verséo: 4.1 2 ®
: . “® Rubrica »
Relatorio completo do estabelecimento 1) '
. , <,
Classificagao: PIS/PASEP Yy @0
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEI Vinculado:
Razdo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
ViNCULO
PIS: 200.50736.41.2 Nome: ALINE CRISTINA GALLAS
Nascimento: 14/06/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 033.643.900-88
Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 04889827
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 342
uE, Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
i Data de Admissdo: 30/04/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais. 44 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela Alvara: Nao
De Até Motivo Qtde Dias Afas : Data:
1) - - 00 0000 3
= Causa: -
. ) = 8| Aviso Prévio: 0,00
gl 3 R R 00 viso Prévio: 0,
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
§ Jan 0,00 | Mai 700,00 : Set 700,00 Férias Indenizadas: 0,00
s Fev 0,00 1 Jun 700,00 1 Out 700,00 Muita FGTS: 0,00
§ | Mar0,00 1 Jul 700,00 | Nov 700,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr2333 | Ago 700,00 ! Dez 700,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento 11 233,33 13° Parcela Final 12 - 196,01 Gratificacbes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
? Sindical 0,00 Confederativa 0,00
& Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
= Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
ViNCULO
PIS: 200.81763.30.6 Nome: RENATO SOARES DA ROSA
Nascimento: 27/07/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 032.572.440-70
Sexo: M Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 05298020
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 293
.E Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
i Data de Admissdo: 19/12/2011 Tipo de Admissdo 02 - Admissé@o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 622,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
£ | Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Néao
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g£| pata 1703
1 - - [)()[)()
2; i i gg é’ Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
i 3) R R 00 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra ' Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
§ Jan 545,44 | Mai 0,00 ' Set 0,00 Férias Indenizadas: 207,33
s Fev 578,66 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar329,85 i Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
s Abr 0,00 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 03 - 155,50 Gratificagdes: 0,00
i CNPJ da Entidade Sindical  y/gor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
3 Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
& Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
= Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
05/09/2013 13:54 63 SERPRO
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RAIS - Relagao Anual de Informagoes Sociais - Ano-Base : 2012 joﬂ ‘%aa
GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Verséo: 4.1 f.g P, —
Relatério completo do estabelecimento ”%R“”‘“L":}"'G;
" )
Classificac&o: PIS/PASEP {% 2
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEI Vinculado:
Razéo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
viNCuLO
PIS: 200.81773.44.1 Nome: ELDER JOSE DA CUNHA VERRUCK
Nascimento: 01/06/1996 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 037.451.160-89
S| Sexoo. M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 01470983
2 Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00040
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 395
5 Instrugdo: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
2| Data de Admissdo: 09/10/2012 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeacao de
g Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
% De Até Motvo QideDiasAfas ¢ | paa  20/10
el v - - 00 0000 S .
i 2) ) ) 00 2| Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
. - Aviso Prévio: 0,00
< 3) 00 3 VISO VIO
Remun. H Extra | Remun. H Extra ' Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 ! Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 0,00 i Jun 0,00 1 Out 225,92 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 1 Jul 0,00 ' Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
s Abr 0,00 ! Ago 0,00 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  y/alor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
E Sindical 0,00 Confederativa 0,00
2 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
P Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
ViNCULO
PIS: 200.89031.84.3 Nome: ANA PAULA NOGUEIRA
Nascimento: 06/09/1987 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 012.708.270-06
Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 05780233
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00010
1| Localde Trabalho: - Para uso da empresa: 396
i | Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.
g Data de Admissdo: 10/10/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
£ | Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
g De ) A:é“ Motivo  Qtde Dias Afas g| Data: 2611
g ;; ?51 2 ;g S é’ Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
Aviso Prévio: 0,00
<L? - - 00 ,§
Remun. H Extra | Remun. H Extra X Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 : Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 155,56
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 490,00 Multa FGTS: 0,00
§ | Mar0,00 1 Jul 0,00 ! Nov 140,00 Banco de Horas: 0,00
s Abr 0,00 ' Ago 0,00 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 11 - 58,33 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  y/aior Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
§ Sindical 0,00 Confederativa 0,00
# Associativa 1 0,00 Assistencial 0.00
= Associativa 2 0,00 Sindicalizado: N3o

05/09/2013 13:54 64 SERPRO



RAIS - Relagcao Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 20,32 ! %Z f%
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GDRAIS - Gerador de Declaragéo RAIS - Vers&o: 4.1 2
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Relatério completo do estabelecimento R &
. -/
Classificacdo: PIS/PASEP “W >
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJI/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razédo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa. UAMBLA
ViNCcuLO
PIS: 200.90565.08.2 Nome: CRISTINA WEBER
Nascimento: 26/01/1996 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 035.443.940-57
S| Sexoo F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 06874956
E Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 341
I.IE.I Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 27/04/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
£ , :
% De Até Motivo Qtde Dias Afas E Data: 18/05
el 1 - - 00 0000 s :
2| Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
g 2 - - 00 E
. R Aviso Prévio: 0,00
% 3) 00
Remun. H Extra ! Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
ﬁ Jan 0,00 | Mai 252,95 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 62,23
g Fev 0,00 ' Jun 0,00 | Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Maro0,00 1Jul 0,00 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
§ Abr 93,33 ! Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
e 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 05 - 58,33 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
i Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
3 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
ViNCULO
PIS: 201.03920.78.6 Nome: LUCAS GIONGO DA ROSA
Nascimento: 31/05/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 017.045.120-85
Sexo: M Racga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 03526700
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
& | Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 294
i | Instrug@o: 07 - Ensino médio completo.
i Data de Admissédo: 20/12/2011 Tipo de Admissdo 02 - Admisséo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 377,85 Tipo Salario: 1 - Mensal
-E Horas Semanais: 24 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
'3 De Até Motivo  Qtde Dias Afas g€| Data 3108
gl v - . 00 0000 5 _ . o
2) i i 00 = Causa: 21 - Rescisdo sem justa causa por iniciativa do
i 3) : . 00 Aviso Prévio: 0,00
<
Remun. H Extra | Remun. H Extra | Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
g. Jan 622,00 | Mai 377,85 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 278,32
Fev 336,00 | Jun 36592 | Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
2| Mmar33600 1Jul 377.85 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
S Abr 365,92 ' Ago 195,59 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 08 - 251,90 Gratificagdes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
i Sindical 92.965.664/0001-03 11,20 Confederativa 0,00
= Associativa 1 0.00 Assistencial 0,00
% Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
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RAIS - Relagao Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 201%:»00""’”

®
GDRAIS - Gerador de Declaragéo RAIS - Vers&o: 4.1 { LO BN
l- a
Relatério completo do estabelecimento Q) R @
: ) (1)) '
Classificagao: PIS/PASEP C, G
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 1 ;
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&o Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
viNcuLO
PIS: 201.12958.18.9 Nome: VINICIUS AUGUSTO DESSOY
Nascimento: 07/02/1996 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 035.126.560-05
8| Sexoo M Raga/Cor. 2 - Branca Carteira de Trabalho: 06893530
§ Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 367
.E Instrugéo: 06 - Ensino médio incompleto.
i Data de Admissdo: 18/07/2012 Tipo de Admissdo 01 - Admisséo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
% ; De Ate O.M?t'rvo g;g; DiasAfas | paa 31108
ﬁ 2 - R 00 é Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
- . Aviso Prévio: 0,00
HIE 00 g
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 | Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 46,67
Fev 0,00 i1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 (Jul 22910 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr0,00 ' Ago 396,15 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 08 - 58,33 Gratificagfes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
§ Sindical 0,00 Confederativa 0,00
& Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
ViNCULO
PIS: 201.20956.80.7 Nome: CLEITON CRISTIANO WOLSKI
Nascimento: 30/10/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 029.808.160-19
Sexo:. M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 01091683
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
5| Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 290
di | Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
i Data de Admissdo: 12/12/2011 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 622,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
-E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
De Até Motivo Qtde Dias Afas E Data: 10/03
- - 00 0000
;; ) } 00 é’ Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
Aviso Prévio: 0,00
g 3) - - 00 |§
Remun. H Extra ! Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 622,00 'Mai 0,00 l Set 0,00 Férias Indenizadas: 209,43
Fev 622,00 1 Jun 0,00 | Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar20733 1 Jul 0,00 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
S Abr 0,00 ' Ago 0,00 : Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 03 - 103,67 Gratificagdes: 0,00
"s‘ CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
i Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
F- Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
'E' Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

05/09/2013 13:54 66 SERPRO
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RAIS - Relagao Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 2012 5 / / S

3

GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Verséao: 4.1 O P
Relatério completo do estabelecimento -% p;m__ﬂm,—
Classificag&o: PIS/IPASEP -’c'/,# %
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&o Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
VINCULO
PIS: 201.36933.82.8 Nome: ANDRE MATIAS DA SILVA
Nascimento: 13/05/1987 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 027.883.910-05
S| Sexoo ™ Raga/Cor. 2 - Branca Carteira de Trabalho: 04889146
§ Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 376
IE Instrugéo: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
S | Datade Admissao: 08/08/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
=} " B
; . De Até :I:tmo Qtde Dias Afas § Data:  29/09
g 2 - i 00 2| Causa: 12- Témino do contrato de trabalho.
w a Aviso Prévio: 0,00
HIB @ 2
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
§- Jan 0,00 | Mai 0,00 : Set 413,67 Férias Indenizadas: 124 45
§ Fev 0,00 i Jun 0,00 | Out 0,00 Multa FGTS: 33,56
S| Mar0,00 1 Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
5 Abr 0,00 ! Ago 522,35 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 09 - 116,67 Gratificagbes: 0,00
ﬁ CNPJ da Entidade Sindical  vg|or Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
:§ Sindical 0,00 Confederativa 0,00
- Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
=
viNncuLo
PIS: 201.38378.32.5 Nome: PATRICIA CRISTINA JARDIM OSORIO
Nascimento: 09/04/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 005.459.200-35
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 08651720
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00010
¢ | Localde Trabalho: - Para uso da empresa: 234
& | Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
O | Data de Admissdo: 15/06/2011 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 622,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
De Até Motivo  Qtde Dias Afas €| pata: 11701
;; : : % . é Causa: 21 - Rescis&o sem justa causa por iniciativa do
&3 - i 00 8| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 228,07 :Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 506,40
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 1Jul 0,00 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
5 Abr 0,00 ' Ago 0,00 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagbes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
§ Sindical 0.00 Confederativa 0,00
1 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
= Associativa 2 0,00 Sindicalizado: N&o

05/09/2013 13:54 67 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 2012° [ cg/"‘@
GDRAIS - Gerador de Declaragéo RAIS - Versao: 4.1 2 ::'{_E]:%

(=
Relatério completo do estabelecimento pA
Classificagdo: PIS/PASEP w i

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEIl Vinculado:
Razéo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
VINCULO
PIS: 201.40307.22.7 Nome: MICHELE THAIS HUBNER
Nascimento: 19/04/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 029.240.460-33
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 03526714
é Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 226
“E., Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
8 | Data de Admissdo: 20/05/2011 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
§ De Até Motivo  Qtde Dias Afas €| Data 07105
gl v - - 00 0000 8 _ . B on
8| 2 - ) 00 2| Causa: 21 - Rescis@o sem justa causa por iniciativa do
3 . Aviso Prévio: 0,00
& 3 00 &
Remun. H Extra \ Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 622,00 ' Mai 163,33 | Set 0,00 Férias Indenizadas: 977,20
s Fev 622,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar622,00 1 Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 700,00 | Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 05- 233,33 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
§ Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
- 3 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: N&o
viNCuLO
PIS: 201.51550.55.1 Nome: DOUGLAS VINICIO ROSA
Nascimento: 21/02/1996 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 036.079.720-28
Sexo:. M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 07439333
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 312
IE Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
i Data de Admissdo: 05/03/2012 Tipo de Admissao 02 - Admissa@o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
g De Ate Motivo QtdeDiasAfas ¢ | paa: 29106
I ;; gg o é’ Causa: 21 - Rescisdo sem justa causa por iniciativa do
83 . i 00 8| AvisoPrévio: 0,00
<
Remun. H Extra | Remun. H Extra ' Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 ! Mai 700,00 | Set 0,00 Férias Indenizadas: 311,12
Fev 0,00 1 Jun 516,27 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S | Mar539,07 1Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E Abr 674,55 ! Ago 0,00 ' Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 06 - 233,33 Gratificagdes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  v/ai0r Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
i Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
5 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

05/09/2013 13:54 68 SERPRO



U' bl &

RAIS - Relagao Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 20# { Q%

GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Verséo: 4.1 o v
Relatdrio completo do estabelecimento '?’o r()"
Classificagao: PIS/PASEP Y 7

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razéo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa:  UAMBLA
viNcuLo
PIS: 201.53013.22.7 Nome: MARLEI RODRIGUES DA SILVA
Nascimento.  30/09/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 034.169.520-30
Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 05298167
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 310
,E Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
i Data de Admissdo: 17/02/2012 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
@ | Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: N&o
g 1 De Até :)A:tivo Ooégg Dias Afas g€| Data 2812
2; 00 é’ Causa: 21 - Resciso sem justa causa por iniciativa do
i 3 - ; 00 8| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 I Mai 651,23 | Set 700,00 Férias Indenizadas: 622,21
Fev 290,27 1 Jun 700,00 1 Out 700,00 Muita FGTS: 0,00
S| Mar 56594 | Jul 639,29 | Nov 688,07 Banco de Horas: 0,00
E Abr 685,68 | Ago 700,00 ! Dez 501,68 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento 11 291,67 13° Parcela Final 12 - 245,00 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  \/ajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
§ Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
3 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: N&o
=4
ViNCULO
PIS: 201.61778.08.3 Nome: CLEVERTON LUIS HUNING
Nascimento: 28/05/1993 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 035.506.230-54
Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 06329331
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 306
S Instrugéo: 06 - Ensino médio incompleto.
i Data de Admissdo: 03/02/2012 Tipo de Admissdo 01 - Admissao de empregado no primeiro emprego ou nomeacéo de
Salério Contratual: 622,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
-E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
De Até Motivo  Qtde Dias Afas €| Datar 2402
1) - - 00 0000 o :
) - i 00 2| Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
i 3) R R 00 2 Aviso Prévio: 0,00
<
a Remun. H Extra ! Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
% Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 69,11
Fev 456,13 1 Jun 0,00 i Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
g Mar 0,00 1 Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
S Abr 0,00 ' Ago 0,00 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 02- 51,83 Gratificagbes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  \/ajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
i Sindical 0.00 Confederativa 0,00
- Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

05/09/2013 13:54 69 SERPRO



Comup,
RAIS - Relagao Anual de Informagoes Sociais - Ano-Base : 201@"' %
GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Versao: 4.1 ': ‘%
Relat6rio completo do estabelecimento pA
Classificagao: PIS/PASEP Y, 30

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CE!I : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEI Vinculado:
Razao Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
ViNCULO
PIS: 201.61965.03.7 Nome: CRISTOFER LEAN DA SILVA DOCENA
Nascimento: 04/10/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 035.268.190-09
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 06327890
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 361

Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.

g
a
E
uw
2 | Data de Admissdo: 28/06/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
E De Até Motivo  Qtde Dias Afas g€| Data 2509
gl v - . 00 0000 s .
i 2) ; ) 00 2| Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
- g Aviso Prévio: 0,00
HIE = 2
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 | Mai 0,00 | Set 283,73 Férias Indenizadas: 140,00
Fev 0,00 1 Jun 70,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 | Jul 56505 I Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr0,00 ! Ago 451,85 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 09 - 175,00 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
g Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
ViNCULO
PIS: 201.70808.36.4 Nome: JESSICA ALBRING
Nascimento: 11/09/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 025.680.600-42
Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 05814329
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 302

Instrug@o: 06 - Ensino médio incompleto.

E
i
i Data de Admissdo: 20/01/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss@o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salério Contratual: 700,00 Tipo Saldrio: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: N&o
1 De Até gﬂ;tivo Qtde Dias Afas €| Data 0204
2; 00 2| Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
Aviso Prévio: 0,00
< 3) - - 00 2
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 228,07 ! Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 155,56
Fev 622,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
5| Mar54544 1 Jul 0,00 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
s Abr 0,00 ' Ago 0,00 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 04 - 116,67 Gratificagdes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
§ Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
& Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: N&o

05/09/2013 13:54 70 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 2012 D
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Verséo: 4.1 ob Fa I 15
Relatério completo do estabelecimento @ m;__i 4
Classificagao: PIS/IPASEP % ©

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJICEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&o Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
viNncuLO
PIS: 203.31157.08.4 Nome: ELIZANDRA CARLA RODHE
Nascimento: 15/05/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 036.560.430-51
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 06894986
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 392

Instrugdo: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).

%
E
w
i Data de Admiss&o: 03/10/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: N&o
% ) De Ate :)A:livo QueDias Afas ¢ | paa 2211
8| 2 ) } 00 é’ Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
= < Aviso Prévio: 0,00
HIB . z
Remun. H Extra . Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses

'§ Jan 0,00 ! Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 155,56
5 Fev 0,00 i Jun 0,00 | Out 653,33 Muita FGTS: 0,00
S| maro,00 i Jul 0,00 | Nov 349,75 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 | Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 11- 116,67 Gratificagdes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
i Sindical 0,00 Confederativa 0.00
3 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
‘é Associativa 2 0,00 Sindicalizado: N&o
ViNCULO
PIS: 203.31167.50.0 Nome: GABRIELA LAIS SCHNEIDER

Nascimento: 02/11/1991 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 022.646.360-50

Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 05125405

Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00020

Local de Trabalho: . Para uso da empresa: 347
uE‘ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.
i Data de Admissdo: 17/05/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
® | Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Néo
E De Até Motivo  Qtde Dias Afas €| Data 3105
8 b ) 00 0000 2| Ccausa: 12- Término do contrato de trabalho.
£

Inf. Sindicais Remuneragéo

2) - - 00 '
3 - " 00 £| AvisoPrévio: 0,00

Remun. H Extra | Remun. H Extra s Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 | Mai 252,44 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 7777
Fev 0,00 1Jun 0,00 1 Out 0,00 Muita FGTS: 0,00
Mar 0,00 1 Jul 0,00 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 0,00 1 Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 05- 58,33 Gratificagbes: 0,00

CNPJ da Entidade Sindical  y/ajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

Sindical 0,00 Confederativa 0,00
Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

05/09/2013 13:54 71 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 20
GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Versao: 4.1 j //g %

O
Relatdrio completo do estabelecimento -§
: ()
: P’
Classificagao: PIS/PASEP 9, 49
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razao Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
VINCULO
PIS: 203.32696.43.4 Nome: PATRICIA VARGAS MAIA
Nascimento: 07/01/1989 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 017.562.640-58
S| Sexoo F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 07376897
é Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00010
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 420
E Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
§ Data de Admissdo: 04/12/2012 Tipo de Admissao 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salério: 1 - Mensal
E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
E De Até Motivo  Qtde Dias Afas E Data:
1) - . 00 0000 S
= Causa: -
i 2 - . 00 2
8y . ] 00 &| AvisoPrévio: 0,00
- Remun. H Extra ! Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
S| Jan 0,00 ! Mai 0,00 E Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
g Fev 0,00 i Jun 0,00 | Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 1 Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr0,00 ' Ago 0,00 ! Dez 630,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 53,67 Gratificages: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
= Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
ViNCULO
PIS: 203.42031.76.1 Nome: PAULO ROBERTO PEREIRA
Nascimento: 12/03/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 018.668.200-01
8] sexo:. ™ Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 06329528
i Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 276
E Instrug@o: 06 - Ensino médio incompleto.
S | Datade Admissdo: 19/09/2011 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeacéo de
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
£ | Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 12/04
1) - - 00 0000 . § ’ ;
8, ) A 00 2| Causa: 11 - Resciséo de contrato de trabalho sem justa
Aviso Prévio: 0,00
HER - < 2
Remun. H Extra . Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
§ Jan 622,00 ' Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 584,56
Fev 622,00 | Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 153,86
§ Mar 578,66 ! yJul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
§ Abr 280,00 !Ago 0,00 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
14 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 04 - 175,00 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
g Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c

05/09/2013 13:54 72 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 201?

GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Versdo: 4.1
Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/PASEP

Uf) I.C‘

/3> * %

-§ @
p> (2]
0,,' eo

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razao Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
viNCcuLO
PIS: 203.42032.35.0 Nome: FATIMA FELIPE SCHU
Nascimento: 22/12/1987 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 012.467.320-17
Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 05165207
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00010

Local de Trabalho: -

Para uso da empresa: 308
Instrugdo: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).

10/02/2012
700,00

Data de Admisséo:
Saldrio Contratual:
Horas Semanais: 44

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeacéo de

Tipo Salario: 1 - Mensal
CBO: 524305 - Vendedor ambulante

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

. De Até IOJ:HVO Qtde Dias Afas £ Data: 16/04
2; ) ] 5 2| causa: 12- Término do contrato de trabalho.
3 - ] 00 8| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 ! Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 155,56
Fev 392,06 i Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 622,00 {Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 208,67 ! Ago 0,00 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 04 - 175,00 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  v/alor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
g Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
P Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
ViNCULO
PIS: 203.42042.30.5 Nome: VINICIUS PADILHA
Nascimento: 19/03/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 022.347.540-89
Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 04781210
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 326
,E Instrugdo: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
i Data de Admissdo: 28/03/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
-E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
2 1 De Até wtivo Qe DiasAfas ¢ | paa  15/06
E 2; 00 =3' Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
Aviso Prévio: 0,00
<L ? - - 00 2
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 | Mai 651,23 ' Set 0,00 Férias Indenizadas: 233,33
Fev 0,00 1 Jun 287,16 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar6220 1Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
s Abr 674,55 ! Ago 0,00 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 06 - 175,00 Gratificagbes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
§ Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0.00
& Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
€ Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Néo
05/09/2013 13:54 73 SERPRO



RAIS - Relagdo Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 2012 ,C°"'“,_
GDRAIS - Gerador de Declarago RAIS - Versao: 4.1 > A
Relatério completo do estabelecimento F: |4= 5'— |

s
.0
Classificagcao: PIS/IPASEP %

0
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS e >
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
viNCcuLO
PIS: 203.54705.92.4 Nome: TIAGO AUGUSTO DIENSTMANN
Nascimento: 25/09/1994 Nacionalidade: 1C - Brasileiro CPF: 032.181.610-29
Sexo. M Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 04334236
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 318

Afastamento Admissdo Empregado

Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.

Data de Admissdo: 12/03/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

Salério Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
De Até Motivo  Qtde Dias Afas

g| Data: 25/04

1) - - 00 0000 ;
2) } i 00 2| Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
3 - : 00 £ | AvisoPrévio: 0,00
Remun. H Extra | Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
§. Jan 0,00 ! Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 62,23
§ Fev 0,00 ' Jun 0,00 i Out 0,00 Multa FGTS: 0.00
5| Mar39393 yJul 0,00 I Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E Abr 254,01 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 04 - 116,67 Gratificagdes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
§ Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Con_federa_tiva 0,00
3 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
= Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
ViNCULO
PIS: 203.55785.52.2 Nome: DJANATAN LUIS KREIN
Nascimento: 21/04/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 030.450.940-07
Sexo:. M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 06893356
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 300
Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.
Data de Admissdo: 13/01/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&@o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 622,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Néao
De Até Motivo  Qtde Dias Afas E Data: 02/02
- ) o e é Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.

Inf. Sindicais Remuneragdo Afastamento Admissido Empregado

2) - - 00
3) _ _ 00 g Aviso Prévio: 0,00

Remun. H Extra : Remun. H Extra It Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 363,30 | Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 69,11
Fev 41,47 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 0,00 | Jul 0,00 ' Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 0,00 | Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 02- 51,83 Gratificagbes: 0,00

CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

Sindical 0,00 Confederativa 0,00
Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nzo

05/09/2013 13:54 74 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagodes Sociais - Ano-Base : 2012

GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Verso: 4.1
Relatério completo do estabelecimento

Classificagao: PIS/IPASEP

Gc‘m uf?fb
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%
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<Xerio

g #
#"\
Vs ‘ .

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

&

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razédo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
ViNCULO
PIS: 203.55877.56.7 Nome: NICOLI TONELI DA CUNHA
Nascimento: 21/10/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 035.655.090-74
Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 06330021
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: Série CTPS: 00030
& | Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 321
lE Instrugéo: 06 - Ensino médio incompleto.
g Data de Admissdo: 15/03/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admisséo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela Alvara: Nao
% . Até Motvo QldeDiesAles ¢ | pya. 2804
B ’ .g‘ Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
i 2) - - 00 §
. . Aviso Prévio: 0,00
< 3) 00
Remun. H Extra | Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 | Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 77,77
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar331,73 1 Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr639,01 1 Ago 0,00 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13°Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 04 - 116,67 Gratificagbes: 0,00
'5 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
i Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
3 Associativa 1 0.00 Assistencial 0,00
Y Associativa 2 0.00 Sindicalizado: Néao
viNcuLO
PIS: 203.63901.15.3 Nome: JESSICA MARIA CARDOSO SCHUSTER
Nascimento: 28/05/1996 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 033.267.360-02
Sexo:. F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 05813636
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 371
E Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
i Data de Admissdo: 25/07/2012 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeacéo de
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
s Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
E De Até Motivo  Qtde Dias Afas €| pata 10m0
;; i ) % oo 2| Causa: 12- Témino do contrato de trabalho.
i 3 - ) 00 &| AvisoPrévio: 0,00
<
Remun. H Extra : Remun. H Extra ' Remun. H Extra Verbas Pagas na Resciso  Valor Qtd. Meses
§ Jan 0,00 | Mai 0,00 : Set 700,00 Férias Indenizadas: 233,33
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 207,88 Multa FGTS: 59,82
g Mar 0,00 1Jul 140,00 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
5 Abr 0,00 ! Ago 700,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 10- 116,67 Gratificagbes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  \/ajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
'—? Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
3 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
< Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
05/09/2013 13:54 75 SERPRO



RAIS - Relagdo Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 2012 ik

GDRAIS - Gerador de Declaragéo RAIS - Versdo: 4.1

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: PIS/IPASEP

.etérip
| Q\i‘ﬁi ffé@

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 17
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEI Vinculado:
Razdo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
ViNcuLO
PIS: 203.72687.65.7 Nome: LIAMAR MARQUES
Nascimento: 12/03/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 029.364.000-90
Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 08763876
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 368
S Instrugcdo: 08 - Educacgéo superior incompleta.
g Data de Admissio: 23/07/2012 Tipo de Admissao 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeacgao de
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
s Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: N&o
% . Do At ;ﬂ;tivo Qtde Dias Afas ¢ | paa 03008
g 2; ) 00 é Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
Aviso Prévio: 0,00
P 3) = ' w 3
o Remun. H Extra | Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
E Jan 0,00 ' Mai 0,00 | Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
g Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ | Mar0,00 i Jul 186,67 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr0,00 ! Ago 70,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13°Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
i Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
& Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
= Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
ViNCULO
PIS: 204.00494.37.4 Nome: BARBARA LUIZA SIGNORI DA SILVA
Nascimento: 19/07/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 028.065.310-71
8| Sexo. F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 06894183
§ Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
3 Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 381
(i | 'nstrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
S | Datade Admissao: 04/09/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admisséo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: N&o
% 1 De Até r:tivo Qtde Dias Afas £ Data: 18/10
2; _ : 00 é Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
5 3 - ) 00 8| AvisoPrévio: 0,00
<
Remun. H Extra | Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
§ Jan 0,00 | Mai 0,00 : Set 630,00 Férias Indenizadas: 155,56
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 359,29 Multa FGTS: 0,00
; Mar 0,00 1Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
s Abr 0,00 1 Ago 0,00 ' Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0.00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 10- 116,67 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
i Sindical 0,00 Confederativa 0.00
3 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
= Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

05/09/2013 13:54 76 SERPRO
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RAIS - Relagdo Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 201? >
GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Verséo: 4.1 %
i: 7]
Relatério completo do estabelecimento '%
' : %
Classificagao: PIS/PASEP ?,“" 3{)
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJICEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEI Vinculado:
Razao Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
VINCULO
PIS: 204.01159.69.2 Nome: EDENIR FATIMA DOS SANTOS PIRES
Nascimento: 24/11/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 019.841.880-97
Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 04889656
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 400
,E Instrugéo: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
& | Data de Admissdo: 15/10/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admisséo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
£ | Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
% 1 De Ate rootivo Qtde Dias Afas g| Data 2811
g 2; 00 5‘ Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
. . Aviso Prévio: 0,00
= 3 00 g
& Remun. H Extra ! Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
S| Jan 0,00 ' Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 62.23
E Fev 0,00 i Jun 0,00 1 Out 284,78 Multa FGTS: 0,00
S| Maro0,00 {Jul 0,00 ! Nov 466,15 Banco de Horas: 0,00
E | Abro0,00 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13°Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 11 - 116,67 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  \/ajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
“E, Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Néao
VINCULO
PIS: 204.42460.99.0 Nome: DIANE JOHANN DELAZERI
Nascimento: 20/03/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 021.652.090-80
Sexo: F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 04332796
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
3| Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 284
.ﬁ- Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
2| Data de Admissdo: 07/11/2011 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 622,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
‘% De Até Motivo  Qtde Dias Afas €| Data 0803
;; $ =3 Causa: 21 - Rescisdo sem justa causa por iniciativa do
E 3) - - 00 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra ' Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
Jan 565,94 ' Mai 0,00 I Set 0,00 Férias Indenizadas: 276,44
Fev 622,00 i Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§| Mar12253 | Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
5 Abr 0,00 !Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 03 - 103,67 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
? Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
F Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
,E- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

05/09/2013 13:54 77 SERPRO



RAIS - Relagéo Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 2012¢%” ?:
GDRAIS - Gerador de Declarac&o RAIS - Vers3o: 4.1 9 m_i__

Relatério completo do estabelecimento ‘%
Classificagao: PIS/PASEP YU 0

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEI Vinculado:
Razédo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
VINCULO
PIS: 204.47233.07.0 Nome: JOAO LUCAS DE BORBA
Nascimento: 02/01/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 022.493.890-80
Sexo. M Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 06895619
§ Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 304
5| instrugsio: 06 - Ensino médio incompleto.
S| Data de Admissdo: 27/01/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 622,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
,E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
De Até Motivo Qtde Dias Afas g Data: 08/03
;: ) gg s é Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
A ) 00 g Aviso Prévio: 0,00
o Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
% Jan 82,93 ! Mai 0,00 ' Set 0,00 Férias Indenizadas: 69,11
] Fev 622,00 ' Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar12253 ;Jul 0,00 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E Abr 0,00 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 03 - 51,83 Gratificagbes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  yajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
? Sindicgl 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
a Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
viNCULO
PIS: 204.47233.72.0 Nome: BIBIANA DE ANDRADE SCHINESTZKI
Nascimento: 05/03/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 035.575.870-96
Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 06329749
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 402
uE, Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
§ Data de Admissdo: 17/10/2012 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
‘E De Até Motivo  Qtde Dias Afas = Data:
gl v - . 00 0000 8| Ccausa
g ausa: -
i - ) = 2 Aviso Prévio: 0,00
< 3) - B 00 = W
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
§ Jan 0,00 ! Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 326,67 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 1 Jul 0,00 ! Nov 700,00 Banco de Horas: 0,00
E| Abro00 ' Ago 0,00 | Dez 639,29 Reajuste Coletivo: 0,00
4 13° Adiantamento 11 87,50 13° Parcela Final 12 - 73,50 Gratificagbes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  \ajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
g Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
- 3 Associativa 1 0,00 Assistencial 0.00
= Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

05/09/2013 13:54 78 SERPRO
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GDRAIS - Gerador de Declaragio RAIS - Verszo: 4.1 .§’ rﬂ
Relatério completo do estabelecimento s u
: at = 7
Classificagao: PIS/PASEP [ r_f,-”
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS 'IV >
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razéo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
ViNCULO
PIS: 204.47234.13.1 Nome: JENNIFER JORDANA HOFSTATTER DA FONTOURA
Nascimento: 04/08/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 032.329.600-90
Sexo: F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 03936650
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 307
I.IE.I Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
2 | Data de Admissdo: 09/02/2012 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagao de
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
‘E, Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: N&o
. De Até ::S)tivo Qtde Dias Afas g€| Data 0805
2) 00 é’ Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
Aviso Prévio: 0,00
HED . - 3
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 ! Mai 161,22 | Set 0,00 Férias Indenizadas: 186,67
Fev 456,13 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Muita FGTS: 0,00
S| Mara42081 | Jul 0,00 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
s Abr 649,09 ! Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 05- 175,00 Gratificagbes: 0,00
-5 CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
i Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
S Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
= Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
VINCULO
PIS: 206.48323.20.4 Nome: KATIA GRAZIELA KEHL
Nascimento: 16/03/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 036.607.520-96
Sexo:. F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 08895291
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 337
E Instrugéo: 06 - Ensino médio incompleto.
i Data de Admissdo: 18/04/2012 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Néao
g De Até Motivo  Qtde Dias Afas g| Dpata
1) - - 00 0000 3
2 Causa: -
2) - - 00 %
< 3) . . 00 g Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 ! Mai 700,00 : Set 700,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 0,00 1 Jun 700,00 1 Out 700,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 0,00 1 Jul 688,07 | Nov 700,00 Banco de Horas: 0,00
s Abr 303,33 ' Ago 600,32 | Dez 688,07 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento 11 233,33 13° Parcela Final 12 - 196,01 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
,E- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

05/09/2013 13:54 79 SERPRO
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RAIS - Relagdo Anual de Informagoes Sociais - Ano-Base : 2012° Z‘ng%

GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Versao: 4.1 S . »
O, Rubidca_ Sy
)

Relatério completo do estabelecimento g &
Classificago: PIS/IPASEP ‘.:gp 9

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razéo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
viNncuLo
PIS: 206.75284.06.0 Nome: JOHN LENON BREITENBACH
Nascimento: 27/04/1991 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 024.779.910-860
S| Sexo: M Raga/Cor. 9 - N&o Informado Carteira de Trabalho: 02215130
é Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00020
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 378
E | nstrugsio: 05 - Ensino fundamental completo.
§ Data de Admissdo: 20/08/2012 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
# | Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
1E: Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nio
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas €| Data 25009
H . ) s 0 & causa: 12-Temi
i 2) } i 00 = ausa; rmino do contrato de trabalho.
gy - . 00 8| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
§ Jan 0,00 : Mai 0,00 : Set 434,07 Férias Indenizadas: a7
$ Fev 0,00 :Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 yJul 0,00 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E Abr 0,00 ' Ago 256,67 | Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13°Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 09 - 58,33 Gratificagbes: 0,00
-5 CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
? Sindical 0,00 Con.federa_tiva 0,00
@ Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
= Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Néo
viNCcuLO
PIS: 207.17187.74.2 Nome: THAINA SOARES
Nascimento: 21/10/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 007.641.440-06
Sexo: F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 05815704
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 295

Afastamento Admissdo Empregado

Inf. Sindicais = Remuneragédo

Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.

Data de Admissdo: 22/12/2011 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

Salario Contratual: 622,00 Tipo Salério: 1 - Mensal

Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
De Até Motivo Qtde Dias Afas E Data: 08/03

;; i ) g 0 S| Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
3) - - 00 g Aviso Prévio: 0,00

Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 622,00 ! Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 207,33
Fev 609,28 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 122,53 : Jul 0,00 1 Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 0,00 ! Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 03 - 103,67 Gratificagbes: 0,00

CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio

05/09/2013 13:54 80 SERPRO
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RAIS - Relagdo Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 201" Y
GDRAIS - Gerador de Declaragéo RAIS - Verséo: 4.1 2 ( ‘3
Relatério completo do estabelecimento -3 x
Classifi - PIS/P <, &
cagéo: PIS/PASEP W O
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJICEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razéo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
ViNCULO
PIS: 207.31724.94.6 Nome: JESSICA MAIARA ZIEBELL
Nascimento: 14/04/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 033.688.570-96
Sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 05815689
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 350
5 Instrugéo: 06 - Ensino médio incompleto.
i Data de Admisséo: 25/05/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Niao
% 1 De Até mativo Qtde Dias Afas g| Data 27106
g 2; 00 § Causa: 21 - Rescisdo sem justa causa por iniciativa do
s . Aviso Prévio: 0,00
HIB ® 2
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 | Mai 140,00 | Set 0,00 Férias Indenizadas: 62,23
Fev 0,00 i1 Jun 330,14 i Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Maro,00 1Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
S Abr 0,00 ! Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 06 - 58,33 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
'§ Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
3 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
= Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Néo
VINCULO
PIS: 207.41046.70.3 Nome: TATIELE ANDRESSA LINKE KRAEMER
Nascimento: 21/08/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 034.224.510-48
Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 05298671
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
a Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 363
i | Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
i Data de Admissdo: 05/07/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
E De Até Motivo  Qtde Dias Afas €| Data: 1909
;; ) ) % ol S| causa: 12-Término o contrato de trabalho.
3 3) R . 00 E Aviso Prévio: 0,00
<
Remun. H Extra - Remun. H Extra , Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd Meses
ﬁ. Jan 0,00 ! Mai 0,00 | Set 194,63 Férias Indenizadas: 140,00
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 1Jul 594,74 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
5 Abr 0,00 ' Ago 487,90 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 09- 175,00 Gratificagbes: 0,00
*§ CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
E Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
-3 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
= Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio

05/09/2013 13:54 81 SERPRO



GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Versdo: 4.1

Relatério completo do estabelecimento ® o
Classificagdo: PIS/PASEP Y 0

) CoMupy,
RAIS - Relagao Anual de Informagoes Sociais - Ano-Base : 201 %b° / %‘9
=) %:
P

]

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 1
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razdo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
ViNCULO
PIS: 207.49196.42.9 Nome: CAROLINA PEREIRA DE OLIVEIRA
Nascimento: 15/06/1996 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 034.110.140-08
§ Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 06896893
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 356
.E Instrugéo: 05 - Ensino fundamental completo.
S| Data de Admissdo: 21/06/2012 Tipo de Admiss&o 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nio
E De Até Motivo  Qtde Dias Afas €| Data 2806
i ;; ] ¥ S S| causa: 12- Término do contrato de trabalho.
-1 ) . - 00 g Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
% Jan 0,00 ! Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 0,00 1 Jun 186,67 1+ Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 | Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
5 Abr 0,00 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
“§ CNPJ da Entidade Sindical  \glor Total . CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
§ Sindical 0,00 Confeder;twa 0,00
a2 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
= Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Néo
ViINCULO
PIS: 207.63974.34.4 Nome: PAMELA LUISA HOFMAN
Nascimento: 18/10/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 032.640.580-14
Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 04332835
§ Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 329
|f| Instrugéo: 06 - Ensino médio incompleto.
Data de Admissdo: 03/04/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
i Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
De Ate Motivo  Qtde Dias Afas : | Data:  14/06
;; i % o é‘ Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
g 3) . I} 00 g Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
§ Jan 0,00 | Mai 500,62 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 124,44
Fev 0,00 1Jun 61,78 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 1 Jul 0,00 ' Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
5 Abr 653,33 ! Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 06 - 116,67 Gratificagdes: 0,00
"§ CNPJ da Entidade Sindical  \/zjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
§ Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
| Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio

05/09/2013 13:54 82 SERPRO
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RAIS - Relagdo Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 2012 )3 %
GDRAIS - Gerador de Declarag&o RAIS - Versao: 4.1 £ |

Relatério completo do estabelecimento ‘{!'}o 7

Classificago: PIS/PASEP W 5

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razédo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
VINCULO
PIS: 207.68927.87.5 Nome: VICTORIA GORGEN
Nascimento: 09/02/1991 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 030.070.460-76
Sexo:. F Raga/Cor. 8 - Parda Carteira de Trabalho: 03935684
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030

Local de Trabalho: -

Para uso da empresa: 291

Instrug@o: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).

E
w
2 | Data de Admissdo: 13/12/2011 Tipo de Admissao 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 622,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
5 Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: N&o
9 De Até hoﬂ(;:tivo Qtde Dias Afas g| Data: 1201
2) ) 00 é Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
Aviso Prévio: 0,00
g 3 - 00 &
Remun. H Extra ' Remun. H Extra : Remun H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
§ Jan 116,88 ! Mai 0.00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 56,80
8 Fev 0,00 i Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 1 Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E Abr 0,00 ' Ago 0,00 ' Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificages: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  vjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
g Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
-3 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
= Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
viNcuLO
PIS: 207.69467.61.4 Nome: JEOVAN SILVA DOS REIS
Nascimento: 30/03/1996 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 037.217.640-21
Sexo:. M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 07438520
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 370
.E Instrug&o: 06 - Ensino médio incompleto.
i Data de Admissdo: 25/07/2012 Tipo de Admissdo 01 - Admissdo de empregado no primeiro emprego ou nomeacéo de
@ | Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
[*] i "
E 1 De Até gl(;:two Qtde Dias Afas £ Data: 03/09
1] 2; ) 00 2| causa: 12 - Témino do contrato de trabalho.
Aviso Prévio: 0,00
HE - o z
Remun. H Extra ! Remun. H Extra ¢ Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 : Mai 0,00 1 Set 0,00 Férias Indenizadas: 62,23
Fev 0,00 i Jun 0,00 | Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ | Mar0,00 1dul 9123 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
5 Abr 0,00 ! Ago 589,98 ' Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 09 - 58,33 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
'-E Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
- Associativa 1 0,00 Assistencial 0.00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
05/09/2013 13:54 83 SERPRO
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RAIS - Relagdao Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 201 28;%
GDRAIS - Gerador de Declarag&o RAIS - Versao: 4.1 2
o m:b__
Relatério completo do estabelecimento g0
Classificagao: PIS/PASEP ‘.:’/;p -
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Razéo Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
VviNCULO
PIS: 207.69476.08.7 Nome: MARCELO FONTANS MACHADO
Nascimento: 17/01/1993 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 032.555.240-16
Sexo. M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 03527167
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 335
,E Instrugdo: 04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5° 8° série).
g Data de Admissdo: 17/04/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.F, Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
1 De Até 0I\A.;:li\.ro Qtde Dias Afas £| Data 1805
2; - 00 é Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
Aviso Prévio: 0,00
-3 ) - - 00 g
Remun. H Extra | Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 | Mai 420,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: nmn
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 1 Jul 0,00 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
5 Abr 326,67 ! Ago 0,00 | Dez 0.00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 05- 58,33 Gratificagdes: 0,00
ﬁ CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
-!: Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
3 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
€ Associativa 2 0,00 Sindicalizado: N&o
vincuLo
PIS: 209.19955.71.6 Nome: MAICON DANIEL SCHMITZ
Nascimento: 27/10/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 029.305.390-11
Sexo:. M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 04333041
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 296
Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
S | Datade Admissdo: 23/12/2011 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 622,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
-E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: N&o
E 1 De Até xﬁvo Qtde Dias Afas g€| pata 1301
2; i o 2| Causa: 12- Témino do contrato de trabalho.
i 3 - . 00 8| AvisoPrévio: 0,00
<
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
§ Jan 192,97 | Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 69,11
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 11,38
§ Mar 0,00 1 Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
‘E Abr 0,00 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  \/alor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
? Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
= | Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
;f Associativa 2 0,00 Sindicalizado:  Nao

05/09/2013 13:54 84 SERPRO
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RAIS - Relagdo Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 20129

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Versao: 4.1 2
Relatério completo do estabelecimento %
Classificago: PIS/PASEP i T
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJ/CEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEl Vinculado:
Raz&o Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
ViNCULO
PIS: 209.77612.24.9 Nome: CRISTINA DA SILVA ALMEIDA
Nascimento: 26/11/1988 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 022.181.870-78

Sexo: F

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho: -
Instrugcdo: 06 - Ensino médio incompleto.

Raca/Cor: 4 - Preta
Ano de Chegada: -

Carteira de Trabalho: 08267045
Série CTPS: 00010
Para uso da empresa: 320

13/03/2012
700,00

Data de Admisséo:
Salario Contratual:
Horas Semanais: 44

Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Tipo Salario:
CBO: 524305 - Vendedor ambulante

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao

1 - Mensal

De Até

Afastamento Admissdo Empregado

Motivo

Qtde Dias Afas

1) 00 €| Data: 13/04
2 - } 00 é. Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
3 - . 06 2| AvisoPrévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 ' Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 62,23
Fev 0,00 i Jun 0,00 1 Out 0,00 Muita FGTS: 0,00
S| Mar307,24 1 Jul 0,00 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr8776 ' Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 04 - 58,33 Gratificagbes: 0,00
*§ CNPJ da Entidade Sindical  \/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
§ Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
3 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Néo
=
viNcuLO
PIS: 210.03508.49.0 Nome: FERNANDA WIEDERGRUN
Nascimento: 18/06/1996 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 036.708.830-45
8| sexoo F Raga/Cor. 2 - Branca Carteira de Trabalho: 07440124
En Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
& | Localde Trabalho: - Para uso da empresa: 404
uE, Instrugéo: 05 - Ensino fundamental completo.
S | Data de Admissdo: 18/10/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admissao de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
£ | Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nio
-]
T De Até Motivo  Qtde Dias Afas | Data
gl v - 2 00 0000
2| Causa: -
g ) R - 00 = ; _
2 3) ~ _ 00 é Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra | Remun. H Extra | Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 0,00 tJun 0,00 1 Out 303,33 Multa FGTS: 0,00
g Mar 0,00 1Jul 0,00 | Nov 622,59 Banco de Horas: 0,00
5 Abr 0,00 ' Ago 0,00 | Dez 496,65 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento 11 58,33 13° Parcela Final 12 - 49,01 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  vgjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% | Sindical 92.965.664/0001-03 23,33 Confederativa 0,00
g Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
= Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
05/09/2013 13:54 85 SERPRO
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RAIS - Relagao Anual de Informagoes Sociais - Ano-Base : 20 Yoy

GDRAIS - Gerador de Declaragéo RAIS - Verséo: 4.1 2 EJZ‘L
- - m
Relatério completo do estabelecimento %m@_ )
3 e’
Classificagéo: PIS/PASEP <, o
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 171
CNPJICEI : 91.570.671/0001-43 Prefixo: 00 CEI Vinculado:
Razao Social: UAMBLA UNIAO DAS ASSOC MORADORES LAJEADO Para uso da empresa: UAMBLA
ViNCULO
PIS: 210.63125.05.9 Nome: ADRIANA HAUPT
Nascimento: 08/01/1990 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 025.222.000-54
Sexo: F Raca/Cor: 9 - Ndo Informado Carteira de Trabalho: 03114244
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00020
Local de Trabalho: - Para uso da empresa: 57
,E Instrugdo: 08 - Educagéo superior incompleta.
§ Data de Admissdo: 16/09/2009 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | Salario Contratual:  1.000,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
s Horas Semanais: 44 CBO: 411010 - Assistente administrativo
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g| Data:
B - - 00 0000 .|
= Causa: -
i - i | = 3 Aviso Prévio: 0,00
o = VISO VIO: '
< 3) 00
Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
i Jan 966,28 019 | Mai 1.082,93 010 | Set 1.056,74 005 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 956,16 018 i Jun 1.062,94 008 1 Out 1.127,35 014 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 930,05 014 : Jul 1.089,42 011 : Nov 1.073,81 008 Banco de Horas: 0,00
E Abr 967,39 010 ' Ago 1.224,40 | Dez 1.087,09 010 Reajuste Coletivo: 0,00
& | 13°Adiantamento 11 544,48 13° Parcela Final 12 - 456,08 Gratificagbes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
g | Sindical 92.965.664/0001-03 27,90 Confederativa 0,00
5 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 210.64753.81.9 Nome: FABIOLA BAKAUS MADIER GUDIEL
Nascimento: 01/08/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 091.865.379-70
Sexo. F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 03808057
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
g | Localde Trabalho: - Para uso da empresa: 309
i | Instrug@o: 06 - Ensino médio incompleto.
& | Datade Admissso: 15/02/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
3 Salario Contratual: 700,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.E Horas Semanais: 44 CBO: 524305 - Vendedor ambulante
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela  Alvara: Nao
g De Ateé Motivo  Qtde Dias Afas E Data: 14/05
8 ;; ) i $ 2| cCausa: 12- Término do contrato de trabalho.
= - Aviso Prévio: 0,00
HIE s 2
Remun. H Extra } Remun. H Extra IF Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 | Mai 326,67 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 233,33
Fev 331,73 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar54544 1 Jul 0,00 ! Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
5 Abr 688,86 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 05 - 175,00 Gratificagbes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  \/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
i Sindical 92.965.664/0001-03 20,73 Confederativa 0,00
a3 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio

05/09/2013 13:54 86 SERPRO



BAIRROS DE LAJEADO

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, SEDE, DURAGAO, FORO E FINALIDADES

Art. 1° - A UNIAO DAS ASSOCIACOES DE MORADORES DOS BAIRROS
DE LAJEADO, sociedade civil de direito privado, de fins ndo econdmicos,
fundada em 02 de outubro de 1985, constituida por prazo indeterminado, com
sede e foro na cidade de Lajeado, RS, estabelecida na Rua Bento Gongalves,
n® 580, Centro, doravante denominada UAMBLA ou Associagéo, tem por

objetivo congregar as associagbes de bairros da cidade de Lajeado, sendo
regida pelo presente Estatuto.

Art. 2° - A UAMBLA tem como finalidades principais:

a) unificagéo, apoio e a orientagéo as Associacbes de Moradores dos Bairros
de Lajeado, visando a promocgdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos
humanos, da democracia e dos demais direitos universais;

b) buscar e difundir entre as suas FILIADAS a adogéo de préticas de gestéo
administrativas com a estrita observancia dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e economicidade, visando a
promogéo da cultura, defesa e conservagdo do patrimdnio histérico e artistico,
defesa, preservagio e conservagdo do meio ambiente, promog¢io do
desenvolvimento econdmico sustentéavel e social combatendo a pobreza;

¢) reivindicar em seu nome e em nome das FILIADAS, administrativamente ou
judicialmente, junto aos 6rgéos publicos ou entidades privadas toda e qualquer
medida que vise proporcionar a comunidade de Lajeado melhores condigdes
de vida, no que diz respeito a moradia, alimentagdo, educagéo, salde,
seguranga, laser, transporte, meio ambiente, cultura, esporte, emprego,
mobilidade, comunicagdo e outras iniciativas de interesse comunitério,
podendo, para tanto, firmar acordos, convénios, contratos e afins.

d) promover estudos e debates sobre problemas e projetos relacionados com
defesa e conservagéo do patrimdnio histérico e artistico da cidade de Lajeado,
conservagéo do meio ambiente, promogdo do desenvolvimento do sistema de
mobilidade;

e) promover agdes que visem estimular toda e qualquer atividade que promova
o congragamento de seus membros, incentivando o espirito comunitério a fim
de elevar o nivel de organizagéo e conscientizagéo dos cidaddos lajeadenses;
f) apoiar e incentivar a criagdo de associagbes de moradores, prestando a
colaboragéo e assessoramentos necessarios;

g) interceder junto as FILIADAS, sempre que solicitado e necessario for, para

dirimir conflitos e preservar diretrizes que identificam uma politica oomumté@"
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democratica, representativa, unitaria, humanistica, antipaternalista e autdnoma;
h) promover intercdmbio de comunicagéo, através da execugdo continua de
servigos de RADIO DIFUSAO COMUNITARIA, criando, montando e
administrando servigos inerentes 2 mesma, bem como instituir outros meios de
comunicagéo social;

i) Implantar um CONSELHO DE RADIO COMUNICAGAQ, dando sustentagéo
ao mesmo.

Art. 3° - Fica expressamente proibido a UAMBLA e seus diretores
manifestarem-se sobre assuntos de natureza politico-partidéria, religiosa e
racial.

CAPITULO Il

DA FILIAGAO, DIREITOS E DEVERES

Art. 4° - Poderéo filiar-se @ UAMBLA todas as associagbes de moradores de
bairros de Lajeado, RS, legaimente constituidas, mediante requerimento de
filiagho acompanhado de copia de seus estatutos, ata de fundagéio, ata de
eleicdo da Diretoria @ comprovantes de regular inscrigdo perante o 6rgéo
fazendario.

Parégrafo Gnico: Todos os requerimentos de filiagbes devem ser submetidos
ao Conselho de Administragio para admiss3o.

Art. 5° - Sao direitos das FILIADAS:

a) usufruir de todos os beneficios estabelecidos por este Estatuto;

b) participar das Assembléias apresentando mogbes, propostas, reivindicagbes
a qualquer dos 6rgdos da Associagéo;

c) integrar grupos de trabalho, indicando seu representante;

d) exercer o direito de voto, ser votado, nas votagbes submetidas as
Assembléias da Associagdo, através de seu representante legal;

Paragrafo dGnico: Somente poderéo exercer seus direitos, as FILIADAS que
estiverem rigorosamente em dia com suas obrigagdes sociais, inclusive com os
documentos constitutivos e de eleigbes atualizados e registrados junto aos
6rgdos competentes, e seus compromissos acessoérios cumpridos com os
6rgéos governamentais.

Art. 6° - S&o deveres das FILIADAS:

a) respeitar o ESTATUTO e regulamentos da UAMBLA;

b) comprovar, anualmente, até outubro do ano civil, sua regularidade fiscal;

c) manter regular a representagao protocolando as atas de eleigdo das novas
diretorias até 30(frinta) dias ap6s as eleigbes, e, no prazo méaximo de 90
(noventa) dias, apresentar uma copia registrada no 6rgédo competente;

d) apoiar todas as iniciativas da Associagdo decididas e aprovadas nas #
Assembléias;. -
e) promover os objetivos e finalidades da Associagio zelando pela sua '&‘;oo
reputagéio e respeitabilidade. W oo

o7
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Art. 7° - A excluséo de FILIADA da UAMBLA dar-se-a nos seguintes casos:

_ N
a) por solicitagiio da prépria FILIADA, mediante aprovaco em reuniio do Ss==

Conselho de Administracéo,

b) por justa causa, observando direito de defesa em reunio do Conselho de
Administracio;

c) em razdo da pratica de atos considerados contrarios as finalidades e
objetivos da Associagéo;

Paragrafo Gnico: E oompeténcia do Conselho de Administragfio a decisfio de
exclusdo, garantido a FILIADA amplo direito de defesa, cabendo recurso, no
prazo de 15 (quinze) dias contados da data da exclusdo para a Assembléia
Geral Extraordinaria a ser convocada em prazo n&o superior a trinta dias da
interposigéo do recurso;

Art. 8 - As FILIADAS néo respondem subsidiariamente pelos atos e
obrigagbes assumidas pela UAMBLA.

Art. 9° - Nenhuma filiada podera ser impedida de exercer direito ou fungéo que

tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma previstos
na lei ou no Estatuto.

CAPITULO Il

DO PATRIMONIO E FONTES DE RECURSOS
Art.10 - O patrimdnio da UAMBLA sera constituido de bens imbveis e méveis
que vierem a ser incorporados por compra ou doagbes legais, aplicagbes
financeiras e aquisigbes de qualquer espécie.

Art. 11 - As fontes de recursos da UAMBLA serdo constituidas de subvengbes,
auxilios e convénios.

Art. 12 - A UAMBLA mantera registro especifico dos seus bens patrimoniais.
CAPITULO IV
DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGAO SOCIAL

Art. 13 - S&o 6rgéos de Administragdo Social e responséveis pela fiscalizacéo
da Associagéo:

a) a Assembléia Geral

b) o Conselho de Administragéo

c) o Conselho Fiscal o,
d) o Conselho de Radio e Comunicagéo cp'; _,p:

@w-
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exercido de forma gratuita, sendo considerado servigo relevante p
Associacéo.

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 15 - A Assembléia Geral é 6rgéo soberano da Associagao e serd composta
pelos representantes legais das filiadas, em dia com suas obrigagdes sociais e
terd poderes para resolver todos os assuntos da UAMBLA, que lhe forem
submetidos a votagéo e decisédo.

Art. 16 - A Assembléia Geral reunir-se-a Ordinaria e/ou Extraordinariamente:
Paragrafo 1° - A Assembléia Geral Ordindria realizar-se-a:

a) a cada biénio, no més de outubro, para eleger o Conselho de Administragéo,
o Conselho Fiscal e Suplentes e o Conselho de Réadio Comunicagéo.

b) anualmente, apés o término de cada exercicio social, para apreciar e votar
as contas e relatobrios, referentes ao exercicio findo.

Paragrafo 2° - A Assembléia Geral Extraordinaria quando convocada para o
fim especifico, decidira sobre:

a) alteracdo ou reforma do Estatuto, inclusive no tocante a administragéo;

b) extingéo da Associagédo, promovendo sua liquidagéo, nos termos estatuarios;
¢) destituir os administradores.

d) apreciar e decidir matéria de recurso impetrado por exclusdo de FILIADA;

e) sempre que necessario a pedido do Conselho de Administragéo e ou de
suas Filiadas.

Art. 17 - A Assembléia Geral instalar-se-4 em primeira convocagéo, com a
presenga minima de dois tergos de representantes legitimos das FILIADAS em
dia com suas obrigagfes sociais, e na segunda convocagéo, meia hora ap6s,
com qualquer nimero de presencas, deliberando pelo voto da maioria simples,
exceto nos casos que exige quorum qualificado, conforme este Estatuto.
Paragrafo 1° — Para extingdo da UAMBLA, alteragéo ou reforma do estatuto e
destituigdo dos administradores, a Assembléia, especialmente convocada para
esses fins, instalar-se-4 em primeira convocagdo com a presenga minima de
dois tergos dos representantes das FILIADAS e, na segunda convocagéo, no
minimo, com um tergo das FILIADAS deliberando em qualquer situagéo, pelo
voto de dois tergos dos presentes com direito a voto.
Paragrafo 2° — As deliberagdes das Assembléias Gerais serdo tomadas, em
votacéo secreta, por maioria simples de votos presentes com direito a voto, ndo
sendo computados os votos em branco, podendo, entretanto, a votagéo ser
feita por aclamagé&o se assim resolver o plenério.
Paragrafo 3° — A Assembléia Geral reunir-se-a extraordinariamente convocada
pelo Conselho de Administragéo, ou por, um quinto dos representantes legais
das FILIADAS, em dia com suas obrigagbes sociais.
Paragrafo 4° — Quando convocada por solicitagdo de um quinto dos
representantes das FILIADAS, nos termos do art. 60. do Cédigo Civil, o
Conselho de Administragéo terd o prazo de dez dias, contados da data da
entrada do pedido na sede da Associagio para efetuar a convocagéo, e :
deliberagbes somente serdo vdlidas com a presenga da totalidade f
"
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signatérios da convocagéo. %
§° — A convocagdo para as Assembléias Gerais devera ser feita
através de Edital publicado em jornal de grande circulag&o de Lajeado/RS, com
antecedéncia minima de dez dias e maxima de vinte dias, devendo constar
data, hora de inicio, local e ordem do dia, observadas as disposigbes do art. 34,
quando a convocagéo destinar-se a realizagfo de eleigdes.

Art. 18 - Poder#o participar das Assembléias, a Associagio que habilitar o seu
representante até 24 (vinte e quatro) horas antes da realizagéo da Assembléia,
devendo o participante identificar-se como representante legal da FILIADA,
firando seu nome no livro ou lista de Presengas da Assembléia Geral e em
caso de eleigbes, na Lista de Eleitores.

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 19 - O Conselho de Administragéo seré eleito bianualmente, nos termos do
Paragrafo 1° do artigo 16 deste Estatuto, cujo mandato extinguird na posse de
seus sucessores, permitida a reeleigéo, exceto ao Conselheiro Presidente, ao
qual € permitida apenas uma reeleigéo.

Pardgrafo Unico — O membro do Conselho de Administragio perdera o
mandato quando deixar de comparecer a quatro reunibes consecutivas sem
motivo justificado, a critério do Conselho de Administragéo.

Art. 20 - O Conselho de Administragdo comp&e-se de:
a) Um Conselheiro Presidente;

b) Um Conselheiro Vice-Presidente;

¢) Um Conselheiro Secretério;

d) Um Conselheiro Segundo Secretario;

e) Um Conselheiro Tesoureiro;

f) Um Conselheiro Segundo Tesoureiro.

Art. 21 - Ao Conselho de Administragéo compete:

a) administrar a UAMBLA, reunindo-se, no minimo, uma vez por més;

b) elaborar orgamento anual;

¢) autorizar despesas nos limites fixados pela Assembléia, dentro das normas
estatuérias;

d) reunir-se extraordinariamente, sempre que o Conselheiro Presidente
convocar;

e) cumprir as deliberagdes da Assembléia Geral;

f) expedir normas sobre os servigos da UAMBLA;

g) cumprir e fazer cumprir as disposigcdes deste Estatuto, bem como resolugbes
que emanarem dos 6rgaos diretivos;

h) encaminhar trimestralmente ao Conselho Fiscal os balancetes mensais e
informagbes correlatas a situagéo econdmico-financeira da UAMBLA;

i) admitir, demitir e contratar servidores para os servigcos da UAMBLA; & o
j) designar os estabelecimentos de crédito em que devem ser depositadas ou @, 5, 0~
aplicadas as disponibilidades financeiras da UAMBLA;

-

k) opinar sobre os casos omissos neste Estatuto, submetendo-os a ap ;"
da Assembléia Geral; ; e)
@'»{"
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m) aplicar penas disciplinares;
n) analisar e encaminhar para Assembléia Geral, propostas de admisséo de
FILIADAS;

0) publicar balangos de exercicios;

Art. 22 - Ao Conselheiro Presidente compete:

a) pmpLzr ao Conselho de Administragdo o plano anual de atividades da
UAMBLA;

b) representar a UAMBLA ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente,
praticando todos os atos de gestdo e administragdo da UAMBLA, podendo
constituir mandatérios ou procuradores, com as limitagbes estabelecidas na
legislagéio e neste Estatuto;

c) convocar e presidir as reunibes do Conselho de Administragéo, podendo
delegar estas tarefas 4 outro membro do Conselho de Administragéo;

d) propor ao Conselho de Administragdo a criagdo de 6rgdos internos da
UAMBLA;

e) assinar com o Conselheiro Tesoureiro todos os atos, contratos e documentos
que representem obrigagdes para a UAMBLA, movimentando contas correntes,
emitindo cheques, sacando, aceitando e endossando titulos, levantando e
transferindo ordens de pagamentos e realizando quaisquer operagbes
econdmicas e financeiras, cujas atribuicbes poderdo ser delegadas pelo
Conselheiro Presidente & membros do Conselho de Administragéo;

f) despachar expediente, assinar a correspondéncia e, juntamente com o
Conselheiro Secretario, atas das Reunides do Conselho de Administragéo e
Assembléias;

g) providenciar e resolver os casos omissos e urgentes, ad referendum do
Conselho de Administragéo;

h) praticar isoladamente, em carater emergencial, qualquer ato de atribuigio
dos demais membros do Conselho de Administragdo, em seus impedimentos.

Art. 23 - Ao Conselheiro Vice-Presidente compete:
a) substituir o Conselheiro Presidente nos seus impedimentos;
b) exercer as fungdes que Ihe forem atribuidas pelo Conselho de Administragéo.

Art. 24 - Ao Conselheiro Secretario compete coordenar:

a) a organizacéo dos servigos da Secretaria da UAMBLA,;

b) a supervis&o da manutengao e escrituragéio dos livros oficiais da UAMBLA,
c) a apresentacgéo, as FILIADAS, de informagdes atinentes aos interesses e
fins da UAMBLA.

Art. 25 - Ao Conselheiro Segundo Secretario compete:

a) substituir o Conselheiro Secretéario nos seus impedimentos;

b) exercer as fungbes que Ihe forem atribuidas pelo Conselho de
Administragéo.

Art. 26 - Ao Conselheiro Tesoureiro compete:
a) a responsabilidade pela amrecadagéo e pela aplicagdo dos recursos

financeiros da UAMBLA, em conjunto com o Conselheiro Presidente; @W‘#‘ ¢

@',’r

b) administrar os servigos contébeis;
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c) praticar, junto com o Conselheiro Presidente, os atos previstos na letra “e” do "\

artigo 22;

d) controlar e verificar o recebimento de quaisquer contribuigbes;

e) assinar recibos ou outros documentos pertinentes a area financeira;

f) controlar a escrituragéo dos livros da Tesouraria;

g) apresentar o balancete mensalmente ao Conselho de Administragsio, ou
quando solicitado;

h) preparar e apresentar ao Conselho de Administragéo o Balango Patrimonial
e o de Resultados;

i) prestar ao Conselho Fiscal todas as informagdes que lhe forem solicitadas;

j) coordenar mensalmente, a elaboragdo das folhas de pagamento dos
servidores da UAMBLA,;

k) recolher aos 6rgdos competentes as taxas, contribuigdes e encargos fiscais

) ooord&nar a elaboragéo do orgamento anual, submetendo-o ao Conselho de
Administragao.

Art. 27 - Ao Conselheiro Segundo Tesoureiro compete:

a) substituir o Conselheiro Tesoureiro nos seus impedimentos;

b) exercer as fungBes que lhe forem atribuidas pelo Conselho de
Administragéo.

DO CONSELHO FISCAL

Art. 28 - O Conselho Fiscal é constituido por trés membros efetivos e igual
nimero de suplentes, eleitos em Assembléia Geral Ordinaria, nos termos do
art. 16, paragrafo 1°, letra “a”, cujo mandato é de 2 (dois) anos e se extinguira
na posse efetiva de seus sucessores, permitida a reelei¢éo.

Art. 29 - Ao Conselho Fiscal compete:

a) eleger seu Presidente na primeira reunido ordinaria;

b) examinar, até o segundo més subseqilente ao término de cada trimestre
encerrado, o balancete, os livios e os documentos contébeis relativos ao
periodo transcorrido, de tal maneira que verifique e ateste, inclusive, o que esta
sendo realizado e escriturado assegurando a integridade do patrimdnio da
UAMBLA,;

c) emitir parecer sobre o balango anual da Associagéo, para apreciagéo final da
Assembléia Geral Ordinaria;

d) lavrar no livro de Atas e Pareceres do Conselho Fiscal, os resultados dos
exames a que se refere a letra “b” e "c" deste artigo;

e) propor ao Conselho de Administragéo a convocagdo de Assembléia Geral
Extraordinaria, na forma estatutaria;

f) apontar eventuais irregularidades e sugerir medidas cabiveis ao Conselho de
Administracgao;

g) pronunciar-se, a pedido do Conselho de Administragdo, sobre assuntos do
interesse da Associagdo, que meregam estudos e exames especializados;
Paragrafo Gnico: Em caso de auséncia, impedimento ou vacéncia de algum
Conselheiro Fiscal efetivo, o mandato seré assumido por um suplente, p
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critério da ordem decrescente de idade.

DO CONSELHO DE RADIO COMUNICAGAO

Art. 30 - O Conselho de Radio Comunicagéo sera eleito em Assembléia Geral,
nos termos do Art. 16, paragrafo 1°, letra “a”, cujo mandato se extingue na
posse efetiva de seus sucessores.

Paragrafo Unico — Perdera o mandato, o0 membro do Conselho de Réadio
Comunicagéo que deixar de comparecer a quatro reunides consecutivas, a
critério da Diretoria.

Art. 31 - O Conselho de Réadio Comunicagdio compde-se de 05 (cinco)
Conselheiros devendo o seu Presidente ser eleito entre seus pares em sua
primeira reunido.

Art. 32 - Ao Conselho de Radio Comunicagéo compete:

a) definir diretrizes de programas de Radio Comunicagéo;

b) elaborar o plano de agbes do Conselho de Réadio Comunicagiio e
programacéo que sera levada ao ar;

c) elaborar o orgamento anual submetendo-o ao Conselho de Administragéo;

d) reunir-se extraordinariamente, sempre que o Conselheiro Presidente
convocar,

e) cumprir as disposi¢cbes deste Estatuto, bem como resolugdes que emanam
dos 6rgéos diretivos.

Art. 33 - As execugbes dos servigos de Radio Difusdo Comunitaria deveréio
respeitar as disposigbes contidas na Lei n° 9.612 de 19 de fevereiro de 1988 e
suas posteriores modificacdes, regulamentada pelo Decreto N° 2.615, de 03 de
Junho de 1998, devendo igualmente, ser respeitada a PORTARIA MC N° 103,
de 23 de janeiro de 2004 e demais regulamentagdes em vigor.

CAPITULO YV

DAS ELEIGOES

Art. 34 - As eleigdes serdo realizadas em Assembléia Geral Ordindria, de
acordo com o art. 17, paragrafo 2°, por escrutinio secreto ou aclamagéo, a cada
dois anos, sempre no més de outubro, devendo constar do edital de
convocagéo, a data, o local, a existéncia de recurso para ser decidido pela
Assembléia, a hora de inicio, iniciando-se o escrutinio em ato continuo ao
encerramento da votag#o.
Pardgrafo 1° — Na abertura da Assembléia, serad constituida a Comisséo
Eleitoral que devera presidir a Assembléia, devendo o Presidente da Mesa
convocar entre os presentes os Membros da Comisséo Eleitoral composta por
dois escrutinadores e um Secretario que devera lavrar a ata de eleigéo,
podendo a Mesa convidar para fiscalizar os trabalhos um representante
cada chapa concorrente, atuando como fiscais da eleigéo. " ’p 0
&
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chapas concorrentes e, deverdo ser fomecidas aos votantes apés terem sido
rubricadas pela Comiss@o Eleitoral e apés o votante ter firmado a lista de
votantes. Em ato continuo deverdio os votantes dirigir-se ao local de votagéo,
exercer o seu direito a voto e depositd-lo na urna que devera estar a disposi¢éo
do votante.

Paragrafo 3° — 86 podera haver eleigdo por aclamagéo, com a dispensa da
emissédo de cédula, se houver apenas uma chapa inscrita, se assim a
assembleia decidir, ndo sendo, porém, dispensadas as demais solenidades.

Art. 35 - Antes de iniciar a votagao, o Presidente da Comisséo Eleitoral abrira a
urma e a mostrara aos presentes para que constatem que esté vazia, fechando-
a em seguida, declarando aberto o processo de votagio.

Art. 36 - Terdo direito a voto o Conselheiro Presidente da UAMBLA, os
Presidentes das Associagbes de Bairros filiadas, devendo no impedimento do
Presidente, ser a entidade representada pelo Vice-Presidente, desde que
devidamente habilitado na forma do art. 18,

Paragrafo Unico - Em caso de impedimento do Presidente e do Vice-
Presidente, a Associagéo sera representada por aquele cuja indicagéio constar
dos Estatutos da Associagdo Filiada devendo tal fato ser comunicado e
comprovado ao Conselheiro Presidente até o inicio da Assembléia a fim de
possibilitar a elaboragfio da lista dos votantes.

Art. 37 - Finda a votacéo, o Presidente da Mesa determinara o escrutinio dos
votos e, conhecido o resultado, o divulgara aos presentes, proclamando os
eleitos, lavrando-se a respectiva ata que deveréa ser assinada por um candidato
representante de cada chapa concorrente, pelos Membros da Comiss&o
Eleitoral e pelos fiscais da eleigao se houverem.

Art. 38 - A posse dos eleitos dar-se-a no primeiro dia (Gtil do inicio do éxercicio
social do ano subseqiiente, quando seré assinado o Termo de Posse.

Art. 39 - Compete ao Conselho de Administracdo organizar uma chapa
sugestao.

DA INSCRIGAO DAS CHAPAS CONCORRENTES

Art. 40 - As pessoas que pretenderem concorrer deverfio inscrever sua
nominata de candidatos, formadas unicamente por moradores associados de
qualquer uma das filiadas da UAMBLA, néo podendo o mesmo candidato
participar em mais de uma chapa, ou em mais de um cargo. As chapas deverdo
ser compostas com a indicagdo dos nomes, dos cargos, e a qualificagio
completa dos candidatos a fim de preencherem os 6rgéos a que se referem as
disposigbes do art. 13, compondo o Conselho de Administragdo, o conselho
Fiscal e o Conselho de Réadio e Comunicagéo

Art. 41 - As chapas deveréo ser protocoladas na secretaria da UAMBLA, até 03 @
(trés) dias antes da data estabelecida para as eleigdes.
‘ /,
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Paragrafo 1° - As inscricdes das chapas seréio recebidas e numeradas pela
ordem de entrega e esta seqUéncia deverd ser adotada quando da emisséo

Paragrafo 2° - Caberé ao Conselho de Administragdo a andlise e a deciséo
sobre o preenchimento dos requisitos para aceitagéo das chapas concorrentes,
cuja deciséio devera ser proferida em até 48 (quarenta e oito) horas apés o
encerramento das inscrigbes. As chapas néo aceitas poderéo interpor recurso a
ser decidido pela Assembléia antes da designagéo da Comissio Eleitoral que
devera escrever a palavia CANCELADA nas chapas cujo recurso ndo seja
aceito pela Assembléia, a que se refere o artigo 34°.

CAPITULO VI

DO EXERCICIO SOCIAL E DA DISSOLUGAO

Art. 42 - O exercicio social coincidira com o ano civil, iniciando no dia 01 de
janeiro e encerrando em 31 de dezembro de cada ano, devendo o Conselho de
Administragiio proceder a apuragéo dos resultados do exercicio, com o
levantamento do Balango Patrimonial, demonstracdo dos Resultados do
Exercicio, submetendo-os ao Conselho Fiscal.

Art. 43 - Em caso de dissolugdo da UAMBLA, o remanescente de seu
patrimdnio liquido, apés a quitacéo de todas as suas obrigagbes, deverd ser
doado a uma entidade de carater comunitrio, de fins ndo econdmicos, por
deciséo da Assembléia de encerramento das atividades, ou entéo, destinado
ao municipio de Lajeado/RS.

CAPiTULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 44 - A personalidade juridica da UAMBLA é distinta da personalidade dos
seus dirigentes e das suas FILIADAS e, estes ndo respondem solidéria ou
subsidiariamente pelas obrigagdes sociais ou outros compromissos de
qualquer natureza assumidos pela Associagéo (e vice-versa).

Art. 45 - O regime juridico dos servidores da UAMBLA sera sempre o Celetista
na forma da consolidagéo das Leis do Trabalho e, devera ser consignada na
CTPS dos funcionarios pelo Presidente do Conselho de Administragéo.

Art. 46 - As divergéncias que, ocasionalmente, vierem a ocorrer entre 0s

membros do Conselho de Administragdo, serdo em ultima instancia, molvida...

pela Assembléia Geral, convocado especialmente para esse fim. (D"d"
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Art. 47 - A reabilitac8o, requerida por FILIADA excluida, sera decidi
Assembléia Geral, precedida de parecer do Conselho de Administracsio.

Art. 48 - A UAMBLA devera habilitar-se, perante os 6rgéos do Poder Piblico,
como entidade de utilidade publica e caréter filantrépico na forma da Lei.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 49 - As presentes alteragbes, de acordo com os termos da Lei
10.406/2002, bem como a consolidagéo do presente Estatuto, foram aprovadas
pela Assembléia Geral Extraordindria da Associag8o realizada no dia 26 de
margo de 2013, entrando em vigor na data de seu registro junto ao Servigo de
Registro Civil da Pessoa Juridica de Lajeado/RS, revogando-se, a partir desta
data, os Estatutos anteriores.

Lajeado,RS, 26 de margo de 2013.

erbadosob o n’. 328, Folk g e e sy .
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ATA N° 02/2011 - ELEICAO DA DIRETORIA DA UAMBLA — BIENIO
2012/2013

Aos 28 (vinte e oito) dias do més de outubro do ano de 2011 (dois mil e onze), realizou-
se a Assembléia Geral Ordinaria da UAMBLA — Unido das Associagdes de Moradores
dos Bairros de Lajeado, tendo como local sua sede 4 Rua Bento Gongalves, 580, Bairro
Centro, em Lajeado, RS, ndo havendo quérum na primeira chamada a Assembléia
iniciou em segunda e Gltima chamada, com presengas de acordo com o livro proprio. O
Presidente Darci Polis declarou aberta a assembléia, as 19:32 h (dezenove horas e trinta
e dois minutos), agradecendo a presenga de todos, solicitando a leitura do Edital de
Convocagdo que fora divulgado através do jornal O Informativo do Vale na edi¢éo do
dia 18 de outubro de 2011, e veiculado pela Radio Uambla Legal FM, tendo como
Ordem do Dia a Elei¢do da Diretoria — Biénio 2012/2013. Na sequencia passou para a
composi¢do da Comissdo Eleitoral convidando Juliano Leandro Blau para presidi-la, o
qual foi aprovado pelos presentes. Tomando a palavra, este convidou a mim Dirceu
Waldir Gehl para secretariar os trabalhos, e pediu para que cada chapa sugerisse um
fiscal, sendo indicados, pela chapa 1 (um) Darci Werle e pela chapa 2 (dois) Addo
Nunes, e ;na.i.f 2 (dois) escrutinadores sendo indicados Luiz Scheibler e Rui Olibio da
Silva Reinke, conhecido como Adriel. Formada a Comissdo Eleitoral, seu coordenador
passou a leitura dos nomes que compdem cada chapa, pedindo que cada um se
identificasse ao ser chamado: Chapa n° 1: Conselho de Administragdo tendo os
seguintes candidatos: Conselheiro Presidente: Darci Polis; Conselheiro Vice-presidente:
Darci Werle; Conselheiro Secretario: Janara Azevedo Silva; Conselheiro Segundo-
secretario: Augusto Sordi; Conselheiro Tesoureiro: Paulo Darci Reckziegel,
Conselheiro Segundo-tesoureiro: Carlos Adriano Huber. Para o Conselho Fiscal,
membros efetivos: Jandir Dickel; Luiz Scheibler e Claudio Roberto Gasparotto, e como
suplentes: Laudir Francisco Kohnlein; Ilton Valmir Feil e Maria Mirta Zimmermann.
Para o Conselho de Radio Comunicagdo os candidatos da Chapa 1 foram: Clério
Pelegrini, Irna Licia Lauermann, Adelino Alcido Miiller, Giovani Borges Pimentel e
Everaldo Noronha. Continuando, o Presidente da Comissdo Eleitoral leu os nomes
integrantes da Chapa n° 2, como segue: Conselheiro Presidente: Vitor Hugo Gerhardt;
Conselheiro Vice-presidente: Addo Nunes; Conselheiro Secretario: Rogério Lourengo;
Conselheiro Segundo-secretario: Sadi Marques; Conselheiro Tesoureiro: Reinhard Erich
Schlabitz; Conselheiro Segundo-tesoureiro: Carlos Rodrigues da Silva. Para o Conselho
Fiscal, membros efetivos: Beatriz Maria Sost; Paulo Alves de Carvalho e Paulo Gilberto
Dorr, e como suplentes: Marino Barce; Marcos Luiz Kopp e Ricardo Giovanella Neto.
Para o Conselho de Radio Comunicagéo os candidatos da Chapa 2 foram: Eloir Deitos,
Rui Olibio da Silva Reinke, Lari Gisch, Geraldo Arend e Junior Alberto Eckert.
Continuando, foi explicado que a cédula de votagdo deveria ser marcada dentro do
quadrado ao lado da identificagdo da chapa e ndo valeria a marcacdo fora deste espago.
Foi aberta a urna e mostrada aos presentes para que constatassem que a mesma estava
vazia, sendo em seguida fechada e exposta para a coleta dos votos. O Presidente assim
declarou aberta a votagdo, convidando a cada Presidente de Associagdo filiada para se
dirigir a mesa, onde lhe foi solicitada a assinatura na folha identificada como Relagédo
dos Presentes a Assembléia Geral Ordinaria de 28/10/2011 — Sede da Uambla — Eleigédo
da Diretoria — Biénio 2012/2013, e lhe foi entregue uma cédula rubricada pelo
presidente da mesa e os dois escrutinadores, dirigindo-se até a cabine, e ao retornar
depositou o voto na urna. Votaram 28 (vinte e oito) Presidentes de Associagdes de
Bairros filiadas, sendo eles: Beatriz Maria W. Sost pela Associagdo dos Moradores do
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