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CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO
N.© 1.085, DE 2018

(Da Sra. Maria do Roséario)

Susta o Decreto n° 9.546, de 30 de outubro de 2018, que "Altera o Decreto
n° 9.508, de 24 de setembro de 2018, para excluir a previsdo de
adaptacdo das provas fisicas para candidatos com deficiéncia e
estabelecer que os critérios de aprovacao dessas provas poderao seguir
0S mesmos critérios aplicados aos demais candidatos".

DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PDC-1064/2018.

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo do Plenério

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD
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O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Fica sustado, nos termos do disposto no art. 49, inciso V, da
Constituicdo Federal, o Decreto n°® 9.546, de 30 de outubro de 2018.
Art. 2° Este decreto legislativo entra em vigor na data de sua

publicacao.
JUSTIFICACAO

A Lein®13.146, de 6 de julho de 2015, que “Institui a Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia)”, dedica
um todo um Capitulo ao “Direito ao Trabalho” assegura as pessoas com deficiéncia o
direito de igualdade de oportunidades com as demais pessoas tanto no caput quanto
no 8§ 2° de seu art. 34. Além disso, o § 3° do artigo recém citado veda a restricdo ao
trabalho da pessoa com deficiéncia e, ndo menos importante, o caput do art. 35 do
diploma legal preceitua que promover e garantir condicdes de acesso e de
permanéncia da pessoa com deficiéncia no campo de trabalho constitui
finalidade primordial das politicas publicas sobre a matéria.

Igualmente importante, cabe mencionar a Convencgao da ONU sobre
os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, incorporado ao ordenamento juridico
patrio pela aprovacdo do Decreto Legislativo 186 de 2008, que em seu Artigo 27,
Trabalho e Emprego, item 1, assim determina: “Os Estados Partes reconhecem o
direito das pessoas com deficiéncia ao trabalho, em igualdade de oportunidades
com as demais pessoas.” Neste sentido, ainda cabe ressaltar neste mesmo item,
alinea “b”, a proibicdo a discriminacdo baseada na deficiéncia, devendo-se
respeitar todas as questdes relacionadas com as formas de emprego, inclusive
no que toca as condi¢cdes de recrutamento, contratacdo e admisséo. Logo, o
decreto viola flagrantemente um compromisso firmado pelo pais, mas antes de tudo,
viola direitos das pessoas com deficiéncia.

Diante disso, resta de uma clareza meridiana que o Decreto n° 9.546,
de 2018, viola flagrantemente as normas legais apontadas ao “excluir a previséo de
adaptacado das provas fisicas para candidatos com deficiéncia e estabelecer que os
critérios de aprovagdo dessas provas poderdo seguir 0S mesmos critérios aplicados
aos demais candidatos”.

A Constituicéo Federal preconiza:
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art49

“Art. 49. E da competéncia exclusiva do Congresso Nacional:
V - sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem do
poder regulamentar ou dos limites de delegacdao legislativa;

E o Supremo Tribunal Federal segue o entendimento de que um ato
normativo nao pode contrariar o disposto em lei. Nesse sentido:

“O principio da reserva de lei atua como expressiva limitacdo
constitucional ao poder do Estado, cuja competéncia regulamentar,
por tal razdo, ndo se reveste de suficiente idoneidade juridica que Ihe
permita restringir direitos ou criar obrigagbes. Nenhum ato
regulamentar pode criar obrigacdes ou restringir direitos, sob pena de
incidir em dominio constitucionalmente reservado ao ambito de
atuacdo material da lei em sentido formal. - O abuso de poder
regulamentar, especialmente nos casos em que o Estado atua "contra
legem" ou "praeter legem", ndo sé expbe o0 ato transgressor ao
controle jurisdicional, mas viabiliza, até mesmo, tal a gravidade desse
comportamento governamental, o exercicio, pelo Congresso Nacional,
da competéncia extraordinaria que lhe confere o art. 49, inciso V, da
Constituicdo da Republica e que Ihe permite "sustar os atos
normativos do Poder Executivo que exorbitem do poder regulamentar
(...)"
(AC 1033 AgR-QO, Relator(a): Min. CELSO DE MELLO, Tribunal
Pleno, julgado em 25/05/2006, DJ 16-06-2006 PP-00004 EMENT
VOL-02237-01 PP-00021 LEXSTF v. 28, n. 331, 2006, p. 5-26)
(No mesmo sentido: ACO 1048 QO, Relator(a): Min. CELSO DE
MELLO, Tribunal Pleno, julgado em 30/08/2007, DJe-134 DIVULG 30-
10-2007 PUBLIC 31-10-2007 DJ 31-10-2007 PP-00077 EMENT VOL-
02296-01 PP-00001)

Tendo o Decreto n° 9.546, de 30 de outubro de 2018, exorbitado do

poder regulamentar, impde-se sua sustacdo pelo Congresso Nacional, em
cumprimento ao disposto no inciso V do art. 49 da Constituicdo Federal.

Sala das Sessodes, em 21 de novembro de 2018.

Deputada MARIA DO ROSARIO

LEGISLAQAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacédo de Organizacao da Informacao Legislativa - CELEG
Servigo de Tratamento da Informacao Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988
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PREAMBULO

NOs, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assembléia Nacional
Constituinte para instituir um Estado democratico, destinado a assegurar o exercicio dos direitos
sociais e individuais, a liberdade, a seguranca, o bem-estar, o desenvolvimento, a igualdade e a
justica como valores supremos de uma sociedade fraterna, pluralista e sem preconceitos,
fundada na harmonia social e comprometida, na ordem interna e internacional, com a solugéo
pacifica das controversias, promulgamos, sob a protecdo de Deus, a seguinte Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil.

TITULO IV
DA ORGANIZACAO DOS PODERES

CAPITULO |
DO PODER LEGISLATIVO
Secéo 11
Das Atribuicdes do Congresso Nacional

Art. 49. E da competéncia exclusiva do Congresso Nacional:

I - resolver definitivamente sobre tratados, acordos ou atos internacionais que
acarretem encargos ou COmpromissos gravosos ao patriménio nacional;

Il - autorizar o Presidente da Republica a declarar guerra, a celebrar a paz, a permitir
que forcas estrangeiras transitem pelo territério nacional ou nele permanegam temporariamente,
ressalvados os casos previstos em lei complementar;

Il - autorizar o Presidente e o Vice-Presidente da Republica a se ausentarem do
Pais, quando a auséncia exceder a quinze dias;

IV - aprovar o estado de defesa e a intervencdo federal, autorizar o estado de sitio,
ou suspender qualquer uma dessas medidas;

V - sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem do poder
regulamentar ou dos limites de delegacdo legislativa;

VI - mudar temporariamente sua sede;

VII - fixar idéntico subsidio para os Deputados Federais e 0s Senadores, observado
0 que dispdem os arts. 37, XI, 39, § 4°, 150, I, 153, I1l, e 153, 8 2°, I; (Inciso com redacao
dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

VIII — fixar os subsidios do Presidente e do Vice-Presidente da Republica e dos
Ministros de Estado, observado o que dispdem os arts. 37, XI, 39, § 4°, 150, Il, 153, |11, e 153,
8 29, 1; (Inciso com redacéao dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

IX - julgar anualmente as contas prestadas pelo Presidente da Republica e apreciar
os relatdrios sobre a execucdo dos planos de governo;

X - fiscalizar e controlar, diretamente, ou por qualquer de suas Casas, 0s atos do
Poder Executivo, incluidos os da administracdo indireta;

X1 - zelar pela preservacdo de sua competéncia legislativa em face da atribuigéo
normativa dos outros Poderes;

XI1 - apreciar os atos de concessédo e renovacao de concessdo de emissoras de radio
e televisdo;

XIII - escolher dois tergos dos membros do Tribunal de Contas da Uniéo;

XIV - aprovar iniciativas do Poder Executivo referentes a atividades nucleares;

XV - autorizar referendo e convocar plebiscito;

XVI - autorizar, em terras indigenas, a exploracéo e o aproveitamento de recursos
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hidricos e a pesquisa e lavra de riquezas minerais;

XVII - aprovar, previamente, a alienacdo ou concessdo de terras publicas com area
superior a dois mil e quinhentos hectares.

Art. 50. A Céamara dos Deputados e o Senado Federal, ou qualquer de suas
Comissdes, poderdo convocar Ministro de Estado ou quaisquer titulares de 6rgdos diretamente
subordinados a Presidéncia da RepuUblica para prestarem, pessoalmente, informacdes sobre
assunto previamente determinado, importando crime de responsabilidade a auséncia sem
justificacdo adequada. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Emenda Constitucional de
Revisdo n° 2, de 1994)

8 1° Os Ministros de Estado poderdo comparecer ao Senado Federal, a Camara dos
Deputados ou a qualquer de suas comissdes, por sua iniciativa e mediante entendimentos com
a Mesa respectiva, para expor assunto de relevancia de seu Ministério.

8 2° As Mesas da Camara dos Deputados e do Senado Federal poderéo encaminhar
pedidos escritos de informacéo a Ministros de Estado ou a qualquer das pessoas referidas no
caput deste artigo, importando em crime de responsabilidade a recusa, ou 0 ndo atendimento,
no prazo de trinta dias, bem como a prestacdo de informacdes falsas. (Paragrafo com redacao
dada pela Emenda Constitucional de Reviséo n° 2, de 1994)

DECRETO N°9.546, DE 30 DE OUTUBRO DE 2018
Altera o Decreto n° 9.508, de 24 de setembro de
2018, para excluir a previsao de adaptacédo das
provas fisicas para candidatos com deficiéncia
e estabelecer que os critérios de aprovagdo
dessas provas poderdo seguir 0S mMesMOS
critérios aplicados aos demais candidatos.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicio que Ihe confere o art.
84, caput, inciso 1V, da Constituicdo, e tendo em vista o disposto no art. 34, § 2°e § 3° e no
art. 35 da Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015,

DECRETA:

Art. 1° O Decreto n° 9.508, de 24 de setembro de 2018, passa a vigorar com as
seguintes alteracoes:

B TR S
Il - a previsdo de adaptacdo das provas escritas e praticas, inclusive durante
o curso de formacdo, se houver, e do estagio probatdrio ou do periodo de
experiéncia, estipuladas as condigdes de realizagdo de cada evento e
respeitados os impedimentos ou as limita¢cdes do candidato com deficiéncia;
IV - a exigéncia de apresentacdo pelo candidato com deficiéncia, no ato da
inscrigdo, de comprovagéo da condicdo de deficiéncia nos termos do disposto
no § 1° do art. 2° da Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015, sem prejuizo da
adogdo de critérios adicionais previstos em edital;
V - a sistematica de convocacdo dos candidatos classificados, respeitado o
disposto nos 8 1°e § 2°do art. 1% e
VI - a previsdo da possibilidade de uso, nas provas fisicas, de tecnologias
assistivas que o candidato com deficiéncia ja utilize, sem a necessidade de
adaptacdes adicionais, inclusive durante o curso de formagéo, se houver, e no
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estagio probatorio ou no periodo de experiéncia.” (NR)
PANE 40 Lo
8§ 4° Os critérios de aprovagdo nas provas fisicas para os candidatos com
deficiéncia, inclusive durante o curso de formacdo, se houver, e no estagio
probatdrio ou no periodo de experiéncia, poderdo ser 0s mesmos critérios
aplicados aos demais candidatos, conforme previsto no edital.” (NR)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 30 de outubro de 2018; 197° da Independéncia e 130° da Republica.

MICHEL TEMER
Gustavo do Vale Rocha

LEI N°13.146, DE 6 DE JULHO DE 2015
Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

A PRESIDENTA DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

LIVRO |
PARTE GERAL
TITULO Il
DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS
CAPITULO VI
DO DIREITO AO TRABALHO

Secéo |
Disposic¢des Gerais

Art. 34. A pessoa com deficiéncia tem direito ao trabalho de sua livre escolha e
aceitacdo, em ambiente acessivel e inclusivo, em igualdade de oportunidades com as demais
pessoas.

8 1° As pessoas juridicas de direito publico, privado ou de qualquer natureza sdo
obrigadas a garantir ambientes de trabalho acessiveis e inclusivos.

8 2° A pessoa com deficiéncia tem direito, em igualdade de oportunidades com as
demais pessoas, a condic¢des justas e favoraveis de trabalho, incluindo igual remuneracéo por
trabalho de igual valor.

§ 3° E vedada restricio ao trabalho da pessoa com deficiéncia e qualquer
discriminacdo em razdo de sua condicdo, inclusive nas etapas de recrutamento, selegéo,
contratacdo, admissdo, exames admissional e periodico, permanéncia no emprego, ascensao
profissional e reabilitagdo profissional, bem como exigéncia de aptiddo plena.

8 4° A pessoa com deficiéncia tem direito a participacdo e ao acesso a cursos,
treinamentos, educagdo continuada, planos de carreira, promocdes, bonificacdes e incentivos
profissionais oferecidos pelo empregador, em igualdade de oportunidades com os demais
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empregados.

§ 5° E garantida aos trabalhadores com deficiéncia acessibilidade em cursos de
formagéo e de capacitacéo.

Art. 35. E finalidade primordial das politicas publicas de trabalho e emprego
promover e garantir condi¢des de acesso e de permanéncia da pessoa com deficiéncia no campo
de trabalho.

Paragrafo Unico. Os programas de estimulo ao empreendedorismo e ao trabalho
auténomo, incluidos o cooperativismo e 0 associativismo, devem prever a participacdo da
pessoa com deficiéncia e a disponibilizacdo de linhas de crédito, quando necessarias.

Secéo 11
Da Habilitacéo Profissional e Reabilitacdo Profissional

Art. 36. O poder publico deve implementar servigos e programas completos de
habilitagcdo profissional e de reabilitacdo profissional para que a pessoa com deficiéncia possa
ingressar, continuar ou retornar ao campo do trabalho, respeitados sua livre escolha, sua
VOCcacao e seu interesse.

8 1° Equipe multidisciplinar indicara, com base em critérios previstos no § 1° do
art. 2° desta Lei, programa de habilitacdo ou de reabilitacdo que possibilite a pessoa com
deficiéncia restaurar sua capacidade e habilidade profissional ou adquirir novas capacidades e
habilidades de trabalho.

8 2° A habilitagdo profissional corresponde ao processo destinado a propiciar a
pessoa com deficiéncia aquisicdo de conhecimentos, habilidades e aptidfes para exercicio de
profissdo ou de ocupacdo, permitindo nivel suficiente de desenvolvimento profissional para
ingresso no campo de trabalho.

8 3° Os servigos de habilitacdo profissional, de reabilitacdo profissional e de
educacao profissional devem ser dotados de recursos necessarios para atender a toda pessoa
com deficiéncia, independentemente de sua caracteristica especifica, a fim de que ela possa ser
capacitada para trabalho que Ihe seja adequado e ter perspectivas de obté-lo, de conserva-lo e
de nele progredir.

8 4° Os servigos de habilitacdo profissional, de reabilitacdo profissional e de
educacdo profissional deverdo ser oferecidos em ambientes acessiveis e inclusivos.

8 5° A habilitacdo profissional e a reabilitagdo profissional devem ocorrer
articuladas com as redes publicas e privadas, especialmente de saude, de ensino e de assisténcia
social, em todos os niveis e modalidades, em entidades de formacéo profissional ou diretamente
com o empregador.

§ 6° A habilitacdo profissional pode ocorrer em empresas por meio de prévia
formalizacdo do contrato de emprego da pessoa com deficiéncia, que sera considerada para o
cumprimento da reserva de vagas prevista em lei, desde que por tempo determinado e
concomitante com a inclusdo profissional na empresa, observado o disposto em regulamento.

§ 7° A habilitacdo profissional e a reabilitacdo profissional atenderdo a pessoa com
deficiéncia.

DECRETO LEGISLATIVO N° 186, DE 2008
Aprova o texto da Convencéo sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia e de seu Protocolo
Facultativo, assinados em Nova lorque, em 30
de marco de 2007.
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O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Fica aprovado, nos termos do 8 3° do art. 5° da Constitui¢do Federal, o texto
da Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e de seu Protocolo Facultativo,
assinados em Nova lorque, em 30 de marco de 2007. (Convencéo promulgada pelo Decreto n°
6.949, de 25/8/2009)

Paragrafo unico. Ficam sujeitos a aprovagdo do Congresso Nacional quaisquer atos
que alterem a referida Convencéo e seu Protocolo Facultativo, bem como quaisquer outros
ajustes complementares que, nos termos do inciso | do caput do art. 49 da Constituicdo Federal,
acarretem encargos ou COmpromissos gravosos ao patriménio nacional.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Senado Federal, em 9 de julho de 2008.

Senador GARIBALDI ALVES FILHO
Presidente do Senado Federal

CONVENCAO SOBRE 0S DIREITOS DAS PESSOAS COM
DEFICIENCIA

Preambulo

Os Estados Partes da presente Convencao ,

a) Relembrando os principios consagrados na Carta das Nagbes Unidas, que
reconhecem a dignidade e o valor inerentes e os direitos iguais e inalienaveis de todos os
membros da familia humana como o fundamento da liberdade, da justica e da paz no mundo,

b) Reconhecendo que as Nagbes Unidas, na Declaragdo Universal dos Direitos
Humanos e nos Pactos Internacionais sobre Direitos Humanos, proclamaram e concordaram
que toda pessoa faz jus a todos os direitos e liberdades ali estabelecidos, sem distin¢do de
qualquer espécie,

c) Reafirmando a universalidade, a indivisibilidade, a interdependéncia e a inter-
relacdo de todos os direitos humanos e liberdades fundamentais, bem como a necessidade de
garantir que todas as pessoas com deficiéncia os exercam plenamente, sem discriminacao,

d) Relembrando o Pacto Internacional dos Direitos Econémicos, Sociais e
Culturais, o Pacto Internacional dos Direitos Civis e Politicos, a Convencéo Internacional sobre
a Eliminacdo de Todas as Formas de Discriminacdo Racial, a Convencdo sobre a Eliminacéo
de todas as Formas de Discriminag&o contra a Mulher, a Convengdo contra a Tortura e Outros
Tratamentos ou Penas Cruéis, Desumanos ou Degradantes, a Convencdo sobre os Direitos da
Crianga e a Convencao Internacional sobre a Protecdo dos Direitos de Todos os Trabalhadores
Migrantes e Membros de suas Familias,

e) Reconhecendo que a deficiéncia é um conceito em evolucédo e que a deficiéncia
resulta da interacdo entre pessoas com deficiéncia e as barreiras devidas as atitudes e ao
ambiente que impedem a plena e efetiva participacdo dessas pessoas na sociedade em igualdade
de oportunidades com as demais pessoas,

f) Reconhecendo a importancia dos principios e das diretrizes de politica, contidos
no Programa de Acdo Mundial para as Pessoas Deficientes e nas Normas sobre a Equiparacéo
de Oportunidades para Pessoas com Deficiéncia, para influenciar a promocao, a formulacgéo e
a avaliacdo de politicas, planos, programas e agdes em niveis nacional, regional e internacional
para possibilitar maior igualdade de oportunidades para pessoas com deficiéncia,

g) Ressaltando a importancia de trazer questdes relativas a deficiéncia ao centro das
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preocupacbes da sociedade como parte integrante das estratégias relevantes de
desenvolvimento sustentavel,

h) Reconhecendo também que a discriminagdo contra qualquer pessoa, por motivo
de deficiéncia, configura violacdo da dignidade e do valor inerentes ao ser humano,

1) Reconhecendo ainda a diversidade das pessoas com deficiéncia,

J) Reconhecendo a necessidade de promover e proteger os direitos humanos de
todas as pessoas com deficiéncia, inclusive daquelas que requerem maior apoio,

k) Preocupados com o fato de que, ndo obstante esses diversos instrumentos e
compromissos, as pessoas com deficiéncia continuam a enfrentar barreiras contra sua
participacdo como membros iguais da sociedade e violacdes de seus direitos humanos em todas
as partes do mundo,

I) Reconhecendo a importancia da cooperacdo internacional para melhorar as
condicBes de vida das pessoas com deficiéncia em todos os paises, particularmente naqueles
em desenvolvimento,

m) Reconhecendo as valiosas contribuigdes existentes e potenciais das pessoas com
deficiéncia ao bem-estar comum e a diversidade de suas comunidades, e que a promoc¢éo do
pleno exercicio, pelas pessoas com deficiéncia, de seus direitos humanos e liberdades
fundamentais e de sua plena participacdo na sociedade resultara no fortalecimento de seu senso
de pertencimento a sociedade e no significativo avanco do desenvolvimento humano, social e
econémico da sociedade, bem como na erradicacdo da pobreza,

n) Reconhecendo a importancia, para as pessoas com deficiéncia, de sua autonomia
e independéncia individuais, inclusive da liberdade para fazer as préprias escolhas,

0) Considerando que as pessoas com deficiéncia devem ter a oportunidade de
participar ativamente das decisdes relativas a programas e politicas, inclusive aos que lhes
dizem respeito diretamente,

p) Preocupados com as dificeis situacdes enfrentadas por pessoas com deficiéncia
que estdo sujeitas a formas maultiplas ou agravadas de discriminagdo por causa de raca, cor,
sexo, idioma, religido, opinibes politicas ou de outra natureza, origem nacional, étnica, nativa
ou social, propriedade, nascimento, idade ou outra condicéo,

g) Reconhecendo que mulheres e meninas com deficiéncia estdo freqlientemente
expostas a maiores riscos, tanto no lar como fora dele, de sofrer violéncia, lesdes ou abuso,
descaso ou tratamento negligente, maus-tratos ou exploracéo,

r) Reconhecendo que as criangas com deficiéncia devem gozar plenamente de todos
os direitos humanos e liberdades fundamentais em igualdade de oportunidades com as outras
criancas e relembrando as obrigagfes assumidas com esse fim pelos Estados Partes na
Convencao sobre os Direitos da Crianga,

s) Ressaltando a necessidade de incorporar a perspectiva de género aos esforgos
para promover o pleno exercicio dos direitos humanos e liberdades fundamentais por parte das
pessoas com deficiéncia,

t) Salientando o fato de que a maioria das pessoas com deficiéncia vive em
condicBes de pobreza e, nesse sentido, reconhecendo a necessidade critica de lidar com o
impacto negativo da pobreza sobre pessoas com deficiéncia,

u) Tendo em mente que as condicdes de paz e seguranca baseadas no pleno respeito
aos propositos e principios consagrados na Carta das Nag¢fes Unidas e a observancia dos
instrumentos de direitos humanos séo indispensaveis para a total protecdo das pessoas com
deficiéncia, particularmente durante conflitos armados e ocupacao estrangeira,

v) Reconhecendo a importancia da acessibilidade aos meios fisico, social,
econdmico e cultural, a saude, a educacéo e a informacdo e comunicacédo, para possibilitar as
pessoas com deficiéncia o pleno gozo de todos os direitos humanos e liberdades fundamentais,

w) Conscientes de que a pessoa tem deveres para com outras pessoas e para com a
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comunidade a que pertence e que, portanto, tem a responsabilidade de esforcar-se para a
promocdo e a observancia dos direitos reconhecidos na Carta Internacional dos Direitos
Humanos,

x) Convencidos de que a familia é o nucleo natural e fundamental da sociedade e
tem o direito de receber a protecdo da sociedade e do Estado e de que as pessoas com deficiéncia
e seus familiares devem receber a protecéo e a assisténcia necessarias para tornar as familias
capazes de contribuir para o exercicio pleno e equitativo dos direitos das pessoas com
deficiéncia,

y) Convencidos de que uma convencao internacional geral e integral para promover
e proteger os direitos e a dignidade das pessoas com deficiéncia prestara significativa
contribuigéo para corrigir as profundas desvantagens sociais das pessoas com deficiéncia e para
promover sua participacao na vida econémica, social e cultural, em igualdade de oportunidades,
tanto nos paises em desenvolvimento como nos desenvolvidos,

Acordaram o seguinte:

Artigo 27
Trabalho e emprego

1. Os Estados Partes reconhecem o direito das pessoas com deficiéncia ao trabalho,
em igualdade de oportunidades com as demais pessoas. Esse direito abrange o direito a
oportunidade de se manter com um trabalho de sua livre escolha ou aceitagdo no mercado
laboral, em ambiente de trabalho que seja aberto, inclusivo e acessivel a pessoas com
deficiéncia. Os Estados Partes salvaguardaréo e promoverao a realizacdo do direito ao trabalho,
inclusive daqueles que tiverem adquirido uma deficiéncia no emprego, adotando medidas
apropriadas, incluidas na legislagéo, com o fim de, entre outros:

a) Proibir a discriminacdo baseada na deficiéncia com respeito a todas as questdes
relacionadas com as formas de emprego, inclusive condi¢des de recrutamento, contratacdo e
admissdo, permanéncia no emprego, ascensao profissional e condi¢des seguras e salubres de
trabalho;

b) Proteger os direitos das pessoas com deficiéncia, em condicGes de igualdade com
as demais pessoas, as condi¢des justas e favoraveis de trabalho, incluindo iguais oportunidades
e igual remuneracao por trabalho de igual valor, condi¢Ges seguras e salubres de trabalho, além
de reparacdo de injusticas e protecdo contra o assédio no trabalho;

c) Assegurar que as pessoas com deficiéncia possam exercer seus direitos
trabalhistas e sindicais, em condic¢des de igualdade com as demais pessoas;

d) Possibilitar as pessoas com deficiéncia o acesso efetivo a programas de
orientacdo técnica e profissional e a servicos de colocacdo no trabalho e de treinamento
profissional e continuado;

e) Promover oportunidades de emprego e ascensao profissional para pessoas com
deficiéncia no mercado de trabalho, bem como assisténcia na procura, obtencdo e manutencéo
do emprego e no retorno ao emprego;

f) Promover oportunidades de trabalho autbnomo, empreendedorismo,
desenvolvimento de cooperativas e estabelecimento de negdcio proprio;

g) Empregar pessoas com deficiéncia no setor publico;

h) Promover o emprego de pessoas com deficiéncia no setor privado, mediante
politicas e medidas apropriadas, que poderdo incluir programas de acéo afirmativa, incentivos
e outras medidas;

i) Assegurar que adaptacGes razoaveis sejam feitas para pessoas com deficiéncia no
local de trabalho;

j) Promover a aquisicéo de experiéncia de trabalho por pessoas com deficiéncia no
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mercado aberto de trabalho;

k) Promover reabilitacdo profissional, manutencdo do emprego e programas de
retorno ao trabalho para pessoas com deficiéncia.

2. Os Estados Partes assegurardo que as pessoas com deficiéncia ndo serdo mantidas
em escravidao ou servid&o e que serdo protegidas, em igualdade de condi¢bes com as demais
pessoas, contra o trabalho forcado ou compulsério.

Artigo 28
Padréo de vida e protecéo social adequados

1. Os Estados Partes reconhecem o direito das pessoas com deficiéncia a um padrao
adequado de vida para si e para suas familias, inclusive alimentacdo, vestuario e moradia
adequados, bem como a melhoria continua de suas condi¢6es de vida, e tomardo as providéncias
necessarias para salvaguardar e promover a realizacdo desse direito sem discriminacdo baseada
na deficiéncia.

2. Os Estados Partes reconhecem o direito das pessoas com deficiéncia a protecédo
social e ao exercicio desse direito sem discriminacdo baseada na deficiéncia, e tomardo as
medidas apropriadas para salvaguardar e promover a realizacdo desse direito, tais como:

a) Assegurar igual acesso de pessoas com deficiéncia a servigos de saneamento
basico e assegurar 0 acesso aos servicos, dispositivos e outros atendimentos apropriados para
as necessidades relacionadas com a deficiéncia;

b) Assegurar 0 acesso de pessoas com deficiéncia, particularmente mulheres,
criancas e idosos com deficiéncia, a programas de prote¢éo social e de reducgéo da pobreza;

c) Assegurar 0 acesso de pessoas com deficiéncia e suas familias em situacdo de
pobreza a assisténcia do Estado em relacdo a seus gastos ocasionados pela deficiéncia, inclusive
treinamento adequado, aconselhamento, ajuda financeira e cuidados de repouso;

d) Assegurar o acesso de pessoas com deficiéncia a programas habitacionais
publicos;

e) Assegurar igual acesso de pessoas com deficiéncia a programas e beneficios de
aposentadoria.

FIM DO DOCUMENTO
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