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CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 10.731, DE 2018

(Do Sr. Nelson Pellegrino)

Revoga a Lei 13.467, de 3 de julho de 2017.

DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-8181/2017.

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 |l

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD
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O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Fica revogada a Lei 13.467, de 3 de julho de 2017.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
JUSTIFICACAO

A reforma anti-trabalhista aprovada pelo Congresso Nacional,
através da Lei 13.467, de 3 de julho de 2017, é o maior retrocesso dos direitos dos
trabalhadores e das trabalhadoras na historia brasileira, desde a aprovacéao da CLT,
em 1943.

Em varias de suas disposicoes, por fim, a Lei 13.467 prejudica
gravemente os direitos da maioria do povo brasileiro, aquele que vive no andar de
baixo, sobrevivendo com muito esforco e sem privilégios, esforcando-se cada dia
para subsistir. S&o muitos direitos perdidos em nome da ansia de lucro dos setores
econdmico.

E, portanto, uma lei ilegitima na sua origem antidemocratica,
injusta em suas consequéncias, contraria as garantidas constitucionais e vil por suas
intencdes.

Os defensores da reforma dizem que ela servira para aumentar o
emprego, porém, além dos custos sociais gigantescos, ndo ha precedente de
nenhum pais que, com legislacbes semelhantes, tenha aumentado o emprego ou
melhorado as condi¢Bes de trabalho e/ou os salarios dos trabalhadores.

A reforma trabalhista imposta pela Lei 13.467/2017 € um atentado
contra o Brasil, um retrocesso historico, um ataque ao povo brasileiro.

Ante o0 exposto, solicitamos o0 apoio dos nobres Pares para a
aprovacao da presente proposicao.

Sala das SessoOes, em 14 de agosto de 2018.

Nelson Pellegrino
Deputado Federal PT/BA

LEGISLAQAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizacado da Informacao Legislativa - CELEG
Servigo de Tratamento da Informacao Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacao Citada - SELEC

LEI N°13.467, DE 13 DE JULHO DE 2017

Altera a Consolidagdo das Leis do Trabalho
(CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de
1° de maio de 1943, e as Leis n% 6.019, de 3
de janeiro de 1974, 8.036, de 11 de maio de
1990, e 8.212, de 24 de julho de 1991, a fim de
adequar a legislacdo as novas relagbes de
trabalho.
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O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o0 Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

PATE. 20 e
§ 2° Sempre que uma ou mais empresas, tendo, embora, cada uma delas,
personalidade juridica propria, estiverem sob a direcdo, controle ou
administracdo de outra, ou ainda quando, mesmo guardando cada uma sua
autonomia, integrem grupo econdmico, serdo responsaveis solidariamente
pelas obrigacOes decorrentes da relacdo de emprego.
§ 3° Néo caracteriza grupo econdmico a mera identidade de socios, sendo
necessarias, para a configuragdo do grupo, a demonstracdo do interesse
integrado, a efetiva comunh&o de interesses e a atuacdo conjunta das
empresas dele integrantes.” (NR)
PAE 40 s
§ 1° Computar-se-80, na contagem de tempo de servico, para efeito de
indenizacao e estabilidade, os periodos em que o empregado estiver afastado
do trabalho prestando servico militar e por motivo de acidente do trabalho.
§ 2° Por ndo se considerar tempo a disposicdo do empregador, ndo sera
computado como periodo extraordinario o que exceder a jornada normal,
ainda que ultrapasse o limite de cinco minutos previsto no § 1° do art. 58
desta Consolidacdo, quando o empregado, por escolha prépria, buscar
protecdo pessoal, em caso de inseguranca nas vias publicas ou maés
condicdes climaticas, bem como adentrar ou permanecer nas dependéncias
da empresa para exercer atividades particulares, entre outras:
| - praticas religiosas;
Il - descanso;

FIM DO DOCUMENTO
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