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CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 9.145, DE 2017

(Do Sr. Heuler Cruvinel)

Estabelece normas gerais para a contratacdo de parceria publico-
privada especial para a construcédo e administracdo de estabelecimentos
penais.

DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-6060/2016.

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 |l

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD
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O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° Esta Lei institui normas gerais para a contratacao de parceria
publico-privada especial, no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, para a construcédo e administracao de estabelecimentos penais.

Art. 2° A parceria publico-privada especial para os estabelecimentos
penais poderd abranger presos condenados e provisérios, submetidos a qualquer
regime de pena.

Art. 3° A parceria publico-privada especial de que trata esta Lei €
contrato de concessao administrativa e sera precedida de licitagcdo, observando-se o
disposto na Lei n°® 13.137, de 19 de junho de 2015.

§ 1° A Administragdo Publica levara em conta, para a selecdo do
grupo ou empresa privada, entre outros critérios julgados convenientes, a viabilidade
pratica do projeto-modelo de concepcdo da estrutura arquitetbnica do
estabelecimento penal, suas condi¢bes de seguranca e a capacidade de a estrutura
e a empresa atenderem aos servicos a serem exigidos contratualmente, previstos
em Termo de Referencia percurso do contrato.

§ 2° Nao poderéo fazer parte da sociedade dos grupos ou empresas
privadas de que trata o § 1° deste artigo, seja como sécio ou acionista, as pessoas
que tiverem sido condenadas por crime contra a Administracdo Publica ou por
improbidade administrativa.

Art. 4° Na contratacdo de parceria publico-privada especial seréo
observadas as seguintes diretrizes:

| — reeducacéo, reabilitacéo e ressocializacdo do preso;

Il — respeito aos direitos e deveres do preso;

lIl — respeito a integridade fisica e moral dos presos;

IV — seguranca do estabelecimento penal,

V — obrigatoriedade de trabalho do preso;

VI — quantidade de presos compativel com a estrutura e finalidade
do estabelecimento penal;

VII — indelegabilidade das func¢des jurisdicionais e disciplinares,
exclusivas do Estado.

Art. 5° Os cargos de diretor e vice-diretor do estabelecimento penal
serdo ocupados por profissionais, observado o disposto no art. 75 da Lei n® 7.210,
de 11 de julho de 1984.

Paragrafo unico. O quadro de pessoal dos estabelecimentos penais
sera formado e contratado pelo concessionario.

Art. 6° O concessionario disponibilizara e custeara para 0s presos
nas dependéncias da unidade prisional:

| — assisténcia juridica;

Il — acompanhamento médico, odontolégico e nutricional,

Il — programas de ensino de alfabetizacdo, ensino fundamental,
ensino medio, ensino técnico e ensino superior com capacitagao profissional,

IV — atividade desportiva e de lazer;

V — corpo técnico para a elaboracdo e execucédo dos programas de
individualizac&o de pena,;

VI — programa de atividades laborais.

Art. 7° Os estabelecimentos penais atenderdo aos seguintes
requisitos:

| — possuir area fisica suficiente para permitir o desenvolvimento de
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atividades laborais, educacionais e recreativas em relagdo a quantidade de vagas;

Il — dispor de pessoal treinado em seguranca e vigilancia;

lll — dispor e manter ambientes limpos, aerados, salubres e com
condicionamento térmico adequado, manter 0s presos limpos e com apresentacao
pessoal adequada, assim como oferecer area minima de 10 m2 (dez metros
quadrados) para cada preso, com aparelho sanitario e lavatorio, nas unidades
celulares.

IV — dispor de unidades exclusivamente feminina e masculina.

V — dispor de unidades com a seguinte classificacao;

a) Tipo | : para preso de faccao criminosa, maior periculosidade

preso crimes contra a dignidade sexual

b) Tipo II: para preso de pior comportamento ou que ndo querem
trabalhar ou estudar

c) Tipo lll: para qualquer preso menos os do Tipo | e Il

Art. 8° O concessionario, na execucdo da parceria, podera
subcontratar qualquer servico, fornecimento ou partes da obra do estabelecimento
penal, até o limite admitido, em cada caso, pelo Termo de Referencia e pela
administracdo Publica, conforme avaliacdo de conveniéncia e oportunidade,
responsabilizando-se solidariamente por qualquer erro, dano ou deficiéncia de
execucao.

Art. 9° O concessionario sera remunerado com base na
disponibilidade de vagas do estabelecimento penal, no nuimero de presos
custodiados e na prestacao de servigcos requerida pelo contrato.

Paragrafo Unico. A avaliacdo dos servicos oferecidos pelo
concessiondrio ser4 baseada em indicadores de desempenho e disponibilidade
estabelecidos por contrato.

Art. 10. O concessionario terd liberdade para explorar o trabalho dos
presos, assim como utilizar ambientes do estabelecimento penal para a
comercializacdo de produtos e servicos oriundos desse trabalho, e dos lucros
advindos sera deduzida a remuneracédo devida, observado o disposto neste artigo.

§ 1° O trabalho do preso néo esta sujeito ao regime da Consolidagéo
das Leis do Trabalho e ndo gera relacdo de emprego entre o contratante da mao-de-
obra e o preso.

§ 2° Ao preso serdo assegurados os direitos previsto na Lei n® 7.210
de 11 de junho de 1989 — Lei de Execug¢bes Penal.

| — remuneracdo minima correspondente a % (trés quartos) do
salario minimo, para uma jornada de trabalho de quarenta e quatro horas semanais,
gue sera depositada em conta judicial, garantida a correcdo monetéria;

Il — previdéncia social;

Il — equipamento de protecdo individual contra acidentes do
trabalho, obedecidas as normas relativas a higiene e seguranca do trabalho, fixadas
pelo Ministério do Trabalho e Emprego;

IV — treinamento profissional;

V — seguro contra acidente de trabalho.

8 3° A contribuicdo previdenciaria devida pelo contratante da mao-
de-obra do preso sera de dez por cento, incidente sobre o total da remuneracdo
bruta contratada.

8 4° O concessionario ou empresa subcontratada podera capacitar e
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remunerar os presos de forma diferenciada, com base em critério de produtividade
ou conforme seus interesses econdmicos e as circunstancias do mercado.

§ 5° O preso que ndo consentir no trabalho para o concessionério ou
empresa subcontratada, sera transferido para estabelecimento penal onde o
trabalho € executado sob fiscalizacao e controle do Poder Publico.

Art. 11. A mao-de-obra do preso podera ser explorada diretamente
pelo concessiondrio ou ser subcontratada, observadas as seguintes condicdes:

| — 0s presos considerados perigosos e que possam apresentar risco
para a sociedade, conforme avalia¢éo técnica, ndo realizardo trabalhos externos;

Il — 0 concessionario garantira, juntamente com o Poder Publico, a
vigilancia e a segurancga nos trabalhos externos.

Art. 12. O concessionario, considerando o desempenho laboral do
preso, ou em caso de interesse na sua contratacao apos a obtencdo da liberdade,
podera apresentar ao juiz da execucdo proposta mais benéfica de remicdo em
relacdo a prevista no art. 126 da Lei n® 7.210, de 11 de julho de 1984.

Art. 13. E atribuicdo do Poder Publico determinar a transferéncia de
presos para outros estabelecimentos penais, fazer escoltas em caso de
transferéncias, o transporte para o tribunal ou para atender a atos do processo
penal ou da investigacdo criminal e a vigilancia e a seguranga nos trabalhos
externos dos presos.

Art. 14. O contrato poderd ser rescindido pelas partes na hipotese de
desempenho que ndo atenda aos critérios de avaliacdo previstos no Termo de
Referencia e em contrato.

Art. 15. E permitida a participacdo de empresas ou grupos com
capital estrangeiro nos contratos de que trata esta Lei.

Art. 16. Os estabelecimentos penais sob contratacdo de parceria
publico-privada especial serdo fiscalizados pelo juizo da execucdo penal, pelo
Ministério Publico, pelo Conselho Penitenciario e pelo Departamento Penitenciario
local.

Art. 17. Os artigos. 29, 32, 33, 36, 37, 76, 77 e caput do art. 88 da
Lei n°® 7.210, de 11 de julho de 1984, ndo se aplicam para o caso de parceria
publico-privada na administracdo do estabelecimento penal, e as disposicbes
referidas ficardo a critério do que for estabelecido no contrato.

Art. 18. Nos casos omissos a esta Lei aplicam-se subsidiariamente
as disposicdes da Lei n® 11.079, de 30 de dezembro de 2004, e da Lei n°® 7.210, de
11 de julho de 1984.

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 20. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

JUSTIFICACAO

O presente projeto de lei objetiva tracar normas gerais para a
parceria  publico-privada especial na construcdo e administracdo de
estabelecimentos penais no Brasil.

Este projeto ndo trata de “privatizagao” do sistema prisional e sim de
uma co-gestdo dos estabelecimentos prisionais por meio da parceria entre setor
publico e privado, buscando otimizar a prestacdo dos servigos penitenciarios.

Prima-se pela idéia de uma Administracéo Publica gerencial, em que
se busca fazer com que o servico publico seja menos burocratico e atinja sua
finalidade, que a prestacdo do servico seja mais eficiente, procurando, assim,
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eliminar fatores que inflacionam o gasto publico, como a corrup¢do, 0 nepotismo, 0
abuso do poder etc.

A Lei de Execucdo Penal anuncia em seu art. 1° qual € o objetivo da
execucao de qualquer pena: a ressocializacdo. E € precisamente iSS0 0 que 0 N0SSO
atual sistema publico de execucao penal ndo tem logrado cumprir. O custo financeiro
para o Estado na manutencéo do preso pela iniciativa privada deve ser analisado de
acordo com os fatores positivos que esse modelo traz para a sociedade, uma vez
gue os indices de reincidéncia criminal sdo baixos. Ou seja, a0 menos abre-se a
possibilidade de ressocializagcdo no nosso sistema, em face do investimento que se
faz na pessoa do preso, colocando ao seu dispor trabalho, condicbes minimas de
habitabilidade, alimentac&o e saude.

Algumas experiéncias tém sido muito positivas. Por exemplo, na
Penitencidria de Guarapuava, no Parana, em que Vvarios servicos foram
terceirizados, a taxa de reincidéncia criminal é de 6%, enquanto a média nacional
gira em torno de 85%.

A terceirizacdo trara ganhos ao mirar 0s seguintes fatores:
obrigatoriedade de trabalho para o preso; capacitacao profissional; e educacao. Sao
fatores fundamentais para um processo de ressocializacao eficiente. Para tanto, a
iniciativa privada precisa estar livre para explorar a méao-de-obra do preso como bem
quiser, respeitados, obviamente, os limites legais. A légica econdémico-privada
garantira uma auto-regulacéo do sistema que sé trar4 ganhos para a sociedade, pois
possibilitara o que o sistema atual ndo possibilita, a ressocializacéo, e, talvez, no
longo prazo, a auto-suficiéncia. Em janeiro de 2011, por exemplo, foi firmado acordo
entre o CNJ (Conselho Nacional de Justica), o Ministério dos Esportes e o Comité
Organizador Brasileiro da Copa do Mundo de 2014, com previsao de contratagéo de
detentos e ex-detentos nas obras e servicos necessarios a realizacéo do Mundial. E
disso que o Brasil precisa: uso inteligente e racional da m&o-de-obra dos presos.

Importante ressaltar que o projeto respeita a Convencao n° 29 da
Organizacéao Internacional do Trabalho. O trabalho do preso para a iniciativa privada
€ contratado e, portanto, deve ter seu assentimento. Se 0 preso nao consentir,
deverd ser transferido para uma unidade penal controlada pelo Poder Publico.

O sistema de co-gestdo da execucdo penal ndo implica em abrir
mao da competéncia privativa de executar a pena, que € do Estado.

Mesmo que o setor de seguranca seja administrado pela iniciativa
privada, a responsabilidade pela execu¢édo da politica penitenciaria continua sendo
estatal, ja que se trata de matéria de indole constitucional. O corpo diretivo do
presidio (diretor e vice-diretor) € composto por membros indicados pelo Estado,
exercendo funcdo publica tipica. As competéncias jurisdicionais e disciplinares
também sdo indelegaveis.

Uma das causas do agravamento da crise no sistema penitenciario
brasileiro € a ma aplicacdo do dinheiro publico na administracdo dos presidios.
Profissionais que recebem sem trabalhar, agentes penitenciarios que fazem da
profissdo um “bico”, servidores administrativos que desviam material de expediente e
géneros alimenticios, estruturas prisionais sujas, que estimulam crimes e faltas
disciplinares, e que operam sem capacidade de suportar a populagéo carceraria que
abriga, o que estimula rebelides. Gasta-se muito e os problemas néo séo resolvidos.

O Estado mostrou-se incompetente para tratar da questao.

Urge a transferéncia desses problemas para a iniciativa privada.
Nesse sentido, julgamos a presente proposta fundamental para o futuro do sistema
prisional brasileiro, e conclamamos os ilustres Pares a apoia-la.
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Sala das Sessodes, em 22 de novembro de 2017.

Heuler Cruvinel
Deputado Federal

LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizagao da Informacéo Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacéo Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

LEI N°13.137, DE 19 DE JUNHO DE 2015

Altera as Leis n° 10.865, de 30 de abril de
2004, para elevar aliquotas da Contribuicdo
para o0 PIS/Pasep-Importacdo e da Cofins-
Importacdo, 11.941, de 27 de maio de 2009,
11.079, de 30 de dezembro de 2004, 10.925,
de 23 de julho de 2004, 11.051, de 29 de
dezembro de 2004, 7.827, de 27 de setembro
de 1989, 8.212, de 24 de julho de 1991, 8.935,
de 18 de novembro de 1994, 10.150, de 21 de
dezembro de 2000, 12.810, de 15 de maio de
2013, 5.861, de 12 de dezembro de 1972,
13.043, de 13 de novembro de 2014, 10.522,
de 19 de julho de 2002, 12.469, de 26 de
agosto de 2011, 12.995, de 18 de junho de
2014, 13.097, de 19 de janeiro de 2015,
10.996, de 15 de dezembro de 2004, 11.196,
de 21 de novembro de 2005, 10.833, de 29 de
dezembro de 2003, e 12.024, de 27 de agosto
de 2009, e o Decreto-Lei n° 1.598, de 26 de
dezembro de 1977; revoga dispositivos das
Leis n° 4.380, de 21 de agosto de 1964, 9.430,
de 27 de dezembro de 1996, e 8.177, de 1° de
marc¢o de 1991; e da outras providéncias.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Lei n° 10.865, de 30 de abril de 2004, passa a vigorar com as seguintes
alteracdes:

"Art. 8° As contribuicOes serdo calculadas mediante aplicacao, sobre a base
de calculo de que trata o art. 7° desta Lei, das aliquotas:
| - na hipotese do inciso | do caput do art. 3°, de:
a) 2,1% (dois inteiros e um décimo por cento), para a Contribui¢do para o
PIS/Pasep-Importacéo; e
b) 9,65% (nove inteiros e sessenta e cinco centésimos por cento), para a
Cofins-Importacdo; e
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Il - na hipdtese do inciso Il do caput do art. 3°, de:

a) 1,65% (um inteiro e sessenta e cinco centésimos por cento), para a
Contribuicéo para o PIS/Pasep-Importacéo; e

b) 7,6% (sete inteiros e seis décimos por cento), para a Cofins-Importacao.

8 L e

| - 2,76% (dois inteiros e setenta e seis centésimos por cento), para a
Contribuicéo para o PIS/Pasep-Importacéo; e

Il - 13,03% (treze inteiros e trés centésimos por cento), para a Cofins-
Importacéo.

8 2 e

| - 3,52% (trés inteiros e cinquenta e dois centésimos por cento), para a
Contribuicdo para o PIS/Pasep-Importacao; e

Il - 16,48% (dezesseis inteiros e quarenta e oito centésimos por cento), para
a Cofins-Importacéo.

8 B0 et

| - 2,62% (dois inteiros e sessenta e dois centésimos por cento), para a
Contribuicéo para o PIS/Pasep-Importacao; e

Il - 12,57% (doze inteiros e cinquenta e sete centésimos por cento), para a
Cofins-Importacéo.

8 D e ra s

| - 2,68% (dois inteiros e sessenta e oito centésimos por cento), para a
Contribuicéo para o PIS/Pasep-Importacao; e

Il - 12,35% (doze inteiros e trinta e cinco centésimos por cento), para a
Cofins-Importacéo.

8 00 e

| - 2,62% (dois inteiros e sessenta e dois centésimos por cento), para a
Contribuicéo para o PIS/Pasep-Importacao; e

Il - 12,57% (doze inteiros e cinquenta e sete centésimos por cento), para a
Cofins-Importacéo.

8 9°-A. A partir de 1° de setembro de 2015, as aliquotas da Contribuicdo do
PIS/Pasep-Importacdo e da Cofins-lImportacao de que trata o § 9° serdo de:

| - 3,12% (trés inteiros e doze centésimos por cento), para a Contribuicao
para o PIS/Pasep-Importacao; e

Il - 14,37% (quatorze inteiros e trinta e sete centésimos por cento), para a
Cofins-Importacéo.

8 10, i

| - 0,8% (oito décimos por cento), para a contribuicdo para o PIS/Pasep-
Importacéo; e

Il - 3,2% (trés inteiros e dois décimos por cento), para a Cofins-Importacéo.

8 19. A importacdo de alcool, inclusive para fins carburantes, é sujeita a
incidéncia da Contribuicdo para o PIS/Pasep-Importacdo e da Cofins-
Importagdo com aliquotas de, respectivamente, 2,1% (dois inteiros e um
décimo por cento) e 9,65% (nove inteiros e sessenta e cinco centésimos por
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cento), independentemente de o importador haver optado pelo regime
especial de apuracédo e pagamento referido no art. 5° da Lei n° 9.718, de 27
de novembro de 1998.

8 1°-A. O valor da Cofins-Importacdo pago em decorréncia do adicional de
aliquota de que trata o0 § 21 do art. 8° ndo gera direito ao desconto do crédito
de que trata o caput.

§ 3° O crédito de que trata o caput serd apurado mediante a aplicacdo das
aliquotas previstas no art. 8° sobre o valor que serviu de base de célculo das
contribuicOes, na forma do art. 7°, acrescido do valor do IPI vinculado a
importacdo, quando integrante do custo de aquisicao.

8§ 2° O crédito de que trata este artigo serd apurado mediante a aplicacdo das
aliquotas previstas para os respectivos produtos no art. 8°, conforme o caso,
sobre o valor de que trata o § 3° do art. 15.

8 2°-A. O valor da Cofins-Importacdo pago em decorréncia do adicional de
aliquota de que trata o § 21 do art. 80 ndo gera direito ao desconto do
crédito de que trata o caput.

Art. 2° O art. 10 da Lei n® 11.941, de 27 de maio de 2009, passa a vigorar

acrescido dos seguintes 8§ 3° e 4°:

Lei:

PAE L0, s

§ 3° Os valores oriundos de constri¢do judicial depositados na conta Unica
do Tesouro Nacional até a edicdo da Medida Proviséria n® 651, de 9 de
julho de 2014, poderdo ser utilizados para pagamento da antecipagédo
prevista no § 2° do art. 2° da Lei n® 12.996, de 18 de junho de 2014.

8 4° A Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional e a Secretaria da Receita
Federal do Brasil, no ambito das respectivas competéncias, editardo os atos
regulamentares necessarios a aplicacdo do disposto neste artigo." (NR)

LEI N°7.210, DE 11 DE JULHO DE 1984

Institui a Lei de Execucdo Penal.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que 0 CONGRESSO NACIONAL decreta e eu sanciono a seguinte

TITULO |

DO OBJETO E DA APLICACAO DA LEI DE EXECUCAO PENAL

Art. 1° A execucao penal tem por objetivo efetivar as disposi¢fes de sentenca ou

decisdo criminal e proporcionar condi¢des para a harmoénica integracéo social do condenado e

do internado.
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Art. 2° A jurisdicdo penal dos juizes ou tribunais da justica ordinaria, em todo o
territério nacional, serd exercida, no processo de execucdo, na conformidade desta Lei e do
Cadigo de Processo Penal.

Paragrafo Unico. Esta lei aplicar-se-4 igualmente ao preso provisorio e ao
condenado pela Justica Eleitoral ou Militar, quando recolhido a estabelecimento sujeito a
jurisdicéo ordinaria.

TiTULO Il
DO CONDENADO E DO INTERNADO
CAPITULO I
DO TRABALHO

Secao |
Disposi¢es gerais

Art. 29. O trabalho do preso serd remunerado, mediante prévia tabela, ndo
podendo ser inferior a trés quartos do salario minimo.

8§ 1° O produto da remuneracéo pelo trabalho deveréa atender:

a) a indenizacdo dos danos causados pelo crime, desde que determinados
judicialmente e ndo reparados por outros meios;

b) a assisténcia a familia;

C) a pequena despesas pessoais;

d) ao ressarcimento ao Estado das despesas realizadas com a manutencdo do
condenado, em proporcdo a ser fixada e sem prejuizo da destinacdo prevista nas letras
anteriores.

§ 2° Ressalvadas outras aplicacfes legais, sera depositada a parte restante para
constituicdo do peculio, em cadernetas de poupanca, que serad entregue ao condenado quando
posto em liberdade.

Art. 30. As tarefas executadas como prestacdo de servigo a comunidade ndo seréo
remuneradas.

Secéo Il
Do trabalho interno

Art. 31. O condenado a pena privativa de liberdade esta obrigado ao trabalho na
medida de suas aptidBes e capacidade.

Paragrafo Unico. Para o preso provisorio o trabalho ndo é obrigatorio e s6 podera
ser executado no interior do estabelecimento.

Art. 32. Na atribuigdo do trabalho deverdo ser levadas em conta a habilitagéo, a
condicdo pessoal e as necessidades futuras do preso, bem como as oportunidades oferecidas
pelo mercado.

8 1° Deverd ser limitado, tanto quanto possivel, o artesanato sem expressao
econdmica, salvo nas regides de turismo.

8 2° Os maiores de sessenta anos poderdo solicitar ocupagdo adequada a sua
idade.

8 3° Os doentes ou deficientes fisicos somente exercerdo atividades apropriadas ao
seu estado.

Art. 33. A jornada normal de trabalho ndo sera inferior a seis, nem superior a oito
horas, com descanso nos domingos e feriados.

Paragrafo Unico. Podera ser atribuido horario especial de trabalho aos presos
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designados para os servigos de conservagdo e manutencédo do estabelecimento penal.

Art. 34. O trabalho poderéa ser gerenciado por fundacéo, ou empresa publica, com
autonomia administrativa, e tera por objetivo a formagao profissional do condenado.

8 1° Nessa hipotese, incumbira a entidade gerenciadora promover e supervisionar
a producdo, com critérios e métodos empresariais, encarregar-se de sua comercializacao, bem
como suportar despesas, inclusive pagamento de remuneracdo adequada. (Paragrafo Unico
transformado em 8 1° pela Lei n® 10.792, de 1/12/2003)

8 2° Os governos federal, estadual e municipal poderdo celebrar convénio com a
iniciativa privada, para implantacdo de oficinas de trabalho referentes a setores de apoio dos
presidios. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 10.792, de 1/12/2003)

Art. 35. Os 6rgdos da administracdo direta ou indireta da Unido, Estados,
Territérios, Distrito Federal e dos Municipios adquirirdo, com dispensa de concorréncia
publica, os bens ou produtos do trabalho prisional, sempre que ndo for possivel ou
recomendavel realizar-se a venda a particulares.

Paragrafo unico. Todas as importancias arrecadadas com as vendas reverterdo em
favor da fundacdo ou empresa pablica a que alude o artigo anterior ou, na sua falta, do
estabelecimento penal.

Secao 111
Do trabalho externo

Art. 36. O trabalho externo ser4 admissivel para os presos em regime fechado
somente em servico ou obras publicas realizados por 6rgdos da administracdo direta ou
indireta, ou entidades privadas, desde que tomadas as cautelas contra a fuga e em favor da
disciplina.

8 1° O limite maximo do numero de presos sera de dez por cento do total de
empregados na obra.

§ 2° Caberd ao 6rgdo da administracdo, a entidade ou a empresa empreiteira a
remuneracao desse trabalho.

8 3° A prestacdo de trabalho a entidade privada depende do consentimento
expresso do preso.

Art. 37. A prestagdo de trabalho externo, a ser autorizada pela dire¢cdo do
estabelecimento, dependera de aptidao, disciplina e responsabilidade, além do cumprimento
minimo de um sexto de pena.

Paragrafo Unico. Revogar-se-a a autorizacao de trabalho externo ao preso que vier
a praticar fato definido como crime, for punido por falta grave, ou tiver comportamento
contrario aos requisitos estabelecidos neste artigo.

CAPITULO IV
DOS DEVERES, DOS DIREITOS E DA DISCIPLINA

Secéo |
Dos Deveres

Art. 38. Cumpre ao condenado, além das obrigacdes legais inerentes ao seu
estado, submeter-se as normas de execucao da pena.
~ ..... TITULOIII ...... ~ ..........................................................
DOS ORGAOS DA EXECUCAO PENAL
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CAPITULO VI )
DOS DEPARTAMENTOS PENITENCIARIOS
Secao 111
Da direcéo e do pessoal dos estabelecimentos penais

Art. 75. O ocupante do cargo de diretor de estabelecimento devera satisfazer os
seguintes requisitos:

| - ser portador de diploma de nivel superior de Direito, ou Psicologia, ou Ciéncias
Sociais, ou Pedagogia, ou Servicos Sociais;

Il - possuir experiéncia administrativa na area;

I11 - ter idoneidade moral e reconhecida aptidao para o desempenho da funcéo.

Paragrafo (nico. O diretor deverd residir no estabelecimento, ou nas
proximidades, e dedicara tempo integral a sua funcao.

Art. 76. O Quadro do Pessoal Penitenciario sera organizado em diferentes
categorias funcionais, segundo as necessidades do servi¢o, com especificacdo de atribuicGes
relativas as fungdes de direcdo, chefia e Assessoramento do estabelecimento e as demais
funcoes.

Art. 77. A escolha do pessoal administrativo, especializado, de instrucéo técnica e
de vigilancia atendera a vocacdo, preparacdo profissional e antecedentes pessoais do
candidato.

8 1° O ingresso do pessoal penitenciério, bem como a progressao ou a ascengao
funcional dependerdo de cursos especificos de formacdo, procedendo-se a reciclagem
periddica dos servidores em exercicio.

8§ 2° No estabelecimento para mulheres somente se permitira o trabalho de pessoal
do sexo feminino, salvo quando se tratar de pessoal técnico especializado.

CAPITULO VII
DO PATRONATO

Art. 78. O Patronato publico ou particular destina-se a prestar assisténcia ao
albergados e aos egressos (art. 26).
TITULO IV
DOS ESTABELECIMENTOS PENAIS
CAPITULO II
DA PENITENCIARIA

Art. 87. A Penitenciaria destina-se ao condenado a pena de reclusdo, em regime
fechado.

Paragrafo unico. A Unido Federal, os Estados, o Distrito Federal e os Territorios
poderdo construir Penitenciarias destinadas, exclusivamente, aos presos provisorios e
condenados que estejam em regime fechado, sujeitos ao regime disciplinar diferenciado, nos
termos do art. 52 desta Lei. (Paragrafo unico acrescido pela Lei n°® 10.792, de 1/12/2003)

Art. 88. O condenado serad alojado em cela individual que contera dormitério,
aparelho sanitario e lavatorio.

Paragrafo Unico. Sao requisitos basicos da unidade celular:

a) salubridade do ambiente pela concorréncia dos fatores de aeracéo, insolagdo e
condicionamento térmico adequado a existéncia humana;
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b) &rea minima de seis metros quadrados.

Art. 89. Além dos requisitos referidos no art. 88, a penitenciaria de mulheres sera
dotada de secdo para gestante e parturiente e de creche para abrigar criangas maiores de 6
(seis) meses e menores de 7 (sete) anos, com a finalidade de assistir a criangca desamparada
cuja responsavel estiver presa. ("Caput” do artigo com redacao dada pela Lei n°® 11.942, de
28/5/2009)

Paragrafo Unico. S&o requisitos basicos da se¢do e da creche referidas neste artigo:

| - atendimento por pessoal qualificado, de acordo com as diretrizes adotadas pela
legislagéo educacional e em unidades autdnomas; e

Il - horéario de funcionamento que garanta a melhor assisténcia a crianca e a sua
responsavel. (Parégrafo unico acrescido pela Lei n® 11.942, de 28/5/2009)

_ TiTULov ]
DA EXECUGAO DAS PENAS EM ESPECIE

CAPITULO |
DAS PENAS PRIVATIVAS DE LIBERDADE
Secéo IV
Da Remicao

Art. 126. O condenado que cumpre a pena em regime fechado ou semiaberto
podera remir, por trabalho ou por estudo, parte do tempo de execucdo da pena. (“Caput” do
artigo com redacéo dada pela Lei n® 12.433, de 29/6/2011)

§ 1° A contagem de tempo referida no caput sera feita a razdo de:

| - 1 (um) dia de pena a cada 12 (doze) horas de frequéncia escolar - atividade de
ensino fundamental, médio, inclusive profissionalizante, ou superior, ou ainda de
requalificacdo profissional - divididas, no minimo, em 3 (trés) dias;

Il - 1 (um) dia de pena a cada 3 (trés) dias de trabalho. (Paragrafo com redacéo
dada pela Lei n® 12.433, de 29/6/2011)

8 2° As atividades de estudo a que se refere o § 1° deste artigo poderdo ser
desenvolvidas de forma presencial ou por metodologia de ensino a distancia e deverdo ser
certificadas pelas autoridades educacionais competentes dos cursos frequentados. (Paragrafo
acrescido pela Lei n® 12.433, de 29/6/2011)

§ 3° Para fins de cumulacdo dos casos de remicdo, as horas diarias de trabalho e
de estudo serdo definidas de forma a se compatibilizarem. (Paragrafo acrescido pela Lei n°
12.433, de 29/6/2011)

8 4° O preso impossibilitado, por acidente, de prosseguir no trabalho ou nos
estudos continuara a beneficiar-se com a remicdo. (Primitivo § 2° renumerado e com nova
redacdo dada pela Lei n® 12.433, de 29/6/2011)

§ 5° O tempo a remir em funcdo das horas de estudo sera acrescido de 1/3 (um
terco) no caso de conclusdo do ensino fundamental, médio ou superior durante o cumprimento
da pena, desde que certificada pelo 6rgdo competente do sistema de educacdo. (Paragrafo
acrescido pela Lei n® 12.433, de 29/6/2011)

8 6° O condenado que cumpre pena em regime aberto ou semiaberto e o que
usufrui liberdade condicional poderdo remir, pela frequéncia a curso de ensino regular ou de
educacdo profissional, parte do tempo de execucdo da pena ou do periodo de prova,
observado o disposto no inciso | do § 1° deste artigo. (Pardgrafo acrescido pela Lei n°
12.433, de 29/6/2011)

8§ 7° O disposto neste artigo aplica-se as hipdteses de prisdo cautelar. (Paragrafo
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acrescido pela Lei n®12.433, de 29/6/2011)

8 8° A remigé&o sera declarada pelo juiz da execucédo, ouvidos o Ministério Publico
e a defesa. (Primitivo § 3° renumerado e com nova redacdo dada pela Lei n® 12.433, de
29/6/2011)

Art. 127. Em caso de falta grave, o juiz podera revogar até 1/3 (um terco) do
tempo remido, observado o disposto no art. 57, recomecando a contagem a partir da data da
infracdo disciplinar. (Artigo com redacéo dada pela Lei n® 12.433, de 29/6/2011)

LEI N°11.079, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2004

Institui normas gerais para licitacdo e
contratagdo de parceria publico-privada no
ambito da administracao publica.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei institui normas gerais para licitacdo e contratacdo de parceria
publico-privada no ambito dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios.

Paragrafo Unico. Esta Lei aplica-se aos 6rgaos da administracdo publica direta dos
Poderes Executivo e Legislativo, aos fundos especiais, as autarquias, as fundagdes publicas,
as empresas publicas, as sociedades de economia mista e as demais entidades controladas
direta ou indiretamente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. (Paragrafo unico
com redacao dada pela Lei n°® 13.137, de 19/6/2015)

Art. 2° Parceria publico-privada é o contrato administrativo de concessdo, na
modalidade patrocinada ou administrativa.

§ 1° Concessdo patrocinada € a concessdo de servigos publicos ou de obras
publicas de que trata a Lei n° 8.987, de 13 de fevereiro de 1995, quando envolver,
adicionalmente a tarifa cobrada dos usuarios contraprestacdo pecuniaria do parceiro publico
ao parceiro privado.

§ 2° Concessdo administrativa é o contrato de prestacdo de servicos de que a
Administracdo Publica seja a usuaria direta ou indireta, ainda que envolva execucdo de obra
ou fornecimento e instalacéo de bens.

8 3° N&o constitui parceria publico-privada a concessdo comum, assim entendida
a concessao de servicos publicos ou de obras publicas de que trata a Lei n° 8.987, de 13 de
fevereiro de 1995, quando ndo envolver contraprestacdo pecuniaria do parceiro publico ao
parceiro privado.

§ 4° E vedada a celebragdo de contrato de parceria ptblico-privada:

| - cujo valor do contrato seja inferior a R$ 20.000.000,00 (vinte milhdes de

reais);

Il - cujo periodo de prestacdo do servico seja inferior a 5 (cinco) anos; ou

I11 - que tenha como objeto Unico o fornecimento de mé&o-de-obra, o fornecimento
e instalacdo de equipamentos ou a execucdo de obra publica.

8 5° (VETADO na Lei n°® 12.619, de 30/4/2012)
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DECRETO N°41.721, DE 25 DE JUNHO DE 1957
(Revigorado pelo Decreto n® 95.461, de 11/12/1987)

Promulga as Convengdes Internacionais do
Trabalho de ndimeros 11, 12, 13, 14, 19, 26,
29, 81, 88, 89, 95, 99, 100 e 101, firmadas
pelo Brasil e outros paises em sessdes da
Conferéncia Geral da Organizacao
Internacional do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA,

Havendo o Congresso Nacional aprovado, pelo Decreto Legislativo n° 24, de 29
de maio de 1956, as seguintes Convencdes firmadas entre o Brasil e varios paises, em sessdes
da Conferéncia Geral da Organizacao Internacional do Trabalho:

Convencdo n° 11 - Convencao concernente aos Direitos da Associacdo e de Unido
dos Trabalhadores Agricolas, adotada na Terceira Conferéncia de Genebra, a 12 de novembro
de 1921 e modificada pela Convencéo de Revisdo dos artigos finais, de 1946.

Convengdo n® 12 - Convencdo concernente a Indenizagdo por Acidentes no
Trabalho e na Agricultura, adotada pela Conferéncia na sua Terceira Sessdo - Genebra,
novembro de 1921 (com as modificacbes da Convencdo de Revisdo dos artigos finais, de
1946)

Convencdo n° 14 - Convencdo concernente a Concessdo do Repouso Semanal nos
Estabelecimentos Industriais, adotada na Terceira Sessdo da Conferéncia de Genebra, em 17
de novembro de 1921 (com as modificagdes finais, de 1946).

Convencdo n° 19 - Convencdo concernente a lIgualdade de Tratamento dos
trabalhadores Estrangeiros e Nacionais em Matéria de Indenizacdo por Acidentes de
Trabalho, adotada pela Conferéncia em sua Sétima Sessao - Genebra, 5 de junho de 1925 (
com as modificagOes da convencdo de Revisdo dos artigos finais, de 1946).

Convencdo n° 26 - Convencédo concernente a Instituicdo de Métodos de Fixacéao
de Salérios Minimos, adotada pela Conferéncia em sua Décima Primeira Sessdo - Genebra, 16
de junho de 1928.

Convencdo n° 29 - Convencdo concernente a Trabalho Forcado ou Obrigatorio,
adotada pela Conferéncia em sua Décima Quarta Sessao - Genebra, 28 de junho de 1930 (com
as modificagOes da Convencéo de Reviséo dos artigos finais, de 1946).

Convencdo n° 81 - Convencdo concernente a Inspecdo do Trabalho na Industria e
no Comeércio, adotada pela Conferéncia em sua Trigésima Sessao - Genebra, de 19 de junho
de 1947.

Convencdo n°® 88 - Convencdo concernente a Organizacdo do Servico de
Emprego, adotada pela Conferéncia em sua Trigésima Primeira Sessdo - Sdo Francisco, 17 de
junho de 1948.

Convencdo n°® 89 - Convencdo relativa ao Trabalho Noturno das Mulheres
Ocupadas na Industria (Revista em 1948), adotada pela Conferéncia em sua Trigésima Sessdo
- Sdo Francisco, 17 de junho de 1948.

Convencdo n° 95 - Convencgdo concernente a Protecdo do Salario, adotada pela
Conferéncia em sua Trigésima Segunda Sessao - Genebra, 1° de junho de 1940.

Convencdo n° 99 - Convencdo concernente aos Métodos de Fixacdo de Salario
Minimo na agricultura, adotada pela Conferéncia em sua Trigésima Quarta Sessao - Genebra,
28 de junho de 1951.

Convencdo n° 100 - Convencéo concernente a lgualdade de Remuneracao para a
Méo de Obra Masculina e a Mao de Obra Feminina por um Trabalho de Igual Valor, adotada
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pela Conferéncia em sua Trigésima Quarta Sessdo, em Genebra, a 29 de junho 1951.
Convencdo n° 101 - Convencdo concernente as Férias Pagas na Agricultura,
adotada pela Conferéncia na sua Trigésima Quinta Sessdo - Genebra, 4 de junho de 1952, e
tendo sido depositado, a 25 de abril de 1957, junto a Reparti¢do Internacional do Trabalho em
Genebra, Instrumento brasileiro de ratificacdo das referidas convengoes:
Decreta que as mencionadas Convengdes, apensas por copia ao presente Decreto,
sejam executadas e cumpridas tdo inteiramente como nelas se contém.

Rio de Janeiro, em 25 de junho de 1957; 136° da Independéncia e 69° da
Republica.

JUSCELINO KUBITSCHEK
José Carlos de Macedo Soares

CONVENCAO 29

CONVENCAO CONCERNENTE A TRABALHO FORCADO OU OBRIGA'I:ORIO
ADOTADA PELA CONFERENCIA EM SUA DECIMA-QUARTA SESSAO

Genebra, 28 de junho de 1930 (com as modificacBes da Convencao de revisdo dos artigos
finais, de 1946).

TEXTO AUTENTICO

A Conferéncia geral da Organizagéo Internacional do Trabalho,

Convocada em Genebra pelo Conselho de Administracdo da Reparticdo
Internacional do Trabalho e ai se tendo reunido em 10 de junho de 1930 em sua décima
Quarta sessao.

Depois de haver decidido adotar diversas proposi¢Oes relativas ao trabalho
forcado ou obrigatdrio, questdo compreendida no primeiro ponto da ordem do dias d sesséo, e

Depois de haver decidido que essa proposi¢des tomariam a forma de convencao
internacional, adota, neste vigésimo oitavo dia de junho de mil novecentos e trinta, a
convencao presente, que serd denominada Convencdo sobre o Trabalho Forcado, de 1930, a
ser ratificada pelos Membros da Organizacdo Internacional do trabalho conforme as
disposicdes da Constituicdo da Organizacdo Internacional do trabalho:

ARTIGO 1°

1. Todos os Membros da organizacdo Internacional do trabalho que ratificam a
presente convencgdo se obrigam a suprimir o emprego do trabalho forcado ou obrigatério sob
Todas as suas formas no mais curto prazo possivel.

2. Com o fim de alcancar-se essa supressdo total, o trabalho forcado ou
obrigatério poderd ser empregado, durante o periodo transitério, unicamente para fins
publicos e a titulo excepcional, nas condi¢Bes e com as garantias estipuladas nos artigos que
seguem.

3. A expiracdo de um prazo de cinco anos a partir da entrada em vigor da presente
convencdo e por ocasido do relatorio previsto no artigo 31 abaixo, o Conselho de
Administracdo da Reparticdo Internacional do trabalho examinara a possibilidade de suprimir
sem nova delonga o trabalho for¢cado ou obrigatorio sob Todas as suas formas e decidird da
oportunidade de inscrever essa questdo na ordem do dia da Conferéncia.

ARTIGO 2°
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1. Para os fins da presente convengdo, a expressdo "trabalho forcado ou
obrigatdrio” designard todo trabalho ou servico exigido de um individuo sob ameaca de
qualquer penalidade e para o qual ele ndo se ofereceu de espontanea vontade.

2. Entretanto, a expressdo “trabalho forcado ou obrigatério™ ndo compreendera
para os fins da presente convencao:

a) qualquer trabalho ou servico exigido em virtude das leis sobre o servigo militar
obrigatdrio e que s6 compreenda trabalhos de carater puramente militar;

b) qualquer trabalho ou servico que faca parte das obrigacdes civicas normais dos
cidaddos de um pais plenamente autbnomo;

c¢) qualquer trabalho ou servigo exigido de um individuo como consequéncia de
condenacdo pronunciada por decisdo judiciaria, contanto que esse trabalho ou servico seja
executado sob a fiscalizacdo e o controle das autoridades publicas e que o dito individuo nédo
seja pbsto a disposicao de particulares, companhias ou pessoas morais privadas;

d) qualquer trabalho ou servico exigido nos casos de forca maior, quer dizer, em
caso de guerra, de sinistro ou ameagas de sinistro, tais como incéndios, inundagdes, fome
tremores de terra, epidemias, e epizootias, invasdes de animais, de insetos ou de parasitas
vegetais daninhos, e em geral Todas as circunstancias que ponham em perigo a vida ou as
condic¢des normais de existéncia, de Toda ou de parte da populacéo;

e) pequenos trabalhos de uma comunidade, isto €, trabalhos executados no
interesse direto da coletividade pelos membros desta, trabalhos que, como tais, pode, ser
considerados obrigagdes civicas normais dos membros da coletividade, contanto que a propria
populacdo ou seus representantes diretos tenham o direito de se pronunciar sobre a
necessidade desse trabalho.

ARTIGO 3°

Para os fins da presente convencao, o termo "autoridades competentes” designara

as autoridades metropolitanas ou as autoridades centrais superiores do territorio interessado.

FIM DO DOCUMENTO
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CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO
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