LEGISLAQAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizacdo da Informacdo Legislativa— CELEG
Servico de Tratamento da Informacdo Legislativa — SETIL
Secdo de Legislacdo Citada - SELEC

CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

PREAMBULO

NOs, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assembléia Nacional
Constituinte para instituir um Estado democréatico, destinado a assegurar o exercicio dos
direitos sociais e individuais, a liberdade, a seguranca, o bem-estar, o desenvolvimento, a
igualdade e a justica como valores supremos de uma sociedade fraterna, pluralista e sem
preconceitos, fundada na harmonia social e comprometida, na ordem interna e internacional,
com a solucdo pacifica das controvérsias, promulgamos, sob a protecdo de Deus, a seguinte
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

_ TITULO IX
DAS DISPOSICOES CONSTITUCIONAIS GERAIS

Art. 239. A arrecadacdo decorrente das contribuicbes para o Programa de
Integracdo Social, criado pela Lei Complementar n.° 7, de 7 de setembro de 1970, e para o
Programa de Formag&o do Patriménio do Servidor Publico, criado pela Lei Complementar n.°
8, de 3 de dezembro de 1970, passa, a partir da promulgacdo desta Constituicdo, a financiar,
nos termos que a lei dispuser, o programa do seguro-desemprego e 0 abono de que trata o § 3°
deste artigo.

8 1° Dos recursos mencionados no caput deste artigo, pelo menos quarenta por
cento serdo destinados a financiar programas de desenvolvimento econdmico, através do
Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social, com critérios de remuneracéo que
Ihes preservem o valor.

8 2° Os patriménios acumulados do Programa de Integragéo Social e do Programa
de Formacao do Patrimdnio do Servidor Publico séo preservados, mantendo-se os critérios de
saque nas situacdes previstas nas leis especificas, com excecdo da retirada por motivo de
casamento, ficando vedada a distribuicdo da arrecadacdo de que trata o caput deste artigo,
para dep0ésito nas contas individuais dos participantes.

8 3° Aos empregados que percebam de empregadores que contribuem para o
Programa de Integragcdo Social ou para o Programa de Formacgéo do Patriménio do Servidor
Publico, até dois salarios minimos de remuneracdo mensal, é assegurado o pagamento de um
salario minimo anual, computado neste valor o rendimento das contas individuais, no caso
daqueles que ja participavam dos referidos programas, até a data da promulgagdo desta
Constituigéo.

8 4° O financiamento do seguro-desemprego receberd uma contribuicdo adicional
da empresa cujo indice de rotatividade da forca de trabalho superar o indice medio da
rotatividade do setor, na forma estabelecida por lei.
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Art. 240. Ficam ressalvadas do disposto no art. 195 as atuais contribuicbes
compulsorias dos empregadores sobre a folha de salérios, destinadas as entidades privadas de
servigo social e de formacdo profissional vinculadas ao sistema sindical.
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DECRETO-LEI N°2.052, DE 3 DE AGOSTO DE 1983

Dispde sobre as contribuicbes para o PIS-
PASEP, sua cobrancga, fiscalizagdo, processo
administrativo e de consulta, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
artigo 55, item 11, da Constituicéo,

DECRETA:

Art. 14. Sdo participantes contribuintes do PASEP:

| - a Unido, os Estados, o Distrito Federal, os Territérios e Municipios;

Il - as autarquias em geral, inclusive quaisquer entidades criadas por lei federal
com atribuicdes de fiscalizacdo do exercicio de profissdes liberais;

I11 - as empresas publicas e suas subsidiarias;

IV - as sociedades de economia mista e suas subsidiérias;

V - as fundacGes instituidas, mantidas ou supervisionadas pelo Poder Publico;

VI - quaisquer outras entidades controladas, direta ou indiretamente, pelo Poder
Publico. (Inciso com execucdo suspensa pelo Senado Federal, na forma do art. 52, X, da
Constituicdo Federal, pela Resolugéo n° 5, de 21/3/2013)

Art. 15. Sdo participantes contribuintes do PIS as pessoas juridicas de direito
privado, bem como as que lhes sdo equiparadas pela legislacdo do imposto sobre a renda e as
definidas como empregadoras pela legislacdo trabalhista, inclusive entidades de fins néo
lucrativos e condominios em edificagdes, ndo compreendidas em quaisquer dos itens do art.
14 anterior.

Art. 16. O Poder Executivo, através do Ministro da Fazenda, podera expedir
instrucdes para execucdo do presente Decreto-lei, inclusive referentes a:

| - prazos de apresentagdo, forma e conteido de declaracdo do contribuinte e
prestacdo de informacdes adicionais no interesse da Administracao;

Il - prazos e forma de recolhimento das contribuicdes e seus acréscimos;

I11 - processo administrativo e de consulta;

IV - procedimentos de anistia, remissdo e parcelamento de débitos.
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LEI N°13.134, DE 16 DE JUNHO DE 2015

Altera as Leis n° 7.998, de 11 de janeiro de
1990, que regula o Programa do Seguro-
Desemprego e o Abono Salarial e institui o
Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT), n°
10.779, de 25 de novembro de 2003, que
dispde sobre o seguro-desemprego para 0
pescador artesanal, e n® 8.213, de 24 de julho
de 1991, que dispde sobre os planos de
beneficios da Previdéncia Social; revoga
dispositivos da Lei n° 7.998, de 11 de janeiro
de 1990, e as Leis n° 7.859, de 25 de outubro
de 1989, e n° 8.900, de 30 de junho de 1994; e
da outras providéncias.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Lei n°® 7.998, de 11 de janeiro de 1990, passa a vigorar com as seguintes
alteracdes:

| - ter recebido salarios de pessoa juridica ou de pessoa fisica a ela
equiparada, relativos a:

a) pelo menos 12 (doze) meses nos ultimos 18 (dezoito) meses
imediatamente anteriores a data de dispensa, quando da primeira solicitacéo;
b) pelo menos 9 (nove) meses nos Ultimos 12 (doze) meses imediatamente
anteriores a data de dispensa, quando da segunda solicitacdo; e

c) cada um dos 6 (seis) meses imediatamente anteriores a data de dispensa,
guando das demais solicitacdes;

Il - (Revogado);

VI - matricula e frequéncia, quando aplicavel, nos termos do regulamento,
em curso de formacéo inicial e continuada ou de qualificagdo profissional
habilitado pelo Ministério da Educacdo, nos termos do art. 18 da Lei n°
12.513, de 26 de outubro de 2011, ofertado por meio da Bolsa-Formacéo
Trabalhador concedida no ambito do Programa Nacional de Acesso ao
Ensino Técnico e Emprego (Pronatec), instituido pela Lei n°® 12.513, de 26
de outubro de 2011, ou de vagas gratuitas na rede de educacao profissional e
tecnoldgica.
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"Art. 4° O beneficio do seguro-desemprego sera concedido ao trabalhador
desempregado, por periodo maximo variavel de 3 (trés) a 5 (cinco) meses,
de forma continua ou alternada, a cada periodo aquisitivo, contados da data
de dispensa que deu origem a Ultima habilitacdo, cuja duragdo sera definida
pelo Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador (Codefat).

8 1° O beneficio do seguro-desemprego podera ser retomado a cada novo
periodo aquisitivo, satisfeitas as condic¢@es arroladas nos incisos I, 11, IV e
V do caput do art. 3°.

8§ 2° A determinacdo do periodo maximo mencionado no caput observara a
seguinte relacdo entre o nimero de parcelas mensais do beneficio do seguro-
desemprego e o tempo de servico do trabalhador nos 36 (trinta e seis) meses
que antecederem a data de dispensa que originou o requerimento do seguro-
desemprego, vedado o computo de vinculos empregaticios utilizados em
periodos aquisitivos anteriores:

| - para a primeira solicitagéo:

a) 4 (quatro) parcelas, se o trabalhador comprovar vinculo empregaticio com
pessoa juridica ou pessoa fisica a ela equiparada de, no minimo, 12 (doze)
meses e, N0 maximo, 23 (vinte e trés) meses, no periodo de referéncia; ou

b) 5 (cinco) parcelas, se o trabalhador comprovar vinculo empregaticio com
pessoa juridica ou pessoa fisica a ela equiparada de, no minimo, 24 (vinte e
quatro) meses, no periodo de referéncia;

Il - para a segunda solicitacéo:

a) 3 (trés) parcelas, se o trabalhador comprovar vinculo empregaticio com
pessoa juridica ou pessoa fisica a ela equiparada de, no minimo, 9 (nove)
meses e, no maximo, 11 (onze) meses, no periodo de referéncia;

b) 4 (quatro) parcelas, se o trabalhador comprovar vinculo empregaticio
com pessoa juridica ou pessoa fisica a ela equiparada de, no minimo, 12
(doze) meses e, no maximo, 23 (vinte e trés) meses, no periodo de
referéncia; ou

c) 5 (cinco) parcelas, se o trabalhador comprovar vinculo empregaticio com
pessoa juridica ou pessoa fisica a ela equiparada de, no minimo, 24 (vinte e
quatro) meses, no periodo de referéncia;

I11 - a partir da terceira solicitacao:

a) 3 (trés) parcelas, se o trabalhador comprovar vinculo empregaticio com
pessoa juridica ou pessoa fisica a ela equiparada de, no minimo, 6 (seis)
meses e, N0 maximo, 11 (onze) meses, no periodo de referéncia;

b) 4 (quatro) parcelas, se o trabalhador comprovar vinculo empregaticio
com pessoa juridica ou pessoa fisica a ela equiparada de, no minimo, 12
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(doze) meses e, no maximo, 23 (vinte e trés) meses, no periodo de
referéncia; ou

¢) 5 (cinco) parcelas, se o trabalhador comprovar vinculo empregaticio com
pessoa juridica ou pessoa fisica a ela equiparada de, no minimo, 24 (vinte e
quatro) meses, no periodo de referéncia.

8 3° A fragéo igual ou superior a 15 (quinze) dias de trabalho sera havida
como més integral para os efeitos do § 2°.

8 4° Nos casos em que o célculo da parcela do segurodesemprego resultar
em valores decimais, o valor a ser pago devera ser arredondado para a
unidade inteira imediatamente superior.

8 5° O periodo méximo de que trata o caput podera ser excepcionalmente
prolongado por até 2 (dois) meses, para grupos especificos de segurados, a
critério do Codefat, desde que o gasto adicional representado por esse
prolongamento ndo ultrapasse, em cada semestre, 10% (dez por cento) do
montante da reserva minima de liquidez de que trata 0 § 2° do art. 9° da Lei
n®8.019, de 11 de abril de 1990.

8 6° Na hipotese de prolongamento do periodo méaximo de percep¢do do
beneficio do seguro-desemprego, o Codefat observard, entre outras
variaveis, a evolucdo geogréafica e setorial das taxas de desemprego no Pais
e 0 tempo médio de desemprego de grupos especificos de trabalhadores.

§ 7° O Codefat observara as estatisticas do mercado de trabalho, inclusive o
tempo médio de permanéncia no emprego, por setor, e recomendara ao
Ministro de Estado do Trabalho e Emprego a adocdo de politicas publicas
que julgar adequadas a mitigacdo da alta rotatividade no emprego.” (NR)
"Art. 4°-A (VETADO)."

PATE, 70 e e

IV - recusa injustificada por parte do trabalhador desempregado em
participar de agdes de recolocacdo de emprego, conforme regulamentacéo
do Codefat." (NR)

"Art. 9° E assegurado o recebimento de abono salarial anual, no valor
méaximo de 1 (um) salario-minimo vigente na data do respectivo pagamento,
aos empregados que:

| - (VETADO):

8 2° O valor do abono salarial anual de que trata o caput sera calculado na
proporcao de 1/12 (um doze avos) do valor do salario- minimo vigente na



LEGISLAQAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizacdo da Informacdo Legislativa— CELEG
Servico de Tratamento da Informacdo Legislativa — SETIL
Secdo de Legislacdo Citada - SELEC

data do respectivo pagamento, multiplicado pelo numero de meses
trabalhados no ano correspondente.

8§ 3° A fracdo igual ou superior a 15 (quinze) dias de trabalho sera contada
como més integral para os efeitos do § 2° deste artigo.

§ 4° O valor do abono salarial sera emitido em unidades inteiras de moeda
corrente, com a suplementacdo das partes decimais até a unidade inteira
imediatamente superior.” (NR)

"Art. 9°-A O abono serd pago pelo Banco do Brasil S.A. e pela Caixa
Econdmica Federal mediante:

| - depdsito em nome do trabalhador;
Il - saque em espécie; ou
[11 - folha de salérios.

§ 1° Ao Banco do Brasil S.A. cabera o pagamento aos servidores e
empregados dos contribuintes mencionados no art. 14 do Decreto-Lei n°
2.052, de 3 de agosto de 1983, e a Caixa Econdmica Federal, aos
empregados dos contribuintes a que se refere o art. 15 desse Decreto-Lei.

§ 2° As instituicBes financeiras pagadoras manterdo em seu poder, a
disposicdo das autoridades fazendarias, por processo que possibilite sua
imediata recuperagéo, os comprovantes de pagamentos efetuados.”

"Art. 25-A. O trabalhador que infringir o disposto nesta Lei e houver
percebido indevidamente parcela de seguro-desemprego sujeitar-se-4 a
compensacdo automatica do débito com o novo beneficio, na forma e no
percentual definidos por resolucdo do Codefat.

§ 1° O ato administrativo de compensagdo automatica podera ser objeto de
impugnagdo, no prazo de 10 (dez) dias, pelo trabalhador, por meio de
requerimento de revisdo simples, o qual seguira o rito prescrito pela Lei n°
9.784, de 29 de janeiro de 1999.

8 2° A restituicdo de valor devido pelo trabalhador de que trata o caput deste
artigo sera realizada mediante compensacdo do saldo de valores nas datas de
liberagdo de cada parcela ou pagamento com Guia de Recolhimento da
Unido (GRU), conforme regulamentacdo do Codefat."”

Art. 2° A Lei n® 10.779, de 25 de novembro de 2003, passa a vigorar com as
seguintes alteracoes:



