PROJETO DE LEI N° , DE 2017
(Do Sr. MARCO MAIA)

Altera e revoga artigos da Consolidagéo
das Leis do Trabalho — CLT, introduzidos pela
Lei n® 13.467, de 13 de julho de 2017, a fim
de dispor sobre o processo do trabalho.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° A Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT, aprovada

pelo Decreto-lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar com a seguinte

redacao:

f) estabelecer simulas de jurisprudéncia uniforme, na forma
prescrita no Regimento Interno;

§ 3° E facultado aos juizes, 6rgéos julgadores e presidentes dos
tribunais do trabalho de qualquer instancia conceder, a
requerimento ou de oficio, o beneficio da justica gratuita,
inclusive quanto a traslados e instrumentos, aqueles que
perceberem salério igual ou inferior ao dobro do minimo legal,
ou declararem, sob as penas da lei, que ndo estdo em condicbes
de pagar as custas do processo sem prejuizo do sustento proprio
ou de sua familia. (NR)

Art. 790-B. A responsabilidade pelo pagamento dos honorarios
periciais é da parte sucumbente na pretenséo objeto da pericia,
salvo se beneficiaria de justica gratuita. (NR)

Art. 800. Apresentada a excecdo de incompeténcia, abrir-se-a
vista dos autos ao exceto, por 24 (vinte e quatro) horas



improrrogaveis, devendo a decisdo ser proferida na primeira
audiéncia ou sessdao que se seguir. (NR)

Art. 818. A prova das alegacfes incumbe a parte que as fizer.
(NR)

AT 840

§ 1° Sendo escrita, a reclamacgéo devera conter a designagéo do
juizo, a qualificacdo do reclamante e do reclamado, uma breve
exposicao dos fatos de que resulte o dissidio, o pedido, a data e
a assinatura do reclamante ou de seu representante.

AN 876,

Paragrafo Unico. Serdo executadas ex officio as contribuigcbes
sociais devidas em decorréncia de decisdo proferida pelos
Juizes e Tribunais do Trabalho, resultantes de condenacédo ou
homologagcéo de acordo, inclusive sobre os salarios pagos
durante o periodo contratual reconhecido. (NR)

Art. 878. A execucdo poderd ser promovida por qualquer
interessado, ou ex officio pelo proprio Juiz ou Presidente do
Tribunal competente.

Paragrafo unico-A. Quando se tratar de decisdo dos Tribunais
Regionais, a execucao podera ser promovida pela Procuradoria
da Justica do Trabalho. (NR)

Art. 882. O executado que ndo pagar a importancia reclamada
podera garantir a execucdo mediante depédsito da mesma,
atualizada e acrescida das despesas processuais, ou nomeando
bens a penhora, observada a ordem preferencial estabelecida
no art. 835 do Cdédigo Processual Civil, Lei n°® 13.105, de 16 de
margo de 2015. (NR)

ANt 896,

§ 3°%A. Os Tribunais Regionais do Trabalho procederéo,
obrigatoriamente, a uniformizacdo de sua jurisprudéncia e
aplicardo, nas causas da competéncia da Justica do Trabalho,
no que couber, o incidente de uniformizacdo de jurisprudéncia
previsto nos termos do Capitulo | do Titulo IX do Livro | da Lei n®
5.869, de 11 de janeiro de 1973 (Cédigo de Processo Civil).



§ 4°-A. Ao constatar, de oficio ou mediante provocacdo de
qualquer das partes ou do Ministério Publico do Trabalho, a
existéncia de decisfes atuais e conflitantes no &mbito do mesmo
Tribunal Regional do Trabalho sobre o tema objeto de recurso
de revista, o Tribunal Superior do Trabalho determinara o retorno
dos autos a Corte de origem, a fim de que proceda a
uniformizacao da jurisprudéncia.

§ B5°%A. A providéncia a que se refere o 84°deverd ser
determinada pelo Presidente do Tribunal Regional do Trabalho,
ao emitir juizo de admissibilidade sobre o recurso de revista, ou
pelo Ministro Relator, mediante decisfes irrecorriveis.

§ 6°-A. Apds o julgamento do incidente a que se refere o 8§ 30,
unicamente a sumula regional ou a tese juridica prevalecente no
Tribunal Regional do Trabalho e ndo conflitante com sumula ou
orientacdo jurisprudencial do Tribunal Superior do Trabalho
servira como paradigma para viabilizar o conhecimento do
recurso de revista, por divergéncia.

§ 10. S&o isentos do deposito recursal os beneficiarios da justica
gratuita.

........................................................................................... (NR)”

Art. 2° Ficam revogados os seguintes dispositivos introduzidos
pela Lei n® 13.467, de 13 de julho de 2017, a Consolidagéo das Leis do Trabalho
— CLT, aprovada pelo Decreto-lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943:

| — alinea f do art. 652;

Il - 88 3° e 4°do art. 702;
[l - 8 4° do art. 790;

IV —art. 791-A,

V — 8§ 3°do art. 840;

VIl — 8§ 3° do art. 841;



IX - 8§ 3°do art. 843;
X - 88 2°a5°do art. 844;

Xl — Secdo IV, do incidente de desconsideracdo da

personalidade juridica, art. 855-A;

Xl — Capitulo 1lI-A, do processo de jurisdicdo voluntaria para

homologacédo de acordo extrajudicial, arts. 855-B a 855-E;
XIII — art. 883-A,
XIV - § 6° do art. 884;
XV —inciso IV do § 1°-A e § 14 do art. 896;
XVI - art. 896-A;
XVII - § 11 do art. 899.

Art. 3° Esta lei entra em vigor trinta dias apés a data de sua

publicacéo.

JUSTIFICACAO

A reforma trabalhista recentemente aprovada pelo Congresso
Nacional tem vigéncia prevista a partir de novembro proximo e pretende afastar

inmeras garantias trabalhistas.

As alteragdes feitas ao processo do trabalho afastam o principio
de protecéo ao empregado, ampliando a protecdo ao empregador, que passa a

ter um tratamento processual mais benéfico.

Deve sempre ser lembrado que o direito processual do trabalho,
até hoje, garante tratamento diferenciado (e mais benéfico) ao trabalhador, em
alguns aspectos, para garantir-lhe a igualdade com a empresa-empregadora,

gue possui muito mais meios para postular em juizo ou nele se defender.

A nossa proposta visa revogar inameros dispositivos
introduzidos pela reforma trabalhista, bem como recuperar a redacao celetista

anterior, sendo que, em alguns casos, deve ser atualizada.



Assim, sao feitas as seguintes alteracoes:

Arts. 855-B a 855-E e alinea f do art. 652 - revogacao do
capitulo IlI-A, do processo de jurisdicao voluntaria para homologacao de acordo

extrajudicial.

Talvez a intencdo da reforma trabalhista fosse a de
sobrecarregar de tal forma a Justica trabalhista que inviabilizasse o seu

funcionamento.

Acordo extrajudicial relativo a matéria trabalhista ja pode ser
celebrado. Caso seja desrespeitado, pode ser submetido a justica especializada,
que decidira sobre a sua validade ou nao.

Os dispositivos que se pretende revogar, no entanto, podem ser

utilizados de forma nefasta.

Imagine-se que a homologacé&o da resciséo contratual, que néo
€ mais feita perante o sindicato, seja objeto de acordo extrajudicial e que o
empregador somente efetuara o pagamento apds a sua homologacao, apoés ter

sido proferida a sentenca judicial.

Para evitar a multa por atraso no pagamento, o empregador
pode efetuar o pagamento de verbas de natureza salarial. As demais serdo
objeto de acordo. O restante das verbas somente sera pago caso o empregado
renuncie a todo o contrato de trabalho, dando-lhe quitacdo geral, que devera

constar de sentenca judicial.

Se toda homologac¢ao de rescisdo contratual pode passar pelo
poder judiciario com a garantia de quitacdo total pelo préprio juizo, ndo havera

mais fundamento para a homologacgao pela autoridade administrativa.

Revogando-se essa alteracéo, evita-se a inseguranca juridica.

Art. 702 - alteragéo daredagdo da alineaf, inciso |, e revogacéo
dos 88 3° e 4°



A matéria tratada nesses dispositivos (estabelecimento de
sumula de jurisprudéncia) configura matéria que deve ser objeto do Regimento

Interno do Tribunal Superior do Trabalho.

Nao ha qualquer fundamento técnico para elevar esse tipo de

dispositivo a categoria de lei, o que, no minimo, torna mais dificil a sua

atualizacao.

Deve-se, portanto, recuperar a redacdo original da CLT, para

remeter a matéria ao Regimento Interno do TST.

Art. 790 — alteracdo do § 3° e revogagédo do § 4°

Deve ser reestabelecido o beneficio da justica gratuita nos
termos previstos antes da reforma, sob pena de se negar o acesso ao Poder
Judiciério a todos os cidadaos de baixa renda ou que nao possam demandar em

juizo sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia.

Art. 790-B — recuperacao da redacédo anterior

A parte beneficiaria da justica gratuita ndo pode ser responsavel
pelo pagamento de pericia, ainda que sucumbente. Assim, deve ser recuperada

a redacéo anterior do dispositivo.

Art. 791-A - revogacao

O dispositivo inova ao regulamentar os honorarios advocaticios
no processo do trabalho, tema polémico e objeto de inUmeros outros projetos em

tramitacdo nessa Casa.

Inova também ao determinar que haja sucumbéncia parcial, sem
possibilidade de compensacao. Assim, embora o reclamante/empregado tenha
obtido éxito em sua causa, deve pagar os honorarios do advogado da empresa,

0 que pode significar ficar sem qualquer ganho econdémico.



Além disso, caso o0 reclamante seja beneficiario da justica
gratuita, os honorarios podem ser pagos com qualquer ganho judicial, ainda que
em outra reclamacdo contra outra empresa. H4, ainda, suspensédo de

sucumbéncia que pode ser cobrada no prazo de até dois anos.

Tal dispositivo € prejudicial ao trabalhador e deve ser revogado.

Art. 800 — recuperacao do texto anterior

A excecdo de incompeténcia deve ser apreciada de forma
célere. As alteracBes introduzidas pela reforma apenas complicam e

burocratizam o procedimento, devendo ser recuperada a redagao anterior.

Art. 818 — recuperacao do texto anterior

Novamente, as alteracbes relativas ao Onus da prova
burocratizam e postergam o procedimento judicial, devendo ser recuperada a

redacao anterior.

Art. 840 - alteracdo do 8 1° e revogacédo do § 3°

A peticdo inicial de qualqguer reclamacgédo trabalhista,

obviamente, deve conter o pedido.

A reforma estabelece que esse pedido deve ser “certo,
determinado e com indicacdo de valor’, dificultando, sem qualquer
fundamentacéo, a elaboracdo da peca inicial, que ainda pode ser extinta sem

resolucdo de mérito, caso o juiz entenda que tais elementos ndo estao presentes.

Sao estabelecidas, portanto, novas condigcbes da acao, que

podem ser consideradas inconstitucionais e devem ser revogadas.

Art. 841, § 3° - revogacao



O dispositivo limita a hipotese de desisténcia da acgéo, pois
somente podera exercé-lo se o reclamado consentir, ainda que a contestacéo

tenha sido oferecida eletronicamente.

Revoga-se o paragrafo a fim de que somente ap0s aceita a
contestacao pelo juizo, quando ja se formou a relagdo processual, a desisténcia

seja condicionada a concordancia do reclamado.

Art. 843, 8§ 3° - revogacao

E desnecessario dispor que o preposto da reclamada n&o

precisa ser seu empregado.

A exigéncia € a de que o preposto tenha conhecimento dos fatos

e a consequéncia é que suas declaracdes obrigam a reclamada.

Art. 844, 88 2° a 5° - revogacao

A reforma trabalhista introduziu dispositivos que favorecem o
empregador e dificultam o acesso do trabalhador a Justica, burocratizando

inmeros procedimentos.

No caso de arquivamento da reclamagdo por ndo ter o
reclamante comparecido a audiéncia inicial, passam a ser cobradas as custas,

cujo pagamento configura condicdo para a propositura de nova reclamacao.

Além disso, o ndo comparecimento do reclamado, que deve ter

como consequéncia a revelia, € mitigado, protegendo-se o empregador.

Art. 855-A - revogacdo da Secado IV, do incidente de
desconsideracdo da personalidade juridica

Incidentes processuais séo resolvidos pelo direito processual do
trabalho e o ordenamento juridico anterior a reforma da maneira mais rapida e

descomplicada possivel.



Tentar burocratizar como ao dispor sobre procedimento
especifico para a desconsideracdo da personalidade juridica, comum na
execucado trabalhista, apenas torna 0 processo mais lento e oneroso,

prejudicando o trabalhador.

Art. 876, paragrafo Unico - recuperar a redacao anterior

O dispositivo autoriza a execucdo de oficio das contribuicbes
sociais. A alteracado feita pela reforma trabalhista pode levar ao entendimento
gue essa execucdo somente ocorre em caso de contribuices relativas aos
contratos de emprego. Assim, deve-se retornar a sua redacdo anterior, que

abrange todos os contratos de trabalho.

Art. 878 — recuperacédo da redacao anterior

O dispositivo alterado pela reforma trabalhista apenas permite a
execucdo de oficio (de iniciativa do proprio juiz), caso a parte ndo esteja
representada por advogado, em prejuizo, obviamente do trabalhador.

Assim, deve ser retomada a redagédo anterior, permitindo-se a

execucao de oficio em todos os casos.

Art. 882 — recuperacédo da redacao anterior

Novamente, deve-se ter em vista a protecdo ao trabalhador,
recuperando-se o texto anterior que ndo permite como garantia a execu¢ao um
“seguro judicial”, mantendo-se a ordem de execuc&o que autoriza, entre outros,

a penhora “on line”.

Art. 883-A —revogacao

O dispositivo que deve ser suprimido amplia o prazo para que a

empresa possa ser inscrita no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas em
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decorréncia de deciséo judicial transitada em julgado. Beneficia apenas os

empregadores inadimplentes e deve ser revogado.

Art. 884, § 6° - Revogacéao

O dispositivo dispensa entidades filantropicas e seus diretores
de garantia ou penhora no processo de execucao trabalhista, fazendo, dessa

forma, caridade com o que € devido ao trabalhador. Deve ser revogado.

Art. 896 — recuperagéo dos 88 3° a 6° e revogagéao do inciso IV
do §1°-Ae § 14

N&o ha fundamento para que se tenha revogado os 88 3° a 6°
do art. 896, que versam sobre a uniformizacdo da jurisprudéncia e devem

retornar a CLT.

Outrossim, é dispensavel a transcricdo na peca recursal de
trechos, despachos e decisbes anteriores, uma vez que € obrigacdo do Tribunal
ler todo o processo. Por mais recomendavel que seja destacar o que ja se
guestionou em embargos, a auséncia de destaque nao pode fundamentar o ndo
conhecimento do recurso, como dispde o inciso IV do § 1° do art. 896 da CLT,

introduzido pela reforma trabalhista.

Desnecessario, outrossim, o § 14 do mesmo artigo.

Art. 896-A - revogacéao

O dispositivo ja havia sido introduzido anteriormente, mas foi
detalhado pela reforma trabalhista, tornando-se um obstaculo para o acesso a

Justica.

Criou-se mais uma condicdo para o0 recurso de revista, a
transcendéncia, sem qualquer fundamento, a ndo ser o de diminuir o volume de
processos. Além disso, 0s critérios estabelecidos sdo subjetivos, o que é

inadmissivel no Direito Processual.
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Art. 899 - alteragéo do 8§ 10 e revogacéo do § 11

A isencdo do deposito recursal (8 10) deve ser concedida
apenas aos beneficiarios da justica gratuita, aos quais ndo se pode equiparar as
entidades filantropicas, tampouco empresas, estejam em recuperacao judicial ou

nao.

A substituicdo do depdsito recursal por fianca bancaria ou
“seguro garantia judicial” visa apenas afastar a penhora “on line” que se mostrou
um dos meios mais eficazes de garantir o pagamento de dividas em execucao

trabalhista. Deve ser revogado.

A nossa proposta tem como escopo possibilitar o debate que
faltou a reforma trabalhista, aprovada de forma apressada, sem qualquer

reflexdo sobre os seus efeitos.

As alteracdes feitas ao processo do trabalho séo prejudiciais ao
trabalhador, seja impondo mais burocracia, ou mais custos, ou mais demora para
a resolucdo do conflito. Apenas por isso ja poderiam ser consideradas as

alteracdes inconstitucionais.

No entanto, caso seja declarada a inconstitucionalidade, os
artigos anteriores nao podem ser represtinados, ndo podem retornar a vigéncia
automaticamente. A auséncia de varios dispositivos é tao prejudicial quanto a

sua inconstitucionalidade.

Assim julgamos oportuna a apresentacédo do presente projeto,
gue recupera inumeros dispositivos alterados em prejuizo do trabalhador, bem

COMo revoga outros.

Diante do exposto, contamos com 0 apoio de nossos ilustres

Pares a fim de se recuperar o processo do trabalho e seus principios.

Sala das Sessdes, em de de 2017.

Deputado MARCO MAIA



