CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 6.716, DE 2016

(Do Sr. Laercio Oliveira)

Altera o Decreto-Lei n°® 5.452/1943.

C0062660A

DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-812/2015.

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo do Plenario

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD
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O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 12 A presente lei amplia para um ano e seis meses o periodo de
compensacdo de horas extras prestadas para microempresas e empresas de pequeno porte.

Art. 22 O artigo 59 do Decreto-lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943, que
aprova a Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), passa a vigorar acrescido de novo
paragrafo 392, renumerando-se os demais em 42 e 52, nos seguintes termos:

$§ 32 Na microempresa e na empresa de pequeno porte, o periodo
para a compensagdo de hordrio extraordindrio, a que alude o § 29,
serd de, no mdximo, um ano e seis meses.

Art. 32 Esta lei entra em vigor na data da sua publicacao.

JUSTIFICATIVA

A redacdo do § 22 do art. 59 da CLT atualmente determina que todos
empregadores, sem excec¢do, deverdao promover a compensag¢ao da jornada constante do
banco de horas no prazo maximo de 1 ano. Ocorre que, para 0 micro e pequeno empresario
tal regra acaba provocando dificuldade ante a exiguidade de pessoal para ocupar o lugar do
trabalhador que esteja compensando, assim, muitas acabam trabalhando com atividade que
acompanha a demanda do mercado, fato que faz com que o fluxo de trabalho seja diferente
em diversos periodos do ano.

Sendo assim, vislumbro a necessidade de apresentacdao da presente proposta
legislativa no sentido de permitir a concessdo de extensao do prazo para que o empregador
microempresario tenha um leque maior de opgdes de aplicagdo de compensac¢ao de banco
de horas, garantindo-lhe tratamento diferenciado em rela¢do aos demais.

Portando, rogo o apoio dos nobres pares a aprovacgao integral desta matéria.

Sala das Sessdes, em 14 de dezembro de2016.

Deputado LAERCIO OLIVEIRA
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LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizagao da Informacéo Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacéo Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943
Aprova a Consolidagéo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicio que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alteragdes por ela introduzidas na legislagéo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposicdes legais transitorias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territério nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrara em vigor em 10 de novembro de 1943.
Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

TITULO 1l
DAS NORMAS GERAIS DE TUTELA DO TRABALHO

CAPITULO II
DA DURACAO DO TRABALHO

Secéo 11
Da Jornada de Trabalho

Art. 59. A duracdo normal do trabalho poderd ser acrescida de horas
suplementares, em numero nao excedente de 2 (duas), mediante acordo escrito entre
empregador e empregado, ou mediante contrato coletivo de trabalho.

8 1° Do acordo ou do contrato coletivo de trabalho deverd constar,
obrigatoriamente, a importancia da remuneracao da hora suplementar, que sera, pelo menos,
20% (vinte por cento) superior a da hora normal. (Vide art. 7°, XVI da Constituicdo Federal

de 1988)

8 2° Poder& ser dispensado o acréscimo de saléario se, por forga de acordo ou
convencdo coletiva de trabalho, o excesso de horas em um dia for compensado pela
correspondente diminuicdo em outro dia, de maneira que ndo exceda, no periodo méximo de
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http://www2.camara.gov.br/atividade-legislativa/legislacao/Constituicoes_Brasileiras/constituicao1988.html/constituicaotextoatualizado.pdf
http://www2.camara.gov.br/atividade-legislativa/legislacao/Constituicoes_Brasileiras/constituicao1988.html/constituicaotextoatualizado.pdf

um ano, a soma das jornadas semanais de trabalho previstas, nem seja ultrapassado o limite
maximo de dez horas diarias. (Paragrafo com redacdo dada pela Medida Provisoria n°
2.164-41, de 24/8/2001)

8 3° Na hipotese de rescisdo do contrato de trabalho sem que tenha havido a
compensacdo integral da jornada extraordinéria, na forma do paragrafo anterior, fard o
trabalhador jus ao pagamento das horas extras ndo compensadas, calculadas sobre o valor da
remuneracgao na data da rescisdo. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.601, de 21/1/1998)

8 4° Os empregados sob o regime de tempo parcial ndo poderdo prestar horas
extras. (Paragrafo acrescido pela Medida Provisoria n® 2.164-41, de 24/8/2001)

Art. 60. Nas atividades insalubres, assim consideradas as constantes dos quadros
mencionados no capitulo "Da Seguranca e Medicina do Trabalho", ou que neles venham a ser
acrescidas por ato do Ministro do Trabalho, Inddstria e Comércio, quaisquer prorrogacées so
poderdo ser acordadas mediante licenca prévia das autoridades competentes em matéria de
higiene do trabalho, as quais, para esse efeito, procederdo aos necessarios exames locais e a
verificacdo dos métodos e processos de trabalho, quer diretamente, quer por intermédio de
autoridades sanitérias federais, estaduais e municipais, com quem entrardo em entendimento
para tal fim. (Expressdo "Higiene e Sequranca do Trabalho™ alterada pela Lei n°® 6.514, de
22/12/1977) (Vide art. 7°, XXXl da Constituicdo Federal de 1988)

FIM DO DOCUMENTO
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