COMISSAO DE EDUCACAO

REQUERIMENTO N.° 12017

(Do Sr. Izalci Lucas)

Requer seja aprovada a realizacdo de
audiéncia publica para debater sobre a
necessidade de atualizacao da legislacédo da
Aprendizagem Profissional e aprimoramento
da politica de insercdo dos jovens no
mercado de trabalho.

Senhor Presidente,

Requeiro a Vossa Exceléncia, nos termos do art. 255 do Regimento
Interno da Céamara dos Deputados, ouvido o Plenario desta Comissao, a
realizacdo de Audiéncia Publica para debater sobre a necessidade de
atualizacdo da legislacdo da Aprendizagem Profissional e aprimoramento da
politica de insercdo dos jovens no mercado de trabalho, com a presenca dos

seguintes convidados:

1. Rafael Lucchesi — Diretor-geral do SENAI

2. Eline Neves Braga Nascimento — Secretaria da Secretaria
Educacéo Profissional e Tecnolégica do Ministério da Educacao -
SETEC;

3. Higino Brito Vieira — Diretor do Departamento de Politicas de
Empregabilidade do Ministério do Trabalho; e

4. Ministra Katia Magalh&es Arruda — Tribunal Superior do Trabalho

(TST)



JUSTIFICACAO

A grave crise econdmica e fiscal na qual o Pais esta envolvido
trouxe uma questdo muito complexa a ser enfrentada: 14 milhdes de

desempregados, dobrando o indice quando focamos na juventude.

Neste sentido faz-se necessario um repensar da formacédo e
insercdo no mercado de trabalho de nossa juventude, principalmente da
legislacdo acerca dos programas de aprendizagem profissional.

Na audiéncia publica realizada nesta Comissao de Educacéo, em
31 de agosto de 2017, que debateu sobre a recente reforma do ensino médio e
0s impactos sobre a educacao profissional de nivel médio, foi apresentada a
estatistica de que somente 8% dos jovens no Brasil fazem educacéo profissional.
Na Unido Europeia 50,4% dos estudantes do ensino meédio optam pela educacao
profissional. Ou seja, temos uma longa caminhada para aumentar a insercao de

jovens na educacao profissional.

Nesta discussdo também foi apontado que, cursos técnicos
apresentam-se como a porta de entrada no mundo profissional, com perspectiva
de retorno econémico e desenvolvimento social para a pessoa, para as familias
e para o Pais. Neste quadro, 7 de cada 10 jovens que fazem curso técnico do

Senai saem empregados.

A aprendizagem profissional abrange adolescentes/jovens que tém
entre 14 e 24 anos de idade e que estdo matriculados em um Programa de
Aprendizagem. Trata-se de um contrato de trabalho especial, com prazo
determinado, em que 0 empregador se compromete a assegurar ao maior de 14
e menor de 18 anos, inscrito em programa de aprendizagem, formacao técnico-
profissional metddica, e o aprendiz, a executar, com zelo e diligéncia, as tarefas

necessarias a essa formacao.

Os fundamentos desta legislacdo encontram-se na CLT de 1943,



portanto, ha que se fazer um diagnostico atual, discussdo com especialistas,
avaliacdo e atualizacdo do que deve ser essa formag&do, de como de ser a

insergcéo no mercado profissional.

Portanto, a aprovacdo deste requerimento na Comissdo de
Educacao € de fundamental importancia para discussdo em audiéncia publica
deste importante legislacédo e programa de inser¢cdo de adolescentes e jovens
na formacéo e atuacao profissional.

Sala das Comissoes, de setembro de 2017.

Deputado lzalci Lucas

PSDB DF



