COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO (CTASP)

PROJETO DE LEI N° 6.788, DE 2017
(Poder Executivo)

Altera dispositivos ao Projeto de Lei n° 6788/2017,
que dispde sobre o cargo de Analista em Tecnologia
da Informacdo da Carreira de Tecnologia da
Informacdo.

EMENDA AO SUBSTITUTIVO N.° /2017
Art. 1° Dé-se o art. 1° do Substitutivo do PL 6788/2017 a seguinte redacéo:

“CAPITULO | N
DA CARREIRA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Art. 1° Os cargos de Analista em Tecnologia da Informacéo, de nivel superior, criados pelo
art. 81 da Lei n® 11.907, de 2 de fevereiro de 2009, ficam reorganizados na carreira de Tecnologia
da Informagdo, no &mbito do Poder Executivo federal, com atribui¢Bes voltadas as atividades de
planejamento, supervisdo, coordenacdo e controle dos recursos de tecnologia da informagéo
relativos ao funcionamento da administracéo publica federal, competindo-lhes:

| - executar analises para desenvolvimento, implantacdo e suporte a sistemas de informacao
e a solugdes tecnoldgicas especificas;

Il - especificar e apoiar a formulacdo e 0 acompanhamento das politicas de planejamento
relativas aos recursos de tecnologia da informacao;

Il - especificar, supervisionar e acompanhar as atividades de desenvolvimento,
manutencdo, integragdo e monitoramento do desempenho dos aplicativos de tecnologia da
informacao;

IV - gerenciar a disseminacdo, a integracdo e o controle de qualidade dos dados;

V - organizar, manter e controlar o armazenamento, a administracéo e 0 acesso as bases de
dados da informética de governo;

VI - desenvolver, implementar, executar e supervisionar atividades relacionadas aos
processos de configuracdo, seguranca, conectividade, servigos compartilhados e adequacgdes da
infraestrutura da informética da administragdo publica federal,

VIl - executar acBes necessdrias a gestdo da seguranca da informacgdo dos Orgdos e

entidades da administracdo publica federal; e



VIII - executar a¢Bes necessarias a governanga de tecnologia da informacéo dos 6rgaos e
entidades da administracéo publica federal.

8 1° O ingresso no cargo de Analista em Tecnologia da Informacdo exige diploma de
graduacdo em nivel superior.

§ 2° Os ocupantes dos cargos de que trata o caput terdo lotagdo no Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, na qualidade de 6rgdo supervisor da carreira de
Tecnologia da Informacéo, e exercicio em 6rgdos e entidades da administracdo publica federal
direta, autarquica e fundacional.

§ 3° Compete ao Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo definir os 6rgdos
ou entidades, dentre aqueles integrantes do Sistema de Administracdo dos Recursos de
Tecnologia da Informacédo - SISP, do Poder Executivo federal, em que 0s ocupantes dos cargos de
gue trata o caput terdo exercicio.

8 4° O engquadramento dos atuais ocupantes dos cargos de Analista em Tecnologia da
Informagdo dar-se-4 na data de entrada em vigor desta Lei, sem alteracéo de classe e padrdo.

8 5° A Carreira de Tecnologia da Informagéo passa a integrar as carreiras de Gestédo

Governamental, mantidas a estrutura e a composi¢do remuneratoria do cargo.

Art. 2° Inclui-se art. 20 ao Capitulo | do Substitutivo do PL 6788/2017,
renumerando-se 0s demais artigos do substitutivo:

Art. 20. Ficam enquadrados no cargo de Analista em Tecnologia da Informacéao os
cargos de Analistas de Sistema, Analistas de Suporte e Analistas de Processamento de
Dados, reorganizados pelo art.1°, paragrafo Unico, inciso I, da Lei n® 11.357, de 19 de
outubro de 2006.

JUSTIFICACAO

A emenda substitutiva ora proposta € essencial para restaurar a redacdo originaria do artigo
1°, que se mostra adequada ao objetivo do presente Projeto de Lei. Cumpre enfatizar que este Projeto
de Lei se propBe a reorganizar o cargo de Analista em Tecnologia da Informacdo em carreira propria
e, portanto, ndo se trata de hipotese de criacdo de cargo novo, mas tdo somente de reorganizacéo de
um cargo ja existente em uma carreira. A redacao originaria, ora restabelecida por intermédio desta
emenda substitutiva, constitui a descricdo precisa do que o Projeto de Lei se propde a fazer, e inibe o
surgimento de possiveis dividas ou questionamentos sobre o propdsito original do projeto.

Além de retomar o artigo 1° em sua forma originaria e com redacdo mais precisa, a presente
emenda substitutiva também atende ao pleito de outros cargos, por inclui-los na carreira de Analista
em Tecnologia da Informagdo por meio de seu artigo 19. Destarte, a0 mesmo tempo que adota uma
redacdo adequada que ndo deixa duvidas quanto aos objetivos do Projeto de Lei, esta emenda
substitutiva também satisfaz & necessidade de reestruturacdo dos cargos que traz em seu artigo 19.

Na esséncia, ao adotar a redacdo originaria do artigo 1° e incluir o artigo 19, o objetivo do
texto substitutivo permanece inalterado uma vez que os cargos de Analistas de Sistema, Analistas de



Suporte e Analistas de Processamento de Dados, sdo plenamente atendidos com a inclusdo do novo
artigo.

Atualmente as carreiras que compdem o Ciclo de Gestdo sdo as seguintes: Analista de
Comércio Exterior (ACE), Carreira de Planejamento e Orcamento (APO), Especialista em Politicas
Publicas e Gestdo Governamental (EPPGG), Carreiras do Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada
(IPEA), Técnico e Analista de Financas e Controle. Recentemente, por intermédio da MPV
765/2016, o Governo Federal prop6s a inclusdo da Carreira de Analista de Infraestrutura no rol de
carreiras de Gestdo Governamental.

A inclusdo dos servidores da Carreira de Tecnologia da Informacdo no Ciclo de Gestdo
Governamental permitird maior integracdo tanto entre as carreiras que o compdem como quanto a
discussdo e gestdo das politicas publicas, contemplando todas as areas de conhecimento necessarias a
tal fim — inclusive a de Tecnologia da Informagcéo.

Avancos tecnoldgicos na area de Tl estdo ocasionando uma série de mudangas que ja se
refletem ndo s6 no relacionamento entre o0 governo e a sociedade, mas também na prépria gestéo e
organizacdo do Estado. A ampliacdo acelerada do acesso rdpido a Internet, aliadas a crescente
interoperabilidade entre variados equipamentos eletrénicos remetem ao conceito de computacao
ubiqua ou pervasiva. Isso traz uma série de oportunidades de aumentar a qualidade e quantidade dos
servigos publicos, impor maior controle e transparéncia dos gastos governamentais e gerar maior
eficiéncia na gestdo publica, agindo em prol da maximizacdo dos objetivos do Decreto no. 8.638/16,
que institui a Politica de Governanca Digital. Essas iniciativas impdem ndo apenas um fortalecimento
da infraestrutura de Tl do Governo Federal, como também da carreira responsavel pela gestdo dos
recursos estratégicos de Tl da Administracdo Publica Federal.

O cargo responsavel pela gestdo dos recursos de Tl da Administracdo Publica Federal é o de
Analista em Tecnologia da Informacdo (ATI), criado pela Lei Federal n°® 11.907. Nessa lei, as
atribuicbes dos ATIs sdo definidas como de carater estratégico por englobarem atividades de
planejar, supervisar, coordenar, controlar e especificar politicas relacionadas a gestdo de recursos de
Tl indispensaveis ao pleno funcionamento da APF; especificar e apoiar a formulacdo e
acompanhamento das politicas de planejamento de TI; e gerenciar a disseminacdo, integracdo e
controle de qualidade dos dados. N&o obstante, a atual disposicdo do cargo de ATI estd gerando
grande evasao de servidores associado ao cargo. A evasdo do cargo de ATI e a necessidade de
criacdo de uma carreira adequada ja foi tema de diversas delibera¢cdes do TCU, com destaque para o
Acordao n o 1.200/14 Plenario que, em seu item 9.2.6, determina ao Ministério do Planejamento que
“empregue maior celeridade na analise da proposta de criagdo da carreira especifica de Analista em
Tecnologia da Informacdo (ATI), com remunera¢do que entender adequada e coerente com a
relevancia das atribui¢des desenvolvidas, visando reduzir a elevada taxa de evasdo dos ocupantes do
cargo de ATI”. Ressalta-se que o0 carater estratégico e indelegavel das atividades tipicas de Estado
ndo esta puramente na definicdo do cargo e sim no objeto que se propde a gerenciar, fiscalizar ou
salvaguardar. Dessa forma, a gestdo de recursos de Tl da Administracdo Publica, constitui-se como
atividade tipica de Estado por ter como objeto o planejamento, supervisao, coordenacéo e controle de
recursos publicos estratégicos.

Assim, a reorganizacdo do cargo de ATl em uma Carreira de Tecnologia da Informacéo e a
integracdo dessa Carreira ao Ciclo de Gestdo mostra-se como uma necessidade premente frente as
mudangcas tecnologicas do mundo atual, de modo a ampliar a seguranca de informagdes estratégicas
no ambito do Governo Federal, ampliando a soberania nacional sobre 0 armazenamento, guarda e
controle de suas informacbes, e maximizar a prestagdo de servicos publicos aos cidaddos por
intermédio do uso de recursos de TI. Além de serem capazes de reduzir a evasdo de servidores e
fortalecer a gestao dos recursos estratégicos de Tl do Governo Federal.



Sala da Comissdo, em de junho de 2017.

Deputado Daniel Almeida
PCdoB/BA



