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PROJETO DE LEIN.° , DE 2017
(Da Sra. Erika Kokay)

Estabelece sancdes para a discriminagéo
contra profissionais de limpeza publica.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Esta lei estabelece sanc¢des para a discriminagao contra
profissionais de limpeza publica.

Art. 2° A qualquer pessoa fisica ou juridica e aos 6rgdos e
entidades da administracdo publica que, por seus agentes, empregados,
dirigentes, propaganda ou qualquer outro meio promovam, permitam ou
concorram para a discriminacdo aos profissionais da limpeza publica no
exercicio de atividades, serdo aplicadas as san¢des previstas nesta Lei, sem

prejuizo de outras de natureza civil ou penal.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei sdo atos de discriminagéo
impor aos profissionais de limpeza publica:

| — constrangimento ou exposicéo ao ridiculo;

Il — proibicdo de ingresso ou permanéncia em estabelecimentos

publicos ou comerciais;

[l — atendimento diferenciado ou selecionado em quaisquer

estabelecimentos comerciais ou de prestacao de servigos;

IV — constrangimento ou preterimento no acesso ao Servigos
publicos de transporte publico coletivo; de assisténcia médica e hospitalar; de

educacao, dentre outros;



V — preterimento quando da ocupacao de instalacdes em hotéis

ou similares, ou a imposicéo de pagamento de mais de uma unidade;

VI — preterimento em aluguel ou aquisicdo de imoveis para fins

residenciais, comerciais ou de lazer;

VIl — preterimento em exame, selecdo ou entrevista para

ingresso em emprego;

VIII — preterimento em relacdo a outros consumidores que se

encontrem idéntica situacao ;
IX — Adocao de atos de coacao, ameaca ou violéncia.

Art. 3° A infracdo aos preceitos desta Lei sujeitard o infrator as

seguintes sancoes:
a) se entidade privada:
| — adverténcia,
Il — multa, de dez salarios minimos, dobrada na reincidéncia;
Il — suspensédo do Alvara de Funcionamento por trinta dias; e
IV — cassacao do Alvara de Funcionamento.
b) se pessoa fisica:
| — adverténcia,

I — multa, de até dez salarios minimos, dobrada na
reincidéncia;

lll — prestagcdo de servigcos comunitarios.

81° Fica a autoridade fiscalizadora autorizada a elevar em até

cinco vezes o valor da multa cominada quando se verificar que, em face da

capacidade econbmica do estabelecimento, a pena de multa resultara inécua.



82° A aplicacéo de qualquer das sancdes previstas nos incisos

Il a IV, alinea a, implicard na inabilitacao do infrator para:
| — contratos com a administracao publica;

Il — acesso a créditos concedidos por bancos oficiais e suas
instituicées financeiras ou a programa de incentivo ao desenvolvimento por

estes instituidos ou mantidos;

[l — isencdes, remissdes, anistias ou quaisquer beneficios de

natureza tributaria.

83° Em qualquer caso, o prazo de inabilitacdo sera de doze

meses contados da data de aplicacdo da sancao.

84° A suspensado do Alvara de Funcionamento sera aplicada
no caso de infracdo cometida apds a aplicacdo de multa por reincidéncia e a
cassacdo do Alvara, ap6s o prazo de suspensdo, por ocorréncia de nova

reincidéncia.

Art. 4° A infracdo das disposicdes desta Lei por 6rgdos ou
entidades da administracdo publica ou por seus agentes implicara a aplicacéo
de sancdes disciplinares previstas na Legislacdo a que estes estejam
submetidos.

Art. 5° O Poder Executivo regulamentara esta Lei, observando

0s seguintes aspectos:

| — mecanismo de recebimento de denlncias ou

representacdes fundadas nesta Lei;
Il — formas de apuracéo das denuncias;
[Il — garantia de ampla defesa dos infratores.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.



JUSTIFICACAO

Os trabalhadores de limpeza publica,
conhecidos como garis ou margaridas, muitas vezes enfrentam verdadeira
importunacdo continuada e abusiva por conta de sua atividade profissional.
Sdo alvo de depreciacdo com comentarios jocosos, preteridos em filas,
proibidos de frequentar estabelecimentos, utilizar o transporte publico coletivo,
tudo a demonstrar o pouco ou nenhum apreco que a categoria tem do publico,

gue € o maior beneficiario de seu trabalho arduo e insalubre.

E fato notdrio o tratamento preconceituoso que é dirigido aos
trabalhadores da limpeza urbana por parte da populacdo quando no exercicio

de suas atribuicoes.

Exemplo eloquente desse preconceito pode ser constatado na
pesquisa elaborada pelo psicélogo social da Universidade de Sao Paulo
Fernando Braga da Costa que, para a realizacdo de sua tese de mestrado, se
disfarcou de gari, periodo em que varreu ruas e calcadas, limpou lixeiras, mas
nao foi reconhecido nem mesmo por seus colegas e professores de curso.
Essa experiéncia resultou no livro “Homens invisiveis: relato de uma

humilhacdo social”.

O que a pesquisa constatou sao situacdes do dia a dia pelas
quais os profissionais da area passam, mas que sao inadmissiveis. Relatos nos
dao conta de pessoas que ndo entram em elevadores ou que ndo se sentam
na mesma mesa quando estdo na presenca de um profissional de limpeza
uniformizado. Outros se referem a empregados de estabelecimentos que se
recusam a atendé-los, em especial, estabelecimentos do setor de alimentagéo.

Ou ainda coisa simples como nao lhes dirigirem a expressao “por favor”.

E preciso coibir essa situacdo, criando mecanismos para que
esses profissionais sejam protegidos em sua dignidade de todas as formas de
discriminagdo. Tal norma é imprescindivel para que haja a recuperagcdo moral
do respeito que esses importantes profissionais merecem e como medida de

justica social.



Por todo o exposto, conclamamos os Nobres Pares a

aprovarem esta proposicao.

Sala das Sessbes, em de de 2017.
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