EMENDA AO PROJETO DE LEI N° 6788/2017

Altera o 87° do art. 67 do Projeto de Lei n°
6.788/2017, que dispbe sobre o cargo de Analista
em Tecnologia da Informacdo da Carreira de
Tecnologia da Informacéo, cria o Plano Especial
de Cargos de Apoio da Advocacia-Geral da Uniéo,
estrutura a Carreira de Suporte as Atividades
Tributérias e Aduaneiras da Secretaria da Receita
Federal do Brasil, e da outras providéncias, para
modificar o que dispbe sobre a extingdo dos
cargos.

Art. 12 Altera-se o paragrafo 7° do art. 67 do Projeto de Lei n.° 6.788/2017, que passa a
vigorar com a seguinte redacao:

(..)

§ 7° Os cargos de Analista do Seguro Social e Técnico do Seguro Social redistribuidos
para a Secretaria da Receita Federal do Brasil na forma do art. 12 da Lei n® 11.457, de
2007, cujos ocupantes ndo tenham optado por sua permanéncia no 6rgao de origem,
vagos e que vierem a vagar ficam automaticamente extintos.

()

JUSTIFICACAO

Esta emenda visa retirar da condi¢@o de cargos em extingdo os cargos que estdo a ser
criados pelo referido projeto, a saber, o de Analista-Técnico da Receita Federal do Brasil e de
Técnico da Receita Federal do Brasil, que foram incluidos no paragrafo 87, do Artigo 67, que
programa a extingdo destes cargos e dos cargos de Analista do Seguro Social e Técnico do Seguro

Social.

Note-se que se justifica a extincdo dos cargos que migrardo para o0 cargo recém-
criado, a saber o de Analista do Seguro Social e o de Técnico do Seguro Social, justificada esta a

programacéo de extingdo destes cargos.

Porém, ndo ha sentido em ja programar para a extincdo os cargos recém-criados pelo

projeto de lei, como se na pratica a propria carreira de apoio/suporte ja “nascesse” na condigdo de



extingdo, sendo o objetivo primordial deste projeto criar uma nova estrutura para abarcar estes

antigos servidores, ndo justificaria sua criagdo com o término definido.

A presente emenda mostra-se plenamente necessaria e pertinente por gerara
inUmeros inconvenientes. Primeiramente, ha que se ressaltar que o objetivo € que os atuais
servidores optem por serem incluidos neste cargo, porém ja € de conhecimento dos servidores
publicos que ndo se mostra vantajoso migrar para carreira que ja surge na condicdo de extingéo,

ante a falta de perspectiva.

Nesse sentido, 0 texto como se apresenta, na pratica, estabelece como cargo em
extingdo o cargo novo que esta a criar. Nesse sentido, € extremamente precario para os servidores
optar pela inclusdo em uma carreira em extingdo, o que causara inUmeros problemas a Receita
Federal, com redug&o do quadro de recursos humanos, e que terminaré por resultar na necessidade
de criacdo de nova carreira em exiguo periodo, o que certamente ndo se coaduna com 0s objetivos
deste projeto, que é resolver as questdes dos servidores atuantes na receita, e estruturar a carreira

de apoio/suporte.

Por estas razbes, estamos certos de que nao é este o objetivo do Governo com a
criacdo dos novos cargos, e que a inclusdo destes servidores no 87 do art. 67 no Projeto foi um

equivoco “formal”.

Tem esta emenda o simples escopo de corrigir esta imperfeicdo material do Projeto de

Lei, para que assim possa ter os efeitos desejados, por isso, peco aos nobres pares a aprovacao

desta emenda.

Sala das Comissoes,

WELLINGTON ROBERTO
Deputado Federal — PR/PB



