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PROJETO DE LEI N° 6787, de 2016

-~
(Do Senhor IZALCI LUCAS) E M F OZ j

Altera o Decreto-Lei n® 5.452,
de 1° de maio de 1943 -
Consolidacéio das Leis do
Trabalho, e a Lei n® 6.019, de
3 de janeiro de 1974, para
dispor sobre eleicies de
representantes dos
trabalhadores no local de
trabalho e sobre trabalho
temporario, e da outras
providéncias.

Plenario
Emenda Modificativa

(PL 6787/2016)

Dé-se aos artigos 510-A a 510-D do Decreto Lei 5.452, de 1° de maio de 1943,
acrescido pelo art. 1° do Projeto de Lei 6787/2016, a seguinte redac3o:

"Art. 510-A. Nas empresas com mais de duzentos empregados &
assegurada a eleicio de um representante, com a finalidade de
promover-ihes o entendimento direto com os empregadores,

Paragrafo tnico. No caso de a empresa possuir empregados em varios
Estados da Federag&o e no Distrito Federal, serd assegurada a eleicdo de
um representante dos empregados no Estado e no Distrito Federal em
que houver mais de 200 empregados.

Art. 510-B. O representante dos empregados terd as seguintes
atribuigbes:

I - representar os empregadbs perante a administragdo da empresa; —
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II - aprimorar o relacionamento entre a empresa e seus empregados com
base nos principios da boa-fé e do respeito mutuo;

III - promover o dialogo e o entendimento no ambiente de trabalho com
o fim de prevenir conflitos; e

IV — buscar solugBes para os conflitos decorrentes da relacdo de trabalho,
de forma rapida e eficaz, visando a efetiva aplicacdo das normas legais e
_ contratuais.

Art. 510-C. A elei¢o sera convocada, com antecedéncia minima de trinta
dias do término do mandato anterior, por meio de edital que devera ser

fixado na empresa, com ampla publicidade, para inscricdo de
candidatura.

§ 1° Sera formada Comissdo Eleitoral, integrada por cinco empregados,
ndo candidatos, para a organizacdo e o0 acompanhamento do processo
eleitoral, vedada a interferéncia da empresa e do sindicato da categoria.

§ 29 Os empregados da empresa poderdo se candidatar, exceto aqueles
com contrato de trabalho por prazo determinado, contrato suspenso ou
que estejam em periodo de aviso prévio, ainda que indenizado.

§ 39 Sera eleito representante o candidato mais votado, em votacdo
secreta, vedado o voto por representacdo.

§ 4° O representante tomara posse no primeiro dia (til seguinte 3 eleicio
ou ao término do mandato anteriar.

§ 5° Ndo havendo nenhum registro de candidatura, sera lavrada ata e
convocada nova eleigdo no prazo de um ano.

Art. 510-D. O mandato do representante dos empregados serad de um
ano, permitida uma reconduco.

§ 10 O empregado que houver exercido a funcio de representante dos

empregados por dois mandatos, consecutivos ou ndo, serd considerado
inelegivel,

§ 2° O mandato de representante dos empregados ndo implica
SUSpensdo ou :nterrupgao do contrato de trabalho, devendo o empregado
permanecer no exercicio de suas funces.

§ 39 Desde o registro da candidatura até um ano apés o fim do mandato,
0 representante dos empregados ndo podera sofrer despedida arbitraria,
entendendo-se como tal a que ndo se fundar em motivo disciplinar,
técnico, econdmico ou financeiro.
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§ 4° Os documentos referentes ao processo eleitoral devem permanecer
sob a guarda da empresa pelo prazo de cinco anos, & disposicio para
consulta de qualquer trabalhador interessado, do Ministério Plblico do
Trabalho e do Ministério do Trabalho.” (NR)

Justificacdo

A representacdo de trabalhadores no local de trabalho ja é uma liberdade
garantida constitucionalmente (artigo 11, Constituiciio Federal), sendo, portanto,
autoaplicavel. Ainda que assim ndo fosse, todo o procedimento poderia ser
previsto por negociacdo coletiva.

De toda forma, a representacdo € prevista na Constituiciio no formato especifico
da representaciio por empregados, ndo por meio de comissdo, como sugere o
substitutivo. Com isso, & preciso ajustar os artigos, para que fagam referéncia
expressa ao representante dos empregados.

A alteragdo aqui proposta trata, portanto, apenas de compatibilizar o teor geral
do artigo com a redagdo ja consagrada na prdpria Constituigio Federal, art. 11,
para a eleicdo de representantes dos empregados nas empresas com mais de
200 empregados.

A intencdo do legislador constituinte é que os representantes dos empregados
possam promover o entendimento direto com os empregadores e apenas essa,
de maneira que devem ser ajustadas também as competéncias previstas no
substitutivo.




