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CAMARA DOS DEPUTADOS

Emenda de Plenario Mg" /\

PROJETO DE LEI N° 6787, DE 2016
(Do Sr. André Figueiredo)

Altera o Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943 —
Consolidagdo das Leis de Trabalho, e a Lei n° 6.019, de 3
de janeiro del974, para dispor sobre eleicdes de
representantes dos trabalhadores no local de trabalho e
sobre trabalho tempordrio, e dd outras providéncias.

EMENDA SUPRESSIVA N° DE 2017

Suprima-se o § 2 do art. 3° do Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943 — Consolidacfio das Leis de Trabalho, constante do art. 1° do PL n° 6787, de

2016, pela redagfo dada pelo substitutivo apresentado na Comiss#io Especial.

JUSTIFICACAO

A terceirizagdo, isto €, a contratagfio de uma empresa por outra empresa em
vez da contratacio direta do trabalhador, tem se mostrado historicamente
prejudicial ao trabalhador. Longe de corresponder ao que se divulga, a
terceiriza¢do ndo cria empregos. O Dieese atesta que, em média, um terceirizado

trabalha trés horas a mais por semana que os empregados diretamente contratados.

As horas extras tendem a suprimir as vagas de emprego,
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Além disso, terceirizagiio reduz saldrios, prejudica a satide e a seguranca do
trabalhador e sobrecarrega os servigos e as finangas pablicas. A arrecadagdo caird,

por conta da reducdo dos saldrios e da vinculagfio dos trabalhadores a empresas

de menor porte, que pagam menos impostos.

O maior nimero de acidentes e doengas ocupacionais pressionard o SUS e
o INSS, frustrando boa parte do ajuste fiscal e da reforma da Previdéncia
almejados pelo préprio Governo Federal. E a Justica do Trabalho, 4 qual ja cabe
julgar milhares de agdes decorrentes de empresas terceirizadas que desaparecem

sem pagar salarios e verbas rescisorias, se vera ainda mais assoberbada.

Portanto, as desvantagens da terceirizagio superam largamente os supostos
beneficios. Ndo s6 ndo ha provas de que torne a atividade econdmica mais
eficiente, como j4 se constata seu efeito prejudicial ao trabathador. Logo, ampliar

a terceirizagdo ¢ um grande equivoco, que s6 fard agravar os problemas jd
existentes.

Porém, a chamada reforma trabalhista piora em muito a situacio dos
terceirizados. O texto inserido elimina a responsabilidade solidaria ou subsidiéria.
de debitos e multas trabalhistas entre empregadores de uma mesma cadeia

produtiva e reafirma o nfo estabelecimento de vinculos trabalhistas nessas
relagdes contratuais.

Apesar do PL 6787 de 2016 nio alterar a lei da terceirizacfio (13.429/2017),

traz tal mudanca para a CLT, que pela hierarquia das leis, prevalece sobre a lei
especifica.
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Por todo o exposto, pego o apoio dos nobres pares para a presente
emenda.

Sala das Sessdes, %de abril de 2017

 dulbds
DEP. ANDRE FIGUEIREDO
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