E nitida a vulnerabilidade dos trabalhadores embarcados nas aeronaves brasileiras, em
caso de flexibilizacdo do capital estrangeiro. Qualquer concessdo que majore a participacdo de
capital estrangeiro, de forma desprovida das necessérias protecdes laborais, podera significar o fim
da profissdo a médio e longo prazo ou a migragdo da méo de obrados tripulantes brasileiros para
outros paises, regidos por contratos de trabalho com condicfes mais precarias do que as atuais.

Diante disso, justificada esta a inclusdo de ressalvas trabalhistas, que garantam, ao menos,
a exploracdo do direito de trafego brasileiro por profissionais brasileiros.

Anélise rasa permite concluir que muitos outros segmentos de negocios j& usufruem dessa
permissdao no Brasil, alguns chegam até a ser explorados por empresas que contam com a
participacdo irrestrita do capital estrangeiro.

Porém, via de regra, os produtos resultantes destes negocios sdo vendidos e consumidos
no pais ou, quando muito, sdo exportados e os ganhos reflexos (impostos e empregabilidade) ficam
dentro dos limites do territorio nacional.

Igual sorte ndo tem a aviacao civil. Caso ressalvas ndo sejam inseridas, o prejuizo sera
incalculdvel, uma vez que a atividade detém peculiaridades que tornam invidveis a retengdo de
ganhos (diretos e reflexos) no caso de internacionalizagdo indiscriminada do capital das empresas
exploradoras de servico publico.

Por outro lado, cabe destacar que com a insercdo em maior volume de capital
externo em empresas brasileiras, as negociacOes futuras de acordos bilaterais em que o
estado brasileiro esteja presente, poderdo ter um grande impacto nos empregos dos




aeronautas brasileiros assim como nos impostos gerados por este setor.

Como ja e pratica comum nos principais mercados mundiais (USA e Europa) 0s
representantes dos trabalhadores do setor s&o formalmente convidados a participar das
negociacOes a fim de darem voz ao pleito laboral dentro dos acordos.

Quando me refiro exclusivamente aos aeronautas, explico que e devido tratarem-
se de uma mao de obra que trabalha embarcada e pode, facilmente, ser transportada de um
pais para outro apenas modificando a base contratual do piloto ou comisséario de bordo,

fica explicito o perigo que esta categoria especifica pode correr em um cenario onde uma
empresa estrangeira detém o controle (ou um percentual majoritario) da empresa brasileira
e o0 estado brasileiro esteja negociando direitos de trafego sem considerar os impactos
laborais. O mesmo raciocinio se aplica para as empresas de aéreas brasileiras.

Cabe ressaltar que, em negociagdo recente entre Brasil e Unido Europeia, houve
esta configuracdo (autoridade em aviagéo civil brasileira, operadores e representantes da
categoria dos aeronautas) sem nenhum problema relatado.




