COMISSAO ESPECIAL DESTINADA A PROFERIR PARECER AO
PROJETO DE LEI N° 6787, DE 2016, DO PODER EXECUTIVO,
QUE "ALTERA O DECRETO-LEI N° 5.452, DE 1° DE MAIO DE
1943 - CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO, E A LEI N°
6.019, DE 3 DE JANEIRO DE 1974, PARA DISPOR SOBRE
ELEICOES DE REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES NO
LOCAL DE TRABALHO E SOBRE TRABALHO TEMPORARIO, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS" - PL6787/16

PROJETO DE LEI N° 6.787, DE 2016

Altera o Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de
maio de 1943 - Consolidacdo das Leis do
Trabalho, e a Lei n° 6.019, de 3 de janeiro de
1974, para dispor sobre eleicbes de
representantes dos trabalhadores no local de
trabalho e sobre trabalho temporario, e da
outras providéncias.

EMENDA AO SUBSTITUTIVO N° DE 2017

Art.  448-A. Caracterizada a sucessdo
empresarial prevista nos arts. 10 e 448 desta Consolidagéo, as
obrigacdes trabalhistas, inclusive as contraidas a época em
gue os empregados trabalhavam para a empresa sucedida, séo
de responsabilidade do sucessor, salvo ajuste em contrario.

Paragrafo 1° - A empresa sucedida respondera
solidariamente com a sucessora quando ficar comprovada
fraude na transferéncia.

Paragrafo 2° - A sucessdo de empresarios
ocorre também na transferéncia provisOria e abrange o0s
direitos trabalhistas dos contratos vigentes e extintos antes da
sucessao.



JUSTIFICACAO

A sucessao € de empresarios e nado de empregadores, jA que o0
empregador, nos moldes do artigo 2°, caput da CLT é a empresa. Dai 0 motivo
pelo qual deve ser suprimida a expressdo “de empregador”’, do artigo 448-A.
Por outro, as partes podem livremente ajustar a responsabilidade comum nos
casos de sucessao, por isso deve ser incluida essa excludente.

Deve ser acrescido o paragrafo 2°, e por isso, transformado o paragrafo
anico em paragrafo 1°. No paragrafo segundo foi acrescida a responsabilidade
do sucessor por todos os créditos trabalhistas, inclusive dos contratos extintos
antes da sucessdo, assim como da sucessdo ocorrida a titulo provisorio. Na
verdade, de acordo com o artigo 2°, caput da CLT quem € o empregador é a
empresa e as obrigacdes trabalhistas sdo de responsabilidade desta, como as
obrigacdes de 6nus reais ou propter rem e, por isso, ha o efeito sequela
conhecido no direito real. Ao adquirir uma empresa 0 novo titular (empresario)
assume o bénus e o 6nus.

Pelos motivos acima, o artigo 448-A deve ser alterado para também
abarcar o paragrafo 2° acima proposto.

Contribuicbes encaminhadas pela Desembargadora do Tribunal
Regional do Trabalho - 12 Regiéo Dra. Volia Bomfim Cassar.

Sala da Comisséao, em de de 2017.

Deputada Federal LAURA



