CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N° , DE 2017
(Do Sr. Romulo Gouveia)

Altera a Consolidacao das
leis do Trabalho (CLT), aprovada
pelo Decreto-lei n° 5.452, de 1°
de maio de 1943, para instituir
a reserva de vagas para pessoas
do sexo feminino nos postos de
trabalho operacional das
empresas de construcao civil.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° A Consolidacao das Leis do Trabalho
(CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943, passa a vigorar acrescida do seguinte dispositivo:

Art. 373-B. A empresa de construgcdo civil
esta obrigada a preencher no minimo 5%
(cinco por cento) dos seus postos de trabalho
operacional com pessoas do sexo feminino.

Paragrafo unico. A reserva de vagas deverd
ser cumprida em cada estabelecimento,
empreitada ou obra em execucdo.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor noventa dias
apos sua publicacao.

JUSTIFICACAO
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O ingresso cada vez maior de mulheres no
mercado da construcao civil esta sendo impulsionado pela
falta de mao de obra masculina e pela demanda crescente da
industria. Diversos estudos evidenciam o crescimento da
forca de trabalho feminina no setor.

Sao serventes, carpinteiras, ajudantes de
obra, pedreiras, soldadoras, técnicas em seguranca do
trabalho e engenheiras. Elas se misturam ao ambiente
laboral com naturalidade e em condicoes de realizar as
tarefas com tanta competéncia quanto os trabalhadores do
sexo masculino. Ja se colocam como opcao preferencial para
as atividades de acabamento, arremate e pintura, por
exemplo.

Segundo a Camara Brasileira da Industria
da Construcao (CBIC), em 2010, as mulheres ja somavam
mais de 200 mil trabalhadoras com carteira assinada no Pais,
quase o dobro do registrado em 2006, e 8% do total da
construcao civil. O mercado da construcao civil registra um
grande crescimento acompanhado de maior
profissionalizacao da mao de obra feminina. Além disso, as
tecnologias hoje disponiveis nos canteiros dispensam a forca
fisica como principal atributo, que assim deixa de ser critério
decisivo na hora da contratacao para os postos de trabalho
operacionais.

Essas condutas, que tanto contribuem para
a efetivacao da igualdade social, devem ser estimuladas e
incorporadas como valor social positivado em lei. Assim, as
pequenas barreiras que vém sendo superadas hoje se
tornarao em grandes vitorias futuras na consolidacao de uma
sociedade mais inclusiva e igualitaria.

A medida proposta esta em consonancia com o
que preconiza a propria CLT, que autoriza medidas que visem
ao estabelecimento das politicas de igualdade entre homens e
mulheres, em particular as que se destinam a corrigir as
distorcoes que afetam a formagdo profissional, o acesso ao
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emprego e as condicoes gerais de trabalho da mulher (art.
373-A, paragrafo tinico).

Imbuidos de tal espirito e certos da importancia
social da medida, pedimos o apoio dos nobres Pares para sua
célere aprovacao.

Sala das Sessoes, em de de 2017

Deputado ROMULO GOUVEIA
PSD/PB



