
 
 

COMISSÃO ESPECIAL DESTINADA A PROFERIR PARECER AO 

PROJETO DE LEI Nº 6787, DE 2016, DO PODER EXECUTIVO, 

QUE "ALTERA O DECRETO-LEI Nº 5.452, DE 1º DE MAIO DE 

1943 - CONSOLIDAÇÃO DAS LEIS DO TRABALHO, E A LEI Nº 

6.019, DE 3 DE JANEIRO DE 1974, PARA DISPOR SOBRE 

ELEIÇÕES DE REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES NO 

LOCAL DE TRABALHO E SOBRE TRABALHO TEMPORÁRIO, E 

DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS" - PL6787/16 

PROJETO DE LEI Nº 6.787, DE 2016 

Altera o Decreto-Lei nº 5.452, de 1º de 
maio de 1943 - Consolidação das Leis do 
Trabalho, e a Lei nº 6.019, de 3 de janeiro de 
1974, para dispor sobre eleições de 
representantes dos trabalhadores no local de 
trabalho e sobre trabalho temporário, e dá 
outras providências. 

EMENDA Nº 

Inclua-se no artigo art. 1º do Projeto de Lei a seguinte redação:  

"Art. 1º................................................................................... 

............................................................................................. 

“Art. 620. As condições estabelecidas em Convenção quando mais 

favoráveis, prevalecerão sôbre as estipuladas em Acôrdo. O acordo 

coletivo sempre prevalecerá sobre a convenção coletiva de trabalho.” 
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JUSTIFICAÇÃO 

 

 O critério atual é impreciso e gera dúvidas. A verificação de qual 

norma é mais vantajosa – o acordo ou a convenção coletivos – acaba 

caindo no casuísmo e gera insegurança jurídica. Além disso, é natural 

que prevaleça o acordo coletivo, por se tratar de negociação coletiva 

adequada à realidade de determinada empresa e de seus empregados, 

CONSIDERANDO A REALIDADE ESPECÍFICA DAQUELE EMPREGADOR e 

suas necessidades. 

Isto posto, esperamos contar com o apoio dos nobres Colegas para sua 

aprovação. 

Sala da Comissão, em        de                     de 2017. 

 

Deputado JOSÉ CARLOS ALELUIA 

 

 

 

 


