COMISSAO ESPECIAL DESTINADA A PROFERIR PARECER AO PROJETO
DE LEI N° 6787, DE 2016, DO PODER EXECUTIVO, QUE "ALTERA O
DECRETO-LEI N° 5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943 - CONSOLIDAGAO DAS
LEIS DO TRABALHO, E A LEI N° 6.019, DE 3 DE JANEIRO DE 1974, PARA
DISPOR SOBRE ELEICOES DE REPRESENTANTES DOS
TRABALHADORES NO LOCAL DE TRABALHO E SOBRE TRABALHO
TEMPORARIO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS" - PL678716

EMENDA ADITIVA

Acrescenta dispositivo ao Artigo 8° do PL n°
6.787/2016 que “altera o Decreto Lei n°® 5.452, de 1°
de maio de 1943" — Consolidagdo das Leis do
Trabalho, que cuida da jornada de trabalho.

Acrescente-se ao mencionado artigo renumerando-se o0

paragrafo Unico para paragrafo primeiro o paragrafo seguinte:

“‘Art. 8° - As autoridades administrativas e a Justica do
Trabalho, na falta de disposi¢Bes legais ou contratuais, decidirdo, conforme o
caso, pela jurisprudéncia, por analogia, por equidade e outros principios e
normas gerais de direito, principalmente do direito do trabalho, e, ainda, de
acordo com 0s usos e costumes, o direito comparado, mas sempre de maneira
que nenhum interesse de classe ou particular prevaleca sobre o interesse
publico.

Paragrafo primeiro — O direito comum sera fonte subsidiaria do
direito do trabalho, naquilo em que nado for incompativel com os principios
fundamentais deste;

Paragrafo segundo — A Justi¢ca do Trabalho respeitara o principio

da legalidade, conforme disposto na Constituicdo Federal, em seu artigo 5°,
Inciso Il, em relacdo a toda legislacéo vigente, principalmente as leis especiais

que regulamentam setores especificos de atividade”

JUSTIFICACAO



A liberdade interpretativa dos juizes de trabalho tem provocado
exacerbacéo e desequilibrio entre empregados e empregadores, com protecao
demais a um e condenacdo sem suporte juridico a outro. A obediéncia ao
principio da legalidade fara com que os juizes decidam norteando-se no que
diz a lei atendendo especialmente o que diz a parte final do “caput” deste artigo
‘... mas sempre de maneira que nenhum interesse de classe ou particular
prevalega sobre o interesse publico”.

A “hipossuficiéncia” foi estabelecida ha mais de 70 anos.
N&o se justifica mais esta protecéo, exagerada por demais, posto que todas as
categorias estao representadas por 6rgaos classistas e o estado possui todo

um aparato de fiscalizacéo, além da justica do trabalho.

Sala da Comissao, de 2017.

Deputado VANDERLEI MACRIS



