COMISSAO ESPECIAL DESTINADA A PROFERIR PARECER AO
PROJETO DE LEI N° 6787, DE 2016, DO PODER EXECUTIVO,
QUE "ALTERA O DECRETO-LEI N° 5.452, DE 1° DE MAIO DE
1943 - CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO, E A LEI N°
6.019, DE 3 DE JANEIRO DE 1974, PARA DISPOR SOBRE
ELEICOES DE REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES NO
LOCAL DE TRABALHO E SOBRE TRABALHO TEMPORARIO, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS" - PL6787/16

PROJETO DE LEI N° 6.787, DE 2016

Altera o Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de
maio de 1943 - Consolidacdo das Leis do
Trabalho, e a Lei n°® 6.019, de 3 de janeiro de
1974, para dispor sobre eleicbes de
representantes dos trabalhadores no local de
trabalho e sobre trabalho temporario, e da
outras providéncias.

EMENDA ADITIVA N°

Acrescente-se ao art. 1° do projeto os seguintes dispositivos,
que alteram a Consolidagédo das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo
Decreto-lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943:

PATE AT T o o

8 1° O empregado com mais de 1 (um) ano de servico podera
solicitar a assisténcia do respectivo Sindicato ou de autoridade do
Ministério do Trabalho para homologar o pedido de demisséo ou o

recibo de quitacao de resciséo do contrato de trabalho.

8§ 2° O instrumento de rescisdo ou recibo de quitacdo
homologado na forma do § 1° deste artigo, qualquer que seja a

causa ou forma de dissolugédo do contrato, deve ter especificada a



natureza de cada parcela paga ao empregado e discriminado o seu
valor, sendo a homologacéo equiparada a comprovante de quitacao

de todas as verbas rescisorias.

8 4° O pagamento a que fizer jus o empregado que solicitar a
assisténcia prevista no 8 1° deste artigo sera efetuado no ato da
homologacdo da rescisdo do contrato de trabalho, na forma

acordada entre as partes.

JUSTIFICACAO

O § 1° do art. 477 sujeita a validade da rescisdo contratual do
empregado que tenha mais de um ano de servico a assisténcia por parte do

respectivo sindicato ou da autoridade competente do Ministério do Trabalho.

Estamos tornando essa assisténcia facultativa, uma vez que,
atualmente, as partes integrantes de uma relacdo de emprego estdo mais
ciosas de seus direitos, sendo dispensavel, na maioria dos casos, essa
assisténcia. Na mesma linha de raciocinio, a especificagdo das parcelas
homologadas referida no § 2° estara restrita apenas aos casos livremente
submetidos a homologacédo. A nova redacdo dada ao 8§ 4°, por sua vez, permite
as partes decidirem a forma que melhor Ihes convier para efetivar o pagamento

das verbas rescisorias.

A validade da quitacdo das verbas rescisorias se impde como
forma de dar seguranca juridica as partes, o que da sentido a existéncia do ato
de homologacdo, que nao teria por que ser exigido se de nada valesse a

quitacdo, como ocorre nos dias de hoje.
Sala da Comissao, em de de 2017.

Deputado CELSO MALDANER
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