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CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 6.710, DE 2016

(Do Sr. Laercio Oliveira)

Altera a Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-5357/20009.

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita & Apreciacdo Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 |l

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD
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O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 12 A presente norma vem para determinar a ndo incidéncia de
contribuicGes previdencidrias sobre cursos de qualificacdo e capacitacdo profissional,
vinculados as atividades desenvolvidas pelo empregado na empresa, inclusive cursos de
nivel superior, pds-graduacao e idiomas.

Art. 22 A alinea “t” do paragrafo 92 do art. 28 da Lei n? 8.212, de 24 de julho
de 1991, passa a vigorar com nova redacdo, nos seguintes termos:

t) o valor relativo a plano educacional ou bolsa de estudo que vise a
educacdo bdsica de empregados e seus dependentes e a educagdo
profissional e tecnoldgica de empregados, bem como cursos de
qualificacdo e capacita¢do profissional, inclusive de nivel superior,
pos-graduacdo e idiomas, desde que vinculada as atividades
desenvolvidas pela empresa, nos termos da Lei no 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, vedada a sua utilizagGo para substituir parcela
salarial;

Art. 32 Esta lei entra em vigor na data da sua publicacao.
JUSTIFICATIVA

Com o desenvolvimento do pais ha cada vez mais necessidade de investir na
capacitacdo e aprimoramento intelectual dos trabalhadores, logo, nada mais correto que
estimular os empregadores a investir na formacao de seus funcionarios.

Portanto, alterar a reda¢dao da norma, permitindo que a integralidade dos
recursos investidos pela empresa e destinados a plano educacional ou bolsa de estudo, que
vise tanto a educacdo basica quanto a educacdo profissional e tecnoldgica das pessoas que
compdem o quadro de pessoal, bem como cursos de qualificagdo e capacitacao profissional,
inclusive de nivel superior, pds-graduacao e idiomas, desde que vinculada as atividades
desenvolvidas pela empresa, ndo integrem o saldrio-de-contribuicdo para efeitos de
pagamento de parcelas previdenciarias.

Portanto, rogo o apoio dos nobres pares a aprovacao integral da matéria.

Sala das Sessoes, em 14 de dezembro de 2016.

Deputado LAERCIO OLIVEIRA
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LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizagao da Informacéo Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacéo Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

LEI N°8.212, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispbe sobre a organizacdo da Seguridade
Social, institui Plano de Custeio, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

~ CAPITULO IX N
DO SALARIO-DE-CONTRIBUICAO

Art. 28. Entende-se por salario-de-contribuicao:

| - para 0 empregado e trabalhador avulso: a remuneragdo auferida em uma ou
mais empresas, assim entendida a totalidade dos rendimentos pagos, devidos ou creditados a
qualquer titulo, durante o més, destinados a retribuir o trabalho, qualquer que seja a sua
forma, inclusive as gorjetas, 0s ganhos habituais sob a forma de utilidades e os adiantamentos
decorrentes de reajuste salarial, quer pelos servicos efetivamente prestados, quer pelo tempo a
disposicdo do empregador ou tomador de servigcos nos termos da lei ou do contrato ou, ainda,
de convencgéo ou acordo coletivo de trabalho ou sentenca normativa; (Inciso com redacao
dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

Il - para o empregado doméstico: a remuneracdo registrada na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, observadas as normas a serem estabelecidas em regulamento
para comprovacdo do vinculo empregaticio e do valor da remuneracéo;

Il - para o contribuinte individual: a remuneracdo auferida em uma ou mais
empresas ou pelo exercicio de sua atividade por conta prépria, durante o més, observado o
limite maximo a que se refere 0 § 5°. (Inciso com redag&o dada pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

IV - para o segurado facultativo: o valor por ele declarado, observado o limite
maximo a que se refere o0 § 5°. (Inciso acrescido pela Lei n° 9.876, de 26/11/1999)

8 1° Quando a admissdo, a dispensa, o afastamento ou a falta do empregado
ocorrer no curso do més, o salario-de-contribuicdo sera proporcional ao numero de dias de
trabalho efetivo, na forma estabelecida em regulamento.

8 2° O salério-maternidade é considerado salario-de-contribuicéo.

8 3° O limite minimo do salario-de-contribuicdo corresponde ao piso salarial,
legal ou normativo, da categoria ou, inexistindo este, ao salario minimo, tomado no seu valor
mensal, diario ou horario, conforme o ajustado e o tempo de trabalho efetivo durante 0 més.
(Paragrafo com redacdo dada pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)

8 4° O limite minimo do salario-de-contribuicdo do menor aprendiz corresponde a
sua remuneragdo minima definida em lei.

§ 5° O limite maximo do salario-de-contribuicdo é de Cr$ 170.000,00 (cento e
setenta mil cruzeiros), reajustado a partir da data da entrada em vigor desta Lei, na mesma
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época e com 0s mesmos indices que os do reajustamento dos beneficios de prestacéo
continuada da Previdéncia Social. (Valor atualizado a partir de 1° de junho de 1998 para R$
1.081,50 (um mil, oitenta e um reais e cinqlienta centavos) (Vide Portaria MPS n° 727, de
30/5/2003)

8 6° No prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data de publicacdo desta
Lei, o Poder Executivo encaminhard ao Congresso Nacional projeto de lei estabelecendo a
previdéncia complementar, publica e privada, em especial para os que possam contribuir
acima do limite maximo estipulado no paragrafo anterior deste artigo.

8 7° O décimo-terceiro salario (gratificagdo natalina) integra o salario-de-
contribuicdo, exceto para o célculo de beneficio, na forma estabelecida em regulamento.
(Paragrafo com redacdo dada pela Lei n® 8.870, de 15/4/1994)

8 8° Integram o salario-de-contribuicéo pelo seu valor total: (Paragrafo com redacéo
dada pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)

a) o total das didrias pagas, quando excedente a cinquenta por cento da
remuneracdo mensal; (Alinea acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

b) (VETADA na Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

C) (Alinea acrescida pela Lei n°® 9.528, de 10/12/1997 € revogada pela Lei n° 9.711, de

20/11/1998)
8§ 9° Nao integram o salério-de-contribuicdo para os fins desta Lei,

exclusivamente: (Paragrafo com redacéo dada pela Lei n° 9.528, de 10/12/1997)

a) os beneficios da previdéncia social, nos termos e limites legais, salvo o salario-
maternidade; (Alinea com redacdo dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

b) as ajudas de custo e o adicional mensal recebidos pelo aeronauta nos termos da
Lei n®5.929, de 30 de outubro de 1973;

c) a parcela "in natura™ recebida de acordo com o0s programas de alimentacédo
aprovados pelo Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social, nos termos da Lei n°® 6.321,
de 14 de abril de 1976;

d) as importancias recebidas a titulo de férias indenizadas e respectivo adicional
constitucional, inclusive o valor correspondente a dobra da remuneracédo de férias de que trata
0 art. 137 da Consolidacéo das Leis do Trabalho - CLT; (Alinea com redacéo dada pela Lei
n®9.528, de 10/12/1997)

e) as importancias: (Alinea com redacéo dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

1. previstas no inciso | do art. 10 do Ato das Disposi¢cGes Constitucionais
Transitorias; (Item acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

2. relativas a indenizagdo por tempo de servico, anterior a 5 de outubro de 1988,
do empregado ndo optante pelo Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS; (Iltem
acrescido pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)

3. recebidas a titulo da indenizacdo de que trata o art. 479 da CLT; (Item acrescido
pela Lei n°®9.528, de 10/12/1997)

4. recebidas a titulo da indenizacdo de que trata o art. 14 da Lei n° 5.889, de 8 de
junho de 1973; (Item acrescido pela Lei n° 9.528, de 10/12/1997)
5. recebidas a titulo de incentivo a demissdo; (Item acrescido pela Lei n® 9.528, de

10/12/1997)
6. recebidas a titulo de abono de férias na forma dos arts. 143 e 144 da CLT; (item
acrescido pela Lei n® 9.711, de 20/11/1998)

7. recebidas a titulo de ganhos eventuais e 0s abonos expressamente
desvinculados do salario; (Item acrescido pela Lei n® 9.711, de 20/11/1998)
8. recebidas a titulo de licenca-prémio indenizada; (Item acrescido pela Lei n° 9.711, de

20/11/1998)
9 recebidas a titulo da indenizacéo de que trata o art. 9° da Lei n° 7.238, de 29 de

outubro de 1984; (Item acrescido pela Lei n°9.711, de 20/11/1998)
f) a parcela recebida a titulo de vale-transporte, na forma da legislagéo propria;
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g) a ajuda de custo, em parcela Unica, recebida exclusivamente em decorréncia de
mudanca de local de trabalho do empregado, na forma do art. 470 da CLT; (Alinea com redagio
dada pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)

h) as diérias para viagens, desde que ndo excedam a 50% (cinglienta por cento) da
remuneracgao mensal,

i) a importancia recebida a titulo de bolsa de complementacdo educacional de
estagiario, quando paga nos termos da Lei n® 6.494, de 7 de dezembro de 1977,

J) a participacdo nos lucros ou resultados da empresa, quando paga ou creditada de
acordo com lei especifica;

I) o abono do Programa de Integracdo Social - PIS e do Programa de Assisténcia
ao Servidor Publico - PASEP; (Alinea acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

m) os valores correspondentes a transporte, alimentacdo e habitacdo fornecidos
pela empresa ao empregado contratado para trabalhar em localidade distante da de sua
residéncia, em canteiro de obras ou local que, por forca da atividade, exija deslocamento e
estada, observadas as normas de protecdo estabelecidas pelo Ministério do Trabalho; (Alinea
acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

n) a importancia paga ao empregado a titulo de complementacdo ao valor do
auxilio-doenca, desde que este direito seja extensivo a totalidade dos empregados da empresa;
(Alinea acrescida pela Lei n°9.528, de 10/12/1997)

0) as parcelas destinadas a assisténcia ao trabalhador da agroindustria canavieira,
de que trata o art. 36 da Lei n° 4.870, de 1° de dezembro de 1965; (Alinea acrescida pela Lei n°
9.528, de 10/12/1997)

p) o valor das contribuicdes efetivamente pago pela pessoa juridica relativo a
programa de previdéncia complementar, aberto ou fechado, desde que disponivel a totalidade
de seus empregados e dirigentes, observados, no que couber, os arts. 9° e 468 da CLT; (Alinea
acrescida pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)

q) o valor relativo a assisténcia prestada por servico médico ou odontolégico,
proprio da empresa ou por ela conveniado, inclusive o reembolso de despesas com
medicamentos, Oculos, aparelhos ortopédicos, despesas médico-hospitalares e outras
similares, desde que a cobertura abranja a totalidade dos empregados e dirigentes da empresa;
(Alinea acrescida pela Lei n°9.528, de 10/12/1997)

r) o valor correspondente a vestuarios, equipamentos e outros acessorios
fornecidos ao empregado e utilizados no local do trabalho para prestagdo dos respectivos
servi(;os; (Alinea acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

s) o ressarcimento de despesas pelo uso de veiculo do empregado e o reembolso
creche pago em conformidade com a legislacdo trabalhista, observado o limite maximo de
seis anos de idade, quando devidamente comprovadas as despesas realizadas; (Alinea acrescida
pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

t) o valor relativo a plano educacional, ou bolsa de estudo, que vise a educacéo
basica de empregados e seus dependentes e, desde que vinculada as atividades desenvolvidas
pela empresa, a educacdo profissional e tecnologica de empregados, nos termos da Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, e: (Alinea acrescida pela Lei n° 9.528, de 10/12/1997 € com nova
redacéo dada pela Lei n®12.513, de 26/10/2011)

1. ndo seja utilizado em substituicdo de parcela salarial; e (Item acrescido pela Lei n°
12.513, de 26/10/2011)

2. 0 valor mensal do plano educacional ou bolsa de estudo, considerado
individualmente, ndo ultrapasse 5% (cinco por cento) da remuneracdo do segurado a que se
destina ou o valor correspondente a uma vez e meia o valor do limite minimo mensal do
salario-de-contribuicdo, o que for maior; (Item acrescido pela Lei n® 12.513, de 26/10/2011)

u) a importancia recebida a titulo de bolsa de aprendizagem garantida ao
adolescente até quatorze anos de idade, de acordo com o disposto no art. 64 da Lei n° 8.069,
de 13 de julho de 1990; (Alinea acrescida pela Lei n° 9.528, de 10/12/1997)
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v) os valores recebidos em decorréncia da cessdo de direitos autorais; (Alinea
acrescida pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)

X) 0 valor da multa prevista no 8 8° do art. 477 da CLT; (Alinea acrescida pela Lei n°
9.528, de 10/12/1997)

y) o valor correspondente ao vale-cultura. (Alinea acrescida pela Lei n® 12.761, de
27/12/2012)

8 10. Considera-se salario-de-contribuicdo, para o segurado empregado e
trabalhador avulso, na condicdo prevista no 8 5° do art. 12, a remuneragéo efetivamente
auferida na entidade sindical ou empresa de origem. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 9.528,
de 10/12/1997)

8 11. Considera-se remuneracdo do contribuinte individual que trabalha como
condutor autbnomo de veiculo rodoviario, como auxiliar de condutor autbnomo de veiculo
rodoviario, em automdvel cedido em regime de colaboracgdo, nos termos da Lei n° 6.094, de
30 de agosto de 1974, como operador de trator, maquina de terraplenagem, colheitadeira e
assemelhados, o montante correspondente a 20% (vinte por cento) do valor bruto do frete,
carreto, transporte de passageiros ou do servico prestado, observado o limite maximo a que se
refere 0 § 5°. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 13.202, de 8/12/2015)

Art. 29. (Revogado pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

LEI N°9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996

Estabelece as diretrizes e bases da educacédo
nacional.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO |
DA EDUCAGCAO

Art. 1° A educacdo abrange os processos formativos que se desenvolvem na vida
familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas instituicdes de ensino e pesquisa, nos
movimentos sociais e organizacGes da sociedade civil e nas manifesta¢des culturais.

8§ 1° Esta Lei disciplina a educacdo escolar, que se desenvolve,
predominantemente, por meio do ensino, em institui¢cbes proprias.

8 2° A educacdo escolar deverd vincular-se ao mundo do trabalho e a prética
social.

) TITULO Il N
DOS PRINCIPIOS E FINS DA EDUCACAO NACIONAL

Art. 2° A educacédo, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de
liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento
do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho.

FIM DO DOCUMENTO

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_5369
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO
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