LEGISLNA(;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

MEDIDA PROVISORIA N° 1.588-6, DE 5 DE MARCO DE 1998
(Transformada na Lei n° 9.62{202/04/1998

Cria carreiras no ambito do Poder Executivo
Federal, cria as Gratificacbes de Desempenho e
Eficiéncia - GDE e de Desempenho de Atividade
de Defesa Agropecuaria - GDA e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA , no uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 62
da Constituicdo, adota a seguinte Medida Proviséoia forca de lei:

Art 1° Ficam criadas as seguintes carreiras del siyeerior do Poder Executivo
Federal e 0s seus respectivos cargos de provireétteo:

| - Supervisar Médico-Pericial, composta de quinbgncargos de igual
denominacéo, lotadas no quadro geral de pessohistituto Nacional do Seguro Social com
atribuicdes voltadas para as atividades de gest&ermgamental, nos aspectos relativos ao
gerenciamento, supervisao, controle, fiscalizacaod#oria das atividades de pericia médica;

Il - Analista de Comércio Exterior, composta de 280gos de igual denominagao,
com lotacdo a ser definida em ato do Presidentegigblica e com atribuicbes voltadas para as
atividades de gestdo governamental, relativasmaul@acédo, implementacéo, controle e avaliacao
de politicas de comércio exterior;

lll - Fiscal de Defesa Agropecuaria, composta de @&rgos de igual denominacao,
no quadro geral de pessoal do Ministério da Agtical e do Abastecimento, com atribui¢cdes
voltadas para as atividades de inspecédo, fiscalizacertificacdo e controle de produtos,
insumos, materiais de multiplicacdo, meios tecriolix) e processos produtivos na area de
defesa agropecuaria.

Art 2° As carreiras referidas no artigo anteriogBtea mesma estrutura de classes e
padrbes da Tabela de Vencimento dos servidoregcpghdivis da Unido, estabelecida no Anexo
Il da Lei n® 8.460, de 17 de setembro de 1992eeaaioes posteriores.

Art 3° A investidura nos cargos das carreiras de tnata esta Medida Proviséria
ocorrera mediante aprovacdo em concurso publicstitwitlo de duas fases, ambas eliminatorias
e classificatorias, sendo a primeira de provaseprdvas e titulos e a segunda constituida de
curso de formacéao.

8 1° Sera exigido do candidato diploma de cursemsmpoficialmente reconhecido,
assim como os demais requisitos definidos no ediitaioncurso.

§ 2° O ingresso nos cargos dar-se-a na Classedtida



LEGISLNA(;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N° 9.620, DE 2 DE ABRIL DE 1998

Cria carreiras no ambito do Poder Executivo Federa as
Gratificacdes de Desempenho e Eficiéncia - GDE e de
Desempenho de Atividade de Defesa Agropecuaria A @D
da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA , faco saber que 0 CONGRESSO NACIONAL
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criadas as seguintes carreiras del siwperior do Poder Executivo
Federal e 0s seus respectivos cargos de provireétteo:

| - Supervisor Médico-Pericial, composta de quiriben cargos de igual
denominacéo, lotados no quadro geral de pessohistituto Nacional do Seguro Social com
atribuicdes voltadas para as atividades de gest&ermamental, nos aspectos relativos ao
gerenciamento, supervisao, controle, fiscalizacaod#oria das atividades de pericia médica;

Il - Analista de Comércio Exterior, composta de ehtas e oitenta cargos de igual
denominacdo, com lotacdo a ser definida em atoresidente da Republica e com atribuicbes
voltadas para as atividades de gestdo governameelaivas a formulacdo, implementacéo,
controle e avaliacdo de politicas de comércio @xter

lll - Fiscal de Defesa Agropecuéria, composta dgasde igual denominacdo no
quadro geral de pessoal do Ministério da Agricalter do Abastecimento, com atribuicdes
voltadas para as atividades de inspecédo, fiscalizacertificacdo e controle de produtos,
insumos, materiais de multiplicacdo, meios tecriotix) e processos produtivos na area de

defesa agropecuaria.
* Inciso Il com redagéo dada pela Lei n°® 9.775,21¢12/1998

Art. 2° As carreiras referidas no artigo anterendd a mesma estrutura de classes e
padrbes da Tabela de Vencimento dos servidoregpgldivis da Unido, estabelecida no Anexo
Il da Lei n°® 8.460, de 17 de setembro de 1992eeagiOes posteriores.

Art. 3° A investidura nos cargos das carreirasuettata esta Lei ocorrera mediante
aprovacao em concurso publico constituido de dasesf ambas eliminatorias e classificatorias,
sendo a primeira de provas ou de provas e titudoseggunda constituida de curso de formacéao.

8 1° Sera exigido do candidato diploma de cursersmpoficialmente reconhecido,
assim como os demais requisitos definidos no ediitaloncurso.

8§ 2° Os editais dos concursos para provimento dgosade nivel superior das
carreiras referidas nos incisos | e Il do art. &8ta Lei deverdo prever, necessariamente, a
exigéncia de conteudos nos exames que reflitamecimientos em nivel de pos-graduacéo dos
candidatos.

8 3° O ingresso nos cargos dar-se-a na Classedt§dPha



LEGISLNA(;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

MEDIDA PROVISORIA N° 2048-26, DE 29 DE JULHO DE 20®.

Dispbe sobre a criagao, reestruturacéo e orgamzsga
carreiras, cargos e funcfes comissionadas técnizas
ambito da Administracdo Publica Federal direta,
autarquica e funcional, da nova redacao ao ardab7
Lei n°® 4.878, de 3 de dezembro de 1965, que dispde
sobre o regime juridico peculiar aos funcionarios
policiais civis da Unido e do Distrito Federal, & d
outras providéncias.

O VICE-PRESIDENTE DA REPUBLICA , no exercicio do cargo de
PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicdo ques Iconfere o art. 62 da
Constituicdo, adota a seguinte Medida Provisodm forca de lei:

Art 1° Esta Medida Proviséria dispbe sobre a coagas Carreiras de Procurador
Federal e de Fiscal Federal Agropecuario, reesfr@wrganiza as seguintes carreiras e cargos:

| - Analista de Financas e Controle e Técnico deuk¢as e Controle;

Il - Analista de Planejamento e Orcamento e Técde®lanejamento e Orgamento;

lll - Analista de Comércio Exterior;

IV - Especialista em Politicas Publicas e Gestaoe@Bmmental;

V - Técnico de Planejamento e Pesquisa e demajssde nivel superior e de nivel
intermediario do Instituto de Pesquisa Econdmichcaga-IPEA,

VI - Técnico de Planejamento P-1501 do Grupo P-1500

VII - Analista, Procurador e Técnico do Banco Caintio Brasil;

VIII - Inspetor e Analista da Comisséo de Valorestifiados - CVM;

IX - Analista Técnico da Superintendéncia de Seg®ivados - SUSEP;

X - Carreira de Pesquisa em Ciéncia e Tecnologia;

XI - Carreira de Desenvolvimento Tecnoldgico; e

XIl - Carreira de Gestéo, Planejamento e Infratigta em Ciéncia e Tecnologia.

Art 2° As carreiras e 0s cargos a que se referamigo anterior sdo agrupados em
classes e padrdes, na forma dos Anexos |, 1l e Il

Art 3° O ingresso nos cargos de que trata estadddeliovisoria far-se-4 no padréo
inicial da classe inicial do respectivo cargo, raatk concurso publico de provas ou de provas e
titulos, exigindo-se curso superior ou medio, ouiaente, concluido, conforme o nivel do
cargo, observados os requisitos fixados na leg@islaertinente.

Paragrafo unico. O concurso referido ceput podera ser realizado por areas de
especializagdo, organizado em uma ou mais fasdsjndo, se for o caso, curso de formacéao,
conforme dispuser o edital de abertura do certabservada a legislacao pertinente.



