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| - RELATORIO

O Projeto de Lei n° 3.012, de 2015, em epigrafe, de
autoria da Deputada Alice Portugal, prop6e a prorrogacdo dos prazos de
vigéncia das bolsas de estudo, concedidas pelas agéncias de fomento e
destinadas a titulacdo de mestres e doutores, por até quatro meses, se
comprovado o afastamento temporario da bolsista em virtude da ocorréncia de
parto.

A matéria tramita em regime ordinario e foi distribuida,
para apreciacao conclusiva, as Comissoes de Educac¢éo; de Seguridade Social
e Familia; de Financas e Tributacdo (art. 54 do Regimento Interno); e de
Constituicao e Justica e de Cidadania (art. 54 do Regimento Interno).

A Comissédo de Educacdo aprovou Parecer com
Complementacdo de Voto da Relatora, Deputada Maria do Rosério, pela
aprovacao do Projeto, com duas Emendas Modificativas, a fim de se estender a
prorrogacdo para outras bolsas, independentemente do grau de titulacéo, tais
como estudantes de graduacdo sanduiche, pos-doutorado, estagio sénior,
entre outras modalidades.

*CD166996955921*

CD166996955921



No prazo regimental, ndo foram apresentadas emendas
nesta Comissao de Seguridade Social e Familia.

E o Relatorio.

Il - VOTO DA RELATORA

O Projeto de Lei em andlise pretende prorrogar 0s prazos
de vigéncia das bolsas de estudo, concedidas pelas agéncias de fomento para
mestrado e doutorado, por até quatro meses, se comprovado o afastamento
temporario da bolsista em virtude da ocorréncia de parto.

A Comissao de Educacdo ampliou o alcance da proposta
para outras bolsas, independentemente do grau de titulacdo, tais como
estudantes de graduacdo sanduiche, pdés-doutorado, estagio sénior, entre
outras modalidades.

A necessidade de prorrogacédo da bolsa em caso de parto
decorre do fato de que a bolsista ndo é segurada obrigatdria do Regime Geral
de Previdéncia Social — RGPS, conforme apontado pela Autora. O motivo é
que a bolsa de estudos ndo é considerada remuneracdo de trabalho, assim
como a bolsista ndo possui vinculo de emprego ou de prestacao de servigcos
com a instituicdo concedente.

De fato, a Lei n® 8.213, de 1991, que dispbe sobre os
Planos de Beneficios da Previdéncia Social, ndo trata da figura do bolsista. O
Decreto n° 3.048, de 1999, que aprovou o Regulamento da Previdéncia Social,
prevé, em seu art. 11, inc. VIII, a possibilidade de filiacdo facultativa do bolsista
que se dedique em tempo integral a pesquisa, curso de especializacdo, poés-
graduacéo, mestrado ou doutorado, no Brasil ou no exterior, desde que nao
esteja vinculado a qualquer regime de previdéncia social. A mesma previsao
estd no art. 12, § 2° da Lei n°® 11.788, de 2008, em relagdo ao estagio de
estudantes.

Consequentemente, ndo tera cobertura previdenciaria a
bolsista que ndo mantinha vinculo com algum regime, nem tenha efetivado a
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filacdo como segurada facultativa do RGPS. Nao percebera, portanto, o
beneficio do salario-maternidade na hipétese de parto.

N&o obstante, uma forma de se oferecer protecdo a
maternidade e ao feto em desenvolvimento esta justamente na proposta de
prorrogacdo da bolsa de estudos por tempo idéntico ao do salério-maternidade,
que corresponde a 120 dias (art. 71 da Lei n® 8.213, de 1991).

Entendemos, sob a ética da Seguridade Social, que,
assim como previsto na legislacdo previdenciaria (art. 71-A da Lei n° 8.213, de
1991), o adotante também deve ter direito ao mesmo tratamento dispensado a
gestante, sem distingdo quanto a idade do adotando.

Dessa feita, aproveitamos a oportunidade de
oferecimento de Substitutivo para incorporar o conteido das Emendas da
Relatoria da Comisséo de Educacédo, com a necessaria adaptacdo da Ementa
e dos demais artigos do Projeto. O art. 1° ndo havia sido alterado para deixar
de restringir a proposta a titulacdo de mestres e doutores.

Pelo exposto, nosso Voto € pela aprovacédo do Projeto
de Lei n° 3.012, de 2015, na forma do Substitutivo em anexo.

Sala da Comissao, em de de 2016.

Deputada ANGELA ALBINO
Relatora
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COMISSAO DE SEGURIDADE SOCIAL E FAMILIA

SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N°3.012, DE 2015

Dispbe sobre a prorrogacdo dos
prazos de vigéncia das bolsas de estudo
concedidas por agéncias de fomento a
pesquisa nos casos de maternidade e
adocao.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Esta Lei permite a prorrogacdo dos prazos de
vigéncia das bolsas de estudo concedidas por agéncias de fomento a pesquisa
nos casos de maternidade e adogéo.

Art. 2° As bolsas de estudo com duracdo minima de 12
(doze) meses, concedidas pelas agéncias de fomento para a formacdo de
recursos humanos, poderdo ter seus prazos regulamentares prorrogados por
até 120 (cento e vinte) dias, se comprovado o afastamento temporario do
bolsista por ocorréncia de parto, ado¢cdo ou obtencdo de guarda judicial para
fins de adocédo durante o periodo de vigéncia da respectiva bolsa.

8 1° Nao podera ser concedida a prorrogacdo a mais de
um bolsista, quando decorrente do mesmo processo de adoc¢éo e guarda.

8 2° No caso de falecimento do bolsista referido no caput,
a prorrogacdo, pelo periodo restante, podera ser deferida a cOnjuge ou
companheiro que também seja bolsista, exceto nas hipoteses de falecimento
do filho ou de seu abandono.

Art. 3° O afastamento temporario de que trata o art. 2°
devera ser formalmente comunicado a agéncia de fomento, acompanhado da
confirmacédo da coordenacgéo da direcado do curso em que esteja matriculado o
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bolsista, especificando as datas de inicio e término efetivos, além dos
documentos comprobatérios da gestacdo, nascimento, ado¢do ou guarda
judicial, conforme o caso.

Art. 4° E vedada a suspensdo do pagamento da bolsa
durante o afastamento temporario de que trata o art. 2°, quando ficardo
suspensas as atividades académicas do bolsista, desde que néo ultrapassado
0 prazo maximo de prorrogagao.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Sala da Comissao, em de de 2016.

Deputada ANGELA ALBINO
Relatora
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