LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacao das Leis do Trabalho.

TITULO II
DAS NORMAS GERAIS DE TUTELA DO TRABALHO

CAPITULO V
DA SEGURANCA E DA MEDICINA DO TRABALHO

Secao |
Disposicoes Gerais

Art. 154. A observancia, em todos os locais deatraly do disposto neste Capitulo,
ndo desobriga as empresas do cumprimento de alib@ssicdes que, com relacdo a matéria,
sejam incluidas em cédigos de obras ou regulameatotarios dos Estados ou Municipios em
que se situem o0s respectivos estabelecimentos,cbem daquelas oriundas de convencodes

coletivas de trabalho.
* Art. 154 com redacédo dada pela Lei n® 6.514, 88.2/1977.

) Secao Il
Dos Orgéos de Seguranca e de Medicina do Traballmas Empresas

Art. 162. As empresas, de acordo com normas a sexpedidas pelo Ministério do
Trabalho, estardo obrigadas a manter servigos iafipados em seguranca e em medicina do

trabalho.
* Art. 162 com redacdo dada pela Lei n® 6.514, 86.2/1977.

Paragrafo Unico. As normas a que se refere egge adtabelecerao:
* Paragrafo tnico com redacdo dada pela Lei n® @,5de 22/12/1977.

a) classificacdo das empresas segundo o numermmée empregados e a natureza
do risco de suas atividades;

b) o nimero minimo de profissionais especializadrgido de cada empresa,
segundo o grupo em que se classifique, na fornadigea anterior;

c) a qualificacdo exigida para os profissionais gunestdo e o0 seu regime de
trabalho;

d) as demais caracteristicas e atribuices dog;esrgspecializados em seguranca e
em medicina do trabalho, nas empresas.

Art. 163. Sera obrigatéria a constituicdo de Co#émsiterna de Prevencédo de
Acidentes - CIPA -, de conformidade com instrucéegedidas pelo Ministério do Trabalho,
nos estabelecimentos ou locais de obra nelas éspdas.

* Art. 163 com redacédo dada pela Lei n® 6.514, 86.2/1977.

Paragrafo dnico. O Ministério do Trabalho regulatagn as atribuicbes, a
composicao e o funcionamento das CIPAs.

* Paragrafo tnico com redacdo dada pela Lei n® @,5de 22/12/1977.
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Secéo XVI
Das Penalidades

Art. 223. (Revogado pela Lei n°® 6.514, de 22/1271)97

TITULO Il
DAS NORMAS ESPECIAIS DE TUTELA DO TRABALHO

) CAPITULOI N
DAS DISPOSICOES ESPECIAIS SOBRE DURACAO E CONDIGOBE TRABALHO

Secéo |
Dos Bancarios

Art. 224. A duracdo normal do trabalho dos empregasn bancos, casas bancérias
e Caixa Econbmica Federal sera de 6 (seis) horagnaas nos dias uteis, com excecao dos
sébados, perfazendo um total de 30 (trinta) hagdsathalho por semana.

* Art. 224 com redacédo dada pela Lei n® 7.430, d6.2/1985.

§ 1° A duragdo normal do trabalho estabelecidaenadigo ficara compreendida
entre 7 (sete) e 22 (vinte e duas) horas, assetp#snao empregado, no horario diario, um
intervalo de 15 (quinze) minutos para alimentagéo.

* § 1° com redacgédo dada pelo Decreto-lei n° 2292882/1967.

§ 2° As disposic¢des deste artigo ndo se aplicanga@exercem fungdes de diregéo,
geréncia, fiscalizagéo, chefia e equivalentes, @ dpsempenhem outros cargos de confianga,

desde que o valor da gratificacdo néao seja infarit8 (um terco) do salario do cargo efetivo.
* § 2° com redacao dada pelo Decreto-lei n° 7541 t©8/1969.
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Revogada pela Portaria n° 3.460, de 31/12/1975

. PORTARIA N2° 3,937 DE 27
~ DE JULHO DE- 1972 -

0 M1mstro de Esta.do do Trabmha‘.
e Previdéncia Social, no uso de suas
atribuizées legais,

Considerando que o artigo 184 e seu
§ 1° da Consolidacgéo das Leis co
Trabalho determinam gue 8s empre-
sas devem manter, obngatormmwte
servico espﬂcm]_?ac’o em seguranca €
em -higiene do trabalho;

Considerando que comvete a este
Ministério, através do Departamento
Nacional de Seguranca e 1 igiane do
Trabalho, definir as caracteristivas do
pessoal especializada em sezuranca,
higiene e medi cina do trabalho, quan=

to 3s etribuicfes, 8 cuslificacdio e &
pronorcio relacionada zao nimero de
empregados;

Considerando gque, ao detzrminar a |
propor¢io entre o pessocal especiali-
zado & o nlimero d= emrrecados dos

estabeleci imentes, é necgeszitio ter em
vzcta a exposicio aos riscos;

Considerando que se torna necessis
rio estimular o intaresse pela espe-
cializacAo em seguranca, higiene e
medicina do tla,oa?l*O' '

Considerando aque o trabaho dos
profissionais de nivel superior espe~
cializedn em s2~urrneca, hiziene e me-
dicina do ftrabalho deve ser comylz-
mentado por profissionais de nivel
médin — ‘inznetnras da sezuranca do
trabalho e auxiliares de m]farm'wem
dn trabalho — o su=ss atividades ca-
recem de definic8o, para atender-ze o
disrosto no § 19 do arti oo 184 da Con-
solidacio das Leis do Trahalho; e
tendo em .vista os estudos a nue pro-
cedeu © Departamento Nacional de
Seeuramca do Trabalho., constantes
do proeesso MTPS.,  145,115-70, re-
|solve: .

Art. 19 Os estabelecimentos qne se
enquadrem nas condicSes determina-
das nesta Portaria deverfo manter,
cbrigatoriambente, aldm das Comis-
‘sdes Internas de Prevencio de Aci-
dentm; — CTPAs — servico especinli=
vado em sesnranca, hisiene e madicie
na do trabalho, - ; e i

Po-iagrafs finieo. % proibida a uti-
Jlizacdo, pelas empresas, de servicos
de terceiros, para o atendimento s&
Ajsrosto neste artico.
= m————————
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Revogada pela portaria n° 3.214, de 08/06/1978
MINISTERIO DO TRABALHO

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA N. 3460 — DE 31 DE DEZEMBRO DE 1975

O Ministro de Estado do Trabalho, no uso de suas atribuicdes legais; e

Considerando que o artigo 164 da Consolidacdo das Leis do Trabalho determina
que as empresas deverao manter, obrigatoriamente, servico especializado em se-
guranca e em higiene do trabalho e constituir Comissdes Internas de Prevencio
de Acidentes — CIPAs;

Considerando que compete ao Ministério do Trabalho definir as caracteristi-
cas do pessoal especializado em seguranca e em higiene e medicina do trabalho,
quanto &s atribuicdes, qualificagdes e proporgao relacionada ao nGimero de empre-
gados e natureza dos riscos;

Considerando que ao determinar a referida proporcio é necessirio ter em vista
a exposicdo aos riscos;

Considerando ser preocupacio basica do Governo uma imediata atuacio no
sentido de minimizar os indices de acidentes do trabalhw e aprimorar as condi-
¢oes de salubridade dos ambientes de trabalho, resolve:

Art. 1"° As empresas que possuam estabelec.mentos cujas atividades se in-
cluam no Quadro I, anexo, manterao obrigatoriamente, Servicos Especializados
em Seguranca e em Higiene e Medicina do Trabalho.

Paragrafo (nico. Para o cumprimento do disposto neste artigo, os Servi-
cos Especializados serdo integrados por empregados da empresa, sendo proibida
a utilizacao de servicos de terceiros.

Art. 2° O dimensionamento dos Servicos Especializados em Seguranca e em
Higiene e Medicina do Trabalho vincula-se 4 gradacio do risco, ao nimero de
empregados da empresa ou de cada estabelecimento com mais de 100 (cem)
empregados, de acordo com os Quadros III e IV, anexos, observada, ainda, a hi-
potese do artigo 4°.

§ 1° O risco sera classificado segundo a Tarifa Oficial de Contribuicao —
TCC, do Seguro de Acidentes do Trabalho, fixada pela Coordenacio de Servicos
Atuariais, do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, de conformidade com
o Quadro II, anexo.

§ 2° Para a fixacdo do nimero minimo de pessoal especializado a ser utili-
zado por estabelecimento cuja empresa se encontre em regime de tarifacio indi-
vidual, serd considerado o risco correspondente & respectiva atividade constante
da Tarifa Oficial de Contribuicao — TOC.

Art. 3 Quando a empresa for constituida de mais de um estabelecimento, a
obrigatoriedade dos Quadros a que se refere o artigo 2°, sera adotada, separada-
mente, para cada estabelecimento.

§ 1° Havendo na mesma empresa estabelecimento com menos de 101 (cento
e um) empregados, o atendimento sera feito através de Servico Centralizado, di-
mensionado em funcdo do total do nimero de empregados desses estabelecimentos
e do risco da empresa e localizado de forma a assegurar cobertura efetiva a todos
os estabelecimentos, sem prejuizo do disposto no artigo 27,

§ 2° Na hipdtese do § 1°, a distribuicdo e localizagao do pessoal especializado,
serd submetida, no prazo de 60 dias, & homologacdo do Ministério do Trabalho.

Art. 4° No estabelecimento que operar, total ou parcialmente, em mais de
um turno de trabalho, as atividades do pessoal especializado em Seguranca e
Medicina do trabalho serao fixadas de forma a assegurar cobertura efetiva a todos
0s turnos com a presenca, no minimo, de um Supervisor de Seguranca do Traba-
lho, em cada turno, que conte com mais de 100 (cem) empregados, observadas as
disposicoes do artigo 2°
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PORTARIA N.° 3.214 , DE 08 DE JUNHO DE 1978

Aprova as Normas Regulamentadoras - NR - do Capitul
Titulo 1l, da Consolidagédo das Leis do Trabalhdatieas a
Seguranca e Medicina do Trabalho.

O Ministro de Estado do Trabalho, no uso de su#@suaibes legais, considerando o
disposto no art. 200, da consolidacao das Leisrdbalho, com redacdo dada pela Lei n.° 6.514,
de 22 de dezembro de 1977, resolve:

Art. 1° Aprovar as Normas Regulamentadoras - NR Cdpitulo V, Titulo I, da
Consolidacao das Leis do Trabalho, relativas a1&ega e Medicina do Trabalho:

NORMAS REGULAMENTADORAS

NR- 1 - Disposicdes Gerais

NR- 2 - Inspecéo Prévia

NR- 3 - Embargo e Interdicao

NR- 4 - Servico Especializado em Seguranca e Maalido Trabalho - SESMT
NR- 5 - Comisséo Interna de Prevencédo de Acider@@BA
NR- 6 - Equipamento de Protecao Individual - EPI

NR- 7 - Exames Médicos

NR- 8 - Edificacoes

NR- 9 - Riscos Ambientais

NR- 10 - Instalacfes e Servicos de Eletricidade

NR- 11- Transporte, Movimentag&o, Armazenagem eudeio de Materiais
NR- 12- Maquinas e Equipamentos

NR- 13- Vasos Sob Presséo

NR- 14- Fornos

NR- 15- Atividades e Operacdes Insalubre

NR- 16- Atividades e Operacdes Perigosas

NR- 17- Ergonomia

NR- 18- Obras de Construcéo, Demolicao, e Reparos
NR- 19- Explosivos

NR- 20- Combustiveis Liquidos e Inflamaveis

NR- 21- Trabalhos a Céu Aberto

NR- 22- Trabalhos Subterraneos

NR- 23- Protecao Contra Incéndios

NR- 24- Condi¢des Sanitarias dos Locais de Trabalho
NR- 25- Residuos Industriais

NR- 26- Sinalizacdo de Seguranca

NR- 27- Registro de Profissionais

NR- 28- Fiscalizacéo e Penalidades

Artigo 2° As alteracdes posteriores, decorrenteexgeriéncia e necessidade, serao
baixadas pela Secretaria de Seguranca e Medicimsathalho.

Artigo 3° - Ficam revogadas as Portarias MTIC 316M4/54; 34, de 8/4/54; 30, de
7/2/58; 73, de 2/5/59; 1 , de 5/1/60; 49, de 8/4BOrtarias MTPS 46, de 19/2/62; 133, de
30/4/62; 1.032, de 11/11/64; 607, de 26/10/65; 48110/9/65; 608, de 26/10/65; Portarias MTh
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3.442, de 23/12/74; 3.460, de 31/12/75; 3.456,/8&3; Portarias DNSHT 16, de 23/6/66; 6, de
26/1/67; 26, de 26/9/67; 8, de 7/5/68; 9, de 9/5268 de 6/5/70; 13, de 26/6/72; 15, de 18/8/72;
18, de 2/7/74; Portaria SRT 7 de 18/3/76 e dedigmosicbes em contrario.

Artigo 4° As duvidas suscitadas, e 0os casos omisso80 decididos pela Secretaria
de Seguranca e Medicina do Trabalho.

Artigo 5° Esta Portaria entrara em vigor na datawgepublicacgéo.

ARNALDO PRIETO



