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CAMARA DOS DEPUTADOS
COMISSAO DE LEGISLAGAO PARTICIPATIVA

SOA N° 2/2016
CADASTRO DA ENTIDADE

Denominagdo: Associagdo Nacional dos Petroleiros Pedevistas —
ANPP CONREPPV NACIONAL.

CNPJ: 11.030.669/0001-42

Tipos de Entidades: ( X ) Associacdo ( ) Federacdo ( ) Sindicato
( )ONG ( ) Confederagao () Outros ( )

Enderego: Rua Cagu, 150 rua E casa 447 — Taquara/Jacarepagua.
Cidade: Rio de Janeiro Estado: RJ Cep.: 22.710-074
Fone/Fax: (21) 2426-1942/(21)99739-5180

Correio-eletronico: contato@anpp.conreppv.org.br

Diretor-Geral: Valdemar Moreira
DECLARAGAO

Declaro para os devidos fins que a documentagéo especificada
nos Incisos “I" e “II” do art. 2° do Regulamento Interno da Comisséao de
Legislagdo Participativa, da Associacdo supramencionada, encontra-
se regularizada até a presente data e arquivada nesta Comissédo a
disposi¢ao de qualquer interessado.

Brasilia, DF, 18 de outubro de 20186.

.L' K'f"-////( AL
~Aldo Matos Mofeno
Secretéﬁo—Exeoﬁtivo

,r‘
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{
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ANPP CONREPPV NACIONALY. 7#}

Associag@o Nacional de Radioweb dos Petroleiros Pedevistas do Comando
Nacional de Lutas para Reintegragao na PETROBRAS dos Petroleiros Vitimas das
Politicas Reducionistas e Amorais dos Planos de Incentivo a Saidas Voluntérias.

CNPJ: 11.030.668/0001-42
AM, PA, RN, CE, PE, AL, BA, MG, RJ, SP, PR, SCe RS
O Senhor é meu Pastor e nada me faltara ! (Salmo 23)

REQUERIMENTO OF: 016-2016

Apresenta a nossa Sugestdo de
Emenda a Lei Or¢amentaria Anual
para o ano de 2017, para Apropriar
Acdio e Subtitulo ao Fundo de
Amparo ao Trabalhador.

Exma Senhor

Deputado Federal Chico Lopes

Presidente da Comissdo de Legislagdo Participativa
Camara dos Deputados

Ementa;

D4 novo Redagdio para a Descricdo para Aglo Orgamentaria Integrante da Lei
Orgamentaria de 2013, do Programa 2071 — Trabalho, Emprego e Renda, Agdo
Orgamentéaria 0217 — Bolsa de Qualificagdo Profissional para Trabalhador com
Contrato de Trabalho Suspenso, Esfera: 20 — Orgamento da Seguridade Social, Fungéo:
11 — Trabalho, Sub fun¢fo: 331 — Protegdo e Beneficios ao Trabalhador;

Texto Atual:

Pagamento da bolsa ao trabalhador articulada a requalificagdo. Auxilia os trabalhadores
com contrato de trabalho suspenso, objetivando a preservagio do emprego, mediante
concessdo de assisténcia financeira temporaria, de acordo com critérios legalmente
estabelecidos. A identifica¢do dos trabalhadores (publico-alvo) é realizada por parcerias
e a qualificagdo profissional pode ser organizada e implementada pelo proprio parceiro
ou pelo Plano Nacional de Qualificagdo - PNQ.

Texto Proposto:

Pagamento da bolsa ao trabalhador anistiado para requalificagdo. Auxilia e ampara os
trabalhadores com contrato de trabalho suspenso, objetivando a preservagido da
qualificagdo, habilitagdo e a capacita¢do ao emprego, mediante concesséo de assisténcia
ANPP CONREPPV-Nacional \

Caixa Postal 70607

Rio de Janeiro/R] — CEP.:22740 971
Tel.: (0xx21)99739 5180 WhatsApp Email.: contato@hotmail.com
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ANPP CONREPPV NACIONA'&{

Associagao Nacional de Radioweb dos Petroleiros Pedevistas do Comando
Nacional de Lutas para Reintegragao na PETROBRAS dos Petroleiros Vitimas das
Politicas Reducionistas e Amorais dos Planos de Incentivo a Saidas Voluntérias.

CNPJ: 11.030.668/0001-42
AM, PA, RN, CE, PE, AL, BA, MG, RJ, SP, PR, SC e RS
O Senhor € meu Pastor e nada me faltara ! (Salmo 23)

financeira temporaria, de acordo com critérios legalmente estabelecidos. A identificagio
dos trabalhadores (publico alvo) ¢ realizada por parceiros e a qualificagéo, habilitagdo e
a capacitagdo profissional sdo organizadas e implementadas por si mesmo, com
parceiros ou em conjunto com o Plano Nacional de Qualificagdo — PNQ.

Justificativa:

Possibilitar os Trabalhadores Anistiados, executar o planejamento
or¢amentdrio e financeiro conforme os recursos disponibilizados na LOA,
sem as surpresas decorrentes dos contingenciamentos e bloqueios realizados
ao longo do exercicio.

Os Trabalhadores Anistiados, devido a suas especificidades e destinagfo
constitucional, sentem sensivelmente com o0s contingenciamentos e
bloqueios orgamentarios e financeiros frequentemente efetuados ao exercicio
de estada. Os efeitos até os dias de hoje, bloqueiam as oportunidades que
acontecem nos diversos locais de trabalho e os resultados, hoje, ja aparecem
de forma CLARA: Fragilizagdo da experiéncia, Perda do Corpo Técnico e
Operacional direcionados ao ORGULHO NACIONAL, assim como na
formagfio, educagdo continuada e a especializagio. Ademais, impacta
negativamente no desenvolvimento das agbes da carreira profissional na
ciéncia e tecnologia, que por sua vez, influencia em resultados pifios
enderegados a industria nacional - naquilo que se refere aos bons resultados
na economia do Brasil.

Brasilia, 10 de Agosto de 2016 — Sjegungé feiral
! i \ !

¢

Valdérnar Moreira da Silva Fllho
Engenheiro de Seguranga do Trabalho
Crea-RJ 1985.102.782
Diretor Geral

ANPP CONREPPV-Nacional
Caixa Postal 70607
Rio de Janeiro/R] — CEP.:22740 971
Tel.: (0xx21)99739 5180 WhatsApp Email.: contato@hotmail.com
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IV.14.  TRABALHO, PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCI.
1. ASPECTOS GERAIS

Com a edi¢io da Medida Provisdria @ 726, de 12 de maio de 2016, ocorreram diversas alteragbes
na estrutura de diversos ministérios. No caso especifico desta Area Tematica, as atribui¢ces do Ministério
da Previdéncia foram distribuidas entre o Ministério da Fazenda e o Ministério do Desenvolvimento Social e
Agrério, antes designado de Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Assim sendo, em
observéancia 3 MP e a Resolugdo n? 01/2006-CN, a Area Temitica Trabalho, Previdéncia e Assisténcia Social
continua a abranger trés areas de governo, mas as respectivas unidades orgamentdrias que a constituem
passam a ser as relacionada no quadro abaixo:

Area de Governo Orgdo Orcamentério Unidade Orcamentaria
- Ministério do Trabalho (MT) - Administragdo
Direta

Trabalho Ministério do Trabalho MT - Fundagdo Jorge Durprat de Seguranga e

Medicina do Trabalho (Fundacentro)
- Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT)

i AR - Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Ministério da Fazenda - MF o et e

Complementar (PREVIC)
Previdéncia Social " . - Instituto Nacional do Seguro Social (INSS)
Ministério do Desenvolvimento O Aot e B T R
Social e Agrario - MDSA - Fundo do Regime Geral de Previdéncia Socia
(FRGPS)
KAiRistdis o il - Ministério do Desenvolvimento Social e
Assisténcia Social inisteriodo Desevgivimento Combate a Fome (MDS) - Administragdo Direta

Social e Agrario - MDSA . o i
- Fundo Nacional de Assisténcia Social (FNAS)

Historicamente, a maior parte das emendas apresentadas é direcionada para o Fundo Nacional de
Assisténcia Social, no ambito do MDSA. Ao projeto de lei orgamentaria para 2016, cerca de 84% do total
das emendas tiveram essa destinacdo, contemplando as agBes de Estruturagdo da Rede de Servicos de
Protecdo Social Basica e Especial. As unidades or¢camentdrias‘do MTE receberam cerca de 11% das
emendas dirigidas a Area Tematica, 3s demais unidades orgamentérias, cerca de 5%.

Importante destacar que até o fechamento deste Manual, o Projeto de Lei de Diretrizes
Orcamentdrias para 2017 (PLN 2/2016) — PLDO 2017, ainda ndo havia sido aprovado. Assim, em razdo da
auséncia da legislacdo reguladora, as orientactes contidas neste capftulo foram baseadas no Substitutivo
ao PLDO aprovado na CMO, o qual podera sofrer alteragdes durante tramitagdo e aprovag¢do no Congresso
Nacional.

2. GRUPO DE NATUREZA DE DESPESA (GND)

Uma duvida recorrente quando da elaboragdo das emendas refere-se a classifica¢do do gasto por
Grupo Natureza de Despesa - GND. Em seguida, sdo apresentados exemplos de alocagdo de recursos
classificados em fungdo dos GNDs mais utilizados para emendamento.

GND 3 — Outras Despesas Correntes (Custeio):

a) Materiais de consumo, os quais, em razdo do seu uso, normalmente perdem sua identidade
fisica mesmo quando incorporados ao bem efou tém sua utilizag8o limitada a dois anos, tais
como géneros alimenticios, utensilios, vestudrio, materiais pedagégicos, materiais de
expediente, combustivel etc.

b) Pagamento de servigos de terceiros.

ANPP COMREHY NACIONAL
CNPJ: 11.021 635/0001-42
CAIXA POS TAL 706807
Cek. 2" 710074
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4&:& Ministério do Planejamento Or¢camento e Gestdo 1'&
S(; )‘ - Agoes Orgamentarias Integrantes da Lei Orgamentéria para 2013 =
‘ EWE ¥ Secretaria de Orgamento Federal

Programa

2071 - Trabalho, Emprego e Renda
Agio Orgamentaria Tipo: Operagbes Especials
00JO - Subvengéo Econdmica em Operagbes de Microcrédito Produtivo Orientado (Lei n® 11.110, de 2005, e MP n® 543, de 2011)

Niumero de Acoes 28

Esfera: 10 - Orgamento Fiscal Fungao: 11 - Trabalho Subfungao: 334 - Fomento ao Trabalho
Descrigéo
Equalizagao de parte dos custos a que estao sujeilas as instiluicées financeiras para contratacao e acompanhamento do microcrédito produtive
orientado.

Forma de Implementagio: Direta

Detalhamento da Implementagio

Localizador (es)
0001 - Nacional

Base Legal da Agéo

Lei n® 11.110, de 25 de abril de 2005, MP n°® 543, de 24 de agosto de 2011 e MP n° 554, de 23 de dezembro de 2011, convertida na Lei n°
12.666, de 14 de julho de 2012.

rcamentaria Tipo: Operagbes Especials
0217 -)Bolsa de Qualificagéo Profissional para Trabalhador com Contrato de Trabalho Suspenso

Esfera: 20 - Orgamento da Seguridade Soclal Gﬁ : 11 - Trabalho Subfungao: 331 YProtegdo e Beneficios ao Trabalhador
e — g

Descrigéo

Pagamento da bolsa ao trabalhador articulada & requalificagéo. Auxilia os trabalhadores com contrato de trabalho suspenso, objetivando a
preservagao do emprego, mediante concessdo de assisténcia financeira tempararia, de acordo com critérios legalmente estabelecidos. A
identificagéo dos trabalhadores (pablico-alvo) é realizada por parcerias e a qualificagéo profissional pode ser organizada e implementada pelo
praprio parceiro ou pelo Plano Nacional de Qualificacdo - PNQ.

Forma de Implementagio: p

Detalhamento da Implementagéio

Recepgéo e processamento dos requerimentos; cruzamento e critica com outros bancos de dados; liberagao do recurso ao agente pagador,
pagamento da Bolsa de Qualificagéo Profissional ao trabalhador.

Logalizador (es)
Nacional

Base Legal da Agdo

Instituida pela Medida Provisdria n°. 1.726, de 03/11/1998 (reeditada pela Medida Provisoria n®. 2.164-41, de 24/08/2001); Medida Provisoria n°.
2.164-41, de 24/08/2001, que altera a Lei n°®. 7.998/1990; Resolugdo CODEFAT n° 591, de 11/2/2009.
©

Agéo Orgamentaria - Padronizada da Unido Tipo: Operagbes Especials
0581 - Abono Salarial

Esfera: 20 - Orgamento da Seguridade Social Fung&o: 11 - Trabalho Subfungfo: 331 - Protegio e Beneficios ao Trabalhador

Descrigdo
Pagamento de um salario minimo a cada ano ao trabalhador, a titulo de suplementacéo de renda, de acordo com os critérios legaf?ngme
N

estabelecidos \\\ 2
=X S

Localizador (es) inn . \ \
] IS PYmt ey s Aim b

0001 - Nacional AN, CONRinzy NACIONAL >

CNPy: 1.0 -3..39,1000?_42 a
Unidade (s) Orgamentaria (s) - UO CAIXA POIS FAL 70607 / a
38901 - Fundo de Amparo ao Trabalhador CEP 27 7100 74 T
Situagdo em: 20/05/2013 Pégina 1 de 16
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