LEGISLAQAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizacao da Informacao Legislativa— CELEG
Servico de Tratamento da Informacdo Legislativa — SETIL
Secdo de Legislacdo Citada - SELEC

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacédo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicio que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alterac6es por ela introduzidas na legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposices legais transitorias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territorio nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrard em vigor em 10 de novembro de 1943.

Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULO 1l
DAS NORMAS GERAIS DE TUTELA DO TRABALHO

CAPITULO V
DA SEGURANCA E DA MEDICINA DO TRABALHO
(Capitulo com redacao dada pela Lei n° 6.514, de 22/12/1977)

Secéo V
Das Medidas Preventivas de Medicina do Trabalho

Art. 168. Sera obrigatorio exame meédico, por conta do empregador, nas condi¢fes

estabelecidas neste artigo e nas instru¢cbes complementares a serem expedidas pelo Ministério
do Trabalho:

| - na admissao;
Il - na demissao;
I11 - periodicamente.
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8§ 1° O Ministério do Trabalho baixara instrucdes relativas aos casos em que serdo
exigiveis exames:

a) por ocasido da demisséo;

b) complementares.

8§ 2° Outros exames complementares poderdo ser exigidos, a critério medico, para
apuracdo da capacidade ou aptiddo fisica e mental do empregado para a funcdo que deva
exercer.

§ 3° O Ministério do Trabalho estabelecera, de acordo com o risco da atividade e
o0 tempo de exposicéo, a periodicidade dos exames medicos.

8§ 4° O empregador mantera no estabelecimento o material necessario a prestagdo
de primeiros socorros medicos, de acordo com o risco da atividade.

§ 5° O resultado dos exames medicos, inclusive o exame complementar, sera
comunicado ao trabalhador, observados os preceitos da ética médica. (Artigo com redacao
dada pela Lei n®7.855, de 24/10/1989)

8§ 6° Serdo exigidos exames toxicologicos, previamente & admisséo e por ocasido
do desligamento, quando se tratar de motorista profissional, assegurados o direito a
contraprova em caso de resultado positivo e a confidencialidade dos resultados dos
respectivos exames. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.103, de 2/3/2015, publicada no
DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias apds a publicacédo)

§ 7° Para os fins do disposto no § 6°, serd obrigatério exame toxicolégico com
janela de deteccdo minima de 90 (noventa) dias, especifico para substancias psicoativas que
causem dependéncia ou, comprovadamente, comprometam a capacidade de direcdo, podendo
ser utilizado para essa finalidade o exame toxicoldgico previsto na Lei n® 9.503, de 23 de
setembro de 1997 - Cdédigo de Transito Brasileiro, desde que realizado nos ultimos 60
(sessenta) dias. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de
3/3/2015, em vigor 45 dias apos a publicac¢éo)

Art. 169 Sera obrigatdria a notificacdo das doencas profissionais e das produzidas
em virtudes de condicBes especiais de trabalho, comprovadas ou objeto de suspeita, de
conformidade com as instrucdes expedidas pelo Ministério do Trabalho. (Artigo com redacao
dada pela Lei n® 6.514, de 22/12/1977)

TITULO 1l
DAS NORMAS ESPECIAIS DE TUTELA DO TRABALHO

) CAPITULO | )
DAS DISPOSICOES ESPECIAIS SOBRE DURAGCAO E CONDICOES DE TRABALHO

Secéo IV-A
Do Servico do Motorista Profissional
Empregado
(Secéo acrescida pela Lei n°® 12.619, de 30/4/2012, com redacdo da denominacao dada pela
Lei n°® 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias apos a

publicacéo)
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Art. 235-A. Os preceitos especiais desta Secdo aplicam-se ao motorista
profissional empregado: (Artigo acrescido pela Lei n® 12.619, de 30/4/2012, com redagio
dada pela Lei n® 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias apos
a publicacéo)

| - de transporte rodoviario coletivo de passageiros; (Inciso acrescido pela Lei n°
13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias apos a publicacao)

Il - de transporte rodoviario de cargas. (Inciso acrescido pela Lei n°® 13.103, de
2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias apds a publicacéo)

Art. 235-B. S&o deveres do motorista profissional empregado: (“Caput” do artigo
acrescido pela Lei n°® 12.619, de 30/4/2012, com redacdo dada pela Lei n°® 13.103, de
2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias apds a publicacéo)

| - estar atento as condicdes de seguranca do veiculo; (Inciso acrescido pela Lei n°
12.619, de 30/4/2012, publicada no DOU de 2/5/2012, em vigor 45 dias ap0s a publica¢éo)

Il - conduzir o veiculo com pericia, prudéncia, zelo e com observancia aos
principios de direcdo defensiva; (Inciso acrescido pela Lei n® 12.619, de 30/4/2012, publicada
no DOU de 2/5/2012, em vigor 45 dias apos a publicacdo)

I11 - respeitar a legislagéo de transito e, em especial, as normas relativas ao tempo
de direcdo e de descanso controlado e registrado na forma do previsto no art. 67-E da Lei n°
9.503, de 23 de setembro de 1997 - Codigo de Transito Brasileiro; (Inciso acrescido pela Lei
n® 12.619, de 30/4/2012, com redacdo dada pela Lei n® 13.103, de 2/3/2015, publicada no
DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias apds a publicacéo)

IV - zelar pela carga transportada e pelo veiculo; (Inciso acrescido pela Lei n°
12.619, de 30/4/2012, publicada no DOU de 2/5/2012, em vigor 45 dias ap0s a publicacéo)

V - colocar-se a disposicdo dos 6rgdos publicos de fiscalizacdo na via publica;
(Inciso acrescido pela Lei n® 12.619, de 30/4/2012, publicada no DOU de 2/5/2012, em vigor
45 dias apds a publicacéo)

VI - (VETADO na Lei n® 12.619, de 30/4/2012)

VII - submeter-se a exames toxicolégicos com janela de deteccdo minima de 90
(noventa) dias e a programa de controle de uso de droga e de bebida alcodlica, instituido pelo
empregador, com sua ampla ciéncia, pelo menos uma vez a cada 2 (dois) anos e 6 (seis)
meses, podendo ser utilizado para esse fim o exame obrigatorio previsto na Lei n° 9.503, de
23 de setembro de 1997 - Cddigo de Transito Brasileiro, desde que realizado nos ultimos 60
(sessenta) dias. (Inciso acrescido pela Lei n°® 12.619, de 30/4/2012, com redacdo dada pela
Lei n® 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias apés a
publicacéo)

Paragrafo Unico. A recusa do empregado em submeter-se ao teste ou ao programa
de controle de uso de droga e de bebida alcodlica previstos no inciso VII serd considerada
infracdo disciplinar, passivel de penalizagcdo nos termos da lei. (Paragrafo Unico acrescido
pela Lei n°® 12.619, de 30/4/2012, com redacdo dada pela Lei n°® 13.103, de 2/3/2015,
publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias apos a publicacédo)

Art. 235-C. A jornada diaria de trabalho do motorista profissional sera de 8 (0ito)
horas, admitindo-se a sua prorrogacdo por até 2 (duas) horas extraordinarias ou, mediante
previsdo em convencgdo ou acordo coletivo, por até 4 (quatro) horas extraordinarias. (“Caput”
do artigo acrescido pela Lei n® 12.619, de 30/4/2012, com redacdo dada pela Lei n® 13.103,
de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias apds a publicac¢éo)



http://www2.camara.gov.br/legin/fed/lei/2012/lei-12619-30-abril-2012-612781-publicacaooriginal-135863-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.gov.br/legin/fed/lei/2012/lei-12619-30-abril-2012-612781-publicacaooriginal-135863-pl.html
http://www2.camara.gov.br/legin/fed/lei/2012/lei-12619-30-abril-2012-612781-publicacaooriginal-135863-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.gov.br/legin/fed/lei/2012/lei-12619-30-abril-2012-612781-publicacaooriginal-135863-pl.html
http://www2.camara.gov.br/legin/fed/lei/2012/lei-12619-30-abril-2012-612781-publicacaooriginal-135863-pl.html
http://www2.camara.gov.br/legin/fed/lei/2012/lei-12619-30-abril-2012-612781-publicacaooriginal-135863-pl.html
http://www2.camara.gov.br/legin/fed/lei/2012/lei-12619-30-abril-2012-612781-publicacaooriginal-135863-pl.html
http://www2.camara.gov.br/legin/fed/lei/2012/lei-12619-30-abril-2012-612781-publicacaooriginal-135863-pl.html
http://www2.camara.gov.br/legin/fed/lei/2012/lei-12619-30-abril-2012-612781-publicacaooriginal-135863-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.gov.br/legin/fed/lei/2012/lei-12619-30-abril-2012-612781-publicacaooriginal-135863-pl.html
http://www2.camara.gov.br/legin/fed/lei/2012/lei-12619-30-abril-2012-612781-publicacaooriginal-135863-pl.html
http://www2.camara.gov.br/legin/fed/lei/2012/lei-12619-30-abril-2012-612781-publicacaooriginal-135863-pl.html
http://www2.camara.gov.br/legin/fed/lei/2012/lei-12619-30-abril-2012-612781-publicacaooriginal-135863-pl.html
http://www2.camara.gov.br/legin/fed/lei/2012/lei-12619-30-abril-2012-612781-publicacaooriginal-135863-pl.html
http://www2.camara.gov.br/legin/fed/lei/2012/lei-12619-30-abril-2012-612781-publicacaooriginal-135863-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.gov.br/legin/fed/lei/2012/lei-12619-30-abril-2012-612781-publicacaooriginal-135863-pl.html
http://www2.camara.gov.br/legin/fed/lei/2012/lei-12619-30-abril-2012-612781-publicacaooriginal-135863-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.gov.br/legin/fed/lei/2012/lei-12619-30-abril-2012-612781-publicacaooriginal-135863-pl.html
http://www2.camara.gov.br/legin/fed/lei/2012/lei-12619-30-abril-2012-612781-publicacaooriginal-135863-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html

LEGISLA(;AO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacdo de Organizacao da Informacao Legislativa— CELEG
Servigo de Tratamento da Informacdo Legislativa — SETIL
Secdo de Legislacdo Citada - SELEC

8 1° Sera considerado como trabalho efetivo o tempo em que o motorista
empregado estiver a disposicdo do empregador, excluidos os intervalos para refeicdo, repouso
e descanso e o tempo de espera. (Primitivo 8 2° acrescido pela Lei n°® 12.619, de 30/4/2012,
renumerado e com redacdo dada pela Lei n® 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de
3/3/2015, em vigor 45 dias apos a publica¢éo)

§ 2° Serda assegurado ao motorista profissional empregado intervalo minimo de 1
(uma) hora para refeicao, podendo esse periodo coincidir com o tempo de parada obrigatoria
na conducdo do veiculo estabelecido pela Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997 - Cddigo
de Trénsito Brasileiro, exceto quando se tratar do motorista profissional enquadrado no § 5°
do art. 71 desta Consolidagédo. (Primitivo § 3° acrescido pela Lei n°® 12.619, de 30/4/2012,
renumerado e com redacdo dada pela Lei n® 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de
3/3/2015, em vigor 45 dias ap6s a publicacdo, produzindo efeitos nos termos do art. 12 da
referida Lei)

§ 3° Dentro do periodo de 24 (vinte e quatro) horas, sdo asseguradas 11 (onze)
horas de descanso, sendo facultados o seu fracionamento e a coincidéncia com os periodos de
parada obrigatdria na condugdo do veiculo estabelecida pela Lei n® 9.503, de 23 de setembro
de 1997 - Cadigo de Transito Brasileiro, garantidos o0 minimo de 8 (oito) horas ininterruptas
no primeiro periodo e 0 gozo do remanescente dentro das 16 (dezesseis) horas seguintes ao
fim do primeiro periodo. (Pardgrafo acrescido pela Lei n°® 12.619, de 30/4/2012, com
redacdo dada pela Lei n® 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45
dias apos a publicacdo, produzindo efeitos nos termos do art. 12 da referida Lei)

8 4° Nas viagens de longa distancia, assim consideradas aquelas em que o
motorista profissional empregado permanece fora da base da empresa, matriz ou filial e de sua
residéncia por mais de 24 (vinte e quatro) horas, o repouso diario pode ser feito no veiculo ou
em alojamento do empregador, do contratante do transporte, do embarcador ou do destinatario
ou em outro local que ofereca condi¢des adequadas. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 12.619,
de 30/4/2012, com redacdo dada pela Lei n® 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de
3/3/2015, em vigor 45 dias ap6s a publicacdo)

8 5° As horas consideradas extraordinarias serdo pagas com O acréscimo
estabelecido na Constituicdo Federal ou compensadas na forma do § 2° do art. 59 desta
Consolidagdo. (Primitivo 8 4° acrescido pela Lei n® 12.619, de 30/4/2012, renumerado e com
redacdo dada pela Lei n® 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45
dias apds a publicacéo)

§ 6° A hora de trabalho noturno aplica-se o disposto no art. 73 desta
Consolidagdo. (Primitivo 8 5° acrescido pela Lei n® 12.619, de 30/4/2012, renumerado e com
redacdo dada pela Lei n® 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45
dias apos a publicacdo)

8 7° (VETADO na Lei n° 12.619, de 30/4/2012)

§ 8° Sdo considerados tempo de espera as horas em que o motorista profissional
empregado ficar aguardando carga ou descarga do veiculo nas dependéncias do embarcador
ou do destinatario e o periodo gasto com a fiscalizacdo da mercadoria transportada em
barreiras fiscais ou alfandegarias, ndo sendo computados como jornada de trabalho e nem
como horas extraordinarias. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 12.619, de 30/4/2012, com
redacdo dada pela Lei n® 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45
dias apos a publicacdo)

8 9° As horas relativas ao tempo de espera serdo indenizadas na proporgéo de 30%
(trinta por cento) do salario-hora normal. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 12.619, de
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30/4/2012, com redacdo dada pela Lei n® 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de
3/3/2015, em vigor 45 dias ap6s a publicacdo)

8 10. Em nenhuma hipdtese, o tempo de espera do motorista empregado
prejudicard o direito ao recebimento da remuneracdo correspondente ao salario-base diario.
(Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em
vigor 45 dias apoés a publicacdo)

8 11. Quando a espera de que trata o § 8° for superior a 2 (duas) horas
ininterruptas e for exigida a permanéncia do motorista empregado junto ao veiculo, caso o
local ofereca condi¢cfes adequadas, o tempo sera considerado como de repouso para os fins do
intervalo de que tratam os 8§88 2° e 3°, sem prejuizo do disposto no § 9°. (Paragrafo acrescido
pela Lei n° 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias apos a
publicacéo)

8 12. Durante o tempo de espera, 0 motorista podera realizar movimentacGes
necessarias do veiculo, as quais ndo serdo consideradas como parte da jornada de trabalho,
ficando garantido, porém, o gozo do descanso de 8 (oito) horas ininterruptas aludido no § 3°.
(Paragrafo acrescido pela Lei n° 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em
vigor 45 dias apos a publicacéo)

8 13. Salvo previsao contratual, a jornada de trabalho do motorista empregado néo
tem horario fixo de inicio, de final ou de intervalos. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.103,
de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias apos a publicacao)

8 14. O empregado é responsavel pela guarda, preservacdo e exatiddao das
informacdes contidas nas anotacbes em diario de bordo, papeleta ou ficha de trabalho externo,
ou no registrador instantaneo inalteravel de velocidade e tempo, ou nos rastreadores ou
sistemas e meios eletrdnicos, instalados nos veiculos, normatizados pelo Contran, até que o
veiculo seja entregue a empresa. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.103, de 2/3/2015,
publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias apés a publicacédo)

8 15. Os dados referidos no 8 14 poderdo ser enviados a distancia, a critério do
empregador, facultando-se a anexacdo do documento original posteriormente. (Paragrafo
acrescido pela Lei n® 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias
apos a publicacéo)

8 16. Aplicam-se as disposic¢des deste artigo ao ajudante empregado nas operacgdes
em que acompanhe o motorista. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.103, de 2/3/2015,
publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias apés a publicacéo)

8 17. O disposto no caput deste artigo aplica-se também aos operadores de
automotores destinados a puxar ou a arrastar maquinaria de qualquer natureza ou a executar
trabalhos de construcdo ou pavimentacdo e aos operadores de tratores, colheitadeiras,
autopropelidos e demais aparelhos automotores destinados a puxar ou a arrastar maquinaria
agricola ou a executar trabalhos agricolas. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.154, de

30/7/2015)

Art. 235-D. Nas de longa distancia viagens com duracdo superior a 7 (sete) dias, o
repouso semanal sera de 24 (vinte e quatro) horas por semana ou fracdo trabalhada, sem
prejuizo do intervalo de repouso diario de 11 (onze) horas, totalizando 35 (trinta e cinco)
horas, usufruido no retorno do motorista a base (matriz ou filial) ou ao seu domicilio, salvo se
a empresa oferecer condi¢des adequadas para o efetivo gozo do referido repouso: (“Caput”
do artigo acrescido pela Lei n® 12.619, de 30/4/2012, com redacéo dada pela Lei n® 13.103,
de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias apds a publica¢éo)
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| - (Inciso acrescido pela Lei n° 12.619, de 30/4/2012, e revogado pela Lei n°
13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias apos a publicacao)

Il - (Inciso acrescido pela Lei n°® 12.619, de 30/4/2012, e revogado pela Lei n°
13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias apos a publicacéo)

Il - (Inciso acrescido pela Lei n°® 12.619, de 30/4/2012, e revogado pela Lei n°
13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias apos a publicacao)

§ 1° E permitido o fracionamento do repouso semanal em 2 (dois) periodos, sendo
um destes de, no minimo, 30 (trinta) horas ininterruptas, a serem cumpridos na mesma
semana e em continuidade a um periodo de repouso diario, que deverdo ser usufruidos no
retorno da viagem. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU
de 3/3/2015, em vigor 45 dias apos a publicacio)

8 2° A cumulatividade de descansos semanais em viagens de longa distancia de
que trata o caput fica limitada ao nimero de 3 (trés) descansos consecutivos. (Paragrafo
acrescido pela Lei n® 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias
apos a publicacéo)

8 3° O motorista empregado, em viagem de longa distancia, que ficar com o
veiculo parado apds o cumprimento da jornada normal ou das horas extraordinarias fica
dispensado do servico, exceto se for expressamente autorizada a sua permanéncia junto ao
veiculo pelo empregador, hip6tese em que o tempo serd considerado de espera. (Paragrafo
acrescido pela Lei n® 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias
apos a publicacéo)

8§ 4° Nao sera considerado como jornada de trabalho, nem ensejara o pagamento
de qualquer remuneracdo, o periodo em que o motorista empregado ou o ajudante ficarem
espontaneamente no veiculo usufruindo dos intervalos de repouso. (Paragrafo acrescido pela
Lei n° 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias apés a
publicacéo)

8 5° Nos casos em que o empregador adotar 2 (dois) motoristas trabalhando no
mesmo veiculo, o tempo de repouso podera ser feito com o veiculo em movimento,
assegurado o repouso minimo de 6 (seis) horas consecutivas fora do veiculo em alojamento
externo ou, se na cabine leito, com o veiculo estacionado, a cada 72 (setenta e duas) horas.
(Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em
vigor 45 dias apo6s a publicacdo)

8 6° Em situagOes excepcionais de inobservancia justificada do limite de jornada
de que trata o art. 235-C, devidamente registradas, e desde que ndo se comprometa a
seguranga rodoviaria, a duracdo da jornada de trabalho do motorista profissional empregado
podera ser elevada pelo tempo necessario até o veiculo chegar a um local seguro ou ao seu
destino. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de
3/3/2015, em vigor 45 dias apos a publicacéo)

8 7° Nos casos em que o motorista tenha que acompanhar o veiculo transportado
por qualquer meio onde ele siga embarcado e em que o veiculo disponha de cabine leito ou a
embarcacdo disponha de alojamento para gozo do intervalo de repouso diario previsto no § 3°
do art. 235-C, esse tempo sera considerado como tempo de descanso. (Paragrafo acrescido
pela Lei n° 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias apds a
publicacéo)

8§ 8° Para o transporte de cargas vivas, pereciveis e especiais em longa distancia ou
em territorio estrangeiro poderdo ser aplicadas regras conforme a especificidade da operacéo
de transporte realizada, cujas condicdes de trabalho serdo fixadas em convenc¢do ou acordo



http://www2.camara.gov.br/legin/fed/lei/2012/lei-12619-30-abril-2012-612781-publicacaooriginal-135863-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.gov.br/legin/fed/lei/2012/lei-12619-30-abril-2012-612781-publicacaooriginal-135863-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.gov.br/legin/fed/lei/2012/lei-12619-30-abril-2012-612781-publicacaooriginal-135863-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13103-2-marco-2015-780193-publicacaooriginal-146213-pl.html

LEGISLAQAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizacao da Informacao Legislativa— CELEG
Servico de Tratamento da Informacdo Legislativa — SETIL
Secdo de Legislacdo Citada - SELEC

coletivo de modo a assegurar as adequadas condicdes de viagem e entrega ao destino final.
(Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em
vigor 45 dias apds a publicacéo)

Art. 235-E. Para o transporte de passageiros, serdo observados 0s seguintes
dispositivos: (“Caput” do artigo acrescido pela Lei n° 12.619, de 30/4/2012, com redacio
dada pela Lei n® 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias apés
a publicacéo)

| - é facultado o fracionamento do intervalo de conducdo do veiculo previsto na
Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997 - Codigo de Transito Brasileiro, em periodos de no
minimo 5 (cinco) minutos; (Inciso acrescido pela Lei n° 13.103, de 2/3/2015, publicada no
DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias apés a publicacao)

Il - serd assegurado ao motorista intervalo minimo de 1 (uma) hora para refeicao,
podendo ser fracionado em 2 (dois) periodos e coincidir com o tempo de parada obrigatoria na
conducéo do veiculo estabelecido pela Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997 - Cddigo de
Transito Brasileiro, exceto quando se tratar do motorista profissional enquadrado no 8§ 5° do
art. 71 desta Consolidacdo; (Inciso acrescido pela Lei n°® 13.103, de 2/3/2015, publicada no
DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias apés a publicacao)

I11 - nos casos em que o empregador adotar 2 (dois) motoristas no curso da mesma
viagem, o descanso podera ser feito com o veiculo em movimento, respeitando-se 0s horarios
de jornada de trabalho, assegurado, ap0s 72 (setenta e duas) horas, o repouso em alojamento
externo ou, se em poltrona correspondente ao servico de leito, com o veiculo estacionado.
(Inciso acrescido pela Lei n® 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor
45 dias apos a publicacdo)

§ 1° (Paragrafo acrescido pela Lei n® 12.619, de 30/4/2012, e revogado pela Lei
n° 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias ap6s a publicacdo)

8§ 2° (VETADO na Lei n° 12.619, de 30/4/2012)

§ 3° (Paragrafo acrescido pela Lei n® 12.619, de 30/4/2012, e revogado pela Lei
n° 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias ap6s a publicacdo)

8 4° (Paragrafo acrescido pela Lei n® 12.619, de 30/4/2012, e revogado pela Lei
n° 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias ap6s a publicacdo)

8 5° (Paragrafo acrescido pela Lei n® 12.619, de 30/4/2012, e revogado pela Lei
n° 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias ap6s a publicacdo)

8 6° (Paragrafo acrescido pela Lei n® 12.619, de 30/4/2012, e revogado pela Lei
n° 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias apds a publicacéo)

§ 7° (Paragrafo acrescido pela Lei n® 12.619, de 30/4/2012, e revogado pela Lei
n° 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias apds a publicacio)

§ 8° (VETADO na Lei n° 12.619, de 30/4/2012)

8 9° (Paréagrafo acrescido pela Lei n® 12.619, de 30/4/2012, e revogado pela Lei
n° 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias ap6s a publicacdo)

8 10. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 12.619, de 30/4/2012, e revogado pela Leli
n° 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias apés a publicacao)

8 11. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 12.619, de 30/4/2012, e revogado pela Lei
n° 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias apés a publicacao)

8 12. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 12.619, de 30/4/2012, e revogado pela Lei
n° 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias ap6s a publicacdo)
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Art. 235-F. Convencdo e acordo coletivo poderdo prever jornada especial de 12
(doze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis) horas de descanso para o trabalho do motorista
profissional empregado em regime de compensacdo. (Artigo acrescido pela Lei n® 12.619, de
30/4/2012, com redacdo dada pela Lei n°® 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de
3/3/2015, em vigor 45 dias apds a publicacdo)

Art. 235-G. E permitida a remuneracdo do motorista em funcdo da distancia
percorrida, do tempo de viagem ou da natureza e quantidade de produtos transportados,
inclusive mediante oferta de comissdo ou qualquer outro tipo de vantagem, desde que essa
remuneragao ou comissionamento ndo comprometa a seguranca da rodovia e da coletividade
ou possibilite a violacdo das normas previstas nesta Lei. (Artigo acrescido pela Lei n® 12.619,
de 30/4/2012, com redacdo dada pela Lei n® 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de
3/3/2015, em vigor 45 dias apos a publicacéo)

Art. 235-H. (Artigo acrescido pela Lei n° 12.619, de 30/4/2012, e revogado pela
Lei n° 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias apés a

publicacéo)

Secéo V
Do Servico Ferroviario

Art. 236. No servico ferroviario - considerado este o de transporte em estradas de
ferro abertas ao trafego publico, compreendendo a administracdo, construcdo, conservacao e
remogdo das vias férreas e seus edificios, obras-de-arte, material rodante, instalacfes
complementares e acessérias, bem como o servico de trafego, de telegrafia, telefonia e
funcionamento de todas as instalacbes ferrovidrias — aplicam-se 0s preceitos especiais
constantes desta Secao.

TITULO IV
DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO

CAPITULO V
DA RESCISAO

Art. 482. Constituem justa causa para rescisdo do contrato de trabalho pelo
empregador:

a) ato de improbidade;

b) incontinéncia de conduta ou mau procedimento;

c) negociagdo habitual por conta propria ou alheia sem permissdo do empregador,
e guando constituir ato de concorréncia a empresa para a qual trabalha o empregado, ou for
prejudicial ao servigo;

d) condenacdo criminal do empregado, passada em julgado, caso nao tenha havido
suspenséo da execucédo da pena;

e) desidia no desempenho das respectivas fungdes;
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f) embriaguez habitual ou em servico;

g) violacdo de segredo da empresa;

h) ato de indisciplina ou de insubordinacéo;

1) abandono de emprego;

J) ato lesivo da honra ou da boa fama praticado no servico contra qualquer pessoa,
ou ofensas fisicas, nas mesmas condicdes, salvo em caso de legitima-defesa, propria ou de
outrem;

k) ato lesivo da honra ou da boa fama ou ofensas fisicas praticadas contra o
empregador e superiores hierarquicos, salvo em caso de legitima-defesa, propria ou de
outrem;

I) pratica constante de jogos de azar.

Paragrafo unico. Constitui igualmente justa causa para dispensa de empregado, a
pratica, devidamente comprovada em inquérito administrativo, de atos atentatérios a
seguranca nacional. (Paragrafo Unico acrescido pelo Decreto-Lei n® 3, de 27/1/1966)

Art. 483. O empregado podera considerar rescindido o contrato e pleitear a devida
indenizacdo quando:

a) forem exigidos servicos superiores as suas forgas, defesos por lei, contréario aos
bons costumes, ou alheios ao contrato;

b) for tratado pelo empregador ou por seus superiores hierarquicos com rigor
excessivo;

c) correr perigo manifesto de mal consideravel;

d) ndo cumprir o empregador as obrigacdes do contrato;

e) praticar o empregador ou seus prepostos, contra ele ou pessoas de sua familia,
ato lesivo da honra e boa fama;

f) o empregador ou seus prepostos ofenderem-no fisicamente, salvo em caso de
legitima defesa, propria ou de outrem;

g) o empregador reduzir o seu trabalho, sendo este por peca ou tarefa, de forma a
afetar sensivelmente a importancia dos salarios.

8 1° O empregado podera suspender a prestacdo dos servicos ou rescindir o
contrato, quando tiver de desempenhar obrigagdes legais, incompativeis com a continuacéo do
Servico.

8 2° No caso de morte do empregador constituido em empresa individual, é
facultado ao empregado rescindir o contrato de trabalho.

8§ 3° Nas hipoteses das letras d e g, poderd o empregado pleitear a rescisdo de seu
contrato de trabalho e o pagamento das respectivas indenizacGes, permanecendo ou ndo no
servico até final decisdo do processo. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 4.825, de 5/11/1965)
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LEI N°9.503, DE 23 DE SETEMBRO DE 1997

Institui o Codigo de Transito Brasileiro.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o0 Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO XIV
DA HABILITACAO

Art. 148. Os exames de habilitacdo, exceto os de direcdo veicular, poderdo ser
aplicados por entidades publicas ou privadas credenciadas pelo 6rgdo executivo de transito
dos Estados e do Distrito Federal, de acordo com as normas estabelecidas pelo CONTRAN.

8§ 1° A formac&o de condutores devera incluir, obrigatoriamente, curso de direcdo
defensiva e de conceitos basicos de protecdo ao meio ambiente relacionados com o transito.

§ 2° Ao candidato aprovado sera conferida Permissdo para Dirigir, com validade
de um ano.

8§ 3° A Carteira Nacional de Habilitacdo sera conferida ao condutor no término de
um ano desde que o mesmo nédo tenha cometido nenhuma infragdo de natureza grave ou
gravissima ou seja reincidente em infracdo média.

8 4° A n&o obtencdo da Carteira Nacional de Habilitagdo, tendo em vista a
incapacidade de atendimento do disposto no paragrafo anterior, obriga o candidato a reiniciar
todo o processo de habilitacdo.

8§ 5° O Conselho Nacional de Transito - CONTRAN poderd dispensar 0s
tripulantes de aeronaves que apresentarem o cartdo de salde expedido pelas Forcas Armadas
ou pelo Departamento de Aerondutica Civil, respectivamente, da prestacdo do exame de
aptiddo fisica e mental. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.602, de 21/1/1998)

Art. 148-A. Os condutores das categorias C, D e E deverdo submeter-se a exames
toxicoldgicos para a habilitacdo e renovacdo da Carteira Nacional de Habilitacdo.

§ 1° O exame de que trata este artigo buscara aferir o consumo de substancias
psicoativas que, comprovadamente, comprometam a capacidade de direcdo e devera ter janela
de deteccdo minima de 90 (noventa) dias, nos termos das normas do Contran.

8§ 2° Os condutores das categorias C, D e E com Carteira Nacional de Habilitacdo
com validade de 5 (cinco) anos deverdo fazer o exame previsto no § 1° no prazo de 2 (dois)
anos e 6 (seis) meses a contar da realizagdo do disposto no caput.

§ 3° Os condutores das categorias C, D e E com Carteira Nacional de Habilitagdo
com validade de 3 (trés) anos deverdo fazer o exame previsto no § 1° no prazo de 1 (um) ano e
6 (seis) meses a contar da realizacdo do disposto no caput.

§ 4° E garantido o direito de contraprova e de recurso administrativo no caso de
resultado positivo para o exame de que trata o caput, nos termos das normas do Contran.

8 5° A reprovagdo no exame previsto neste artigo terd como consequéncia a
suspensdo do direito de dirigir pelo periodo de 3 (trés) meses, condicionado o levantamento
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da suspensdo ao resultado negativo em novo exame, e vedada a aplicacdo de outras
penalidades, ainda que acessorias.

8 6° O resultado do exame somente sera divulgado para o interessado e ndo
poderd ser utilizado para fins estranhos ao disposto neste artigo ou no § 6° do art. 168 da
Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio
de 1943.

8 7° O exame sera realizado, em regime de livre concorréncia, pelos laboratorios
credenciados pelo Departamento Nacional de Transito - DENATRAN, nos termos das normas
do Contran, vedado aos entes publicos:

| - fixar precos para 0s exames;

Il - limitar o nimero de empresas ou 0 numero de locais em que a atividade pode
ser exercida; e

Il - estabelecer regras de exclusividade territorial. (Artigo acrescido pela Lei n°
13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias ap6s a publicacdo)

Art. 149. (VETADO)
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LEI N°13.103, DE 2 DE MARCO DE 2015

Dispbe sobre o exercicio da profissdo de
motorista; altera a Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943, e as Leis n%
9.503, de 23 de setembro de 1997 - Cddigo de
Transito Brasileiro, e 11.442, de 5 de janeiro
de 2007 (empresas e transportadores
autbnomos de carga), para disciplinar a
jornada de trabalho e o tempo de direcdo do
motorista profissional; altera a Lei n° 7.408, de
25 de novembro de 1985; revoga dispositivos
da Lei n° 12.619, de 30 de abril de 2012; e da
outras providéncias.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 13. O exame toxicoldgico com janela de deteccdo minima de 90 (noventa)
dias de que tratam o art. 148-A da Lei 9.503, de 23 de setembro de 1997 - Codigo de Transito
Brasileiro, os 8§ 6° e 7° do art. 168 e o inciso VI do art. 235-B da Consolidacéo das Leis do
Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, sera exigido:

| - em 90 (noventa) dias da publicacdo desta Lei, para a renovacdo e habilitacdo
das categorias C, D e E;

Il - em 1 (um) ano a partir da entrada em vigor desta Lei, para a admissdo e a
demisséo de motorista profissional;

I11 - em 3 (trés) anos e 6 (seis) meses a partir da entrada em vigor desta Lei, para o
disposto no 8 2° do art. 148-A da Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997;

IV - em 2 (dois) anos e 6 (seis) meses a partir da entrada em vigor desta Lei, para
0 disposto no 8§ 3° do art. 148-A da Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997.

Paragrafo Unico. Caberd ao Contran estabelecer adequacdes necessarias ao
cronograma de realizacdo dos exames.

Art. 14. Decorrido o prazo de 3 (trés) anos a contar da publicacdo desta Lei, 0s
seus efeitos dar-se-8o para todas as vias, independentemente da publicacdo dos atos de que
trata o art. 11 ou de suas revisoes.



