PROJETO DE LEIN® |, DE 2016
(Da Sra. Angela Albino)

Acrescenta o0 artigo 72-A a
Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT),
para dispor sobre o direito a desconexao do
trabalho.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° A Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT),
aprovada pelo Decreto-lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar

acrescida do seguinte artigo:

“Art. 72-A. E vedado ao empregador exigir ou
incentivar que, fora do periodo de cumprimento de sua
jornada de trabalho, o empregado permaneca conectado
a quaisquer instrumentos telematicos ou informatizados
com a finalidade de verificar ou responder a solicitagoes
relacionadas ao trabalho.”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICACAO

A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988
confere a todos os direitos a saude, ao lazer e a convivéncia familiar, entre
outros. Para que esses direitos sejam usufruidos pelos trabalhadores, séo
fundamentais as regras de limitacdo da jornada de trabalho e de concesséao de
periodos de descanso que permitam efetiva desconexao do trabalho.



Nesse contexto, preocupam-nos as crescentes exigéncias
de que o trabalhador permaneca conectado a empresa, principalmente por
computadores ou smartphones, fora de seu periodo de trabalho.

Tais exigéncias, sem duvida, comprometem o descanso
do trabalhador e podem prejudicar a sua saude, definida pela Organizacao
Mundial de Saude (OMS) como um estado de completo bem-estar fisico,
mental e social, ndo somente auséncia de afec¢cdes e enfermidades.

E necessario, portanto, que a legislacdo trabalhista
contemple expressamente o direito a desconexdo, o qual ja vem sendo
reconhecido por juristas especializados e pela jurisprudéncia brasileira,
inclusive com condenagfes de empresas ao pagamento de indenizagdes por
danos morais aos empregados.

Ante 0 exposto, esperamos contar com o apoio dos
nobres Colegas para aprovacao da matéria.

Sala das Sessodes, em de de 2016.
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