Projeto de Lei n.° , de 2003
(Do Senhor Severino Cavalcanti)

Altera a Lei n.° 9.608, de 1998, que
dispbe sobre o servico voluntario e da
outras providéncias.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1°. O parégrafo Unico do art. 1° e o art. 3° da Lei n.° 9.608, de
18 de fevereiro de 1998, passam a vigorar com a seguinte redacao:

“Art, 10 (...).

Pardgrafo unico. O servico voluntario ndo gera vinculo
empregaticio, nem obrigacéo de natureza trabalhista previdenciaria
ou afim, ainda que ocorra o ressarcimento de despesas de que trata
0 art. 3° desta Lei. (NR)

(-..)

Art. 3° O prestador do servico voluntario poderd ser
ressarcido pelas despesas que comprovadamente realizar no
desempenho das atividades voluntarias, mediante:(NR)

| — a apresentacdo de documentos comprobatorios das
despesas; ou (AC)

Il — o recebimento de quantia mensal pré-fixada com base em
estimativa de gastos. (AC)

Paragrafo unico. As despesas a serem ressarcidas deverdo
estar expressamente autorizadas no termo de adesdo, referido no
art. 2° desta Lei, pela entidade a que for prestado o servigo
voluntario.(NR)

Art. 2°, Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.



JUSTIFICACAO

O presente Projeto de Lei tem o intuito de aprimorar e facilitar a
aplicacdo da Lei do Servico Voluntario. Com efeito, a lei define servigo
voluntario como o trabalho realizado por pessoas fisicas, ndo remunerado, sem
gerar obrigacdes trabalhistas ou previdenciarias.

A chamada Lei do Voluntariado permite, em seu art. 3° ao
prestador do servico voluntario ser ressarcido pelas despesas que
comprovadamente realizar no desempenho das atividades pertinentes as acdes que
desempenhar. Exige-se, no entanto, que o0 ressarcimento seja autorizado pela
Entidade receptora dos servicos.

O advento oportuno dessa Lei, iniciativa meritéria do Conselho da
Comunidade Solidaria, convalidada pelo Poder Legislativo, propiciou a sociedade
brasileira um avanco significativo no aumento dos recursos humanos prestados
voluntariamente. De fato, o diploma legal em questdo definiu, com a clareza
necessaria, as regras e as relacdes juridicas entre os prestadores de servigos
voluntarios e as Entidades receptoras, as quais devem estar devidamente
identificadas em termo de adesdo celebrado entre as partes.

Apesar do teor e forma praticamente irretocavel da referida Lei, a
pedido das proprias Instituicbes, propbe-se a inclusdo da possibilidade do
ressarcimento das despesas realizadas pelo voluntario ser feita mediante o
recebimento mensal de quantia pré-fixada no termo de adesdo, sem que isto
configure relacdo trabalhista.

Como ocorre em diversos paises, a acdo voluntaria vem se
consolidando no Brasil como uma pratica civica, de efeito salutar, agregando cada
vez mais uma imensa legido de pessoas de boa vontade, dispostas a oferecer 0s
recursos da sua abnegacao em beneficio do desenvolvimento humano e da justica
social no nosso pais.



Nesse sentido, a Lei do Voluntariado legou a Nagdo a consciéncia
definitiva da responsabilidade social como dever-direito de todo o cidaddo e ndo
apenas do Estado.

Sala das Sessoes, em de de 2003.

SEVERINO CAVALCANTI
DEPUTADO FEDERAL



