PROPOSTA DE EMENDA CONSTITUCIONAL N° 40 DE 2003.

Modifica os arts. 37, 40, 42, 48, 96, 142 e 149
da Constituicdo Federal, o art. 82 da Emenda
Constitucional n? 20, de 15 de dezembro de

1998, e da outras providéncias.

EMENDA ADITIVA
(Do Deputado PAES LANDIM e outros)

Inclua-se, no artigo 1° da PEC em epigrafe, a alteracdo do seguinte

dispositivo da Constituicao Federal:
"Art. 7° (oo )

IV — salario minimo, fixado por decreto, nacionalmente
unificado, capaz de atender as suas necessidades vitais basicas e as de sua familia
com moradia, alimentagdo, educacao, saude, lazer, vestuario, higiene, transporte e
previdéncia social, com reajustes peridédicos que lhe preservem o poder aquisitivo,

sendo vedada sua vinculagao para qualquer fim. "

JUSTIFICATIVA

Da primeira fixagdo de seu valor em 1940, até 1/6/89, em
decorréncia do inciso IV do art. 7° da vigente Constituicdo, o salario minimo sempre
esteve na Orbita da competéncia administrativa do Poder Executivo, com as Unicas
excecOes abaixo indicadas. Como nos trés primeiros anos de sua vigéncia o pais

vivia sob o regime do discricionario do Estado novo, os valores de 1940 e 1943



foram determinados mediante decreto-lei baixado pelo presidente da Republica.
Assim se procedeu até 1952, quando ja sob a Constituicdo de 1946, passou 0 seu
valor a ser fixado por decreto, com a Unica excecao de 1974, quando a alteracéo se
deu em decorréncia da Lei 6.147, de 1/12/74. O uso do decreto voltou a ser a norma
legal utilizada nos anos seguintes, até o uso do decreto-lei 2.284, de 1/3/86 que

fixou o seu valor em 964,80 cruzados novos.

No ano de 1987, em face do instituto da correcao
monetaria que indexou virtualmente toda a economia, 0 salario minimo teve seu
valor corrigido nada menos de nove vezes, nos meses de janeiro, margco, maio,
junho, agosto, setembro, outubro, novembro e dezembro. Essas corre¢des se deram
trés vezes por portaria ministerial, cinco vezes por decreto e uma vez por decreto-lei,
mantendo-se, portanto, ainda na esfera de competéncia do Executivo. As onze
correcBes de 1988 foram todas feitas através de decreto, 0 mesmo ocorrendo com
oito das nove atualizacdes de valor de 1989, sendo apenas uma delas, a de 1 de
junho, decorrente da lei 7.789, de 1° de agosto desse ano. No ano seguinte as doze
alteracdes de valor se deram trés por decreto e as outras nove mediante Portaria
ministerial. Das quatro atualiza¢gGes de 1991, uma se operou através de portaria e as
demais por medidas provisorias convertidas em lei, 0 mesmo ocorrendo em 1992,
ano em que a Lei 8.542 desse mesmo ano delegou as atualizagdes procedidas
naquele exercicio financeiro ao Executivo, o que foi feito mediante portaria

interministerial com as oito atualizacdes de 1993 e trés das cinco do ano seguinte.

O uso de medidas provisérias passou a ser o instrumento
empregado em obediéncia ao texto constitucional em vigor, muito embora as
repercussdes dos aumentos se déem, sobretudo, no ambito da previdéncia social e
na esfera administrativa dos municipios, em especial os das regides de menor renda
“per capita” e, por consequéncia, de menor poder aquisitivo. A experiéncia ndo tem
demonstrado nem sua utilidade nem sua praticidade, pois a tendéncia das diferentes
forcas partidarias representadas no Congresso, tem sido a de utilizar a oportunidade

para politizar uma questdo que €, substantivamente, de cunho social e econémico.



Essa pratica a ninguém aproveita e o interesse da sociedade ndo recomenda que as
responsabilidades pela fixagdo do valor do salario minimo sejam partilhadas por dois

poderes e, em ultima analise, comodamente ndo assumidas por nenhum deles.

Esta constatacdo que esta sendo vivenciada por todos
nds, é a ocasido para voltarmos a prética inicial desde a adocdo desse instituto de
politica econbmica e social, adequado, historica e doutrinariamente, as atribuicées

tipicas do Poder Executivo, gestor das financas e da economia nacionais.

Sala das Sessdes, em .......... de i, de 2003.

Deputado PAES LANDIM



