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DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacédo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicdo que Ihe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alterac6es por ela introduzidas na legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposices legais transitorias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territorio nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrard em vigor em 10 de novembro de 1943.
Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULO 1l
DAS NORMAS GERAIS DE TUTELA DO TRABALHO

CAPITULO II
DA DURAGCAO DO TRABALHO

Secéo 11
Da Jornada de Trabalho

Art. 58. A duracdo normal do trabalho, para os empregados em qualquer atividade
privada, ndo excedera de 8 (oito) horas diarias, desde que nédo seja fixado expressamente outro
limite.

8 1° N&o serdo descontadas nem computadas como jornada extraordinaria as
variacdes de horario no registro de ponto ndo excedentes de cinco minutos, observado o limite
méaximo de dez minutos diérios. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 10.243, de 19/6/2001)
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§ 2° O tempo despendido pelo empregado até o local de trabalho e para o seu
retorno, por qualquer meio de transporte, ndo serd computado na jornada de trabalho, salvo
quando, tratando-se de local de dificil acesso ou ndo servido por transporte publico, o
empregador fornecer a conducdo. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 10.243, de 19/6/2001)

8 3° Poderé&o ser fixados, para as microempresas e empresas de pequeno porte, por
meio de acordo ou convencdo coletiva, em caso de transporte fornecido pelo empregador, em
local de dificil acesso ou néo servido por transporte publico, o tempo médio despendido pelo
empregado, bem como a forma e a natureza da remuneracdo. (Pardgrafo acrescido pela Lei
Complementar n°® 123, de 14/12/2006)

Art. 58-A. Considera-se trabalho em regime de tempo parcial aquele cuja
duragdo ndo exceda a vinte e cinco horas semanais.

§ 1° O salério a ser pago aos empregados sob o regime de tempo parcial serd
proporcional a sua jornada, em relacdo aos empregados que cumprem, nas mesmas
fungdes, tempo integral.

§2° Para 0s atuais empregados, a adog¢do do regime de tempo parcial seré feita
mediante opcdo manifestada perante a empresa, na forma prevista em instrumento
decorrente de negociagdo coletiva. (Artigo acrescido pela Medida Proviséria n°® 2.164-
41, de 24/8/2001)

Art. 59. A duracdo normal do trabalho poderd ser acrescida de horas
suplementares, em numero nao excedente de 2 (duas), mediante acordo escrito entre
empregador e empregado, ou mediante contrato coletivo de trabalho.

§ 1° Do acordo ou do contrato coletivo de trabalho devera constar,
obrigatoriamente, a importancia da remuneragdo da hora suplementar, que serd, pelo menos,
20% (vinte por cento) superior a da hora normal. (Vide art. 7°, XVI da Constituicdo Federal

de 1988)

§ 2° Podera ser dispensado o acréscimo de saléario se, por forga de acordo ou
convengdo coletiva de trabalho, o excesso de horas em um dia for compensado pela
correspondente diminuicdo em outro dia, de maneira que nao exceda, no periodo maximo de
um ano, a soma das jornadas semanais de trabalho previstas, nem seja ultrapassado o limite
méximo de dez horas diarias. (Pardgrafo com redacdo dada pela Medida Provisoria n°
2.164-41, de 24/8/2001)

8 3° Na hipotese de rescisdo do contrato de trabalho sem que tenha havido a
compensacdo integral da jornada extraordinéria, na forma do paragrafo anterior, fard o
trabalhador jus ao pagamento das horas extras ndo compensadas, calculadas sobre o valor da

remuneracdo na data da rescisdo. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.601, de 21/1/1998)

§ 4° Os empregados sob o regime de tempo parcial ndo poderdo prestar horas extras.
(Pardgrafo acrescido pela Medida Provisdria n° 2.164-41, de 24/8/2001)

Art. 60. Nas atividades insalubres, assim consideradas as constantes dos quadros
mencionados no capitulo "Da Seguranca e Medicina do Trabalho", ou que neles venham a ser
acrescidas por ato do Ministro do Trabalho, Industria e Comércio, quaisquer prorrogacoes sé
poderdo ser acordadas mediante licenga prévia das autoridades competentes em matéria de
higiene do trabalho, as quais, para esse efeito, procederdo aos necessarios exames locais e a
verificacdo dos métodos e processos de trabalho, quer diretamente, quer por intermedio de
autoridades sanitarias federais, estaduais e municipais, com quem entrardo em entendimento


http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=329744&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=329744&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=548099&seqTexto=63080&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=548099&seqTexto=63080&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=390727&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=390727&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/atividade-legislativa/legislacao/Constituicoes_Brasileiras/constituicao1988.html/constituicaotextoatualizado.pdf
http://www2.camara.gov.br/atividade-legislativa/legislacao/Constituicoes_Brasileiras/constituicao1988.html/constituicaotextoatualizado.pdf
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=390727&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=390727&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=367733&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=367733&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=390727&seqTexto=1&PalavrasDestaque=

LEGISLAQAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizacao da Informacao Legislativa— CELEG
Servico de Tratamento da Informacdo Legislativa — SETIL
Secdo de Legislacdo Citada - SELEC

para tal fim. (Expressdo "Higiene e Sequranca do Trabalho" alterada pela Lei n°® 6.514, de
22/12/1977) (Vide art. 7°, XXXl da Constituicdo Federal de 1988)
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LEI N°9.601, DE 21 DE JANEIRO DE 1998

Dispde sobre o contrato de trabalho por prazo
determinado e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o0 Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° As convencdes e 0s acordos coletivos de trabalho poderdo instituir contrato
de trabalho por prazo determinado, de que trata o art. 443 da Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT, independentemente das condi¢cfes estabelecidas em seu § 2°, em qualquer
atividade desenvolvida pela empresa ou estabelecimento, para admissdes que representem
acréscimo no namero de empregados.

8 1° As partes estabelecerdo, na convengdo ou acordo coletivo referido neste
artigo:

| - a indenizacdo para as hipdteses de rescisdo antecipada do contrato de que trata
este artigo, por iniciativa do empregador ou do empregado, ndo se aplicando o disposto nos
arts. 479 e 480 da CLT;

Il - as multas pelo descumprimento de suas clausulas.

8 2° Nao se aplica ao contrato de trabalho previsto neste artigo o disposto no art.
451 da CLT.

§ 3° (VETADO)

8§ 4° S&o garantidas as estabilidades provisorias da gestante; do dirigente sindical,
ainda que suplente; do empregado eleito para cargo de direcdo de comissdes internas de
prevencdo de acidentes; do empregado acidentado, nos termos do art. 118 da Lei n° 8.213, de
24 de julho de 1991, durante a vigéncia do contrato por prazo determinado, que ndo podera
ser rescindido antes do prazo estipulado pelas partes.

Art. 2° Para os contratos previstos no art. 1°, sdo reduzidas, por sessenta meses, a
contar da data de publicacdo desta Lei: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Medida
Provisoria n°® 2.164-41, de 24/8/2001)

| - a cinqiienta por cento de seu valor vigente em 1° de janeiro de 1996, as
aliquotas das contribuicdes sociais destinadas ao Servigco Social da Industria - SESI, Servico
Social do Comércio - SESC, Servico Social do Transporte - SEST, Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial - SENAI, Servico Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC,
Servigo Nacional de Aprendizagem do Transporte - SENAT, Servico Brasileiro de Apoio as
Micro e Pequenas Empresas - SEBRAE e Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma
Agréria - INCRA, bem como ao salario educacéo e para o financiamento do seguro de
acidente do trabalho;

Il - para dois por cento, a aliquota da contribuicdo para o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS, de que trata a Lei n® 8.036, de 11 de maio de 1990.
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Paragrafo Unico. As partes estabelecerdo, na convencdo ou acordo coletivo,
obrigagdo de o empregador efetuar, sem prejuizo do disposto no inciso Il deste artigo,
depdsitos mensais vinculados, a favor do empregado, em estabelecimento bancério, com
periodicidade determinada de saque.



