REQUERIMENTO DE INFORMAC}AO
(Do Senhor Rubens Pereira Janior)

Solicita informacdes ao Senhor Ministro de Estado do
Planejamento, Orgamento e Gestdo sobre a Mesa de
Negociacdo Salarial da Secretaria de Gestdo de
Pessoas e Relacbes de Trabalho — SEGRT com

entidades representativas de servidores publicos.

Senhor Presidente,

Com fundamento no art. 50 do 8§ 2° da Constituicdo Federal, e no art. 115,
inciso |, do Regimento Interno da Camara dos Deputados, solicito a Vossa Exceléncia
seja encaminhado ao Senhor Ministro de Estado do Planejamento, Orcamento e
Gestao (MPOG) o seguinte requerimento de informagédo com 0s questionamentos que

Se seguem.

1. Por qual motivo a categoria supramencionada ficou sem qualquer resposta
do MPOG em 20157

2. Porque até a presenta data a categoria ndo teve sua Mesa de Negociacao
retomada?

3. A categoria ndo tera qualquer revisdo em sua estrutura remuneratoria?

4. Quando a Mesa de Negocia¢cédo com a referida categoria sera retomada?

JUSTIFICACAO

O Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo (MPOG) encaminhou ao
Congresso Nacional em 30 de dezembro de 2015 os projetos de lei resultantes dos
acordos com as entidades representativas de diversas categorias de servidores
publicos federais totalizando, segundo publicou em sua pagina na internet, 90% do

funcionalismo.

Na mesma publicacdo em 30 de dezembro, listou nove categorias que nao
tinham chegado a bom termo em 2015 e cujos acordos consistiriam no desafio para os

negociadores do Ministério em 2016. Dentre essas destaca-se a categoria de



infraestrutura, Analistas de Infraestrutura e Especialistas em Infraestrutura que
reclamam ter ficado sem qualquer resposta, diferentemente das demais que recusaram

a proposta do Governo.

A questdo desta categoria, criada em 2007 no escopo das medidas para
mitigar os chamados “gargalos do crescimento”, para restituir a Administragcao Publica
Federal a capacidade técnica de comandar a retomada dos investimentos na
infraestrutura de base de titularidade do estado, encontra-se encoberta pelas duvidas
gue motivam a presente consulta pois, conforme repercutido na imprensa, ficou sem

qualquer resposta.

Sua representacdo atendeu a convocacdo do proprio Governo a apresentar
sua proposta. Apresentou uma proposicdo de reestruturacdo de carreira, formulada
pela categoria, que se adequa aos parametros estabelecidos pelo proprio MPOG no
tocante ao incremento da folha, que inicialmente foi de 21,3% em quatro anos e depois
foi alterado para 27,9% ao final de 2015.

Assim e considerando a relevancia do trabalho desta categoria nos 6rgaos da
Administracao responsaveis pela conducédo de um dos trés eixos principais destacados
no Plano Plurianual — PPA, bem como pelo acima exposto, requeiro entédo
esclarecimentos do Senhor Ministro de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestao

(MPOG) sobre o ora arguido.

Sala das sessdes, em 09 de marco de 2016.

Deputado Rubens Pereira Junior
PCdoB/MA



