PROJETO DE LEIN® |, DE 2016

(Da Sra. Flavia Morais)

Regulamenta o auxilio-inclusdo, a
gue se refere o art. 94 da Lei n° 13.146, de
6 de julho 2015, que “Institui a Lei Brasileira
de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia)”.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Esta Lei regulamenta o auxilio-inclusdo, a que se
refere o art. 94 da Lei n°® 13.146, de 6 de julho 2015.

Art. 2° Sera concedido auxilio-inclusdo a pessoa com
deficiéncia moderada ou grave que:

| — receba o Beneficio de Prestacdo Continuada previsto
no art. 20 da Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, e que passe a exercer
atividade remunerada que a enquadre como segurado obrigatério do RGPS; ou

Il — tenha recebido, nos ultimos 5 (cinco) anos, o
Beneficio de Prestacdo Continuada previsto no art. 20 da Lei n°® 8.742, de 7 de
dezembro de 1993, e que exerca atividade remunerada que a enquadre como
segurado obrigatorio do RGPS.

Art. 3° O valor do auxilio-inclusdo sera equivalente a:

| — 100% (cem por cento) do valor do salario minimo
vigente, na hipotese de deficiéncia grave;



Il — 50% (cinquenta por cento) do valor do salario minimo
vigente, na hipétese de deficiéncia moderada.

Paragrafo Unico. A avaliacdo da deficiéncia serd médica e
funcional e ficara a cargo do Instituto Nacional do Seguro Social.

Art. 4° O auxilio-inclusao ndo pode ser acumulado:

| - com o Beneficio de Prestacdo Continuada de que trata
o art. 20 da Lei n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993;

Il — com as prestacdes pagas a titulo de aposentadoria
por regime de previdéncia social.

Art. 5° O pagamento de auxilio-inclusdo cessara se a
pessoa com deficiéncia deixar de exercer atividade remunerada, sendo
mantido enquanto houver recebimento de seguro-desemprego, desde que néo
haja opgéo pelo recebimento do Beneficio de Prestacdo Continuada de que
trata o art. 20 da Lei n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993.

Art. 6° As despesas com o0 pagamento do auxilio-incluséo
serdo financiadas com recursos do Orcamento da Seguridade Social.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

JUSTIFICACAO

A proposicao que ora apresentamos visa regulamentar o
auxilio-inclusdo, destinado a pessoa com deficiéncia moderada ou grave que
venha a exercer atividade remunerada e que tenha percebido o Beneficio de
Prestacdo Continuada, de que trata o art. 20 da Lei n® 8.742, de 1993.

O motivo da iniciativa é estimular a inclusdo da pessoa
com deficiéncia no mercado de trabalho, por meio de um incentivo financeiro
gue sirva para custear as despesas adicionais que decorrem das barreiras que
ela enfrenta para trabalhar, como, por exemplo, transporte e tecnologias
assistivas.



A proposicdo soma-se a outras medidas voltadas para
incentivar o exercicio de atividade remunerada por parte da pessoa com
deficiéncia. Digno de nota é a alteracdo da Lei n° 8.742, de 1993, pela Lei n°
12.470, de 2011, que previu a suspensao do beneficio de prestacédo continuada
da pessoa com deficiéncia que passar a exercer atividade remunerada, o qual
poderd ser restabelecido com a cessacdo do exercicio da atividade, sem
necessidade de nova pericia. Essa modificacdo serve como estimulo para que
a pessoa com deficiéncia ingresse no mercado de trabalho sem ter o receio de,
em caso de desligamento do emprego, encontrar dificuldades para ter direito
ao beneficio de prestacdo continuada.

Nessa linha, houve a recente aprovacdo da Lei Brasileira
de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia — Lei n° 13.146, de 2015, a qual
instituiu, em seu art. 94, o beneficio auxilio-inclusdo, remetendo a lei a sua
regulamentacdo. A proposicdo que ora apresentamos visa, portanto,
regulamentar esse beneficio, estabelecendo requisitos, valores, e hipéteses de
cessacao.

Quanto aos requisitos, tal como disposto no art. 94 da Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, € necessario que o
requerente esteja recebendo o Beneficio de Prestacdo de Continuada ou que o
tenha recebido nos ultimos cinco anos. Além disso, deve-se tratar de pessoa
com deficiéncia moderada ou grave. Esses requisitos justificam-se tendo em
conta que sdo essas modalidades de deficiéncia que encontram barreiras mais
acentuadas a dificultar a insergcédo no mercado de trabalho.

Em relacédo ao valor, estabelecemos percentuais — 100%
e 50%, nos casos de deficiéncia grave ou moderada, respectivamente, que
deveréo incidir sobre o valor do salario minimo. Como, ao menos em principio,
0s gastos adicionais sdo permanentes, optamos para que o auxilio-inclusédo
seja auferido enquanto houver o exercicio da atividade remunerada.

Ja a hipdtese de cessacdo do beneficio consiste no
desligamento da atividade remunerada, persistindo se houver recebimento de
auxilio-desemprego, desde que ndo haja opcéo pelo Beneficio de Prestacéo
Continuada.

Ressaltamos que néo vislumbramos impactos financeiros
significativos no orcamento da seguridade social, uma vez que, ao inserir-se no
mercado de trabalho, o beneficiario deixard de receber o Beneficio de



Prestacdo Continuada e recebera o auxilio-inclusdo, o qual sera fixado em
patamar igual ou inferior.

Tendo em vista a relevancia e urgéncia da matéria,
contamos com o apoio dos nobres colegas para a aprovacao desta proposicao.

Sala das Sessbes, em de de 2016.

Deputada FLAVIA MORAIS
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