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CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 3.907, DE 2015

(Do Sr. Afonso Hamm)

Altera a Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015, que "Institui a Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia)", para assegurar aos surdos acesso a educacao e ao
trabalho em igualdade de oportunidades.

DESPACHO:
APENSE-SE A (AO) PL-2542/2011.

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 1|

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD
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O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° A Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015, passa a vigorar
com as seguintes alteragoes:

‘Art. 29-A. Nos processos seletivos para ingresso e
permanéncia em cursos oferecidos por instituicdes de qualquer
nivel e modalidade de ensino, publicas e privadas, serao
adotadas as seguintes medidas:

| - disponibilizagcdo, aos candidatos surdos ou com
deficiéncia auditiva que o solicitarem previamente, de provas
traduzidas em Libras e, para assisti-los durante a realizagao
das provas, de tradutores ou intérpretes da Libras, habilitados
da forma prevista no § 2° do art. 28 desta Lei;

Il - adocédo de critérios de avaliacdo das provas escritas,
discursivas ou de redacédo, que considerem a singularidade
linguistica da Libras;

Il - correcdo das provas com participacdo de
profissionais habilitados da forma prevista no § 2° do art. 28
desta Lel.”

‘Art. 30. Sem prejuizo do disposto no art. 29-A, nos
processos seletivos para ingresso e permanéncia nos cursos
oferecidos pelas instituicdes de ensino superior e de educacao
profissional e tecnoldgica, publicas e privadas, devem ser
adotadas as seguintes medidas:

Paragrafo Unico. Do edital constardo os direitos
assegurados aos candidatos com deficiéncia e a forma de
comprovacgéo dessa condi¢cdo.” (NR)

“Art. 30-A. Serao nulos e ndo produzirdo qualquer efeito
juridico os processos seletivos realizados em desacordo com o
disposto nos arts. 29-A e 30 desta Lei.”

“Art. 30-B. E vedada a contratacio, para realizacdo de
processo seletivo para ingresso ou permanéncia em curso
oferecido por instituicdo de ensino, de entidade ou empresa
gue, nos doze meses anteriores, tenha realizado processo
seletivo em desacordo com o disposto nos arts. 29-A e 30
desta Lel.”

“Art. 37-A. Nos concursos publicos para provimento de
cargos ou empregos publicos e nos processos seletivos
publicos ou privados para preenchimento de cargos, empregos
ou fungdes serdo adotadas as seguintes medidas:
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| - disponibilizagcdo, aos candidatos surdos ou com
deficiéncia auditiva que o solicitarem previamente, de provas
traduzidas em Libras e, para assisti-los durante a realizacéo
das provas, de tradutores ou intérpretes da Libras, habilitados
da forma prevista no 8§ 2° do art. 28 desta Lei;

Il - adocdo de critérios de avaliacdo das provas escritas,
discursivas ou de redacdo, que considerem a singularidade
linguistica da Libras;

I - correcdo das provas com participacdo de
profissionais habilitados da forma prevista no § 2° do art. 28
desta Lel.”

Paragrafo  Unico. Dos editais ou instrumentos
convocatorios equivalentes dos concursos publicos e
processos seletivos constardo os direitos assegurados aos
candidatos com deficiéncia e a forma de comprovacao dessa
condig¢go.”

“Art. 37-B. Seréo nulos e ndo produzirdo qualquer efeito
juridico os concursos publicos ou processos seletivos
realizados em desacordo com o disposto no art. 37-A desta
Lei.”

“Art. 37-C. E vedada a contratacdo, para realizacdo de
concurso publico para provimento de cargos ou empregos
publicos ou de processo seletivo publico ou privado para
preenchimento de cargos, empregos ou funcdes, de entidade
ou empresa que, nos doze meses anteriores, tenha realizado
processo seletivo em desacordo com o disposto no art. 37-A
desta Lel.”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
JUSTIFICACAO

A presente proposta visa garantir ao candidato surdo que

concorra a vaga preenchida mediante exame de selecdo ou em concurso publico o
direito de se valer da Lingua Brasileira de Sinais - Libras.

Define-se como deficiéncia auditiva a reducdo da capacidade

de percepcédo normal dos sons, considerando-se surda a pessoa cuja audi¢do nao é
funcional na vida comum e hipoacustico aquela cuja audi¢cdo, ainda que deficiente, é
funcional, com ou sem proétese auditiva.

Essa situacdo (natural/lhumana) compromete a concorréncia

em iguais condicdes, e, mesmo que a lei garanta a presenca de intérpretes da Libras

nos concursos publicos, os surdos sdo injustamente prejudicados, em termos de

igualdade de oportunidades e condi¢cbes, se os referidos profissionais apenas

esclarecem algumas duvidas e, se tanto, traduzem alguns trechos das provas.
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Cabe, assim, assegurar, por questdo de justica, que, nos
concursos ou processos seletivos, os candidatos com deficiéncia auditiva tenham
acesso a provas em Libras. A medida implica significativo avangco em termos de
direitos das pessoas com deficiéncia auditiva e, por questdo humanitéria, o pais
cumpre com seu dever social, proporcionando concorréncia em condi¢cdes de
relativa igualdade.

E necessario fazer ver aos promotores de exame de selecéo e
de concurso publico que as questbes apresentadas nestes testes ndo sejam
formuladas com texto que nao permita a interpretagdo do concorrente que tem
deficiéncia auditiva, conforme observada no ultimo ENEM, do qual constou questédo
com o seguinte teor:

" Ao ouvir uma flauta e um piano emitindo a mesma nota
musical, consegue-se diferenciar esses instrumentos um do
outro. Essa diferenciacao se deve principalmente ao (a):

a) intensidade sonora do som de cada instrumento
musical.

b) poténcia sonora do som emitido pelos diferentes
instrumentos musicais.

c) diferente velocidade de propagacao do som emitido por
cada instrumento musical

d) timbre do som, que faz com que os formatos das
ondas de cada instrumento sejam diferentes.

e) altura do som, que possui diferentes frequéncias para
diferentes instrumentos musicais. ~
Claro estd que, na realizacdo de exames seletivos ou
avaliativos nos moldes da Prova Brasil, ENEM ou outras que definem o acesso a
beneficios de financiamento ou bolsa de estudos, a exemplo do PROUNI ou FIES, a
forma pela qual as provas séao elaboradas, apresentadas e corrigidas constitui um
enorme obstaculo para o candidato surdo, dificultando em demasia a concorréncia.

Pelas razbGes anteriormente expostas e destacando a
relevancia do assunto para a comunidade brasileira, conto com a adesdo dos
senhores parlamentares desta Casa para a urgente apreciacdo e aprovacao desta
humana e democrética proposta.

Sala das Sessodes, em 10 de dezembro de 2015.

Deputado AFONSO HAMM
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LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizagao da Informacéo Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacao Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

LEI N°13.146, DE 6 DE JULHO DE 2015

Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

A PRESIDENTA DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO Il
DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS

CAPITULO IV
DO DIREITO A EDUCACAO

Art. 27. A educacdo constitui direito da pessoa com deficiéncia, assegurados
sistema educacional inclusivo em todos 0s niveis e aprendizado ao longo de toda a vida, de
forma a alcangar o maximo desenvolvimento possivel de seus talentos e habilidades fisicas,
sensoriais, intelectuais e sociais, segundo suas caracteristicas, interesses e necessidades de
aprendizagem.

Paragrafo Gnico. E dever do Estado, da familia, da comunidade escolar e da
sociedade assegurar educacdo de qualidade a pessoa com deficiéncia, colocando-a a salvo de
toda forma de violéncia, negligéncia e discriminacao.

Art. 28. Incumbe ao poder publico assegurar, criar, desenvolver, implementar,
incentivar, acompanhar e avaliar:

| - sistema educacional inclusivo em todos os niveis e modalidades, bem como o
aprendizado ao longo de toda a vida;

Il - aprimoramento dos sistemas educacionais, visando a garantir condices de
acesso, permanéncia, participacdo e aprendizagem, por meio da oferta de servigcos e de
recursos de acessibilidade que eliminem as barreiras e promovam a inclusao plena;

1l - projeto pedagdgico que institucionalize o atendimento educacional
especializado, assim como o0s demais servicos e adaptacGes razoaveis, para atender as
caracteristicas dos estudantes com deficiéncia e garantir o seu pleno acesso ao curriculo em
condicdes de igualdade, promovendo a conquista e 0 exercicio de sua autonomia;

IV - oferta de educacdo bilingue, em Libras como primeira lingua e na
modalidade escrita da lingua portuguesa como segunda lingua, em escolas e classes bilingues
e em escolas inclusivas;

V - adogéo de medidas individualizadas e coletivas em ambientes que maximizem
0 desenvolvimento académico e social dos estudantes com deficiéncia, favorecendo o acesso,
a permanéncia, a participagéo e a aprendizagem em instituicdes de ensino;

VI - pesquisas voltadas para o desenvolvimento de novos métodos e técnicas
pedagdgicas, de materiais didaticos, de equipamentos e de recursos de tecnologia assistiva;
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VII - planejamento de estudo de caso, de elaboracdo de plano de atendimento
educacional especializado, de organizagdo de recursos e servicos de acessibilidade e de
disponibilizacéo e usabilidade pedagogica de recursos de tecnologia assistiva;

VI1II - participacdo dos estudantes com deficiéncia e de suas familias nas diversas
instancias de atuacdo da comunidade escolar;

IX - adocdo de medidas de apoio que favorecam o desenvolvimento dos aspectos
linguisticos, culturais, vocacionais e profissionais, levando-se em conta o talento, a
criatividade, as habilidades e os interesses do estudante com deficiéncia;

X - adocdo de préaticas pedagdgicas inclusivas pelos programas de formacéo
inicial e continuada de professores e oferta de formacdo continuada para o atendimento
educacional especializado;

XI - formacéo e disponibilizacdo de professores para o atendimento educacional
especializado, de tradutores e intérpretes da Libras, de guias intérpretes e de profissionais de
apoio;

XII - oferta de ensino da Libras, do Sistema Braille e de uso de recursos de
tecnologia assistiva, de forma a ampliar habilidades funcionais dos estudantes, promovendo
Sua autonomia e participacao;

XII - acesso a educacdo superior e a educacdo profissional e tecnolégica em
igualdade de oportunidades e condi¢bes com as demais pessoas;

XIV - inclusdo em contetdos curriculares, em cursos de nivel superior e de
educacdo profissional técnica e tecnoldgica, de temas relacionados a pessoa com deficiéncia
nos respectivos campos de conhecimento;

XV - acesso da pessoa com deficiéncia, em igualdade de condicdes, a jogos e a
atividades recreativas, esportivas e de lazer, no sistema escolar;

XVI - acessibilidade para todos os estudantes, trabalhadores da educacdo e demais
integrantes da comunidade escolar as edificagdes, aos ambientes e as atividades concernentes
a todas as modalidades, etapas e niveis de ensino;

XVII - oferta de profissionais de apoio escolar;

XVIII - articulacdo intersetorial na implementacédo de politicas publicas.

§ 1° As instituicBes privadas, de qualquer nivel e modalidade de ensino, aplica-se
obrigatoriamente o disposto nos incisos I, Il, 111, V, VII, VIII, IX, X, XI, XII, XI1I, XIV, XV,
XVI, XVII e XVIII do caput deste artigo, sendo vedada a cobranca de valores adicionais de
qualquer natureza em suas mensalidades, anuidades e matriculas no cumprimento dessas
determinagdes.

8 2° Na disponibilizacdo de tradutores e intérpretes da Libras a que se refere o
inciso XI do caput deste artigo, deve-se observar o seguinte:

| - os tradutores e intérpretes da Libras atuantes na educacdo basica devem, no
minimo, possuir ensino médio completo e certificado de proficiéncia na Libras;

Il - os tradutores e intérpretes da Libras, quando direcionados a tarefa de
interpretar nas salas de aula dos cursos de graduacdo e pds-graduacdo, devem possuir nivel
superior, com habilitacdo, prioritariamente, em Traducao e Interpretacdo em Libras.

Art. 29. (VETADO).

Art. 30. Nos processos seletivos para ingresso e permanéncia nos cursos
oferecidos pelas instituicdes de ensino superior e de educacdo profissional e tecnoldgica,
publicas e privadas, devem ser adotadas as seguintes medidas:

| - atendimento preferencial a pessoa com deficiéncia nas dependéncias das
InstituicGes de Ensino Superior (IES) e nos servicos;
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Il - disponibilizacdo de formuldrio de inscricio de exames com campos
especificos para que o candidato com deficiéncia informe os recursos de acessibilidade e de
tecnologia assistiva necessarios para sua participa¢éo;

Il - disponibilizacdo de provas em formatos acessiveis para atendimento as
necessidades especificas do candidato com deficiéncia;

IV - disponibilizacdo de recursos de acessibilidade e de tecnologia assistiva
adequados, previamente solicitados e escolhidos pelo candidato com deficiéncia;

V - dilacdo de tempo, conforme demanda apresentada pelo candidato com
deficiéncia, tanto na realizacdo de exame para selecdo quanto nas atividades académicas,
mediante prévia solicitacdo e comprovacao da necessidade;

VI - adocdo de critérios de avaliacdo das provas escritas, discursivas ou de
redacdo que considerem a singularidade linguistica da pessoa com deficiéncia, no dominio da
modalidade escrita da lingua portuguesa;

VII - traducdo completa do edital e de suas retificacdes em Libras.

CAPITULO V
DO DIREITO A MORADIA

Art. 31. A pessoa com deficiéncia tem direito & moradia digna, no seio da familia
natural ou substituta, com seu conjuge ou companheiro ou desacompanhada, ou em moradia
para a vida independente da pessoa com deficiéncia, ou, ainda, em residéncia inclusiva.

8 1° O poder publico adotard programas e ac¢les estratégicas para apoiar a criacdo
e a manutencao de moradia para a vida independente da pessoa com deficiéncia.

8 2° A protecgdo integral na modalidade de residéncia inclusiva serd prestada no
ambito do Suas a pessoa com deficiéncia em situacdo de dependéncia que ndo disponha de
condicdes de autossustentabilidade, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

Art. 32. Nos programas habitacionais, publicos ou subsidiados com recursos
publicos, a pessoa com deficiéncia ou o seu responsavel goza de prioridade na aquisicéo de
imovel para moradia propria, observado o seguinte:

| - reserva de, no minimo, 3% (trés por cento) das unidades habitacionais para
pessoa com deficiéncia;

Il - (VETADO);

Il - em caso de edificacdo multifamiliar, garantia de acessibilidade nas areas de
uso comum e nas unidades habitacionais no piso térreo e de acessibilidade ou de adaptacéo
razoavel nos demais pisos;

IV - disponibilizagdo de equipamentos urbanos comunitarios acessiveis;

V - elaboracdo de especifica¢fes técnicas no projeto que permitam a instalacdo de
elevadores.

8 1° O direito & prioridade, previsto no caput deste artigo, serd reconhecido a
pessoa com deficiéncia beneficiaria apenas uma vez.

8 2° Nos programas habitacionais publicos, os critérios de financiamento devem
ser compativeis com os rendimentos da pessoa com deficiéncia ou de sua familia.

8 3° Caso ndo haja pessoa com deficiéncia interessada nas unidades habitacionais
reservadas por forca do disposto no inciso | do caput deste artigo, as unidades néo utilizadas
serdo disponibilizadas as demais pessoas.

Art. 33. Ao poder publico compete:
| - adotar as providéncias necessarias para o cumprimento do disposto nos arts. 31
e 32 desta Lei; e
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Il - divulgar, para os agentes interessados e beneficiérios, a politica habitacional
prevista nas legislacGes federal, estaduais, distrital e municipais, com énfase nos dispositivos
sobre acessibilidade.

CAPITULO VI
DO DIREITO AO TRABALHO

Secao 111
Da Inclusédo da Pessoa com Deficiéncia no Trabalho

Art. 37. Constitui modo de inclusdo da pessoa com deficiéncia no trabalho a
colocacdo competitiva, em igualdade de oportunidades com as demais pessoas, nos termos da
legislacdo trabalhista e previdencidria, na qual devem ser atendidas as regras de
acessibilidade, o fornecimento de recursos de tecnologia assistiva e a adaptacdo razoavel no
ambiente de trabalho.

Paragrafo Unico. A colocacdo competitiva da pessoa com deficiéncia pode ocorrer
por meio de trabalho com apoio, observadas as seguintes diretrizes:

| - prioridade no atendimento a pessoa com deficiéncia com maior dificuldade de
insercdo no campo de trabalho;

Il - provisao de suportes individualizados que atendam a necessidades especificas
da pessoa com deficiéncia, inclusive a disponibilizacdo de recursos de tecnologia assistiva, de
agente facilitador e de apoio no ambiente de trabalho;

Il - respeito ao perfil vocacional e ao interesse da pessoa com deficiéncia
apoiada;

IV - oferta de aconselhamento e de apoio aos empregadores, com vistas a
definicdo de estratégias de inclusdo e de superacdo de barreiras, inclusive atitudinais;

V - realizagdo de avaliagdes periddicas;

VI - articulacdo intersetorial das politicas publicas;

VII - possibilidade de participacdo de organizagdes da sociedade civil.

Art. 38. A entidade contratada para a realizacdo de processo seletivo publico ou
privado para cargo, funcdo ou emprego esta obrigada a observancia do disposto nesta Lei e
em outras normas de acessibilidade vigentes.

FIM DO DOCUMENTO
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